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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la Esperanzay el Fortalecimiento de la Democracia
"Suyunchik allin kananpag hinataq lliw llagtakunapa yanapakuyninpag llamkana wata"/"Suma gamafia marapana
Jiwasana markasatakixa ukhamaraki taqini chikaficht’asiwisa juk’ampi ch’amarichatapxana"

San Borja, 08 de Septiembre del 2026
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000816-2026-OGRH-SG/MC

VISTOS: el Informe N° 000548-2026-DGPA-VMPCIC/MC de la Direccién General de
Patrimonio Arqueolégico Inmueble; el Proveido N° 011962-2026-VMPCIC/MC del
Despacho Viceministerial de Patrimonio Cultural e Industrias Culturales; el Proveido N°
015359-2026-SG/MC de la Secretaria General; el Informe N° 000251-2026-OGRH-SG-
JNS/MCy,

CONSIDERANDO:

Que, por la Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura y su
modificatoria, se crea el Ministerio de Cultura, como organismo del Poder Ejecutivo con
personeria juridica de derecho publico, estableciéndose las areas programaticas de accion
sobre las cuales ejerce sus competencias y atribuciones para el logro de los objetivos y
metas del Estado;

Que, conforme al Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional
del Ministerio de Cultura, aprobado por la Resolucion Ministerial N° 000412-2019-MC,
reordenado por la Resolucién Ministerial N° 000184-2020-DM/MC, sus actualizaciones y
su formalizacion segun la Resolucién de Secretaria General N° 000461-2025-SG/MC, el
cargo de Director/a de Programa Sectorial Il de la Direccion de Gestion de Monumentos
de la Direccién General de Patrimonio Arqueolégico Inmueble es considerado como
Directivo Superior (SP-DS);

Que, seguln el Informe N° 000548-2026-DGPA-VMPCIC/MC la Direccién General de
Patrimonio Arqueoldgico Inmueble comunica al Despacho Viceministerial de Patrimonio
Cultural e Industrias Culturales que, en el marco de lo dispuesto en la Resolucion
Ministerial N° 000320-2026-MC, el sefior Antonio Felipe Gamonal Medina, de la Direccién
de Gestion de Monumentos, se encontrara de comisién de servicios en la ciudad de Sell,
Republica de Corea, donde participara en un programa de capacitacion como parte del
proyecto "Fortalecimiento de Capacidades para la Conservaciéon y Gestién del Sitio del
Patrimonio Mundial de Machu Picchu en Perld”, y solicita la designacion temporal de
funciones de dicha posicion directiva a la sefiora Giovanna Paola Bravo Castillo
requiriendo que dicha accién administrativa se efectivice por el periodo del 04 al 14 de
septiembre de 2026;

Que, resulta oportuno precisar que el sefior Antonio Felipe Gamonal Medina es un
servidor perteneciente al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios que se
desempefia como Responsable de la Direccion de Gestion de Monumentos (Contrato N°
0431-2018-MC); y que la sefiora Giovanna Paola Bravo Castillo tiene vinculo contractual
vigente bajo el régimen de Contratacién Administrativa de Servicios;

Que, de acuerdo con el literal f) del articulo 5 de la Resolucién Ministerial N° 000357-

2025-MC y sus modificatorias, el/la Director/a General de la Oficina General de Recursos

Humanos del Ministerio de Cultura, durante el Ejercicio Fiscal 2026, tiene delegada la

?E{ facultad de: “Autorizar y aprobar las acciones de personal referidas a encargo de puesto
y/o de funciones y accién de desplazamiento de designacion temporal en los cargos hasta
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el Nivel F-5, del personal sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, del
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 o del Decreto Legislativo N° 1057,
Decreto Legislativo que regula el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios —
CAS y modificatorias, conforme al ordenamiento juridico vigente y de acuerdo a las
disposiciones emitidas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil. Esta facultad no incluye
la de designar o remover a la que alude el numeral 5 del articulo 25 de la Ley N° 29158,
Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo. Asimismo, autorizar y aprobar las acciones de personal
referidas a encargo de puesto y/o funciones y designaciones temporales en el cargo de
Director/a de los proyectos del Ministerio de Cultura. designaciones temporales en el cargo
de Director/a de los proyectos del Ministerio de Cultura”;

Que, en consecuencia, de conformidad con lo concluido en el Informe N° 000251-
2026-OGRH-SG-JNS/MC, resulta necesario designar temporalmente a la persona que
ejercera las funciones del puesto de Director/a de Programa Sectorial 11l de la Direccién de
Gestién de Monumentos de la Direccion General de Patrimonio Arqueoldgico Inmueble,
hasta el 14 de septiembre de 2026, a fin de garantizar la continuidad del servicio;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio
de Cultura y sus modificatorias; su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado
por el Decreto Supremo N° 005-2013-MC; la Directiva N° 000005-2025-SG/MC “Directiva
que establece el procedimiento para la delegacion de firma y las acciones administrativas
de encargo y designacion temporal en el Ministerio de Cultura®, aprobada por la
Resolucion de Secretaria General N° 000450-2025-SG/MC; y, en ejercicio de las
facultades conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 000357-2025-MC y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR TEMPORALMENTE a la sefiora GIOVANNA PAOLA
BRAVO CASTILLO personal bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios,
las funciones del puesto de Director/a de Programa Sectorial Il de la Direccion de Gestion
de Monumentos de la Direccion General de Patrimonio Arqueolégico Inmueble hasta el 14
de septiembre de 2026, en adiciéon a sus funciones; por las razones expuestas en los
considerandos de la presente resolucion.

Articulo 2.- NOTIFICAR a la sefiora GIOVANNA PAOLA BRAVO CASTILLO a las
unidades de organizacion respectivas, y a la Oficina General de Estadistica y Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones para los fines respectivos.

Registrese y comuniquese.
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