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San Borja, 31 de Marzo del 2026
RESOLUCION MINISTERIAL N° 000083-2026-MC

VISTOS: el Memorando N° 000285-2026-SG/MC de la Secretaria General; el
Informe N° 000033-2026-UlI/MC y el Memorando N° 000008-2026-UII/MC de la Unidad
de Integridad Institucional del Ministerio de Cultura; el Memorando N° 000516-2026-
OGPP-SG/MC de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; el Informe
N° 000329-2026-OGAJ-SG/MC de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, cuyo objetivo general es contar
con instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad en el
ambito publico, sector empresarial y la sociedad civil; y garantizar la prevencion y
sancién efectiva de la corrupcién a nivel nacional, regional y local con la participacion
activa de la ciudadania;

Que, el numeral 4.14 del articulo 4 del Decreto Supremo N° 148-2024-PCM,
Decreto Supremo que aprueba el Modelo de Integridad para fortalecer la capacidad de
prevencion y respuesta frente a la corrupcion en las entidades del sector publico, sefiala
gue el Programa de integridad constituye un plan de trabajo a través del cual la entidad
publica planifica el desarrollo de acciones a ejecutar en un determinado periodo para
avanzar en la implementacién del Modelo de Integridad, es de periodicidad anual y es
aprobado mediante resolucion del titular de la entidad; asimismo, el numeral 4.20 del
articulo 4 de la precitada norma define al Titular de la Entidad como la maxima autoridad
jerarquica institucional;

¥ EY Que, mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Publica
Ministero N° 002-2026-PCM/SIP, se aprueba la Directiva N° 001-2026-PCM/SIP “Directiva para la
Frmado digtaments por implementacion del Modelo de Integridad en las entidades del sector publico”, cuya
5%%%“_&’5;:%;5ééf?z“z'évs’;f?a”‘*‘finalidad es asegurar el cumplimiento de normas, la incorporacion de herramientas y la
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Que, el numeral VIl “Disposiciones Especificas” de la precitada Directiva
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Este proceso comprende dos tareas, siendo la segunda el “Elaborar el Programa de
Integridad”, el cual tiene como finalidad orientar la mejora continua en el desarrollo de
una cultura de integridad institucional a través de la planificacion anual de acciones para
implementar el Modelo de Integridad;

Que, a través de la Resolucién de Secretaria General N° 051-2020-SG/MC,
modificada por la Resoluciébn de Secretaria General N° 000347-2024-SG/MC, se
conforma la Unidad Funcional de Integridad Institucional, para la implementacién de la
funcion de integridad en el Ministerio de Cultura. Tiene a su cargo, entre otras, las
responsabilidades derivadas de las normas de la materia;

Que, en ese marco, mediante el Informe N° 000033-2026-Ull/MC,
complementado con el Memorando N° 000008-2026-UII/MC, la Unidad de Integridad
Institucional del Ministerio de Cultura propone el “Programa de Integridad del Ministerio
de Cultura 2026”, para su aprobacion; cuyo objetivo es ejecutar, de manera progresiva
y planificada, las acciones dirigidas a desarrollar una sélida capacidad preventiva frente
a la corrupcion, fortaleciendo la cultura organizacional del Ministerio de Cultura,
fundamentada en principios éticos, que reduzcan los riesgos de corrupcion,
contribuyendo asi a la construccion de una gestion publica mas integra y transparente;

Que, a través del Memorando N° 000516-2026-OGPP-SG/MC, la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto remite el Informe N° 000026-2026-OPL-OGPP-
SG/MC de la Oficina de Planeamiento, donde se emite opinion favorable respecto a la
propuesta de aprobacion del “Programa de Integridad del Ministerio de Cultura 2026”;

Que, con el Memorando N° 000285-2026-SG/MC, la Secretaria General remite
la version final del “Programa de Integridad del Ministerio de Cultura 2026, donde se
precisa el periodo de vigencia del precitado programa, el cual sera desde la fecha de su
aprobacion hasta el 31 de diciembre de 2026;

Que, con el Informe N° 000329-2026-OGAJ-SG/MC, la Oficina General de
Asesoria Juridica considera juridicamente viable la aprobacion del “Programa de
Integridad del Ministerio de Cultura 2026”;

Con los vistos de la Secretaria General, de la Unidad Funcional de Integridad
Institucional, de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y, de la Oficina
General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29565, Ley de creacion del
Ministerio de Cultura y su modificatoria; el Decreto Supremo N° 005-2013-MC, Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Cultura; el Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, Decreto Supremo que aprueba la
Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién; el Decreto Supremo
N° 148-2024-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Modelo de Integridad para
fortalecer la capacidad de prevencion y respuesta frente a la corrupcion en las entidades
del sector publico; y, la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica
N° 002-2026-PCM/SIP, que aprueba la Directiva N° 001-2026-PCM/SIP “Directiva para
la implementacion del Modelo de Integridad en las entidades del sector publico”;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el “Programa de Integridad del Ministerio de Cultura 20267,
el mismo que en calidad de anexo forma parte de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente resolucion y su anexo en la
sede digital del Ministerio de Cultura (www.gob.pe/cultura).

Registrese y comuniquese.
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