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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

San Borja, 26 de Junio del 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000476-2025-DGIA-VMPCIC/MC

VISTOS, el Informe N.° 000052-2025-DIA-DGIA-VMPCIC-IGG/MC, de fecha
16 de junio de 2025; el Informe N° 001417-2025-DIA-DGIA-VMPCIC/MC, de fecha 26
de junio de 2025, y los Expedientes N.° 050440-2025/MC, N.° 051528-2025/MC y N.°
053496-2025/MC, mediante los cuales se solicita el reconocimiento como punto de
cultura a la organizacion con personeria juridica “SUPERLEARNER PERU’;

CONSIDERANDO:

Que la Ley N.° 30487, Ley de promocion de los puntos de cultura, tiene por objeto
reconocer, articular promover y fortalecer a las organizaciones cuya labor, desde el arte y
la cultura, tienen incidencia comunitaria e impacto positivo en la ciudadania;

Que, de acuerdo al Articulo 3° de la citada Ley, los puntos de cultura son las
organizaciones con fines de lucro que trabajan en el arte y la cultura de modo
autogestionario, colaborativo y sostenido promoviendo el ejercicio de derechos culturales y
desarrollo local, contribuyendo a la construccion de una sociedad mas inclusiva,
democratica y solidaria que reconozca y valore su diversidad, memoria y potencial
creativo;

Que, conforme al Articulo 6° del Reglamento de la Ley N.° 30487, Ley de
Promaocién de los Puntos de Cultura, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 011-2018-
MC los puntos de cultura desarrollan las siguientes actividades: (i) actividades que aportan
a la recuperacion y/o el fortalecimiento de la vida comunitaria desde procesos artisticos,
culturales, de comunicacion o educacion; (ii) actividades constantes que desde el arte y la
cultura atienden a poblaciones en condiciones de vulnerabilidad social; (iii) propuestas de
desarrollo econdmico sostenible a partir de los activos culturales de una comunidad, en
respeto con la identidad cultural local y su entorno; (iv) actividades que promueven el
respeto a la diversidad de identidades y reconocimiento de derechos de poblaciones y/o
colectivos histdricamente vulnerabilizados a partir de procesos de formacién, activismo e
incidencia que desde la cultura aporten al cambio social; (v) actividades que aportan al
rescate, proteccion, visibilizacion o revitalizacién de los saberes ancestrales, tradiciones,
identidad cultural y memoria de pueblos originarios, campesinos, indigenas y poblaciones
afroperuanas; (vi) actividades constantes que fomentan el uso del espacio publico y
patrimonio cultural desde acciones artisticas y culturales; (vii) actividades que fortalecen
las experiencias de trabajo en red y accién colaborativa que apuntan al empoderamiento
de movimientos ciudadanos, incidencia y co-construccion de politicas publicas culturales
que aporten al desarrollo social; y/o, (viii) otras actividades relacionadas al arte para la
transformacion social, desarrolladas en el marco de la Ley;
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reconocida como punto de cultura; y, (v) aquellas que cuenten con un representante
designado, que haga las veces de representante de otra organizacion previamente
reconocida como punto de cultura;

Que, el numeral 5.1 de la Directiva N.° 001-2019-MC, Lineamientos para el
reconocimiento de los puntos de cultura, aprobada mediante Resolucién Ministerial N.°
252-2019-MC, establece que el Ministerio de Cultura otorgara reconocimiento como punto
de cultura a las organizaciones con fines de lucro, conformadas por un minimo de dos (2)
personas naturales o juridicas;

Que, asimismo, de acuerdo a los numerales 6.2.3 y 6.2.4 de la citada Directiva N.°
001-2019-MC, la Direccion de Artes evalla y analiza que las organizaciones culturales se
alineen a los criterios de incidencia comunitaria e impacto positivo:(i) trabajar desde el arte
y la cultura de modo autogestionario, colaborativo y sostenido; (ii) promover el ejercicio de
los derechos culturales y desarrollo local; y, (iii) contribuir a la construccion de una
sociedad mas inclusiva, democrética y solidaria, reconociendo y valorando su diversidad y
potencial creativo; y, emite un informe técnico de conformidad a la Direccién General de
Industrias Culturales y Artes;

Que, adicionalmente a ello, el numeral 6.1 de la citada Directiva, establece que el
reconocimiento de los puntos de cultura se inicia: (i) de oficio, mediante la emisién de un
informe técnico de la Direccion de Artes o de las Direcciones Desconcentradas de Cultura
del Ministerio de Cultura, que adjunte la ‘Ficha de reconocimiento de oficio como punto de
cultura’ debidamente suscrita por el representante de la organizacion; o, (ii) a peticion de
parte, con la presentacion del formulario ‘Solicitud de reconocimiento como punto de
cultura’, a través de la plataforma de Puntos de Cultura o en Mesa de Partes de la sede
central o de las sedes de las Direcciones Desconcentradas de Cultura del Ministerio de
Cultura;

Que, conforme a los numerales 6.2.1 y 6.2.2 de la referida Directiva, la Direccion
de Artes revisa la solicitud de reconocimiento como punto de cultura, y si la informacién no
se ajusta a lo requerido o se requiera informacion complementaria, comunica a la
organizacion las observaciones, otorgandole un plazo de dos (02) dias habiles para
subsanar las mismas;

Que, de acuerdo al numeral 6.3.1 de la Directiva, la Direccién General de
Industrias Culturales y Artes, previo informe técnico emitido por la Direccién de Artes emite
la Resolucion Directoral otorgando el reconocimiento como punto de cultura; o de ser el
caso, denegando lo solicitado;

Que, mediante Expediente N.° 050440-2025/MC, la organizacion inscrita en
SUNARP denominada “SUPERLEARNER PERU”; representada por la sefiora Caterina
Suzzi, solicita el reconocimiento como punto de cultura;

Que, mediante Carta N.° 000783-2025-DIA-DGIA-VMPCIC/MC de 14 de abril de
2025, debidamente notificada en la misma fecha, la Direccién de Artes formula las
observaciones encontradas en el Expediente N.° 050440-2025/MC;

Que, mediante Expediente N.° 051528-2025/MC, de fecha 15 de abril de 2025, la
organizaciéon con personeria juridica “SUPERLEARNER PERU” presenta solicitud de
ampliacion, la cual le fue conferida mediante Carta N.° 00826-2025-DIA-DGIA-
VMPCIC/MC, de fecha 15 de abril de 2025;
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Que, mediante Expediente N.°© 053496-2025, de fecha 19 de abril de 2025, la
organizacion con personeria juridica “SUPERLEARNER PERU”, dentro del plazo
conferido, presenta la subsanacién de las observaciones formuladas;

Que, de acuerdo al formulario “Solicitud para reconocimiento como punto de
cultura”, la organizacion solicitante declara que: i) el principal lugar donde desarrolla sus
actividades es en el pasaje La Paz, manzana D, lote 3, del asentamiento humano San
Juan de Vista Alegre, del distrito de San Juan de Miraflores, de la provincia y
departamento de Lima; (ii) cuenta a la fecha con un total de tres (3) miembros de la
organizacion; iii) realiza actividades que aportan a la recuperacién y/o el fortalecimiento de
la vida comunitaria desde procesos artisticos, culturales, de comunicaciéon o educacién; y
actividades constantes que desde el arte y la cultura atienden a poblaciones en
condiciones de vulnerabilidad social;

Que, asimismo, trabajan desde el arte y la cultura, de modo autogestionario,
colaborativo y sostenido, al ser una organizacién que trabaja desde el afio 2017, a través
de la realizacién de talleres educativos y artisticos, como artes plasticas, libro y la lectura,
poemas, cuentos, manualidades, lenguas originarias, asi como desde la musica,
empleando el cajén o instrumentos de percusion. Asimismo, menciona que tienen como
aliados a instituciones publicas, privadas y organizaciones sociales de base, tal como se
puede apreciar de la ejecucion de los proyectos “Talleres de Quechua” y “Talleres de Arte”,
desarrollados en el distrito de San Juan de Miraflores, en la provincia y departamento de
Lima;

Que, promueve el ejercicio de los derechos culturales y el desarrollo local, debido a
que la organizacion “SUPERLEARNER PERU” refiere que busca mejorar la calidad de
vida de los nifios y adolescentes en situaciones de vulnerabilidad a través de la educacién,
desarrollando actividades artisticas, educativas, culturales y deportivas, beneficiando a
jévenes en Pamplona Alta. Ademas, la organizacion fomenta la participaciéon activa de la
comunidad local en la toma de decisiones y en la gestion de espacios comunes,
promoviendo la integracion social y el intercambio cultural, ya que busca fortalecer la
identidad cultural de los nifios y adolescentes, ofreciéndoles herramientas para su
desarrollo personal y comunitario mediante metodologias dinamicas y colaborativas;

Que, la organizacion contribuye a la construccién de una sociedad mas inclusiva,
democratica y solidaria, reconociendo y valorando su diversidad, memoria y potencial
creativo con proyectos y actividades, tal como el proyecto: “Talleres de Quechua” que
consistio en la ensefianza de la lengua originaria quechua, desde la lectura y escritura con
el fin de promover el fortalecimiento cultural y la identidad lingiistica, asi como los saberes
ancestrales, dirigido a niflas, nifios y adolescentes de Pamplona Alta, el asentamiento
humano San Juan de Vista Alegre, el Mirador Il, Quebrada 2000 y otras comunidades
aledafas; y el proyecto: “Talleres de Arte” que consisti6 en la realizacién de talleres
educativos, ladicos y recreativos con el objetivo de promover espacios para el desarrollo
de habilidades artisticas, fortalecimiento del autoestima y cohesién social, dirigido a nifias,
nifos y jévenes de Pamplona Alta;

Que, mediante Informe N.° 000052-2025-DIA-DGIA-VMPCIC-IGG/MC se concluye
gue la solicitud de reconocimiento como punto de cultura, presentada por la organizacion
con personeria juridica “SUPERLEARNER PERU”, cumple con el perfil de actividades y
criterios de evaluacion que exige el Ministerio de Cultura para ser reconocido como punto
de cultura;
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Que, con base en ello, mediante Informe N° 001417-2025-DIA-DGIA-VMPCIC/MC,
la Direccion de Artes concluye que la organizacién con personeria juridica denominada
“SUPERLEARNER PERU”, cumple con las disposiciones contenidas en la Ley N.° 30487,
Ley de promocién de los puntos de cultura, la Directiva N.° 001-2019-MC, Lineamientos
para el reconocimiento de los puntos de cultura, brindando conformidad para su
reconocimiento como punto de cultura;

Con el visto de la Direccion de Artes; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N.° 29565, Ley de creacion del
Ministerio de Cultura; el Decreto Supremo N.° 005-2013-MC Reglamento de organizacion y
funciones del Ministerio de Cultura, la Ley N.° 30487, Ley de promocién de los Puntos de
Cultura y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N.° 011-2018-MC y la Directiva
N.° 001-2019-MC Lineamientos para el reconocimiento de los puntos de cultura;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Reconocer como punto de cultura a la organizacion con personeria
juridica denominada “SUPERLEARNER PERU”, ubicada en la calle Bartolomé Bermejo
142, del distrito de San Borja, de la provincia y el departamento de Lima; por las razones
expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer a la Direccién de Artes, la inscripcion en el Registro Nacional
de Puntos de Cultura a la organizacion con personeria juridica denominada
“SUPERLEARNER PERU”, asignandole el registro N.° 814.

Articulo 3.- Dispongase que, de considerarlo pertinente, la Direccion de Artes del
Ministerio de Cultura podra realizar la verificacion de la informacion proporcionada por el
punto de cultura reconocido mediante el Articulo 1° de la presente Resolucion, a fin de
verificar su autenticidad.

Articulo 4.- Exhortar al reconocido punto de cultura “SUPERLEARNER PERLU’,
con registro N.° 814, a cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 10 del
Reglamento de la Ley de Puntos de Cultura, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 11-
2018-MC, entre las que se incluye la entrega del Informe Anual de Gestion en
concordancia a lo sefialado en el articulo 23 del mencionado reglamento.

Articulo 5.- Notificar la presente Resolucion a la organizacion con personeria
juridica “SUPERLEARNER PERU”, asi como a la Direccion de Artes, para los fines que
correspondan y publicarla en la pagina web de Puntos de Cultura.

Registrese y comuniquese.

Documento firmado digitalmente

ROSSELLA GUILIANNA LEIBLINGER CARRASCO
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIAS CULTURALES Y ARTES
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