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RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 del Ministerio de Cultura es un
instrumento de planeamiento que define la estrategia del Pliego 003: Ministerio de Cultura
para alcanzar sus objetivos a través de iniciativas disefiadas para lograr una mejora en la
poblacion a la cual brinda sus servicios.

De acuerdo a lo establecido en la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas
nacionales y planes del Sinaplan, aprobada mediante Resolucidon de Presidencia de
Consejo Directivo N°0056-2024-Ceplan/PCD, es necesario analizar el progreso de
cumplimiento de dicho instrumento que se realiza a través del seguimiento y evaluacion,
gue corresponde a la cuarta fase del ciclo de planeamiento estratégico.

En ese sentido, el documento que se presenta contiene el Informe de Evaluacién
Institucional correspondiente al primer semestre del 2024, cuyo propoésito es identificar las
medidas de accion para implementar las recomendaciones durante el segundo semestre
del afio para garantizar el cumplimiento de lo planificado, lo que luego debe traducirse en
el logro de los resultados esperados; esto Ultimo, materia principal de andlisis de la
evaluacion anual.

Para el llenado del reporte de seguimiento del PEI se cont6 con informacién de sustento
de los 6rganos, unidades organicas, 6rganos desconcentrados, programas y proyectos
especiales que permitié determinar el avance de las metas establecidas en el PEI, lo que
se presenta en los siguientes capitulos. De otro lado, la evaluacién del POI permitio
identificar las dificultades en el alineamiento entre los documentos de planeamiento
estratégico y operativo, e identificar las medidas que se adoptardn para superar las
dificultades que se presentaron.

De acuerdo al analisis efectuado, el Ministerio de Cultura alcanzé un nivel de cumplimiento
aceptable (62.08%) respecto de sus cincuenta y seis (56) Acciones Estratégicas
Institucionales (AEIs). De éstas 27 AEls obtuvieron avances menores al 50%, considerando
que ya culminé el | Semestre.

Producto de la evaluacién realizada se identificaron oportunidades que deberan ser
aprovechadas en lo que queda del afo, y debilidades que deberan ser superadas con el
concurso de todos los actores de la institucion para reevaluar nuevamente estrategias de
mediano y largo plazo que se plantearon en un inicio con la formulacion del PEI 2022 -
2027.

Finalmente, en el presente informe se presentan las conclusiones y recomendaciones que
esperamos sean consideradas a fin de alimentar el proceso de mejora continua en la
implementacion del PEI 2022-2027 y permitir un mejor alineamiento con la gestion
operativa anual y presupuestaria, para asi facilitar el desarrollo de las acciones que se
esperan lograr en esta gestion y las siguientes.

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
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CAPITULO 1: PRIORIDADES INSTITUCIONALES EN EL PERIODO

El Plan Estratégico Institucional 2022-2027* del Ministerio de Cultura, es el documento que
define la estrategia de la entidad para alcanzar los objetivos propuestos en dicho periodo.
Consta de 14 objetivos estratégicos institucionales, 56 acciones estratégicas y 90
indicadores (18 OEl y 72 AEI).

El Ministerio de Cultura tiene a cargo tres areas programaticas: el Patrimonio Cultural de la
Nacién, material e inmaterial; gestion cultural e industrias culturales incluyendo la creacién
cultural contemporanea y artes vivas; y la pluralidad étnica y cultural de la nacion.

1. Mision del pliego

CEPLAN define la misién como la razéon de ser de la entidad, en el marco de las
competencias y funciones establecidas en su ley de creaciéon o la normativa que la
reglamenta, considerando la poblacion a la cual sirve y la manera particular como lo
hace. En términos practicos, refleja su gran objetivo general en el marco de las policias
y planes nacionales vy territoriales.

En este contexto, para la elaboracion de la mision se ha tomado en cuenta el siguiente
marco legal, referido a funciones y competencias:

» El acapite a) del numeral 23.1 del articulo 3 de la Ley N° 29158, Ley Organica del
Poder Ejecutivo, establece como funcion de los ministros, formular, planear, dirigir,
coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial bajo su
competencia aplicable a todos los niveles de gobierno.

= Ley 29565, Ley de Creacion del Ministerio de Cultura que establece sus areas
programaticas de accion, asi como las competencias y funciones exclusivas y
compartidas, asi como el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF2.

= Plan Estratégico Sectorial Multianual 2022-2030 que representa el compromiso de
largo plazo del Sector, establece los objetivos y acciones estratégicas para el
conjunto de entidades que incorporan el Sector, acorde a los resultados que las
politicas nacionales buscan alcanzar.

Por ello, la misién institucional del Ministerio de Cultura se define de la siguiente forma:

“Proteger y salvaguardar el patrimonio cultural de la nacion; fomentar las
artes, la creacion y el desarrollo artistico; y promover la diversidad cultural y el
enfoque intercultural en beneficio de la ciudadania de manera efectiva y
oportuna”

1 Aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 00134-2024-MC
2 Aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2013-MC

4
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2. Prioridades de la politica institucional

El Ministerio de Cultura, en el marco de las competencias y funciones asignadas
mediante la Ley N° 29565, Ley de Creacion del Ministerio de Cultura, cumple un rol
importante en el pais. A continuacion, se detallan los lineamientos que orientan la
gestion institucional para su planeamiento de mediano plazo.

Lineamientos:

» Fortalecer la valoracion positiva de la diversidad cultural

= Generar un ecosistema cultural sostenible para el desarrollo de las artes e
industrias culturales y creativas

= Garantizar la participacion de la poblacién en las expresiones artistico — culturales.

= Fortalecer la proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural material e
inmaterial.

= Garantizar el acceso y la valoracion de la poblacion al patrimonio cultural material
e inmaterial.

= Garantizar un sistema sostenible de gobernanza cultural para el ejercicio de
derechos culturales.

Valores institucionales

La Ley N° 27815 “Cédigo de Etica de la Funcién Publica”, establece los principios,
deberes y prohibiciones éticos para los servidores publicos de las entidades de la
Administracion Publica.

Bajo este marco, el Ministerio de Cultura ha definido sus valores institucionales, que
son aquellos principios, actitudes y conductas que guian las decisiones de la entidad
para el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales.

Respeto: Procuramos servir a todos por igual, en ausencia de
diferencias, promoviendo el acceso a nuestra cultura, procurando la
igualdad de género, interculturalidad, edad y en todo sentido social.

Transparencia: Actuamos en base a la verdad y las normas, facilitando
el acceso a informacion clara y oportuna.

Compromiso: Asumimos con responsabilidad nuestras funciones y nos
caracterizamos por la perseverancia y firme actividad para alcanzar
nuestros objetivos.

Identidad: La identidad cultural son las caracteristicas propias, como
, tradiciones, creencias y lenguas, que nos permite identificarnos como
.&. g miembros de una sociedad y diferenciarnos del resto. Esto nos permite
f afirmar nuestra identidad y valorar lo nuestro.
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.{3 i}. Etica: Son normas y principios morales que se utilizan para resolver los
) diversos problemas que se presentan tanto en las relaciones internar
' (servidores) y externas (ciudadano, proveedores, etc.)

=

3. Alcance de la evaluacién

El Ministerio de Cultura, establece el orden de prioridad Unico y ascendente para los
objetivos estratégicos institucionales y las acciones estratégicas institucionales y asi
facilitar la asignacién de los recursos de la entidad. La priorizacion se efectia en dos
niveles:

A nivel de OEl, la entidad identifica:

= La relevancia del objetivo, de acuerdo con la politica institucional que contempla
la politica general de gobierno y al mandato legal de la entidad; y

= La magnitud de la brecha, es decir, cuan lejos esta la entidad de alcanzar la meta
del indicador. Asi, la entidad prioriza los OEI que son mas relevantes y tienen una
mayor brecha. Una brecha alta indicaria que no est4 cumpliendo adecuadamente
Su mision.

A nivel de AEI, la entidad verifica:

= La vinculacion causal entre la AEIl y el OEI; es decir, la fuerza de la influencia de
la AEI para el logro del OEI (se revisan evidencias cuantitativas o cualitativas); y

» Su capacidad para ejecutar las AEI en términos de habilidades, conocimiento y

experiencia.

El analisis de priorizacién se refleja en el cuadro siguiente:

OEI \

Prioridad ‘ Caddigo ‘ Descripcion ‘ Prioridad ‘ Cadigo Descripcion
Certificacion permanente de
competencias en lenguas indigenas
u originarias dirigida a servidores
publicos

Formacion  permanente  como
intérpretes y traductores en lenguas
indigenas u originarias dirigido a
ciudadanos y ciudadanas bilingles.
Servicio de traduccion e
interpretacion remota y presencial
en lenguas indigenas u originarias
1 AEIL.01.03 | para los hablantes de lenguas
indigenas u originarias y servidores
publicos en situaciones de
emergencia.

Asistencia técnica permanente en
2 AEIL.01.04 |la incorporacion del enfoque
intercultural para la provision de

4 AEL01.01

Incrementar la 3 AEI.01.02
prestacion de servicios
con pertinencia cultural
3 OEI.0O1 |y linguistica hacia los
pueblos indigenas u
originarios y el pueblo
afroperuano.




Descripcion
servicios publicos dirigido a los tres
niveles de gobierno.

4 OEI.02

Reducir las précticas
de racismo y
discriminacion por
motivos étnico
raciales.

AEI.02.01

Sensibilizaciéon
materia de
diversidad

permanente en
valoracion de la

cultural, e
interculturalidad dirigida a la
poblacion, con énfasis en la
valoracién de la mujer indigena y
afroperuana

AEI.02.02

Asistencia técnica permanente a
entidades en materia de prevencion
de la discriminacién étnico-racial
para la prestacion de servicios
libres de discriminacion.

AEI.02.03

Orientacioén oportuna a ciudadanos
y ciudadanas que reportan y/o
denuncian casos de discriminacion
étnico-racial

8 OEI.03

Incrementar la
transmision
intergeneracional y el
dominio oral y escrito
de las lenguas
indigenas u originarias
y la tradicién oral de
sus hablantes.

AEI03.01

Fortalecimiento de capacidades
permanente para la investigacion
en y sobre lenguas indigenas u
originarias dirigido a la ciudadania
hablante de lengua indigena u
originaria e instituciones publicas y
privadas.

AEI.03.04

Acciones permanentes orientadas a
la revitalizacion de lenguas
indigenas u originarias dirigidas a la
ciudadania hablante de lenguas
indigenas u originarias.

6 OEI.04

Asegurar el ejercicio de
los derechos
colectivos de los
pueblos indigenas u
originarios

AEIL04.01

Gestibon  permanente de la
Informacion de pueblos indigenas u
originarios para la ciudadania en
general.

AEI.04.02

Asistencia técnica permanente para
la implementacion y fortalecimiento
de espacios de participacion
indigena en especial de la mujer
indigena para entidades publicas
de los tres niveles de gobierno

AEI.04.03

Asistencia técnica y capacitacion
permanente sobre consulta previa a
servidores  publicos, poblacion
indigena y ciudadania en general

AEL.04.04

Seguimiento  oportuno a la
implementacion de los acuerdos
resultantes de los procesos de
consulta previa efectuados por las
entidades promotoras.

5 OEI.05

Fortalecer la
proteccion de los
derechos de los
pueblos indigenas en
situacion de
aislamiento y contacto
inicial (PIACI).

AEI.05.01

Acciones de control y vigilancia
efectivas y oportunas en el ambito
de los pueblos indigenas en
situacion de aislamiento y contacto
inicial (PIACI)

AEI.05.02

Adecuacién y/o categorizacion de
reservas territoriales e indigenas en
beneficio de los pueblos indigenas
en situacion de aislamiento y
contacto inicial (PIACI)
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OEI.06

Fortalecer el pleno
ejercicio de los
derechos econdmicos,
sociales y culturales
del pueblo afroperuano

AEI06.01

Descripcion

Gestion del conocimiento e
informacién sobre el pueblo
afroperuano, con especial énfasis
en mujeres afroperuanas

AEI.06.02

Gestién de espacios y herramientas
de participacion implementados
dirigido a las organizaciones
afroperuanas, con especial énfasis
en nifas, jovenes y mujeres
afroperuanas.

AEI.06.03

Asistencia técnica permanente para
la implementacion y fortalecimiento
de espacios de atencién al pueblo
afroperuano con énfasis en mujeres
afroperuanas.

10

OEI.O7

Incrementar la
participacion de la
poblacién en bienes,
servicios y actividades
culturales diversos.

AEI.07.01

Fortalecimiento de capacidades
permanente a mediadores,
docentes de artes y publico en
general

AEI.07.02

Programas de formacion de
capacidades en lenguajes artisticos
culturales implementados dirigidos
a la poblacion

AEI.07.03

Actividades de mediacion y
formacion de publicos culturales
accesibles a la poblacién para el
fomento de la apreciacion y
participacion en las expresiones
artistico — culturales

AEI.07.04

Espectaculos artisticos y culturales
diversos y accesibles a la poblacién

AEL07.05

Difusién de obras audiovisuales
diversas y accesibles en beneficio
de la poblacién

AEI.07.06

Implementacién de inversiones en
infraestructura cultural

AEL07.07

Generacion de contenidos
culturales en plataformas virtuales
accesibles a la poblacion

OEI.08

Fortalecer el desarrollo
de la oferta cultural de
las artes e industrias
culturales y creativas.

AEL08.01

Fortalecimiento de capacidades
permanente a creadores, gestores
y emprendedores de las industrias
culturales y artes

AEI.08.02

Otorgamiento de incentivos
econdmicos y ho economicos
accesibles a agentes culturales,
negocios y proyectos culturales

AEI.08.03

Desarrollo de ferias, festivales,
mercados y/o espacios de
circulacion de bienes y servicios
culturales permanentes para los
agentes culturales

AEI.08.04

Participacion en eventos
internacionales y desarrollo de
acciones para el posicionamiento
de las industrias culturales y las
artes en el exterior de trabajadores
y/o organizaciones culturales
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AEI.08.05

Descripcion
Fortalecimiento de capacidades
permanente para organizaciones

culturales con incidencia
comunitaria reconocidas como
Puntos de Cultura

11

OEI.09

Incrementar la
participaciéon de la
poblacion a espacios y
materiales de lectura.

AEI 9.1

Fortalecimiento permanente de
capacidades de los agentes
vinculados al libro y la lectura para
la formacion de publicos

AEI 9.2

Fortalecimiento de los espacios de
lectura de manera oportuna en
beneficio de la poblacién

AEI 9.3

Desarrollo de programas integrales
de fomento de la lectura y escritura
dirigidos a la poblacion general

AEI 9.4

Promocién y difusion permanente
sobre la oferta de librerias y
editoriales peruanas

OEI.10

Fortalecer la
apropiaciéon social y
salvaguarda del
patrimonio como parte
de la identidad cultural
de la poblacién y su
territorio

AEIL10.01

Sensibilizacion e  informacion
permanente sobre conocimientos y
practicas para la apropiacion social
y uso sostenible del patrimonio
cultural orientada a la ciudadania

AEI.10.02

Fortalecimiento permanente de
capacidades de los agentes,
organizaciones, mediadores y
educadores en la promocién del
Patrimonio Cultural

AEI.10.03

Mecanismos de acceso para la
investigacion oportunos en
beneficios de colectivos portadores
e investigadores del patrimonio
cultural

AEI.10.04

Servicios de interpretacion
accesibles, inclusivos y diversos en
beneficio de la poblacién

OElL11

Optimizar la
prevencion de la
afectacion del
patrimonio cultural de
la nacién

AEI.11.01

Declaratoria e inscripcién oportuna
para la proteccién de los bienes
materiales pertenecientes al
Patrimonio Cultural de la Nacion

AEI.11.02

Formacion de capacidades
permanente de los actores
involucrados en la defensa,
recuperacion y restitucion y manejo
territorial del patrimonio cultural en
sus jurisdicciones

AEI.11.03

Gestion permanente de los sitios
del patrimonio mundial y de las
expresiones culturales inmateriales
ante el Comité del Patrimonio
Mundial y el Comité
Intergubernamental

AEI.11.04

Proteccion permanente a los bienes
del Patrimonio Cultural de la Nacién
a favor de la ciudadania.

AEI.
11.05

Acciones preventivas y de defensa
permanentes por afectaciones al
Patrimonio Cultural de la Nacién en
beneficio del pais
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AEI.
11.06

Descripcion
Promocién de las expresiones del

patrimonio  cultural inmaterial
accesibles dirigidos a portadores
del patrimonio

AEI.
11.07

Formacion de capacidades para la
salvaguarda y generacion de
emprendimientos econdmicos
basados en conocimientos
tradicionales  dirigidos a la
poblacién en general

AEI.
11.08

Prevencion oportuna de
afectaciones en presuntos bienes
arqueoldgicos  del  Patrimonio
Cultural de la Nacién en beneficio
del pais

OEIl.12

Fortalecer la
participacion de los
actores y el enfoque
territorial en el
desarrollo de las
politicas del Sector
Cultura.

AEIL.12.01

Asistencia técnica y
acompafiamiento integral a
entidades en los tres niveles de
gobierno para la gestion 'y
desarrollo de politicas culturales a
nivel territorial

AEI.12.02

Espacios y herramientas
implementadas para la
participacion ciudadana en el

desarrollo de politicas culturales

13

OEI.13

Fortalecer
institucional

la gestién

AEI.13.01

Gobierno  Digital de calidad
implementado en la entidad

AEI.13.02

Gestién por procesos
implementados en la entidad

AEI.13.03

Gestién institucional efectiva del
Ministerio de Cultura

AEI.13.04

Mecanismos implementados para
la prevencibn de actos de
corrupciéon en el Ministerio de
Cultura

14

OEL14

Promover la gestion de
riesgo de desastres.

AEI.14.01

Instrumentos de Gestion del Riesgo
de Desastres aprobados

AEI.14.02

Adecuado Monitoreo, supervision y
evaluacion de actividades en
gestion del Riesgo de desastres

AEL.14.03

Generacion de informacion
oportuna ante riesgo de desastres

AEI.14.04

Formacion y Capacitacion integral
en materia de Gestidn de Riesgo de
Desastres y Adaptacion al cambio
Climéatico

10
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CAPITULO 2: ANALISIS DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

A continuacién, para cada AEI se analiza el desempefio y los factores que influyen en el
cumplimiento del PEI:

1. Implementacion de las AEI

AEIL01.01 - Certificacion permanente de competencias en lenguas indigenas u
originarias dirigida a servidores publicos

Indicador Meta 2024 Avance %

Numero de servidores publicos certificados como expertos

o S - 577 0 0%
en comunicacion en lenguas indigenas u originarias

En el 2024 no ha habido ninguna certificacién debido a que la vigencia del Ministerio
de Cultura como Entidad Certificadora Autorizada, por el Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE) del
Ministerio de Educacion (Minedu), caducé en septiembre del 2022. En tal sentido, a
partir de 2023, no se destinG mas presupuesto para desarrollar campafas de
certificacién de competencias, por lo que tampoco tiene ninguna actividad operativa
programada relacionada. Sin perjuicio de ello, el Ministerio de Cultura viene
realizando coordinaciones para ser autorizado como Entidad Certificadora, tanto con
SINEACE (competencias profesionales) como con el Ministerio de Trabajo
(competencias laborales).

En ese sentido, la Direccidon General de Derechos de los Pueblos Indigenas indicé
gue para alcanzar la meta de los 577 servidores certificados para el 2024, dependera
de que el MTPE y/o SINEACE autorice al Ministerio de Cultura como entidad
certificadora para poder convocar a una campafia de certificacion de competencias.
Cabe sefalar que desde la Direcciébn de Lenguas Indigenas no se cuenta con
presupuesto para la realizacién de dicha campafa, por lo que el avance del indicador
también dependera de la asignacion presupuestal oportuna que se otorgue, asi como
del tiempo y convocatoria.

AEIL01.02 - Formacién permanente como intérpretes y traductores en lenguas
indigenas u originarias dirigido a ciudadanos y ciudadanas bilingtles.

Indicador Meta 2024 Avance

NUumero de ciudadanos y ciudadanas bilinglies que
acceden al programa de formacién y especializacion de
intérpretes y traductores en lenguas indigenas u
originarias

62 38 61.29%

Durante el primer semestre del 2024, 38 ciudadanos y ciudadanas aprobaron el XXI
Curso de Intérpretes y Traductores de Lenguas Indigenas y se encuentran
registrados en el Registro Nacional de Traductores e Intérpretes de Lenguas
Indigenas u Originarias.

11
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Esta AEI tiene una Actividad Operativa que la implementa directamente:

pnldad Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
UE 001 — AO0I00136301188 - Formacion de Persona
Administracion | intérpretes 'y traductores en capacitada 50 38 76%
Central lenguas indigenas u originarias P

AEIL01.03 - Servicio de traduccidon e interpretacion remota y presencial en
lenguas indigenas u originarias para los hablantes de lenguas indigenas u
originarias y servidores publicos en situaciones de emergencia.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de personas atendidas a través del servicio de
interpretacién y traduccién en lenguas indigenas u
originarias en favor de hablantes de lenguas indigenas u
originarias en situaciones de emergencia.

100% 100% 100%

En el transcurso del primer semestre del 2024, se presentaron 984 solicitudes a
través del servicio de interpretacion y traduccién en lenguas indigenas u originarias
en situaciones de emergencia, las cuales fueron atendidas al 100%.

La AEI tiene una actividad operativa que la implemente directamente:

ni . . M |
|.J dad Actividad operativa eta
ejecutora Semestre

UE 001 — AOI00136301201 - Interpretacion
Administracion | y  traduccion en  lenguas | Atencion 900 1,102 122%
Central indigenas u originarias

Al respecto, ya se sobrepaso la ejecuciéon de la meta propuesta por lo que se deberia
evaluar la meta y modificarla para lo que queda del afio.

AEIL01.04 - Asistencia técnica permanente en la incorporacion del enfoque
intercultural parala provisiéon de servicios publicos dirigido a los tres niveles de
gobierno.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de entidades ubicadas en zonas con predominancia
de lenguas indigenas u originarias que reciben asistencia
técnica para la provision de servicios publicos con pertinencia
linglistica

6.37% 3.61% 56.67%

Al primer semestre del 2024, 68 de las 1,884 entidades publicas y privadas ubicadas
en zonas de predominancia de lenguas indigenas u originarias han recibido
asistencia técnica para la provision de servicios con pertinencia linguistica, dichas
entidades pertenecen a los siguientes departamentos: Ayacucho (13), Apurimac (10),
Huancavelica (14), Ancash (16) y Ucayali (15).
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Indicador Meta 2024 Avance

Numero de entidades publicas que acreditan el cumplimiento

L . . %
de criterios de pertinencia cultural 5 0 0%

Este indicador hace referencia al Sello Intercultural el cual todavia no se encuentra
implementado debido a que esta pendiente aprobar los instrumentos metodoldgicos
respectivos, por lo que todavia no tienen una Actividad operativa relacionada.

Al respecto, en la evaluacion anual del 2023 se identific6 una recomendacion sobre
desarrollar instrumentos de gestion y hoja de ruta para la implementacion de los
“Lineamientos para incorporar el enfoque intercultural en la prestacion de los
servicios publicos”, en ese sentido han informado que al primer semestre del afio ya
vienen avanzando acciones para implementar el Sello Intercultural, lo cual tiene
relacién a la implementacién de estos lineamientos.

En ese sentido, se ha trabajado la Propuesta de Decreto Supremo y de los
Lineamientos para la implementacion del “Sello Peru Diverso, libre de discriminacion
étnico-racial”; el mismo que busca establecer las disposiciones, pautas, acciones,
criterios e indicadores para otorgar el Sello Pert Diverso a los servicios brindados
por establecimientos de las entidades de la administracion publica y sector privado.

Se estima la aprobacién de dos instrumentos en el mes de agosto y setiembre, en el
mes de octubre y noviembre se recibiran postulaciones y se evaluaran los servicios
presentados por los establecimientos, siendo el reconocimiento en el mes de
diciembre del presente afio.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de entidades publicas que reciben asistencia técnica
para la incorporacion del enfoque intercultural en sus 18 140 777.78%
instrumentos de gestion y/o politica pablica.

En el transcurso del primer semestre del 2024, 140 entidades publicas priorizadas
recibieron asistencia técnica para la incorporacién del enfoque intercultural en sus
instrumentos, entre los cuales se encuentran:

» Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

= Autoridad de transporte urbano para Lima y Callao (ATU)

= Comisién Nacional contra la discriminacion (CONACOD)

= Consejo Nacional de la persona con discapacidad (CONADIS)

= Corte Superior de Justicia de Apurimac

= Seguro Social de Salud - ESSALUD

= Gobierno Regional de Lima

= Gobierno Regional de Madre de Dios

*= Municipalidad Distrital de Balsapuerto (MDB)

= Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre
(OSINFOR)

= Programa Nacional Aurora

13



Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del 2024

Con respecto a las actividades operativas clave, éstas son las siguientes:

pnldad Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
AO0I00136301377 - Incorporacion
UE 001 - de la pertinencia cultural en
Administracion | servicios publicos, instrumentos de Entidad 33 53 161%
Central gestion y politicas publicas
dirigidas a pueblos indigenas
AO0I00136301757 - Incorporacién
UE 001 - del enfoque intercultural en
Administracion | . q Iy Entidad 88 91 103%
Central instrumentos de gestion y de
politica publica
AOI00136301771 - Elaboracion
UE 001 - ylo actualizaciéon de instrumentos
Administracién | normativos para la | Instrumentos 2 3 150%
Central transversalizacion del enfoque
intercultural
AOI00136302164 - Asistencia
UE 001 - técnica para la provision de
Administracién | servicios publicos en lenguas Entidad 14 0 0%
Central indigenas u originarias en el
departamento de Huancavelica
AOI00136500353 - Asistencia
técnica a entidades publicas de la
UE 002 - region, orientadas a la elaboracion _
C de instrumentos normativos y de Entidad 4 0 0%
usco . :
gestién con enfoque intercultural
para la prestacion de servicios
publicos con pertinencia cultural

Como se puede observar, las metas programadas han sido bajas comparandolas con
la ejecucién que se viene dando, por lo que se debera analizar la programacion de

metas a fin de sincerarlas.

Cabe resaltar que, el area encargada informé que el aumento de ejecucién con
respecto a la meta se debi6 a la asignacion de presupuesto dado para mejorar la

gestion territorial sobre la interculturalidad en entidades fuera de Lima.

AEI.02.01 - Sensibilizacion permanente en materia de valoracion de la diversidad
cultural, e interculturalidad dirigida a la poblacién, con énfasis en la valoracidn
de la mujer indigenay afroperuana.

interculturalidad

Indicador

Numero de personas que participan en las acciones de
sensibilizacion para valoracién de la diversidad cultural e

Meta 2024

13,500

Avance

8,184

60.62%

Durante el primer semestre del 2024, 8,184 personas participaron en eventos de
sensibilizacién para la valoracion de la diversidad cultural en coordinacion con
diferentes grupos de interés, los cuales son priorizados anualmente. Entre los

principales eventos realizados tenemos:

= [Festival "Hablemos nuestras lenguas" en Puno
= Lanzamiento del Curso de lengua indigena awajun
= Lanzamiento del Curso de lengua indigena — quechua
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= |l Feria Internacional de las Embajadas "Educacion y cultura en un mismo lugar
2024"
= Festival "Somos Afro"

Las principales Actividades Operativas que implementan la AEI son:

Unidad .. . Meta |
. Actividad operativa
ejecutora Semestre
AO0I00136301749 - Informacion a
UE 001 - la ciudadania para el Persona
Administracion | fortalecimiento de su identidad informada 33,000 98,528 | 299%
Central étnico cultural a través de la
valoracion de la diversidad cultural
AOI00136302638 - Formacion en
AdU.E.O(t)l T capacidades interculturales para Persona 1350 3551 | 263%
mcljr;ﬁtrrglc 10N | servidores publicos y/o ciudadania | capacitada ! ' 0
en general
AO0I00136302892 - Realizacion de
acciones vinculadas a la
UE 001 - promocion de la diversidad cultural
Administracién | ¥ e_hmmacn_on de la cﬁscnmmauon Persona 500 0 0%
Central étnico .r’amal, con énfasis en”la
valoracion de la  poblacion
indigena u originaria y poblacién
afroperuana
AO0I00136500984 -
Fortalecimiento de capacidades
UE 002 - para la implementacion del Persona 0 40 )
Cusco enfoque intercultural y eliminaciéon | capacitada
de la discriminacién étnico racial
en la region
UE 002 - A_OIO_0136500989 - Promo_cién y
Cusco difusion de derechos colectivos de Persona 260 435 167%
pueblos indigenas u originarios
AOI00136501290 - Difusion de
UE 002 - informacién para la promocion de
Cusco la diversidad cultural y eliminacién Persona 150 1,016 | 677%
de la discriminacién étnico-racial

Al respecto, se ha identificado que hay una sobre ejecucién de las metas previstas,
por lo que se debe analizar las metas programadas para el segundo semestre a fin de
que se ajusten a la capacidad de ejecucién de los responsables.

AEL.02.02 - Asistencia técnica permanente a entidades en materia de prevencién
de la discriminacion étnico-racial para la prestacion de servicios libres de
discriminacion.

Indicador Meta 2024  Avance

Numero de entidades que reciben asistencia técnica en materia

o o : 41 14 34.15%
de prevencion de la discriminacion étnico-racial.

En el transcurso del primer semestre del 2024, 14 entidades publicas y privadas
recibieron asistencia técnica en prevencion de la discriminaciéon étnico-racial, de
acuerdo al siguiente detalle:

= Universidad Tecnoldgica Peru
= Ministerio de Cultura- DDC Ucayali
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= Municipalidad Provincial de Huanuco

= Gobierno Regional del Callao

= |nstituto Peruano del Deporte

= Comision Nacional Contra la Discriminacion (CONACOD)
= Superintendencia de Banca, Seguros y AFP

=  World Vision

= Municipalidad Distrital de Huachocolpa — Huancavelica

= Comisaria Tacllan — Huaraz

Debido a limitaciones presupuestales se priorizaron otras actividades durante el
primer semestre del afo, ya que este indicador se relaciona directamente con las
asistencias técnicas para el tema de ordenanzas en las que se ha comenzado a
participar, asimismo se relaciona con el concurso de Buenas practicas interculturales
gque aun se desarrollara en el segundo semestre.

Para el presente periodo, se articulara con los gestores interculturales de las DDC
(en proceso de contratacion), lo que permitird un mayor alcance de entidades
regionales y locales para brindarles asistencia técnica en materia de prevencion y
atencion de la discriminacién étnico-racial en las ordenanzas interculturales.

La actividad operativa que implementa la AEI es la siguiente:

Unidad Meta |

- : : 0
Actividad operativa Semestre Ejec. %

ejecutora

A0I00136302189 -
Fortalecimiento de capacidades
para la valoracion de la diversidad

UE 001 - cultural, prevencion y tratamiento Persona
. ., s 0
Adm&r;lrslttrrgf:lon del problema del racismo y la | informada 740 1,064 | 144%

discriminacion  étnico racial a
entidades publicas y privadas y
sociedad en general

Al respecto, se identifica que la Unidad de Medida no es la misma que la AEI,
asimismo, se puede ver que la ejecucién al | Semestre sobrepasa la meta establecida
anual.

Sobre el logro de la ejecucién al 100% del indicador, la Direccién de Diversidad y
Eliminacion de la Discriminacion Racial indic6 que si se lograra y para eso se
disefiard un plan rapido de contingencia que permita articular adecuadamente con
gobiernos subnaciones y entidades de las diversas regiones del pais.

AEI.02.03 - Orientacién oportuna a ciudadanos y ciudadanas que reportan y/o
denuncian casos de discriminacion étnico-racial.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de casos atendidos dentro del plazo de 48 horas de

. . 80% 23% 28.75%
registrado en la Plataforma Alerta contra el Racismo. ° ° °

Durante el primer semestre del 2024, 35 de los 151 casos presentados en la
Plataforma “Alerta contra el Racismo” se atendieron en un plazo de 48 horas, la
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tipologia de dichos casos fue la siguiente: agresion fisica (01), agresion verbal (13),
restriccion, limitacién o condicionamiento de acceso a un bien o servicio (14) y trato
diferenciado o despectivo (07).

Han existido restricciones presupuestales y cambios institucionales que obligaron al
personal a priorizar temas de coyuntura inmediata y que postergaron la atencién de
los casos.

Con respecto a esta AEIl, en la evaluacion anual del 2023 se realizé una
recomendacion sobre la modernizacion de la plataforma alerta contra el racismo. Al
respecto, sobre la linea 1817, esta en proceso de aprobacion el DS que madifica el
servicio Orienta a Alerta contra el racismo y la validacion de contenidos y validacion
de la linea grafica que estad en manos de la Oficina de Comunicacién e Imagen
Institucional.

En cuanto a la plataforma Alerta contra el Racismo, se encuentra en proceso las
traducciones de contenidos para brindar informacién con pertinencia cultural.

Sobre la actividad operativa que implementa la AEI, se tiene la siguiente actividad:

Unidad
ejecutora

Actividad operativa Meta Ejec.

AO0I00136301772 - Orientacion

UE 001 - legal y social en casos de
.. .. 0,
Adm&r;lﬁttrr;c 10N | discriminacion  étnico  racial y Casos 0 144 206%

racismo

Al respecto, nuevamente se encuentra el mismo problema que algunas actividades
anteriores, en las cuales la ejecucidn sobre pasa en gran medida la meta establecida.

Sobre el logro de ejecucién de la meta a fin de afio, la Direccion General de
Ciudadania Intercultural informé que si se espera ejecutar al 100% siempre y cuando
se priorice aumentar el personal para esta tarea y de esta manera impedir que se
desborde la capacidad operativa para la atencion de los casos.

AEI.03.01 - Fortalecimiento de capacidades permanente para la investigacion en
y sobre lenguas indigenas u originarias dirigido a la ciudadania hablante de
lengua indigena u originaria e instituciones publicas y privadas.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de personas y/o entidades con capacidades
fortalecidas para la investigacion en y sobre lenguas indigenas 0 0 0%
u originarias

A la fecha, no se ha ejecutado la meta debido a que primero se ha avanzado con la
publicacion impresa del Tomo Il del Registro Nacional de Lenguas Indigenas u
Originarias (RENALIO) - Lenguas amazonicas. Asimismo, se ha previsto iniciar con
una estrategia de presentacion y difusion del RENALIO, documento del Estado que
contiene informacién oficial sobre las lenguas u originarias (andinas y amazonicas),
entre estudiantes universitarios y publico en general interesado en la materia, a través
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de festivales y talleres de presentacion, asi como en universidades, en los
departamentos de Puno, San Martin, Ucayali, Loreto, Ancash y Lima.

Con ello se busca no solo dar a conocer la herramienta y sus funciones, sino ademas
generar las condiciones e invitar a los estudiantes universitarios y a los interesados
en la materia en general, a continuar investigando sobre y en lenguas indigenas u
originarias, considerando como base el documento publicado por el Ministerio de
Cultura. De esta forma, se esta evaluando el interés existente, asi como los
principales aspectos de investigacion que son de interés del publico objetivo, que
permita disefiar este servicio en el marco de la Politica Nacional de Lenguas
Originarias, Tradicién Oral e Interculturalidad (PNLOT]I) al 2040.

En la misma linea, se ha desarrollado cursos para el fortalecimiento de capacidades
en la lengua indigena quechua a estudiantes de colegios emblematicos de los
departamentos de San Martin, Loreto, Ucayali y Lima, de los ultimos grados de nivel
secundario, entre otros, con el propésito de motivar su interés en las lenguas
indigenas u originarias y en su investigacién, asi como en investigar y generar
produccion académica en dichas lenguas.

Sobre esta AEI se tiene dos Actividades Operativas que buscan implementar la AEI:

pn|dad Actividad operativa UM Meta | Ejec.
ejecutora Semestre

A0I00136301194 - Promocion del
U!E.001 - uso y desarrollo de las lenguas
Administracion | ., S P Eventos 2 3 150%
indigenas u originarias y garantia
Central L
de los derechos linguisticos
UE 001 - 'Ii?lloe?:egr?;?:ilc?nlo del re istrc;
Administracion P P reg Informe 1 1 100%
nacional de lenguas indigenas u
Central DR
originarias

Cabe resaltar que esta AEI contaba con una recomendacién en la evaluacién anual
del 2023, sobre la emision de instrumentos de gestién (metodolédgicos, operativos o
de seguimiento) para dar inicio al proceso de fortalecimiento de capacidades
permanente para la investigacion en y sobre lenguas indigenas u originarias dirigido
a la ciudadania hablante de lengua indigena u originaria e instituciones publicas y
privadas, lo cual no ha sido implementado todavia.

AEI.03.02 - Acciones permanentes orientadas a la revitalizacion de lenguas
indigenas u originarias dirigidas a la ciudadania hablante de lenguas indigenas
u originarias.

Indicador Meta 2024 Avance

NUimero de registros realizados en el marco de la

- L. L 2 0 0%
documentacion de las lenguas indigenas u originarias

A la fecha, no se ha logrado ejecutar la meta; debido a que se viene avanzando con
el tramite para la aprobacién de la propuesta de Guia de Revitalizacion de Lenguas
Indigenas u Originarias (lo cual era un compromiso de la evaluacion anual 2023) que
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incluye la documentacion de lenguas indigenas u originarias. Con la aprobacién de
esta Guia se contara con las pautas técnicas necesarias para realizar los trabajos de
documentacion.

De igual forma, en el marco del cumplimiento del acuerdo 53 del acta de consulta
previa del Lote 192, la Direccién de Lenguas Indigenas ha elaborado una propuesta
de Plan de Revitalizacion Linguistica para el Lote 192, cuya etapa 2 contempla la
documentacién de las lenguas achuar y kiwcha, e incluye una hoja de ruta y la
propuesta de dos (2) Términos de Referencia (TdR), los que fueron remitidos al VMI
para evaluacion.

Sin embargo, actualmente se encuentra en proceso de elaboracion un informe de la
Direccion General de Derechos de los Pueblos Indigenas solicitando asignacion
presupuestal para dar cumplimiento, entre otros, de esta actividad.

En ese sentido, esta AEI no tiene ninguna actividad operativa que la implemente.

AEL04.01 - Gestion permanente de la Informacion de pueblos indigenas u
originarios para la ciudadania en general.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de solicitudes de informacién sobre pueblos indigenas

L . 3,018 443 14.68%
u originarias atendidas.

Entre enero y junio del 2024 se atendieron un total de 443 solicitudes de informacion
oficial sobre pueblos indigenas u originarios y lenguas indigenas u originarias: enero
(86), febrero (88), marzo (74), abril (64), mayo (80) y junio (74).

Sobre la ejecucion, la Direccion General de Derechos de los Pueblos Indigenas
informé que el area de Base de Datos atendié en el primer semestre 591 solicitudes
de informacion en un promedio de 80 a 100 solicitudes de informacién mensual. Por
otro lado, la meta anual del PEI establecida para la Base de Datos de Pueblos
Indigenas (BDPI) es de 3018; siendo que, el requerimiento de informacién mensual
a la BDPI es de 80 a 100 solicitudes. En ese sentido, para poder atender la meta
establecida se tendria que tener un promedio de solicitudes que oscilan entre 250 a
260 mensual.

Considerando lo sefialado, para atender la meta del PEI se requiere mas solicitudes
o requerimientos de informacion de las que actualmente recibe a la BDPI. Por tanto,
la baja ejecucion en la meta se debe a un déficit en la demanda de solicitudes de
informacién presentadas ante la BDPI.

Unidad Meta |
ejecutora Semestre

Actividad operativa

Ejec.

AO0I00136301232 - Monitoreo y

UE 001 - estion de la informacion sobre
Administracion | 9 blos indi N Solicitud 180 466 259%
Central pueblos indigenas u originarios y

lenguas indigenas u originarias
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Al respecto, se puede ver que la meta fue subestimada con respecto a la ejecucién
realizada, por lo que se debe evaluar la programacion del segundo semestre a fin
sincerar las metas segun la capacidad de la ejecucién.

AEI.04.02 - Asistencia técnica permanente para la implementacion vy
fortalecimiento de espacios de participaciéon indigena en especial de la mujer
indigena para entidades publicas de los tres niveles de gobierno.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de entidades publicas que cuentan con espacios de
participacion indigena institucionalizados monitoreados por el 20 7 35%
Ministerio de Cultura.

Durante el primer semestre del 2024, 7 entidades publicas cuentan con espacios de
participacion indigena institucionalizados monitoreados, de acuerdo al siguiente
detalle:

= Ministerio de Cultura - Direccién de Politicas Indigenas: Grupo de Trabajo de
Politicas Indigenas — GTPI

= Ministerio del Ambiente: Plataforma de Pueblos Indigenas y Cambio Climatico
- PPICC

= Gobierno Regional de San Martin: Mesa Técnica de Titulacion de Comunidades
Nativas de San Martin

= Gobierno Regional de Ucayali: Mesa Regional de Ucayali para la proteccion de
las personas defensoras de derechos humanos

= Gobierno Regional de Amazonas: Mesa Regional para la proteccion de las
personas defensoras de derechos humanos en la regiéon de Amazonas

= Gobierno Regional de Junin: Mesa Regional para la proteccion de personas
defensoras de derechos humanos en las regiones de Junin (25 de marzo de
2024)

= Gobierno Regional de Piura: Mesa Regional para la protecciéon de personas
defensoras de derechos humanos en las regiones de Piura (16 de mayo de
2024)

Los espacios de participacion indigena institucionalizados a ser monitoreados por el
Ministerio son espacios que dependen del Gobierno Nacional, Regional y Local, hay
entidades que por propia decision no siguen impulsando estos espacios 0 no han
seguido el proceso de su creacion. Ademas, hay entidades que requieren la
presencia fisica del Ministerio para brindarles asistencia técnica en la creacion y/o
reactivacion de los espacios de participacion indigena, lo cual se dificulta por los
limitados recursos.

Al respecto, se viene impulsando y acompafiando la creacion de algunos espacios
de participacion indigena con algunas entidades nacionales y regionales priorizadas,
algunos de ellos ya tienen su programacion en el || semestre del afio. Estos avances
aportan a informar sobre la recomendacion dada en la evaluacion anual del 2023,
que indicaba realizar acercamientos con entidades para la formulacién de
ordenanzas, que promueven la creacion de espacios de participacion indigena en los
gobiernos regionales
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Esta AEI tiene 3 Actividades Operativas que la implementa directamente:

pnldad Actividad operativa Meta |
ejecutora Semestre
AO0I00136301355 -
UE 001 - Fortalecimiento de espacios de Asistencia
Administracion | dialogo y espacios multisectoriales P 4 5 125%
SHANY técnica
Central con participacibn de pueblos
indigenas
AOI00136301357 - Asistencia
UE 001 - técnica, capacitacion y
Administracién | acompafiamiento de los pueblos Informe 6 5 83%
Central indigenas u originarios para su
desarrollo integral
AO0I00136301869 - Conduccion de
acciones que promuevan espacios
UE 001 - de participacion espacios de
Administracion dial P Ip ; dy Ip . Informe 2 4 200%
Central ialogo relacionados a la garantia
de los derechos de los pueblos
indigenas u originarios

Sobre el logro de la ejecucion a fin de afio, la Direccion General de Ciudadania
Intercultural, responsable de la ejecucién, informo que si se prevé ejecutar al 100%
la actividad siempre y cuando las autoridades de las entidades publicas muestran
predisposicién a implementar y/o reactivar espacios de participacion indigena.

AEI.04.03 - Asistencia técnica y capacitacion permanente sobre consulta previa
a servidores publicos, poblacion indigena y ciudadania en general.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de personas asistidas y con capacidades fortalecidas
para la implementacion del derecho a la consulta previa de los 6,200 3,601 58.08%

pueblos indigenas u originarios con pertinencia cultural.

En el transcurso del primer semestre del 2024, 3,601 personas fueron asistidas y sus
capacidades fueron fortalecidas para la implementacién del derecho de consulta
previa de los pueblos indigenas u originarios con pertinencia cultural, la cual incluye
a personas que participaron en reuniones de asistencia técnica y/o talleres de
capacitacion, de acuerdo a la siguiente distribucion: servidores publicos (1,134),
miembros de pueblos indigenas u originarios (1,802) y participantes de otras
instituciones (665).

Sobre las principales Actividades Operativas que implementan la AEI se observa que
las actividades si implementan la Accion directamente y cuentan con una Unidad de
Medida que permite medir su avance:

pn|dad Actividad operativa Meta |
ejecutora Semestre
UE 001 - AOI00136301138 - Asistencia Persona
Administracion | técnicas para la implementacion - 710 1,444 | 203%
. asistida
Central del derecho a la consulta previa
UE 001 - AO0I00136301142 - Persona
Administracion | Fortalecimiento de capacidades . 945 1,229 130%
i capacitada
Central sobre consulta previa
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Unidad .. . Meta | .
. I Actividad operativa Ejec. %
ejecutora Semestre

A0I00136302832 - Promocion y

Adrﬂiig(t)rgc;ién difusiéon de los derechos de los Persona 1.000 1.000 100%
Central pueblos indigenas u originarios | informada ! ’ 0

dirigido a la ciudadania

AEI.04.04 - Seguimiento oportuno a la implementacién de los acuerdos
resultantes de los procesos de consulta previa efectuados por las entidades

promotoras.

Indicador Meta 2024  Avance
Porcentaje de acuerdos cumplidos por las entidades
promotoras de los acuerdos resultantes de procesos de 61% 47% 77.05%

consulta previa

Durante el primer semestre del 2024, 720 de los 1,546 de los acuerdos resultantes
de procesos de consulta previa sistematizados se cumplieron, los cuales han sido
implementados por la entidad que correspondiente y ha sido reportada al Ministerio
de Cultura, en su calidad de Secretaria Técnica de la Comisién Multisectorial para la
aplicacion del derecho de consulta previa, las entidades son las siguientes:

ENTIDAD RESULTENA'I\'CI;LSJERDC?E/IPLIDOS %
Gobierno Regional de Cusco 45 35 78%
Gobierno Regional de Huancavelica 5 3 60%
Gobierno Regional de Loreto 22 5 23%
Gobierno Regional de Ucayali 7 3 43%
Ministerio de Cultura 190 76 40%
Ministerio de Educacion 55 55 100%
Ministerio de Energia y Minas 726 99 14%
Ministerio de Salud 33 31 94%
Ministerio de Transportes y Comunicaciones 74 64 86%
Ministerio del Ambiente 152 152 100%
Municipalidad Distrital de Nueva Requena 6 1 17%
ssrr\;ilcigsgggional de éareas naturales protegidas 59 40 68%
Servicio Nacional forestal y de fauna silvestre 156 156 100%
Municipalidad Distrital de Manseriche 14 0 0%
Municipalidad Provincial de Ucayali - Loreto 2 0 0%

Sobre las Actividades Operativas que implementan la AEI, solo se tiene una:

Unidad Meta |

. Actividad operativa Ejec. %
ejecutora P Semestre !
UE 001 - AO0I00136301145 - Seguimiento y
= o : Proceso
Administracion monitoreo de procesos y 0 0 -
. Reportado
Central acuerdos de consulta previa
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Como se puede observar, la Actividad Operativa que implementa la AEl esta
relacionada directamente con ella, sin embargo, la forma de medir los avances es por
procesos.

Cabe resaltar que, la meta de la actividad operativa esta programada para diciembre.

AEI.05.01 - Acciones de control y vigilancia efectivas y oportunas en el &mbito
de los pueblos indigenas en situacion de aislamiento y contacto inicial (PIACI).

Meta 2024 Avance

Indicador

Porcentaje de frentes de ingreso hacia las reservas protegidas

S L 56% 45%
con puestos de control y vigilancia implementados.

80.36%

Al primer semestre del 2024, 17 de los 38 puestos de control y vigilancia necesarios,
segun fuentes de ingreso, estan implementados en los frentes de ingreso a las
reservas protegidas, de acuerdo al siguiente detalle: Loreto (Rl Yavari Tapiche),
Ucayali (Rl Isconahua, Murunahua, Mashco Piro, Kakataibo Norte y Sur, y
Kugapakori Nahua Nanti y Otros), Cusco (RTKNN) y Madre de Dios (Reserva
Territorial Madre de Dios).

Las principales actividades que implementan esta AEI son:

Actividad operativa UM Meta | Ejec. %
Semestre

Unidad
ejecutora

A0I00136302036 - Monitoreo de
UE 001 - la reserva territorial Kugapakori
Administracion ) 9ap Monitoreo 2 100%
Nahua Nanti y otros - sector
Central )
Megantoni
A0I00136302037 - Monitoreo de
UE 001 - la reserva territorial Kugapakori
Administracion . gap Monitoreo 2 100%
Nahua Nanti y otros - sector
Central
Sepahua
UE 001 - A0I00136302038 - Monitoreo del
. . sector Rio Alto Madre De Dios Y .
Administracion . Monitoreo 2 200%
Parque Nacional Del Manu -
Central .
Sector Fitzcarrald
UE 001 - AO0I00136302039 - Monitoreo del
. . sector Rio Alto Madre De Dios Y .
Administracion . Monitoreo 1 100%
Parque Nacional Del Manu -
Central
Sector Manu
UE 001 - A0I00136302040 - Monitoreo de
Administracion | la reserva territorial Madre de Dios | Monitoreo 2 -
Central - Sector Ifapari
UE 001 - A0I00136302041 - Monitoreo de
Administracion | la reserva territorial Madre de Dios | Monitoreo 2 200%
Central - Sector Las Piedras
UE 001 - A0I00136302042 - Monitoreo de
Administracion | la reserva territorial Madre de Dios | Monitoreo 1 -
Central - Sector Tambopata
UE 001 - A0I00136302043 - Monitoreo de
Administracion | la Reserva Indigena Murunahua - | Monitoreo 4 200%
Central Sector Raimondi
UE 001 - .
Administracion AO|001363020,45 - Monitoreo de Monitoreo 5 167%
Central la Reserva Indigena Isconahua
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pn|dad Actividad operativa Meta |
ejecutora Semestre
UE 001 - .
I .| AOI00136302046 - Monitoreo de : o
Administracién la Reserva Indigena Mashco Piro Monitoreo 2 3 150%
Central
UE 001 - AOI00136302047 - Monitoreo al
Administracién | ambito de la reserva indigena | Monitoreo 1 3 300%
Central Kakataibo - Sector Norte
UE 001 - AO0I00136302048 - Monitoreo al
Administracion | &mbito de la reserva indigena | Monitoreo 0 1 -
Central Kakataibo - Sector Sur
UE 001 - AOI00136302049 - Monitoreo al
Administracién | ambito de la reserva indigena | Monitoreo 2 0 0%
Central Yavari Tapiche - Sector Soplin
AOI00136302054 - Monitoreo al
U.E.001 N ambito de la solicitud de reserva .
Administracion | .. . o Monitoreo 1 0 0%
Central indigena  sierra  del  divisor
occidental - Sector Contamana
AOI00136302055 - Patrullaje para
UE 001 - el control y vigilancia de la reserva
Administracion ontroly vig X . Patrullaje 20 56 280%
territorial kugapakori nahua nanti y
Central
otros - sector cusco
AOI00136302056 - Patrullaje para
UE 001 - el control y vigilancia de la reserva
. L . 0
Adm&r;lﬁttrr;c 0N territorial Kugapakori Nahua Nanti Patrullaje 19 46 242%
y otros - Sector Ucayali
UE 001 - AO0I00136302057 - Patrullaje para
Administracién | el control y vigilancia del Rio Alto | Patrullaje 40 56 140%
Central Madre de Dios - Sector Fitzcarrald
UE 001 - AOI00136302058 - Patrullaje para
Administracién | el control y vigilancia del Rio Alto | Patrullaje 35 25 71%
Central Madre de Dios - Sector Manu
AO0I00136302059 - Patrullaje para
UE 001 - el control y vigilancia de la reserva
Administracion ontroty vig : Patrullaje 30 55 183%
territorial Madre de Dios - Sector
Central
Tambopata
UE 001 - AOI00136302060 - Patrullaje para
Administracion | el control y vigilancia de la reserva | Patrullaje 18 19 106%
Central indigena Isconahua
UE 001 - AOI00136302061 - Patrullaje para
Administracion | el control y vigilancia de la reserva | Patrullaje 15 24 160%
Central indigena Mashco Piro
AOI00136302062 - Patrullaje para
UE 001 - el control y vigilancia de la reserva
Administracion | & COMrOIY Vig Patrullaje 12 24 | 200%
indigena Murunahua - Sector
Central . .
Raimondi
UE 001 - AO0I00136302063 - Patrullaje para
Administracion | la vigilancia de la de reserva | Patrullaje 10 12 120%
Central indigena Yavari Tapiche
AOI00136302064 - Patrullaje para
UE 001 - el control y vigilancia de la reserva
Administracion | & COMrOIY Vig Patrullaje 6 18 | 300%
indigena Murunahua - Sector
Central Yurua
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pn|dad Actividad operativa
ejecutora T Semestre
AOI00136302067 - Patrullaje para
UE 001 - el control y vigilancia de la reserva
Administracion | . di y E . Patrullaje 6 8 133%
Central indigena Kakatibo Sur - Sector
Padre Abad
AOI00136302071 - Patrullaje para
UE 001 - el control y vigilancia de la reserva
Administracion | - yvigre . Patrullaje 8 12 150%
indigena Yavari Tapiche - sector
Central .
Soplin
AO0I00136302073 - Atencién de
UE 001 - situaciones de emergencia por
Administracion | contacto entre indigenas en Informe 1 4 400%
Central aislamiento con comunidades
nativas y otros
UE 001 - ﬁgt)lgnmasﬁesn?ﬁe?rtg seguimiento z;
Administracion P hto y seg Informe 2 11 550%
las acciones dirigidas a los pueblos
Central S L
indigenas en contacto inicial
AOI00136500986 - Proteccion de
UE 002 - !os PIAC_I a través acciones Accién 2 1 50%
Cusco intersectoriales e
intergubernamentales en la region

Al respecto, las actividades operativas de patrullaje y monitoreo implementan
directamente la AEI, sin embargo, no hay ninguna actividad relacionada a los puestos
de control y vigilancia.

Cabe resaltar que, esta AEI tenia un compromiso a partir de la evaluacion del 2023
sobre fortalecer el sistema de registro de alertas y amenazas que se recogen durante
las acciones de control vigilancia elaborando una ficha Unica de reporte de alertas,
para el uso del personal durante sus acciones de control y vigilancia. La DGPI ha
informado que ya se ha implementado.

AEI05.02 - Adecuacién y/o categorizacion de reservas territoriales e indigenas
en beneficio de los pueblos indigenas en situaciéon de aislamiento y contacto
inicial (PIACI).

Meta 2024 Avance

Indicador

Porcentaje de avance en el desarrollo de Estudios Adicionales
de Categorizacion (EAC) para la categorizacién de reservas 58% 0% 0%
indigenas y la adecuacion de reservas territoriales.

A la fecha, se ha avanzado en la obtencion del financiamiento para la elaboracion del
Estudio Adicional de categorizacién de la solicitud de Reserva Indigena Napo Tigre;
asimismo, con la elaboracién y aprobaciéon de los Términos de Referencia (TdR) en
la Comisién Multisectorial PIACI, y con el lanzamiento de la convocatoria publica,
estando en curso la evaluacion de las propuestas presentadas. El inicio del primer
producto se tiene previsto para agosto de este afio.

La Direccion General de Pueblos Indigenas indicé que debido a los plazos requeridos
para culminar con el Estudio Adicional de Categorizacion de la Solitud de Reservas
Indigena Napo, Tigre y Afluentes, y que su aprobacion debe realizarse en el marco
de la Comision Multisectorial de la Ley PIACI, no sera posible lograr la meta prevista.
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La Actividad Operativa principal que implementa la AEI es:

Unidad .. . Meta .

. Actividad operativa UM Ejec. %
ejecutora | Semestre

A0I100136301820 -
UE 001 - e
. . Reconocimiento de los PIACI y
Administracién R Informe 1 1 100%

Central categorizacion de reservas

indigenas

Al respecto, la Actividad Operativa si bien tiene una relacion directa con la
implementacion de la AEI, la Unidad de Medida no es muy informativa sobre la
ejecucion del logro.

AEL06.01 - Gestién del conocimiento e informacidn sobre el pueblo afroperuano,
con especial énfasis en mujeres afroperuanas.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de ciudadanas y ciudadanos que reciben informacion

1,000 1,199 119.90%
sobre el pueblo afroperuano

En el transcurso del primer semestre del 2024, 1,199 ciudadanos y ciudadanos
recibieron informacién referente al pueblo afroperuano, de acuerdo a los siguientes
conceptos:

= Se brindé informacion a 75 servidores publicos de Gobiernos locales de Madre
de Dios, Pasco, Moquegua, Junin sobre la PNPA y data de ubicacion
geogréfica, situaciébn socioecondémica de pueblo afroperuano y brechas de
acceso de las mujeres afroperuanas: analfabetismo, VBG, embarazo
adolescente, brecha de ingreso, baja autoidentificacion étnica en el marco de
las asistencias técnicas con el MIMP, sobre fortalecimiento de instancias para
la prevencion de violencia contra la mujer.

= Se realizé un taller virtual convocando a los Gobiernos Locales con presencia
de Pueblo Afroperuano, se presenté informacion sobre la presencia en
Cajamarca y la PNPA con data general, en el cual se beneficié a 41 servidores
publicos de Gobiernos Locales de Cajamarca.

» Presentacion de investigacion sobre el Cementerio de Esclavos Africanos y
Afrodescendientes de antigua Hacienda La Quebrada (incluye data), 80
asistentes.

= Durante el mes de la cultura afroperuana se ha repartido flyer con informacion
de data del pueblo afroperuano: ubicacién geogréfica, avances de la PNPA (del
2 al 30 de junio), 1000 personas (publico en general) .

= Solicitud de informacion de 03 personas, via Sistema de Gestion Documentaria
- Sociedad Civil /MINSA.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:
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Unidad Actividad operativa Meta | M %
w—iw e
UE 001 - A0I00136301381 -
Administracion Impl_e}megtac;on_ dfe un s_§N|C|obde Informe 5 L 500
Central gestion de la informacién sobre
pueblo afroperuano.
UE 001 - AO0I00136302183 - Visibilizacion
Administracion de la situacién socioeconémica del Persona 7100 2 051 99%
Central pueblo afroperuano y sus aportes | informada ) )
al desarrollo nacional.

Al respecto, se puede ver que la actividad de visibilizarian es la que tiene la Unidad
de Medida més directa sobre la AEI, sin embargo, en esta se cuenta las personas
informadas virtualmente, lo cual no se informa en el indicador de la AEI.

Asimismo, se analiza que la meta del indicador de la AEI est& subvalorada.
AEL06.02 - Gestion de espacios y herramientas de participacion implementados

dirigido a las organizaciones afroperuanas, con especial énfasis en nifias,
jovenes y mujeres afroperuanas.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de sesiones ordinarias del GTPA desarrolladas

. . 100% 67% 67%
anualmente a nivel nacional

8 de 12 sesiones ordinarias del Grupo de Trabajo con Poblacién Afroperuana
planificadas de manera anual fueron desarrolladas durante el primer semestre.

# SESIONES ‘ CONCEPTO

1. Exponer la experiencia de lideres afroperuanos con la insercion de la pregunta del
Censo en el 2017 con miras a la préxima ronda censal que se realizara en el 2025

58° : AN < -
1/03/2024 2. rF;lr:;%ntar el avance del Plan de Trabajo en priorizacion de actividades hacia
3. Realizar las coordinaciones para la convocatoria a elecciones complementarias
1. Mujer emprendedora: avances en la implementacion del servicio “asistencia
técnica de las mujeres afroperuana en temas de autonomia econdémica con
59° enfoque de género y articularlas con las instituciones de sectores productivos” y
11/04/2024 CARE
2. Avance del plan de trabajo.
3. Resultados de renovacion de miembros
60° 1. Presentacion de las actividades del Mes de la Cultura Afroperuana
2. Presentacion de los Avances de la Politica Nacional del Pueblo Afroperuano
11/06/2024 It . )
3. Presentacion de la estrategia de Ordenanzas Regionales
62° Revisién de informe parte 1, de Plan de Trabajo 2023 del Grupo de Trabajo de

13/02/2024 | Comisién Nacional de Cambio Climatico y actualizacion de Plan de Trabajo 2024

Revision de informe parte 2, de Plan de Trabajo 2023 del Grupo de Trabajo de

63 Comisién Nacional de Cambio Climatico (GTPA CNCC) y actualizacion de Plan de
16/02/2024 .
Trabajo 2024
o GTPA - CNCC: Revision de protocolo de Estudio de percepciones de impacto de
64 Lo ; ! X
cambio climéatico en la salud del pueblo afroperuano liderado por la Universidad
14/03/2024 .
Peruana Cayetano Heredia
65° GTPA - CNCC: Seguimiento a la elaboracion de protocolo de Estudio de percepciones
12/04/2024 de impacto de cambio climatico en la salud del pueblo afroperuano liderado por la

Universidad Peruana Cayetano Heredia
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# SESIONES CONCEPTO

GTPA - Comunidad Andina. Sesién interna miércoles 26 de junio, con participacion de

2° miembros de sociedad civil de la CAN, Ministerio de Cultura y Relaciones Exteriores,

26/06/2024 |para precisar objetivos y definir participacion de sociedad civil en el IV Foro
Internacional Afroandino

La AEI cuenta con una Actividad Operativa que le implementa directamente:

.Unldad Actividad operativa
ejecutora
UE 001 - AO0I00136302187 - Realizacién de
Administracién | sesiones del grupo de trabajo con | Sesion 9 8 8.89%
Central poblacién afroperuana - GTPA
AEI.06.03 - Asistencia técnica permanente para la implementacién vy

fortalecimiento de espacios de atencién al pueblo afroperuano con énfasis en
mujeres afroperuanas.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de entidades publicas que establecen medidas para la

- 100%
atencion al Pueblo Afroperuano. 6 6 00%

En el transcurso del primer semestre del 2024, 06 entidades publicas establecieron
medidas para la atencién al Pueblo Afroperuano, de acuerdo al siguiente detalle:

MEDIDA ENTIDAD PUBLICA

Designacion de becas dirigidas a personas afroperuanas para el | Programa Nacional de Becas y
préximo concurso Crédito Educativo

Asistencia técnica y capacitacion en formalizaciéon, buenas
practicas pesqueras, integracion al sistema de comercializacién
directa, entre otros, en 50 distritos con presencia del pueblo
afroperuano (Direccion General de Pesca Artesanal).

Ministerio de la Produccién

Capacitacion a las Direcciones o Gerencias Regionales de Trabajo
y Promocién del Empleo (DRTPE/GRTPE) con la finalidad de Ministerio de Trabajo y
fortalecer la implementacion de la PNPA 'y promover el derecho a Promocion del Empleo
la no discriminacion étnica cultural en el ambito laboral.

Asistencia técnica para la creacion, funcionamiento y

fortalecimiento de las Instancias provinciales, distritales de Ministerio de la Mujer y
Concertacion en el marco de la Ley 30364, dirigida a Gobiernos Poblaciones Vulnerables
Locales de la Region Junin, Madre de Dios, Moquegua y Pasco.

Asistencia técnica bilateral para mejorar la atencién al pueblo Ministerio de Educacion
afroperuano, en materia de identificacion de limitaciones para

implementar la PNPA. Jurado Nacional de Elecciones

La principal actividad operativa que implementa la AEI es:
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Unidad Actividad operativa Meta |

ejecutora Semestre
AOI00136302645 - Asistencia
UE 001 - itr?‘lcrrlecrﬁen)t/aci%?lpau?g o (?I?ticallz
Administracién ,pl. f | P | Entidad 16 23 144%
Central publicas a favor del pueblo

afroperuano a sectores priorizados
y sociedad civil

La actividad operativa implementa la parte de la asistencia técnica de la AEI que lleva
a lograr que la entidad implemente medidas para la poblacion afroperuana.

AEI.07.01 - Fortalecimiento de capacidades permanente a mediadores, docentes
de artes y publico en general.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de mediadores y docentes de artes capacitados en los

. o 950 366 38.53%
diversos servicios implementados

Durante el primer semestre del 2024, se fortalecio las capacidades a 366 mediadores
y docentes de artes, a través de capacitaciones (182) y el Programa de Artes en la
Escuela (184).

Cabe resaltar que para el segundo semestre todavia se tiene programadas mas
capacitaciones para los mediadores, no obstante, la Direccién General de Industrias
Culturales y Artes (DGIA) informd que se estima que se lograra contar con el
cumplimiento del 90% de beneficiarios de los programas PASE, Catedra de Lectura
y fortalecimiento de capacidades de mediadores de lectura.

La Unica actividad operativa que implementa directamente la AEI es la siguiente:

Unidad

. Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
UE 001 - A0I00136302889 -
Administracion | Implementacion del programa de | Beneficiario 146 231 158%
Central artes en la escuela - pase

Sin embargo, hay una actividad operativa de la Direccion de Libros que también
cuenta con una tarea que esta relacionada a capacitaciones de mediadores de
lectura, pero esta alineada a otra AEI.

AEI.07.02 - Programas de formacion de capacidades en lenguajes artisticos
culturales implementados dirigidos a la poblacion.

Indicador Meta 2024 Avance

NUmero de personas que participaron en los servicios de

. . . . 2 1,14 91%
formacion de capacidades en lenguajes artisticos/ culturales 3,200 o 35.91%
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En el transcurso del primer semestre del 2024, 1,149 personas se beneficiaron a
través de los servicios de formacion de capacidades en lenguajes
artisticos/culturales, entre los cuales tenemos:

= Talleres Activando Cultura en regiones (354)

= Talleres del Calendario de las Artes (28)

= Talleres en exposiciones de Arte (15)

= Taller “Del miedo a la valentia" en Residencia artistica: "Cuerpos Urbanos" (31)

= Formacién de capacidades en 12 sesiones académicos y de entrenamiento
corporal en Residencia artistica: "CIELO ABIERTO, CUERPOS URBANOS"
(25)

Las actividades operativas que implementan directamente la AEI son:

i . . M | .
!dead Actividad operativa eta Ejec.
ejecutora Semestre
UE 002 - A0I00136501286 - Promocion del
Cusco acceso y disfrute del arte a través | Beneficiario 455 756 166%
de talleres para la poblacion
UE 009 - La A0I00162800115 - Promocion del
Libertad acceso y disfrute del arte a través | Beneficiario 200 393 197%
de talleres para la poblacion

Nuevamente se puede observar que la programacién de meta es menor a la
ejecutada por lo que se debe evaluar el sinceramiento de metas para el segundo
semestre, sin embargo, considerando la programacion de metas para el segundo
semestre se prevé que si alcanzaran la meta de ejecucion.

Una alerta identificada sobre esta AEl es que la Direccion General de Industrias
Culturales no tiene ninguna actividad operativa para implementarla debido a que,
segun lo informan, no se ha establecido la metodologia de las actividades a
desarrollar y no se encuentra como prioridad para dicha direccion.

AEL07.03 - Actividades de mediacion y formacion de publicos culturales
accesibles ala poblacion para el fomento de la apreciacién y participacién en las
expresiones artistico - culturales.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de personas que acceden a servicios de mediacion y

. . 25,200 12,659 50.23%
formacion de publicos culturales

Durante el primer semestre del 2024, 12,659 personas se beneficiaron a través de
programas de mediacién y formacion de publicos, de acuerdo al siguiente detalle:

= Programa de Formacion de Publicos Escolares (8,959)

= GTN Accesible (293)

= Coloquios de Formacion de Publicos y accesibilidad cultural (1,225)
= Plan de Desarrollo de Publicos (2,182)
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La AEI cuenta con actividades operativas que implementan directamente la AEI:

Unidad Actividad operativa Meta |
Semestre

ejecutora

AOI00136301576 - Ejecucion de
UE 001 - actividades e iniciativas culturales Actividad
Administraciéon | y académicas en conmemoracion 13 21 162%
; ; efectuada
Central del bicentenario de la
independencia del Perd.
UE 001 -
Administracion %?*Ozfcliggz%%g;iC'OSDesa”O"° Y'| Beneficiario 150 191 | 127%
Central P
UE 001 - AOI00136302§08 . -
Administracion Implementacion y ajustes  de Accion 3 2 67%
accesibilidad en programacién del
Central
GTN
UE 001 - /I?w?plloe?nlgr?;(():lzc?r?g del programas-
Admér:rslttrrglclon para el desarrollo y formacion de Beneficiario 4,750 11,069 | 233%
publicos PP 0140
UE 002 - AO0I00136500491 -
Cusco Implementacién del programas | Beneficiario 600 620 103%
para formacion de publicos

Analizando la programacién de metas al | Semestre, se puede ver que hay una sub
valoracion de lo que se pensaba ejecutar, por lo que se debe revisar la programacion
de metas del segundo semestre para sincerarlas.

AEIL07.04 - Espectaculos artisticos y culturales diversos y accesibles a la
poblacién.

Indicador Meta 2024 Avance

NUmero de personas que consumieron los espectaculos

0,
promovidos por el Gran Teatro Nacional 162,000 89,769 55.41%

En el transcurso del primer semestre del 2024, 55,706 personas asistieron
espectaculos artisticos culturales que brinda el Gran Teatro Nacional, de acuerdo al
siguiente detalle: febrero (16,328), marzo (17,233), abril (12,373), mayo (23,313) y
junio (20,522).

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de personas que consumieron los espectaculos de los

. . 165,000 84,829 51.41%
Elencos Nacionales y Regionales

Durante el primer semestre del 2024, 84,829 personas asistieron especticulos
artisticos culturales que brinda los Elencos Nacionales y regionales
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Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

.Umdad Actividad operativa
ejecutora
UE 001 - o
Administracien | A0/00136301237 - Presentacion | p . qoiaio | 6,000 | 8700 | 145%
artistica de elencos regionales
Central
UE 001 -

. - A0I00136302497 - Presentacion . 0
Administraciéon artistica de los elencos nacionales Beneficiario 22,600 | 49,658 220%

Central
UE 001 - A0I00136302672 - Produccién y

Administracién | coproduccion de espectaculos | Beneficiario | 18,986 | 26,144 138%
Central propios para el acceso al publico
UE 001 - AO0I00136302810 - Produccion y

Administracion | coproduccion de espectaculos | Beneficiario | 23,000 | 26,346 115%
Central para el acceso al publico PP 0140
UE 002 - AO0I00136500457 - Presentacion S o
Cusco artistica de elencos regionales Beneficiario 8,900 9,007 101%

UE 009 - La A0I00162800117 - Presentacion

o 0
Libertad artistica de elencos regionales Beneficiario 5,450 6,769 124%

Cabe resaltar que, algunas presentaciones de elencos se hacen en el gran teatro
nacional por lo que la ejecucion de la meta de indicador puede estar sumando ambas.

Asimismo, se puede ver que hay una sub valoracién de lo que se pensaba ejecutar.

AEL07.05 - Difusion de obras audiovisuales diversas y accesibles en beneficio
de la poblacién.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de personas que consumieron obras audiovisuales

. . , 411 105.74%
programadas por el Ministerio de Cultura 8,900 o 05 °

En el transcurso del primer semestre del 2024, 9,411 asistentes a programas y/o
espacios de difusibn de obras audiovisuales, de acuerdo al siguiente detalle:
Proyeccion en la Sala Armando Robles Godoy (3,552) y Butacas Abiertas (5,859).

La AEI estéa siendo implementada directamente por la siguiente actividad operativa:

pn|dad Actividad operativa Meta | Ejec. %
ejecutora Semestre
UE 001 - AO0I00136301408 - Programacion
Administracion | y proyeccion de contenidos | Beneficiario 3,980 9,366 | 235%
Central audiovisuales

Asimismo, se puede ver que hay una sub valoracion de lo que se pensaba ejecutar.
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AEI.07.06 - Implementacion de inversiones en infraestructura cultural.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de inversiones en infraestructura cultural ejecutadas 15 0 0%

Esta Accién Estratégica esta siendo implementada a través de la construccién de los
Parques Culturales Bicentenario (PCB) que son espacios publicos que
implementaran infraestructura ecoldgica y cultural para la participacion libre de los
ciudadanos. Estos generardn nuevas oportunidades de integracién social
promoviendo nuestra identidad y valores.

A la fecha, se encuentra contemplado el Proyecto de Inversion con CUI N° 2499924
"Creacion de Servicios Culturales a través del Parque Cultural Bicentenario en Junin,
distrito de Huancayo - Provincia de Huancayo - Departamento de Junin”, el cual
cuenta con una meta fisica programada de Ejecucion de Obra para el Il Semestre.

Segun el cronograma del portal del SEACE, se espera contar con el otorgamiento de
la Buena Pro para la ejecucion de obra el dia 26 de agosto, asimismo para el proceso
de supervision se espera contar con esta buena pro el dia 05 de setiembre.

Sobre este proyecto, se tiene programado en el POI el componente de ejecucién de

obra:
pnldad Actividad operativa Meta |
ejecutora Semestre
UE 008 — <
AOI00154400339 - EJECUCION o
Proyectos DE OBRA - 2499924 Obra 1 0 0%
Especiales

Sin embargo, la UE 008, encargada de la ejecucion de estos parques bicentenarios,
no tiene programada la ejecucion de los 15 obas para este afio. Al respecto, informé
lo siguiente:

e La Ficha Técnica del estudio de Pre - Inversién ha sido actualizado, pero no
se cuenta con recursos para poder iniciar su ejecucion: PCB Callao, PCB
Huacho, PCB Icay PCB Ancash.

e La Ficha Técnica del estudio de Pre - Inversion se encuentra en proceso de
actualizacién: PCB Arequipa, PCB Mogquegua, PCB Tacha, PCB Madre de
Dios, PCB Ucayali, PCB Piura, PCB Lambayeque, PCB Libertad, PCB
Tumbes, PCB Huancavelica, PCB Huanuco, PCB Pasco.

e Se viene realizando las gestiones respecto del Saneamiento Fisico Legal:
PCB Apurimac, PCB Loreto, Parque Cultural Bicentenario Rimac (OXI),
Parque Lineal Pachacamac.
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AEI.07.07 - Generacion de contenidos culturales en plataformas virtuales
accesibles ala poblacion.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de reproducciones de usuarios que accedieron a las
plataformas virtuales artisticos y culturales a través de las | 6,000,000 789,377 13.16%
plataformas digitales

Durante el primer semestre del 2024, 789,377 usuarios reproducen los contenidos
culturales en espacios virtuales, de acuerdo al siguiente detalle:

= Cultura24.TV (20,831)

= Cultura24.TV redes (52,407)

= Retina Latina (52,615)

= Redes sociales de Elencos Nacionales (107,084)
= GTN en vivo web (37,281)

= GTN Youtube (519,159)

Con respecto a la ejecucion de este indicador, la DGIA ha indicado que, a partir del
mes de mayo, el canal Cultura 24.TV se encuentra a cargo de la Oficina de
Comunicacién e Imagen Institucional (OCII) por lo que se estima lograr el 30% de
cumplimiento. En ese sentido, recomiendan restablecer las acciones del equipo de
CUIltura24.TV de tal forma que siga realizando la difusién de actividades culturales
y la transmision de espectaculos.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de usuarios que acceden a informacion sobre la
valoracién de la lectura en plataformas promovidas por el 12,500 23,504 188.03%

Ministerio de Cultura

En el transcurso del primer semestre del 2024, 23,504 usuarios accedieron a
informacién sobre la valoracion de la lectura a través de la plataforma Peru Lee.

La AEl tiene las siguientes actividades operativas que la implementan:

Unidad Meta |
ejecutora Semestre

Actividad operativa

AO0I00136301249 - Difusiéon de
UE 001 - contenidos sobre el libro, acceso
Administracion ’ OY'| Beneficiario 6,700 18,558 | 277%
fomento de la lectura en espacios
Central -
virtuales
UE 001 - AO0I00136301369 - Difusiébn de
Administracién | contenidos de industrias culturales | Beneficiario 46,000 73,238 | 159%
Central y las artes en espacios virtuales
UE 001 - A0I00136301410 - Difusién de
Administracion | contenidos de industrias culturales | Beneficiario 27,500 52,615 | 191%
Central y las artes en espacios virtuales
UE 002 - AO0I00136500493 - Difusiéon de
contenidos de industrias culturales | Beneficiario 15 15 100%
Cusco e
y artes en plataformas digitales

34



Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del 2024

Al respecto, si bien las actividades operativas implementan de manera directa la AEl,
sus Unidades de Medida no miden directamente el indicador. Ademas, hay una sub
programacion de metas con respecto a su ejecucion.

AEI.08.01 - Fortalecimiento de capacidades permanente a creadores, gestores y
emprendedores de las industrias culturales y artes.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de creadores, gestores y emprendedores beneficiarios

i imi i 1,311 154.24%
de los diversos programas de fortalecimiento de capacidades 850 3 5 0

Durante el primer semestre del 2024, hubo una gran acogida en los programas de
fortalecimiento, esto gener6 que 1,311 personas se beneficiaran de programas, entre
los cuales tenemos:

= Taller Conecta — UPC: Clinica para proyectos culturales
= Conecta Audiovisual

= CONECTA ESADT

= FAE Forma

= Programa de gestién musical - UPC 2024

= Preparacion MICSUR 2024

= Red Nacional de Coros

= Conecta Editorial

Al respecto, la AEI se implementa a través de las siguientes actividades operativas:

!dead Actividad operativa
ejecutora
UE 001 - AOI00136301171 - Organizacion
Administracion | de encuentros culturales para | Beneficiario 120 120 100%
Central fortalecimiento de capacidades
AOI00136301354 - Organizacion
UE 001 - de actividades de fortalecimiento
Administracion . Beneficiario 1,040 1,566 151%
de capacidades para agentes
Central
culturales
UE 001 - AOI00136301403 - Realizacién de
Administracion | talleres y/o charlas en temas | Beneficiario 192 483 252%
Central culturales
AOI00136302812 - Organizacion
UE 001 - de actividades de fortalecimiento
Administracién . Beneficiario 530 1,024 193%
de capacidades para agentes
Central
culturales
AOI00136500488 - Organizacion
UE 002 - de ent_:uz_antros culturales_ para | oo eficiario 165 150 91%
Cusco fortalecimiento de capacidades
para agentes culturales

Cabe resalar que dentro de estas actividades se encuentran los beneficiarios de los
programas especificos a los que se refiere el indicador.

Asimismo, se observa que hay una sobre ejecucion de meta.
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AEI.08.02 - Otorgamiento de incentivos econdmicos y no econdémicos accesibles
a agentes culturales, negocios y proyectos culturales.

Indicador

programas de incentivos

Meta 2024

Numero de agentes culturales que fueron beneficiados en los

Avance

64.22%

En el transcurso del primer semestre del 2024, 271 agentes culturales se beneficiaron
de los siguientes programas de incentivos: Estimulos Econémicos para la Cultura,
Premio Nacional de Literatura, Premio a la creacion de literatura juvenil, Personalidad

Meritoria para la Cultura, Orden de las Artes y las Letras, entre otros.

La AEI se implementa a través de las siguientes actividades operativas:

pnldad Actividad operativa Meta | Ejec. %
ejecutora Semestre
UE 001 - AO0I00136301406 - Ejecucion de
Administracion los estllmulos ecorziomllcos p.a.rg lg Beneficiario 30 13 43%
Central para e fomgnto e la activida
cinematogréfica y audiovisual
UE 001 - AO0I00136302207 - Ejecucion de
- .. | los estimulos econémicos para e 0
Administracién las artes escénicas, artes Beneficiario 44 54 123%
Central . gy
visuales y la musica
UE 001 - AO0I00136301257 - Organizacion
Administracién | y ejecucién de reconocimientosy | Beneficiario 3 4 133%
Central premios nacionales
A0I00136302489 - Organizacion
UE 001 - y ejecucién de los estimulos
Administracién econémicos para el libro y el Beneficiario 0 0 0%
Central
fomento de la lectura

No obstante, se observa que a través de las actividades operativas no se puede
visibilizar directamente la ejecucién del indicador de la AEI.

AEI.08.03 - Desarrollo de ferias, festivales, mercados y/o espacios de circulacién
de bienes y servicios culturales permanentes para los agentes culturales.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de agentes culturales que participaron en ferias,
festivales, mercados y/o espacios de circulacion de bienes y 62 151
servicios culturales

243.55%

Durante el primer semestre del 2024, 151 agentes culturales participaron en la Feria
Internacional del Libro de Ica y La Independiente - Feria de Editoriales Peruanas.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:
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pmdad Actividad operativa
ejecutora Semestre
UE 001 - A0I00136301252 - Organizacion
. o de eventos nacionales para o
Admég':ttrr:f 1on posicionamiento de las artes e Eventos 1 L 100%
industria culturales
UE 001 - AO0I00136301345 - Participacion
Administracién | € eventos hacionales para Eventos 2 2 100%
Central posicionamiento de las artes e
industrias culturales
UE 001 - AOI00136302490 - Organizacion
= . y/o participacion de eventos para o
Admcljr;ﬁttrrzlclon difusion del RENTOCA para el Eventos 102 349 342%
sector artes
UE 002 - AO0I00136500487 - Organizacién
Cusco y/o participacion en festivales o Eventos 27 25 93%
ferias

Al respecto, si bien las actividades operativas que implementan la AEI tienen una
relacion directa con la AEI, sus Unidades de Medida no permiten medir de manera
directa el indicador de la AEI.

AEI.08.04 - Participacion en eventos internacionales y desarrollo de acciones
para el posicionamiento de las industrias culturales y las artes en el exterior de
trabajadores y/o organizaciones culturales.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de trabajadores y/u organizaciones que participaron en
eventos internacionales para el posicionamiento de las 42 91 216.67%

industrias culturales y las artes en el exterior

En el transcurso del primer semestre del 2024, 91 trabajadores y/o organizaciones
recibieron apoyo por parte del Ministerio de Cultural para su participaciéon en el
Mercado de Industrias Culturales del Sur - MICSUR 2024 — Chile, 36° Feria
Internacional del Libro de Bogota — Colombia y 48° Feria Internacional del Libro de
Buenos Aires — Argentina.

Meta 2024 Avance

Indicador

Numero de acciones para el posicionamiento de las industrias

. 4 0 0%
culturales y las artes en el exterior

El envio de las candidaturas de los Premios de Cine se realiza en el agosto. La DGIA
informé que se proyecta cumplir con al menos 3 acciones (75%).

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

Unidad

Actividad operativa

Meta |

ejecutora

AO0I00136301348 - Participacion

Semestre

UE 001 - en eventos internacionales para
Administracion L > p Eventos ) ) L00%
Central posicionamiento de las artes e

industrias culturales
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Unidad .. .
. I Actividad operativa
ejecutora Semestre
UE 001 - AO0I00136302498 - Participacion
Administracién | " eventos internacionales para Eventos 2 2 100%
Central posicionamiento de las artes e
industrias culturales.
AO0I00136302896 - Organizacion
UE 001 - de encuentros culturales para
Administracién . P Beneficiario 120 118 98%
fortalecimiento de capacidades
Central
para agentes culturales

Al respecto, si bien si se visibiliza claramente las actividades relacionadas al
indicador sobre la participacion en eventos internaciones, no pasa lo mismo con el
segundo indicador sobre las acciones para el posicionamiento de las industrias en el
exterior.

AEI.08.05 - Fortalecimiento de capacidades permanente para organizaciones
culturales con incidencia comunitaria reconocidas como Puntos de Cultura.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de organizaciones culturales reconocidas como Puntos

0,
de Cultura 140 53 37.86%

53 organizaciones fueron reconocidas como puntos de cultura durante el primer
semestre del 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

PUNTO DE CULTURA RESOLUCION DIRECTORAL ‘ DEPARTAMENTO
Asociacion Civil Chongoyapanos en accion 0029-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lambayeque
QLZ?E,?,?;Z{eaCiOn cinematografia y 0055-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
+\sociacion cultural arte, talento y cultura 0056-2024-DGIA-VMPCIC/MC | La Libertad
Jévenes por Juliaca 0073-2024-DGIA-VMPCIC/MC Puno
Asociacion cultural Pierrot Teatro 0075-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Lima 36 0082-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Centro cultural de Mala 0114-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Somos Legado Peru 0111-2024-DGIA-VMPCIC/MC Tacna
gﬁﬂ;r;’n%‘ﬂtﬁgeghima”go Lares - CC 0137-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Kallpa Ayllu 0135-2024-DGIA-VMPCIC/MC Junin
gﬂféo'\'egm De Lima - Velo Negro Velo 0147-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Biart. artesanias y algo mas 0156-2024-DGIA-VMPCIC/MC Loreto
Asociacion cultural tradicional "Wasillagta" 0168-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Semillas Awki 0193-2024-DGIA-VMPCIC/MC Huanuco
Ballet Artistico Nueva Juventud 0194-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Red de bibliotecas de la confianza 0199-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
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PUNTO DE CULTURA

RESOLUCION DIRECTORAL ‘ DEPARTAMENTO

Asociacion Cultural Isaac Asimov 0200-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Crearte al futuro 0201-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
:‘Asouauon cjlvj'ltural de investigacion y difusion 0211-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Jayrag Peru
Biblioteca comunitaria barrio Santa Rosa 0208-2024-DGIA-VMPCIC/MC Junin
Huancan Bicomsrh
Somos Minka audiovisual 0220-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Hermano viento - instrumentos y voces 0219-2024-DGIA-VMPCIC/MC Ica
Organizacion No Gubernamental Instituto .
Cultural Andino-Per - O.N.G. INCAPE 0283-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
éz$glaC|on cultural folclérica Yawar Wayfiu 0300-2024-DGIA-VMPCIC/MC Piura
Asociacion cultural pre Colombina Peru 0303-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Kusikuy arte comunicacion y cultura 0302-2024-DGIA-VMPCIC/MC La Libertad
Puerta Amazdénica 0293-2024-DGIA-VMPCIC/MC San Martin
Promotora de investigacion educativa y .
difusién cultural Samy 0320-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Fed Ludotecas Lima 0322-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Mic 0323-2024-DGIA-VMPCIC/MC Callao
Asociacion Cultural Talent 0325-2024-DGIA-VMPCIC/MC Ancash
Circo Rumano 0326-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
F:entrp A_Iternatlvq De Formacion Artistica 0342-2024-DGIA-VMPCIC/MC Ica
Mestizo™ Ica Peru
Capaciarte 0348-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Colectivo Artistico Artesano 0354-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lambayeque
Asociacion cultural Yachaq Marka 0358-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Equinoccio 0357-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Aquacmn de conjunto danzantes de tijeras y 0376-2024-DGIA-VMPCIC/MC Apurimac
musicos Yawar Mayo Santa Cruz
Taller de danzas folcldricas todas Las 0396-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Sangres
Asociacion Ballet Afroperuano Kituba Hague”; | 0398-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
lslggulclie danzas folkléricas "Tradiciones de mi 0397-2024-DGIA-VMPCIC/MC La Libertad
La Chakra Jardin Botanico Espacio Cultural 0421-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Centro Cultural Kaypi Marcona 0435-2024-DGIA-VMPCIC/MC Ica
Asociacion cutural Quyay Pacha 0453-2024-DGIA-VMPCIC/MC Pasco

Asociacion cultural Savia

0451-2024-DGIA-VMPCIC/MC

Madre de Dios

Asociacion cultural sin fines de lucro Mama
Goyita - A.C. Mama Goyita

0452-2024-DGIA-VMPCIC/MC

Tacna

Casa Solidaria

0510-2024-DGIA-VMPCIC/MC

Lima
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PUNTO DE CULTURA RESOLUCION DIRECTORAL ‘ DEPARTAMENTO
Fraternidad Raices Casmefias 0512-2024-DGIA-VMPCIC/MC Ancash
Asociacion Colectivo Zamba Canuta 0513-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Asociacion Cultural Kracc 0528-2024-DGIA-VMPCIC/MC Lima
Museo Catalina Huanca 0533-2024-DGIA-VMPCIC/MC Junin
Asociacion Guargueros 0534-2024-DGIA-VMPCIC/MC Moquegua
Xapiri Ground 0606-2024-DGIA-VMPCIC/MC Cusco

Al respecto, sobre la ejecucién del indicador, la DGIA informé que para el 2024 se
priorizé el mecanismo de visibilizacion de las actividades de los puntos de cultura por
sobre el reconocimiento de los puntos debido al recorte presupuestal de la actividad
operativa (-78.76% con respecto al 2023).

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de Puntos de Cultura que participan en el programa de

0,
fortalecimiento de capacidades. 183 120 65.57%

En el transcurso del primer semestre del 2024, 120 organizaciones culturales,
reconocidas como puntos de cultura, fortalecié sus capacidades, entre las cuales
tenemos:

= Taller "Formas de aprender en comunidad" Educaciéon comunitaria intercultural.

= Mentoria para la Presentacion informe anual de gestion, Taller "Comunicacién
digital".

= Taller "Comunicacion digital".

= Charla informativa "Conoce el Registro Unico de Organizaciones Sociales-
RUOS".

= Charla informativa "Proyecto: Repensar la gestion cultural”

La AEI se implementa a través de la siguiente actividad operativa:

pn|dad Actividad operativa UM Meta | Ejec. %
ejecutora Semestre

AOI00136302811 - Organizacion

UE 001 - de actividades de fortalecimiento
Administracion | de capacidades para | Beneficiario 130 171 132%
Central organizaciones  culturales y/o

puntos de cultura

Al respecto, si bien la actividad operativa programada implementa directamente el
segundo indicador de la AEI, sobre el reconocimiento de puntos de cultura no se
programo ninguna actividad operativa, pero si se ha ejecutado la accion.
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AEI.09.01 - Fortalecimiento permanente de capacidades de los agentes
vinculados al libro y la lectura para la formacién de publicos.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de agentes vinculados al libro y la lectura que acceden
a programas de fortalecimiento de capacidades para la 50 0 0%

formacion de publicos

El AEI.09.01 es una accion estratégica que, ha sido construida a partir del servicio
2.4.1. "Servicio de capacitacion a agentes vinculados a la lectura y el libro para la
formacion de publicos en espacios no convencionales de lectura, librerias y ferias del
libro con énfasis en las que faciliten y/o mejoren el acceso al libro mediante el uso de
las TIC" de la Politica Nacional de la Lectura, el Libro y las Bibliotecas (PNLLB).

El servicio, su operativizacion y la manera de abordar la formacién de publicos
depende del consenso tedrico y metodoldgico con otras unidades organicas como la
Direccion de Artes, Gran Teatro Nacional. Al respecto, los indicadores del servicio,
no pudieron ser medidos por no haberse implementado.

En conclusién, en el reporte de seguimiento de la PNLLB se consigno que, el servicio
2.4.1, estara sujeto a modificaciones y/o ajustes en el marco de la evaluacion de la
mencionada politica nacional, quiere decir que, a su vez acarreara ajustes a la
AEI.09.01, por lo que esta AEI no se implementara este afio.

AEI.09.02 - Fortalecimiento de los espacios de lectura de manera oportuna en
beneficio de la poblacion.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de bibliotecas y espacios de lectura fortalecidos 89 111 124.72%

Durante el primer semestre del 2024, 111 espacios de lectura y bibliotecas
fortalecieron sus capacidades, entre las cuales tenemos:

= CAR Sagrado Corazén de Jesus - Casa 8

= CAR Sagrado Corazén de Jesus - Casa 9

= CAR Vidas Loreto

= Establecimiento Penitenciario Mujeres de Cusco - La lectura que transforma

= Establecimiento Penitenciario Piura - Luz del saber

= Establecimiento Penitenciario Pucallpa - William Elescano Montes - Reduce el
estrés

= Establecimiento Penitenciario Pucallpa - William Elescano Montes - Desarrollo
emocional

= Establecimiento Penitenciario Puno - El rincon del saber

= Biblioteca Comunal Gotitas de Miel

= Biblioteca Puriyninchik

= Biblioteca José Abelardo Quifiones

= Biblioteca Comunal de Coyllurqui

= |.E. José Marti
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= |.E.N° 8174

= |.E. Alborada Francesa

= |E.Fey Alegria 11

= Biblioteca de la Agencia Municipal Quiscos
= Biblioteca de la Asociacion Utupara Avanza
= |.E. Akira Kato

= Biblioteca de Museo de Sitio Tacume

= Biblioteca Municipal Pedro Ruiz Gallo

= Leo, me recreo, aprendo y crezco

Las actividades operativas que implementan la AEI son:

Unidad

. Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
UE 001 - A0I00136301248 -
Administracién | Implementacién y fortalecimiento | Beneficiario 7,000 3,414 49%
Central de los espacios de lectura
AO0I100136500490 -
UE 002 - Implementacion de acciones para L 0
Cusco el desarrollo de los espacios de Beneficiario 800 936 117%
lectura

AEI.09.03 - Desarrollo de programas integrales de fomento de la lectura y
escritura dirigidos a la poblacion general.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de beneficiarios que acceden a programas de fomento

. 326 1,067 327.03%
de la lectura y escritura

En el transcurso del primer semestre del 2024, hubo una gran acogida en las
inscripciones de los programas, por tal motivo 434 personas se beneficiaron a través
del programa “Lectura en la Primera Infancia”, 78 del programa “La Libertad de la
Palabra”, 459 del “Desarrollo de caravana de la lectura” y 96 del “Desarrollo de
actividades de fomento para espacios de lectura comunales”.

La principal actividad operativa que implementa la AEI es:

pnldad Actividad operativa
ejecutora Semestre
UE 001 - AOI00136301250 - Desarrollo de
Administracion | programas de acceso al libro y la | Beneficiario 2,060 1,067 | 52%
Central lectura

Al respecto, esta actividad recoge todo lo que implica y aborda la AEI.

AEIL09.04 - Promocion y difusion permanente sobre la oferta de librerias y
editoriales peruanas.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de campafias de promocion y difusion sobre la oferta

Lo o 24 0 0%
de librerias y editoriales peruanas °
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La DGIA ha informado que para este afio no se ha priorizado la implementacion de
esta AEI por lo que no tiene ninguna actividad operativa programada, ni avance en
su indicador.

AEI.10.01 - Sensibilizacién e informacién permanente sobre conocimientos y
practicas para la apropiacion social y uso sostenible del patrimonio cultural
orientada a la ciudadania.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de personas que acceden a informacion y son
sensibilizadas para la apropiacion social y uso sostenible del | 1,809,500 69,974 3.87%

patrimonio cultural.

Durante el primer semestre del 2024, 69,974 personas accedieron a informacion y
fueron sensibilizadas mediante activadas al patrimonio cultural, entre las cuales
tenemos:

= Taller participativo Reactivacion economica en los paisajes culturales
productivos

= Taller Participativo: Paisaje Cultural, patrimonio y gestion territorial

= Taller participativo: Fortaleza. El patrimonio cultural y su articulacién en los
procesos de planificacion territorial

= Guia para la gestibn comunitaria del paisaje cultural Valle del Sondondo-
Ayacucho, Paisaje cultural Apu Tambraico, el Apu Pariacaca y el Alto Caniete:
Estudio de paisaje cultural.

= Exposicién temporal "Chancay de a mil"

= Taller de dibujo y pintura, taller de sistema de braille e ingreso libre por el MUA

= Programa de verano 2024 "Conociendo nuestro patrimonio”

= Por las rutas de Tello y alimentos del antiguo Peru

= Programa educativo y dia internacional del museo

Sobre la ejecucion, la Direccién General de Defensa del Patrimonio Cultural informé
gue la actual plataforma virtual "Plataforma de Inscripcion Defensores del Patrimonio
Cultural" mostr6 dificultades técnicas, no logrando realizar el registro de manera
exitosa. Asi mismo se observd un incremento el nimero de inscripciones el cual
generd dificultadas para la inscripcion. Asimismo, se visibilizé una falta de orientacion
al momento de realizar la inscripcién en la plataforma virtual.

Por su parte, la Direccion General de Museos indicd que no cuenta con presupuesto
para realizar actividades informativas y sensibilizacion.

En ese sentido, se analiza que el indicador de esta AEI no se lograra ejecutar al
100%.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:
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erer;Il:jt?)(:a Actividad operativa Meta Ejec. %
AOI00136301388 - Difusion vy
AdU.E.O(t)l T promocién de la participacion Persona 4,600 4,604 100%
még':t:gflon ciudadana para la .valoraci()n y informada ' ! 0
defensa del patrimonio cultural
AO0I00136301414 -
UE 001 - Implementacion de mecanismos Persona
Administracion | de participacion ciudadana para la informada 170 170 100%
Central proteccion y  defensa  del
patrimonio cultural
AO0I00136302541 -  Acciones
UE 001 - informativas inclusivas sobre el Persona
Administracion | patrimonio cultural vinculado a la informada 650 654 101%
Central red vial inca, Qhapaqg Nan. Lima,
Lima, San Borja.
A0I00136302542 -  Acciones
UE 001 - informativas inclusivas sobre el Persona
Administracion | patrimonio cultural vinculado a la informada 178 178 100%
Central red vial inca, Qhapaq Nan. Lima,
Cariete, Quilmana.
A0I00136302615 - Desarrollo de
capacitaciones vinculadas a la
UE 001 - identificacion, registro Persona
Administracion | arqueoldgico y la puesta en valor capacitada 23 23 100%
Central de lared vial inca Qhapag Nan y el P
patrimonio cultural asociado. Lima,
Lima, San Borja.
A0I00136302616 - Acciones de
UE 001 - difusion del patrimonio cultural Persona
Administracion | asociado a la red vial inca, Zona informada 240 247 103%
Central Arqueoldgica Monumental Aypate. n
Piura, Ayabaca, Ayabaca.
A0I00136302618 - Acciones de
UE 001 - difusion del patrimonio cultural Persona
Administracién | asociado a la red vial inca, Zona inf d 700 716 102%
Central Arqueolégica Monumental Cabeza informaca
de Vaca. Tumbes Corrales
AO0I00136302619 - Acciones de
difusion del patrimonio cultural
UE 001 - . L
Administracion asomadg a la red vial inca, zona _Persona 2.800 2.829 101%
Central arqyeologlca Monumental informada
Huanuco Pampa. Huanuco, Dos
De Mayo, La Unién.
A0I00136302620 - Acciones de
UE 001 - difusion del patrimonio cultural Persona
Administracion | asociado a la red vial inca, Tramo informada 2,410 2,569 107%
Central Xauxa-Pachacamac. Lima, Lima,
Cieneguilla
AO0I00136302621 - Acciones de
UE 001 - difusion del patrimonio cultural Persona
Administracion | asociado a la red vial inca, Tramo inf d 30 32 107%
Central Xauxa-Pachacamac. Junin, Jauja, informada
Sausa
AO0I00136302622 - Acciones de
UE 001 - difusion del patrimonio cultural Persona
Administracién | asociado a la red vial inca, Tramo informada 315 321 102%
Central Xauxa-Pachacamac, Junin, Jauja,
Jauja
A0I00136302623 - Acciones de
difusion del patrimonio cultural
UE 001 - . o
Administracion asouad(? a la red vial inca, Zona _Persona 45 45 100%
Central A_rqueologlcg Monum(_ental informada
Vilcashuamén. Ayacucho, Vilcas
Huaman, Vilcas Huaman.
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erer;Il:jt?)(:a Actividad operativa Meta Ejec. %
AOI00136302624 - Acciones de
UE 001 - difusién del patrimonio cultural Persona
Administraciéon | asociado a la red vial inca, Zona informada 2,270 2,290 101%
Central Arqueoldgica Monumental Mateo n
Salado. Lima, Lima, Lima.
A0I00136302625 - Acciones de
difusion para la puesta en valor,
UE 001 - conservaciébn e  investigacién Persona
Administracion vinculados~ a la red vial inca informada 525 529 101%
Central Qhapag Nan y el patrimonio n
cultural asociado. Lima , Lima ,
San Borja.
AO0I00136302633 -  Acciones
UE 001 - informativas para la promocion , Persona
Administracion | difusion y proteccién del santuario informada 110 109 99%
Central arqueoldgico de Pachacamac.
Lima Lurin
A0I00136302679 - Desarrollo de
charlas en temas vinculados a la
UE 001 - o . ;
Administracion red v]al incay el patrimonio cu!tu.ral _Persona 10 10 100%
Central asociado, zona arqueologlca informada
Monumental ElI Huarco. Lima,
Caiiete, Cerro Azul
A0I00136302680 - Desarrollo de
UE 001 - charlas en temas vinculados a la Persona
Administracién | red vial incay el patrimonio cultural informada 30 33 110%
Central asociado, tramo la raya-
desaguadero. puno, puno, puno.
UE 001 - AOI00136302683 - Promocion y Persona
Administracion | difusion de la red vial inca Qhapaq informada 40 40 100%
Central Nan. Junin, Junin, Junin.
A0I00136302704 - Desarrollo de
talleres informativos e inclusivos
UE 001 - X -
Administracion s_obre el patrimonio _ cul_tural _Persona 740 739 100%
Central V|nculado~a Ia_ red \_/lal inca, informada
Qhapag Nan. Lima, Lima, San
Borja
AO0I00136302706 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio cultural informada 150 152 101%
Central vinculado a la red vial inca,
Qhapaq Nan. Junin, Junin, Junin.
AOI00136302708 - Difusion del
UE 001 - patrimonio cultural asociado a la Persona
Administracion | red vial inca, Zona Arqueoldgica informada 30 30 100%
Central Monumental Cabeza De Vaca.
Tumbes Tumbes Corrales
AOI00136302709 - Difusion del
UE 001 - patrimonio cultural asociado a la Persona
Administracion | red vial inca, Zona Arqueoldgica informada 6 6 100%
Central Monumental Huanuco Pampa.
Huénuco, Dos De Mayo, La Unién.
A0I00136302710 - Difusion del
UE 001 - patrimonio cultural asociado a la Persona
Administracién | red vial inca, Tramo Xauxa- inf d 100 100 100%
Central Pachacamac. Lima, Lima, informada
Cieneguilla.
AOI00136302712 - Difusion del
UE 001 - patrimonio cultural asociado a la Persona
Administracién | red vial inca, Tramo Xauxa- informada 90 89 99%
Central Pachacamac, Junin, Jauja, Jauja.
Pp 132
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erer;Ijt?)(:a Actividad operativa Meta Ejec. %
AOI00136302713 - Difusion del
UE 001 - patrimonio cultural asociado a la Persona
Administracion | red vial inca, Zona Arqueoldgica informada 70 70 100%
Central Monumental Mateo Salado. Lima,
Lima, Lima.
A0I00136302715 - Desarrollo de
UE 001 talleres educativos para la puesta
. en valory el cuidado del patrimonio Persona
Administracion . o . 30 30 100%
Central cultural vinculado a la red vial inca informada
,Tramo Xauxa-Pachacamac. Lima,
Yauyos, Tanta. Pp 132
A0I00136302716 - Desarrollo de
charlas en temas vinculados a la
UE 001 - S . i
Administracion red v]al incay el patrimonio cu!tu.ral .Persona 50 48 96%
Central asociado, Zona Arqueologlca informada
Monumental ElI Huarco. Lima,
Caiete, Cerro Azul
AO0I00136302717 - Desarrollo de
UE 001 - charlas en temas vinculados a la Persona
Administracion | red vial inca y el patrimonio cultural informada 40 39 98%
Central asociado, Tramo La Raya-
Desaguadero. Puno
UE 001 - AOI00136302719 - Promocion vy Persona
Administracion | difusion de la red vial inca Qhapaq informada 660 672 102%
Central Nan. Lima San Borja
UE 001 - AOI00136302723 - Promocién y Persona
Administracion | difusién del santuario arqueoldgico informada 75 76 101%
Central de Pachacamac. Lima Lurin
UE 001 - AOI00136302788 - Difusién vy Persona
Administracion | promocion de la participacion informada 200 220 110%
Central ciudadana en museos
A0I00136302835 - Desarrollo de
talleres informativos e inclusivos
UE 001 - br I trimoni ltural Person
Administracion | SCPT€ € patimonio  cultural | Fersona 1,400 | 1,433 | 102%
Central vinculado a ~Ia red vial inca, informada
Qhapaq Nan. Ayacucho,
Huamanga, Ayacucho
AO0I00136302836 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio cultural informada 810 812 100%
Central vinculado a la red vial inca,
Qhapaq Nan. Tacha
A0I00136302837 - Desarrollo de
talleres informativos e inclusivos
UE 001 - sobre el patrimonio cultural Persona
Administracién . . . . 750 751 100%
Central vmculado~ a Ia, red vial inca, informada
Qhapaqg Nan. Ancash, Huaylas,
Caraz
A0I00136302838 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio cultural informada 1,130 1,136 101%
Central vinculado a la red vial inca,
Qhapaq Nan. Arequipa
A0I00136302839 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio cultural informada 1,000 1,045 105%
Central vinculado a la red vial inca,
Qhapag Nan. Tumbes
AO0I00136302840 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracién . . . 1,500 1,553 104%
Central s_obre el  patrimonio _ cul_tural informada
vinculado a la red vial inca,
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Meta Ejec. %

Unidad
ejecutora

Actividad operativa

Qhapaq Nan. Junin, Huancayo,

Huancayo
A0I00136302841 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracién | sobre el patrimonio cultural informada 1,100 1,127 102%
Central vinculadq a la red vial inca,
Qhapag Nan. Piura
AO0I00136302842 - Desarrollo de
talleres informativos e inclusivos
UE 001 - sobre el atrimonio  cultural Persona
Administracion | . | pl al inf 550 561 102%
Central V|ncuad0~ a la red vial inca, informada
Qhapaqg Nan. La Libertad, Trujillo,
Trujillo
A0I100136302843 - Desarrollo de
talleres informativos e inclusivos
UE 001 - sobre el atrimonio  cultural Persona
Administracion | . P e . 570 570 100%
vinculado a la red vial inca, informada
Central ~ )
Qhapag Nan. Moquegua, Mariscal
Nieto, Moquegua
A0I00136302844 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio cultural . 450 459 102%
) . . informada
Central vinculado a la red vial inca,
Qhapaqg Nan. Cajamarca
A0I100136302845 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio cultural informada 820 827 101%
Central vinculadq a la red vial inca,
Qhapag Nan. San Martin
A0I00136302846 - Desarrollo de
talleres informativos e inclusivos
UE 001 - sobre el atrimonio  cultural Persona
Administracion | > P _cul . 600 611 102%
vinculado a la red vial inca, informada
Central -~
Qhapaq Nan. Lambayeque,
Chiclayo.
A0I00136302847 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio  cultural . 580 585 101%
: . . informada
Central vinculado a la red vial inca,
Qhapaqg Nan. Huanuco.
A0I00136302848 - Desarrollo de
UE 001 - talleres informativos e inclusivos Persona
Administracion | sobre el patrimonio cultural . 620 626 101%
) . . informada
Central vmculado~ a ’Ia red vial inca,
Qhapag Nan. Ancash, Huaraz.
A0I00136302849 - Desarrollo de
talleres informativos e inclusivos
UE 001 - X -
. o sobre el patrimonio cultural Persona
Administracién . . . . 500 0 0%
vinculado a la red vial inca, informada
Central I~
Qhapaq Nan. Amazonas,
Chachapoyas.
AOI00136500417 - Difusién vy
UE 002 - promocion de Ila part|C|pa}C|on _Persona 940 951 101%
Cusco ciudadana para la valoracion y informada
defensa del patrimonio cultural
A0I100136500466 -
UE 002 - Fortalecimiento de la participacién
C comunitaria en poblaciones | Beneficiario 1 0 0%
usco ) 2
vinculadas al Qhapag Nan-
Sistema Vial Andino
AOI00136501297 - Difusién vy
UE 002 - promocion de Ila part|C|pa}C|on _Persona 54.306 | 60,908 112%
Cusco ciudadana para la valoracion y informada

defensa del patrimonio cultural
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Meta Ejec. %

Unidad
ejecutora

Actividad operativa

AOI00136501298 - Difusion y

UE 002 - promocion de la part|C|p_E}C|on _Persona 403 581 144%
Cusco ciudadana para la valoracion y informada
defensa del patrimonio cultural
A0I00136501299 - Capacitacion a
funcionarios de gobiernos locales
UE 002 - : : Persona 0
Cusco y/o miembros de agrupaciones informada 60 47 78%
culturales de entornos con
patrimonio cultural.
A0I00136501300 - Capacitacion a
docentes ylo mediadores
UE 002 - culturale_s en ’he_rramlentas y _Persona 80 80 100%
Cusco estrategias didacticas para la informada
valoracion 'y  defensa  del
patrimonio cultural.
A0I00136501301 -
Implementacion de mecanismos
Uguggi i de participacion ciudadana para la iri‘g:?r?:c?a 140 280 200%
proteccion 'y defensa  del
patrimonio cultural
AO0I00136501329 - Promocién y
UE 002 - difusion de los  valores Persona o
Cusco patrimoniales del Qhapaq Nan - informada 520 520 100%
Sistema Vial Andino
AOI00136501330 -
Implementacién de mecanismos
UE 002 - de participacién comunitaria para Persona o
Cusco la proteccion, conservacion y uso informada 350 353 101%
social del Qhapaq Nan- Sistema
Vial Andino
AO0I00136600303 - Difundir los
UE 003 - Zona | valores de la civilizacion Caral a Persona
Arqueoldgica | las zonas aledafias a los sitios . 1,148 1,151 100%
o> > informada
Caral arqueoldgicos de la provincia de
barranca.
AOI00136600304 - Difundir los
UE 003 - Zona | valores de la civilizacién Caral en Persona
Arqueoldgica | las zonas aledafias de los sitios . 980 871 89%
. o informada
Caral arqueoldgicos de la provincia de
Huaura.
AOI00136600308 - Capacitacion
productiva y comercial para los
UE 003 - Zona | pobladores de los centros Persona
Arqueoldgica | poblados aledafios a los sitios . 215 220 102%
> AN informada
Caral arqueoldgicos de la civilizacion
Caral intervenidos por la ZAC,
barranca.
AOI00136600309 - Capacitacion
productiva y comercial para los
UE 003 - Zona | pobladores de los centros Persona
Arqueoldgica | poblados aledafios a los sitios . 300 305 102%
> AN informada
Caral arqueoldgicos de la civilizacion
Caral intervenidos por la ZAC,
Vegueta
AOI00136900121 - Difusién vy
UE 005 - romocién de la participacion Persona
Naylamp - | P! particip . 120 0 0%
ciudadana en el museo tumbas informada
Lambayeque g
reales de Sipan
AOI00136900127 - Difusion vy
UE 005 - romocién de la participacion Persona
Naylamp - | P! participa . 690 600 87%
ciudadana en el museo nacional informada
Lambayeque

de Sican
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pn|dad Actividad operativa Meta Ejec. %
ejecutora
AOI00136900133 - Difusién y
UE 005 - romocion de la participacion Persona
Naylamp - | P! participacio . 12,734 | 14,908 | 117%
Lambaveque ciudadana en el museo de sitio informada
yea huaca rajada de Sipan
AOI00136900137 - Difusién y
UE 005 - romocion de la participacion Persona
Naylamp - | P00 L et | informed 6,240 | 9,577 | 153%
Lambayeque ciudadana en el museo de sitio informada
Tucume
AOI00136900141 - Difusién y
UE 005 - promocién de la participacion Persona
- 0,
Lgln?lglz?n;pue ciudadana en el museo nacional informada 200 692 346%
yeq de Bruning
AOI00136900145 - Difusién y
UE 005 - promocién de la participacion Persona
- 0
Lgln?lglz?n;pue ciudadana en el museo Chotuna informada 550 295 54%
yeq Chornancap
AOI00137100036 - Difusion y
UE 007 - promocién de la participacion Persona
0,
Marcr?Sélc?mac ciudadana para la valoracion y informada 105 156 149%
defensa del patrimonio cultural
AO0I00137100038 -
UE 007 - Implementacion de mecanismos Persona
Marcahuamac | de participacién ciudadana para la . 100 105 105%
- informada
huco proteccion 'y defensa  del
patrimonio cultural
AO0I00162800108 - Difusion y
UE_OO9 -La promocion de la partlcpa}uon _Persona 2.080 3.482 167%
Libertad ciudadana para la valoracion y informada
defensa del patrimonio cultural
AOI00162800130 - Difusion y
UE_OO9 -La promocion de la partlcpa}uon _Persona 7.300 12.972 178%
Libertad ciudadana para la valoracion y informada
defensa del patrimonio cultural.
AO0I00162800136 - Difusion y
UE 009 - La promocidon de la participacion Persona
. . ., . 120 0 0%
Libertad ciudadana para la valoracion y informada
defensa del patrimonio cultural.

Cabe resaltar que, si bien estas actividades si reflejan la implementacion de la AEl,
contiene en su ejecucidn informacion sobre visitantes y no solo de las personas
informadas y sensibilizadas.

AEIL10.02 - Fortalecimiento de capacidades y orientaciobn permanente de
agentes, organizaciones, mediadores y educadores para la promocién del
patrimonio cultural como recurso para el desarrollo personal y social.

Meta 2024 Avance

Indicador

Numero de agentes, organizaciones, mediadores o educadores

. Iy . . 3,130 677
capacitados para la promocion del patrimonio cultural

21.63%

En el transcurso del primer semestre del 2024, 677 educadores fueron capacitados
en la promocioén del patrimonio cultural, de acuerdo al siguiente detalle:

= Taller de Conservacion preventiva para museos
= Taller El Giro emocional en los museos
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= Taller Plan Museoldgico
= Taller Museos desde un enfoque de accesibilidad
= Taller Curadurias Participativas

Sobre su ejecucion, la Direccion General de Defensa del Patrimonio informa que para
mejorar su ejecucion vienen realizando coordinaciones, planes de trabajo con
aliados, y la gestion de alianzas el desarrollo de espacios informativos y reuniones
participativas para ejecucion de acciones. Al segundo semestre se espera brindar
capacitacion especializada a mas de 180 miembros de organizaciones culturales,
para fortalecer la labor que viene realizando el Ministerio de Cultura.

Por su parte, la Direccibn General de Patrimonio Cultural informa que las
capacitaciones se tienen programadas para el Il Semestre.

Finalmente, la Direccion General de Museos informé que tiene previsto desarrollar
talleres de capacitacion en las universidades con la finalidad de explicar los
procedimientos para solicitar la autorizacion de proyectos de investigacion de
colecciones y fondos museograficos, sin embargo, informé que los proyectos de
investigacion de colecciones y fondos museograficos adn tienen una baja demanda
por parte de investigadores nacionales y extranjeros.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

Unidad Meta |

. Actividad operativa Ejec.
ejecutora Semestre
AOI00136501331 - Capacitacion a
funcionarios de gobiernos
regionales locales y/o miembros
Ug 002 - de agrupaciones culturales de _Persona 95 95 100%
usco . X informada
entornos con patrimonio cultural
del Qhapagq Nan Sistema Vial
Andino
AOI00136501332 - Desarrollo de
actividades educativas
UE 002 - reIaC|or_1adas al valor universal _Persona 50 50 100%
Cusco excepcional del Tramo Plaza Inca | informada
Hanan Hauk'aypata inscrito en la
lista del patrimonio mundial
AO0I00154400136 -
UE 008 - Implementacién de fondos Document
Proyectos culturales concursables en marco o 5 2 40%
Especiales de la promocién cultural del
patrimonio cultural - 2459183
AO0I100154400300 -
UE 008 - Fortalecimiento de capacidades Capacitaci
Proyectos locales para la conservacion y el on 5 0 0%
Especiales mantenimiento  del patrimonio
cultural - 2459198
UE 008 - AO0I00154400307 -
Proyectos Implementacion de talleres de Taller 1 0 0%
Especiales metodologia - 2459183
A0I00154400317 -
UE 008 - Implementacién de fondos Document
Proyectos culturales concursables en marco o 7 1 14%
Especiales de la promocién cultural del
patrimonio cultural - 2459198
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Si bien las Unidades Ejecutoras de Cusco y Proyectos especiales si tienen
programadas actividades operativas alineadas a esta AEl, las Direcciones Generales
de la sede central no tiene ninguna. Al respecto, informan que no programan
actividades debido a que las relacionadas a capacitaciones las alinean a la AEI 11.02
“Formacion de capacidades permanente de los actores involucrados en la defensa,
recuperacion y restitucibn y manejo territorial del patrimonio cultural en sus
jurisdicciones”. En ese sentido, se debe evaluar si es que seria pertinente modificar
el alineamiento de alguna de estas a la AEI 10.02, considerando el publico objetivo.

AEI.10.03 - Mecanismos de acceso para lainvestigacién oportunos en beneficios
de colectivos portadores e investigadores del patrimonio cultural.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero investigaciones realizadas y difundidas sobre el

. . 104 21 20.19%
patrimonio cultural 0 0.19%

Entre enero y junio del 2024, se realizaron 8 investigaciones realizadas y difundidas
sobre el patrimonio cultural:

= Proyecto museografico de restos 6seo animal, humano y malacoldgico del sitio
Cocahuischo de valle Tierras Blancas, Nasca

= Proyecto de investigacion de la coleccion del Proyecto de investigacion
arqueoldgica Paisajes Arqueoldgicos de Chachapoyas (PACHA)

= Proyecto de investigacion del material 6seo de Callacpuma-Cajamarca

= Proyecto de Colecciones Museogréficas Colesuyo 2015

= El pastoralismo y la presencia de camélidos como actividad econémica en la
época Cajamarca (Intermedio temprano). Una propuesta desde los sitios
arqueoldgicos Iscoconga y Santa Apolonia

= Las ceramicas prehispanicas del monumento arqueoldgico Salapunku, sector
Isla Chico (Machupichu, Pert): una introduccion a su produccién y proveniencia

= El primer archivo de musica tradicional peruana

= Ceramica tradicional de Checca Pupuja

Y 13 Proyectos de Investigacion de bienes culturales aprobados:

PROYECTOS DE INVESTIGACION APROBADOS RESOLUCION DIRECTORAL

Evolucion y diversidad genética del maiz (Zea Mays)

o . RD N° 008-2024-DGM-VMPCIC-MC
prehispénico en el valle de Moquegua, Pera

Caracterizacion quimica de pigmentos de la ceramica del
Periodo Intermedio Tardio y Horizonte Tardio (Temporadas
1999 y 2002), mediante FRXp y LIBS del Sitio Arqueoldgico
Choquepukio, Cuenca de Lucre, Cusco

RD N° 021-2024-DGM/VMPCIC/MC

Los personajes en la cultura Cajamarca desde el sitio

. RD N° 024-2024-DGM-VMPCIC/MC
arqueoldgico Iscoconga

Determinacion de la antigliedad y procedencia de las plumas
de ave asociadas a fardos Ychsma excavados por el
Proyecto Arqueolégico Pachacamac-2005 en el Sitio de
Pachacamac, Peru

RD N° 039-2024-DGM-VMPCIC/MC

Tatuajes y pintura corporal en los andes: estudios

preliminares RD N° 042-2024-DGM-VMPCIC/MC
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PROYECTOS DE INVESTIGACION APROBADOS RESOLUCION DIRECTORAL

Estudio de la cultura material histérica de la Zona
Monumental de Truijillo

RD N° 048-2024-DGM-VMPCIC/MC

Proyecto EI Campanario — valle de Huarmey, temporadas

2018, 2019 y 2022 RD N° 058-2024-DGM-VMPCIC/MC

Proyecto de investigacion de los materiales arqueolégicos de

Callacpuma- Cajamarca RD N° 065-2024-DGM-VMPCIC/MC

Tatuajes prehispanicos en el mundo andino RD N° 066-2024-DGM-VMPCIC/MC

Proyecto de investigacion bio-arqueoldgica de la coleccién
de contextos funerarios, provincia de Chachapoyas-| RD N° 069-2024-DGM-VMPCIC/MC
Amazonas

Proyecto de Investigacion Arqueolégico Menocucho —PIAM | RD N° 073-2024-DGM-VMPCIC/MC

Proyecto de investigacion arqueologica Samaca (PIA

. RD N° 076-2024-DGM-VMPCIC/MC
Samaca)-restos humanos preceramicos

Proyecto de andlisis del material arqueoldgico recuperado
por el proyecto de investigacién arqueoldgica de Puerto | RD N° 077-2024-DGM-VMPCIC/MC
Malabrigo — La Libertad — Temporada 2023

Con respecto a la ejecucion del indicador de investigaciones realizadas y difundidas,
la Direccién General de Museos informa que durante el primer semestre solo se pudo
realizar una exposicion y que si podria alcanzarse la meta a partir del desarrollo del
"1 Encuentro de Investigaciones en Museos" que convocara a profesionales de
distintas disciplinas que han desarrollado investigaciones relacionadas al ambito de
los museos.

Por su parte, la Direccién General de Patrimonio Cultural informa que estas acciones
las tienen programadas para el IV Trimestre.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de personas que acceden a espacios de difusién e

0,
intercambio de conocimiento del patrimonio cultural 2,800 458 16.36%

Durante el primer semestre del 2024, 458 personas participaron en espacios de
difusién entre los cuales se encuentran las Conferencias Arqueoldgicas Regionales -
CODAR XIV 2024 — CUSCO, espacio de difusion e intercambio de conocimiento del
patrimonio cultural.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

Unidad .. . .
. Actividad operativa Meta Ejec. %
ejecutora

UE 001 - o
Administracion AQI00136301563 - Investigacion Investigacion 1 1 100%
sobre del patrimonio cultural
Central
UE 001 - o
Administracion AOI00136302519 - [_)Iqu_I,OI’l de _Persona 100 100 100%
resultados de la investigacién informada
Central
UE 002 - AOI0013650130§ - l_)lfu§[on de _Persona 100 418 418%
Cusco resultados de la investigacién informada

52



Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del 2024

pmdad Actividad operativa Meta ﬂ %
.., p—

UE 002 - AO0I00136501364 - Investigacién
Cusco arqueoldgica 2516475

Informe 3 3 100%

Al respecto, si bien las actividades operativas implementan la AEI, las Unidades de
Medida consideradas no permiten medir directamente el indicador.

AEI.10.04 - Servicios de interpretacion accesibles, inclusivos y diversos en
beneficio de la poblacion.

Indicador Meta 2024  Avance
Porcentaje de personas que acceden de forma gratuita a
museos Yy sitios arqueolégicos administrados por el Ministerio 0.59% 0.30% 50.85%
de Cultura

En el transcurso del primer semestre del 2024, 102,802 personas accedieron a los
museos Y/o sitios arqueolégicos de forma gratuita, entre los cuales tenemos:

= Museo Tumbas Reales de Sipan (10,786)

= Museo de Sitio de Chan Chan (9,528)

= Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia e Historia del Peru (8,585)

= Museo Nacional de la Cultura Peruana (7,128)

= Sala de Exhibicién de la Zona Arqueolégica Monumental de Kotosh (5,736)
= Lugar de la memoria, la tolerancia y la inclusién social (5,624)

= Museo Arqueoldgico y Etnogréafico del Conjunto Monumental Belén (5,176)
= Museo Arqueoldgico Nacional Briining (4,917)

= Museo de Sitio Tucume (4,377)

= Museo de Arte Italiano (3,803)

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de museos que cuenten con al menos un servicio

. . 58.93% 53.57% 90.90%
inclusivo

Al primer semestre del 2024, 30 de 56 museos administrados por el Ministerio de
Cultura, cuenten con al menos un servicio inclusivo, entre los cuales tenemaos:

= Sala de Exhibicién "Gilberto Tenorio Ruiz"

= Museo de Arqueologia, Antropologia e Historia Natural de Ranrahirca
= Museo Nacional Chavin

= Museo Regional de Casma "Max Uhle"

= Museo de Sitio de Quinua

= Museo de Sitio Wari

= Museo Amazénico Andino Qhapaqg Nan Quillabamba
= Museo de Sitio Julio C. Tello de Paracas

= Museo Regional de Ica "Adolfo Bermudez Jenkins"

= Museo de Sitio de Chan Chan

= Museo de Sitio Huaca Chotuna - Chornancap
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Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de sitios arqueoldgicos que cuenten con servicios

. L, 0.34% 0.34% 100%
de interpretacion

Al primer semestre del 2024, 45 de 13,143 museos administrados por el Ministerio
de Cultura, cuenten con al menos un servicio inclusivo, entre los cuales tenemos:

= Huaycan de Pariachi sector | (Ate-Lima)

= Huaca San Borja (San Borja-Lima)

= Huaca La Merced (Surquillo-Lima)

= Fortaleza de Campoy (San Juan de Lurigancho-Lima)
= El Paraiso (San Martin de Porres-Lima)

= Garagay (San Martin de Porres-Lima)

= Chontay (Cieneguilla-Lima)

= Huaca Melgarejo (La Molina-Lima)

= Cajamarquilla (Lurigancho Chosica-Lima)

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

pnldad Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
UE 001 - AOI00136302507 - Construccion
Administracién | del centro de interpretacion M2 298 304 102%
Central 2189426
UE 002 - AO0I00136500478 -
Cusco Implementacién y difusion del Eventos 1 0 0%
Museo Virtual del Tawantinsuyu
UE 002 - AO0I00136501276 - Gestion
C cultural del museo amazdbnico Informe 3 1 33%
usco : .
andino de Quillabamba
UE 002 - AO0I00136501277 - Gestion
Cusco cultural del museo de los pueblos Informe 2 2 100%

de Paucartambo

Al respecto, si bien la AEI viene teniendo una buena ejecucion, cuando se analizan
las actividades operativas que lo implementa no se encuentran actividades que estén
relacionadas directamente con su implementacion ni tampoco la una unidad de
medida que permita medir alguno de los indicadores.

AEIL.11.01 - Declaratoria e inscripcion oportuna para la protecciéon de los bienes
materiales pertenecientes al Patrimonio Cultural de la Nacion.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de bienes declarados como Patrimonio Cultural de la

., 4,025 769 19.11%
Nacion

Durante el primer semestre del 2024, 769 bienes culturales fueron declaradas como
patrimonio cultural de la nacién, entre los cuales tenemos:
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= Declarar Patrimonio Cultural de la Nacién a cuarenta y ocho unidades
hemerograficas correspondientes a El Sol del Peri (1822) y La Abeja
Republicana (04.08-05.12.1822).

= Declarar Patrimonio Cultural de la Nacién a las dos unidades bibliogréficas
(1924-1925) correspondientes a los dos tomos de la primera edicion de la obra
La mujer peruana a través de los siglos: serie historiada de estudios y
observaciones, de Elvira Garcia y Garcia Best, pertenecientes a la Biblioteca
Nacional del Peru.

= Declarar Patrimonio Cultural de la Nacion a los “Significados, usos y técnicas
tradicionales relacionados al instrumento sonoro Wayllag’epa o Pututu en el
departamento del Cusco”.

= Declarar Patrimonio Cultural de la Nacién de los “Decretos Supremos (1938-
1969) del ex Ministerio de Hacienda y Comercio”.

= Declarar Patrimonio Cultural de la Nacién la “Serie Causas Civiles de la Seccion
Justicia Ordinaria del Fondo Cabildo de Lima (1552-1822)”.

= Declarar Patrimonio Cultural de la Naciéon al “Expediente sobre las
Resoluciones Supremas (1941-1969) del Ministerio de Hacienda y Comercio”.

= Declarar Patrimonio Cultural de la Nacion a los “Conocimientos, técnicas y usos
asociados a la bandurria, instrumento musical de cuerda elaborado en Chara y
en San Pablo, distrito de San Pablo, provincia de Canchis, departamento de
Cusco”.

= Declarar Patrimonio Cultural de la Nacidon al “Primer tomo de expedientes de
naturalizacion del Departamento de Nacionalizacion, Extranjeria e Inmigracion
(Lima 1940-1941)”.

Sobre la ejecucion del indicador, la Direccién General de Museos informé que para
fin de afio tiene programado culminar la ejecucion de 1,205 bienes declarados.

Por su parte, la Direccion General de Patrimonio Cultural informé que hay
procedimientos de inicio de declaratoria que requieren implementar el proceso de
consulta previa; sin embargo, las limitaciones presupuestales, han dificultado la
continuidad de los procesos programados para el segundo semestre del 2024.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de bienes inmuebles del Patrimonio Cultural de la

. . 10.21% 3.61% 35.36%
Nacion inscritos con carga cultural

En el transcurso del primer semestre del 2023, 475 de los 13,143 bienes inmuebles
se encuentran inscritos con carga registral, entre los cuales tenemos:

= BIP LLACTARACCAY (Rodocan/Acomayo/Cusco)
= BIP Mollogosi (Pichihua/Espinar/Cusco)

= BIP Willka Ulo (Chupaca/Chupaca/Junin)

= BIP Pacopampa (Querocoto/Chota/Cajamarca)

= BIP Canto Chico (S.J.L/Lima/Lima)

= BIP Cerro Colorado (Barranca/Barranca/Lima)

= BIP Armatambo Parcela B (Chorrillos/Lima/Lima)
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Sobre la ejecucién de este indicador, la Direccion General de Patrimonio Cultural
indicaron que su ejecucion estara sujeto a la disponibilidad presupuestales del sector,
igualmente se vienen presentando periddicamente las solicitudes ante SUNARP,
previa evaluacion del inmueble.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

pnldad Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
UE 001 - AO0I00136301535 - Declaracion de
Administracién | bienes muebles integrantes del Bien 575 506 88%
Central patrimonio cultural de la nacién
AOI00136301675 - Elaboracion
UE 001 - del expediente de saneamiento .
Administracion | fisico - legal para la declaratoria Exped!ente 7 7 100%
. - técnico
Central del bien arqueolégico como
patrimonio cultural de la nacién
AO0I00136302349 -
UE 001 - Implementacién de registro
Administracion | integrado para la gestion del Bien 10 11 110%
Central patrimonio cultural nacional en el
Perd
AO0I00136302663 -
UE 001 - Implementacion de registro
Administracion | integrado para la gestion del | Expediente 8 7 88%
Central patrimonio cultural nacional en el
Perd

Las declaratorias de patrimonio se realizan mediante resoluciones viceministeriales,
esto incluye todo tipo de patrimonio, lo cual implica que algunos no se encuentran
bajo responsabilidad del Ministerio de Cultura, sino de otros Pliegos adscritos y de
propiedad privada. En ese sentido, lo que refleja las actividades operativas
programadas son solo aquellos bienes a cargo del Ministerio.

AEIL11.02 - Formacion de capacidades permanente de los actores involucrados
en la defensa, recuperacion y restitucion y manejo territorial del patrimonio
cultural en sus jurisdicciones.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de servidores y funcionarios publicos capacitados en la

0,
gestion del Patrimonio Cultural 890 343 38.54%

Durante el primer semestre del 2024, 343 servidores y funcionarios del Ministerio de
Cultura u otros Sectores, recibieron capacitacion, de manera fisica o virtual, en
gestion del patrimonio cultural, entre los principales sectores que participaron fueron
los siguientes:

= Municipalidad Distrital del Rimac

= Municipalidad Distrital de Chancay

= Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria —
SUNAT

= Servicio Nacional de Sanidad Agraria del Pert - SENASA

= Policia Nacional del Peru
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Sobre la ejecucion del indicador, la Direccion General de Patrimonio Cultural y la
Direccion General de Patrimonio Arqueoldgico indicé que las capacitaciones estan
programadas para el segundo semestre.

Por su parte, la Direccion General de Museos informd que no se cuenta con suficientes
recursos para desarrollar un mayor niumero de talleres de capacitacion dirigidos a
trabajadores de museos del Ministerio de Cultura.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de gobiernos locales y regionales capacitados en el

. Lo : - o 31 17 54.84%
manejo territorial del patrimonio inmueble en sus jurisdicciones.

En el transcurso del primer semestre del 2024, 17 gobiernos regionales y locales
fueron capacitados el manejo territorial del patrimonio arqueol6gico ubicado en su
jurisdiccién, entre los cuales tenemos:

= Municipalidad Metropolitana de Lima - Gerencia de Planificacién, Gestién y
Recuperacion del Centro Historico de Lima- PROLIMA

= Gobierno Regional de Moquegua

= Municipalidad Distrital de Barranco

= Municipalidad Distrital de Moquegua

= Municipalidad Provincial de Huancavelica

= Municipalidad Provincial de Huaraz

= Municipalidad Distrital de Mangas

= Municipalidad de Calango, Cafiete

= Municipalidad de Huaura- Huacho

= Municipalidad Distrital de Magdalena del Mar

= Municipalidad de Caujul- Oyén

= Municipalidad Provincial del Callao

= Municipalidad de San Antonio de Cafiete

= Municipalidad de Cotaruse, Aymaraes- Apurimac

= Municipalidad de Santiago de Surco

= Municipalidad de Carabayllo

= Municipalidad Provincial de Huaral

Las principales actividades operativas que implementa la AEI son:

Unidad Actividad operativa Meta Ejec.

ejecutora

AOI00136301379 - Supervision y

UE 001 - capacitacion a las direcciones
Administracion | desconcentradas  de cultura | Supervisiéon 11 11 100%
Central respecto de los procedimientos
administrativos sancionadores
UE 001 - é(())rltg?elcgiri?gr}t?lde la esti()r;
Administracion T g Eventos 2 0 0%
Central participativa en los monumentos

arqueoldgicos
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pn|dad Actividad operativa Meta ﬂ %
. —_—_—— p—

UE 001 - A0I00136301843 -
Administracion Fortlalleumento de la gestion Eventos 5 4 80%
Central part|C|pa}t|ya de los monumentos
arqueoldgicos
AO0I00136301930 -
UE_OOl Fortalecimiento de la gestién
Administracién L Eventos 1 0 0%
Central part|C|pa}t|ya de los monumentos
arqueoldgicos
AO0I00136302171 -
Adrlri:fwig?rg(;ién Fortalecimiento de la gestién Eventos 3 0 0%
Central participativa de los monumentos
arqueolégicos
AO0I00136302817 -
Fortalecimiento de capacidades a
UE 001 - funcionarios publicos, Persona
Administracién | agrupaciones culturales ylo informada 280 290 104%
Central docentes en herramientas y
estrategias para la difusion y
defensa del patrimonio cultural.
AO0I00136500624 -
UE 002 - Fortalecimiento de la gestion o
Cusco participativa de los monumentos Eventos 39 57 146%
arqueoldgicos.
AO0I00136500630 -
UE 002 - Fortalecimiento de capacidades
Cusco para una participacion activa de la Eventos 10 12 120%
poblacion en la proteccion del
patrimonio cultural del PANS.

AEI.11.03 - Gestion permanente de los sitios del patrimonio mundial y de las
expresiones culturales inmateriales ante el Comité del Patrimonio Mundial y el
Comité Intergubernamental.

Al primer semestre no se ha reportado cumplimiento de los indicadores, debido a que
los estudios de impacto al patrimonio mundial y la postulacion de bienes ante la
UNESCO se encuentran en proceso de elaboracion. Al respecto, este afio no se
cuenta con meta programada.

AEI.11.04 - Proteccion permanente a los bienes del Patrimonio Cultural de la
Nacion a favor de la ciudadania.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de bienes del Patrimonio Cultural de la Nacion

5% 0.30% 6%
conservados y/o salvaguardados

Durante el primer semestre del 2024, 120 bienes culturales pertenecientes al
Patrimonio Cultural de la Nacion fueron conservados y/o salvaguardados, entre los
cuales tenemos:

= Danza de Los Waris de Chillia

= Fiesta Patronal de San Pedro de Chilcayoc en el distrito de Chilcayoc

= Saberes, précticas y valores asociados a la transmision y ejecucion del circo
tradicional en el Peru

= Carnaval de Huanuara
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= Obra musical de Oscar Guillermo Avilés Arcos

= Llamerada punefia

= Huayligia 0 Huaylegia de las provincias de Jauja y Tarma
= Danza Shacshas de Pueblo Libre

= Festividad de la Amargura de Sefior de la Caridad

= Sitios Caral

= Sitio Chupacigarro

= Sitio Miraya

= Sitio ElI Molino

= Sitio Era de Pando

Con respecto a la baja ejecucion del indicador, la Direccion General de Museos indico
gue solo se cuenta con una conservadora que es personal CAS y el Museo cuenta
con una coleccion de mas de 13 mil bienes de los cuales se hace conservacion
preventiva constantemente y como parte de esas actividades esta en inventario, su
registro y su limpieza superficial.

Por otro lado, indican que no se cuenta con clasificador de compra de materiales de
conservacion, por lo que tienen que adquirir gradualmente los insumos y tienen una
carencia presupuestal que no les permite tener recursos humanos para la
conservacion activa de la coleccion. Finalmente, enfatizan que discriminar entre un
bien de la coleccién con bienes que tengan resolucion de patrimonio, también,
demanda tiempo, y dedicacion del personal.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:
Unidad

ejecutora

UE 001 - B
Administracion A0I00136301382 - Conservacion Bien 0 0 -
Central curativa en bienes muebles

Actividad operativa Meta Ejec.

UE 001 - .,
Administracion | 2000136301459 - Restauracion Bien 15 15 100%
Central de bienes culturales muebles

UE 001 - .
Administracion AOIQ0136301504 - Restauracion Bien 8 8 100%
Central de bienes culturales muebles

UE 001 - -
Administracion | 2900136301582 - Conservacion Bien 218 210 96%
Central curativa en bienes muebles

UE 001 - -
Administracion AOI00136301893 - Restauracion Bien X , oo
Central de bienes culturales muebles

UE 001 - .,
Administracion A0I00136302790 - Conservacion Bien 8 8 100%
curativa en bienes muebles

Central
AOI00136301865 - Ejecucion de

UE 001 - acciones de emergencia en los

Administraciéon | .. 9 P Bien 2 3 150%

sitios/monumentos arqueolégicos

Central L
de su jurisdiccion

UE 001 -

Administracion | A©100136302687 - Conservacion Bien 160 179 | 112%
Central curativa en bienes muebles

59



Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del 2024

ereréll?t?)(:a Actividad operativa Meta Ejec. %
UE 002 - AOI90136500313 - Restauracion Bien 67 88 131%
Cusco de bienes culturales muebles
UE 002 - AO0I00136500351 - Salvaguardia
Cusco de las expresiones del patrimonio Bien 7 7 100%
cultural inmaterial
AO0I00136500405 - Operacion y
UE 002 - mz_mtenlmlento de o los Bien 12 11 920
Cusco sitios/monumentos arqueolégicos
de su jurisdiccion
UE 002 - AOIO_013650_1287 - Conservacion Bien > > 100%
Cusco curativa en bienes muebles
UE 003 - Zona .
Arqueoldgica A0I00136600315 - Qonservamon Bien 52 53 102%
Caral de materiales arqueoldgicos
UE 005 - o
AQI00136900118 - Conservacion : o
L:n?t/::;;zl;e curativa en bienes muebles Bien ° 20 222%
UE 005 - L
Naylamp - AOIOQl369%9126 - Coglservacmn Bien 10 20 200%
Lambayeque curativa en bienes muebles
UE 005 - L
Naylamp - AOIO_013690(_)132 - Conlservacmn Bien 60 33 550
Lambayeque curativa en bienes muebles
UE 005 - .
Naylamp - AOIO_013690(_)140 - Conservacion Bien 6 10 167%
Lambayeque curativa en bienes muebles
UE 005 - .
AQI00136900144 - Conservacion : o
L:n?t/::;;zl;e curativa en bienes muebles Bien 6 0 0%
AO0I00162800178 - Salvaguardia
UEiggﬁédLa de las expresiones del patrimonio Bien 2 0 0%
cultural inmaterial

Cabe indicar que, la conservacion se realiza a todos los bienes culturales, se
encuentren declarados como patrimonio cultural o no, por lo que la cantidad
conservada o salvaguardada consignada en el POI es mayor que la consignada para
el indicador. El indicador solo considera aquellos bienes que cuentan con
declaratoria.

AEI.11.05 - Acciones preventivas y de defensa permanentes por afectaciones al
Patrimonio Cultural de la Nacién en beneficio del pais.

Avance

Meta 2024

Indicador

Porcentaje de bienes inmuebles declarados patrimonio histérico

. ) . 7.19%
inmueble intervenidos

3.84% 53.41%

En el transcurso del primer semestre del 2024, se realizaron intervenciones al
patrimonio cultural de la nacion referente a acciones de prevencion y defensa, entre
los cuales tenemos:

= Calle Martinez De Pinillos N° 107, Barranco
= Jr Santa Rosa 559, Lima
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= Jr Ayacucho 500 Al 516, Lima

= Casa, Capilla E Ingenio Del Fundo El Fortin Carabayllo, Lima.

= |glesia Y Convento De San Francisco, Lima

= Casa De Correos Y Telégrafos, Lima

= Casa Pittaluga, Huacho, Lima

= Casa De José Carlos Mariategui, Lima

= Casino Huacho”, Huacho

= Jr Lino Cornejo N° 251 Al 259, Lima.

= Av Prolongacion José De San Martin N° 130, Barranco.

= Antigua Escuela De Artes Y Oficios (Hoy Politécnico José Pardo), La Victoria

Indicador Meta 2024 Avance

Tasa de variacion de denuncias atendidas por afectaciones al

. . o 3.20 -22.58 705.63%
patrimonio cultural de la nacién

593 denuncias por afectaciones del patrimonio cultural fueron atendidas en el primer
semestre del 2024, lo que representa una disminucion del 705.63% respecto al afio
2023, entre los bienes que sufrieron afectaciones tenemos:

= Jr. Perez Roca N° 244

= Av. Arica N° 141, 151, 161

= Ca. Salaverry N° 107, 109, 111

= Jr. Perez Roca N° 244

= Jr. Inambari N° 731 Int. 13

= Jr. Huancavelica N° 568, 572, 574, 576
= Jr. Huancavelica N° 568-572-574-576
= Plaza 2 de mayo N° 72

= Av. Alfonso Ugarte N° 511 - A

= Jr. Andahuaylas N° 896

= Jr. Cusco N° 681

= Jr. Ucayali N° 680-686

= Calle Bartolome Figari N° 179, 183

= Calle Bartolomé Figari N° 179 - 183

= |glesia Huaro

= Jr. Ocofa 141 - 145

No obstante, el resultado, la Direccién General de Defensa del Patrimonio indica que
se proyecta que a fines de afio se cumpla con la ejecucién al 100%.

Indicador Meta 2024 Avance

Tasa de variacion de bienes del patrimonio cultural recuperado

. . : ) 7.50 175.51 2340.13%
a nivel nacional e internacional

En el transcurso del primer semestre del 2024, se recuperaron 6,031 bienes a nivel
nacional e internacional, obteniéndose un incremento del 2340.19% respecto al 2023,
entre las principales recuperaciones tenemos:

= Alemania (90)

61



Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del 2024

= Argentina (05)

= Australia (11)

= Canada (10)

= Estados Unidos (4,588)
= |talia (33)

= Paises Bajos (01)

= Portugal (01)

= Suiza (15)

=  Peru (1,277)

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

Unidad Meta |

Vi i i 0,
e Actividad operativa A Ejec. %
AO0I00136301333 - Atencion de
UE 001 - denuncias y operativos de
Administracion | prevencion para la defensa de Accion 9 16 178%
Central los bienes pertenecientes al
patrimonio cultural de la nacion
UE 001 - L
. . AOI00136301347 - Proteccion y L
Administracién defensa del patrimonio cultural Resolucion 59 62 105%
Central
UE 001 - AO0I00136301423 -
Administracién | Recuperacion de bienes Bien 5,877 5,805 | 99%
Central culturales
AO0I00136301430 - Prevencion y
UE 001 - control de trafico ilicito en la
Administracion | defensa de los bienes | Documento 887 848 96%
Central integrantes al patrimonio cultural
de la nacion
A0I00136301822 - Atencion de
UE 001 - denuncias y operativos de
Administracion | prevencion para la defensa de Bien 65 34 52%
Central los bienes pertenecientes al
patrimonio cultural de la nacion
AO0I00136500979 - Verificacion y
recuperacion de bienes
UE 002 - cqlturales en los termlnales Bien 2 0 0%
Cusco aéreos con salidas
internacionales, maritimos vy
terrestres en zona de frontera

Es importante resaltar que, en el Plan Operativo Institucional, los bienes que han
recibido alguna intervencion se cuentan a finales de afio para evitar duplicidades.

AEI.11.06 - Promocién de las expresiones del patrimonio cultural inmaterial
accesibles dirigidos a portadores del patrimonio.

Indicador Meta 2024  Avance
Numero de portadores del patrimonio cultural inmaterial que
acceden a servicios de promocioén de las expresiones del 26 74 284.62%

patrimonio cultural inmaterial

Entre enero y junio del 2024, 74 portadores del patrimonio cultural inmaterial que
acceden a servicios de promocién de las expresiones del patrimonio cultural
inmaterial, a través de las siguientes actividades:
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= Ruraq Maki en CASACOR Peru 2024
= Rurag Maki en Semana Santa Ayacucho 2024
= Registros audiovisuales de patrimonio cultural inmaterial

Las Actividades Operativas que implementan la AEI son:

ejljerclzll?ti(:a Actividad operativa
UE 001 - L, .
. .. | AOI00136301440 - Promocion del Actividad o
Admég'r?ttrrgf 1on patrimonio cultural inmaterial efectuada 6 6 100%
UE 001 - L, .
Administracion AOIQOl3.6302|343|-. Promopllc)n del Afcnwd::;d o5 26 104%
Central patrimonio cultural inmaterial efectuada

Al revisar las actividades operativas que implementan la AEI, se observa que no hay
ninguna actividad que visibilice el trabajo que implica la promocién en si ni permite
medir el indicador de la AEL.

AEI.11.07 - Formacion de capacidades para la salvaguarda y generacion de
emprendimientos econdmicos basados en conocimientos tradicionales
dirigidos ala poblacién en general.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero de ciudadanos capacitados para generar

e e L 130 145 111.54%
emprendimientos basados en sus conocimientos tradicionales.

Durante el primer semestre del 2024, 145 portadores de expresiones culturales han
recibido asistencia técnica para la salvaguardia y generaciéon de emprendimientos
econdémicos basados en conocimientos tradicionales, enmarcadas en el programa
Ruraq Maki — Hecho a mano.

Cabe resaltar que, esta AEI no tiene Actividades Operativas alineadas debido a que
las Actividades que operativizan la AEI esta relacionada también a Ruraq Maki y
éstas ya estan alineadas a la AEI 11.06.

AEI.11.08 - Prevencion oportuna de afectaciones en presuntos bienes
arqueoldégicos del Patrimonio Cultural de la Nacion en beneficio del pais.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de Certificados de Inexistencia de Restos

0, 0, 0,
Arqueolégicos (CIRAS) emitidos 100% 62% 62%

En el transcurso del primer semestre del 2024, 6,531 de 10,520 solicitudes de
Certificados de Inexistencia de Restos Arqueoldgicos fueron atendidas, de acuerdo
a la siguiente distribucion:
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DEPARTAMENTO ‘ # CIRAS INGRESADAS # CIRAS EMITIDOS

Amazonas 311 258
Ancash 1,298 543
Apurimac 422 262
Arequipa 556 359
Ayacucho 792 373
Cajamarca 900 758
Callao 16 14
Cusco 753 349
Huancavelica 481 257
Huénuco 377 273
Ica 312 224
Junin 477 354

La Libertad 435 390
Lambayeque 308 170
Lima 722 384
Loreto 265 163
Madre de Dios 73 65
Moquegua 341 137
Pasco 190 148
Piura 474 354
Puno 372 242
San Martin 282 205
Tacna 180 113
Tumbes 86 52
Ucayali 97 84

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de Planes de Monitoreo Arqueoldgico aprobados 100% 74% 74%

Durante el primer semestre del 2023, 2,195 de 2,979 solicitudes de Planes de
Monitoreo Arqueoldgico ingresadas fueron aprobadas, de acuerdo a la siguiente
distribucion:
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Oficina Aprobado | Denegado | Desistimiento | Enviado Improcedente Observado D:Drzire:ign gzg::rllal
Lima 186 12 4 28 0 5 28 263
Amazonas 77 2 2 4 0 1 1 87
Ancash 180 5 12 73 11 11 6 298
Apurimac 65 5 3 9 0 5 6 93
Arequipa 153 4 0 19 0 4 6 186
Ayacucho 75 2 6 4 4 4 1 96
Cajamarca 118 1 0 0 0 3 5 127
Callao 72 1 0 14 0 1 1 89
Cusco 286 9 24 47 7 39 52 464
Huancavelica 49 1 0 4 0 5 0 59
Huénuco 47 0 1 3 0 9 0 60
Ica 120 11 4 10 4 6 7 162
Junin 100 0 8 3 3 4 4 122
La Libertad 140 2 2 9 0 2 2 157
Lambayeque 39 5 2 8 2 2 5 63
Loreto 30 4 3 15 0 1 0 53
Madre de 38 2 1 2 0 0 1 44

Dios

Moquegua 34 0 1 9 0 3 9 56
Pasco 35 0 0 4 0 1 8 48
Piura 115 7 5 4 1 2 4 138
Puno 63 0 0 4 0 9 16 92
San Martin 56 1 1 4 0 0 1 63
Tacna 49 9 5 11 1 2 0 77
Tumbes 28 5 1 2 1 1 1 39
Ucayali 40 0 0 0 0 0 3 43

Total

167

general

Las principales actividades operativas que implementan la AEO son:

pnldad Actividad operativa
ejecutora
UE 001 - L
Administracien | 2000136301220 - ‘Atencion de | 5.6 175 619 | 354%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AOI00136301221 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 88 135 153%
Central argqueoldgicas - PMA
UE 001 - L
Administracién | 0100136301224 - Atencion de | .6 211 533 | 253%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AOI00136301225 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 104 170 163%
Central arqueoldgicas
UE 001 - .
Administracién | 2000136301244 - Atencion de | ,..ion 91 99 109%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AO0I00136301246 - Atencion de
Administraciéon | solicitudes de intervenciones Accion 35 66 189%
Central arqueoldgicas
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pn|dad Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
UE 001 - .
. .. | AOI00136301270 - Atencion de 2 0
Administraciéon solicitudes de CIRAS Accion 180 203 113%
Central
UE 001 - AO0I00136301272 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 43 67 156%
Central arqueoldgicas
UE 001 - .
Administracién | 2000136301284 - Atencion de | 5c.ign 90 229 | 254%
solicitudes CIRAS
Central
UE 001 - AO0I00136301285 - Atencion de
Administraciéon | solicitudes de intervenciones Solicitud 38 44 116%
Central arqueoldgicas - PMA
UE 001 - L,
Administracion AO.IO.0136301300 - Atencion de Accion 822 882 107%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AOI00136301302 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 90 106 118%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L,
Administracion A0I00136301312 - Atencion de Accion 155 329 212%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AOI00136301315 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 30 48 160%
Central arqueoldgicas
UE 001 - AOI00136301361 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Solicitud 60 24 40%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L,
Administracion | A©/00136301372 - Atencion de | 5ciign 180 420 | 233%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - L
Administracien | 2900136301374 - ‘Atencion de | 5.4 120 321 | 268%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AO0I00136301376 - Atencion de
Administracion | solicitudes de intervenciones Solicitud 72 125 174%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L,
Administracién | 0100136301402 - Atencion de | 5.6 68 163 | 240%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - L
Administracion | 2900136301417 - Atencion de | 5.4 180 333 | 185%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - A0I00136301418 - Atencion de
Administracion | solicitudes de intervenciones Solicitud 30 45 150%
Central arqueoldgicas
UE 001 - A0I00136301544 - Atencién de
Administraciéon | solicitudes de intervenciones Accion 40 36 90%
Central arqueoldgicas
UE 001 - -
Administracien | 2900136301555 - Atencion de | 5.6 523 | 1,206 | 248%
solicitudes CIRAS
Central
UE 001 - L,
Administracion A?|90136301559 - Atencion de Accién 60 79 132%
Central solicitudes de CIRAS
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pn|dad Actividad operativa Meta Ejec. %
ejecutora
UE 001 - AOI00136301565 - Atenciéon de
Administraciéon | solicitudes de intervenciones Accion 14 24 171%
Central arqueoldgicas
UE 001 - AO0I00136301567 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 323 368 114%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L
Administracién | A0/00136301581 - Atencion de | 5c.ign 84 111 | 132%
solicitudes CIRAS
Central
UE 001 - L
I .. | AOI00136301588 - Atencion de 2 0
Administraciéon solicitudes de CIRAS Accion 22 14 64%
Central
UE 001 - L
Administracion AO.IO.0136301596 - Atencion de Solicitud 25 74 296%
solicitudes de PMA
Central
UE 001 - .
= .. | AOI00136301711 - Atencion de 2 o
Administracién solicitudes de CIRAS Accion 1,010 1,015 100%
Central
UE 001 - AO0I00136301718 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 490 497 101%
Central arqueoldgicas
UE 001 - AOI00136301724 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Solicitud 36 38 106%
Central arqueoldgicas
UE 001 - AO0I00136301759 - Evaluaciéon de
Administracién | proyectos de intervencion | Resolucion 260 264 102%
Central arqueoldgica
UE 001 - AOI00136301763 - Inspeccion a
Administracion | proyectos de intervencion | Inspeccién 13 13 100%
Central arqueoldgica
UE 001 - L
Administracien | A9100136301769 - Atencion de | 5.4 23 242 | 1052%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AO0I00136301777 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Solicitud 27 119 441%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L
Administracion | A©/00136301789 - Atencion de | 5cign 180 357 | 198%
solicitudes CIRAS
Central
UE 001 - AOI00136301794 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Solicitud 150 115 7%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L
Administracion | A©/00136301808 - Atencion de | 5cign 48 183 | 381%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - A0I00136301811 - Atencién de
Administraciéon | solicitudes de intervenciones Accion 48 109 227%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L
Administracién AO_IQ0136301824 - Atencién de Accién 120 281 234%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - A0I00136301825 - Atencion de
Administracion | solicitudes de intervenciones Solicitud 120 32 27%
Central arqueoldgicas PMA
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pmdad Actividad operativa Meta Ejec. %
ejecutora
UE 001 - .
. .. | AOI00136301830 - Atencion de 2 0
Administraciéon solicitudes de CIRAS Accion 60 77 128%
Central
UE 001 - L,
Administracion AO.IO.0136301835 - Atencion Accion 36 77 214%
solicitud de CIRAS.
Central
UE 001 - .
Administracion Q%g%ﬁ?j::fif u'eofgeinczgn de | accion 37 40 108%
Central q 9
UE 001 - A0I00136302427 - Atencién de
Administraciéon | solicitudes de intervenciones Solicitud 19 35 184%
Central arqueoldgicas
UE 001 - L,
Administracién | A0100136302481 - Atencion de | .6 155 271 | 175%
solicitudes de CIRAS
Central
UE 001 - AO0I00136302482 - Atencién de
Administracion | solicitudes de intervenciones Accion 60 40 67%
Central arqueoldgicas
UE 002 - AOI00136500362 - Atencién de L o
Cusco solicitudes de CIRAS Accion 210 595 283%
UE 002 - AOI00136500364 - Atencién de
Cusco solicitudes de intervenciones Solicitud 425 728 171%
arqueoldgicas
UE 009 -La | AOI00162800113 - Atencion de e o
Libertad | solicitudes de CIRAS Accion 320 426 | 133%
UE 009 - La A0I00162800114 - Atencién de
. solicitudes de intervenciones Solicitud 155 136 88%
Libertad P
arqueoldgicas

Al respecto, se tiene que las metas programadas son muy bajas con respecto a la
ejecucion realizada, por lo que ameritaria revisar la programacion del segundo
semestre a finde sincerarlas.

AEL12.02 - Espacios y herramientas implementadas para la participacién
ciudadana en el desarrollo de politicas culturales.

Meta 2024 Avance

Indicador

Numero de espacios con participacion ciudadana para el

O ) 8 2 25%
desarrollo de politicas culturales implementados ?

Entre enero y junio del 2024, se realizaron 02 espacios de participacion ciudadana
para el desarrollo de las politicas culturales: Reunién con agentes del sector cultural
- validacién de Plan Anual de los Estimulos Econémicos para las artes escénicas,
artes visuales y la musica 2024 y Mesa de dialogo "Hacia la Ruta del Circo".

Cabe resaltar que, esta AEI estaba bajo responsabilidad de la Unidad Coordinacion

y Articulacion Territorial (UCAT) las cual fue desactivada mediante Resolucion
Ministerial N.° 089-2023-MC. En ese sentido, no hay un responsable de la
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implementacion, por lo que se pidié informacién a la Direccién General de Industrias
culturales quien informé lo que se ha colocado.

AEI.13.02 - Gestion por procesos implementados en la entidad.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de procesos implementados. 67% 12% 17.91%

En el transcurso del primer semestre del 2024, se implementaron 02 procesos:

= PMO1 Gestion del Patrimonio Cultural
= PS04 Gestidn de Tecnologias de la Informacion

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de procedimientos administrativos y servicios

S 65% 50% 76.92%
simplificados

Asimismo, en el transcurso del primer semestre del 2024, 18 de los 36
procedimientos administrativos y servicios vigentes fueron simplificados:

= Calificacion como espectaculo publico cultural no deportivo.

= Inscripcion en el Registro de intérpretes de lenguas indigenas u originarias.

= Reconocimiento como asociacion cultural.

= Autorizacién de inafectacion del impuesto general a las ventas (IGV) a favor de
instituciones culturales.

= Conformidad de la solicitud para realizacién de consulta previa en los casos
gue los pueblos indigenas consideren que una medida del Ministerio de Cultura
puede afectar alguno de sus derechos colectivos o para su incorporacion en un
proceso en curso.

= Autorizacion sectorial de avisos y anuncios en monumentos, inmuebles de valor
monumental y en inmuebles integrantes de ambientes urbanos monumentales
y/o zonas monumentales.

= Autorizacion sectorial para el tramite de independizacion de monumentos,
inmuebles de valor monumental, y de inmuebles que integran ambientes
urbano monumentales, ambientes monumentales y/o zonas monumentales
para fines registrales.

= Autorizacién sectorial para la emisién de licencia de funcionamiento en
monumentos integrantes del patrimonio cultural de la nacién.

= Autorizacién de salida temporal del pais de bienes culturales integrantes del
patrimonio cultural de la nacién para exposiciones en el extranjero.

= Autorizacién de prorroga de plazo de salida temporal del pais de bienes
culturales muebles integrantes del patrimonio cultural de la nacién para
exposiciones.

= Autorizacién de salida temporal del pais de bienes culturales muebles
integrantes del patrimonio cultural de la nacién de propiedad de jefes de mision,
consules o diplomaticos acreditados.
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= Autorizacion de traslado de bienes muebles integrantes del patrimonio cultural
de la nacién para exposicién temporal dentro del territorio nacional.

= Autorizacion de proyectos de investigacion de colecciones y fondos
museograficos administrados por el Ministerio de Cultura.

= Determinacion e inscripcion de la condicién de museo.

= Emision del certificado de condicién cultural de bienes inmuebles integrantes
del patrimonio cultural de la nacién, del periodo posterior al prehispanico.

= Emision de certificado de bien mueble no perteneciente al patrimonio cultural
de la nacién con fines de exportacion.

= Devolucién de bien mueble no perteneciente al patrimonio cultural de la nacion.

= Busqueda de antecedentes catastrales arqueolégicos

Sobre la ejecucion del indicador, la Oficina de Organizacion y Modernizacion
inform6 que el indicador AEIl corresponde al Porcentaje de procesos
implementados, el cual considera sélo procesos de nivel 0 establecidos en el Mapa
de Procesos del Ministerio que cuenten con manual aprobado. En ese sentido, se
sefiala que durante el primer semestre de 2024 se aprob6é el Manual de
Procedimientos - MAPRO de la Direccion General de Patrimonio Cultural (DGPC)
con Resolucion de Secretaria General N° 000161-2024-SG/MC (16/05/2024); sin
perjuicio de ello, el MAPRO de la DGPC forma parte del Proceso Misional nivel O
"PMO01: Gestion del Patrimonio Cultural", el cual abarca procesos que son
desarrollados por la Direccion General de Patrimonio Arqueoldgico Inmueble
(MAPRO aprobado por RSG N° 000113-2021-SG/MC), la Direccion General de
Patrimonio Cultural y la Direccion General de Museos. Por lo que, la aprobacién del
MAPRO de la DGPC no se refleja como avance en el indicador reportado, dado que
este ya ha sido reportado anteriormente con el respectivo porcentaje de avance.

Finalmente, se debe sefialar que las principales limitaciones del indicador es que
este recoge la informacion de las dependencias, las mismas que son duefios de los
procesos, y cuya carga laboral en ocasiones alarga el periodo de respuesta; asi
como la alta rotacion del encargado de la elaboracion del MAPRO.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:

pnldad Actividad operativa Meta Ejec.
ejecutora
UE 001 - AOI00136301571 - Elaboracién
Administracién | y/o actualizacion de documentos Informe 18 18 100%
Central de gestion
UE 001 -

A0I00136301574 - Gestion de la

Administracion Y
modernizacién

Central

Documento 6 9 150%

AEI.13.03 - Gestion institucional efectiva del Ministerio de Cultura.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de Presupuesto institucional ejecutado. 93% 33% 35.48%
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Durante el primer semestre del 2024, S/ 198,679,178 (ciento noventa y ocho millones
seiscientos setenta y nueve mil ciento setenta y ocho 00/100 soles), es decir el 33%
del presupuesto institucional, S/ 603,847,801 (seiscientos y tres millones ochocientos
cuarenta y siete mil ochocientos un 00/100 soles).

La baja ejecucién presupuestaria se atribuye a una combinacién de factores
interrelacionados. El contexto de recesion econdémica ha provocado una menor
recaudacion fiscal y una actitud mas cautelosa hacia el gasto publico, mientras que
las restricciones establecidas en el DU N° 006-2024-EF y la Ley de Presupuesto N°
31953 han impuesto limites adicionales en la utilizacion de recursos. Estos
elementos, sumados a posibles demoras en procesos administrativos, falta de
capacidad técnica en algunas entidades, y la necesidad de adaptar los planes de
gasto a la nueva realidad econémica, han contribuido a una ejecucién mas lenta del
presupuesto. La incertidumbre econdmica también ha llevado a una mayor
precaucion en la implementacion de proyectos a largo plazo y a la posible retencion
de fondos como medida preventiva, todo lo cual ha resultado en una ejecucion
presupuestaria por debajo de lo esperado.

No obstante, se proyecta superar la meta hasta el 98% de ejecucién al término del
presente afio a través de un conjunto integral de acciones tales como: la
simplificacién de procesos administrativos (coordinacion entre areas administrativas
OAB, OP y OC), seguimiento de los grandes procesos de contratacion segun el PAC
y actividades APEC de cada UE, se priorizaran proyectos de inversién e IOARR con
expediente técnico aprobado, se realizara modificacion correspondientes para dar
continuidad a los procesos operativos de la entidad. Asimismo, se propondra
solicitudes de demanda adicional a fin de captar mayores recursos para uso exclusivo
para la preservacién y conservaciéon de patrimonio cultural.

Cabe resaltar que, las actividades operativas que implementan esta AEI son todas
aguellas bajo responsabilidad de los diferentes sistemas administrativas y areas de
asesoramiento y apoyo.

AEL14.02 - Adecuado Monitoreo, supervision y evaluacién de actividades en
gestiéon del Riesgo de desastres.

Indicador Meta 2024 Avance

Porcentaje de edificaciones inspeccionadas 20% 0% 0%

Durante el 2024, no se han realizado inspecciones in situ, solo monitoreos a las
siguientes edificaciones:

= Sede Institucional-Administracion Amazonas y Sala de Exposicién "Gilberto
Tenorio Ruiz", con certificado de ITSE vigente hasta el 28 de octubre del 2024

= Museo Arqueoldgico - Antropolégico de Apurimac, con certificado de ITSE
vigente hasta el 28 de octubre del 2024

= Sede Institucional-Administracién Cusco - Kusicancha, con certificado de ITSE
vigente hasta el 7 de mayo del 2025
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= Museo Amazodnico Andino de Quillabamba, con certificado de ITSE vigente
hasta el 12 de diciembre del 2024

Al respecto, la Oficina de Defensa Nacional inform6 que el presupuesto para las
visitas a nivel nacional que tenia que realizar para llevar a cabo las inspecciones no
fue considerado en el PIA 2024, ademas informan que el especialista a cargo de las
inspecciones solicitd licencia desde el mes de enero (R.D. N° 000005-2024-OGRH-
SG/MC).

En ese sentido, considerando que los establecimientos ubicados en Lima no
alcanzan al 20% del total, sin habilitacién presupuestal no se podra alcanzar la meta
esperada segun el indicador de la AEI. Sin embargo, se programaran visitas en los
museos de Lima y se solicitara habilitacion presupuestal para poder realizar
inspecciones en los departamentos y con ello alcanzar la meta propuesta para el afio
2024 de la AEL.

La principal actividad operativa que implementa la AEI es:

pn|dad Actividad operativa Meta ﬂ %
__€jecutora s B

AOI00136301148 - Ejecucién del
seguimiento de las condiciones de
UE 001 - seguridad en edificaciones para la
Administracién | obtencion del certificado de ITSE | Documento 3 2 67%
Central de los establecimientos
administrados por el ministerio de
cultura

AEI.14.03 - Generacion de informacidén oportuna ante riesgo de desastres.

Indicador Meta 2024 Avance

Numero total de reportes 12 3 25%

Durante el primer semestre del 2024, se elaboraron 3 reportes referente a las
acciones realizadas en la gestion de riesgos de desastres.

Al respecto, la Oficina de Defensa Nacional informé que el personal a cargo de la
formulacién del reporte solicit6 licencia desde el mes de enero (R.D. N° 000066-2024-
OGRH-SG/MC) por lo que indicaron que en el Il semestre se complementaran los
reportes de febrero y marzo, y con la continuidad de los médulos del Centro de
Operacion de Emergencia del Sector Cultura, se formularan 11 reportes en total al
término del afio 2024. Ademas, solicitaran habilitacion presupuestal para continuar
con el funcionamiento de los médulos del Centro de Operacion de Emergencia del
Sector Cultura, que generan los productos del reporte consolidado.

Las principales actividades operativas que implementan la AEI son:
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Unidad

Actividad operativa

ejecutora

UE 001 -
Administracion
Central

AO0I00136301165 - Elaboracién de

reportes, informes y resimenes de
peligros, emergencias y desastres,
asi como boletines de avisos y
alertas del sector, a fin de apoyar a
la oportuna toma de decisiones de
la maxima autoridad y funcionarios
del sector.

Reporte

66

67

102%
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CONCLUSIONES

A junio 2024 se tiene una ejecucion promedio de los indicadores de las Acciones
Estratégicas Institucionales de 62.08% lo cual, considerando la fecha de corte, se
puede concluir que tiene una ejecucién aceptable.

De las 56 Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), 27 tienen una ejecucion baja
(menor del 50%), considerando que ya culmind el | Semestre. De estas, resaltan
las siguientes alertas, considerando que algunas tienen metas para el Il Semestre:

O

AEI.02.02 - Asistencia técnica permanente a entidades en materia de
prevencion de la discriminacién étnico-racial para la prestacion de servicios
libres de discriminacion. La DGCI indic6 que hubo limitaciones
presupuestales por lo que no se logré la meta de entidades asistidas.
AEI.02.03 - Orientacién oportuna a ciudadanos y ciudadanas que reportan
y/o denuncian casos de discriminacion étnico-racial. La DGCI informé que
han existido restricciones presupuestales y cambios institucionales que
obligaron al personal a priorizar temas de coyuntura inmediata y que
postergaron la atencién de los casos.

AEI.04.01 - Gestion permanente de la Informacién de pueblos indigenas u
originarios para la ciudadania en general. La DGPI indicé que la meta del
indicador es muy alta.

AEI.04.02 - Asistencia técnica permanente para la implementacién y
fortalecimiento de espacios de participacion indigena en especial de la mujer
indigena para entidades publicas de los tres niveles de gobierno. La DGCI
indic6 que hay entidades que por propia decisidbn no siguen impulsando
estos espacios 0 no han seguido el proceso de su creacion.

AEI.07.02 - Programas de formacion de capacidades en lenguajes artisticos
culturales implementados dirigidos a la poblacién. Esta accion viene siendo
implementada por la UE 002 y UE 009, sin embargo, la DGIA informé que
no se ha establecido la metodologia de las actividades a desarrollar y no se
encuentra como prioridad para dicha direccion.

AEI.07.07 - Generacion de contenidos culturales en plataformas virtuales
accesibles a la poblacién. La DGIA ha indicado que, a partir del mes de
mayo, el canal Cultura 24.TV se encuentra a cargo de la Oficina de
Comunicacién e Imagen Institucional (OCII).

AEI.08.05 - Fortalecimiento de capacidades permanente para
organizaciones culturales con incidencia comunitaria reconocidas como
Puntos de Cultura. Al respecto, sobre la ejecucién del indicador, la DGIA
informé que para el 2024 se priorizé el mecanismo de visibilizarian de las
actividades de los puntos de cultura por sobre el reconocimiento de los
puntos debido al recorte presupuestal de la actividad operativa (-78.76% con
respecto al 2023).

AEI.10.01 - Sensibilizacion e informacion permanente sobre conocimientos
y practicas para la apropiacion social y uso sostenible del patrimonio cultural
orientada a la ciudadania. La Direccion General de Museos indicé que no
cuenta con presupuesto para realizar actividades informativas y
sensibilizacién. En ese sentido, se analiza que el indicador de esta AEI no
se lograra ejecutar al 100%.
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AEI.11.01 - Declaratoria e inscripcion oportuna para la proteccion de los
bienes materiales pertenecientes al Patrimonio Cultural de la Nacion. La
Direccion General de Patrimonio Cultural informé que hay procedimientos
de inicio de declaratoria que requieren implementar el proceso de consulta
previa; sin embargo, las limitaciones presupuestales, han dificultado la
continuidad de los procesos programados para el segundo semestre del
2024.

AEI.11.04 - Proteccién permanente a los bienes del Patrimonio Cultural de
la Nacion a favor de la ciudadania. Con respecto a la baja ejecucién del
indicador, la Direccion General de Museos indic6 que solo se cuenta con
una conservadora que es personal CAS y el Museo cuenta con una
coleccion de mas de 13 mil bienes.

AEI.12.02 - Espacios y herramientas implementadas para la participacion
ciudadana en el desarrollo de politicas culturales. Cabe resaltar que, esta
AEI estaba bajo responsabilidad de la Unidad Coordinacion y Articulacion
Territorial (UCAT) las cual fue desactivada mediante Resolucion Ministerial
N.° 089-2023-MC. En ese sentido, no hay un responsable de la
implementacion, por lo que se pidié informacion a la Direccion General de
Industrias culturales quien informd lo que se ha colocado.

AEI.13.02 - Gestién por procesos implementados en la entidad. La Oficina
de Modernizacién indic6 que los principales limitaciones del indicador es que
este recoge la informacién de las dependencias, las mismas que son duefios
de los procesos, y cuya carga laboral en ocasiones alarga el periodo de
respuesta; asi como la alta rotacién del encargado de la elaboracion del
MAPRO.

AEI.14.02 - Adecuado Monitoreo, supervision y evaluacion de actividades
en gestiéon del Riesgo de desastres. La Oficina de Defensa Nacional informé
gue el presupuesto para las visitas a nivel nacional que tenia que realizar
para llevar a cabo las inspecciones no fue considerado en el PIA 2024,
ademas informan que el especialista a cargo de las inspecciones solicitd
licencia desde el mes de enero.

e 8 Acciones Estratégicas Institucionales o alguno de sus indicadores no se estan
implementando:

O

La AEIL01.01 Certificacion permanente de competencias en lenguas
indigenas u originarias dirigida a servidores publicos, no se esta
implementando debido a que la vigencia del Ministerio de Cultura como
Entidad Certificadora Autorizada, por el Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (Sineace) del Ministerio
de Educaciéon (Minedu), caduco en septiembre del 2022.

Uno de los 3 indicadores de la AEI 1.4 Asistencia técnica permanente en la
incorporacion del enfoque intercultural para la provision de servicios
publicos dirigido a los tres niveles de gobierno, “Numero de entidades
publicas que acreditan el cumplimiento de criterios de pertinencia cultural”,
no se estd cumplimiento porque no se han implementado los instrumentos
necesarios para su cumplimiento.
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Sobre esta AEI, se tenia un compromiso sobre desarrollar instrumentos de
gestién y hoja de ruta para la implementacién de los “Lineamientos para
incorporar el enfoque intercultural en la prestacion de los servicios publicos”,
lo cual vienen implementando.

o La AEIl 03.01 Fortalecimiento de capacidades permanente para la
investigacion en y sobre lenguas indigenas u originarias dirigido a la
ciudadania hablante de lengua indigena u originaria e instituciones publicas
y privadas no se ha implementado, informando el area que primero se ha
previsto iniciar con una estrategia de presentacion y difusion del RENALIO
que busca generar las condiciones e invitar a los estudiantes universitarios
y a los interesados en la materia en general, a continuar investigando sobre
y en lenguas indigenas u originarias.

Cabe resaltar que esta AEIl contaba con una recomendacién en la
evaluacion anual del 2023, sobre la emision de instrumentos de gestion
(metodoldgicos, operativos o de seguimiento) para dar inicio al proceso de
fortalecimiento de capacidades permanente para la investigacion en y sobre
lenguas indigenas u originarias dirigido a la ciudadania hablante de lengua
indigena u originaria e instituciones publicas y privadas, lo cual no ha sido
implementado todavia.

o La AEI 03.02 Acciones permanentes orientadas a la revitalizacion de
lenguas indigenas u originarias dirigidas a la ciudadania hablante de
lenguas indigenas u originarias no esta implementando debido a que se
viene avanzando con el tramite para la aprobacion de la propuesta de Guia
de Revitalizacion de Lenguas Indigenas u Originarias.

Cabe resaltar que esta AEl contaba con una recomendacion en la
evaluacion anual del 2023, sobre la emisién de instrumentos de gestién
(metodoldgicos, operativos o de seguimiento) para dar inicio al proceso de
fortalecimiento de capacidades permanente para la investigacién en y sobre
lenguas indigenas u originarias dirigido a la ciudadania hablante de lengua
indigena u originaria e instituciones publicas y privadas, lo cual no ha sido
implementado todavia.

o La AEI 07.06 Implementacion de inversiones en infraestructura cultural, no
ha tenido ejecucién de meta, pero si se tiene previsto su ejecucion este afio.
Sin embargo, no se va a cumplir la ejecucion del 100%. Al respecto, la
Unidad Ejecutora 008, encargada de la ejecucién de estos parques
bicentenarios, no tiene programada la ejecucién de los 15 obas para este
afio.

o La AEI.09.01 Fortalecimiento permanente de capacidades de los agentes
vinculados al libro y la lectura para la formacién de publicos no viene siendo
implementado y la Direccion General de Industrias Culturales ha informado
gue requiere modificaciones en su formulacion. Asimismo, indicaron que su
operativizacion y la manera de abordar la formacién de publicos depende
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del consenso tedrico y metodoldgico con otras unidades organicas como la
Direccion de Artes, Gran Teatro Nacional.

Cabe resaltar que, esta AEI contaba con un compromiso relacionado a su
implementacion en la evaluacién 2023, sin embargo, no se ha cumplido.

o La AEI 09.04 Promocién y difusion permanente sobre la oferta de librerias y
editoriales peruanas, no se han implementado y no se tienen previsto
implementarlas este afio.

Cabe resaltar que, esta AEI contaba con un compromiso relacionado a su
implementacién en la evaluacién 2023, sin embargo, no se ha cumplido.

o El indicador “Porcentaje de edificaciones inspeccionadas” de la AEI.14.02
“Adecuado Monitoreo, supervision y evaluacion de actividades en gestiéon
del Riesgo de desastres”, no se ha podido ejecutar debido a que la Oficina
de Defensa Nacional no cuenta con presupuesto para viajar y realizar las
inspecciones in situ.

e 06 acciones Estratégicas Institucionales tienen indicadores que tienen metas muy
altas para la capacidad de las areas responsables o muy bajas (ya han sobrepasado
el 100% a pesar de que todavia es mitad de afio).

e Asimismo, al analizar las actividades operativas que implementan las AEl se ha
encontrado que en algunos casos tienen una programacion de metas muy por
debajo de la ejecucidn que se logra, incluso en dos AEI (AEI.04.01 y AEI.04.02) la
meta en el POI es menor que la meta de los indicadores de la AEI.

¢ Ademas, también se ha encontrado que hay actividades operativas que no
visibilizan directamente la ejecucion de la Accion Estratégica Institucional.

e Adicionalmente, se encontraron otras alertas relacionadas a Acciones Estratégicas
Institucionales especificas:

o AEL07.01 - Fortalecimiento de capacidades permanente a mediadores,
docentes de artes y publico en general. Hay una actividad operativa de la
Direccién de Libros que también cuenta con una tarea que esté relacionada
a capacitaciones de mediadores de lectura, pero esta alineada a otra AEI.

o AEL10.02 - Fortalecimiento de capacidades y orientaciobn permanente de
agentes, organizaciones, mediadores y educadores para la promocion del
patrimonio cultural como recurso para el desarrollo personal y social. Si bien
las Unidades Ejecutoras de Cusco y Proyectos especiales si tienen
programadas actividades operativas alineadas a esta AEl, las Direcciones
Generales de la sede central no tiene ninguna. Al respecto, informan que no
programan actividades debido a que las relacionadas a capacitaciones las
alinean a la AEI 11.02.

o AEIL11.07 - Formacion de capacidades para la salvaguarda y generacion de
emprendimientos econdémicos basados en conocimientos tradicionales
dirigidos a la poblacién en general. Esta AEI no tiene Actividades Operativas
alineadas debido a que las Actividades que operativizan la AEIl esta
relacionada también a Ruraq Maki y éstas ya estan alineadas a la AEI 11.06.

o AEIL12.02 - Espacios y herramientas implementadas para la participacion
ciudadana en el desarrollo de politicas culturales. Cabe resaltar que, esta

77



Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del 2024

AEI estaba bajo responsabilidad de la Unidad Coordinacion y Articulacion
Territorial (UCAT) las cual fue desactivada mediante Resolucion Ministerial
N.° 089-2023-MC. En ese sentido, no hay un responsable de la
implementacion, por lo que se pidié informacion a la Direccion General de
Industrias culturales quien informo lo que se ha colocado.
Finalmente, se puede concluir que, si bien se tiene una buena ejecucién para la
fecha de corte, hay acciones que se deben implementar para lograr la ejecucion al
100% de las Acciones Estratégicas, especificamente relacionadas a la priorizacion
de la realizaciéon de ciertas acciones por parte de las Direcciones responsables de
la implementacion de las AEIl, asi gestionar la posibilidad de habilitaciones
presupuestales. Asimismo, se observa que existe la necesidad de modificar algunos
indicadores y metas a fin de que puedan estar acorde a la capacidad de la
institucion y que se deben sincerar las metas de las actividades operativas del
segundo semestre.
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Aspecto de

Mejora

Implementacion

RECOMENDACIONES

Recomendaciéon

Se recomienda Re priorizar las actividades de la direccion
responsable a fin de aumentar las entidades asistidas en
materia de prevencion de la discriminacién étnico-racial.
Asimismo, de considerarlo pertinente, gestionar alguna
habilitacion presupuestal.

Unidad de

organizacion
responsable

DGCI

Dic-24

Implementacion

Se recomienda mejorar la atencién en la orientacion
oportuna a ciudadanos y ciudadanas que reportan y/o
denuncian casos de discriminacién étnico-racial.

DGCI

Dic-24

Disefo

Se recomienda revisar segun el historico las metas de los
indicadores del PEI a fin de que en la formulacion del nuevo
PEI se coloquen metas reales.

OGPP - OPL

Dic-24

Implementacion

Se recomienda que la DGIA establezca la metodologia para
desarrollar actividades en el marco del Programas de
formacion de capacidades en lenguajes artisticos culturales
implementados dirigidos a la poblacion.

DGIA

Dic-24

Implementacién

Se recomienda que la DGIA coordine con la Oficina de
Comunicacion e Imagen Institucional (OCII) a fin de seguir
generando contenidos culturales en plataformas virtuales.

DGIA

Dic-24

Implementacion

Considerado que el fortalecimiento de capacidades de
organizaciones culturales con incidencia comunitaria
reconocidas como Puntos de Cultura es una AEI del PEI, se
recomienda que la DGIA priorice su ejecucion.

DGIA

Dic-24

Implementacién

Se recomienda que la DGPC implemente las acciones
pertinentes a fin de iniciar los procedimientos de
declaratoria que requieres implementar procesos de
consulta previa.

DGPC

Dic-24

Implementacién

Se recomienda que la DGM contrate personal a fin de
mejorar la capacidad de conservacion de bienes.

DGM

Dic-24

Implementacion

Se recomienda que la Oficina de Defensa Nacional realice
inspecciones de las infraestructuras en Lima.

ODN

Dic-24

10

Implementacion

Se recomienda agilizar los tramites a fin de que el Ministerio
de Cultura sea nuevamente Entidad Certificadora
Autorizada

DGPI

Dic-24

11

Implementacion

Se recomienda agilizar la aprobacion de los instrumentos
relacionados a la acreditacion de entidades sobre el
cumplimiento de criterios de pertinencia cultural.

DGCI

Dic-24

12

Implementacion

Se recomienda formular una estrategia para implementar el
servicio de fortalecimiento de capacidades permanente para
la investigacion en y sobre lenguas indigenas u originarias

DGPI

Dic-24

13

Implementacion

Se recomienda agilizar la aprobacion de la Guia de
Revitalizacion de Lenguas Indigenas u Originarias.

DGPI

Dic-24

14

Implementacion

Se recomienda que la UE 008 realice un seguimiento mas
exhaustivo a la ejecucién de los proyectos de los parques
culturales bicentenarios.

UE 008

Dic-24

15

Implementacién

Se recomienda que la DGIA establezca una estrategia para
implementar el fortalecimiento de capacidades de los
agentes vinculados al libro y la lectura para la formacion de
publicos, asi como para la promocion y difusion permanente
sobre la oferta de librerias y editoriales peruana

DGIA

Dic-24
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Unidad de
Recomendacion organizacion
responsable

Aspecto de

Mejora

Se recomienda revisar las metas programadas para el Il
Semestre del POI a fin de sincerar, considerando la
ejecucion del | Semestre. Ademas, revisar la factibilidad de
agregar actividades operativas que si implementen
directamente la ejecucién de la Accion Estratégica
Institucional y tengan una UM pertinente.

16 | Disefio OGPP - OPL Dic-24

80



Len "
% PERU Ministerio de Cultura
Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del 2024

ANEXOS

Reporte de seguimiento semestral del Plan Operativo Institucional (POI) Anual
2024 del Pliego 003: Ministerio de Cultura.

https://transparencia.cultura.gob.pe/sites/default/files/transparencia/2024/07/inform

es-de-monitoreo-y-evaluacion-de-los-planes-y-politicas/informe-de-analisis-

estrateqgico/reportesemestraldelpoi2024f.pdf

Reporte de seguimiento al primer semestre de 2024 del Plan Estratégico
Institucional (PEI)
https://transparencia.cultura.gob.pe/sites/default/files/transparencia/2024/07/inform
es-de-monitoreo-y-evaluacion-de-los-planes-y-politicas/informe-de-analisis-
estrategico/reportesequimientopeiisem2024f.pdf

Fichas de Implementacién
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FICHAS DE IMPLEMENTACION




UNIDAD EJECUTORA 002:

MC CUSCO




FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|

Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO |
Cédigo y denominacién de OEIl OEL.07 INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LA POBLACION EN BIENES; SERVICIOS Y ACTIVIDADES CULTURALES DIVERSOS. |

AEI.07.02 PROGRAMAS DE FORMACION DE CAPACIDADES EN LENGUAJES ARTISTICOS CULTURALES IMPLEMENTADOS DIRIGIDOS A LA POBLACION |
AO /inversiones clave en laimplementacion de la . R A aa - Rz At A A RIS QYO ElEEe € MM s lo, p ; A -
AEI Alcance de la AO /inversion en contribucién ala AEI Situacién actual de cumplimiento de la AO /inversién programado (recursos, procesos de transformacion, Recomendaciones para mejorar cumplimiento
(5] (®) distribucion, etc.) (E)
)
(©)
En el presente afio se ha programdo en esta AO la tarea: De acuerdo a la evaluacion de seguimiento de logros de Se viene cumpliendo conforme a lo programado. Sin Asignar mayor presupuesto en B/S para la programacion

AO0I00136501286 - PROMOCION DEL ACCESO Y "Realizacién de Residencias Artisticas" para lo cual se la AO programada por el Area Funcional de Artes y embargo, se debe indicar que en al mes de enero de y ejecucion de actividades que aporten al cumplimiento
DISFRUTE DEL ARTE A TRAVES DE TALLERES realizo la convocatoria, seleccionando participantes Accesoa a la Cultura en el primer semestre se alcanz6 un 2024 se tuvo presupuesto cero en B/S segun el PIA, de la AO por ende OEI, puesto que lo asignado es un
PARA LA POBLACION vinculados al arte de 3 provincias del la Region Cusco nivel de ejecucion fisica de 126% y 48.30% anual en posteriormente luego de gestiones administrativas recién monto infimo lo cual no permite programar mayor numero

(Urubamba, Calca y Cusco), con los que se realizé referencia_a lo programado, los mismos que aportan en _a fines del mes de febrero se tuvo una asignacion minima_de metas, practicamente haciendo que el Recurso

De manera integral, en base ala informacién anterior, ¢como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ;Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

AELI.07.02 programas de formacion de capacidades en lenguajes artisticos culturales implementados dirigidos a la poblacién, se han implementado programas dirigidos a la poblacién para fomentar el desarrollo de habilidades en musica, danza, teatro, artes visuales, literatura y otras
disciplinas creativas. estos programas buscan preservar y difundir el patrimonio cultural, al tempo que promueven la creatividad, la identidad cultural y la inclusién social. a través de talleres y cursos, se brinda a los participantes la oportunidad de perfeccionar sus talentos y adquirir nuevas
competencias artisticas, contribuyendo a su desarrollo personal y profesional, y fortaleciendo el tejido social en las comunidades

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aguellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacioén debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|

Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO |
Cédigo y denominacién de OEIl OEL.07 INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LA POBLACION EN BIENES; SERVICIOS Y ACTIVIDADES CULTURALES DIVERSOS. |

Codigo y denominacion de AEI AE|.07.07 GENERACION DE CONTENIDOS CULTURALES EN PLATAFORMAS VIRTUALES ACCESIBLES A LA POBLACION |

AO /inversiones clave en laimplementacion de la . R A aa - Rz At A A RIS QYO ElEEe € MM s lo, p ; A -
AEI Alcance de la AO /inversion en contribucién ala AEI Situacién actual de cumplimiento de la AO /inversién programado (recursos, procesos de transformacion, Recomendaciones para mejorar cumplimiento
(5] (®) distribucion, etc.) (E)
)
(©)
En el presente afio se ha programdo en esta AO la tarea: De acuerdo a la evaluacion de seguimiento de logros de Se viene cumpliendo conforme a lo programado. Sin Asignar mayor presupuesto en B/S para la programacion

AO0I00136500493 - DIFUSION DE CONTENIDOS DE  "Realizacién de Residencias Artisticas" para lo cual se la AO programada por el Area Funcional de Artes y embargo, se debe indicar que en al mes de enero de y ejecucion de actividades que aporten al cumplimiento
INDUSTRIAS CULTURALES Y ARTES EN realizo la convocatoria, seleccionando participantes Accesoa a la Cultura en el primer semestre se alcanz6 un 2024 se tuvo presupuesto cero en B/S segun el PIA, de la AO por ende OEI, puesto que lo asignado es un
PLATAFORMAS DIGITALES vinculados al arte de 3 provincias del la Region Cusco nivel de ejecucion fisica de 126% y 48.30% anual en posteriormente luego de gestiones administrativas recién monto infimo lo cual no permite programar mayor numero

(Urubamba, Calca y Cusco), con los que se realizé referencia_a lo programado, los mismos que aportan en _a fines del mes de febrero se tuvo una asignacion minima_de metas, practicamente haciendo que el Recurso

De manera integral, en base ala informacién anterior, ¢como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ;Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI.07.07 permite medir el nimero de reproducciones de usuarios que acceden a plataformas virtuales artisticas y culturales, asi como el nimero de usuarios que obtienen informacién sobre la valoracion de la lectura a través de plataformas promovidas por el Ministerio de Cultura. Entre

los eventos destacados se incluye un evento en linea donde se compartieron investigaciones, caracteristicas y contenidos de una produccion fonografica, transmitido en vivo por Facebook Live. Otro evento importante fue el "Proceso y experiencias de investigacion," que también atrajo la
atencion del publico.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aguellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacioén debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|

Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO

CIUDADANIA

AEI.10.01 SENSIBILIZACION E INFORMACION PERMANENTE SOBRE CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS PARA LA APROPIACION SOCIAL Y USO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO CULTURAL ORIENTADA A LA

AO /inversiones clave en la implementacion de la
AEI|

®) (B)

Se llevan a cabo talleres, cursos y conferencias para la

A0100136500417 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA sensibilizacion y participacion ciudadana, dirigidos a la

©

Este semestre, se ha superado en un 68% la
programacion establecida para las actividades de

Factores que afectaron el cumplimiento de lo

Alcance de la AO/inversion en contribucion ala AEI Situacidn actual de cumplimiento de la AO /inversién programado (recursos, procesos de transformacion,

distribucién, etc.)

(©)

Recomendaciones para mejorar cumplimiento

()

PARTDPA?'ON CIUDADANA PARA LA poblacién involucrada con el Parque Arqueolégico de sensibilizacion en la conservacion de la Llaqta de Machu  No hubo problemas en el cumplimiento de lo programado No hay recomendaciones pues el cumplimiento es. el
VALORACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO Machu Picchu. Picchu y el Camino Inca. adecuado
CULTURAL

. . En los museos administrados por la DDC Cusco, se Este semestre, se ha superado en un 12% la
AO|001365012,97 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA llevan a cabo actividades de orientacion y guiado para programacion establecida para las actividades de X .
PART|CIPA,C|ON CIUDADANA PARA LA visitantes, asi como programas educativos y sensibilizacion en la valoracion y conservacion del No hubo problemas en el cumplimiento de lo programado No hay recomendaciones pues el cumplimiento es el
VALORACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO socioculturales enfocados en la valoracién y defensa del ~ patrimonio en los museos. adecuado
CULTURAL patrimonio

) . Se realizan actividades socioculturales para la valoracién Este semestre, se ha superado en un 46% se realizaron
A0|001365012,98 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA y defensa del patrimonio cultural en museos, publicaciones en redes sociales, junto con la jornada de i .
PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA monumentos historicos y sitios arqueolgicos, ademas de sensibilizacion 'Yo Amo Mi Patrimonio Cultural. Ademas, No hubo problemas en el cumplimiento de lo programado No hay recomendaciones pues el cumplimiento es. el
VALORACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO camparfias masivas de difusion preventiva e informativa  se elabord y difundi6 un flyer para promover la campafia adecuado
CULTURAL para promover el uso correcto del patrimonio cultural, ‘Dale Vida a Tu Patrimonio’, se llevé a cabo una

. Implementacion de funciones compartidas con los se cumplio en 78% de la actividad, Se realizaron talleres

A0I00136501299 - CAPACITACION A gobiernos locales y el gobierno regional en entornos en coordinacion con la Municipalidad Provincial del X -
FUNCIONARIOS DE GOBIERNOS LOCALES Y/O No hay recomendaciones pues el cumplimiento es el

patrimoniales, mediante actividades orientadas a la

MIEMBROS DE AGRUPACIONES CULTURALES DE proteccion del patrimonio cultural

ENTORNOS CON PATRIMONIO CULTURAL.

Cusco y las municipalidades distritales de Chinchero y
San Jerénimo, con la participacion de regidores, el
gerente municipal, gerentes y diversos comités de

No hubo problemas en el cumplimiento de lo programado

AO0I00136501300 - CAPACITACION A DOCENTES
Y/O MEDIADORES CULTURALES EN
HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS
PARA LA VALORACION Y DEFENSA DEL
PATRIMONIO CULTURAL.

Se realizé un taller de capacitacion para docentes de
Educacion Basica Regular (EBR) con el objetivo de
aplicar estrategias didacticas que promuevan la
valoracién y apropiacion del patrimonio cultural

Se cumplio con lo programdo en la actividad, El objetivo
es fortalecer las capacidades de los docentes en el
conocimiento y uso del patrimonio cultural como recurso
pedagdgico, para su aplicacion en la curricula educativa
de su institucién educativa (IE)

adecuado

ETCUIMPIITIETO ETECUVO UE €5la ACCIOT Operanva (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de
recursos para contratar personal y adquirir los materiales

Formacion y orientacion de grupos dentro de la estrategia
‘Defensores del Patrimonio Cultural’, junto con el
desarrollo de charlas, talleres y otras actividades
dirigidas a poblaciones focalizadas, para resaltar la
importancia y trascendencia de los monumentos

A0I00136501301 - IMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
PARA LA PROTECCION Y DEFENSA DEL
PATRIMONIO CULTURAL

se cumplio con mas del 100% de la actividad, Se
presentaron las funciones del Componente de
Participacién Ciudadana y del AFDP. Se realiz6 una
visita técnica al Paisaje Arqueoldgico de Pukin, donde se
identificaron problemas como residuos soélidos y

Se requiere una mayor asignacioén presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accién Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

B RS e e D W SRR RERS P AR e Croy
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de
recursos para contratar personal y adquirir los materiales

Las actividades incluyen el disefio de recursos
educativos y materiales para la valoracién del Qhapaq
Nan, el registro, produccion y difusién de material
audiovisual y multimedia, la actualizacion del repositorio
multimedia, la organizacién de eventos culturales y la

A0I00136501329 - PROMOCION Y DIFUSION DE
LOS VALORES PATRIMONIALES DEL QHAPAQ NAN
- SISTEMA VIAL ANDINO

se cumplio con lo programado, Se han desarrollado
coordinaciones con municipios, institutos educativos y
organizaciones para la promocion y difusion de los
valores patrimoniales del Qhapaq Nan - Sistema Vial
Andino (PQN-SVA). Las personas participaron en

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

B AR TERS-EretiO D W SRR REES P LRARFR0R OOy
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de
recursos para contratar personal y adquirir los materiales

Se han implementado procesos participativos, como
espacios de didlogo y mesas de trabajo, para la
proteccién y uso social del Qhapaq Nan - Sistema Vial
Andino. Ademas, se han desarrollado estrategias
educativas para fortalecer la educacion patrimonial sobre

A0I00136501330 - IMPLEMENTACION DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION COMUNITARIA
PARA LA PROTECCION, CONSERVACION Y USO
SOCIAL DEL QHAPAQ NAN- SISTEMA VIAL ANDINO

se cumplio con lo programado, Se desarrollaron dos
talleres participativos para fortalecer la gestion del
patrimonio, con la participacion de representantes del
Colectivo Ciudadanos por La Convencién y de
estudiantes y docentes de institutos tecnoldgicos de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accién Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

ETcam (ROJ

es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el

POl indica que las metas programadas se ha logrado, no

se consigue de manera adecuada debido a la falta de

recursos para contratar personal y adquirir los materiales
! ! . N

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.
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AOI00136501402 - DIFUSION Y PROMOCION DE Se desarrollaran actividades para implementar diversas  Actividad que se implementara a partir de julio, ya que los

LAS ACTIVIDADES DE CONSERVACION DEL acciones de proteccion y conservacion de Machu Picchu, recursos necesarios han sido proporcionados
PARQUE ARQUEOLOGICO NACIONAL DE en resput_esta al |ncr§ment0 de visitas a Ig Llagta de recientemente Actividad recientemente implementada que se ejecutara No hay recomendaciones
MACHUPICCHU PARA LA PROTECCION Y Machu Picchu, relacionadas con las reuniones que se préximamente y

VALORACION DEL PATRIMONIO CULTURAL EN EL  !levaran a cabo en el entorno del APEC
MARCO DE LA APEC.

De manera integral, en base ala informacién anterior, ¢,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ;Coémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI.10.01 permite conocer el nimero de personas que acceden a informacion y son sensibilizadas para la apropiacion social y el uso sostenible del patrimonio cultural. Para mejorar su cumplimiento, se propone mantener una coordinacién permanente con las jefaturas de areas y
responsables de los centros de costos para la correcta ejecucion del gasto presupuestal, lo que facilitara la evaluacion continua del cumplimiento de metas fisicas y financieras, permitiendo tomar medidas correctivas oportunas. Ademas, es crucial revisar, analizar y evaluar las actividades
operativas que no se ejecuten segun lo programado, identificando las causas de la no ejecucion e implementando acciones correctivas a través de una reprogramacion adecuada y oportuna.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aguellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C

Firmado digitalmente por CORNEJO
VELASCO Carmen FAU

b 20490345397 soft
@ Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 15.08.2024 15:43:37 -05:00



FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|

Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO

Codigo y denominacion de OEIl OEI.10 FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL Y SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO COMO PARTE DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE LA POBLACION Y SU TERRITORIO

Codigo y denominacion de AEI AE|.10.02 FORTALECIMIENTO PERMANENTE DE CAPACIDADES DE LOS AGENTES; ORGANIZACIONES; MEDIADORES Y EDUCADORES EN LA PROMOCION DEL PATRIMONIO CULTURAL

AO /inversiones clave en laimplementacion de la
AEI

®) ()

Se estan desarrollando eventos para la promocién,
difusion y proteccion del itinerario cultural Plaza Inca
Hanan Hauk'aypata, asi como del itinerario cultural

A0I00136501331 - CAPACITACION A
FUNCIONARIOS DE GOBIERNOS REGIONALES
LOCALES Y/O MIEMBROS DE AGRUPACIONES
CULTURALES DE ENTORNOS COM PATRIMONIO
CULTURAL DEL QHAPAQ NAN SISTEMA VIAL
ANDINO

eje estratégico de participacion ciudadana en el tramo
Cusco - La Raya. También se estan llevando a cabo

A0I00136501332 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES
EDUCATIVAS RELACIONADAS AL VALOR
UNIVERSAL EXCEPCIONAL DEL TRAMO PLAZA
INCA HANAN HAUK'AYPATA INSCRITO EN LA LISTA
DEL PATRIMONIO MUNDIAL

Desarrollo de talleres educativos para la puesta en valor
y cuidado del Patrimonio Mundial en el tramo Plaza Inca
Hanan Hauk'aypata, complementados con una visita
guiada a dicho tramo

capacitaciones para funcionarios de gobiernos locales Ademas, se capacité a funcionarios de diversas

Alcance de la AO /inversion en contribucién ala AEI Situacién actual de cumplimiento de la AO /inversion

©

talleres dirigidos a la capacitacion y fortalecimiento de
capacidades en gestién del patrimonio. Un taller fue

Puente Q'eswachaka. Ademas, se esta implementando el dirigido a personas de los barrios tradicionales de San

Blas y otras urbanizaciones, centrado en el tramo del
Patrimonio Mundial Plaza Inca Hanan Hauk'aypata.

se cumplio con lo programado, Se llevaron a cabo varios

Factores que afectaron el cumplimiento de lo

programado (recursos, procesos de transformacion,

distribucion, etc.)

(D)

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de
recursos para contratar personal y adquirir los materiales
necesarios para mantener y conservar el patrimonio

Recomendaciones para mejorar cumplimiento

B

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

se cumplio con lo programado, Se estan coordinando
actividades educativas en el tramo Plaza Inca Hanan
Hauk'aypata, en colaboracién con municipios, institutos
educativos y organizaciones. Se realiz6 una charla de
induccién y una visita guiada para estudiantes y
profesores de la 2

Adema

A0I00136501417 - CAPACITACION A
FUNCIONARIOS DE GOBIERNOS REGIONALES
LOCALES Y/O MIEMBROS DE AGRUPACIONES
CULTURALES PARA IMPLEMENTACION DEL EJE
ESTRATEJICO PARTICIPACION CIUDADANA DEL
TRAMO VITKUS - CHOQUEQUIRAO.

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)

es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el

POl indica que las metas programadas se ha logrado, no

se consigue de manera adecuada debido a la falta de

recursos para contratar personal y adquirir los materiales
i ara ar el patrimonio

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

No hay recomendaciones

A0I00136501418 - CAPACITACION A
FUNCIONARIOS DE GOBIERNOS REGIONALES
LOCALES Y/O MIEMBROS DE AGRUPACIONES
CULTURALES PARA LA IMPLEMENTACION DEL
EJE ESTRATEGICO PARTICIPACION CIUDADANA
DEL TRAMO OLLANTAYTAMBO - LARES - LARES -
VALLE LACCO

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

No hay recomendaciones

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ;Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI.10.02 proporciona una herramienta clave para los organizadores, mediadores y educadores defensores del patrimonio, al permitir conocer cuéntas personas acceden a la informacion y son sensibilizadas en la apropiacion social y el uso sostenible del patrimonio cultural. Para

optimizar su efectividad, es esencial que estos actores mantengan una coordinacioén constante con las jefaturas de areas y los responsables de los centros de costos, asegurando una adecuada ejecucion del presupuesto. Esto no solo facilitara el monitoreo continuo de las metas fisicas y
financieras, sino que también permitira la implementacion de medidas correctivas de manera oportuna. Asimismo, es fundamental que se revisen, analicen y evallen las actividades operativas que no se estén cumpliendo segun lo planificado, identificando las causas y aplicando acciones
correctivas a través de una reprogramacion adecuada y oportuna, garantizando asf el éxito en la sensibilizacién y proteccién del patrimonio cultural.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.
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(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|
Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO

Codigo y denominacion de OEIl OEI.10 FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL Y SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO COMO PARTE DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE LA POBLACION Y SU TERRITORIO

Codigo y denominacion de AEI AE|.10.03 MECANISMOS DE ACCESO PARA LA INVESTIGACION OPORTUNOS EN BENEFICIOS DE COLECTIVOS PORTADORES E INVESTIGADORES DEL PATRIMONIO CULTURAL

AO /inversiones clave en laimplementacion de la
AEI
)

Alcance de la AO /inversion en contribucién ala AEI Situacién actual de cumplimiento de la AO /inversion

()

©

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de transformacion,
distribucion, etc.)

Recomendaciones para mejorar cumplimiento

B

AOI00136500398 - INVESTIGACION
MULTIDISCIPLINARIA DEL QHAPAQ NAN - SISTEMA
VIAL ANDINO

Actividad no existe

Actividad no existe

(D)

Actividad no existe

Actividad no existe

A0I00136500413 - INVESTIGACION SOBRE DEL
PATRIMONIO CULTURAL

Se realizan investigaciones interdisciplinarias en el
ambito de Machu Picchu como parte del Programa de
Investigaciones del Parque Arqueolégico de Machu
Picchu. El objetivo es profundizar en el conocimiento del

Se lleva a cabo la recopilacién de informacién
proveniente de diversas instancias, incluyendo el Archivo
Regional del Cusco y el Archivo del Ministerio de
Agricultura, en relacion con el "Usufructo y Deslinde de

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacioén presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accién Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

AO0I00136500463 - PROMOCION Y DIFUSION DE
LOS VALORES PATRIMONIALES DEL QHAPAQ NAN
- SISTEMA VIAL ANDINO

Las actividades incluyen el disefio de recursos
educativos y materiales para la valoracién del Qhapaq
Nan, el registro, produccién y difusién de material
audiovisual y multimedia, la actualizacién del repositorio

se cumplio con lo programado, Se han desarrollado
coordinaciones con municipios, institutos educativos y
organizaciones para la promocion y difusién de los
valores patrimoniales del Qhapag Nan - Sistema Vial

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

A0I00136501306 - DIFUSION DE RESULTADOS DE
LA INVESTIGACION

Se lleva a cabo la organizacion e implementacion de
conferencias de arqueologia regional con el objetivo de
difundir las diversas investigaciones realizadas en la
region. Estas conferencias buscan reunir a especialistas,

El CODAR constituye una de las principales plataformas
de difusion cultural de los trabajos de investigacion
arqueoldgica, que busca compartir, analizar y difundir los
resultados obtenidos mediante el intercambio de

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accién Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

A0I00136501328 - INVESTIGACION SOBRE EL
PATRIMONIO CULTURAL

Las actividades descritas se enfocan en el estudio y

preservacion del Qhapag Nan en la regién Cusco. Estas
incluyen la investigacion arqueoldgica sin excavacion de
infraestructuras en el Kuntisuyu, la creacién de bases de

Las actividades realizadas incluyen la intervencién en la
infraestructura y equipamiento de la red de museos del
Proyecto Qhapaqg Nan, destacando el mantenimiento y
pintado de pasamanos y escaleras del Museo Amazénico

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

A0I00136501415 - INVESTIGACION SOBRE EL
PATRIMONIO CULTURAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL EJE ESTRATEGICO
INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIA DEL TRAMO
OLLANTAYTAMBO - LARES - VALLE LACCO

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

Actividad recientemente implementada que se ejecutara
préximamente

No hay recomendaciones

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ;Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI.10.03 permite conocer tanto el nimero de investigaciones realizadas y difundidas sobre el patrimonio cultural, como el nimero de personas que acceden a espacios de difusién e intercambio de conocimiento sobre este patrimonio. Para mejorar el cumplimiento de estos objetivos, se
llevara a cabo una revisién exhaustiva, andlisis y evaluacion de las actividades operativas que no se estén ejecutando seguln lo programado en términos de metas fisicas y financieras. Se identificaran las causas de esta falta de ejecucién y se implementaran acciones correctivas para
asegurar que se cumplan y ejecuten adecuadamente. Esto podria incluir la reprogramacién oportuna de actividades para garantizar su realizacién dentro de los plazos establecidos.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.



(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|

Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO
Cédigo y denominacién de OEIl OEL.11 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION

AEI.11.02 FORMACION DE CAPACIDADES PERMANENTE DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS EN LA DEFENSA; RECUPERACION Y RESTITUCION Y MANEJO TERRITORIAL DEL PATRIMONIO CULTURAL EN SUS
Ehceienipeciogicelael JURISDICCIONES

. . . L Factores que afectaron el cumplimiento de lo
AO /inversiones clave en la implementacion de la . L, . ., . L, . . ., - . X .
AEI Alcance de la AO/ inversion en contribucion ala AEI Situacion actual de cumplimiento de la AO /inversién programado (recursos, procesos de transformacion, Recomendaciones para mejorar cumplimiento

(B) (@) distribucién, etc.) (E)
(A) (D)

Se realizé una actualizacion del mapeo de actores se ha superado en un 46%, En la Regién de Cusco, bajo

AOI00136500624 - FORTALECIMIENTO DE LA sociales, acompafada de acciones de coordinacion y la direcci6n de la Coordinacion de Gestion de No hay recomendaciones pues el cumplimiento es el
GESTION PARTICIPATIVA DE LOS MONUMENTOS  concertacién con autoridades locales y organizaciones Monumentos, se han realizado mdltiples talleres macro  No hubo problemas en el cumplimiento de lo programado adecuaydo p P
ARQUEOLOGICOS. sociales de base para la protecciéon de monumentos de capacitacion, sumando un total de 27 talleres y 312

prehispanicos. Ademas, se elaboraron propuestas de eventos culturales, con la participacién de actores

Se implementaron diversas actividades culturales con el  se ha superado en un 100%, Se solicité la modificacién
AOI00136500629 - FORTALECIMIENTO DE LA objetivo de difundir y promover el Parque Arqueolégico  del Cuadro Multianual de Necesidades para incluir bienes No hay recomendaciones pues el cumplimiento es el
GESTION PARTICIPATIVA DE LOS MONUMENTOS  Nacional de Machupicchu. Estas acciones incluyeron y servicios prioritarios. Se adelant6 la conferencia sobre  No hubo problemas en el cumplimiento de lo programado adecuei,do p P
ARQUEOLOGICOS. eventos educativos, talleres, exposiciones y programas  la "Gestion del Patrimonio Cultural en el Complejo

de sensibilizacion dirigidos a diferentes publicos, con el Arqueolégico El Brujo y el Descubrimiento de la tumba de

Se organizaron actividades socioculturales orientadas a  Se cumplio con lo programdo en la actividad, Se logré El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)  Se requiere una mayor asignacién presupuestal por parte
AOI00136500630 - FORTALECIMIENTO DE e . . . o X . L . . 5 X

sensibilizar y promover la toma de acciones en la coordinar con diversas asociaciones y autoridades para  es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el  del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
CAPACIDADES PARA UNA PARTICIPACION ACTIVA L. - N . . - . . - N - -
DE LA POBLACION EN LA PROTECCION DEL valoracion, proteccion y defensa del patrimonio cultural  la proteccion y gestion del patrimonio cultural en el POl indica que las metas programadas se ha logrado, no priorizado esta Accién Operativa (AO) afectando otras

del Parque Arqueolégico Nacional de Sacsayhuaman Parque Arqueolégico Nacional de Sacsayhuaman se consigue de manera adecuada debido a la falta de actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.
PATRIMONIO CULTURAL DEL PANS. - . . . . N . . L .

(PANS). Ademas, se publicé un registro sistematico de  (PANS) y sus alrededores. Esto incluyd la firma de recursos para contratar personal y adquirir los materiales

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢;cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ;Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI.11.02 permite conocer el nimero de servidores y funcionarios publicos capacitados en la gestion del patrimonio cultural, asi como el nimero de gobiernos locales y regionales formados en el manejo territorial del patrimonio inmueble en sus jurisdicciones. Para cumplir con estos
objetivos, se organizan una serie de talleres, charlas y jornadas de sensibilizacion dirigidos a funcionarios de instituciones publicas y privadas, miembros de asociaciones civiles, y diversos actores sociales. Estas actividades tienen como objetivo primordial fomentar una mayor conciencia
sobre la importancia critica de proteger y defender el patrimonio cultural de la nacién.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|
Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO

AO /inversiones clave en laimplementacion de la

AEl
)

Codigo y denominacion de OEIl OEL.11 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION

Codigo y denominacion de AEI AE|.11.04 PROTECCION PERMANENTE A LOS BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION A FAVOR DE LA CIUDADANIA.

Factores que afectaron el cumplimiento de lo

Alcance de la AO /inversion en contribucién ala AEI Situacién actual de cumplimiento de la AO /inversién programado (recursos, procesos de transformacion,

()

©

distribucion, etc.)

(D)

Recomendaciones para mejorar cumplimiento

B

A0I00136500313 - RESTAURACION DE BIENES
CULTURALES MUEBLES

Se llevaron a cabo acciones de conservacion y
restauracion en diversas areas del patrimonio cultural,
incluyendo pintura de caballete, madera (como marcos y
piezas de retablos), y materiales culturales arqueolégicos

se ha superado en un 46% de lo programado, Se
encuentran en proceso de conservacion pinturas de
caballete de Oropesa, MHR y el Convento de la Merced,
junto con marcos tallados de Oropesa y el Templo de la

No hubo problemas en el cumplimiento de lo programado

No hay recomendaciones pues el cumplimiento es el
adecuado

A0I00136500351 - SALVAGUARDIA DE LAS
EXPRESIONES DEL PATRIMONIO CULTURAL
INMATERIAL

Se realizaron investigaciones, monitoreos y se
implementaron instrumentos para salvaguardar el
patrimonio cultural inmaterial del Cusco. Ademas, se
promovié y difundié este patrimonio, y se ejecutaron

Se cumplio con lo programdo en la actividad, Se
realizaron coordinaciones con portadores y gobiernos
locales para iniciar actividades planificadas, se definieron
variables para investigar espacios sagrados en Cusco, y

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
se ve obstaculizado por la insuficiencia del presupuesto
asignado. Aunque el POl muestra que las metas
programadas se han alcanzado, no se logran de manera

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

A0I00136500390 - OPERACION Y MANTENIMIENTO
DE LOS SITIOS/MONUMENTOS ARQUEOLOGICOS
DE SU JURISDICCION

Se llevaron a cabo operaciones y actividades de
mantenimiento en parques, zonas y sitios arqueolégicos
de la region de Cusco, bajo la responsabilidad de las
areas de mantenimiento. Estas labores incluyeron la

Se realizaron acciones de conservacion, mantenimiento y
consolidacién en 67 &mbitos arqueolégicos en la region
del Cusco. Estas actividades incluyeron el corte y
extraccion de vegetacion, asi como la habilitacién de

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

A0I00136500405 - OPERACION Y MANTENIMIENTO
DE LOS SITIOS/MONUMENTOS ARQUEOLOGICOS
DE SU JURISDICCION

Se realizaron labores de mantenimiento y conservacion
en la llagta de Machupicchu y en la Red de Caminos
Inka, incluyendo los sitios arqueolégicos asociados. Estas
acciones se complementaron con la conservacion y

Se cumplio con lo programdo en la actividad, se
realizaron acciones clave de conservacion y
mantenimiento en la llagta de Machupicchu, incluyendo la
implementacién de 23 colonias de orquideas y el manejo

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

A0I00136500422 - OPERACION Y MANTENIMIENTO
DEL PARQUE ARQUEOLOGICO NACIONAL DE
SAQSAYWAMAN

Se realizaron labores de vigilancia en la zona
monumental y sitios arqueolégicos del Parque
Arqueolégico Nacional de Sagsaywaman (PANS),
complementadas con acciones de conservacion y

Se realizaron labores de vigilancia y proteccion en los
sitios arqueoldgicos de Llaullipata, Q'enqo, Pukapukara,
Inquiltambo, Choquequirao y Andenes Kallachaka, junto
con acciones de conservacion y mantenimiento en varios

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

AO0I00136500423 - CONSERVACION DEL PAISAJE
CULTURAL EN SU AMBITO DE INTERVENCION

Se llevaron a cabo acciones integrales de restauracion y
conservacion del paisaje natural en el Parque
Arqueolégico Nacional de Sagsayhuaman (PANS),
enfocadas en la preservacion del entorno y la mitigacién

Se realizaron labores de conservacion de especies
nativas en el vivero forestal del PANS y en campo
definitivo, ademas de la limpieza y evacuacion de 30 m3
de residuos sélidos. Se reforestaron 210 especies en

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

AO0I00136501284 - PRESERVACION DE
MONUMENTOS ARQUEOLOGICOS

Se realizaron acciones de vigilancia y preservacion en los
parques, zonas Y sitios arqueoldgicos de la regién de
Cusco, enfocadas en proteger las estructuras y el
entorno cultural. Estas labores incluyeron inspecciones

Se llevaron a cabo acciones de vigilancia, limpieza y
proteccion en 158 sectores Y sitios arqueoldgicos de la
region del Cusco, abarcando lugares como Pisaq,
Ollantaytambo, Tipén, Pikillagta, Ragchi, Chinchero,

El cumplimiento efectivo de esta Accién Operativa (AO)
es la insuficiencia del presupuesto asignado. Aunque el
POl indica que las metas programadas se ha logrado, no
se consigue de manera adecuada debido a la falta de

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes.

A0I00136501285 - ELABORACION DEL PLAN DE
MAESTRO DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE
OLLANTAYTAMBO Y DEL PARQUE
ARQUEOLOGICO DE CHOQUEQUIRAO

Se realizaron esfuerzos significativos para la elaboracion
de los planes maestros del Parque Arqueoldgico de
Ollantaytambo y del Parque Arqueolégico de
Choquequirao, fundamentales para la gestion y

Se avanzo en la elaboracién del Plan Maestro del Parque
Arqueolégico de Ollantaytambo y en el Plan Maestro de
Tipon, ademas de realizar acciones preliminares para el
Plan Maestro de Choquequirao. También se llevaron a

El principal obstaculo para el cumplimiento efectivo de
esta Accién Operativa (AO) es la insuficiencia del
presupuesto asignado. Aunque el seguimiento del Plan
Operativo Institucional (POI) indica que las metas

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes

A0I00136501287 - CONSERVACION CURATIVA EN
BIENES MUEBLES

Se realizaron labores de conservacion curativa en el
material arqueolégico mueble de los fondos de coleccién
del museo, enfocadas en la limpieza, estabilizacion y
restauracion de piezas deterioradas para asegurar su

Se cumplio con lo programdo en la actividad, Se evalud y
priorizé el material cultural del museo para su
conservacion curativa. Se intervino un objeto de
cerémica y siete fragmentos zoomorfos, documentando

El principal obstaculo para el cumplimiento efectivo de
esta Accién Operativa (AO) es la insuficiencia del
presupuesto asignado. Aunque el seguimiento del Plan
Operativo Institucional (POI) indica que las metas

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes

A0I00136501321 - PRESERVACION DE PAISAJES
ARQUEOLOGICOS - QHAPAQ NAN SISTEMA VIAL
ANDINO

Se generaron poligonos y se elaboraron informes
técnicos para la proteccién provisional de paisajes
arqueoldgicos en Cusco. Ademas, se evaluaron riesgos y
dafios en el Qhapaq Nan, Sistema Vial Andino, y se

Se estan realizando acciones para preservar los paisajes
arqueoldgicos en el tramo Vitkus-Choquequirao-Abra
Choquetacarpo del Qhapaq Nan. Esto incluye la
evaluacion de dafios en Q'eswachaka y la

El principal obstaculo para el cumplimiento efectivo de
esta Accién Operativa (AO) es la insuficiencia del
presupuesto asignado. Aungue el seguimiento del Plan
Operativo Institucional (POI) indica que las metas

Se requiere una mayor asignacion presupuestal por parte
del pliego, ya que, aunque la Unidad Ejecutora (UE) ha
priorizado esta Accion Operativa (AO) afectando otras
actividades, los recursos siguen siendo insuficientes




A0I00136501400 - IMPLEMENTACION Y

ACONDICIONAMIENTO GENERAL DE LOS

gggmglfxgloczg%?;iolégﬁllfooiuRISTICO DEL Ac:(i\{idad recientemente implementada que se ejecutara Ac,ti\{idad recientemente implementada que se ejecutara Aclti\{idad recientemente implementada que se ejecutara
BTC CUSCO EN EL MARCO DE LA APEC (PISAQ, préximamente préximamente proéximamente

OLLANTAYTAMBO, CHINCHERO, MORAY, TIPON Y

PIKILLAQTA)

No hay recomendaciones

A0I00136501401 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
PARA LA CONSERVACION DEL PARQUE i o i
ARQUEOLOG|CO NACIONAL DE MACHUPICCHU, proximamente proximamente préximamente
EN EL MARCO DE LA APEC.

Actividad recientemente implementada que se ejecutard Actividad recientemente implementada que se ejecutara  Actividad recientemente implementada que se ejecutara .
No hay recomendaciones

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ,Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI.11.04 permite conocer el porcentaje de bienes del Patrimonio Cultural de la Nacién que han sido conservados y/o salvaguardados. Para mejorar estos resultados, se intensificara la coordinacién y el andlisis de actividades con los lideres de areas, optimizando el uso del presupuesto
y corrigiendo desviaciones en el cumplimiento de metas. Ademas, se implementaran medidas correctivas y posibles reprogramaciones para asegurar que las acciones se alineen con los objetivos establecidos.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI|
Cédigo y nombre de UE 001365 MC - CUSCO |
Cédigo y denominacién de OEIl OEL.11 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION |

Codigo y denominacion de AEI AE|.11.05 ACCIONES PREVENTIVAS Y DE DEFENSA PERMANENTES POR AFECTACIONES AL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION EN BENEFICIO DEL PAIS |

AO /inversiones clave en laimplementacion de la IFEHENES GUE EiEEETEN Gl GrmM IETD 621
AEI p Alcance de la AO /inversion en contribucién ala AEI Situacién actual de cumplimiento de la AO /inversién programado (recursos, procesos de transformacion, Recomendaciones para mejorar cumplimiento
(5] (®) distribucion, etc.) (E)
(A)
(®)]
AOI00136500315 - ATENCION DE DENUNCIAS Y Se eml.t|e.ron |nf0rme§ de inicioy f|qales dg Durantell’os primeros meses, se rglallzaron operativos de El pI'InCIp.v’::U obstacullo para el cumpllmlgpto gfectlvo de Se solicita una mayor asignacion de Tecursos, ya que, a
OPERATIVOS DE PREVENCION PARA LA DEFENSA procedimientos sancionadores por infracciones contra el prevencién y defensa en varios sitios, zonas y parques  esta Accion Operativa (AO) es la insuficiencia del pesar de los esfuerzos de la Unidad Ejecutora (UE) por
DE LOS BIENES PERTENECIENTES AL patrimonio cultural, con propuestas de resolucion y del patrimonio cultural de la regién Cusco. Estas presupuesto asignado. Aunque el seguimiento del Plan  priorizar esta Accion Operativa (AO) y reasignar fondos
p sancién para la Subdirecciéon Desconcentrada de Cultura acciones incluyeron intervenciones en sitios Operativo Institucional (POI) indica que las metas desde otras actividades, el presupuesto actual sigue
PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION - X . - - 4 . . . .
Cusco. También se realizaron operativos de prevencién _arqueolégicos como Larapa, Pumamarka, y programadas se estén alcanzando, estas no se logran de_siendo insuficiente para cubrir plenamente las
) Se realizaron verificaciones y recuperaciones de bienes  Durante los primeros meses del afio, no se ejecuté Durante los primeros meses del afio, no se conté con el  Es necesario priorizar los recursos para asegurar el
AOI00136500979 - VERIFICACION ¥ culturales en terminales aéreos con salidas nacionales e ninguna recuperacién de bienes culturales ni se ersonal necesario para llevar a cabo la actividad cumplimiento de las actividades principales
RECUPERACION DE BIENES CULTURALES EN LOS internacionales, asi como en terminales maritimos re ?straron a(l:)tas de recuperacion en los terminales pro ramada P ° prnep
TERMINALES AEREOS CON SALIDAS terrestres en zdnas de frontera, con el objetivo de g aé%eos con salidas naciogales e internacionales. Aunque pred
INTERNACIONALES, MARITIMOS Y TERRESTRES . y ' ! o . P . i d
proteger el patrimonio cultural en puntos criticos de salida el personal del AFPD realizd inspecciones regulares en
EN ZONA DE FRONTERA - . . o
del pais los terminales durante los meses de abril, mayo y junio,

De manera integral, en base ala informacién anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ;Coémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI.11.05 proporciona informacién sobre los bienes inmuebles declarados patrimonio histérico, las acciones preventivas o medidas de emergencia implementadas, las denuncias atendidas por afectaciones al patrimonio cultural, y los bienes recuperados a nivel nacional e internacional.
Para optimizar estos resultados, se reforzara la coordinacién con la Policia Nacional y la Fiscalia para asegurar una defensa efectiva del patrimonio, asi como la colaboracién continua con las jefaturas de areas y los responsables de las actividades, garantizando una ejecucion eficiente del
gasto presupuestario, lo que permitira evaluar el cumplimiento de las metas fisicas y financieras y tomar las medidas correctivas necesarias de manera oportuna.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aguellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacioén debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C
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UNIDAD EJECUTORA 005:

MC NAYLAMP - LAMBAYEQUE




FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI
Cédigo y nombre de UE 001369 MC- NAYLAMP - LAMBAYEQUE |

Cédigo y denominacion de OEI OEI.10 FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL Y SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO COMO PARTE DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE LA POBLACION Y SU TERRITORIO |

igo y denominacién de AEI AEL.10.01 SENSIBILIZACION E INFORMACION PERMANENTE SOBRE CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS PARA LA APROPIACION SOCIAL Y USO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO CULTURAL ORIENTADA A LA CIUDADANIA |

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de transformacion, Recomendaciones para mejorar cumplimiento
distribucion, etc.) (E)

(D)

AO / inversiones clave en la implementacion de la

Alcance de la AO / inversion en contribucién a la AEI Situsticplectal d.e cum'thlento CRILA
AEI inversion

*) &) ©

EL MUSEO TIENE PROGRAMADO REALIZAR ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MES DE
AOI00136900121 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA  JULIO, Taller practico de Titeres articulados, presentacién de Leyendas Lambayecanas, CAMPANA DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUSEO DIFUSION DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL DEL MINISTERIO DE CULTURA Y TALLER DE CULTURA.
TUMBAS REALES DE SIPAN ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON LA AEL10.01. PARA EL MES DE JULIO SE TIENE
PROGRAMAR LA SENSIBILIZACION DE 200 PERSONAS.

FALTA PERSONAL CAS, LIMITACIONES SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
POR LA FALTA DE PERSONAL NO SE CUMPLIO LO PRESUPUESTALES, SE NECESITA MAYOR CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROGRMADO EN EL PRIMER SEMESTRE PRESUPUESTO PARA LA ORGANIZACION DE CULTURALES, CONTRACION DE PERSONAL

ACTIVIDADES CULTURALES. (LICENCIADOS EN EDUCACION, ARQUEOLOGOS)

EL MUSEO REALIZA ACTIVIDADES CULTURALES, COMO TALLERES,JUEGOS LUDICOS Y
EXPOSICIONES. ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON LA AEL10.01. EN EL PRIMER FALTA DE PERSONAL CAS, LIMITACIONES SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
SEMESTRE DEL 2024 SE LOGRO SENSIBILIZAR A 600 PERSONAS, A TRAVES DE ACTIVIDADES PARA EL PRIMER SEMESTRE SE PROGRAMO EL PRESUPUESTALES SE NECESITA MAYOR CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CULTURALES, TALES COMO: Guiados gratuitos al publico visitantes, taller de repujado en metales TOTAL DE 660 PERSONAS SENSIBILIZADAS PRESUPUESTO PARA LA ORGANIZACION DE CULTURALES, CONTRACION DE PERSONAL
(aluminio), taller de lectura interactiva a nifios y escolares ferrefiafanos, juegos ludicos: ftrivia ACTIVIDADES CULTURALES. (LICENCIADOS EN EDUCACION, ARQUEOLOGOS)
cultural.Exposicion Temporal "Origenes y continuidad cultural afrodescendiente en la region Lambayeque".

AOI00136900127 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA SE LOGRO LA SENSIBILIZACION DE 600 PERSONAS.
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUSEO

NACIONAL DE SICAN

EL MUSEO REALIZA ACTIVIDADES CULTURALES DE MANERA PRESENCIAL Y VIRTUAL, COMO

TALLERES, EXPOSICIONES TEMPORALES, CHARLAS. ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON

LA AEI.10.01. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 SE LOGRO SENSIBILIZAR A 14,908 PERSONAS, SE LOGRO LA SENSIBILIZACION DE 14,908 FALTA DE UNA UNIDAD MOVIL, LIMITACIONES
A TRAVES DE ACTIVIDADES CULTURALES, TALES COMO: TALLERES DE CONSERVACION DE PERSONAS. PARA EL PRIMER SEMESTRE SE PRESUPUESTALES SE NECESITA MAYOR
OBJETOS ARQUEOLOGICOS, BUSQUEDA DEL TESORO EN EL MUSEO, DIFUSION VALORIZACION PROGRAMO EL TOTAL DE 12,734 PERSONAS PRESUPUESTO PARA LA ORGANIZACION DE
DEL IDIOMA MUCHIK, PINTADO A LOS PERSONAJES DEL MUSEOS, FORTIFICANDO SABERES, SENSIBILIZADAS, SE SUPERO EL 17 %. ACTIVIDADES CULTURALES.

FERIA CULTURAL EN EL MUSEO. Charla “Patrimonio Cultural”’, en el marco del taller “Importancia del

Qhapaq Nam, Sistema Vial Andino”, TALLER DE ARQUEOLOGIA, ENTRE OTROS.

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CULTURALES, ALQUILER DE VEHICULO,
CONTRACION DE PERSONAL (LICENCIADOS EN
EDUCACION, ARQUEOLOGOS)

AOI00136900133 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUSEO DE
SITIO HUACA RAJADA DE SIPAN

EL MUSEO REALIZA ACTIVIDADES CULTURALES, COMO TALLERES, CAPACITACIONES,

PROGRAMAS Y REUNIONES CON LA COMUNIDAD. ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON LA

AEI10.01. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 SE LOGRO SENSIBILIZAR A 9,577 PERSONAS, A SE LOGRO LA SENSIBILIZACION DE 9,577 FALTA DE UNA UNIDAD MOVIL, LIMITACIONES
TRAVES DE ACTIVIDADES CULTURALES, TALES COMO: Taller Emocion y Arte en mi Museo, Programa PERSONAS. PARA EL PRIMER SEMESTRE SE PRESUPUESTALES, SE NECESITA MAYOR
Tierra de Nifios - TINIS (10 Instituciones Educativas), Feria Cultural en el Museo del MUA Enero a Junio, PROGRAMO EL TOTAL DE 6,240 PERSONAS PRESUPUESTO PARA LA ORGANIZACION DE
Talleres de verano (elaboracion de mascaras de diablicos, danza de diablicos, cocineritos, tefiido en tintes SENSIBILIZADAS, SE SUPERO EL 53 %. ACTIVIDADES CULTURALES.

naturales, dibujo y pintura, tierra de nifios, manualidades con material reciclado y cuanta cuentos)

Exposicion temporal UNA PIEZA DE LA HISTORIA: "ENTRE OTROS

AOI00136900137 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUSEO DE
SITIO TUCUME

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CULTURALES, ALQUILER DE VEHICULO,

EL MUSEO REALIZA ACTIVIDADES CULTURALES, COMO EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES. SE LOGRO LA SENSIBILIZACION DE 692 PERSONAS. FALTA DE PESONAL CAS, LIMITACIONES SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON LA AEL.10.01. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 SE PARA EL PRIMER SEMESTRE SE PROGRAMO EL PRESUPUESTALES, SE NECESITA MAYOR CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
LOGRO SENSIBILIZAR A 692 PERSONAS, A TRAVES DE ACTIVIDADES CULTURALES, TALES TOTAL DE 200 PERSONAS SENSIBILIZADAS, SE PRESUPUESTO PARA LA ORGANIZACION DE CULTURALES, CONTRACION DE PERSONAL
COMO: Feria regional de artesanias, numeros artisticos, caritas pintadas. SUPERO EL 246 %. ACTIVIDADES CULTURALES. (LICENCIADOS EN EDUCACION, ARQUEOLOGOS)

AOI00136900141 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUSEO
NACIONAL DE BRUNING

EL MUSEO REALIZA ACTIVIDADES CULTURALES, COMO TALLERES, CHARLAS Y CAPACITACION.

ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON LA AEL10.01. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 SE

LOGRO SENSIBILIZAR A 295 PERSONAS, A TRAVES DE ACTIVIDADES CULTURALES, TALES SE LOGRO LA SENSIBILIZACION DE 295 PERSONAS. FALTA DE PESONAL CAS, LIMITACIONES SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
COMO: Talleres sobre el patrimonio cultural , Charlas de capacitacion y registro de artesanas de los PARA EL PRIMER SEMESTRE SE PROGRAMO EL PRESUPUESTALES, SE NECESITA MAYOR CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
caserios adyacentes al Museo CHOTUNA, Charla de capacitacion a profesores,y personal administrativo TOTAL DE 550 PERSONAS SENSIBILIZADAS, NO SE PRESUPUESTO PARA LA ORGANIZACION DE CULTURALES, CONTRACION DE PERSONAL
sobre identidad y patrimonio arqueolégico de Lambayeque; dirigido a profesores de la IE 10022 Miguel LOGRO LO PROGRMADO. ACTIVIDADES CULTURALES. (LICENCIADOS EN EDUCACION, ARQUEOLOGOS)
Muro Zapata de Chiclayo, Talleres de psicologia, aptitud vocacional y reforzamiento académico a los

nifios.

AOI00136900145 - DIFUSION Y PROMOCION DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUSEO
CHOTUNA CHORNANCAP




FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI

OEI.10 FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL Y SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO COMO PARTE DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE LA POBLACION Y SU TERRITORIO |

AEL.10.01 SENSIBILIZACION E INFORMACION PERMANENTE SOBRE CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS PARA LA APROPIACION SOCIAL Y USO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO CULTURAL ORIENTADA A LA CIUDADANIA |

De manera integral, en base a la informacion anterior, ;cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ; Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

DE ACUERDO A LA PROGRAMACION DEL POI 2024 LOS MUSEOQS VIENEN CUMPLIENDO CON LA AEI 10.01,LOS CUALES A TRAVES DE SUS ACTIVIDADES CULTURALES, REALIZAN LA SENSIBILIZACION , DANDO A CONOCER A LA POBLACION LA IMPORTANCIA DE NUESTRA CULTURA. CON UNA MAYOR
ASIGNACION PRESUPUESTAL SE CONTRATARIA MAS PERSONAL (PROFESORES, ARQUEOLOGOS) SE LOGRARIA REALIZAR MAS ACTIVIDADES CULTURALES, TANTO PRESENCIAL COMO VIRTUALMENTE, TALLERES, EXPOSICIONES, CAPACITACIONES, CHARLAS, ARTE. ETC.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcidn breve sobre en qué consiste la AO / inversion y cdmo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C



FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI

Cédigo y nombre de UE 001369 MC- NAYLAMP - LAMBAYEQUE

|

Cédigo y denominacién de OEI OEL11 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION

|

Cédigo y denominacién de AEI AEL.11.04 PROTECCION PERMANENTE A LOS BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION A FAVOR DE LA CIUDADANIA.

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de transformacion,
distribucion, etc.)

(D)

AO / inversiones clave en la implementacion de la
AEI
(A)

Situacién actual de cumplimiento de la AO /
inversion

(©)

Alcance de la AO / inversién en contribucién a la AEI

(B)

MUSEO TUMBAS REALES DE SIPAN TIENE PROGRAMADO REALIZAR ACTIVIDADES
DE CONSERVACION COMO: INTERVENCION DE OBJETOS ARQUEOLOGICOS DEL
MUSEO, CON ELABORACION DE FICHAS DE INTERVENCION. ESTA LOGRANDO LA
CONTRIBUCION CON LA AEI.11.04. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 SE LOGRO
LA CONSERVACION DE 20 BIENES, TALES COMO: Conservacién de un (01) objeto de
cobre plateado, objetos intervenidos son metalicos y ceramicos, Conservacion corona de
cobre que representa a un ave buho, Conservacion de mascara completa de cobre,
intervencion a una (01) Nariguera (Oro-plata),conservaciéon de una nariguera bimetalica
(Oro y Plata)

SE LOGRO LA CONSERVACION DE 20 BIENES.
PARA EL PRIMER SEMESTRE SE PROGRAMO EL FALTA DE MATERIAL.
TOTAL DE 9 BIENES, SE SUPERO EL 122 %.

A0I00136900118 - CONSERVACION CURATIVA EN
BIENES MUEBLES

Recomendaciones para mejorar cumplimiento

(E)

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA LAS
ACTIVIDADES DE CONSERVACION , CON EL FIN DE
CONTAR CON TODOS LO MATERIALES Y PERSONAL
NECESARIO PARA UN OPTIMO CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

MUSEO NACIONAL SICAN TIENE PROGRAMADO REALIZAR ACTIVIDADES DE
CONSERVACION COMO: CONSERVACION, RESTAURACION DE LOS BIENES
MUEBLES ARQUEOLOGICOS EN EXHIBICION Y EN ALMACENES DEL MUSEOS.
ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON LA AEI.11.04. EN EL PRIMER SEMESTRE
DEL 2024 SE LOGRO LA CONSERVACION DE 20 BIENES, TALES COMO: Bienes
muebles de ceramica (botellas) del Almacén 06, para presentarlos en una exposicion
temporal en el MNS Y bienes muebles histéricos del Aimacén 06 (05 mascaras africanas
de madera y 05 esculturas africanas de madera),

SE LOGRO LA CONSERVACION DE 20 BIENES. DE FALTA DE
ACUERDO A LO PROGRAMADO EN EL PRIMER MATERIALES
SEMESTRE. :

AOI00136900126 - CONSERVACION CURATIVA EN
BIENES MUEBLES

PERSONAL CAS, FALTA DE

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA LAS
ACTIVIDADES DE CONSERVACION , CON EL FIN DE
CONTAR CON TODOS LO MATERIALES Y PERSONAL
NECESARIO PARA UN OPTIMO CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

MUSEO SE SITIO HUACA RAJADA TIENE PROGRAMADO REALIZAR ACTIVIDADES
DE MANTENIMIENTO DE TUMBAS DE LA PLATAFORMA FUNERARIA DEL COMPLEJO
ARQUEOLOGICO HUACA RAJADA, DE ACUERDO A SU PROGRAMACION LO
INFORMARA EN EL MES DE DICIEMBRE. EN EL PRIMER SEMESTRE A REALIZADO
LA Inspeccién en Huaca San Pablo, Huaca Calupe, La Pavilla |- Sectores A y B, Pampa
Grande, Paredones Pomalca,Complejo arqueolégico Pampa Grande, Cerro Corbacho,
Sitio arqueolégico Campo Boris, sitio arqueoldgico Huaca Vera

Complejo arqueolégico Cerro San Nicolas y sitio arqueolégico Cerro Colorado. ESTA
LOGRANDO LA CONTRIBUCION CON LA AEI.11.04.

AOI00136900131 - OPERACION Y MANTENIMIENTO
DE LOS SITIOS/MONUMENTOS ARQUEOLOGICOS
DE SU JURISDICCION

DE ACUERDO A LO PROGRAMADO, SE INFORMARA FALTA DE MOVILIDAD, MATERIALES, FALTA DE
EN EL MES DE DICIEMBRE, ,META ANUAL 7 PERSONAL LIMITACIONES
BIENES. PRESUPUESTALES.

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA LAS
ACTIVIDADES DE CONSERVACION , CON EL FIN DE
CONTAR CON TODOS LO MATERIALES Y PERSONAL
NECESARIO PARA UN OPTIMO CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

MUSEO DE SITIO HUACA RAJADA TIENE PROGRAMADO REALIZAR ACTIVIDADES

DE CONSERVACION COMO: CONSERVACION Y RESTAURACION DE OBJETOS

ARQUEOLOGICOS MUEBLES DEL MUSEOS. ESTA LOGRANDO LA CONTRIBUCION SE LOGRO LA CONSERVACION SOLO DE 33
CON LA AEL11.04. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 SE LOGRO LA BIENES. PARA EL PRIMER SEMESTRE SE
CONSERVACION DE 33 BIENES, TALES COMO: Objetos de ceramica, pertenecientes a PROGRAMO EL TOTAL DE 60 BIENES.

la coleccién del sitio arqueolégico Pampa Grande, Cerro Corbacho, Cerro Saltur y Huaca

Rajada, Sipan (Unidad: Cementerio): Ollas, cantaros, moldes, ocarina, platos, silbato.

AOI00136900132 - CONSERVACION CURATIVA EN
BIENES MUEBLES

FALTA DE MATERIALES, FALTA DE PERSONAL
CAS, LIMITACIONES PRESUPUESTALES.

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES,
ALQUILER DE VEHICULO, CONTRACCION DE
PERSONAL  (LICENCIADOS ~EN  EDUCACION,
ARQUEOLOGOS)

MUSEO DE SITIO TUCUME TIENE PROGRAMADO REALIZAR ACTIVIDADES DE
CONSERVACION COMO: CONSERVACION Y MONITOREO DEL PATRIMONIO
ARQUEOLOGICO INMUEBLE DEL COMPLEJO ARQUEOLOGICO TUCUME, HUACA
LARGA, HUACA 1, TEMPLO DE LA PIEDRA SAGRADA, HUACA LAS BALSA, PLAZA
CENTRAL Y OTROS SITIOS DE LA JURISDICCION DEL MUSEO. DE ACUERDO A SU
PROGRAMACION INFORMARA EN EL MES DE DICIEMBRE.

AOI00136900136 - OPERACION Y MANTENIMIENTO
DE LOS SITIOS/MONUMENTOS ARQUEOLOGICOS
DE SU JURISDICCION

DE ACUERDO A LO PROGRAMADO, SE INFORMARA
EN EL MES DE DICIEMBRE, ,META ANUAL 6
BIENES.

LIMITACIONES PRESUPUESTALES,
MOVILIDAD.

FALTA DE

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA LAS
ACTIVIDADES DE CONSERVACION , CON EL FIN DE
CONTAR CON TODOS LO MATERIALES Y PERSONAL
NECESARIO PARA UN OPTIMO CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.




FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI

Cédigo y nombre de UE 001369 MC- NAYLAMP - LAMBAYEQUE

|

Cédigo y denominacién de OEI OEL11 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION

|

Cédigo y denominacién de AEI AEL.11.04 PROTECCION PERMANENTE A LOS BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION A FAVOR DE LA CIUDADANIA.

MUSEO ARQUEOLOGICO NACIONAL BRUNING TIENE PROGRAMADO REALIZAR

ACTIVIDADES DE CONSERVACION COMO: TRATAMIENTO DE CONSERVACION -

RESTAURACION DE OBJETOS ARQUEOLOGICOS. ESTA LOGRANDO LA SE LOGRO LA CONSERVACION DE 10 BIENES.
CONTRIBUCION CON LA AEI.11.04. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 SE LOGRO PARA EL PRIMER SEMESTRE SE PROGRAMO EL
LA CONSERVACION DE 10 BIENES, TALES COMO: vasija de ceramica de la exhibicién, TOTAL DE 6 BIENES, SE SUPERO EL 66 %.

piezas liticas (piedra) de la vitrina 5 nivel 1 , vasijas de ceramica del almacén (proyecto

Chotuna Chornancap) y de la exposicion (V3N4 tumba de la sacerdotisa de Chornancap) ,

A0I00136900140 - CONSERVACION CURATIVA EN
BIENES MUEBLES

FALTA DE MATERIALES PARA LA CONSERVACION
DE BIENES

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES,
CONTRACCION DE PERSONAL (CONSERVADORES)

MUSEO DE SITIO CHOTUNA CHORNANCAP TIENE PROGRAMADO REALIZAR

ACTIVIDADES DE CONSERVACION COMO: TRATAMIENTO DE CONSERVACION DE TIENE PROGRAMADO CONSERVAR 6 BIENES, AL
OBJETOS ARQUEOLOGICOS. EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2024 TIENE CIERRE SEMESTRAL NO SE HA CUMPLIO CON LO
PROGRAMADO CONSERVAR 6 BIENES, AL CIERRE SEMESTRAL NO SE HA PROGRAMADO. META ANUAL 12 BIENES.
CUMPLIO CON LO PROGRAMADO.

AOI00136900144 - CONSERVACION CURATIVA EN
BIENES MUEBLES

FALTA DE PERSONAL CAS, FALTA DE
MATERIALES, LIMITACIONES PRESUPUESTALES.

SOLICITAR DEMANDAS ADICIONALES PARA LAS
ACTIVIDADES DE CONSERVACION , CON EL FIN DE
CONTAR CON TODOS LO MATERIALES Y PERSONAL
NECESARIO PARA UN OPTIMO CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢ cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ; Como las recomendaciones contribuirdn a revertir dicha situacion?

DE ACUERDO A LA PROGRAMACION DEL POI 2024 LOS MUSEOS VIENEN CUMPLIENDO CON LA AEI 11.04, LOS CUALES A TRAVES DE SUS ACTIVIDADES DE CONSERVACION, REALIZAN LA CONSERVACION, RESTAURACION, MONITOREO DEL PATRIMONIO ARQUEOLOGICO. CON UNA MAYOR

ASIGNACION PRESUPUESTAL SE CONTRATARIA MAS PERSONAL (CONSERVADORES) VEHICULOS, ADQUISICION DE MATERIALES ETC. CON EL FIN DE TENER UN OPTIMO CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.
(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion

entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C



UNIDAD EJECUTORA 007:

MC MARCAHUAMACHUCO




FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI
Cddigo y nombre de UE 001371 MC- MARCAHUAMACHUCO |

Cddigo y denominacién de OElI OEI.10 FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL Y SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO COMO PARTE DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE LA POBLACION Y SU TERRITORIO |

AEI.10.01 SENSIBILIZACION E INFORMACION PERMANENTE SOBRE CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS PARA LA APROPIACION SOCIAL Y USO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO CULTURAL ORIENTADA A LA
o y denominacién de AEI CIUDADANIA

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de Recomendaciones para mejorar cumplimiento
transformacion, distribucion, etc.) (3]

()

AO / inversiones clave en la implementacién de la  Alcance de la AO / inversion en contribucion a la Situacién actual de cumplimiento de la AO /
AEI AEI inversion

(A) (B) ©

Consiste en documentar, valorar, interpretar, manipular,

producir y divulgar no ya el patrimonio cultural en si,

sino mas bien un modelo comprensible y asimilable del

patrimonio, generando accesibilidad fisica e intelectual

y de sensibilizacion de la poblacién frente a los EI cumplimiento de la AO es segln lo esperado al
conceptos de fragilidad, pertenencia y perdurabilidad semestre con una ejecucién financiera del 50.97 % y
del patrimonio cultural. Aportando al cumplimiento de la una ejecucién fisica de 94.50%

A0I00137100036 - DIFUSION Y PROMOCION DE
LA PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
VALORACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO

No hubo problemas en el cumplimiento de lo No hay recomendaciones pues el cumplimiento es el
programado adecuado

CULTURAL AEI, el reconocimiento del valor simbélico / identitario,

cientifico y econémico de los BIP para su

aprovechamiento responsable por parte de las

personas informadas

La Unidad de Participacién Ciudadana es una

La implementacién de mecanismos de participacion encargatura adicional asignada al Jefe de la Unidad de
AOI00137100038—IMPLEMENTAQION DE ciudadana, estan encausados en el cuidado, proteccién El cumplimento de la AO es segin lo esperado al Imagen y Relaciones Institucionales. Aunque esta
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA vy disfrute de Iosdbienes materiales e inmateria}les de la primer semestre con un ejecucion fisica de 63.20% y asignacion dzbia} serdtelmporal, Isi haI convertido en Mayol; asifgn:ci?n presupuestaria para cubrir la plaza
PARA LA PROTECCION Y DEFENSA DEL nacién a través de investigacion, promocién y la puesta R L X ’ ermanente, duplicando la carga laboral. Para manejar CAS de jefe de la UPCIC
PATRIMONIO CULTURAL en valor, a fin de fortalecegr la valgracién delypatripmonio pero con una ejecucion financiera del 31.22 % Zsta carga, se pcontrata perstg)nal de apoyo, peroJeI :

cultural. presupuesto asignado es insuficiente y no permite cubril
los costos todos los meses.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ¢ Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La AEI 10.01 permite cuantificar el nimero de personas que reciben informacién sobre la importancia del patrimonio cultural, con el objetivo de difundir y promover la apropiacién social del mismo mediante mecanismos de gestién participativa con las comunidades. Esto contribuye a
fortalecer la identidad cultural, los saberes y las préacticas tradicionales. El cumplimiento de las AO indicadas en el primer semestre refleja una situacién positiva de la AEI.
La asignacién de un mayor presupuesto permitiria implementar los mecanismos de participacion ciudadana de manera més adecuada y sin sobrecargar al personal.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cdmo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos
de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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N o027 MC- MARCAHUAMACHUCO |
I o: 1 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION |
= = 1 04 PROTECCION PERMANENTE A LOS BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION A FAVOR DE LA CIUDADANIA. |

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de Recomendaciones para mejorar cumplimiento

AO / inversiones clave en la implementacién de la  Alcance de la AO / inversion en contribucion a la Situacién actual de cumplimiento de la AO /
AEI AEI inversion

transformacion, distribucién, etc. E
(A) (B) ©) ) (E)

(®)

El principal problema para el cumplimiento adecuado de

esta AO es el bajo presupuesto asignado, si bien en el

seguimiento del POI se refleja que se cumple la metas
La AO tiene el cumplimiento esperado, mes a mes se programadas, estas no se cumplen de manera Mayor asignacion presupuestal por parte del pliego. La
ejecutan las tareas correspondientes, por lo que el adecuada pues no se puede contratar el personal UE prioriza esta AO, afectando otras actividades, sin
producto final se entregara en el mes de diciembre. idéneo ni todos los materiales que se necesitan para embargo, aun asi no es suficiente.

mantener y conservar los sitios recuperados y que van

aumentando afio a afio. La unidad usa eficientemente

los pocos recursos asignados.

Consiste de actividades de mantenimiento y
conservacion  preventva de las  estructuras
arqueoldgicas y los circuitos de visita habilitados dentro
de los sitios/monumentos prehispanicos con el fin de
contribuir a su efectiva protecciéon y disfrute de las
generaciones actuales y futuras

A0I00137100037 - OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS SITIOS/MONUMENTOS
ARQUEOLOGICOS DE SU JURISDICCION

La autorizacion para la ejecucién del PAE: “Reparacion
Consiste en actividades de conservacién definitivas de Puntos Criticos en el Sitio Arqueoldgico El inicio de la ejecucion del PAE sera el 05 de agosto y
contenidas dentro de un proyecto arqueolégico de Marcahuamachuco, Sector Cerro del Castillo" fue se han previsto lo necesario para que no haya retrasos

A0I00137100096 - EJECUCION DE ACCIONES DE emergencia, con el fin de devolver la estabilidad a las ) L ” observada y por ello se movi¢ el inicio de la ejecucién adicionales. Para los siguientes PAE se gestionaran
Al primer semestre la AO no inicio ejecucion por lo tanto

EMERGENCIA EN LOS SITIOS/MONUMENTOS estructuras arqueolégicas en riesgo de colapso de los no hubo cumplimiento de junio al mes de agosto con anticipacion las autorizacion correspondientes.

ARQUEOLOGICOS DE LA JURISDICCION sitios/monumentos arqueoldgicos, evitando su pérdida : Para la ejecucion del PAE se solicité una demanda Si bien, se realizard la accién de emergencia, es
irreparable y garantizando su permanencia para disfrute adicional por S/ 790,000, sin embargo, se aprob6 solo necesario una mayor asignacién presupuestal para
de la ciudadania S/ 150,000, lo que acortara el tiempo de ejecucion y las completar en su totalidad

acciones de emergencia a realizar

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ¢ Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

El nivel de implementacién de la AEI 11.04 se mide por la cantidad de bienes conservados y/o salvaguardados a través de las dos AO mencionadas, que se ejecutan segln lo programado, con las modificaciones necesarias por cuestiones administrativas, como la obtencién de las
autorizaciones correspondientes. El proyecto de emergencia recibié un monto inferior al necesario para la demanda adicional, si se resuelve la deficiencia presupuestaria, las labores de mantenimiento y conservacioén podrian realizarse adecuadamente y no de forma limitada,
cumpliendo Unicamente con lo minimo indispensable para mantener los sitios recuperados. Por tal motivo, es necesario que el Pliego evalue una mayor asignacion presupuestal.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cdmo contribuye o materializa el logro de la AEI.
(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos
de apoyo, mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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UNIDAD EJECUTORA 008:

MC PROYECTOS ESPECIALES




FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI
Cédigo y nombre de UE 001544 MC - PROYECTOS ESPECIALES

Cédigo y denominacion de OEI OEI.07 INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LA POBLACION EN BIENES; SERVICIOS Y ACTIVIDADES CULTURALES DIVERSOS.

Cédigo y denominacién de AEI AEL07.06 IMPLEMENTACION DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA CULTURAL

AO / inversiones clave en la implementacion de la
AEI|
(A)

Alcance de la AO / inversién en contribucion a la AEI

(B)

Situacién actual de cumplimiento de la AO / inversion
©

Factores que afectaron el cumplimiento de lo

programado (recursos, procesos de transformacion,

distribucion, etc.)

Recomendaciones para mejorar cumplimiento

(E)

AOI00154400339 - EJECUCION DE OBRA - 2499924

1. El proyecto tiene por objeto de intervencion la
implementacion de los Servicios culturales para la
partici ion de la pobl. en las industrias
culturales y las artes a través de la puesta en
funcionamiento y uso del Parque Cultural Bicentenario.
Los Parques Bicentenario son espacios publicos que
implementaran infraestructura ecoldgica y cultural para
la participacion libre de los ciudadanos. Estos
generaran nuevas oportunidades de integracion social
promoviendo nuestra identidad y valores.

2. Se coadyuvara al cierre de brechas de
infraestructura en los servicios culturales para la
participacion de la poblacion en las industrias culturales
y las artes del sector Cultura.

1. Con fecha 27 de mayo de 2024 se aprobé el ET mediante
Resolucién de Inversiones N 007-2024-OINV/MC.

2. Con fecha 15 de julio de 2024 se lanz6 a convocatoria el proceso de
seleccion para la ejecucion de obra, la cual a la fecha se encuentra en
registro de participantes hasta el 20 de agosto de 2024.

3. Con fecha 31 de julio de 2024 se lanzé a convocatoria el proceso de
seleccion para la supervision de obra, la cual a la fecha se encuentra
en registro de participantes hasta el 02 de setiembre de 2024.

4. Segun el cronograma del portal del SEACE, se espera contar con el
otorgamiento de la Buena Pro para la ejecucion de obra el dia 26 de
agosto, asimismo para el proceso de supervisién se espera contar con
esta buena pro el dia 05 de setiembre.

5. Para el presente afio se tiene previsto firma de contrato y la
ejecucion de una valorizacién de obra en el mes de Diciembre.

(D)

No se han identificado factores, que estén afectando el
estado actual de los procesos.

Seguimiento, para el cumplimiento de los plazos para el
proceso de seleccion de la ejecucion de obra y
supervision de obra.

AOI00154400332 - EJECUCION DE OBRA - 2498131

1. El proyecto tiene por objeto de intervencion la
implementacion de los Servicios culturales para la
partici ion de la pobl. en las industrias
culturales y las artes a través de la puesta en
funcionamiento y uso del Parque Cultural Bicentenario.
Los Parques Bicentenario son espacios publicos que
implementaran infraestructura ecoldgica y cultural para
la participacion libre de los ciudadanos. Estos
generaran nuevas oportunidades de integracion social
promoviendo nuestra identidad y valores.

2. Se coadyuvara al cierre de brechas de
infraestructura en los servicios culturales para la
participacion de la poblacion en las industrias culturales
y las artes del sector Cultura.

1. La ejecucion de obra, no va a realizarse en el presente periodo
fiscal, debido a que no se cuenta con el Expediente técnico culminado,
por retraso en la aprobacion del Sistema de utilizacion en Media
Tension por parte de la Empresa Hidrandina.

Retraso en la culminacion del Expediente técnico, por
retraso en la aprobacion del Sistema de utilizacion en
Media Tension por parte de la Empresa Hidrandina, a
fin de obtener la factibilidad en media tension, para
poder aprobar el tercer entregable de la elaboracién del
expediente técnico.

1. Se vienen realizando coordinaciones y seguimiento
con la OEl, para lograr obtener la factibilidad de Media
Tension, con el objetivo de contar con la aporbacién del
ultimo entregale respecto del Expediente Técnico.

2. Se prevee contar con el Expediente técnico
aprobado el presente afio, progrmando el inicio de la
ejecucion de obra para el siguiente afio.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢{ como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién de la AEI? ;Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

Respecto de las inversiones que la UE 008 tiene a su cargo dentro de la cartera de inversiones y, se encuentran enmarcadas a esta AEI, son los Parqures Culturales Bicentenarios los cuales se detallan a continuacién respecto del estado en el gqeu se encuentran:

1. La Ficha Técnica del estudio de Pre - Inversion ha sido actualizado, pero no se cuenta con recursos para poder iniciar su ejecuciéon: PCB Callao, PCB Huacho, PCB Ica y PCB Ancash.

2. La Ficha Técnica del estudio de Pre - Inversion se encuentra en proceso de actualizacion: PCB Arequipa, PCB Moquegua, PCB Tacna, PCB Madre de Dios, PCB Ucayali, PCB Piura, PCB Lambayeque, PCB Libertad, PCB Tumbes, PCB Huancavelica, PCB Huanuco, PCB Pasco.

3. Se viene realizando las gestiones respecto del Saneamiento Fisico Legal: PCB Apurimac, PCB Loreto, Parque Cultural Bicentenario Rimac (OXI), Parque Lineal Pachacamac.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEIl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion ¢

mecanismos de coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C
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UNIDAD EJECUTORA 009:

MC LA LIBERTAD




FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI

Cddigo y nombre de UE 001628 MC - LA LIBERTAD

Cddigo y denominacion de OEl OEI.11 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION

Cadigo y denominacion de AEI AEI.11.04 PROTECCION PERMANENTE A LOS BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION A FAVOR DE LA CIUDADANIA.

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de Recomendaciones para mejorar cumplimiento
transformacion, distribucion, etc.) ()

(o)

AO /inversiones clave en laimplementacion dela Alcance de la AO/inversion en contribucion a la Situacion actual de cumplimiento de la AO /

AEI| AEI| inversion

(A) (B) (®)

Se encuentra en implementacién las actividades y

tareas del Plan Maestro a la fecha se esta : . . . "

. - ; Las inversiones se encuentran ejecucion

implementando dos — actividades a - traves — de 2Restauracién de los muros perimetrales del conjunto
A0I00162800103 - IMPLEMENTACION DEL PLAN Inversiones que son " Restauracién de los muros amurallado utzh - an, ex aIaEio ran chimd - comJ lejo Se inicio tarde la ejecucion de las inversiones por el
MAESTRO EN EL COMPLEJO perimetrales del conjunto amurallado utzh - an, ex ’ P 9 Piel J P

ARQUEOLOGICOCHAN CHAN palacio gran chimua - complejo arqueoldgico chan chan” arqueologico chan Ch‘i‘” y Recyp_eramon de la h_uaF:a fenomeno del nifio
o, . takaynamo del complejo arqueoldgico chan chan distrito
y Recuperacién de la huaca takaynamo del complejo

. _ de la esperanza, provincia de Truijillo, la libertad,
arqueoldgico chan chan distrito de la esperanza, P P )
provincia de Trujillo, la libertad

Talleres, conversatorios, foros, seminarios Yy

AOI00162800178 - SALVAGUARDIA DE Lag Procedimientos para la  identificacion, registro e
investigacion de PCIl de bienes sin declaratoria y

EXPRESIONES DEL PATRIMONIO CULTURAL . e
Talleres, conversatorios, foros para la difusion y

INMATERIAL promocién de PCIl para la salvaguardia de bienes
declarados

Se encuentra en ejecucion en el mes de julio

De manera integral, en base a la informacién anterior, ,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ¢(Cédmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

El cumplimiento de las Actividades Operativas (AO) e inversiones clave para la preservacion del Area de Especial Interés (AEI) esta en progreso, con las inversiones para la restauracion de muros y la recuperacion de huacas en ejecucion. Sin embargo, la implementacion de estos
proyectos se ha retrasado debido al fenémeno del Nifio.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformaciéon de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos
de apoyo, me :

(E) La recomg., .
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI

Cddigo y nombre de UE 001628 MC - LA LIBERTAD

Cddigo y denominacion de OEl OEI.11 OPTIMIZAR LA PREVENCION DE LA AFECTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION

Cadigo y denominacion de AEI AEI.11.05 ACCIONES PREVENTIVAS Y DE DEFENSA PERMANENTES POR AFECTACIONES AL PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION EN BENEFICIO DEL PAIS

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de Recomendaciones para mejorar cumplimiento
transformacion, distribucion, etc.) ()

AO /inversiones clave en laimplementacion dela Alcance de la AO/inversion en contribucion a la Situacion actual de cumplimiento de la AO /

AEI| AEI| inversion

A ®) © -

Realizar la medicién en el plazo establecido para

A0I00162800211 - ATENCION DE DENUNCIAS Y A la fecha se atendieron 35 denuncias de afectacion A la fecha se atendieron 35 denuncias de afectacion evaluar de manera precisa el cumplimiento y el impacto
OPERATIVOS DE PREVENCION PARA LA contra el patrimonio cultural, se emitiron 9 resoluciones contra el patrimonio cultural, se emitiron 9 resoluciones .y : - de las acciones.

I . . . : - o . . . La medicion se realiza en el mes de diciembre - o
DEFENSA DE LOS BIENES PERTENECIENTES AL de inicio de procedimiento sancionador por infraccion de inicio de procedimiento sancionador por infraccion Asegurar recursos suficientes para la gestion y
PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION contra el patrimonio cultural contra el patrimonio cultural resolucion de denuncias, garantizando asi una

respuesta efectiva y oportuna.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ,cédmo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ¢Cédmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

El cumplimiento de las Actividades Operativas (AO) e inversiones clave relacionadas con la proteccién del patrimonio cultural ha sido adecuado en términos de atencién y resolucion de denuncias. Hasta la fecha, se han gestionado 35 denuncias de afectacion al patrimonio cultural y
se han emitido 9 resoluciones de inicio de procedimiento sancionador por infracciones.

Recomendaciones:
-Realizar la medicidn en el plazo establecido para evaluar de manera precisa el cumplimiento y el impacto de las acciones.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformaciéon de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos
de apoyo, mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C

Ministerio
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI

Cddigo y nombre de UE 001628 MC - LA LIBERTAD

Cdédigo y denominacion de OEI OEIL.07 INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LA POBLACION EN BIENES; SERVICIOS Y ACTIVIDADES CULTURALES DIVERSOS.

Cdédigo y denominacion de AEI AEI.07.02 PROGRAMAS DE FORMACION DE CAPACIDADES EN LENGUAJES ARTISTICOS CULTURALES IMPLEMENTADOS DIRIGIDOS A LA POBLACION

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
Alcance de la AO / inversidn en contribucion a la AEI Situacion actual de cumplimiento de la AO / inversién programado (recursos, procesos de transformacion, Recomendaciones para mejorar cumplimiento
(=) (®) distribucion, etc.) (3)

AO /inversiones clave en laimplementacion de la

AEI
(A) (D)

Ejecucion de Talleres de Arte-del Programa Verano Afo 2024,

con 173 Beneficiarios, como se detalla: Taller de Ballet = 98,

Taller de Canto = 25, Taller de Marinera = 30, Taller de Violin =

12, Taller para Nifios co Hablidades Especiales = 10, Actualmente se encuentra en ejecucion los talleres de
Clausurtas de los talleres se realizaron como cierre de las arte para los nifios el mismo que a la fecha se dictan
actividades del programa, logrando una captaciéntotal de 460 talleres de violin, marinera y ballet, a la fecha se tiene 86
beneficiarios-asistentes: como se detalla: 23.02.24 - 9:00 am - beneficiarios.

Talleres de Violin y Marinera = 90 23.02.24 - 10:30 am - Taller

de Ballet = 100 26.02.24 - 4.00 pm - Talleres de Ballet = 140,

26.02.24 - 5:00 pm - Taller de Ballet = 130

La necesidad de mejorar la infrestructura de dos salones
( piso deteriorados), por consiguiente se ha reducido la
carga horaria y programacion de talleres de arte.

A0I00162800115 - PROMOCION DEL ACCESO Y
DISFRUTE DEL ARTE A TRAVES DE TALLERES
PARA LA POBLACION

Habilitacion y mejoramiento de la infraestructura de los
salones de dictado de clases.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La implementacion de los talleres artisticos, que es la principal inversion clave, se esta llevando a cabo segun lo planeado. Sin embargo, el proceso enfrenta obstaculos significativos, particularmente en términos de infraestructura. La insuficiencia en la infraestructura de los salones destinados a
los talleres de arte limita la efectividad y alcance de las actividades, reduciendo asi el potencial impacto de las inversiones en promover el acceso y disfrute de actividades artisticas por parte de la comunidad.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo,
mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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FICHA DE IMPLEMENTACION DE AEI

Cddigo y nombre de UE 001628 MC - LA LIBERTAD

Cddigo y denominacion de OEl OEI.10 FORTALECER LA APROPIACION SOCIAL Y SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO COMO PARTE DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE LA POBLACION Y SU TERRITORIO

AEI.10.01 SENSIBILIZACION E INFORMACION PERMANENTE SOBRE CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS PARA LA APROPIACION SOCIAL Y USO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO CULTURAL ORIENTADA A LA

Cddigo y denominacion de AEI CIUDADANIA

Factores que afectaron el cumplimiento de lo
programado (recursos, procesos de Recomendaciones para mejorar cumplimiento
transformacion, distribucion, etc.) (3]

(®)

AO /inversiones clave en laimplementacion dela Alcance de la AO/inversion en contribucion a la Situacion actual de cumplimiento de la AO /

AEI AEI| inversion

(A) (B) (®)

Se ejecutd el XVI Taller de Verano El Saber del Barro,
fueron ochos los subtalleres ejecutados (dos de pequefios
arquedlogos y conservadores, 02 de elaboracién de
artesania utilitaria Chima en vidrio pintado, 02 de mate
pintado con iconografia Chima y 02 de Dibujo y pintura
i i Chimu),Realizacion de charlas de sensibilizacion sobre los
A0I100162800108 - DIFUSION Y PROMOCION DE valores universales de Chan Chan para escolares, : s
LA PARTI,CIPACION CIUDADANA PARA LA docentes, trabajadores de los proyectos de inversion y';fll?s:cggh;seent;?br;ﬁzchfnz'ggb:):Tg;lc\;aa:frse;ejsiizt;;;z Se cumplio la meta programada
VALORACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO pobladores del entorno del Complejo Arqueoldgico Chan
CULTURAL Chan; Realizacion de visitas guiadas a escolares yde Chan Chan.
docentes de instituciones educativas al complejo
arqueoldgico Chan Chan y Museo de Sitio de Chan Chany
Conformacion de Clubes Defensores de Chan Chan,
Comités de Vigias de Chan Chan y brigadas de voluntarios
universitarios de Chan Chan Jornada de limpieza Chan
Chan te queremos limpio

Se alcanzo la cantidad de 12 972.00 personas
Organizacion de eventos culturales por el primer sensibilizadas en los primeros domingos de cada mes ,
domingo de cada mes, el dia internacional del Museo y quienes participaron en el desarrollo de las actividades Se cumplio la meta programada
aniversario del Complejo Arqueolégico Chan Chan culturales y artisticas que se realizan en el marco del

programa Museos Abiertos (MUA)

A0I00162800130 - DIFUSION Y PROMOCION DE
LA PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
VALORACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO
CULTURAL

AO0I00162800136 - DIFUSION Y PROMOCION DE REALIZACION DEL PROYECTO REVALORANDO Se continua con la sensibilizacion en el marco del . ,

. NUESTRO PATRIMONIO CULTURAL: EX ESTACION . . No se cumplio la meta debido a que la DGPC, ha
LA PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA proyecto Revalorando nuestro Patrimonio Cultural el . . .
VALORACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO DE- FERROCARRIL DE PACASMAYO, UBICADO EN | o "0 ol es promovido por la Direccion General S6t€Minado que el dia central sera en el mes de
CULTURAL EL DISTRITO Y PROVINCIA DE PACASMAYO, P P agosto

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD). de Patrimonio Cultural del Ministerio de Cultura

De manera integral, en base a la informacién anterior, ,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ¢(Cédmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

El cumplimiento de las Actividades Operativas (AO) e inversiones clave ha tenido un impacto positivo en la situacion del Area de Especial Interés (AEI). La ejecucion de talleres, charlas, visitas guiadas, y eventos culturales ha logrado sensibilizar a un gran nimero de personas y
fomentar la participacion comunitaria en la proteccion del patrimonio de Chan Chan. Las metas en estas areas se han cumplido satisfactoriamente.

Sin embargo, el retraso en el proyecto "Revalorando Nuestro Patrimonio Cultural" debido a la reprogramacion por parte de la Direccién General de Patrimonio Cultural (DGPC) ha afectado el cumplimiento global de las metas.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

I o~ _

7cion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

i 0
da Cultura
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(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos, financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos
de apoyo, mecanismos de coordinacion entre responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C
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