PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

Entidad

NRO

Tipo Servicio
Organo Auditor

Titular Entidad

6033 -UNIDAD EJECUTORA 008-PROYECTOS ESPECIALES DEL PLIEGO 003 - MINISTERIO DE CULTURA

89X20231C370 Fecha 28/12/2023

0210- Accion de Oficio Posterior

€370- SUBGERENCIA DE PREVENCION E INTEGRIDAD
ROSSANA BEATRIZ ACUNA DELGADO

RECOMENDACIONES ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

Funcionario responsable

N° Rec.
- . B e 5 5 Documento con la cual se
Recomendacién (IR EIEEEDO G oET para. I’a EHEIS e ptacicne Medio de verificacion Plazo para implementar la recomendacién érgar!o oadCraantcs responf?ble @ asigna la recomendacién al DNI Nambl.'es Y
la recomendacion implementar la recomendacién . . P Apellidos
oérgano o entidad organica
La Oficina de Administracion dispone a la Unidad de
N ! P
i y Servwcwos’ realzar la dela Memorando dirigido a la Unidad de
informacion remitida a través del Informe de control y que,de ser el N . . o
caso efectie la on de la i . . al que contiene la Memorando Multiple N° 000007~ Pivo Félix
L disposicion  de evaluacion y 02/04/2024 Oficina de Administracion 2024-J-UE008/MC del 46752609 y .
periodo evaluado por la CGR de conlo en . o Celestino Lazaro
. o . actualizacion conforme a la Directiva 02ABR2024
la Directiva n.°003-2020-OSCE/CD “Disposiciones aplicables para
N " . n.° 003-2020-OSCE/CD.
el acceso y registro de informacion en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado — SEACE”.
. La Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales remite o, de
Adoptar las acciones que correspondan en el ambito de N . -
ser el caso ademas designa, al analista o especialista en
sus competencias a fin de atender o superar el hecho con B N " e X i -
N N . contrataciones a fin que realice la de la dirigido al analista o
1 indicio de irregularidad como resultado de la Accion de " N i " - o
Oficio Posterior, y de ser el caso, disponer el deslinde de remitida a través del Informe de control y que, de ser el caso, Jespecialista que contiene la Memorando Multiple N° 000007~ Victor Manuel
. ue ‘ efectle la izacion de la i i0 al periodo icion  de oy 03/04/2024 Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales 2024-J-UE008/MC del 07557714 Macedo Alvarez
g evaluado por la CGR de con lo ido en la conforme a la Directiva 02ABR2025
Directiva n.°003-2020 OSCE/CD “Disposiciones aplicables para el |n.° 003-2020-OSCE/CD
acceso y registro de informacion en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado — SEACE".
Informe  dirigido a la Oficina de
La Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales comunica a la | Administracion mediante el cual Memorando Multiple N° 000007~ Victor Manuel
Oficina de Administracion el resultado de la verificacion y/o Jinforma sobre la evaluacion y/o 19/04/2024 Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales 2024-J-UE008/MC del 07557715 <
. . Macedo Alvarez
actualizacion realizada. actualizacion realizada conforme a 02ABR2026
Directiva n.° 003-2020-OSCE/CD.
RECOMENDACIONES PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS POR RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Funcionario responsable
N° Rec.
o . B ix - a a Documento con la cual se
Recomendacién (T I B0C SR para. !a EmplemE=citniog Medio de verificacion Plazo para implementar la recomendacion Orgal,o e oruanica responf?ble @ asigna la recomendacién al DNI Nnmbl:es A
la recomendacion implementar la recomendacion = o An Apellidos
6rgano o entidad organica
RECOMENDACIONES PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES LEGALES Funcionario responsable
N° Rec.

Recomendacion

recomendacion

Acciones concretas a ejecutar para la implementacién de la

Medio de verificacion

Plazo para implementar la recomendacién

Organo o unidad organica responsable de
implementar la recomendacién

Documento con la cual se
asigna la recomendacién al
érgano o entidad organica

Nombres y
Apellidos

Firmado digitalmente por CHAVEZ
CHAVEZ Marissa Alicia FAU
20537630222 soft

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 19.04.2024 13:22:08 -05:00




PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

Entidad 5765 -MINISTERIO DE CULTURA

NRO 013202325765 Fecha ’ N
05/07/2023 Firmado digitalmente por CHAVEZ
- - L, . i CHAVEZ Marissa Alicia FAU
Tipo Servicio 0210- Accién de Oficio Posterior 20537630222 soft

otivo: Doy V° B°

. N Fecha: 19.04.2024 13:20:58 -05:00
Organo Auditor 5765- MINISTERIO DE CULTURA
Titular Entidad LESLIE CAROL URTEAGA PERA
RECOMENDACIONES ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD Funcionario responsable
N° Rec.
Acciones concretas a ejecutar para la (')rgano o unidad organica responsable de posumentoleoniolcualise
Recomendacién . ion de Ia s Medio de verificacion Plazo para i la i6 P Ia iy asigna la recomendacion al DNI Nombres y Apellidos

organo o entidad organica

Elaborar y gestionar hasta su aprobacién el proyecto de|
Directiva "Que regula el procedimiento para laj -
verificacion de requisitos y de impedimentos para el Memorando Multiple N° 000057- YESSICADORIS PEREZ

acoeso a Ia funcién piblica de fungionaros y directivos Directiva 30/04/2024 Oficina General de Recursos Humanos 2024-SGIMC 20016821 ASTUHUAMAN
de libre designacion, asi como de personal en cargos de
confianza en el Ministerio de Cultura.
Se realizard la evaluacion de las presuntas|
oper 120 2coomes e corr?spondan, o ;s::ﬁ:wn:;lg:‘dzif:nwgz ‘ZZ S:r;viﬁzre; Hggrhr:d(o):a\ecnig Informe de precalficacién,memorando de desinde Oficina General de Recursos Humanos a través de la
marco de sus competencias a fin de superar log . P de responsabilidades y Resolucion de Inicio del Memorando Mltiple N° 000057- YESSICA DORIS PEREZ

hechos irregulares evidenciados como resultadoinforme ~ de  precalificacion  recomendando a  las Procedimiento Administrativo Disciplinario, de 27/06/2024 Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos 2024-SGIMC 20016821 ASTUHUAMAN

de la Accion de Oficio Posterior, sobre elfinstancias respectivas la apertura del procesof Disciplinarios
’ L o X corresponder.
hecho:"El Ministerio de Cultura designd afadministrativo  disciplinario o caso ~contrario, el
1 personal para ejercer el cargo de Jefe defarchivamiento de ser el caso.
Gabinete de Asesores, sin cumplir con los|
requisitos minimos establecidos en Manual de]
Clasificador de Cargos, afectando el correctol
acceso y ejercicio de la funcion publica y la Ley}La Procuraduria Pblica del Ministerio de Cultura debera
N° 31419". realizar las acciones correspondientes a fin de derivar a
la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de]
Corrupcion de Funcionarios, los hechos materia de
denuncia contra los funcionarios y/o servidores| Oficio o Memorando Multiple N° 000057-
implicados en el hecho de la irregularidad del Informe de| Denuncia, de corresponder. 2710612024 Procuraduria Pblica 2024-SG/MC 08336281 HENMER ALVANEYRA
Accion de Oficio Posterior, de corresponder. Ello,
atendiendo a lo regulado en el articulo 381 del Codigol
Penal, referido al nombramiento, designacion,
contratacion, encargatura o aceptacion ilegal de cargo.
RECOMENDACIONES PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS POR RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Funcionario responsable
N° Rec.
Acciones concretas a ejecutar para la Organo o unidad organica responsable de e e BEEe
Recomendacién . ion de Ia J e Medio de verificacion Plazo para i la i6 HEEL :: [t asigna la recomendacion al DNI Nombres y Apellidos
érgano o entidad organica
RECOMENDACIONES PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES LEGALES Funcionario responsable
N° Rec.
a ej ara la Organo o unidad organica responsable de [ETETDCDETED
Recomendacién e para’ Medio de verificacién Plazo para i lar rgan |: pons asigna la recomendacién al DNI Nombres y Apellidos
érgano o entidad organica




PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

Entidad 5765 -MINISTERIO DE CULTURA

NRO 15202225765 Fecha 22/11/2022

Firmado digitalmente por CHAVEZ
CHAVEZ Marissa Alicia FAU
20537630222 soft

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 19.04.2024 13:21:34 -05:00

Tipo Servicio 0209- Servicio de control especifico a hechos con presunta irregularidad

Organo Auditor 5765- MINISTERIO DE CULTURA

Titular Entidad LESLIE CAROL URTEAGA PENA

RECOMENDACIONES ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD Funcionario responsable
N° Rec.
Acciones concretas a ejecutar Organo o unidad oraanica responsable de Documento con la cual se Nombres
Recomendacion para la implementacion de la Medio de verificacion [Plazo para implementar la recomendacion 9 - rg P " asigna la recomendacion al DNI " y
s implementar la recomendacion . ) - Apellidos
recomendacion organo o entidad organica
RECOMENDACIONES PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS POR RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Funcionario responsable
N° Rec.
Acciones concretas a ejecutar Organo o unidad organica responsable de Documento con la cual se Nombres
Recomendacion para la implementacion de la Medio de verificacion [Plazo para implementar la recomendacion gan rg pons: asigna la recomendacion al DNI resy
oy implementar la recomendacion . , P Apellidos
recomendacion organo o entidad organica
1 Realice las acciones tendentes a fin que |Se realizara la evaluacion de las| Informe de 31/07/2024 162-2024-SG/MC 20016821 |JYESSICA
el 6rgano competente efectle el presuntas responsabilidades de precalificacion, DORIS
deslinde de las responsabilidades que los servidores implicados, a fin memorando de PEREZ
correspondan, de los funcionarios y de determinar las| deslinde de ASTUHUA
servidores publicos del/de la/de responsabilidades. Con| responsabilidades y
MINISTERIO DE CULTURA informacién obtenida, se emitira| Resolucién de Inicio MAN
comprendidos en los hechos irregulares Jel correspondiente informe de] del Procedimiento
1 - DDC DE CUSCO NO EJECUTO precalificacién recomendando a Administrativo
OPORTUNAMENTE LAS ACCIONES las instancias respectivas la]  Disciplinario, de
LEGALES PARA LA PROTECCION DE LA |Japertura del proceso| corresponder
ZONA ARQUEOLOGICA administrativo  disciplinario 0|
WAYNATAUQARAY, del presente caso contrario, el archivamiento.
Informe de Control Especifico, de
acuerdo a las normas que regulan la
materia.
RECOMENDACIONES PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES LEGALES Funcionario responsable
N° Rec.
Acciones concretas a ejecutar Organo o unidad organica responsable de Documento con la cual se Nombres
Recomendacion para la implementacion de la Medio de verificacion |Plazo para implementar la recomendacion rg ) 9 p " asigna la recomendacion al DNI ) y
implementar la recomendacion Apellidos

recomendacion

organo o entidad organica




