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000243-2023-SG/MC

VISTOS: el Proveido N° 002001-2023-VMI/MC del despacho Viceministerial de
Interculturalidad; el Memorando N° 2665-2023-OGRH/MC de la Oficina General de
Recursos Humanos; el Informe N° 001282-2023-OGAJ/MC de la Oficina General de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, por la Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura y su
modificatoria, se crea el Ministerio de Cultura, como organismo del Poder Ejecutivo
con personeria juridica de derecho publico, estableciéndose las areas programéaticas
de accion sobre las cuales ejerce sus competencias y atribuciones para el logro de
los objetivos y metas del Estado;

Que, conforme al Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP
Provisional del Ministerio de Cultura, aprobado por la Resolucion Ministerial N° 412-
2019-MC, reordenado por la Resolucion Ministerial N° 000184-2020- DM/MC, el
cargo de Director/a de Programa Sectorial Il de la Direccién de Diversidad Cultural
y Eliminaciéon de la Discriminacion Racial de la Direccion General de Ciudadania
Intercultural, es considerado como Directivo Superior de Libre Designacion y
Remocion;

Que, através del Proveido N° 002001-2023-VMI/MC de fecha 25 de agosto de
2023, el despacho Viceministerial de Interculturalidad solicita se designe,
temporalmente, como Director de Programa Sectorial Il de la Direccién de Diversidad
Cultural y Eliminacién de la Discriminacion Racial de la Direccion General de
Ciudadania Intercultural al sefior Ricardo Miguel Garcia Pinedo, Director de
Programa Sectorial IV de la Direccion General de Ciudadania Intercultural.

Que, con el Memorando N° 2665-2023-OGRH/MC, la Oficina General de
Recursos Humanos sefiala que el sefior Ricardo Miguel Garcia Pinedo, Director de
Programa Sectorial IV de la Direccion General de Ciudadania Intercultural, es
personal contratado bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios; por
lo que, puede ser designado temporalmente en el puesto de Director de Programa
Sectorial 11l de la Direccién de Diversidad Cultural y Eliminacién de la Discriminacion
Racial;

Que, de acuerdo con el literal c) del sub numeral 3.3.1 del numeral 3.3 del
articulo 3 de la Resolucién Ministerial N° 000441-2022-DM/MC y modificatorias, se
delega en el/la Secretario/a General del Ministerio de Cultura, durante el Ejercicio
Fiscal 2023, la facultad de “Autorizar y aprobar las acciones de personal referidas a
encargo de puesto y/o de funciones y accion de desplazamiento de designacion
temporal en los cargos hasta el Nivel F-5, del personal sujeto al régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728
o del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios — CAS y modificatorias, conforme al
ordenamiento juridico vigente y de acuerdo a las disposiciones emitidas por la
Autoridad Nacional del Servicio Civil. Esta facultad no incluye la de designar o
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remover a la que alude el numeral 5 del articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo. Asimismo, autorizar y aprobar las acciones de personal referidas
a encargo de puesto y/o funciones y designaciones temporales en el cargo de
Director/a de los proyectos del Ministerio de Cultura”;

Que, en consecuencia, encontrandose vacante el cargo de Director/a de
Programa Sectorial Il de la Direccion de Diversidad Cultural y Eliminacion de la
Discriminacion Racial de la Direccion General de Ciudadania Intercultural, resulta
necesario designar temporalmente al personal sujeto al régimen del Decreto
Legislativo N° 1057, para que, en adicion a sus funciones, ejerza las
correspondientes al mencionado cargo, hasta que se designe a su titular, a fin de
garantizar la continuidad del servicio;

Con los vistos de la Direccién General de Ciudadania Intercultural, de la Oficina
General de Recursos Humanos y, de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29565, Ley de creacion del
Ministerio de Cultura y su modificatoria; su Reglamento de Organizacién y Funciones,
aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2013-MC; el Decreto Legislativo N° 1057,
Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacion administrativa de
servicios; su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM; la
Directiva N° 005-2018-SG/MC “Directiva que establece el procedimiento para la
delegacion de firmay las acciones administrativas de encargo y designacion temporal
en el Ministerio de Cultura”, aprobada por la Resolucidén de Secretaria General N°
209-2018-SG/MC; y, en ejercicio de las facultades conferidas mediante la Resolucion
Ministerial N° 000441-2022-DM/MC y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar temporalmente al sefior RICARDO MIGUEL
GARCIA PINEDO, Director de Programa Sectorial 1V de la Direccibn General de
Ciudadania Intercultural, en el puesto de Director de Programa Sectorial Il de la
Direccion de Diversidad Cultural y Eliminacién de la Discriminacién Racial de la
Direccion General de Ciudadania Intercultural del Ministerio de Cultura, en adicion a
sus funciones, en tanto se designe a su titular; por las razones expuestas en los
considerandos de la presente resolucion.

Registrese y comuniquese.

Documento firmado digitalmente

MARCO ANTONIO QASTANEDA VINCES
SECRETARIA GENERAL
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