SN Firmado digitalmente por NAVARRO
-\)gL\CA D& t N PERU PANDO Juan Mariano FIR 07461912
R h

%, ard
@ ¢ Cargo: Secretaria General
- Ministerio Motivo: Soy el autor del documento
de Cultura Fecha: 13.09.2022 19:09:36 -05:00

San Borja, 13 de Septiembre del 2022
RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° 000141-2022-SG/MC

VISTOS; el Memorando N° 000539-2022-VMI/MC del Despacho Viceministerial
de Interculturalidad; el Informe N° 000238-2022-DGPI/MC de la Direccion General de
Derechos de los Pueblos Indigenas; el Informe N° 000109-2022-DLI/MC vy el
Memorando N° 000188-2022-DLI/MC de la Direccion de Lenguas Indigenas; el Informe
N° 001100-2022-OGAJ/MC de la Oficina General de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, por la Ley N° 29565, Ley de creacién del Ministerio de Cultura y su
modificatoria, se crea el Ministerio de Cultura, como organismo del Poder Ejecutivo con
personeria juridica de derecho publico, estableciéndose las areas programéticas de
accion sobre las cuales ejerce sus competencias y atribuciones para el logro de los
objetivos y metas del Estado;

Que, el articulo 4 de la Ley N° 29735, Ley que regula el uso, preservacion,
desarrollo, recuperacién, fomento y difusion de las lenguas originarias del Perq,
establece el derecho de toda persona a usar su lengua originaria en los &mbitos publico
y privado; a ser atendida en su lengua materna en los organismos o instancias estatales;
y, a gozar y disponer de los medios de traduccion directa o inversa que garanticen el
ejercicio de sus derechos en todo &mbito; entre otros;

Que, de acuerdo al articulo 5 de la Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (en adelante, el
SINEACE), éste ultimo tiene la finalidad de garantizar a la sociedad que las instituciones
educativas publicas y privadas ofrezcan un servicio de calidad; para lo cual, recomienda
acciones para superar las debilidades y carencias identificadas en los resultados de las
autoevaluaciones y evaluaciones externas, con el proposito de optimizar los factores
que inciden en los aprendizajes y en el desarrollo de las destrezas y competencias
necesarias para alcanzar mejores niveles de calificacion profesional y desempefio
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Que, el literal a) del articulo 6 de la Ley N° 28740 precitada contempla que el
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Ministerio de Cultura, como Entidad Certificadora para certificar competencias en la
L per dcupacion de “Experto en Comunicaciones en Lenguas Indigenas Originarias en
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Que, con la Resoluciéon de Presidencia N° 000075-2021-SINEACE/P, se aprueba
la adecuacion de la Norma de Competencia “Experto en Comunicaciones en Lenguas
Indigenas Originarias en contextos interculturales”, dando lugar al nuevo nombre de la
norma: “Brindar atencion en lenguas indigenas u originarias en contextos
interculturales”, entre otros;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia N° 000018-2022-SINEACE/P, se
aprueba la version actualizada de la “Guia Técnica de Evaluacion y Certificacion de
Competencias” — (GT-DEC-02); la cual establece en el literal a) de su numeral 7.1, que
la responsabilidad de la elaboracion de las bases recae en un Comité del Concurso del
Proceso de Certificacion de Competencias conformado por tres integrantes (Presidente,
Secretario y Experto Técnico); y, que el representante legal de la entidad designa a los
integrantes del referido Comité y aprueba la convocatoria y bases correspondientes;

Que, conforme al articulo 13 del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Cultura, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2013-MC, la Secretaria
General esta a cargo de un Secretario General, quien es la méxima autoridad
administrativa del Ministerio y ejerce la representacién legal de la entidad;

Que, a través del Informe N° 000238-2022-DGPI/MC, la Direccién General de
Derechos de los Pueblos Indigenas remite el Informe N° 000109-2022-DLI/MC, por el
cual la Direccion de Lenguas Indigenas sefiala que “el Ministerio de Cultura en su
calidad de entidad certificadora con la finalidad de llevar a cabo el proceso de
certificacion de competencias de servidores publicos bilinglies en el departamento de
Huancavelica - 2022, conforme a las actividades y presupuestos comprometidos,
requiere de la designacion “Comité del Concurso del Proceso de Certificacion de
Competencias - CCPCC”, asimismo, solicita delegar en el Director de la Direccién de
Lenguas Indigenas la facultad de aprobar la convocatoria y las bases del referido
proceso de certificacion, asi como, de realizar los demas actos que se le atribuyan al
representante legal de la entidad certificadora, para el desarrollo del proceso de
certificacion de competencias;

Que, con el Memorando N° 000188-2022-DLI/MC, la Direccion de Lenguas
Indigenas actualiza su propuesta de integrantes del citado Comité y precisa el nombre
del referido Comité, en virtud a la adecuacion efectuada a través de la Resolucion de
Presidencia N° 000075-2021-SINEACE/P;

Que, con el Memorando N° 000539-2022-VMI/MC, el Despacho Viceministerial de
Interculturalidad remite el Informe N° 000238-2022-DGPI/MC de la Direccion General
de Derechos de los Pueblos Indigenas, a fin de que se continle con su tramitacion;

Que, en tal sentido, se estima por conveniente designar al “Comité del Concurso
del Proceso de Certificacion de Competencias — CCPCC” antes mencionado y efectuar
la delegacion de facultades solicitada;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial de Interculturalidad; la Direccion
General de Derechos de los Pueblos Indigenas; y, la Oficina General de Asesoria
Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29565, Ley de creacion del
Ministerio de Cultura; la Ley N° 29735, Ley que regula el uso, preservacion, desarrollo,
recuperacion, fomento y difusion de las lenguas originarias del Peru; la Ley N° 28740,
Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
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Educativa; el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura,
aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2013-MC; y; la Resolucion de Presidencia
N° 000018-2022-SINEACE/P;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a los integrantes del Comité del Concurso del Proceso de
Certificacion de Competencias — CCPCC encargado de elaborar la convocatoria y las
bases del proceso de certificacion de competencias en la Norma de Competencia
“Brindar atencion en lenguas indigenas u originarias en contextos interculturales” en el
departamento de Huancavelica — 2022, conforme se detalla a continuacion:

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Cargo en Comité
ECHACCAYA TABOADA EDIT Presidente
RAMOS RIOS LICETT DEL CARMEN Secretaria
GARAY PORTEROS MIGUEL ANGEL Experto técnico

Articulo 2.- Delegar en el Director/a de la Direccion de Lenguas Indigenas la
facultad de aprobar la convocatoria y las bases del proceso de certificacion de
competencias en la Norma de Competencia “Brindar atencion en lenguas indigenas u
originarias en contextos interculturales” en el departamento de Huancavelica — 2022 y
realizar los demas actos que se le atribuyan al representante legal del Ministerio de
Cultura, en su calidad de entidad certificadora, para el desarrollo del proceso de
certificacién de competencias.

Articulo 3.- Notificar la presente resolucion a las personas designadas en el
articulo 1 de la presente resolucion, a la Direccién de Lenguas Indigenas y a la Direccion
General de Derechos de los Pueblos Indigenas.

Registrese y comuniquese.

Documento firmado digitalmente

JUAN MARIANO NAVARRO PANDO
SECRETARIO GENERAL
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