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VISTOS; el Memorando N° 000409-2022-OGPP/MC de la Oficina General 

de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° 000648-2022-OGAJ/MC de la 
Oficina de Asesoría Jurídica; y, 

 
CONSIDERANDO: 
 
Que, por la Ley N° 29565, Ley de creación del Ministerio de Cultura y su 

modificatoria, se crea el Ministerio de Cultura, como organismo del Poder 
Ejecutivo con personería jurídica de derecho público, estableciéndose las áreas 
programáticas de acción sobre las cuales ejerce sus competencias y 
atribuciones para el logro de los objetivos y metas del Estado; 

 
Que, el numeral 1 del artículo 25 de la Ley Nº 29158, Ley Orgánica del 

Poder Ejecutivo y sus modificatorias, establece que corresponde a los Ministros 
de Estado, la función de dirigir el proceso de planeamiento estratégico sectorial, 
en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y determinar los 
objetivos sectoriales funcionales nacionales aplicables a todos los niveles de 
gobierno; aprobar los planes de actuación; y asignar los recursos necesarios 
para su ejecución, dentro de los límites de las asignaciones presupuestarias 
correspondientes; 

 
Que, el Decreto Legislativo Nº 1088, Ley del Sistema Nacional de 

Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, 
tiene por finalidad la creación y regulación de la organización y del 
funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro 
Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, orientados al desarrollo de la 
planificación estratégica como instrumento técnico de gobierno y gestión para el 
desarrollo armónico y sostenido del país y el fortalecimiento de la gobernabilidad 
democrática en el marco del Estado constitucional de derecho; 

 
Que, mediante la Resolución de Presidencia de Consejo Directivo  

N° 033-2017/CEPLAN/PCD y modificatorias, se aprueba la “Guía para el 
Planeamiento Institucional”, la misma que tiene como objetivo establecer las 
pautas para el planeamiento institucional que comprende la política y los planes 
que permiten la elaboración o modificación del Plan Estratégico Institucional – 
PEI y el Plan Operativo Institucional – POI, en el marco del ciclo de planeamiento 
estratégico para la mejora continua; 
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Que, a través de la Resolución de Presidencia de Consejo Directivo  

N° 00047-2018/CEPLAN/PCD y modificatorias, se aprueba la “Guía de Políticas 
Nacionales”, la misma que tiene como objetivo establecer la metodología para el 
diseño, formulación, implementación, seguimiento y evaluación de las políticas 
nacionales, así como el procedimiento a aplicar para su actualización;  

 
Que, mediante la Resolución de Presidencia de Consejo Directivo  

N° 00015-2021/CEPLAN/PCD y modificatorias, se aprueba la “Guía para el 
seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del SINAPLAN”; 

 
Que, el numeral 4.7 de la “Guía para el seguimiento y evaluación de 

políticas nacionales y planes del SINAPLAN”, aprobada por la Resolución de 
Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021/CEPLAN/PCD y modificatorias, 
establece que el informe de evaluación de resultados del PEI y las políticas 
nacionales debe ser aprobados por el Titular de la entidad, mediante el 
instrumento normativo que disponga la entidad;  

 
Que, a través del artículo 2 de la Resolución de Presidencia de Consejo 

Directivo N° 00016-2022/CEPLAN/PCD, se prorroga el plazo de la sección 4.8 
de la “Guía para el seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del 
SINAPLAN”, aprobada por la Resolución de Presidencia de Consejo Directivo  
N° 00015-2021/CEPLAN/PCD, estableciendo el 31 de mayo de 2022, como 
plazo para la elaboración y publicación en el Portal de Transparencia Estándar 
de los informes anuales de evaluación de implementación del Plan Operativo 
Institucional (POI) y evaluación de resultados del Plan Estratégico Institucional 
(PEI), correspondientes al año 2021;  

 
Que, mediante el numeral 2 del Comunicado N° 006-2022/CEPLAN, se 

dispone que “Hasta el 31 de mayo de 2022, los ministerios solo deben elaborar 
y publicar en el PTE el informe de evaluación de resultados de sus políticas 
nacionales, el cual contempla en su contenido el análisis de la situación de 
implementación de la política nacional. Dicho informe se realizará sin hacer uso 
del aplicativo Ceplan V.01, a través del formato que se presenta en el siguiente 
enlace (…)”;   

 
 

Que, el artículo 27 del Reglamento de Organización y Funciones del 
Ministerio de Cultura, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-2013-MC, 
establece que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto tiene entre sus 
funciones, el proponer a la Alta Dirección las políticas, planes, programas, 
proyectos y lineamientos, en las materias de su competencia; así como dirigir el 
proceso técnico de formulación, monitoreo y evaluación de los planes 
estratégicos y operativos, programas y proyectos de desarrollo sectorial, 
coordinando con los órganos y organismos involucrados; 

 
Que, en ese marco, mediante el Memorando N° 000409-2022-OGPP/MC, 

la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto remite el Informe  
N° 000035-2022-OPL/MC de la Oficina de Planeamiento, donde se adjuntan los 
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Informes de Resultados, correspondientes al año 2021, del Plan Estratégico 
Institucional (PEI) 2021 - 2024 del Pliego 003: Ministerio de Cultura, de la Política 
Nacional de Cultura al 2030 y, de la Política Nacional de Lenguas Originarias, 
Tradición Oral e Interculturalidad al 2040;  

 
Que, en tal sentido, resulta necesario emitir el acto resolutivo 

correspondiente que apruebe los Informes de Resultados, correspondientes al 
año 2021, del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 - 2024 del Pliego 003: 
Ministerio de Cultura, de la Política Nacional de Cultura al 2030 y, de la Política 
Nacional de Lenguas Originarias, Tradición Oral e Interculturalidad al 2040; 

 
Con las visaciones de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, 

y, de la Oficina General de Asesoría Jurídica;  
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Orgánica del 

Poder Ejecutivo y sus modificatorias; la Ley N° 29565, Ley de creación del 
Ministerio de Cultura y su modificatoria; su Reglamento de Organización y 
Funciones, aprobado por Decreto Supremo Nº 005-2013-MC; la Resolución de 
Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021/CEPLAN/PCD y modificatorias, 
que aprueba la “Guía para el seguimiento y evaluación de políticas nacionales y 
planes del SINAPLAN”; la Resolución de Presidencia de Consejo Directivo  
N° 00016-2022/CEPLAN/PCD; y, el Comunicado N° 006-2022/CEPLAN;  

 
SE RESUELVE: 
 
Artículo Único.- Apruébanse los Informes de Resultados, 

correspondientes al año 2021, del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 – 
2024 del Pliego 003: Ministerio de Cultura, de la Política Nacional de Cultura al 
2030 y, de la Política Nacional de Lenguas Originarias, Tradición Oral e 
Interculturalidad al 2040; los mismos que como anexo forman parte integrante 
de la presente resolución. 

 
Regístrese y comuníquese.  

 
 

Documento firmado digitalmente 
 

ALEJANDRO ANTONIO SALAS ZEGARRA 

Ministro de Cultura  
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Resumen ejecutivo 

 

El Ministerio de Cultura, mediante Decreto Supremo Nº 009-2020-MC aprobó la Política 

Nacional de Cultura al 2030 (PNC), realizado en coordinación con todas los responsables 

de los indicadores de los Objetivos Prioritarios (OP) y servicios.  

Mediante Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 00015-2021-CEPLAN/PCD, se 

aprueba la Guía para el seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del 

Sinaplan, modificada por la Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N°00016-2022-

CEPLAN/PCD, la que deja sin efecto lo establecido en la sección 4.6 y 4.8 de la Guía, en lo 

referido a elaborar y publicar en el Portal de Transparencia Estándar el informe de 

evaluación de implementación de políticas nacionales; estableciéndose que para el 

presente año los ministerios solo deben elaborar y publicar el informe de evaluación de 

resultados de las políticas nacionales hasta el 31 de mayo de 2022. Asimismo, previo al 

informe de resultados, hasta el 30 de abril de 2022, los ministerios elaboran y publican en 

el Portal de Transparencia Estándar (PTE) los reportes de seguimiento de políticas 

nacionales. 

En el marco de la Guía de Ceplan para el seguimiento de planes, el 29 de abril del 2022 se 

publicó en el Portal de Transparencia Estándar de la institución (PTE) el reporte de 

seguimiento de la Política Nacional de Cultura. Este Reporte tiene la finalidad de mostrar 

los resultados cuantitativos de indicadores de los Objetivos Prioritarios y servicios 

correspondientes al año 2021, así como del año 2020. Cabe precisar que, la PNC tiene 

como horizonte temporal desde el año 2021 al 2030, por lo que no se cuenta con logros 

esperados para el año 2020. Asimismo, no cuenta con logros esperados (metas) en los 

servicios de los OP. Esto debido a que la PNC fue aprobada el 21 de julio del 2020, bajo el 

marco de la Guía de Políticas Nacionales (aprobada mediante Resolución de Presidencia 

del Consejo Directivo N° 00057-2018/CEPLAN/PCD); la que fue modificada en octubre del 

2020, mediante el Decreto Supremo N° 168-2020-PCM, que solicita actualizar las políticas 

nacionales y colocar ficha de indicadores de los servicios.  

En ese sentido, solo se tomará los logros esperados del año 2021 para los Objetivos 

Prioritarios; además, de no reportar valores obtenidos de los indicadores de los servicios. 

Por otro lado, fue remitido a las áreas responsables un formato de seguimiento de los 
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resultados a fin de obtener información descriptiva de sus resultados cuantitativos y 

cualitativos, que permiten alertar dificultades que afecten su implementación, y den la 

posibilidad de tomar acciones correctivas.  

El presente documento de evaluación de resultados corresponde al periodo 2021; 

presenta un análisis del desempeño de los indicadores de los objetivos prioritarios en 

relación con los logros esperados; además, de contrastar los resultados obtenidos en el 

año anterior, evidenciando brechas significativas. Asimismo, se realiza una descripción de 

las medidas que se adoptaron en el periodo analizado, buscando identificar buenas 

prácticas.  

Respecto de los resultados, la Política Nacional de Cultura, cuenta con 06 Objetivos 

Prioritarios, con 11 indicadores de medición, en el que los resultados para el año 2021, 

arrojaron que solo 04 de ellos cuentan con información, de los cuales 03 alcanzaron la 

meta establecida; asimismo, 02 indicadores cuentan con información cuantitativa parcial; 

y, 05 no cuentan con información de sus fuentes de datos. 

Asimismo, respecto de los 59 servicios de la PNC, más de la tercera parte señaló que no 

cuenta con la información, o no cuentan con la fuente de datos para el resultado.  

El análisis integral de la implementación de la PNC, en relación a la situación actual 

respecto de la situación inicial, es que para los años 2020 y 2021, debido al estado de 

emergencia por la pandemia del COVID19, las actividades culturales fueron afectadas, 

factor que contribuyó al estado en su nivel de cumplimiento; sin embargo, se ha abierto 

una nueva posibilidad de llegar a más personas mediante la virtualización de servicios, 

charlas, capacitaciones, hasta visitas culturales, que pueden permitir un mayor 

acercamiento de la cultura a la población.  

 

1. Presentación de la política nacional 

La Política Nacional de Cultura al 2030, fue aprobada el 21 de julio del 2020 por el Decreto 

Supremo Nº 009-2020-MC; elaborada según lo dispuesto en el Reglamento que regula las 

Políticas Nacionales y en la “Guía de Políticas Nacionales” (CEPLAN, 2018). Tiene como 

marco normativo a la Constitución Política del Perú (1993) que señala que el Estado tiene 

el deber de reconocer y proteger la pluralidad étnica y cultural de la Nación (Art.2°, 
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numeral 19), proteger el patrimonio cultural de la Nación (Art.21°), y propiciar el acceso a 

la cultura y fomentar su desarrollo y difusión” (Art.2°, numeral 8).  

En este sentido, el Art.2° de la Constitución señala que toda persona tiene derecho “a la 

igualdad ante la ley” (numeral 2), “a las libertades de información, opinión, expresión y 

difusión del pensamiento mediante la palabra oral o escrita o la imagen, por cualquier 

medio de comunicación social, sin previa autorización ni censura ni impedimento algunos, 

bajo las responsabilidades de ley” (numeral 4), “a su identidad étnica y cultural” (numeral 

8), “a participar, en forma individual o asociada, en la vida política, económica, social y 

cultural de la Nación” (numeral 17), y “a la libertad de creación intelectual, artística, técnica 

y científica, así como a la propiedad sobre dichas creaciones y a su producto” (numeral 19). 

Asimismo, se sustenta en la Ley N°29565, Ley de Creación del Ministerio de Cultura, que 

dispone competencias, funciones y atribuciones al Ministerio como órgano rector del 

sector cultura, y que de acuerdo con la Ley N°29158, Ley Orgánica del Poder Ejecutivo, 

tiene la facultad para diseñar, establecer, ejecutar y supervisar políticas nacionales y 

sectoriales (Art. 22.2°), en materia de cultura.  

La Política Nacional de Cultura se circunscribe en el marco de instrumentos internacionales 

ratificados y/o adoptados por el Estado peruano en materia de cultura; citamos las más 

resaltantes:  

 

ONU 

 

▪ Convención Internacional sobre la Eliminación de todas las Formas de 

Discriminación Racial (1963). 

▪ Declaración de la Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas 

(2007). 

UNESCO 

▪ Convención para la Protección de los Bienes Culturales en caso de Conflicto 

Armado y Reglamento para la aplicación de la Convención (1954). 

▪ Declaración de los Principios de la Cooperación Cultural Internacional (1966). 
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▪ Convención sobre las Medidas que deben adoptarse para prohibir e impedir la 

importación, la exportación y la transferencia de propiedad ilícitas de bienes 

culturales (1970). 

▪ Convención sobre la Protección del Patrimonio Mundial Cultural y Natural 

(1972). 

▪ Declaración de México sobre las políticas Culturales (1982). 

▪ Declaración Universal de los Derechos Lingüísticos (1996). 

▪ Declaración Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural (2001)-

Convención para la salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial (2003). 

▪ Convención para la protección y la promoción de la diversidad de expresiones 

culturales (2005). 

OEA 

▪ Convención sobre la Defensa del Patrimonio Arqueológico, Histórico y Artístico 

de las Naciones Americanas. Convención de San Salvador. (1976) 

▪ Declaración Americana de Derechos de los Pueblos Indígenas (2016). 

 

 

Por otro lado, el Perú ha firmado convenios bilaterales con países fronterizos (a excepción 

de Brasil) y las Comisiones Mixtas de Cultura en especial con México y Argentina; así como 

convenios multilaterales de cooperación y promoción cultural con la Alianza del Pacífico, la 

Comunidad Andina de Naciones (CAN), el Mercado Común del Sur (MERCOSUR), entre 

otros. 

En base al marco normativo, el Ministerio de Cultura formuló los “Lineamientos de Política 

Cultural 2013-2016”, que orientaron la labor del sector durante los primeros años de 

creación del Ministerio. Era fundamental contar con una política de cultura; lo que dio 

inicio a su elaboración, involucrando a las distintas unidades orgánicas del Ministerio de 

Cultura, sus Direcciones Desconcentradas de Cultura, sus organismos públicos adscritos – 

Biblioteca Nacional del Perú (BNP), Archivo General de la Nación (AGN) e Instituto Nacional 

de Radio y Televisión del Perú (IRTP), a la Comisión Consultiva de Cultura, y a un conjunto 

de agentes culturales a nivel nacional que participaron en las actividades programadas 
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desde el 2017 hasta su aprobación en el año 2020. La PNC también forma parte de la 

Política General de Gobierno al 2021 (Decreto Supremo N°056-2018-PCM), lo que nos 

permite trascender gobiernos ya que se inserta en el marco de los objetivos de Estado 

establecidos en el Acuerdo Nacional y en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN. 

y la Visión del Perú al 2050, aprobada por el Foro del Acuerdo Nacional (2019).  

 

La Política Nacional de Cultura tiene como problema público el "Limitado ejercicio de los 

derechos culturales de la población”; es decir, toda persona tiene el derecho a tomar parte 

libremente en la vida cultural de la comunidad, esto es acceder, participar y contribuir en la 

vida cultural que sea de nuestra elección (ONU, 2009), son de carácter universal (ONU, 

1966), y se deben garantizar respetando la autonomía cultural de cada cultura. En tal 

sentido, toda persona es sujeto de derecho cultural: a) individualmente; b) en asociación 

con otras; o c) dentro de una comunidad o un grupo (ONU, 2009, p.3).  

Según la ONU podemos identificar los derechos culturales dentro de tres ámbitos:  

 

- Acceso a la vida cultural. Abarca los derechos que permiten acceder por 

cualquier medio a nuestra cultura y la de otros, en sus diversos modos de 

expresión. 

- Participación en la vida cultural. Abarca los derechos que permiten la libre 

elección y ejercicio de la identidad cultural en sus diversos modos de expresión, 

así como participar, por medios democráticos, en la vida política en sociedad y 

en la toma de decisiones de su cultura. 

- Contribución a la vida cultural. Implica los derechos que permiten la creación de 

manifestaciones culturales, así como la contribución en el desarrollo de las 

políticas culturales. 

 

La población objetivo de la Política Nacional es la población peruana total, que, de acuerdo 

al último Censo Nacional del año 2017, el Perú presenta una población total de 31 millones 

237 mil 385 habitantes; esto debido a que todas las personas son titulares inherentes, 

inalienables e irrenunciables de derechos culturales como parte de una comunidad en 

igualdad de condiciones y sin discriminación.  
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La Política Nacional de Cultura al 2030 desea alcanzar la situación futura deseada: 

- Valoramos nuestra diversidad cultural. 

- La participación de la población en las expresiones artístico – culturales incrementa 

en igualdad de oportunidades y sin discriminación.  

- El desarrollo de las artes e industrias culturales y creativas se encuentra fortalecido. 

- El acceso y valoración del patrimonio cultural por parte de los ciudadanos y 

ciudadanas incrementa en igualdad de oportunidades y sin discriminación. 

- Contamos con una gestión integrada del patrimonio cultural material e inmaterial.  

- Desarrollamos un sistema sostenible de gobernanza del sector cultura. 

 

En el marco del problema público, la situación actual y futuro deseado, y el análisis de 

alternativas de solución, la PNC cuenta con 06 Objetivos Prioritarios, que son el centro de 

la apuesta estratégica de la política; éstos contienen 11 indicadores que medirán su 

desempeño, además de lineamientos que concretarán las intervenciones del sector hacia el 

horizonte temporal establecido; asimismo, está compuesto por 59 servicios, los que no 

cuentan con logros esperados (meta) sus indicadores. 

 

 

2. Contexto 

 

Según lo establecido en la Ley Nº 29565, Ley de creación del Ministerio de Cultura, las 

áreas de acción del Sector Cultura son el Patrimonio cultural de la nación, material e 

inmaterial, la creación cultural contemporánea y artes vivas, la gestión cultural y las 

industrias culturales, así como la pluralidad étnica y cultural de la nación. 

 

La Política Nacional de Cultura (PNC) tiene como objetivo general orientar, integrar y 

articular la intervención del Estado a nivel nacional, para alcanzar un mayor ejercicio de los 

derechos culturales de los ciudadanos y ciudadanas. Para esto, el horizonte temporal de 

implementación de la PNC es al 2030, lo que nos permitirá una constante 

retroalimentación, a través de la vigilancia ciudadana, el monitoreo y evaluación. derechos 

de los pueblos indígenas y originarios. Es así que, durante el año 2021, se ejecutaron 
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diversas actividades para el cumplimiento de sus objetivos y acciones estratégicas 

institucionales en el siguiente contexto: 

 

Contexto Político 

Durante el mes de abril de 2021 se desarrolló la primera vuelta de las elecciones 

presidenciales del Perú, donde compitieron 18 candidatos, siendo el Sr. Pedro Castillo y la 

Sra. Keiko Fujimori los que llegaron a una segunda vuelta electoral. 

 

En el mes de junio de 2021, se desarrolló la segunda vuelta de las elecciones 

presidenciales, que, entre diversas denuncias de fraude e impugnación de actas por ambos 

partidos políticos, declaran al Sr. Pedro Catillo como presidente electo del Perú. 

El 28 de julio, el Sr. Pedro Castillo asume la Presidencia de la República y el 29 de julio 

juramenta su Gabinete Ministerial liderado por Guido Bellido, quienes reciben el voto de 

confianza del Congreso el 24 de agosto. 

 

En el mes de octubre, a solicitud del presidente de la Republica el Premier Guido Bellido 

presenta su renuncia, generando una crisis en el gabinete ya que su renuncia implica que 

todos los ministros presenten sus renuncias respectivas al cargo, correspondiendo a Pedro 

Castillo elegir a un nuevo equipo ministerial. 

El 6 de octubre, la abogada y expresidenta del Congreso de la República Mirtha Esther 

Vásquez Chuquilín juró al cargo de presidenta del Consejo de Ministros, en una ceremonia 

realizada en Palacio de Gobierno donde también juramento el nuevo gabinete ministerial. 

 

Contexto Económico y Social1 

 

La economía peruana tuvo un fuerte repunte en 2021, pero la reducción de la pobreza se 

ralentizó debido a rigideces estructurales en el mercado de trabajo y a la inflación. Las 

proyecciones son que el crecimiento del PBI regresará a su tendencia prepandemia de 

cerca del 3 por ciento anual en 2022, ya que el impulso favorable de los precios de 

exportación compensa la incertidumbre política. Sin embargo, las proyecciones indican que 

la pobreza permanecerá muy por encima de sus niveles de 2019. 

 

 
1 Publicación: Perú Panorama General del Banco Mundial 
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Luego de una fuerte recesión en 2020, el PBI real creció 13,3 por ciento en 2021, 

alcanzando su nivel prepandemia. La recuperación se debió principalmente a la demanda 

interna, impulsada por la expansión del gasto tanto público como privado. Si bien los 

niveles de empleo prácticamente han retornado a sus niveles precrisis, este hecho está 

asociado en gran medida a empleos de baja calidad en el sector informal. De hecho, el 

empleo formal en las zonas urbanas sigue siendo más de un 20 por ciento inferior a los 

niveles prepandemia. La baja calidad del empleo ha llevado a una reducción de los ingresos 

a nivel de hogares, y para fin de año el salario promedio todavía se encontraba 13 por 

ciento por debajo de aquel registrado en 2019. Debido principalmente al repunte del PBI, 

la pobreza se redujo en un estimado de 4,6 puntos porcentuales en 2021, llegando al 28,3 

por ciento, todavía muy por encima de su nivel de 2019. 

 

El déficit público disminuyó, de 8,9 por ciento en 2020 a 2,6 por ciento en 2021, una de las 

consolidaciones fiscales más rápidas de la región. Esta reducción fue impulsada 

principalmente por un incremento real de 40 por ciento de los ingresos fiscales, como 

consecuencia de una mayor recaudación tributaria de las empresas mineras, el efecto de 

algunas medidas administrativas y el prepago de algunas sanciones tributarias. La deuda 

pública llegó a 36 por ciento del PBI, marginalmente por encima de sus niveles de 2020. 

 

Se espera que la economía crezca en aproximadamente 3,4 por ciento en 2022, debido 

principalmente a los mayores volúmenes de exportación, mientras que la demanda interna 

se desacelerará gradualmente. Las exportaciones se verán apuntaladas por la entrada en 

operación de importantes minas de cobre. El gasto de capital en actividades mineras 

seguirá apuntalando la inversión privada debido a la continuación de algunos grandes 

proyectos de inversión, contrarrestando el impacto de la baja confianza empresarial. Más 

allá de ello, se espera que la recuperación del mercado laboral formal, así como la 

normalización gradual de las actividades, darán pie a un incremento del consumo privado. 

Se espera que el déficit en cuenta corriente disminuya después de 2022, reflejando sobre 

todo el efecto combinado del alza de las exportaciones y la desaceleración de las 

importaciones, en un contexto de moderación de la demanda interna. 

 

El desafío para la economía peruana estriba en acelerar el crecimiento del PBI, promover 

una prosperidad compartida y dar a los ciudadanos protección contra los remezones, tanto 
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generales como personales. Con este fin, el gobierno debe fortalecer la prestación de 

servicios públicos y la calidad de sus entes reguladores, generar planes de protección, 

garantizar una mejor infraestructura de conectividad y formular políticas para flexibilizar 

las rigideces de los mercados de factores y productos. 

 

3. Evaluación del cumplimiento de la política nacional 

3.1. Cumplimiento por objetivo prioritario 

La Política Nacional de Cultura al 2030 cuenta con 06 Objetivos Prioritarios - OP, 

de éstos se desagregan 31 Lineamientos e intervenciones para implementar en un 

horizonte temporal al 2030. Asimismo, para la medición del cumplimiento de los 

OP, se desarrollaron 11 indicadores con metas (logro esperado) establecidas hasta 

el año 2030. A continuación, se presentan los Objetivos Prioritarios y sus 

Lineamientos: 

Cuadro 01: Objetivos Prioritarios y Lineamientos 

Código Objetivo Priorizado Lineamientos 

OP1 
Fortalecer la valoración de 
la diversidad cultural 

1.1. Generar estrategias para el fortalecimiento de la identidad cultural de los 
ciudadanos y ciudadanas, con énfasis en los pueblos indígenas u 
originarios y afroperuano. 

1.2. Desarrollar mecanismos para la atención, prevención y sanción del 
racismo y la discriminación étnico – racial en entidades públicas y 
privadas. 

1.3. Desarrollar estrategias para la incorporación de la pertinencia cultural en 
los servicios públicos.  

1.4. Generar estrategias para la producción y difusión de contenidos 
culturales a través de medios televisivos, radiales y digitales. 

1.5. Generar estrategias para la transmisión intergeneracional y la 
revalorización del patrimonio cultural inmaterial y los conocimientos 
tradicionales. 

OP2 

Incrementar la 
participación de la 
población en las 
expresiones artístico -
culturales  

2.1    Desarrollar capacidades de mediadores y educadores en artes  
2.2 Fortalecer las capacidades de los ciudadanos y ciudadanas para el   
desarrollo de su creatividad y de manifestaciones culturales cotidianas 
2.3 Implementar programas de mediación cultural y desarrollo de públicos 
para el fomento de la apreciación y participación en las expresiones artístico -
culturales. 
2.4 Facilitar la accesibilidad económica y social a bienes, servicios y 
actividades artístico - culturales diversas 
2.5 Implementar programas de mejora, recuperación y/o desarrollo de 
infraestructura cultural y espacios públicos sostenibles, equipados y con 
pertinencia territorial. 

OP3 

Fortalecer el desarrollo 
sostenible de las artes e 
industrias culturales y 
creativas 

1.1. Implementar programas para el fortalecimiento de las capacidades de 
los agentes de las artes e industrias culturales 

1.2. Brindar incentivos económicos y no económicos a agentes culturales, 
negocios y proyectos culturales 

1.3. Desarrollar mecanismos para la circulación comercial y no comercial y el 
equilibrio del flujo nacional e internacional de bienes, servicios y 
actividades culturales. 



POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA AL 2030 

12 
 

Código Objetivo Priorizado Lineamientos 

1.4. Asegurar la implementación de acciones orientadas a la movilización y 
posicionamiento en el exterior de la producción artística peruana. 

1.5. Asegurar la sostenibilidad de las organizaciones culturales con incidencia 
comunitaria 

OP4 
Fortalecer la valoración del 
patrimonio cultural  

4.1. Implementar programas de sensibilización, de información y formativos 
para el conocimiento y apropiación social del patrimonio cultural 

4.2. Desarrollar estrategias e incentivos para la investigación científica, 
difusión y reflexión crítica sobre el patrimonio cultural  

4.3. Fortalecer los servicios de interpretación cultural de los museos, espacios 
museales y otros espacios culturales, con criterios de sostenibilidad y 
accesibilidad, respetando la condición cultural del bien 

4.4. Generar mecanismos e incentivos para el aprovechamiento sostenible 
del patrimonio cultural en beneficio de la comunidad y su desarrollo 
local, respetando la condición cultural del bien 

4.5. Generar mecanismos para la gestión participativa en la protección, 
salvaguardia y preservación del patrimonio cultural 

OP5 

Fortalecer la protección y 
salvaguardia del 
patrimonio cultural para su 
uso social 

5.1. Implementar estrategias para el fortalecimiento de las capacidades de 
los agentes del patrimonio cultural. 

5.2. Fortalecer acciones de identificación, registro e inscripción del 
patrimonio cultural para su reconocimiento a nivel nacional e 
internacional. 

5.3. Optimizar el saneamiento físico legal y el ordenamiento territorial, para 
la protección de los bienes inmuebles arqueológicos e históricos, con la 
respectiva carga cultural inscrita en registros públicos. 

5.4. Implementar la digitalización del patrimonio cultural 
5.5. Implementar mecanismos de atención de alertas y emergencias que 

optimicen la defensa, recuperación y restitución del patrimonio cultural.  
5.6. Implementar y generar incentivos para la puesta en valor del patrimonio 

cultural, utilizando criterios de priorización 

OP6 
Garantizar la sostenibilidad 
de la gobernanza cultural  

6.1. Fortalecer las capacidades del Ministerio de Cultura para generar y 
promover el uso de la información y el conocimiento sobre el sector y las 
políticas culturales 

6.2. Formular marcos legales y programáticos que garanticen la 
sostenibilidad, inversión, competitividad e innovación en el sector cultura 

6.3. Fortalecer las capacidades de los órganos desconcentrados del Ministerio 
de Cultura y las entidades públicas a nivel subnacional para la gestión 
cultural en todo el territorio nacional. 

6.4. Implementar mecanismos de articulación sectorial, intersectorial e 
intergubernamental, para el desarrollo de políticas culturales en todo el 
territorio nacional. 

6.5. Implementar mecanismos de participación ciudadana en el desarrollo de 
políticas culturales. 

Fuente: Elaboración propia 

 

Los Lineamientos de los 06 Objetivos Prioritarios cuentan con 59 servicios, estos servicios 

cuentan con indicadores sin metas establecidas. 

 

Para el desarrollo del presente documento, se solicitó información cuantitativa y cualitativa 

a las áreas responsables de los indicadores de los Objetivos Prioritarios y de los servicios; 

cabe precisar que, en el caso de los servicios al no contar con metas establecidas, se 

reporta información cualitativa en relación con lo implementado. Asimismo, se cuenta con 

información de análisis de desempeño respecto al año anterior para la evidencia de 
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brechas, actividades realizadas y dificultades de los servicios, medidas adoptadas y buenas 

prácticas, se encuentran desarrolladas de manera detallada por cada servicio, en el Anexo 

01: Matriz de seguimiento de los indicadores de la Política Nacional de Cultura. 

 

Asimismo, se muestra el cuadro de los resultados de los años 2020 y 2021 (valor obtenido) 

del seguimiento de la PNC, a fin de realizar un análisis descriptivo y situacional por Objetivo 

Prioritario: 

 

Cuadro 02: Resultados de Objetivos Prioritarios 01 

Código 
Objetivo 

Prioritario 

Indicadores del 

objetivo 

Fuente 

de datos 

Base de 

datos 

Logro 

esperado 
Valor obtenido 

Responsable del 

objetivo 
META 

2021 2020 2021 

OP1 

Fortalecer la 

valoración de 

la diversidad 

cultural 

Porcentaje de la 

población que, de 

acuerdo con sus 

antepasados y sus 

costumbres, se 

autoidentifica 

como parte de un 

colectivo cultural 

INEI 

Encuesta 

Nacional de 

Hogares 

(ENAHO) 

36.4% 32.60% -1 

Dirección General 

de Ciudadanía 

Intercultural - 

Viceministerio de 

Interculturalidad 

Porcentaje de la 

población que se 

ha sentido 

discriminada en los 

últimos 5 años 

INEI 

Encuesta 

Nacional de 

Hogares 

(ENAHO) 

19.9% 7.80% -2 

Dirección General 

de Ciudadanía 

Intercultural - 

Viceministerio de 

Interculturalidad 

Fuente: Elaboración propia 
1/INEI todavía no publica los datos de la ENAHO anual 2021. 
2/ No se ha procesado la data correspondiente al 2021 de la información del INEI. 
 

 

Como se aprecia en el cuadro N° 2, para el indicador 1, el resultado obtenido en el año 

2020 refleja que el 36,4% de la población se autoidentifica como parte de un colectivo 

cultural, acercándose al logro esperado 2021; sin embargo, para el año 2021, no se obtuvo 

resultado, dado que la fuente de información es el INEI, el que a la fecha no publica los 

datos de la ENAHO anual 2021. Según lo reportado por la dirección a cargo, desde la 

entrada en ejecución de la PNC se han emitido dos Decretos Supremos que han contribuido 

al cumplimiento del objetivo: 

 

- Decreto Supremo N°005-2020-MC (Lineamientos para la incorporación de la 

variable étnica en los registros administrativos de las entidades públicas, en el 

marco de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19). 
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- Decreto Supremo N°010-2021-MC (Lineamientos para la generación de servicios 

con pertinencia cultural a través de la incorporación de la variable étnica en las 

entidades públicas). 

 

Desde la Dirección General de Ciudadanía Intercultural - DGCI se ha impulsado actividades 

de sensibilización a los (as) servidores públicos sobre la importancia de incorporar las 

preguntas de la variable étnica (autoidentificación étnica y lengua materna) en los registros 

de información del Estado a fin de recopilar información sobre la prestación de sus 

servicios según pertenencia étnica y lengua materna. Asimismo, la pandemia y el 

distanciamiento social impidió el desarrollo de actividades de sensibilización como "Yo me 

identifico con orgullo" de manera presencial. 

 

Respecto del segundo indicador, en el año 2020 según la encuesta ENAHO, el 7.80% de la 

población se ha sentido discriminado, dándose acciones de sensibilización para fomentar la 

prevención de actos de discriminación. Para el año 2021 no se pudo determinar este valor, 

toda vez que no se ha procesado la data correspondiente al 2021. Se tomó la medida de 

conformar un equipo de trabajo con la PCM y la Unidad de Coordinación y Articulación 

Territorial - UCAT, para descentralizar el servicio de orientación frente a la discriminación 

étnico-racial. Asimismo, se fortaleció el equipo encargado de la Sede Central para realizar 

charlas y otros eventos de presentación del servicio Orienta en diferentes regiones, 

permitiendo que el servicio tenga mayor difusión y accesibilidad a nivel nacional. La mayor 

dificultad fue la ausencia de la promulgación de la Ley de Prevención y sanción del Racismo 

y la discriminación étnico-racial, que pueda generar un marco específico para combatir este 

problema público. 
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Cuadro 03: Resultados de Objetivos Prioritarios 02 

Código 
Objetivo 

Prioritario 

Indicadores del 

objetivo 

Fuente 

de 

datos 

Base de 

datos 

Logro 

esperado 
Valor obtenido 

Responsable del 

objetivo 
META 

2021 2020 2021 

OP2 

Incrementar la 

participación de 

la población en 

las expresiones 

artístico - 

culturales  

Porcentaje de la 

población que 

accede a bienes 

y/o servicios 

artísticos culturales 

en los últimos 12 

meses 

INEI 

Encuesta 

Nacional de 

Programas 

Presupuestal

es 

(ENAPRES) 

77.65% 74.80% -3 

Dirección General 

de Industrias 

Culturales y Artes - 

Viceministerio de 

Patrimonio 

Cultural e 

Industrias 

Culturales 

Porcentaje de los 

gastos de consumo 

final de los hogares 

en actividades, 

bienes y servicios 

culturales, 

respecto de sus 

gastos de consumo 

totales 

 

INEI 

Encuesta 

Nacional de 

Hogares 

(ENAHO) 

1.57% 1.32% -3 

Dirección General 

de Industrias 

Culturales y Artes - 

Viceministerio de 

Patrimonio 

Cultural e 

Industrias 

Culturales 

Fuente: Elaboración propia 
3/ Se encuentra pendiente la publicación de la base de datos de la Enapres 2021. 

Como se aprecia en el cuadro N° 3, según la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), para 

el periodo 2020 el 74.80% de la población que accedió a bienes y/o servicios artísticos 

culturales en los últimos 12 meses, acercándose a la meta programada para el 2021 

(76.65%); asimismo, el porcentaje de los gastos de consumo final de los hogares en 

actividades de bienes y servicios culturales es del 1.32%. Para el año 2021 no se obtuvieron 

resultados en ambos indicadores dado que, hasta la fecha se encuentra pendiente la 

publicación de la base de datos de la Enapres 2021. 

 

Debido al estado de emergencia por el COVID-19, se restringieron las actividades 

presenciales, iniciando y adaptando a la rutina, las actividades de manera virtual. 
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Cuadro 04: Resultados de Objetivos Prioritarios 03 

Código 
Objetivo 

Prioritario 

Indicadores del 

objetivo 

Fuente 

de 

datos 

Base de 

datos 

Logro 

esperado 
Valor obtenido 

Responsable del 

objetivo 
META 

2021 2020 2021 

OP3 

Fortalecer el 

desarrollo 

sostenible de las 

artes e industrias 

culturales y 

creativas 

Porcentaje de 

contribución de las 

actividades 

culturales privadas 

y formales al 

Producto Bruto 

Interno (PBI) 

INEI 

Censo 

Nacional 

Económico 

2.17% -4 1 

Oficina General de 

Estadística y 

Tecnologías de la 

información 

Porcentaje de 

personas 

empleadas en los 

sectores culturales 

y creativos y 

ocupaciones 

culturales respecto 

al total de la 

población activa 

empleada 

 

INEI 

Encuesta 

Nacional de 

Hogares 

(ENAHO) 

3.5% 2.30% -5 

Dirección General 

de Industrias 

Culturales y Artes - 

Viceministerio de 

Patrimonio 

Cultural e 

Industrias 

Culturales 

Fuente: Elaboración propia 
4/ No se cuenta con información.  

5/ Se encuentra pendiente la publicación de la base de datos de la ENAHO 2021. 

 

Como se aprecia en el cuadro N° 4, en el año 2020, respecto de la información de las 

actividades culturales privadas y formales al Producto Bruto Interno (PBI), la oficina 

responsable del indicador, reportó que se está realizando las coordinaciones con las 

instituciones para el pedido de información; asimismo, al no contar con información 

específica relacionado a temas culturales, el procesamiento de la información es complejo 

de desagregar para la obtención de los resultados. Para el año 2021, se realizó la 

publicación "Cuantificando la Cultura - aproximación a la Cuenta Satélite de Cultura, con 

año base 2015", en la cual se obtuvo un indicador del PBI Cultural de 1% (se priorizaron 7 

sectores culturales). Las medidas que se adoptaron fue la creación del Grupo de trabajo 

sectorial de naturaleza temporal, con el objeto de elaborar la propuesta de Cuenta Satélite 

de Cultura - CSC, de acuerdo a lo establecido en la Resolución Ministerial N°332-2019-MC. 

 

Por otro lado, el segundo indicador, para el periodo 2020, el 2.30% del total de la población 

activa empleada, fueron empleadas en los sectores culturales y creativos y ocupaciones 

culturales, faltando casi 1 punto porcentual para alcanzar la meta 2021 (3.55). Para el año 
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2021 no se obtuvo resultados dado que, se encuentra pendiente la publicación de la base 

de datos de la Enaho 2021. 

 

Cabe resaltar que, se implementaron diversos programas para fortalecer el desarrollo 

sostenible de las artes e industrias culturales y creativas, dentro de ellos tenemos el 

programa de fortalecimiento de capacidades Conecta, encuentros formativos para el sector 

del cine y el audiovisual, implementación de la Red Nacional de Coros; asimismo, se 

implementaros programas de financiamiento a proyectos culturales como los Estímulos 

Económicos para la Cultura, Concurso de Proyectos para Puntos de Cultura y Apoyos 

Económicos en el marco del Decreto de Urgencia 058-2020; programas de circulación como 

la participación en ferias de libro y festivales de cine nacionales e internacionales; 

calificación cultural dirigido a espectáculos públicos no deportivos y reconocimiento a las 

trayectorias de los artistas mediante el Premio Nacional de Literatura y a las organizaciones 

culturales como Punto de Cultura. 

 

Cuadro 05: Resultados de Objetivos Prioritarios 04 

Código 
Objetivo 

Prioritario 

Indicadores del 

objetivo 

Fuente 

de datos 

Base de 

datos 

Logro 

esperado 
Valor obtenido 

Responsable del 

objetivo 
META 

2021 2020 2021 

OP4 

Fortalecer la 

valoración 

del 

patrimonio 

cultural  

Porcentaje de la 

población que visitó 

algún patrimonio 

cultural con la finalidad 

de apreciar el 

patrimonio 

INEI 

Encuesta 

Nacional 

de 

Programas 

Presupuest

ales 

(ENAPRES) 

21.50% -6 -6 

 

Dirección General 

de Museos - 

Viceministerio de 

Patrimonio 

Cultural e 

Industrias 

Culturales 

Tasa de variación anual 

de visitantes que 

acceden anualmente a 

las instituciones 

museales, salas de 

exposición y 

Monumentos 

Arqueológicos 

Prehispánicos 

administrados por el 

Ministerio de Cultura. 

Direcció

n 

General 

de 

Museos 

Registro 

de 

Informació

n de 

Visitantes 

SISMUS 

9.8% -6 -6 

Dirección General 

de Patrimonio 

Arqueológico 

Inmueble - 

Viceministerio de 

Patrimonio 

Cultural e 

Industrias 

Culturales 

Fuente: Elaboración propia 
6/ La Dirección General de Museos solo dispone de información de visitantes a los museos del Ministerio de Cultura. 
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Los indicadores del OP 04, no cuentan con información en puntos porcentuales; sin 

embargo, la Dirección General de Museos reporta información de personas que visitaron 

algún patrimonio cultural con la finalidad de apreciar el patrimonio, siendo en el año 2020, 

12,664. Para el año 2021 se reportó la cantidad de personas que visitaron los sitios 

arqueológicos de Lima, los que alcanzan las 3,217 personas. 

 

En el caso de los visitantes que acceden anualmente a las instituciones museales, salas de 

exposición y Monumentos Arqueológicos Prehispánicos administrados por el Ministerio de 

Cultura, si bien no cuenta con información en puntos porcentuales, para el año 2020 

reportó 376,699 visitantes, y para el año 2021, 432,653, obteniendo un incremento del 

14,9%. Cabe precisar que, las cantidades precisadas corresponden solo al total de visitantes 

a los 8 monumentos arqueológicos prehispánicos (MAP) ubicados en el departamento de 

Lima (administrados directamente por la Dirección de Monumentos), a excepción de los 

monumentos que cuentan con Museo de Sitio, monumentos bajo la administración de la 

Unidad Ejecutora Caral y Proyecto Especial Qhapaq Ñan). 

La pandemia por el COVID-19 obligó a que muchos museos se mantuviesen cerrados por 

largos periodos de tiempo; asimismo, los museos realizaron diversas mejoras y acciones 

para su reapertura. 

 

El uso autorizado de espacios en los MAP contribuye a incrementar el número de personas 

que los visitan. 

Cuadro 06: Resultados de Objetivos Prioritarios 05 

Código 
Objetivo 

Prioritario 

Indicadores del 

objetivo 

Fuente de 

datos 
Base de datos 

Logro 

esperado 
Valor obtenido 

Responsable 

del objetivo 

META 2021 2020 2021 

OP5 

Fortalecer la 

protección y 

salvaguardia del 

patrimonio 

cultural para su 

uso social 

Tasa de variación 

anual de bienes 

del patrimonio 

cultural puestos 

en valor para su 

uso social 

Ministerio de 

Cultura  

 

Ministerio de 

Economía y 

Finanzas 

Registros 

administrativos 

 

MEF. Banco de 

inversiones / SSI 

– MEF 

2.2% 
62.50

% 
38.46% 

Unidad 

Ejecutora N° 

008 Proyectos 

especiales 

Fuente: Elaboración propia 
 

Según el reporte de la unidad orgánica responsable del indicador, para el año 2020, se 

obtuvo una tasa de variación de bienes del patrimonio cultural puestos en valor para su 
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uso social del 62.5% en el periodo de implementación de la política; para ello, se 

elaboraron cronogramas de los procedimientos requeridos para el cumplimiento de los 

hitos de cada proyecto con el objetivo de realizar el seguimiento físico semanal. Asimismo, 

se realizaron reuniones semanales tanto internas como externas (MEF, OPMI de Cultura, 

Secretaría General de Cultura) para el seguimiento de la ejecución financiera de las 

inversiones, a fin de identificar los potenciales cuellos de botella de manera preventiva. Se 

efectuó una estrecha coordinación con las áreas técnicas y/u operadoras del servicio, a fin 

de definir las especificaciones técnicas de los bienes y servicios a adquirir en el marco de la 

ejecución de las inversiones. 

 

Durante 2021, la UE008 tuvo a su cargo un total de 32 inversiones, de las cuales, 22 

tuvieron intervención sobre patrimonio cultural material, específicamente los 

Monumentos Arqueológicos Prehispánicos (MAP) y Bienes Inmuebles Virreinales y 

Republicanos (BIVRPCN).  

Es así como, para 2021, esta Unidad Ejecutora logró intervenir en el 56% de la cartera de 

inversiones en ejecución para el año en evaluación, lo cual representó 38.46% más 

respecto al año 2020.  

 

Cuadro 07: Resultados de Objetivos Prioritarios 06 

Código 
Objetivo 

Prioritario 

Indicadores del 

objetivo 

Fuente de 

datos 
Base de datos 

Logro 

esperado 

Valor 

obtenido 
Responsable 

del objetivo 
META 

2021 2020 2021 

OP6 

Garantizar la 

sostenibilidad 

de la 

gobernanza 

cultural  

Índice de desarrollo 

del marco político e 

institucional para la 

protección y 

promoción de la 

cultura, los derechos 

culturales y la 

diversidad cultural. 

Ministerio de 

Cultura 

Revisión de los 

documentos 

institucionales y 

de Políticas 

Públicas 

relacionado a 

Cultura. 

0.6 0.85 0.93 
Secretaría 

General 

Índice de 

participación de 

agentes culturales en 

los procesos de 

formulación y 

ejecución de 

políticas, medidas y 

programas culturales 

que les conciernen. 

Unidad de 

Coordinación y 

Articulación 

Territorial 

Registros 

administrativos 
0.2 -7 1 

Unidad de 

Coordinación y 

Articulación 

Territorial 

7/ No cuenta con información completa. 
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Como se observa en el cuadro N° 7, los indicadores en relación a la sostenibilidad de la 

gobernanza cultural, han realizado acciones para su desarrollo.  

 

En cuanto al índice de desarrollo del marco político e institucional para la protección y 

promoción de la cultura, los derechos culturales y la diversidad cultural, alcanzó el 0.85 en 

el año 2020, donde se constituyó el Pacto por la Cultura al 2030, que es una iniciativa 

organizada por el Ministerio de Cultura y la UNESCO de participación abierta, a propósito 

de la conmemoración del bicentenario de la república, que tiene por objetivo dinamizar el 

sector cultural y contribuir al ejercicio de derechos culturales y la valoración de la 

diversidad cultural mediante la generación de alianzas y, movilización de esfuerzos y 

recursos del sector privado, sociedad civil y cooperación internacional. Se publicaron los 

lineamientos para la gestión de las relaciones del sector cultura en el plano internacional, a 

través de la Resolución Ministerial 327-2020-DM. Asimismo, se implementó la Unidad de 

Estudios Económicos, quien desarrollo un diagnóstico y estructura para la optimización de 

los sistemas de información del Ministerio de Cultura, así como lineamientos generales 

para la sistematización de buenas prácticas y la creación de un laboratorio de innovación. 

 

Para el año 2021, alcanzó el 0.93, y de manera detallada la Secretaría General reporta: 

Marco Político, cumple con 11 de los componentes como es entre otros contar con la 

Política Nacional de Cultura, instrumentos de gestión del Sector alineados a las políticas 

nacionales del Sector, promover la participación de las minorías a través del proceso de 

Consulta Previa, contar con el diseño de 02 programas presupuestales, contar con 

Direcciones Departamentales Desconcentradas de Cultura que tienen como 

responsabilidad ejercer la funciones ejecutivas del Sector en el ámbito de su jurisdicción.  

 

Respecto al Marco Institucional, ha cumplido con 6 componentes de los 8, el Ministerio de 

Cultura cuenta con la organización que le permita apoyar al sector cultural ejecutando las 

políticas, de cultura. Cuenta con un Plan de estímulos económicos que apoya al Sector 

cultural y brinda capacitación a los funcionarios y/o colaboradores de la administración 

pública que desarrollan funciones relacionadas a la cultura. Sin embrago; los Gobiernos 

Regionales en su mayoría no cuentan con una Gerencia de Cultura, es una función 
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específica de la Gerencia de Desarrollo Social; asimismo, no se cuenta con una autoridad 

reguladora de medos audiovisuales.  

 

Por otro lado, el segundo indicador, respecto del Índice de participación de agentes 

culturales en los procesos de formulación y ejecución de políticas, medidas y programas 

culturales que les conciernen, en el año 2020 no contaba con información, mas la Unidad 

de Coordinación y Articulación Territorial realizó las siguientes acciones: 

- Promover, coordinar y articular la participación del Ministerio en la implementación 

de la política del Sector, con los gobiernos regionales y locales.  

- Coordinar y articular la asistencia técnica y el fortalecimiento de capacidades de las 

Direcciones Desconcentradas de Cultura en coordinación con los Despachos 

Viceministeriales y la Secretaría General, en lo que corresponda. 

- Impulsar el desarrollo de la gestión territorial coordinando acciones con las 

Direcciones Desconcentradas de Cultura, y los gobiernos regionales y locales. 

- Conducir la articulación, en coordinación con las Direcciones Desconcentradas de 

Cultura, de las actividades de coordinación territorial con los gobiernos regionales y 

locales, en el marco de las acciones del Sector. 

- Coordinar con las entidades de otros sectores, las acciones relacionadas con el Sector 

a cargo de las Direcciones Desconcentradas de Cultura. 

 

Para el año 2021, el resultado fue 1, realizando 2 Jornadas Nacionales de Diálogo con la 

participación de agentes culturales de las 24 regiones del país con los siguientes resultados: 

*  16 conversatorios /foros macrorregionales según GID y Eje Temática en la Primera    

JND. Con 655 participantes a nivel nacional. 

* 9 reuniones de trabajo y 5 conversatorios/foros Macrorregionales con 459   

participantes. 

Los Grupos Impulsores de Diálogo iniciaron su funcionamiento durante el 2021 por lo que 

no existe data correspondiente al 2020. 
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3.2. Avance integral y nivel de implementación de la política nacional 

 

El Perú y el mundo entró en marzo del 2020, al estado de emergencia sanitario por la 

pandemia del COVID19, la cual restringió las actividades de la población, afectando la 

mayoría de sectores, entre ellos, el sector cultura, lo que se ve reflejado en las actividades 

para la implementación de la PNC, no obteniendo resultados favorables en los resultados 

establecidos de los indicadores de los OP.  

En el caso de los servicios, ver Anexo 01: Matriz de seguimiento de los indicadores de 

la Política Nacional de Cultura, en el cual se detallan las actividades implementadas, 

medidas requeridas y dificultades respecto del desarrollo de los servicios. De los 59 

servicios, a continuación, se brinda las más resaltantes: 

 

✓ Se priorizó actividades de formación de competencias a servidores públicos en 

capacidades interculturales, que mediante el curso "El ABC de la Interculturalidad" 

logró la participación de 11,129 servidoras y servidores públicos; además de la 

participación de 998 servidores públicos en inducciones virtuales sobre gestión 

pública con enfoque intercultural. Asimismo, se ha capacitado a 70 jóvenes 

representantes de organizaciones de los pueblos indígenas u originarios y del 

pueblo Afroperuano con talleres denominados “Diversidad cultural, derechos 

humanos y derechos colectivos de los pueblos indígenas u originarios y del pueblo 

Afroperuano". 

✓ Durante el 2021 se realizaron acciones de sensibilización para el fortalecimiento de 

la identidad étnico cultural de los ciudadanos y ciudadanas:  

- 7,807 ciudadanos y ciudadanas sensibilizados en valoración de la 

diversidad cultural y prevención y eliminación de la discriminación étnico-

racial.  

- 3 murales pintados con participación de artistas representantes de la 

diversidad cultural como parte de la campaña “Amo Mis Raíces”. 

- Presentación oficial y difusión del Manual “Periodismo libre de 

discriminación” en alianza con las DDC Ayacucho y Cajamarca. 
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- Presentación presencial del Servicio Orienta mediante talleres en 

regiones priorizadas: Puno, Apurímac, Ayacucho, Huánuco, San Martín, 

Madre de Dios, Cajamarca, Ica y Piura.  

✓ Respecto de la asistencia técnica en materia de prevención de la discriminación 

étnico-racial, durante el año 2021 se brindó 33 procesos de asistencia técnica a las 

siguientes instituciones: Municipalidad Metropolitana de Lima (Gerencia de la 

Mujer), Puntos de Cultura,  DDC Cusco, Poder Judicial, Universidad César Vallejo de 

Trujillo, Universidad Nacional del Altiplano Puno, OSIPTEL, Municipalidad de 

Chimbote, PRONABEC, PIAS, Dirección de Lenguas Indígenas, DREA, DIRESA 

Ayacucho, DDC Cajamarca; a partir de estas reuniones, se capacitaron a 1,191 

servidores públicos a nivel nacional y regional, los cuales incrementaron su 

conocimiento sobre los alcances y consecuencias de la discriminación étnico-racial. 

✓  Durante el 2021, los casos de alertas recibidas contra el racismo de manera virtual 

registrados en la Plataforma Alerta contra el Racismo superaron los 60 mil; 18 en 

espacios públicos, 5 en medios de comunicación, 9 en lugares de consumo y 9 en 

otros ámbitos.  

✓ Se formaron como traductores e intérpretes a 45 personas en el XV Curso de 

Intérpretes y Traductores de Lenguas Indígenas, hablantes de las lenguas achuar, 

awajún, arabela, bora, kukama kukamiria, matsés, murui-muinanɨ, shawi, ticuna, 

urarina y quechua (kichwa) en las variedades, Napo, Pastaza, San Martín y El Tigre, 

de los departamentos de Amazonas, San Martín y Loreto. 

✓ Durante el 2021, se fue aperturando los espectáculos culturales, presentando en el 

Gran Teatro Nacional 85 espectáculos dirigidos a todos los públicos; se contó con un 

total de 19,968 espectadores a los espectáculos presenciales de los Elencos 

Nacionales; 429 espectadores en 8 proyecciones realizadas en 4 distritos entre 

octubre y diciembre de 2021 en proyecciones de contenidos audiovisuales al aire 

libre. 

✓ En el 2021, se registraron espacios de lectura en 25 regiones del país y se añadieron 

179 espacios más respecto al 2020. 
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✓ Se contó con un total de 497 beneficiarios de los Estímulos Económicos para la 

Cultura, correspondiente a 24 regiones del país, siendo las regiones con más 

proyectos beneficiarios Lima (57.2%), Cusco (10.0%), Arequipa (4.5%), La Libertad 

(4.5%) y Lambayeque (3.4%). 

✓ Para el año 2021, el servicio de sensibilización e información a la ciudadanía para la 

apropiación social y el uso sostenible de su patrimonio cultural, a través de la 

Dirección General de Museos, desarrolló más actividades de formación en 

comparación con el año 2020, priorizando el uso de medios digitales:  

- Ocho (08) mesas de diálogo, tres (03) talleres de aprendizaje y una (01) 

conferencia en el marco del Mes Internacional de los Museos. 

- Siete (07) charlas virtuales del programa “Desafíos Museales”. 

- Cinco (05) mesas de intercambio de experiencias en educación entre 

museos del Ministerio de Cultura. 

✓ Se realizó asistencia a las áreas técnicas de las Direcciones Desconcentradas de 

Cultura - DDC con el objetivo de fortalecer la gestión de los bienes peruanos del 

Patrimonio Mundial de UNESCO, a través del manejo de herramientas múltiples que 

les permitan realizar acciones para salvaguardar estos bienes en el marco de los 

Estudios de Impacto al Patrimonio y los Lineamientos para la Evaluación de 

Impactos a los Sitios Inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial y en la Lista 

Indicativa. 

✓ Durante el año 2021 se realizaron 2 Jornadas Nacionales de Diálogo con la 

participación de agentes culturales de las 24 regiones del país, resultando en 16 

conversatorios /foros macrorregionales, con 655 participantes a nivel nacional; 9 

reuniones de trabajo y 5 conversatorios/foros Macrorregionales con 459 

participantes. 

✓ Se está trabajando la problemática de zonas arqueológicas ocupadas por 

asentamientos humanos y posesiones informales; para ello, es necesario la 

elaboración de un marco normativo que sustente las intervenciones del Ministerio 

de Cultura en estos casos. Como producto de estas intervenciones, se tendrá la 
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actualización de los polígonos de delimitación y el mantenimiento de la base gráfica 

de MAPs. 

 

4. Medidas para mejorar el cumplimiento de la política nacional  

 

En el OP 01, que se muestra en el cuadro N° 2, se tuvo la dificultad en los dos indicadores, 

de no contar información de la encuesta ENAHO, tanto i) en la población que se 

autoidentifica como parte de un colectivo cultural como en ii) la población que se ha 

sentido discriminada. Para el primer caso el distanciamiento social impidió el desarrollo de 

actividades presenciales de sensibilización como "Yo me identifico con orgullo". La medida 

es impulsar campañas anuales de "Yo me identifico con orgullo" a fin de sensibilizar a la 

población en general, sobre la pertenencia étnica y la lengua materna. Para el caso dos, la 

mayor dificultad fue ausencia de la promulgación de la Ley de Prevención y sanción del 

Racismo y la discriminación étnico-racial, que pueda generar un marco específico para 

combatir este problema público. Para ello, se debe descentralizar el servicio Orienta en las 

25 regiones y los municipios provinciales; desarrollar capacidades y brindar asistencia 

técnica a los servidores de los gobiernos regionales y municipios designados para la 

atención del servicio. 

Respecto del OP 02 se muestra en el cuadro N° 3, la dificultad en los resultados de los 

indicadores es que se encuentra pendiente la publicación de la base de datos de la Enapres 

2021. Se están tomando las medidas para reformular los indicadores con fuente de 

información del ministerio, que permita de manera oportuna materializar la participación 

de la población en las expresiones artístico – culturales. 

El OP 03, respecto de la contribución de las actividades culturales privadas y formales al 

Producto Bruto Interno (PBI), para el año 2021 se tomaron medidas; se realizó la 

publicación "Cuantificando la Cultura - aproximación a la Cuenta Satélite de Cultura, con 

año base 2015", en la cual se obtuvo un indicador del PBI Cultural de 1% (se priorizaron 7 

sectores culturales). Asimismo, se creó el Grupo de trabajo sectorial de naturaleza 

temporal, con el objeto de elaborar la propuesta de Cuenta Satélite de Cultura - CSC, de 

acuerdo a lo establecido en la Resolución Ministerial N°332-2019-MC. Pese a que se tiene 

dificultades en el proceso por el limitado personal de la Oficina de Estadística, y que las 
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instituciones no cuentan con información específica relacionado a temas culturales y en 

algunos casos es difícil desagregar dicha información para poder realizar los análisis; la 

elaboración de una Cuenta Satélite de Cultura fue incorporado en el Plan Operativo 

Institucional (POI) 2021.  

El OP 04, respecto de la población que visitó algún patrimonio cultural, no cuenta con 

información porcentual, al igual que a los visitantes que acceden anualmente a las 

instituciones museales, salas de exposición y Monumentos Arqueológicos Prehispánicos 

administrados por el Ministerio de Cultura; la principal dificultad fueron las restricciones 

impuestas por el contagio del COVID19, por lo que se implementó un sistema virtual de 

reservas para la visita a museos; además, de la Campaña de comunicación dirigida a la 

ciudadanía sobre las nuevas medidas de bioseguridad para visitar los museos. 

Por otro lado, se ha orientado a los administrados (asociaciones civiles, gobiernos locales) 

que propició el uso de espacios y aumentar la cantidad de visitantes a monumentos 

arqueológicos prehispánicos.  

Respecto del OP 05, sobre variación anual de bienes del patrimonio cultural puestos en 

valor para su uso social, a diferencia del año 2020, en el año 2021 hubo deficiencias en la 

elaboración y actualización de los cronogramas de inversiones, lo cual generó constantes 

reprogramaciones de metas físicas y financieras, y, en algunos casos, retrasó el 

cumplimiento de hitos en las inversiones relacionadas al cierre de brechas en Servicios de 

Interpretación Cultural. Para ello, se adoptaron medidas como la identificación y 

priorización de inversiones vinculadas al cierre de brechas en Servicios de Interpretación 

Cultural, asociadas a los MAP y BIVRPCN, siendo incorporadas en el PMI 2021-2023 e 

incluidas al PIM durante el ejercicio fiscal 2021. Además, se desarrollaron reuniones 

semanales/quincenales tanto internas como externas (OPMI y Secretaría General) para el 

seguimiento de la ejecución financiera de las inversiones, a fin de identificar los potenciales 

cuellos de botella de manera preventiva. 

En el OP 06, indicadores respecto de la relación a la sostenibilidad de la gobernanza 

cuentan con limitado presupuesto, generado por la disminución en la recaudación de los 

recursos directamente recaudados como consecuencia de la crisis del sector turístico por la 

llegada del COVID 19. Se tomó medidas, como la creación de los Grupos Impulsores de 

Diálogos, mecanismos que tienen por propósito recoger aportes de la ciudadanía sobre los 
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objetivos prioritarios trazados en la Política Nacional de Cultura al 2030 y priorizar su 

atención en función a las necesidades detectadas de manera oportuna. 

En la Matriz de seguimiento de los indicadores de los servicios de la política nacional de 

cultura al 2030, se visualiza la consolidación de la información remitida por las áreas 

responsables, respecto de las actividades implementadas, medidas adoptadas, dificultades, 

y buenas prácticas, como parte complementaria de la información cuantitativa de los OP y 

servicios. 

 

5. Conclusiones 

✓ La Política Nacional de Cultura al 2030, cuenta con 06 Objetivos Prioritarios, que 

contienen 11 indicadores de medición con metas programadas desde el año 2021 

al 2030; por lo que la evaluación de implementación realizada para los resultados 

del año 2020, se tomó como referencia las metas 2021; además, cabe precisar 

que, al ser aprobada la política en el año 2020, su implementación iniciaba en el 

año 2021. En ese sentido, los resultados del año 2020, no obtuvieron información 

oportuna, y resultados adecuados. Para el año 2021, de los 11 indicadores, solo 04 

tuvieron resultados, y 03 de ellos alcanzaron la meta establecida; asimismo, 05 no 

cuentan con información debido a que la fuente de datos corresponde a otra 

institución; y 02 indicadores cuentan con información cuantitativa parcial.   

✓ Respecto de los servicios, cabe resaltar que, los indicadores de éstos no cuentan 

con logros esperados (metas); por ello, se solicitó a las áreas responsables 

reportar la parte cualitativa de sus actividades o logros resaltantes. Para el año 

2021, de los 59 servicios de la PNC, más de la tercera parte señaló que no cuenta 

con la información, o no cuentan con la fuente de datos para el resultado.  

✓ La situación actual del problema público “Limitado ejercicio de los derechos 

culturales de la población”, en comparación a la situación inicial; en proyección a 

la situación deseada, debemos precisar; que los logros esperados en la PNC 

partían del año 2021, año correspondiente a su implementación; a ello, el estado 

de emergencia debido a la pandemia del COVID19, que afectó en las actividades 

presenciales, aún más en las culturales, podemos concluir que no se ha podido 

implementar de manera ideal, y de forma óptima los logros planteados en la PNC; 
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sin embargo, la pandemia ha permitido una nueva forma de convivencia digital, 

aperturando plataformas, medios digitales, que nos apoyan en coberturar a 

mayor personas en actividades que se adapten a esta virtualización.  

 

6. Recomendaciones 

✓ La PNC no es un instrumento rígido; al contrario, es un documento dinámico que, 

en su desarrollo, nos alerta de las acciones a tomar para su cumplimiento. Se 

observa en el documento que la implementación de la PNC tuvo dificultades en el 

procesamiento de la información en la obtención de algunos resultados; asimismo 

que, los indicadores de los servicios de los OP no cuentan con metas. Esto último 

se debe a que la PNC fue aprobada el 21 de julio del 2020, bajo el marco de la 

Guía de Políticas Nacionales (aprobada mediante Resolución de Presidencia del 

Consejo Directivo N° 00057-2018/CEPLAN/PCD); y posterior a su aprobación, en 

octubre del año 2020, mediante el Decreto Supremo N° 168-2020-PCM,  se solicita 

la actualización de las políticas nacionales en cuanto a incorporar fichas de 

indicadores de los servicios; en base a lo expuesto, se recomienda necesario 

realizar la actualización de la política nacional según su normativa vigente.  

✓ Formar un equipo de seguimiento de implementación de la PNC, integrado por la 

Oficina de Planeamiento en conjunto con los responsables de los indicadores, a fin 

de que realicen revisión permanente del avance de los resultados, dificultades, 

medidas correctivas a tomar de manera oportuna, que permita el cumplimiento 

de las metas establecidas. 

Anexos 

✓ Anexo 01: Matriz de seguimiento de los indicadores de la Política Nacional de 

Cultura. 

✓ Reporte de seguimiento de la política nacional publicado en el Portal de 

Transparencia Estándar (PTE): 

https://transparencia.cultura.gob.pe/sites/default/files/transparencia/2022/04/in

formes-de-monitoreo-y-evaluacion-de-los-planes-y-politicas/informe-de-analisis-

estrategico/reportedeseguimiento2021pnc-ministeriodeculturaf.pdf 
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✓ Informe de evaluación de implementación de políticas nacionales publicado en el 

Portal de Transparencia Estándar (PTE): 

https://transparencia.cultura.gob.pe/sites/default/files/transparencia/2021/06/in

formes-de-monitoreo-y-evaluacion-de-los-planes-y-politicas/informe-de-analisis-

estrategico/informedeevaluaciondeimplementacion2020pncminculf.pdf 



Logro esperado

Año Valor META 2021 2020 2021
Análisis del desempeño del valor obtenido (2021) de sus indicadores en 

relación con los logros esperados

Análisis del desempeño del valor obtenido  (2021) de sus 

indicadores en relación a los resultados del año anterior
Actividades que contribuyen al cumplimiento del objetivo Descripción de medidas Adoptadas para su implementación Dificultades para el  cumplimiento de los servicios Medidas para el cumplimiento de los resultados esperados Buenas Prácticas 

Porcentaje de la población que, de acuerdo 

con sus antepasados y sus costumbres, se 

autoidentifica como parte de un colectivo 

cultural 

INEI
 Encuesta Nacional de 

Hogares (ENAHO) 
2017 37.0% 36.4% 32.60% -

Dirección General de Ciudadanía 

Intercultural 

Se han continuado realizando acciones para promover la incorporación de la 

variable étnica en los registros administrativos, acción que ha venido siendo 

impulsada en el contexto de emergencia por COVID-19 y con la implemenacón de 

acciones en el marco del Decreto Supremo N° 005-2020-MC.

Respecto a la data de la linea base se ha corregido esta cifra, ya 

que la cifra que reporta el INEI para el 2017 es de 32.6%, pero 

como aún la data no ha sido publicada  no se puede advertir el 

desempeño del indicador sobre el año 2020.

Desde la Dirección General de Ciudadanía Intercultural - DGCI se ha impulsado 

actividades de sensibilización a los (as) servidores públicos sobre la importancia de 

incorporar las preguntas de la variable étnica (autoidentificación étnica y lengua 

materna) en los registros de información del Estado a fin de recopilar información 

sobre la prestación de sus servicios según pertenencia étnica y lengua materna.

Desde la entrada en ejecución de la PNC se han emitido dos Decretos Supremos 

que han contribuido al cumplimiento del objetivo:

1. Decreto Supremo N°005-2020-MC (Lineamientos para la incorporación de la 

variable étnica en los registros administrativos de las entidades públicas, en el 

marco de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19).

2. Decreto Supremo N°010-2021-MC (Lineamientos para la generación de 

servicios con pertinencia cultural a través de la incorporación de la variable étnica 

en las entidades públicas).

La pandemia y el distanciamiento social impidió el desarrollo de 

actividades de sensibilización como "Yo me identifico con orgullo" de 

manera presencial

Desarrollar e impulsar campañas anuales de "Yo me identifico con 

orgullo" a fin de sensibilizar a la población en general, no solo a 

servidores (as) públicos, sobre la pertenencia étnica y la lengua 

materna.

Continuar con las actividades de sensibilización a los (as) servidores públicos sobre la 

importancia de incorporar las preguntas de la variable étnica (autoidentificación étnica y 

lengua materna) en los registros de información del Estado a fin de recopilar información 

sobre la prestación de sus servicios según pertenencia étnica y lengua materna.

Porcentaje de la población que se ha sentido 

discriminada en los últimos 5 años
INEI

 Encuesta Nacional de 

Hogares (ENAHO) 
2014 19.6% 19.9% 7.80% -

Dirección General de Ciudadanía 

Intercultural 

No se puede determinar este valor, toda vez que no se ha procesado la data 

correspondiente al 2021.
No determinado.

Se ha procedido a implementar actividades de desarrollo de capacidades con 

jóvenes y población general, al tiempo que se ha iniciado un proceso de 

modelamiento del servicio Orienta, encaminado a descentralizar la atención.

Las medidas más importantes han sido la confirmación de un equipo de trabajo 

con la PCM y la UCAT, para descentralizar el servicio de orientación frente a la 

discriminación étnico-racial. Igualmente se ha fortalecido el equipo encargado de 

la sede central para realizar estas atenciones y se ha realizado charlas y otros 

eventos de presentación del servicio Orienta en diferentes regionales. Esto ha 

permitido que el servicio sea más conocido y se venga utilizanbdo dado su 

accesibilidad a nivel nacional

Ausencia de la promulgación de la Ley de Prevención y sanción del 

Racismo y la discriminación étnico-racial ,que pueda generar un marco 

especifico para combatir este problema público.

Adicionalmente se debe señalar que no se puede determinar este valor, 

toda vez que no se ha procesado la data correspondiente al 2021.

Descentralizar el servicio Orienta en las 25 regiones y los municipios 

provinciales; desarrollar capacidades y brindar asistencia técnica a los 

servidores de los gobiernos regionales y municipios designados para la 

atención del servicio. 

Articulación intersectorial, en el entendido que el racismo y  la discriminación son un 

problema que requiere una acción multisectorial.

Difusión del servicio en diferentes regiones

Porcentaje de la población que accede a 

bienes y/o servicios artísticos culturales en 

los últimos 12 meses

INEI

Encuesta Nacional de 

Programas 

Presupuestales 

(ENAPRES)

2016 74.7% 77.65% 74.80% -
Dirección General de Industrias 

Culturales y Artes

Porcentaje de los gastos de consumo final de 

los hogares en actividades, bienes y 

servicios culturales, respecto de sus gastos 

de consumo totales

INEI
 Encuesta Nacional de 

Hogares (ENAHO) 
2007 1.56% 1.57% 1.32% -

Dirección General de Industrias 

Culturales y Artes

Porcentaje de contribución de las actividades 

culturales privadas y formales al Producto 

Bruto Interno (PBI)

INEI
Censo Nacional 

Económico 
2007 1.58% 2.17% - 1.00%

Oficina General de Estadística y 

Tecnologías de la información

En el año 2021 se realizó la publicación "Cuantificando la Cultura - aproximación a 

la Cuenta Satélite de Cultura, con año base 2015", en la cual se obtuvo un 

indicador del PBI Cultural de 1% (se priorizaron 7 sectores cultuarles).

En el año 2020, nos encontrabamos en el procesamiento de la 

información recabada del INEI (unica fuente de información debido 

al estado de emergencia a causa del COVID 19).

Se creo el Grupo de trabajo sectorial de naturaleza temporal, con el objeto de 

elaborar la propuesta de Cuenta Satélite de Cultura - CSC, de acuerdo a lo 

establecido en la Resolución Ministerial N°332-2019-MC.

a) Se realizó reuniones de coordinación con los diferentes representandes del 

grupo de trabajo.

b) Se establecieron actas de acuerdos en cada reunión con el grupo de trabajo. 

a) Si bien existia un grupo de trabajo, el personal que cuenta la Oficina 

de Estadística es limitado.

b) Las instituciones no cuenta con informacion especifica relacionado a 

temas culturales y en algunos casos es dificil desagregar dicha 

información para poder realizar los análisis.

a) Programación de las actividades para la elaboración de una Cuenta 

Satélite de Cultura en el Plan Operativo Institucional (POI).

a) Creación de grupos de trabajo para la elaboración de propuesta de una Cuenta Satélite 

de Cultura.

b) Creación de un directorio de instituciones culturales, el cual será actualizado anualmente, 

permitiendo la identificación de instituciones públicas y públicas referentes al sector.

Porcentaje de personas empleadas en los 

sectores culturales y creativos y ocupaciones 

culturales respecto al total de la población 

activa empleada

INEI
Encuesta Nacional de 

Hogares (ENAHO)
2007 3.30% 3.5% 2.30% -

Dirección General de Industrias 

Culturales y Artes 

A la fecha, se encuentra pendiente la publicación de la base de datos de la Enaho 

2021.

A la fecha, se encuentra pendiente la publicación de la base de 

datos de la Enaho 2021.
Principales actividades implementadas para alcanzar el resultado del indicador

Descripción de las medidas que se adoptaron en el periodo analizado (es decir, 

desde la entrada en ejecución de la política nacional) para mejorar el desempeño 

de los indicadores de los objetivos prioritarios, identificando si se produjo un 

avance de estos y cuáles han sido los factores que han incidido en su 

comportamiento.

Descripción general de las causas que dificultaron o permitieron 

alcanzar los estándares de cumplimiento.

Planteamiento de acciones factibles que se deberían adoptar en los 

próximos años para mejorar el avance de los objetivos prioritarios. 

Identificación de buenas prácticas que deberían seguir aplicándose durante el periodo de 

vigencia de la política nacional. 

Porcentaje de la población que visitó algún 

patrimonio cultural con la finalidad de 

apreciar el patrimonio 

INEI

 Encuesta Nacional de 

Programas 

Presupuestales 

(ENAPRES)

2016 21.60% 21.50% - -
Dirección General de Patrimonio 

Arqueológico Inmueble 

Huaycan de Pariachi: 300 personas, San Juan de Pariachi: 15 personas, 

Monterrey: 10 personas, Cajamarquilla: 50 personas, Fortaleza de campoy: 40 

personas, Palomino: 12 personas, Bellavista: 10 personas, Mangomarca: 40 

personas, Garagay: 100 personas, Haca San, Borja: 30 personas, Huaca La 

Merced: 10 personas, Bandurria: 2600 personas.

Tasa de variación anual de visitantes que 

acceden anualmente a las instituciones 

museales, salas de exposición y 

Monumentos Arqueológicos Prehispánicos 

administrados por el Ministerio de Cultura.

Dirección 

General de 

Museos

Registro de Información 

de Visitantes SISMUS
2016 12.72% 9.8% - - Dirección General de Museos

Dirección General de Patrimonio 

Arqueológico Inmueble 

La Dirección General de Museos solo dispone de información de visitantes a los 

museos del Ministerio de Cultura.

Las cantidades precisadas corresponden solo al total de visitantes a los 8 

monumentos arqueológicos prehispánicos (MAP) ubicados en el departamento de 

Lima (administrados directamente por la DMO, a excepción de los monumentos 

que cuentan con Museo de Sitio, monumentos bajo la administración de la Unidad 

Ejecutora Caral y Proyecto Especial Qhapaq Ñan). 

Durante el año 2021 el número de visitantes a los museos se 

incrementó 14.8% respecto al 2020.

Se mejoraron los valores respecto al año 2020, en mérito a que en 

dicho año hubieron mayores restricciones de inmovilización social 

en el país, en el marco de la pandemia COVID-19.

Los museos realizaron diversas mejoras y acciones para su reapertura.

El uso autorizado de espacios en los MAP contribuye a incrementar el número de 

personas que los visitan.

Implementación de un sistema virtual de reservas para la visita a museos.

Campaña de comunicación dirigida a la ciudadanía sobre las nuevas medidas de 

bioseguridad para visitar los museos.

Se ha orientado a los administrados (asociaciones civiles, gobiernos locales) para 

propiciar el uso de espacios y aumentar la cantidad de visitantes a monumentos 

arqueológicos prehispánicos. Al respecto, se produjo un avance respecto al año 

2020, esto podría deberse principalmente al paulatino levantamiento de las 

restricciones a la inmovilización social durante el 2021.

El aforo de los museos fue limitado debido a las restricciones 

establecidas a causa de la pandemia por el COVID-19.

Se deben mejorar las condiciones del acondicionamiento cultural en los 

monumentos arqueológicos prehispánicos y contar con personal que 

oriente las visitas, a fin de mejorar los datos consignados.

Se debe continuar con las mejoras en la infraestructura y equipamiento 

de los museos para su reapertura. 

Renovar e implementar paneles interpretativos, mejorar el 

establecimiento de los circuitos de visitas, entre otras acciones, para 

brindar un servicio de calidad en los MAPs. Además, se debe 

establecer una estrategia de comunicación de estos monumentos.

Los museos del Ministerio de Cultura han establecido protocolos para la atención de 

visitantes.

Los museos implementaron actividades educativas y académicas a través de medios 

digitales.

Se implementaron nuevos recorridos virtuales de los museos del Ministerio de Cultura: 

https://visitavirtual.cultura.pe/ 

Se realizaron acciones con gobiernos locales para mejorar las condiciones de los 

monumentos arqueológicos prehispánicos. Entre estas, destaca la implementación de un 

cerco vivo, en coordinación con la Municipalidad de Ate, en la zona arqueológica monumental 

Huanchihuaylas. 

OP5

Fortalecer la protección y 

salvaguardia del patrimonio cultural 

para su uso social

Población valora de manera sostenible el 

patrimonio cultural material e inmaterial del país

Tasa de variación anual de bienes del 

patrimonio cultural puestos en valor para su 

uso social

: Ministerio de 

Cultura 

Ministerio de 

Economía y 

Finanzas

Registros 

administrativos

MEF. Banco de 

inversiones / SSI - MEF

2018 5.48% 2.2% 62.50% 38.46% Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos

especiales

Durante 2021, la UE008 tuvo a su cargo un total de 32 inversiones, de las cuales, 

22 tuvieron intervención sobre patrimonio cultural material, específicamente los 

Monumentos Arqueológicos Prehispánicos (MAP) y Bienes Inmuebles Virreinales 

y Republicanos (BIVRPCN). 

Es así como, para 2021, esta Unidad Ejecutora logró intervenir en el 56% de la 

cartera de inversiones en ejecución para el año en evaluación, lo cual representó 

38.46% más respecto al año 2020 y significó un 1,648% de cumplimiento de la 

meta establecida para el año 2021 (2.2%).

Para el periodo 2021, se obtuvo un incremento respecto al año 

anterior, de 38.46% en la cantidad MAP y BIVRPCN intervenidos a 

través de Proyectos de Inversión e IOARR en fase de ejecución.

Se realizó la identificación y priorización de inversiones vinculadas al cierre de 

brechas en Servicios de Interpretación Cultural, asociadas a los MAP y BIVRPCN, 

siendo incorporadas en el PMI 2021-2023 e incluidas al PIM durante el ejercicio fiscal 

2021.

Se desarrollaron reuniones semanales/quincenales tanto internas (OPP, OINV y UF) 

como externas (OPMI y Secretaría General) para el seguimiento de la ejecución 

financiera de las inversiones, a fin de identificar los potenciales cuellos de botella de 

manera preventiva.

Se efectuó una estrecha coordinación con las áreas técnicas y/u operadoras del 

servicio (como DPHI, DGM, DGPA), a fin de definir las especificaciones técnicas de 

los requerimientos necesarios el marco de la ejecución de las inversiones.

Como se observa en los resultados presentados en el cuadro, el valor obtenido en 

2021 (38.46%) es menor al valor alcanzado en 2020 (62.50%). Esto se debió a 

que el cálculo del 2020 se hizo sobre el periodo comprendido entre julio y 

diciembre de ese mismo, donde se incorporaron las inversiones no atendidas 

durante la Programación Multianual de Presupuesto 2021-2023. Es así como la 

variación porcentual es significativamente mayor que en el cálculo del 2021, que 

comprende una periodicidad anual (DIC2020-DIC2021).

A pesar de ello, se puede rescatar las medidas implementadas desde JUL2020 

hasta DIC2021, dado que a través de ellas se ha logrado un avance de 1648.25% 

respecto al valor esperado para 2021 (2.2%).

Como se indicó en la sección anterior, se ha hecho énfases en la identificación y 

priorización de inversiones que tengan impacto en el cierre de brechas en 

Servicios de Interpretaicón Cultural, asociadas a los MAP y BIVRPCN; se ha 

ejecutado acciones de gestión que han permitido la fluidez en los procesos 

administrativos/técnicos para el desarrollo de las inversiones; y, se ha dado 

seguimiento continuo al cumplimiento de las metas físico-financieras establecidas 

para el año en evaluación.

A diferencia de 2020, en el año 2021 hubo deficiencias en la 

elaboración y actualización de los cronogramas de inversiones, lo cual 

generó constantes reprogramaciones de metas físicas y financieras, y, 

en algunos casos, retrasó el cumplimiento de hitos en las inversiones 

relacionadas al cierre de brechas en Servicios de Interpretación 

Cultural.

Asimismo, la UE008 se enfrentó a diversos factores externos durante 

los actos preparatorios y los propios procedimientos de selección para 

contar con los servicios y las adquisiciones necesarios para la 

ejecución de inversiones. Entre ellos, se tuvo: retrasos de las áreas 

técnicas en la entrega de especificaciones técnicas para la elaboración 

de Términos de Referencia; demoras en la entrega de muestras de 

interés en los estudios de mercado;  escasa oferta de postores o 

incumplimiento de perfiles solicitados.

La OPP efectuó el seguimiento continuo a la ejecución de inversiones, 

facilitando la gestión de notas de certificación, modificación y previsón 

presupuestal necesarias para el oportuno cumplimiento de las metas 

físicas y financieras establecidas para el año 2021.

Adicionalmente, se debe mencionar que la Oficina de Inversiones 

(OINV) y la Unidad Formuladora (UF) buscaron resolver las 

adversidades ocasionadas por factores externos, reformulando 

Términos de Referencia y reiterando  la necesidad de los procesos 

declarados desiertos.

Desde esta UE008, se considera relevante continuar con las medidas implementadas hasta 

la fecha, dentro de las cuales se destacan las siguientes:

-Seguimiento continuo por parte de OPP a la OINV y UF para el cumplimiento de las metas 

físicas y financieras propuestas para el año fiscal en curso.

-Elaborar, actualizar y mejorar los cronogramas de ejecución de inversiones, de modo que 

incorporen los potenciales cuellos de botella (especialmeente vinculados a factores externos) 

que permitan resolver las dificultades de manera oportuna.

 Índice de desarrollo del marco político e 

institucional para la protección y promoción 

de la cultura, los derechos culturales y la 

diversidad cultural.

Ministerio de 

Cultura 

Revisión de los 

documentos 

institucionales y de 

Políticas Públicas 

relacionado a Cultura.

2014 0.5 0.6 0.85 0.93 Secretaría General

Este indicador en lo que respecta al:

- Marco Político, cumple con 11 de los componentes como es entre otros contar 

con la Politica Nacional de Cultura, instrumentos de gestion del Sector alineados a 

las politicas nacionales del Sector, promover la particpacion de las minorias a 

traves del proceso de Consulta Previa, contar con el diseño de 02 programas 

presupuesales, contar con Direcciones Departamentales Desconcentradas de 

Cultura  que tienen como responsabilidad ejercer la funciones ejecutivas del Sector 

en el ambito de su jurisdicción. 

- Respecto al Marco Institucional, ha cumplido con 6 componentes de los 8, el 

Ministerio de Cultura cuenta con la organizacion que le permita  apoyar al sector 

cultural ejecutando las politicas, de cultura.Cuenta con un Plan de estimulos 

economicos que apoya al Sector cultural y brinda capacitacion a los 

funcionariosy/o colaboradores de la adminstracion publica que desarrollan 

funciones relacionadas a la cultura. Sin embrago los Gobiernos Regionales en su 

mayoria no cuentan con una Gerencia de Cultura, es una funcion especifica  de la 

Gerencia de Desarrollo Social; asi mismo no se cuenta con una autoridad 

reguladora de medos audiovisuales.

El Sector cuenta con una Politica Nacional de Cultura al 2030, asi 

mismo con los Instrumentos de gestión alineados  como son el Plan 

Estrategico Sectorial Multianual, El Plan Estratégico Institucional y 

el Plan Operativo Institucional 2020 debidamente presupuestado. 

Además cuenta con tres programas presupuestales donde ejerce 

la rectoria en 02 de ellos. Tambien a nivel de departamento tiene 

implementado sus Direcciones Desconcentradas de Cultura, 

encargadas de la implementar las estrategias del Sector en su 

jurisdicción.

Formulacion de la Política Nacional de Cultura al 2030

Aprobación de la Política Nacional de Cultura al 2030, mediante Decreto Supremo N° 

009-2020-MC.

Formulación de la Programacion Multianual del Presupuesto alineados a los 

instrumentos de gestión del Sector y a los programas presupuestales.

Se realizaron consultas previas las que permiten la participación de las minorias.

Se cuenta con un Plan de estimulos, debidamente presupuestada

El Ministerio cuenta con su Plan de Desarrollo de las Personas, documento que 

incorpora el Programa de Capacitación de sus colaboradores.

Programar actividades que contribuyan al logro de los objetivos, debidamente 

presupuestados y la ejecucion de las mismas.

Limitado presupuesto, generado por la disminucion en la recaudacion 

de los recursos directamente recaudados como consecuencia de la 

crisis del sector turistico por la llegada del COVID 19

Mejorar y agilizar la ejecución de proyectos que permitan poner en valor 

nuestro patrimonio historico.

Mejorar la recaudacion de los recursos, el que permitira desarrollar 

adecuadamente nuesras funciones..

Institucionalizar la promoción por medios digitales los espectaculos culturales.

 Índice de participación de agentes culturales 

en los procesos de formulación y ejecución 

de políticas, medidas y programas culturales 

que les conciernen.

Unidad de 

Coordinación 

y Articulación 

Territorial

Registros 

administrativos
2019 0 0.2 - 1 Unidad de Coordinación y 

Articulación Territorial 

* Durante el años 2021 se realizaron 2 Jornadas Nacionales de Diálogo con la 

participación de agentes culturales de las 24 regiones del país con los siguientes 

resultados:

* 16 conversatorios /foros macrorregionales según GID y Eje Temática en la 

Primera JND. Con 655 participantes a nivel nacional.

* 9 reuniones de trabajo y 5 conversatorios/foros Macrorregionales con 459 

participantes.

Los Grupos Impulsores de Diálogo iniciaron su funcionamiento 

durante el 2021 por lo que no existe data correspondiente al 2020.

Las actividades que contribuyeron al logro del objetivo fueron las reuniones internas 

con las DDC y la DG y DL para difundir información y sensibilizar acerca de los 

Grupos Impulsores de Diálogo y la participación y compromiso de los equipos de las 

DDC quienes jugaron un rol prepoderante en la difusión y convocatoria de los 

participantes. Adicionalmente, se contrataron especialistas desde el VMPCIC para 

articular y diseñar los procesos de diálogo.

* Los Grupos Impulsores de Diálogos son mecanismos del Ministerio de Cultura, 

creados a iniciativa del VMPCIC, que tienen por propósito recoger aportes de la 

ciudadanía sobre los objetivos prioritarios trazados en la Política Nacional de 

Cultura al 2030 y priorizar su atención en función a las necesidades detectadas de 

manera oportuna.

* Los GID han sido conformados a través de la RM N° 229-2020-DM/MC y sus 

lineamientos y pautas orientadoras de implementación, funcionamiento y 

seguimiento se establecieron a través de la RM N° 013-2021-DM/MC. 

* Posteriormente se diseñó de manera participativa el proceso de implementación 

de las normas, desde la conformación de la designación de directores DDC como 

coordinadores, responsables en cada despacho viceministerial, coordinación y 

difusión de un cronograma de actividades que incluyeron las siguientes etapas 

según norma: instalación, planificación, lanzamiento, convocatoria, desarrollo y 

publicación.

* El reto de la articulación entre las diferentes dependencias 

involucradas en los GID.

* la dificultad de convocatoria a participar de los mecanismos de 

diálogo.

* la dificultad de conectividad y acceso a internet.

*  dificultad para el seguimiento la  atención a los aportes y demandas 

recogidos.

*  Cantidad limitada de personal en las DDC para el seguimiento al 

proceso de convocatoria.

Se debe contar con el equipo ténico idóneo para la implementación y 

diseño de los espacios didálogo así como el presupuesto para la 

organización de espacios presenciales.

Contar con una estrategia de comunicació detallada que facilite el proceso de convocatoria 

por parte de las DDC. 

Medidas Adoptadas Medidas para mejorar el cumplimiento 

Información Cuantitativa Información Cualitativa

Principales actividades implementadas para alcanzar el resultado del indicador

Descripción de las medidas que se adoptaron en el periodo analizado (es decir, 

desde la entrada en ejecución de la política nacional) para mejorar el desempeño 

de los indicadores de los objetivos prioritarios, identificando si se produjo un 

avance de estos y cuáles han sido los factores que han incidido en su 

comportamiento.

Descripción general de las causas que dificultaron o permitieron 

alcanzar los estándares de cumplimiento.

Planteamiento de acciones factibles que se deberían adoptar en los 

próximos años para mejorar el avance de los objetivos prioritarios. 

Identificación de buenas prácticas que deberían seguir aplicándose durante el periodo de 

vigencia de la política nacional. 

Evidenciando Brechas

OP6
Garantizar la sostenibilidad de la 

gobernanza cultural 

Población e instituciones participan de manera 

sostenible en la gobernanza cultural de los 

derechos culturales

OP3

Fortalecer el desarrollo sostenible de 

las artes e industrias culturales y 

creativas

Población participa en un ecosistema cultural 

sostenible de las artes e industrias culturales  

OP4
Fortalecer la valoración del 

patrimonio cultural 

Población valora de manera sostenible el 

patrimonio cultural material e inmaterial del país

Fuente de 

datos
Base de datos

OP1
Fortalecer la valoración de la 

diversidad cultural

Población valora la diversidad cultural como parte 

de la construcción de su identidad ciudadana

OP2

Incrementar la participación de la 

población en las expresiones 

artístico - culturales 

Población participa en un ecosistema cultural 

sostenible de las artes e industrias culturales  

Línea de base

Responsable del objetivo

A la fecha, se encuentra pendiente la publicación de la base de datos de la 

Enapres 2021.

A la fecha, se encuentra pendiente la publicación de la base de 

datos de la Enapres 2021.

Valor obtenido

ANEXO 01: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE LOS OBJETIVOS DE LA POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA AL 2030

Código Objetivo Priorizado Logro esperado Indicadores del objetivo



Actividades que contribuyen al cumplimiento de los servicios Descripción de medidas Adoptadas para su implementación Dificultades para el  cumplimiento de los servicios
Medidas para el cumplimiento de los resultados 

esperados 
Buenas Prácticas 

En relación al lineamiento 1.1., se ha implementado lo siguiente:
i. Curso virtual “El ABC de la Interculturalidad”, el cual brinda información general sobre el enfoque
intercultural y su incorporación en la gestión y prestación de servicios públicos con pertinencia cultural,
para sensibilizar a servidoras y servidores de entidades públicas a nivel nacional sobre la valoración de la 
diversidad cultural y fomentar una atención pertinente a la ciudadanía culturalmente diversa, con énfasis
en los pueblos indígenas u originarios y el pueblo afroperuano.
ii. Inducciones sobre gestión pública con enfoque intercultural que buscan brindar información general
sobre el enfoque intercultural y su incorporación en la gestión y prestación de servicios públicos con
pertinencia cultural a servidoras y servidores de entidades públicas a nivel nacional para que asuman en
su rol la valoración positiva de la diversidad cultural.
iii.Talleres dirigidos a representantes de organizaciones indígenas u originarias y afroperuanas para
fomentar la reflexión sobre el reconocimiento y la valoración de la diversidad cultural y el respeto de los
derechos humanos y los derechos colectivos de los pueblos indígenas u originarios y del pueblo
afroperuano. 

Se ha priorizado las actividades de formación de competencias a servidores públicos en
capacidades interculturales, logrando la participación de 11,129 servidoras y servidores
públicos en el curso "El ABC de la Interculturalidad" y 998 servidores públicos en
inducciones virtuales sobre estión pública con enfoque intercultural. 

Asimismo, se ha capacitado a 70 jóvenes representantes de organizaciones de los
pueblos indígenas u originarios y del pueblo Afroperuano con talleres denominados
“Diversidad cultural, derechos humanos y derechos colectivos de los pueblos indígenas
u originarios y del pueblo Afroperuano"

Servicio de formación de competencias 
ciudadanas interculturales

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
de pertinencia cultural en la gestión y 

prestación del servicio 
Dirección de Ciudadanía Intercultural

En relación al servicio de formación de competencias ciudadanas interculturales, se ha logrado 
lo siguiente: 
En 2021 se contó con la participación de 11,129 servidoras y servidores públicos de 88
entidades de alcance nacional y del gobierno regional y local en 3 ediciones del curso "El ABC
de la Intercultualidad". 
En 2021 se capacitó a 998 servidores públicos de 11 entidades públicas con inducciones
virtuales sobre estión pública con enfoque intercultural. 
En 2021 se realizaron tres talleres presenciales denominados “Diversidad cultural, derechos
humanos y derechos colectivos de los pueblos indígenas u originarios y del pueblo
Afroperuano", los cuales estuvieron orientados a más de 70 jóvenes representantes de
organizaciones de los pueblos indígenas u originarios y del pueblo Afroperuano.

Se ha priorizado las actividades de formación a servidores públicos en capacidades interculturales.
Adicionalmente, se ha realizado acciones de formación dirigidas a representantes de organizaciones de pueblos 
indígenas u originarios y del pueblo Afroperuano. 

Se ha priorizado las actividades de formación a servidores 
públicos en capacidades interculturales para sensibilizar a 
servidoras y servidores de entidades públicas a nivel nacional 
fomentando así una atención pertinente a la ciudadanía 
culturalmente diversa, con énfasis en los pueblos indígenas u 
originarios y el pueblo afroperuano.

Falta de diversificación del público usuario de las 
acciones de formación,  las actividades se 
centraron en servidores públicos. 

Implementar acciones de formación que
permitan llegar a los diferentes grupos que
conforman la cuidadanía en su conjunto.

Continuar con el trabajo intersectorial, lo cual permitirá 
tener acceso a los públicos usuarios de los distintos
servicios del Estado. 

1) Los indicadores de servicios requieren que los "estándares de pertinencia cultural en la gestión y
prestación del servicio" sean identificados y trabajados operacionalmente por la Dirección General de
Ciudadanía Intercultural. Por ello, actualmente no se puede cuantificar el logro del servicio, pues no se
tiene identificado lo que se debe medir en la prestación del servicio. 
2) La Política Nacional de Cultura (aprobada en el 2020), a diferencia de las políticas recientemente
aprobadas (2021), no cuenta con logros en sus indicadores de servicios, de modo que no se cuenta con
un punto de referencia para establecer la medición. 
Dada la situación descrita, actualmente no se cuenta con cifras de cumplimiento de los servicios de la
política y, en consecuencia, tampoco se cuenta con recursos para analizar o describir de forma cualitativa
el avance de la política durante el año 2021. No obstante, se recomienda que estos elementos sean
trabajados por las unidades encargadas para que durante el 2022 se pueda realizar adecuadamente el
reporte de seguimiento.
Se desarrollaron diferentes acciones para el fortalecimiento de la identidad étnico cultural, en el marco
del servicio de sensibilización: 19 piezas comunicacionales elaboradas y 11 videos publicados en redes
sociales, con un total de 23 315 reproducciones, difusión de la segunda fase de la campaña “Amo Mis
Raíces” y adicionalmente se realizaron 7 webinars realizados sobre temas de diversidad cultural,
racismo y discriminación étnico-racial, con más de 14.000 reproducciones;01 video promocional “La
diversidad cultural nos une en el marco del Bicentenario, más de 1, 200,000 de reproducciones.

Respecto al reporte del indicador, es preciso señalar que al tratarse de un indicador de calidad, resulta
difícil su medición porque se trata de un servicio de reciente implementación que, en su fase inicial,
busca garantizar, en primer lugar, la cobertura del mismo. 

Durante el 2021 se realizaron las siguientes acciones de sensibilización desde la
DEDR: --7,807 ciudadanos y ciudadanas
sensibilizados en valoración de la diversidad cultural y prevención y eliminación de la
discriminación étnico-racial. -3
murales pintados con participación de artistas representatens de la diversidad cultural
como parte de la campaña “Amo Mis Raíces”;
-Presentación oficial y difusión del Manual “Periodismo libre de discriminación” en
alianza con las DDC Ayacucho y Cajamarca;
-Presentación presencial del Servicio Orienta mediante talleres en regiones priorizadas:
Puno, Apurímac, Ayacucho, Huánuco, San Martín, Madre de Dios, Cajamarca, Ica y Piura.
Talleres Informativos sobre la Importancia de la Vacunación contra El Covid-19, y
presentación de ORIENTA, todos fueron sensibilizados en torno a temas de
discriminación étnico-racial y el enfoque intercultural.

Servicio de sensibilización para el 
fortalecimiento de la identidad étnico cultural 

de los ciudadanos y ciudadanas

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
de pertinencia cultural en la gestión y 

prestación del servicio 
Dirección de Ciudadanía Intercultural

Actividad orientada a que la población conozca y valore positivamente la diversidad de 
cosmovisiones, saberes, expresiones culturales y demás elementos identitarios de nuestra
sociedad,  como parte de la construcción de una ciudadanía intercultural, relevando el aporte
de los pueblos  indígenas u originarios, el pueblo afroperuano, así como las comunidades
Tusan y Nikkei. Este  proceso de sensibilización cuenta con diferentes recursos, como la
estrategia digital, el recurso  audiovisual, las sesiones de capacitación y la generación de
conocimientos a través de publicaciones. 

Durante el 2021 se realizaron las siguientes acciones de sensibilización desde la DEDR:                                                                             
--sensibilizacion a ciudadanos                                                                                               -muralizacion de la Calle el 
Comercio                                                                                      -Presentación  del Manual “Periodismo libre de 
discriminación” en alianza con las DDC Ayacucho y Cajamarca;                                                                                       -
Presentación presencial del Servicio Orienta mediante talleres en  regiones priorizadas: Puno, Apurímac, Ayacucho, 
Huánuco, San Martín, Madre de Dios, Cajamarca, Ica y Piura. 

Adaptacion del trabajo presencial al trabajo virtual
Adaptacion de metologias de capacitacion y sensibilizacion a 
espacios virtuales como zoom o meat.
Diseño del Curso virtual Hablemos de Racismo.
Diseño de talleres presenciales tomando en cuenta las 
medidas sanitarias 
Trabajo articulado con sectores priorizados de los 3 niveles de 
gobierno.

La principal dificultad fue la virtualidad de las 
actividades en el marco de la Emergencia Sanitaria 
por el covid 19. 

Falta de recursos humanos para desarrollar todas 
las actividades planeadas.

Continuar con el diseño de servicios priorizados
en la PNC 2030

Continuar con las campañas a largo plazo para
hacer incidencia en la ciudadania sobre la
valoracion de la diversidad cultural y la
eliminacion de la Discriminacion racial

Concursos de Buenas Practicas para la valoracion de
la Diversidad Cultura
Continuar con las ediciones del curso Hablemos de
Racismo
Fortalcer el programa Videoteca de las Culturas
Fortalcer y potenciar las campañas de sensibilizacion.

Se promovieron acciones de sensibilización en materia de diversidad cultural y la prestación de servicios
públicos con pertinencia cultural. 

Se cuenta con acciones orientadas al fortalecimiento de la identidad, las que se vienen
implementando en el marco del lineamiento, dirigidos a público en general (fechas
conmemorativas) y a servidores públicos a traves de eventos informativos y de
capacitación.

Servicio de fomento del intercambio 
intercultural y la transmisión de saberes 

culturales

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
de pertinencia cultural en la gestión y 

prestación del servicio 
Dirección de Ciudadanía Intercultural No se ha diseñado el servicio Ninguna

Se ha programado realizar su diseño entre los años 2023 y 
2024 e implemetarlo a partir del año 2024.

Ninguna
Se ha programado realizar su diseño entre los

años 2023 y 2024 e implemetarlo a partir del año
2024.

No se han identificado

En el proceso de construcción de las dos propuestas normativas, la DEDR se ha reunido con instancias
superiores para levantar las observaciones y para hacer seguimiento a la aprobación de los referidos
instrumentos normativos. Ambos instrumentos normativos se elaboraron y emitieron de la mano con el
equipo técnico del Viceministerio de Interculturalidad.

Se aprobaron 2 importantes instrumentos normativos relacionados con le servicio
ORIENTA: (i) Decreto Supremo N° 013-2021-
MC, que crea el Servicio de Orientación frente a la Discriminación Étnico-Racial-
ORIENTA (del 19 de julio de 2021); el servicio forma parte de la Política Nacional de
Cultura al 2030.
(ii) Resolución Ministerial N° 000188-2021-DM/MC del 27 de julio de 2021, que aprueba
los Lineamientos para la implementación y prestación del servicio ORIENTA.                                                                       

Diseño de estándares para procesos de 
gestión y servicios libres de discriminación 

étnico racial  

Porcentaje de entidades públicas y privadas 
que incorporan procesos de gestión y servicios 

libres de discriminación étnico - racial
Dirección de Ciudadanía Intercultural

Se aprobaron 2 instrumentos normativos relacionados con le servicio ORIENTA:
(i) Decreto Supremo N° 013-2021-MC, que crea el Servicio de Orientación frente a la
Discriminación Étnico-Racial-ORIENTA (del 19 de julio de 2021); el servicio forma parte de la
Política Nacional de Cultura al 2030.
(ii) Resolución Ministerial N° 000188-2021-DM/MC del 27 de julio de 2021, que aprueba los
Lineamientos para la implementación y prestación del servicio ORIENTA.                                                                       

Ambos instrumentos normativos se elaboraron y emitieron de la mano con el equipo técnico del Viceministerio de 
Interculturalidad.

Se aprobaron 2 instrumentos normativos relacionados con le 
servicio ORIENTA:                                                                                  
(i) Decreto Supremo N° 013-2021-MC.
(ii) Resolución Ministerial N° 000188-2021-DM/MC.                                                 

Es importante tomar en consideración que el 
cumplimiento del indicador no depende de 
CULTURA, sino de las entidades encargadas de 
incorporar procesos de gestión y servicios libres de 
discriminación étnico - racial

Es importante sociabilizar estos instrumentos
normativos, seguir emitiendo normativa y
asistencias técnicas con las entidades públicas
y privadas que deberán incorporar procesos de
gestión y servicios libres de discriminación
étnico - racial

Promulgación de normativa y aprobación y ejecución
de un plan de asistencia técnica que coayuve a que
las entidades públicas y privadas logren incorporar
procesos de gestión y servicios libres de
discriminación étnico - racial 

Las actividades implementadas han sido reuniones para dar asistencia técnicas en materia de
prevención del racismo y la discriminación étnico - cultural. Estos procesos, tanto con instituciones
estatales como académicas, permiten tener una visión más amplia sobre la discriminación étnico-racial,
lo que contribuye a la formulación de políticas públicas adecuadas.

Las capacitaciones consisten en abordar el tema de prevención, sanción y eliminación de la
discriminación étnico - racial y el racismo. Asimismo, se adecúa el contenido a las actividades que
realizan los servidores públicos para afianzar el aprendizaje. 

Se brindó 33 procesos de asistencia técnica a las siguientes instituciones:
Municipalidad Metropolitana de Lima (Gerencia de la Mujer), Puntos de Cultura, DDC
Cusco, Poder Judicial, Universidad Cesar Vallejo de Trujillo, Universidad Nacional del
Altiplano Puno, OSIPTEL, Municipalidad de Chimbote, PRONABEC, PIAS, Dirección de
Lenguas Indígenas, DREA, DIRESA Ayacucho, DDC Cajamarca para la prevención y
atención a la discriminación étnico-racial y del racismo como un problema público,
desde los aspectos de asesoría legal, investigación académica y sensibilización y
acompañamiento con un total de 78 participantes.

A partir de estas reuniones de asistencia, se capacitaron a 1,191 servidores públicos a
nivel nacional y regional, los cuales incrementaron su conocimiento sobre los alcances y
consecuencias de la discriminación étnico-racial con una presentación de alto impacto
sobre racismo y discriminación étnico-racial.

Asistencia técnica en materia de prevención de 
la discriminación étnico-racial

Porcentaje de entidades públicas y privadas 
que reciben asistencia técnica en materia de 
prevención de la discriminación étnico - racial

Dirección de Ciudadanía Intercultural

Actividad consistente en el proceso de transferencia de conocimientos, estrategias y
metodologías  orientadas a que las instituciones identifiquen, formulen, prioricen e
implementen acciones y  mecanismos para la prestación de servicios libres de discriminación
étnico-racial, a partir de la  prevención y adecuada sanción de este tipo de actos, lo que
redunda en la valoración de la  diversidad cultural. Está orientado a funcionarios de las
distintas entidades, tanto del sector público  como del privado.  

Se llevo a cabo procesos con Direcciones Regionales de Cultura, Universidades nacionales, Direcciones Regionales 
de Salud, Direcciones regionales de Educacion, Muncipalidades, Gobiernos Regionales, Organismos Reguladores, 
Direcciones del Ministerio de Cultura

A partir de estas reuniones de asistencia, se capacitaron a 1,191 servidores públicos a nivel nacional y regional, los 
cuales incrementaron su conocimiento sobre los alcances y consecuencias de la discriminación étnico-racial con una 
presentación de alto impacto sobre racismo y discriminación étnico-racial.

Adaptacion del trabajo presencial al trabajo virtual
Adaptacion de metologias de capacitacion y sensibilizacion a 
espacios virtuales como zoom o meat.
Trabajo articulado con sectores priorizados de los 3 niveles de 
gobierno.

La principal dificultad fue la virtualidad de las 
actividades en el marco de la Emergencia Sanitaria 
por el covid 19. 

Falta de recursos humanos para desarrollar todas 
las actividades planeadas.

Continuar con el diseño de servicios priorizados
en la PNC 2030

Formulación de un plan de asistencias tecnicas
para instituciones priorizadas

Replicar los programas y recursos educativos que la
DEDR ha diseñado con otras instituciones.
Culminar con el proceso de resoluciones para
Videoteca de las Culturas
Fortalcer el servicio ORIENTA y sus 6 modalidades.

No se cuenta con una matriz que permita evaluar cualitativamente los logros alcanzados. Sin embargo, se 
debe señalar que se ha brindado orientación técnico-legal al 100 % de casos reportados; es decir, se
atendieron los 60 casos que se recibieron mediante la Plataforma Alerta Contra el Racismo u otras
modalidades del servicio ORIENTA. 

Las alertas recibidas son un total de 60, 20 se trataron de casos de discriminación a
través de internet, 18 en espacios públicos, 5 en medios de comunicación, 9 en lugares
de consumo y 9 en otros ámbitos.Se implementaron los servicios de asistencia técnica
en materia de la prevención de la discriminación étnico-racial y el servicio de orientación
legal en materia de discriminación étnico-racia. Es del caso señalar que algunos casos
no se encuentra con toda la información suficiente, por lo cual se le solicita mayores
detalles de el hecho o de discriminación. 

Servicio de orientación social y legal en 
materia de discriminación étnico racial 

Porcentaje de casos atendidos dentro del 
plazo de 48 horas de registrado en la 
Plataforma Alerta contra el Racismo

Dirección de Ciudadanía Intercultural

El servicio se implemetó mediante Resolución Ministerial N° 000188-2021-DM/MC, que
aprueban Lineamientos para la implementación y prestación del “Servicio de Orientación frente
a la Discriminación Étnico-Racial – ORIENTA”, del 26 de julio del 2021, fecha desde que puede
considerarse inicia su funcionamiento pleno y que se encuentra a cargo de la DEDR,
cumpliendo su objetivo  en el marco legal del serevcio.

Implementación de las 6 modalidades de atención previstas en Decreto Supremo N° 013-2021-MC.

Promulgación de Decreto Supremo N° 013-2021-MC que crea 
“Servicio de Orientación frente a la Discriminación Étnico-Racial - 
ORIENTA” y la Resolución Ministerial N° 000188-2021-DM/MC 
que aprueban Lineamientos para la implementación y 
prestación del “Servicio de Orientación frente a la 
Discriminación Étnico-Racial – ORIENTA”

Limitada difusión del servicio público hacia la 
cioudadanía; Limitada asignación de personal 
responsable del servicio; Falta de instrumentos 
técnicos internos que faciliten el funcionamiento del 
servicio.

Mayor difusión del servicio público; Asignación
del personal permanente y específico para el
servicio; Elaboración de instrumentos técnicos
internos.

Promulgación de normativa que coayuve a la difusión,
funcionamiento y fortalecimiento del servicio.

Se esta reelaborando el Sello Intercultural Bilingüe para el lanzamiento de la primera 
edición.

Acreditación de servicios públicos con pertinencia cultural 

Porcentaje de servicios públicos del Estado 
que cuentan con la acreditación del Sello 
Intercultural para la atención de pueblos 

indígenas u originarios y población 
afroperuana

Dirección de Ciudadanía Intercultural
Durante el ultimo trimestre del año 2021, se decidió retomar la primera edicion del “Sello
Intercultural”, de acuerdo a lo establecido en el Artículo 3 del DS que lo crea (DS 006-2019-MC),
El cual fue postergado por la emegencia sanitaria causado por el Covid 19

Se ha conformoda un equipo de trabajo  para el desarrollo de los lineamientos operativos y metodológicos del “Sello 
Intercultural”, de acuerdo a lo establecido en el Artículo 3 del DS que lo crea (DS 006-2019-MC).

El equipo de trabajo realizará las siguientes acciones, i) 
revisión bibliográfica de intervenciones similares, ii) elaboración 
de lineamientos  operativos, iii) elaboración de lineamientos 
metodológicos

La principal dificultad fue la virtualidad de las 
actividades en el marco de la Emergencia Sanitaria 
por el covid 19. 

Falta de recursos humanos para desarrollar todas 
las actividades planeadas.

Continuar con la primera edición del Sello
Intercultural

Ninguna

Durante el 2021, se ha venido brindando asistencia tecnica a diferentes entidades 
publicas para la incorporacion del enfoque intercultural en los diversos intrumentos de 
gestion y politicas publicas

Asistencia técnica para la incorporación del 
enfoque intercultural en instrumentos de 

gestión y de política pública

Porcentaje de entidades públicas que reciben 
asistencia técnica para la incorporación del 

enfoque intercultural en instrumentos de 
gestión y de política pública

Dirección de Ciudadanía Intercultural

Durante el año 2021, se realizaron acciones de asistencia para la incorporación del enfoque
intercultural las siguientes entidades del Ejecutivo: 
QALIWARMA para materiales informativos con pertinencia Cultural, MINAM para Asistencia
técnica al Grupo de Trabajo de Alto Nivel de Cambio Climático; PPOR DIT Asistencia Técnica
para la incorporación del enfoque intercultural en la Norma Técnica del diseño del Producto
3000891: “Niñas y niños y sus familias reciben acompañamiento familiar para el
fortalecimiento de capacidades orientadas al desarrollo integral de la niña y el niño”;
PRONABEC para Asistencia Técnica para la Incorporación del Enfoque Intercultural en la
formulación, traducción y aplicación de encuesta participativa de la población en los
simulacros, así como en los materiales orientadores que tienen como público objetivo a la
población Culturalmente diversa del país, MINSA DIRESA Puno, Apurímac, San Martín y
Ayacucho para Asistencia técnica a las Direcciones Regionales de Salud, a través de la
coorganización de talleres de sensibilización a población indígena u originaria sobre los
beneficios de la vacunación en el marco de la Implementación de la estrategia de alertas,
seguimiento y monitoreo de casos sospechosos COVID-19 u otras emergencias sanitarias y

sociales en pueblos Indígenas u originarios y afroperuanos, Programa Qaliwarma – San
Martin, Presidencia del Consejo de Ministros , Oficina de Cumplimiento de Gobiernos y
MINEDU, Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas, Escuelita
Unidocente, distrito de Cajabamba, región Cajamarca, Municipalidad de la Jalca, Municipalidad
Provincial de Bagua, Municipalidad distrital de Cajaruro – Provincia de Utcubamba- Amazonas y
SENACE.

- 12 entidades del Ejecutivo asistidas tecnicamente para la incorporación del enfoque intercultural en sus servicios 
(adecuacion de materiales informativos, incorporacion de la variable etnica en los registros administrativos del Estado, 
entre otros).
- 4 Gobiernos locales asistidos tecnicamentte para la incorporación del enfoque intercultural en sus acciones.

Acciones de articulacion con las entidades  los tres niveles de 
Gobierno para la incorporación del enfoque intercultural para la 
atención de población culturalmente diversa.

El contexto de pandemia y las dificultades de 
conexión dificultaron las coordinaciones realizadas.
Se sugiere, replantear el indicador a: entidades 
priorizadas por Cultura que reciben asistencua 
técnica para la  para la incorporación del enfoque 
intercultural

Incorporar mayores recursos para ofrecer el
servicio y poder atener la posible demanda.

 No se han identificado

- -
Certificación de competencias de servidores 
públicos en lenguas indígenas u originarias

Porcentaje de servidores públicos que han 
sido certificados con competencias en lenguas 

indígenas u originarias

Dirección General de Derechos de los Pueblos 
Indígenas

El servicio de certificación de competencias de servidores públicos en lenguas indígenas u 
originarias se virtualizó para viabilizar su implementación en el contexto sanitario del país.

- Virtualización del proceso de certificación. 
- Implementación del proceso de certificación virtual.

Se determinó  la plataformas de soporte tecnológico para las 
evaluciones, la realización de protocolos de atención y 
evaluación para el servidor bilingüe,  la adaptación de los 
insturmentos de evaluación virtual y la emisión de certificados 
virtual, así como la adaptación y coordinaciones para el 
desarrollo del cierre de la campaña de certificación en la 
modalidad virtual.

Se constataron dificultades de conectividad a 
internet en la zona de intervención.

- Se ha logrado cumplir de forma satisfactoria con el lineamiento referido al servicio de 
este objetivo prioritario de la PNC.

Servicio de interpretación y traducción en 
lenguas indígenas u originarias 

Porcentaje de servidores públicos y/o 
hablantes de lenguas originarias atendidos 

dentro del plazo oportuno

Dirección General de Derechos de los Pueblos 
Indígenas

El servicio de traducción e interpretación en lenguas indígenas u originarias para situaciones 
de emergencia es birndado a través de la Central de Interpretación y Traducción en Lenguas 
Indígenas u Originarias (CIT), con la finalidad de mejorar el acceso y la prestación de los 
servicios públicos para los ciudadanos y ciudadanas hablantes de una lengua indígena u 
originaria.
Cuenta con tres modalidades: interpretación presencial, interpretación remota y traducción en 
lenguas indígenas u originarias; y funciona a través de la central telefónica (01) 618-9383. A la 
fecha, la CIT viene implementando dos de sus tres servicios: interpretación remota y 
traducción. 
Durante el 2021, se realizó la atención de 1740 entregables de diferentes servicios brindados 
por la CIT en 31  lenguas indígenas u originarias y variedades. Al respecto, se realizó la entrega 
de 1088 traducciones, 451 locuciones, 98 validaciones, 71 atenciones informativas, 25 
interpretaciones remotas y 7 transcripciones.

El 4 de setiembre de 2020, se publicó el Decreto Supremo N° 012-2020-MC, norma que crea el servicio de 
interpretación y traducción en lenguas indígenas u originarias para situaciones de emergencia. 
Asimismo, el 9 de octubre de 2020,  se publicó la Resolución Ministerial N° 258-2020-DM-MC que aprueba la 
implementación de la CIT y los lineamientos para la prestación del servicio. 
Por último, mediante Resolución Viceministerial N°028-2020-VMI/MC, publicada el 17 de octubre de 2020, se aprobó 
protocolos, fichas e instrumentos de control para el adecuado funcionamiento de las tres modalidades del servicio.

-Se definió una fase inicial (marcha blanca) con el objetivo de 
evaluar el funcionamiento de dos de las tres modalidades del 
servicio: interpretación remota y traducción en lenguas 
indígenas u originarias; priorizando 6 lenguas indígenas u 
originarias: aimara, ashaninka, awajún, shibipo-konibo, ticuna y 
quechua, en las variedades Áncash, Chanka y Collao. 
-Durante el primer trimestre del 2021, se realizó la difusión del 
servicio de la CIT a través de la realización de 24 talleres con 
las instituciones priorizadas de la CIT (DDC, DIRESAS, 
Hospitales regionales, entre otros).
- Se realizó la atención de 1740 entregables de diferentes 
servicios brindados por la CIT en sus diferentes modalidades 
de atención.

Debido a las restricciones por la emergencia 
sanitaria a causa del COVID-19, la implementación 
de la modalidad de interpreteación presencial está 
prevista para el periodo posterior a la emergencia 

sanitaria por el COVID-19 o cuando las condiciones 
sanitarias así lo permitan.

-Se definió una fase inicial (marcha blanca) con 
el objetivo de evaluar el funcionamiento de dos 

de las tres modalidades del servicio: 
interpretación remota y traducción en lenguas 
indígenas u originarias; priorizando 6 lenguas 
indígenas u originarias: aimara, ashaninka, 

awajún, shibipo-konibo, ticuna y quechua, en las 
variedades Áncash, Chanka y Collao. 

-Durante el primer trimestre del 2021, se realizó 
la difusión del servicio de la CIT, a través de la 
realización de 24 talleres con las instituciones 

priorizadas de la CIT (DDC, DIRESAS, Hospitales 
regionales, entre otros).

- Continuidad del servicio de interpretación y 
traducción en lenguas indígenas u originarias para 
situaciones de emergencia.

-Ampliación del servicio de la CIT, duplicando la 
cantidad de traductores e intérpretes en lenguas 
indígenas, a fin de responder a adecuada y 
oportúnamente a la alta demanda de los servicios de 
traducción e interpretación solicitados por las 
entidades públicas, ademas de cumplir con la norma 
de calidad de servicios de traducción ISO 17100:2015

- Se ha logrado cumplir de forma satisfactoria con el lineamiento referido al servicio de 
este objetivo prioritario de la PNC.

Formación de intérpretes y traductores en 
lenguas indígenas u originarias

Porcentaje de programas a cargo de personal 
especializado 

Dirección de Lenguas Indígenas

En diciembre 2021, se formaron como traductores e intérpretes a 45 personas en el XV Curso, 
hablantes de las lenguas achuar, awajún, arabela, bora, kukama kukamiria, matsés, murui-
muinanɨ, shawi, ticuna, urarina y quechua (kichwa) en las variedades, Napo, Pastaza, San 
Martín y El Tigre, de los departamentos de Amazonas, San Martín y Loreto. 

Las actividades vinculadas a la formación de traductores e intérpretes en lenguas indígenas, comprendieron: 
1. Planificación del XV Curso de Intérpretes y Traductores de Lenguas Indígenas. 
2. Lanzamiento de convocatoria.
3. Preselección de participantes.
4. Evaluaciones (evaluación oral  escrita)
5. Selección de participantes
6. Desarrollo del XV Curso de Intérpretes y Traductores de Lenguas Indígenas
7. Pasantías

- Se elaboró el material del XV Curso de Intérpretes y 
Traductores de Lenguas Indígenas.
- La convocatoria del Curso se hizo de manera coordinada con 
la Dirección Desconentrada de Cultura de Loreto, debido a que 
este curso fue el primero en desarrollarse en zona amazónica.
 - Se contrataron docentes para el fortalecimiento y generación 
de competencias en interpretación y traducción. 
- El Curso se llevó a cabo de manera presencial respetando las 
medidas sanitarias correspondientes.
- Se exigió en los requisitos del Curso que los interesados 
cuenten con doble dosis de vacunación contra la COVID-19.

Ninguna

- Realizar los cursos de formación de intérpretes 
y traductores de lenguas indígenas de manera 
decentralizada.

- Continuar con la descentralización de los cursos de 
formación de intérpretes y traductores.

- Realizar la formación por lenguas andinas y 
amazónicas

- -

Porcentaje de centros poblados que cuentan 
con cobertura de servicios de difusión cultural 
a través de radiodifusión sonora y televisión 
del total de centros poblados con cobertura

Instituto Nacional de Radio y Televisión del 
Perú

- -
Porcentaje de personas con discapacidad que 

acceden a servicios de difusión cultural a 
través de radiodifusión sonora y televisión

Instituto Nacional de Radio y Televisión del 
Perú

Porcentaje de población que accede a 
contenidos culturales a través de medios 

digitales

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Se contó con 20.6 mll de reproducciones a las plataformas virtuales Retina Latina, Cultura24.tv, 
GTN en vivo y al contenido de los elencos nacionales. Y se contó con 4,806 usuarios 
recurrentes a la plataforma Perú Lee.

Para continuar con la participación en la plataforma Retina Latina, se realizó el pago de la fracción correspondiente a 
Perú, por el concepto de servicio de hosting para el funcionamiento de la plataforma y se gestionó la adquisición de 
licencias de 4 obras.
Se realizó la contratación de realizadores audiovisuales para la generar contenidos digitales para el canal Cultura24.tv, 
asi como se realizó la adquisición de equipamiento que permita realizar las transmisiones.
Se realizó el redireccionamiento desde las redes sociales "Perú Lee" al portal web Perú Lee.  

Durante el 2021, en Retina Latina, se gestionaron 8 ciclos de 
cine a través de la plataforma, se mantuvo la coordinación activa 
con los organizadores, logrando la inclusión de 108 obras 
peruanas a la Plataforma, entre licencias y obras que formaron 
parte de la programación de los diversos festivales; y 
participando de la propuesta temática para los años 2021 y 
2022.
En Perú Lee, se realizó la diversificación de contenidos y 
publicaciones, se incrementó la frecuencia de publicación y se 
publicaron mas documentos (guías, memorias, estudios) para 
descarga gratuita de los usuarios.

Al inicio del año, Retina Latina contó con un 
presupuesto reducido para la adquisisición de 
licencias. Por lo que dicha acción estuvo sujeta a 
una demanda adicional. En ese sentido se 
gestionó la adquisición de licencias de las obras 
con poca anticipación.
El alquiler de hosting de Peru Lee, depende de un 
proveedor externo lo cual dificulta algunas 
actividades de la plataforma.

Realizar el pago del hosting de Retina Latina 
durante el primer trimestre del año y no esperar a 
una demanda adicional, en tanto se trata de una 
contratación internacional y requiere un mayor 
tiempo de trámite.
Se está trabajando en una nueva web Perú Lee, 
que resulte más amigable con el usuario y que 
cuenta con una mayor variedad de 
funcionalidades.

Proponer contenidos audiovisuales en las lenguas 
originarias: amahuaca, ashéninka, bora, quechua, 
shipibo konibo, ticuna y wampis, en la Plataforma 
Retina Latina. Asimismo, se busca sugerir temáticas 
vinculadas al enfoque de género, fomento a cine 
indígena y regional, con enfoque en personas con 
discapacidad, entre otros.
En Perú Lee, diversos contenidos fueron traducidos a 
lenguas originarias, como por ejemplo al shipibo 
konibo. Se realizó la creación del calendario web de 
Ferias y Festivales del Libro para libre descarga. 
Diversos recursos, informes, publicaciones y estudios 
del ecosistema fueron puesto al alcance de la 
población.

Porcentaje de personas con discapacidad que 
acceden a servicios de comunicación digital de 

contenidos culturales

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

- -
Servicio de asistencia técnica en el diseño e 

implementación de planes de salvaguardia del 
patrimonio cultural inmaterial

Porcentaje de expresiones del patrimonio 
inmaterial que cuentan con un plan de 

salvaguardia
Dirección General de Patrimonio Cultural

El lineamiento está bien planteando; sin embargo, el indicador de este servicio es imposible 
de medir. Esto se debe a que no se tienen identificadas todas las expresiones que componen 
el patrimonio cultural inmaterial del Perú; por ende, no se pueden desarrollar planes de 
salvaguardia. Es importante señalar que existe un inventario nacional participativo del 
patrimonio cultural inmaterial integrado por expresiones del patrimonio cultural inmaterial 
declaradas como Patrimonio Cultural de la Nación. El proceso para integrar este inventario se 
realiza por interés de las comunidades de portadores de las expresiones del pci quienes 
solicitan al Ministerio de Cultural tal reconocimiento. En relación a ello, actualmente el 
inventario cuenta con 324 expresiones declaradas como Patrimonio Cultural de la Nación de 
las cuales 141 cuentan con Plan de salvaguardia. Esto se debe a que en la Directiva N° 003-
2015-MC, en la Resolución Ministerial N° 338-2015-MC de fecha 22 de setiembre de 2015, se 
estipula la necesidad de contar con un documento sobre los riesgos y cambios que pueden 
pesar sobre la expresión, el cual debe ser remitido por las comunidades de portadores en 
coordinación de la Dirección Desconcentrada de Cultura de su región.

DPI realizó un taller con especialistas de las DDCs para explicar el proceso y brindar un informe de formato para que el 
proceso tenga un mayor entendimiento para los especialistas y comunidades de portadores. 
Se han desarrollado talleres de sensibilización a comunidades de portadores, autoridades locales y especialistas de 
las DDCs con la finalidad explicar la importancia de la identificación de riesgos y medidas de salvaguardia de 
expresiones del pcu. En ese sentido, incrementar el interés en la creación de planes de salvaguardia de expresiones 
del pci estén o no declaradas como Patrimonio Cultural de la Nación.

1. Administrativa. Publicación de la Directiva N° 003-2015-MC, 
en la Resolución Ministerial N° 338-2015-MC de fecha 22 de 
setiembre de 2015. 
2. Talleres de sensibilización sobre medidas de salvaguardia y 
planes de salvaguardia. 
3. Asistencia técnica sobre la creación de planes de 
salvaguardia.

1. Número reducido de personal en la DPI para 
atender la demanda de la ciudadanía a nivel 
nacional. 
2. Número reducido o nulo de especialistas de 
patrimonio cultural inmaterial en las Direcciones 
Desconcentrada de Cultura.

Se contrato personal por orden de servicio para 
realizar labores puntuales.

Talleres para sensibilizcion del patrimonio cultural con 
UNESCO

- -
Servicio de promoción de las expresiones del 

patrimonio cultural inmaterial

Porcentaje de portadores del patrimonio 
inmaterial que acceden al servicio de 

promoción
Dirección General de Patrimonio Cultural

El lineamiento está bien planteando; sin embargo, el indicador de este servicio es imposible 
de medir. La ficha del servicio determina que las personas que reciben este servicio es la 

población en general e, individuos y colectivos portadores del patrimonio inmaterial. En relación 
a ello, no se podría espeficiar un porcentaje real de portadores del patrimonio inmaterial que 
acceden al servicio de promoción. Asimismo, es mpas díficil de medir cuando la ficha de 
servicio no espeficia un método de medición.

Desarrollo de investigaciones sobre expresiones del patrimonio cultural inmaterial, las cuales son publicadas y 
distribuidas a la ciudadanía, priorizando a las comunidades de portadores de la expresión. Las publicaciones también 

se encuentra en el Mapa audiovisual del patrimonio cultural inmaterial peruano y son de libre descarga. 
Registro audiovisual y sonoro que son publicados en el canal de youtube de la Dirección de Patrimonio Inmaterial.  
Además, se encuentra en el Mapa audiovisual del patrimonio cultural inmaterial peruano. 
Talleres de sensibilizacipon sobre la importancia del patrimonio cultural inmaterial. Esta actividades no ha cesado ya 
que continuamos dictando talleres a través de plataformas virtuales.

1. Articulación con Direcciones Desconcentradas de Cultura. 

En general, se pudo cumplir con lo propuesto en el 

año 2021; sin embargo,  el número  de personal en 
la DPI disminuyó consideramente durante el año 
2021.

Exposicion Venta - Ruraq Maki - descentralizados Registro audiovisual de patrimonio cultural inmaterial

- -

Servicio de formación de capacidades para 
generar emprendimientos económicos 

basados en sus conocimientos tradicionales y 
su articulación en las cadenas de valor.

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
de pertinencia cultural en la gestión y 

prestación del servicio 

Dirección General de Derechos de los pueblos 
indígenas

Se tiene un flujo armado de la asistencia técnica que articula las localidades y organizaciones 
indígenas con interés o iniciativas de emprendimientos económicos basadas en sus 
conocimientos tradicionales con la Feria Rurak Maki en su versión presencial y virtual.

Articulación entre los servicios y actividades de las diferentes 
unidades orgánicas del Ministerio de Cultura y las Direcciones 
Desconcetradas de Cultura (DDC). 

	Gestionar ante el  Minis terio de Economía y 
Finanzas  - MEF la  obtención de mayores  recursos  

presupuesta les  que permitan desconcentrar la  
producción de programas  radia les  y televis ivos  

de la  entidad; as i  como incrementar la  cobertura  
del  servicio en cuestión en todo el  terri torio 

nacional .

• Incrementar a l ianzas  o convenios  estratégicos  
con diversas  entidades  púbicas  y privadas  que 

faci l i ten la  producción u obtención de 

contenidos  audiovisuales .

• Continuar con el  proceso de modernización 
ins ti tucional  buscando la  optimización de 

recursos  y la  oferta  de contenidos  de ca l idad 

para  toda la  población.

• Coordinación constante con el  Minis terio de Cultura  

y Pl iegos  adscri tos  respecto a  la  implementación de 
las  pol íticas  del  Sector.

• Promoción de la  desconcentración del  servicio que 
brinda la  entidad, procurando que el  mismo sea cada 

vez más  inclus ivo y responda a  las  neces idades  rea les  

de la  ciudadanía .

• Uso de tecnolgía  de vanguardia  en la  producción de 

los  contenidos  audiovisuales  ofrecidos  a  la  
población, los  cuales  son di fundidos , además  de la  

radio y televis ión, a  través  de las  diversas  
plataformas  digi ta les  de las  que dispone la  entidad 

(porta les  web y redes  socia les ).  

Medidas Adoptadas Medidas para mejorar el cumplimiento 

1.3. Desarrollar estrategias para la 
incorporación de la pertinencia cultural en los 

servicios públicos. 

1.4. Generar estrategias para la producción y 
difusión de contenidos culturales a través de 

medios televisivos, radiales y digitales.

Servicio de difusión cultural a través de 
radiodifusión sonora y televisión 

1.2. Desarrollar mecanismos para la atención, 
prevención y sanción del racismo y la 

discriminación étnico – racial en entidades 
públicas y privadas.

Servicio de comunicación digital de contenidos 
culturales 

1.1. Generar estrategias para el fortalecimiento 
de la identidad cultural de los ciudadanos y 

ciudadanas, con énfasis en los pueblos 
indígenas u originarios y afroperuano.

• Limitados recursos técnicos y presupuestarios 
para la producción y emisión de contenidos 
audiovisuales.
 
•	Problemas en la movilización de recursos 
humanos y técnicos durante las etapas de  pre-
producción, producción y/o post-producción de los 
programas radiales y televisivos, debido al estado 
de emergencia.

•	Imprevistos presentados en los procesos 
logísticos de ejecución de las inversiones 
relacionadas a la adquisición y/o reposición de 
equipamiento técnico para la producción y emisión 
de contenidos.

•	Problemas logísticos en el desplazamiento del 
personal técnico para el mantenimiento de la red 
de estaciones retransmisoras ubicadas en todo el 
territorio nacional, como consecuencia del estado 
de emergencia.

- Se definió elaborar insumos para la Actualizacion de la Política Nacional para la Transversalización del
Enfoque Intercultural. 
- En el marco de la emergencia sanitaria por COVID-19, se realizaron acciones de sensibilización a
oblación sobre interculturalidad, identidad cultural y servicios públicos con enfoque intercultural. 
- Se brindó asistencia tecnica a entidades publicas a fin que adecuen sus instrumentos de gestión con
enfoque intercultural, así como la adecuación con pertinencia cultural.

ANEXO 01: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE LOS SERVICIOS DE LA POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA AL 2030

Código Objetivo Priorizado Lineamientos Análisis de Intervenciones implementadas de los lineamientos Análisis de la situación de los logros alcanzados de los lineamientos Servicios Indicadores Responsable del objetivo Análisis de la situación de los logros alcanzados de los servicios

OP1
Fortalecer la valoración de la diversidad 

cultural

1.5. Generar estrategias para la transmisión 
intergeneracional y la revalorización del 

patrimonio cultural inmaterial y los 
conocimientos tradicionales.

OP1
Fortalecer la valoración de la diversidad 

cultural

OP1
Fortalecer la valoración de la diversidad 

cultural

OP1
Fortalecer la valoración de la diversidad 

cultural

Diurante el 2021, el IRTP brindó el servicio de difusión cultural a través de la radiodifusión
sonora (Radio Nacional) y por televisión (TV Perú, TV Perú Noticias y Canal Ipe), de manera
ininterrumpida las 24 horas del día cubriendo gran parte del territorio nacional, ofreciendo una  

programación variada y amplia, caracterizada por contenidos culturales, informativos,
educativos y de esparcimiento.
La programación de las señales del IRTP incluyó contenidos en lenguas originarias,
desconcentrados y dirigidos a niños, niñas y adolescentes

En el 2021, el IRTP ejecutó diversas actividades para la difusión de la Cultura, entre ellas:
Televisión:
•	Transmisión de 1,887 horas de estreno de programas televisivos con contenido de carácter cultural, inclusivo y/o 
descentralizado (Aprendo en Casa, Cuerpo Médico, Memorias TV Perú, Festival Virgen de la Candelaria, El especial del 
Señor de los Museos, Teatro en Grande, Miski Takiy, Una y mil voces, Sucedió en el Perú, La Voz Cantante, entre otros). 
•	Transmisión de 4,859 horas de estreno de programas televisivos informativos (Ñuqanchik, Jiwasanaka,  Especiales 
de TVPerú, Hablemos de COVID 19, TV Perú Noticias, en sus diversas ediciones, transmisiones oficiales, cobertura de 
los debates y comicios congresales y presidencial,y eventos por el Bicentenario del Perú, entre otros). 
•	Transmisión de 2,080 episodios de estreno con contenido dirigido a niños, niñas y jóvenes (Los cuentos de Chaski, 
Mi hermana y sus libros, Pirito y Arawak, entre otros). Asimismo, se elaboraron diversas campañas y piezas digitales 
para la promoción de valores en este grupo poblacional.
•	Realización de recursos gráficos y notas de prensa para la promoción de programas y eventos especiales por Fiestas 
Patrias, y conmemoración del Bicentenario del Perú. 
Radio:
•	Transmisión de 362 horas de estreno de noticieros y magazines en lenguas originarias (Ñuqanchik, Jiwasanaka, 
Jilatakuna y Ashi Añane).
•	Transmisión de 770 horas de estreno de noticieros con contenido local y regional en las ciudades de Piura, Arequipa y 
Pucallpa.
•	Transmisión de 8,395  horas de estreno de programas radiales informativos y culturales desde estudios principales 

en Lima (El Informativo, Dialogo Abierto,  Qué hacer, Habla Perú habla, Entre libros, Encuentros en la radio, Sumaq 
Takiy, En Clave Suin, Mentalízate Perú, Déjame que te cuente, entre otros).

Con respecto a la cobertura.
En el mes de diciembre, se instalaron cinco (05) estaciones retransmisoras de TV Digital en las provincias de 
Ayacucho, Tacna, Puno, Ica y Chimbote (las dos primeras se encuentran operando y las gestiones para la operatividad 
de las tres últimas están en curso). Asimismo, durante el año 2021, se instalaron treinta y tres (33) estaciones 
retransmisoras de Radio FM por reposición, a fin de mantener la operatividad de la red de transmisión de Radio del 
IRTP.
Se realizaron también, diversas actividades que garantizaron la operatividad de los equipos técnicos y que permitieron 
mejorar la calidad de las señales brindadas, entre las que destacan: soportes técnicos y migraciones (hardware y 
software) de las plataformas de producción, cambios de servidores, discos duros, switches, interfaces, y la instalación 
de diversos repuestos y accesorios en las estaciones retransmisoras distribuidas en todo el país. 

Con respecto al tema de la discapacidad.
El IRTP, con la colaboración del CONADIS, continuó produciendo y emitiendo dos versiones del Programa “Sin 
Barreras”, una para la televisión y otra para la radio, el mismo que informa, orienta y promueve los derechos de las 
personas con discapacidad con la finalidad de lograr una sociedad inclusiva con igualdad de oportunidades.
Asimismo, la entidad tiene implementado el lenguaje de señas en sus contenidos informativos: en el noticiero TV Perú 
Noticias Edición Mediodía y Noche, así como en las transmisiones de Actividades Oficiales del Presidente de la 
República, Premier, Ministros de Estado, y otras transmisiones especiales de interés nacional.

Teniendo en cuenta que el año 2021 estuvo marcado por la 
continuidad de la declaración del Estado de Emergencia 
Nacional originado por la COVID-19, se tomaron las siguientes 
medidas para el cumplimiento del servicio: 

•	Se realizó múltiples gestiones para cubrir las necesidades 
tecnológicas de los órganos de la entidad.

•	Se estableció protocolos de protección y prevención en 
seguridad y salud frente a la COVID-19, para el personal del 
IRTP. 

•	Se realizó trabajo mixto (presencial y remoto) respetando el 
aforo en cada órgano.

•	Se mejoró la infraestructura física de las sedes para facilitar 
las labores de los órganos de la entidad, con especial énfasis 
en las Gerencias de Televisión, Prensa y Radio, y cumplir así 
con el distanciamiento social. 

•	Se recurrió al uso de las plataformas digitales para grabar y/o 
trasmitir contenidos de las Gerencias de Radio y Prensa. 

•	Se generó alianzas estratégicas para obtener y/o producir 
contenidos que contribuyan a la parrilla de programación de TV 
Perú.

OP1
Fortalecer la valoración de la diversidad 

cultural

Por quinto año consecutivo, Perú participó en la plataforma digital y gratuita “Retina Latina” 
(https://www.retinalatina.org/), la misma que fue creada el año 2016 con el objetivo de ser un espacio de 
circulación y difusión del cine latinoamericano dentro y fuera de este territorio, en coordinación con las 
entidades en materia cinematográfica de Bolivia, Ecuador, Colombia, México y Uruguay. Retina Latina 
alberga cerca de 700 contenidos entre largometrajes y cortometrajes, de los cuales más de 270 se 

encuentran disponibles actualmente para su visionado gratuito.
Por segundo año consecutivo se difundio contenido gratuito por la plataforma GTN en vivo 

(https://envivo.granteatronacional.pe/) y se realizó la programación digital del GTN a través de nuestro 
programa televisivo "Teatro en Grande", transmitido por TV Perú, el cual es una vitrina para las 

producciones de artistas nacionales e internacionales, contribuyendo en la democratización y alcance de 
la programación del GTN.

Cultura24.tv (https://cultura24.tv/), realizó la producción de 4 minidocumentales para promocionar las artes 
de producción artística regional, 1 producción con TV Perú y coproducciones con el Gran Teatro Nacional 
para públicos de la tercera edad y otros espectáculos producidos por el GTN y la Dirección de Elencos 

Nacionales.
El portal web Perú Lee (https://perulee.pe/) es el canal de comunicación para almacenar recursos a la 

que el público puede acceder con internet. En ella se encuentran documentos, herramientas, información, 
publicaciones, entre otros, que son usados por los diferentes usuarios y agentes del ecosistema para 

ampliar sus conocimientos. En el 2021 se diversificaron e incrementaron los contenidos de la Dirección 
del Libro y la Lectura (DLL), como por ejemplo: programación de actividades, convocatorias, 

publicaciones para descarga, entre otros) logrando alcanzar a diversas regiones del país, entre las que 
destacaron Arequipa, Cusco, Piura y Huancayo.

Las industrias culturales y las artes cuentan con 4 plataformas virtuales de difusión de 
contenidos culturales:

- Retina Latina: Se contó con 102.3 mil reproducciones de ciudadanos a los contenidos 
de la plataforma desde Perú y 44.9 mil reproducciones de contenidos peruanos. 

Asimismo, se contó con 101 obras peruanas en circulación.
- GTN en vivo: Se transmitieron 206 contenidos digitales y se alcanzó a 11.4 M de 

espectadores digitales. 
- Cultura 24.TV: Transmitió 477 eventos y espectáculos culturales, contando con 2.5 M de 

reproducciones de sus contenidos.
- Perú Lee: Alcanzó a un total de 4.8 mil usuarios recurrentes, 39.2 mil visitantes y 121.2 

mil vistas de la página.
- Espectáculos de Elencos nacionales: Se contó con 6.5 mll de reproducciones a los 

contenidos audiovisuales realizados por los elencos nacionales y difundidos por 
plataformas virtuales y redes sociales.



Actividades que contribuyen al cumplimiento de los servicios
Descripción de medidas Adoptadas para su 

implementación

Dificultades para el  cumplimiento de 

los servicios

Medidas para el cumplimiento de los 

resultados esperados 
Buenas Prácticas 

Porcentaje de cumplimiento de los 

estándares de pertinencia cultural en la 

gestión y prestación del servicio 

Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas de capacitación 

con mensajes pertinentes
Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Incremento de participaciones de 135 en 2020 a 523 en 2021. 

entre 2020 y 2021, se incrementaron los cupos para el Programa 

Cátedra en 40%

Ambas acciones de capacitación drigidas a mediadores y 

mediadoras de lectura se realizan de manera sostenida desde 

hace años.

Debido a que se implementó la modalidad virtual debido a la pandemia, 

ello permitió alcanzar a más mediadores y mediadoras de lectura.

Se implementó la modalidad virtual para todas las 

capacitaciones. Además, el Programa Cátedra 

cuenta con la certificación del CERLALC , y se realiza 

de manera en alianza con CASLIT y BNP.

Mediadores y mediadoras de algunas 

regiones del país cuentan con 

dificultades para acceder a Internet 

(conectividad limitada)

A finales de 2021, con la flexibilización de algunas 

de las medidas de bioseguridad y aforos, se logró 

realizar las capacitaciones de forma presencial en 

aquellas regiones que presentaron mayores 

problemas de conectividad

Se diseñaron módulos focalizados en función del nivel 

de especialización identificado de los mediadores y 

mediadoras de lectura participantes.

Porcentaje de cumplimiento de los 

estándares de pertinencia cultural en la 

gestión y prestación del servicio 

Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas a cargo de 

personal especializado 
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de cumplimiento de los 

estándares de pertinencia cultural en la 

gestión y prestación del servicio 

Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas dirigidos a 

público diverso
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas a cargo de 

personal especializado 
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas dirigidos a 

público diverso
Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Desde el GTN, durante el 2021, presentamos 85 espectáculos 

dirigidos a todos los públicos del GTN

Presentación de una programación intercultural, atractiva y diversa para 

el disfrute de las audiencias

 Coordinación con la Dirección de Elencos 

Nacionales, promotores privados y artistas; y agentes 

internacionales. 

Falta de presupuesto fijo para  el 

desarrollo de la producción de 

actividades en el GTN

Planteamiento de convenios de coproducción, 

encuentro de financiamiento externo. 
Información no disponible.

Porcentaje de beneficiarios que acceden 

al servicio con una tarifa accesible
Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Durante la programación 2021, el 90% de los espectáculos 

presentados en el GTN contaron con una tarifa accesible para 

todos los públicos. Así, podemos considerar que 17, 216 

personas accedieron al GTN con una tarifa democrática

Estrategia de precios planos para actividades de los elencos 

Nacionales y producciones propias como Tarifa familiar para todas las 

presentaciones en sala principal

Aprobación de Tarifa familiar para todas las 

actividades en sala principal

Aún no apertura del 100% de los aforos 

en espacios cerrados. 

Estrategia de precios y oferta variada en 

laprogramación

Incluir la Tarifa familiar como tarifa para todos los 

espectáculos 

Porcentaje de programas que contienen 

contenido diverso culturalmente
Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Desde el GTN, durante el 2021, hemos presentado dentro de 

nuestra programación artística un total de 43 espectáculos con 

contenido diverso cultural. Entre ellos: Los Shapis, Diosdado 

Gaitán Castro, Raices de Jauja, Tito Manrique, Cecilia 

Bracamonte, entre otros. 

8 producciones propias del GTN, 17 coproducciones con la DEN y 18 

coproducciones con artistas nacionales

Firma de convenios y generación de ordenes de 

servicio

Falta de mejor presupuesto para la 

convocatoria para producciones propias

Promover encuentros cercanos entre el público y los 

artistas e incluir estos espectáculos en la 

programación digital futura. 

Porcentaje de personas con discapacidad 

que acceden al servicio de producción 

artística y cultural diversa del Gran Teatro 

Nacional

Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Nos encontramos en la etapa de preproducción de actividades 

del programa GTN Sin Límites para afianzar la comunicación y 

convocatoria de audicencias con discapacidad. 

Reactivación del programa GTN Sin Límites Contratación de personal para el área
No contar con el presupuesto 

manifestado en el PIA 

Priorizaciónd e gastos y solicitud de presupuesto 

mediante demanda adicional
Información no disponible.

Porcentaje de programas dirigidos a 

público diverso
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de beneficiarios que acceden 

al servicio con una tarifa accesible
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas que contienen 

contenido diverso culturalmente
Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Se contó con un total de 19,968 espectadores a los espectáculos 

presenciales de los Elencos Nacionales.
Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de población que accede a la 

producción artística y cultural del Ministerio 

de Cultura 

Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de personas con discapacidad 

que acceden al servicio de producción 

artística y cultural diversa del Ministerio de 

Cultura

Dirección General de Industrias Culturales y Artes

429 espectadores alcanzados en 8 proyecciones realizadas en 4 

distritos entre octubre y diciembre de 2021 en proyecciones de 

contenidos audiovisuales al aire libre

En diciembre se adquirió una segunda pantalla inflable, a traves de la 

cual se proyecta duplicar la atención a las solicitudes de préstamo y 

llevar la actividad a otras localidades.

Con la reapertura gradual de espacios públicos y el 

avance en la vacunación de la población, se 

reanudaron las coordinaciones con municipalidades e 

instituciones para continuar con el programa de 

proyecciones al aire libre; lo cual conllevó a una 

reestructuración del programa el cual pasó a 

denominarse "Butacas abiertas. Cine al aire libre" a 

partir de 2022.

Las restricciones para convocatorias 

públicas masivas en espacios públicos 

originadas por la pandemia de COVID-

19, paralizaron temporalmente las 

coordinaciones con municipalidades y 

otras instituciones con las que se venía 

trabajando desde 2018.

Se propone la adquisición de equipos de sonido 

adecuados para préstamo a las instituciones 

solicitantes; y ampliar el alcance de la actividad 

para llegar a regiones fuera de Lima. Cabe señalar 

que todo ello hace necesario contar con un 

personal CAS que se responsabilice de las 

coordinacioes y acompañamiento a los equipos 

del Ministerio de Cultura.

Firmar licencias con los realizadores a fin de ampliar la 

oferta de obras audiovisuales ofrecidas a los 

solicitantes, incluyendo mayor número de contenidos 

en lenguas originarias, temáticas vinculadas al enfoque 

de género, fomento a cine indígena y regional, enfoque 

en personas con discapacidad, entre otros.

Porcentaje de beneficiarios que acceden 

al servicio con una tarifa accesible
Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Se logró contar con 38 asistentes presenciales a la proyección 

del documental "Sembradoras de vida" en el marco del programa  

"Butacas abiertas".

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas que contienen 

contenido diverso culturalmente
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

La Red Nacional de Espacios de Lectura “Perú Lee”, tiene como objetivo 

fortalecer el hábito de la lectura facilitando su acceso en contextos heterogéneos y 

flexibles. El procedimiento para el registro e implementación de espacios de 

lectura, así como el procedimiento del registro de los mediadores de lectura se 

encuentra regulado mediante la Directiva N°002-2016-VMPCIC-MC, aprobada 

mediante la Resolución Viceministerial N°072-2016-VMPCIC-MC de fecha 20 de 

junio de 2016.

Entre abril y diciembre, se distribuyó material bibliográfico y mobiliario adquirido 

en el 2020, de manera diferenciada, entre los espacios de la Red Nacional “Perú 

Lee” y entre las bibliotecas municipales que integran el Sistema Nacional de 

Bibliotecas (SNB) a cargo de la Biblioteca Nacional del Perú (BNP).

También se llevó a cabo una nueva compra de libros, mediante el Convenio de 

Encargo suscrito entre el Ministerio de Cultura y la Organización de Estados 

Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI) suscrito el 12 de 

julio de 2021.

Se logró incorporar 156 nuevos espacios de lectura, cerrando el año 2021 

con un total de 436 espacios inscritos en la Red. Asimismo, se logró 

ampliar la cobertura y alcanzar las 25 regiones del país.

Se logró beneficiar a 403 espacios en 25 regiones del con la distribución 

de 49,524 libros y 337 muebles a nivel nacional. También se logró 

beneficiar a 409 municipalidades y una DDC del Sistema Nacional de 

Bibliotecas (SNB), con un total de 113,177 libros y 377 muebles 

distribuidos en las 25 regiones del país.

En cuanto al convenio con la OEI, se logró adquirir el 84% del monto 

referencial señalado por el estudio de mercado (S/ 2.8 mll) para la 

adquisición de 234 títulos, equivalentes a 61.1 mil libros de 34 

proveedores.

Porcentaje de población que accede a la 

producción artística y cultural del Ministerio 

de Cultura 

Dirección General de Industrias Culturales y Artes
Al 2021, se registraron espacios de lectura en 25 regiones del 

país y se añadieron 179 espacios más respecto al 2020.

Se incrementó el presupuesto para poder identificar, registrar e 

implementar espacios de lectura a nivel nacional

Se desarrollaron alianzas con instituciones públicas 

(INPE, ONP, INABIF) y con gobiernos locales. 

También se trabajó de manera conjunta con las 

Direcciones Desconcentradas de Cultura y con 

asociaciones comunales

Con algunos de los nuevos espacios de 

lecura registrados, en especial, aquellos 

con menor experiencia en gestión y 

trabajo con el Estado, ha sido sido difícil 

implementar las disposiciones 

establecidas en la Directiva 002-2016-

VMPCIC y las medidas de monitoreo.

Incremento de mayor asistencia técnica y 

capacitaciones para quellos espacios de lectura 

que así lo requieren

Sondeos realizadon a los mediadores y mediadoras a 

cargo de los espacios de lectura para identificar 

necesidades, problemáticas, intereses acordes con 

cada contexto cultural

Porcentaje de regiones en los que se 

ejecuta proyectos de inversión asociados 

al servicio

Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Se tiene programada la ejecución de veinticinco (25) Parques 

Culturales Bicentenario distribuidos en los 24 departamentos y 1 

provincia constitucional  del país. No obstante, al 31DIC2021, 

sólo seis (06) de estos Parques se encuentran en fase de 

elaboración de sus Expedientes Técnicos. Estos se ejecutarán 

en las regiones de Junín, San Martín, Cusco, Amazonas, Puno y 

Cajamarca. Esto representa el 24% del objetivo (6/25).

Suscripción del Convenio por Administración de Recursos (CAR) con el 

OEI a fin de garantizar la elaboración de los Expedientes Técnicos 

referidos a los seis (06) Parques Bicentenario en las regiones de Junín, 

San Martín, Cusco, Amazonas, Puno y Cajamarca.

Suscripción del Convenio por Administración de 

Recursos (CAR) con el OEI a fin de garantizar la 

elaboración de los Expedientes Técnicos referidos a 

los seis (06) Parques Bicentenario en las regiones de 

Junín, San Martín, Cusco, Amazonas, Puno y 

Cajamarca.

Demoras administrativas en el proceso 

de revisión del CAR, lo cual generó 

retrasos en la suscripción y transferencia 

de recursos del mismo.

Priorización de Parques Culturales Bicentenario 

por parte del Proyecto Especial Bicentenario, para 

facilitar el inicio de la ejecución del paquete de 

Parques. 

Permanente seguimiento por parte del equipo de 

la UE008 (Jefatura, Oficina de Inversiones, Oficina 

Planeamiento y Presupuesto) y la DGIA a los 

actores encargados de la revisión del CAR, para 

su aprobación oportuna.

Priorización de Parques Culturales Bicentenario por 

parte del Proyecto Especial Bicentenario, para facilitar 

el inicio de la ejecución del paquete de Parques. 

Permanente seguimiento por parte del equipo de la 

UE008 (Jefatura, Oficina de Inversiones, Oficina 

Planeamiento y Presupuesto) y la DGIA a los actores 

encargados de la revisión del CAR, para su 

aprobación oportuna.

Porcentaje de espacios culturales 

polivalentes
Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Los Proyectos vinculados a los seis (06) Parques Culturales 

Bicentenario en  las regiones de Junín, San Martín, Cusco, 

Amazonas, Puno y Cajamarca, presentan en sus Fichas Técnicas 

Estándar, una composición de espacios culturales polivalentes, 

los cuales se conforman principalmente de un área ecológica, 

una explanada cultural, biblioteca comunitaria, un centro cultural y 

un Centro de Recursos para la Ciudadanía (CREC).

Formulación de la inversión en cooperación con la DGIA, la Unidad 

Formuladora de la UE008 y el consultor, a fin de obtener un Proyecto 

integral que presente una variedad de espacios que permita el fomento 

de las diversas expresiones culturales y sea aprovechada por la 

ciudadanía.

Formulación de la inversión en cooperación con la 

DGIA, la Unidad Formuladora de la UE008 y el 

consultor, a fin de obtener un Proyecto integral que 

presente una variedad de espacios que permita el 

fomento de las diversas expresiones culturales y sea 

aprovechada por la ciudadanía.

Información no disponible.

Continuo acompañamiento por parte de la UE008 

(en este caso fue la Unidad Formuladora, pero en 

adelante será la Oficina de Inversiones) y la DGIA 

durante el estudio de preinversión, para garantizar 

la adecuada estructuración del Proyecto y que, de 

esta manera, refleje la verdadera necesidad para 

el cierre de brechas en infraestructura y servicios 

culturales.

Continuo acompañamiento por parte de la UE008 (en 

este caso fue la Unidad Formuladora, pero en adelante 

será la Oficina de Inversiones) y la DGIA durante el 

estudio de preinversión, para garantizar la adecuada 

estructuración del Proyecto y que, de esta manera, 

refleje la verdadera necesidad para el cierre de 

brechas en infraestructura y servicios culturales.

Porcentaje de espacios de infraestructura 

cultural que cuentan con estándares para 

la accesibilidad física de personas con 

discapacidad

Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Si bien las inversiones vinculadas a los seis (06) Parques 

Culturales Bicentenario en las regiones de Junín, San Martín, 

Cusco, Amazonas, Puno y Cajamarca. Aún se encuentran en 

desarrollo de sus Expedientes Técnicos, se puede garantizar, a 

patir de las Fichas Técnicas Estándar de los Proyectos, que la 

ejecución de obras se enmarcará en el Reglamento Nacional de 

Ediciaciones (RNE), el cual incorpora la aplicación de 

accesibilidad para persinas con discapacidad y de personas 

adultas mayores.

Inclusión de la normativa nacional en edificaciones desde la elaboración 

de las Fichas Técnicas Estándar de los Proyectos, a fin de evitar 

discrepancias u amisiones durante el desarrollo de los Expediente 

Técnicos.

Inclusión de la normativa nacional en edificaciones 

desde la elaboración de las Fichas Técnicas 

Estándar de los Proyectos, a fin de evitar 

discrepancias u amisiones durante el desarrollo de 

los Expediente Técnicos.

Información no disponible.

Continuo acompañamiento por parte de la UE008 

(en este caso fue la Unidad Formuladora, pero en 

adelante será la Oficina de Inversiones), para 

garantizar el cumplimiento de los estándares 

mínimos de edificación.

Continuo acompañamiento por parte de la UE008 (en 

este caso fue la Unidad Formuladora, pero en adelante 

será la Oficina de Inversiones), para garantizar el 

cumplimiento de los estándares mínimos de 

edificación.

Medidas Adoptadas Medidas para mejorar el cumplimiento 

Los elencos nacionales realizan anualmente una programación artística diversa, 

que incluye la presentación de las seis agrupaciones artísticas (Orquesta Sinfónica 

Nacional-OSN, Ballet Nacional-BN, Coro Nacional-CN, Orquesta Sinfónica 

Nacional Juvenil Bicentenario-OSNJB, Ballet Folclórico Nacional-BFN y Coro 

Nacional de Niños-CNN) en el Gran Teatro Nacional y en diferentes espacios 

públicos de Lima y regiones.

- Se generó coordinaciones con la Municipalidad Metropolitana de Lima para la 

presentación de los elencos nacionales en diversos parques zonales de Lima.

- Se realizaron 02 giras nacionales con entrada gratuita para la población en las 

regiones de Ica y Madre de Dios.

- Se realizaron 160 producciones audiovisuales en el Gran Teatro Nacional y otros 

espacios, como por ejemplo: la Casa de los Artistas el Palacio Nacional de 

Justicia, el Museo Nacional del Perú, la Catedral de Lima, la Plaza Bolívar, la Plaza 

Cáceres del Cuartel General del Ejército del Perú, la Plaza de Los Libertadores, el 

Teatro Municipal de Lima, la Plaza de Armas de Lima, la Iglesia San Francisco de 

Asís, la Concha Acústica del Campo de Marte, el Balcón del Palacio Municipal de 

Miraflores; las cuales fueron difundidas de manera gratuita mediante plataformas 

digitales.

Los Elencos Nacionales realizaron 69 funciones artísticas presenciales, las 

cuales contaron con un total de 19,968 espectadores, de los cuales:

- 23 funciones se realizaron en el Gran Teatro Nacional, logrando contar 

con 13,498 espectadores.

- 28 funciones en otros espacios, logrando contar con 5,050 espectadores.

- 03 funciones en las 02 giras nacionales, 02 del Ballet Nacional -BN, en el 

Coliseo Cerrado de Puerto Maldonado de Madre de Dios y 01 del Coro 

Nacional, en la Iglesia San Francisco de Asís de Ica, logrando contar con 

1,300 y 100 espectadores respectivamente.

Desde el año 2018 se realizan las exhibiciones al aire libre de cine peruano en 

coordinacón con Municipalidades distritales de Lima e instituciones culturales, con 

el objetivo de contrubir al acceso por parte de la ciudadanía a contenidos culturales 

diversos. A partir del 2022, esta actividad se denomina "Butacas Abiertas. Cine al 

aire libre" y sumado al objetivo antes mencionado, propone la creación de un 

circuito alternativo de exhibición de cine peruano.

Se contó con 429 espectadores en 8 proyecciones presenciales 

realizadas en 4 distritos entre octubre y diciembre de 2021 en 

proyecciones de contenidos audiovisuales al aire libre.

Servicio de formación de 

capacidades de mediadores y 

docentes de artes 

Se incorporó nuevas plataformas para la difusión de las actividades del teatro 

como la televisión, redes sociales y plataformas web.

Se realizó una alianza con IRTP para la emisión de dos programas televisivos a 

través de la señal de TV Perú (Teatro en Grande y Zona Teatro).

En favor de la reactivación económica del sector cultura durante el periodo de 

gestión se celebraron quince (15) convenios de colaboración interinstitucionales 

con la finalidad de desarrollar distintos proyectos culturales.

Se han presentado un total de 85 espectáculos presenciales en el Gran 

Teatro Nacional, entre Sala Principal y Café & Concierto, con un total de 

19,200 espectadores.

Servicio de mediación y formación de 

públicos culturales

ANEXO 01: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE LOS SERVICIOS DE LA POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA AL 2030

Código Objetivo Priorizado Lineamientos Análisis de Intervenciones implementadas de los lineamientos Análisis de la situación de los logros alcanzados de los lineamientos Servicios Indicadores Responsable del objetivo
Análisis de la situación de los logros alcanzados de los 

servicios

OP2
Incrementar la participación de la población en las 

expresiones artístico -culturales 

2.1.  Desarrollar capacidades de mediadores y 

educadores en artes 

Implementación de programas y actividades a el fortalecimiento de capacidades 

de mediadores de lectura a nivel Nacional. Estos programas son Cátedra de 

lectura, escritura y bibliotecas del Perú, que es un espacio académico que, desde 

un enfoque sociocultural, busca la formación flexible, heterogénea y versátil de 

temáticas y problemáticas relacionadas con la mediación de lectura (tanto en 

espacios convencionales como no convencionales), y la integración entre distintas 

disciplinas y profesiones que trabajan en el desarrollo de esta línea de acción para 

formar nuevos espacios de enseñanza y divulgación sobre la mediación de lectura. 

Asimismo se realizan capacitaciones continuas dirigidas a mediadores y 

mediadoras de lectura de los espacios de lectura registrados en el Ministerio de 

Cultura, con la finalidad de que a dotación de materiales bibliográficos esté 

acompañada de una programación de servicios que promuevan el acceso a la 

lectura. Por ello, se desarrolló un plan de capacitaciones en modalidad virtual que 

incluyó temas vinculados a la mediación cultural de la lectura y la escritura, gestión 

de los espacios de lectura y conocimientos especializados vinculados a los 

programas de fomento de la lectura. En el 2021, se priorizaron las capacitaciones 

presenciales en aquellas regiones que presentaron problemas de conectividades, 

tales como San Martín, Huancavelica, Madre de Dios y Ucayali.  

Se realizaron dos programas especializados en fortalecer las capacidades 

de mediadores y mediadoras de lectura. Se logró registrar 320 

participantes a nive nacional.

Se contó con 784 beneficiarios de las capacitaciones a docentes de arte 

mediante el Programa de Artes en la Escuela - PASE.

Se realizó la creación del Programa de televisión "Zona Teatro", en co-producción 

con TVPerú, que es un hito en la vida del teatro por cuanto no hay antecedentes de 

contenido de este tipo y se constituye como un ejemplo de producción audiovisual 

educativa con enfoque de desarrollo de públicos escénicos en el pais.

Asi mismo, se realizó el estreno del nuevo proyecto “Taller de Danza y movimiento 

para personas mayores”, ejecutado en conjunto con la Compañía de bailarines “La 

Danza de la Experiencia”.

2.5.  Implementar programas de mejora, 

recuperación y/o desarrollo de infraestructura 

cultural y espacios públicos sostenibles, 

equipados y con pertinencia territorial.

Los Parques Bicentenario son espacios públicos que implementarán 

infraestructura polivalente, ecológica y cultural para la participación libre de los 

ciudadanos, tienen como objetivo mitigar las brechas en servicios e infraestructura 

cultural, pero también buscan convertirse en legado del Bicentenario de nuestra 

Independencia, reconociendo la importancia de revalorar nuestra cultura. 

Con la propuesta normativa se podrá beneficiar de manera directa a 3,769,661 

peruanos, en 24 departamentos y 1 provincia constitucional del país, a través de la 

creación o recuperación de espacios públicos de uso cultural, que permitan reducir 

las brechas de infraestructura cultural adecuada, a nivel nacional, en el marco de 

Conmemoración del Bicentenario de la Independencia del Perú, reforzando 

nuestra identidad nacional desde el reconocimiento y valoración de la diversidad 

de expresiones culturales.

Los veinticinco (25) Parques Culturales Bicentenario fueron viabilizados entre 

septiembre y octubre de 2020, estableciéndose que su término de ejecución sea 

hasta 2024 como máximo, en el marco de la Conmemoración del Bicentenario de 

Independencia del Perú. 

Bajo el amparo de la Ley N° 31109, el 30 de diciembre de 2021 se 

suscribió un Convenio de Administración de Recursos (CAR) entre el 

Ministerio de Cultura y la OEI, con el objetivo de elaborar los ET/DE 

correspondientes a seis (06) Parques Bicentenario en las regiones de 

Junín, San Martín, Cusco, Amazonas, Puno y Cajamarca, realizándose una 

transferencia de recursos a favor del organismo internacional por el monto 

de S/ 9,737,000.00 (Resolución Ministerial N°394-2021-DM/MC), 

previendo su culminación para finales del 2022.

Dicha accción, representó una transferencia de recursos por S/9,737,000. 

Los Proyectos de Inversión son los siguientes:

­­ PI “Parque Cultural Junín” con CUI 2499924

­­ PI “Parque Cultural San Martín” con CUI 2498554

­­ PI “Parque Cultural Cusco” con CUI 2498378

­­ PI “Parque Cultural Amazonas” con CUI 2498352

­­ PI “Parque Cultural Puno” con CUI 2498277

­­ PI “Parque Cultural Cajamarca” con CUI 2498131

Se contó con un total de 1.1 M de beneficairos de las actividades de 

formación de públicos del Gran Teatro Nacional. De los cuales, se 

contaron con 76.4 mil beneficiarios de las visitas guiadas virtuales para 

escolares; 526.2 mil beneficiarios de las funciones didacticas virtuales 

para escolares; 48.4 mil beneficiarios de las visitas guiadas virtuales para 

familias y/o microvisitas; 369.4 mil beneficiarios de los espectáculos 

didácticos para familias; 40.6 mil beneficiarios de las visitas guiadas 

virtuales adultos mayores y/o microvisitas en vivo y  68.3 mil beneficiarios 

de talleres y/o conversatorios virtuales adultos mayores.

Tambien se realizaron 22 charlas y conversatorios comunidad docentes y 

tutores homeschoolers y 5 talleres y/o conversatorios personas 

c/discapacidad.

Servicio de infraestructura cultural 

para la participación de la población 

en las industrias culturales y las artes

2.4.  Facilitar la accesibilidad económica y social a 

bienes, servicios y actividades artístico - culturales 

diversas

Servicio de producción artística y 

cultural del Ministerio de Cultura

Servicio de difusión de obras 

audiovisuales

Servicio de producción artística y 

cultural diversa del Gran Teatro 

Nacional

2.2.  Fortalecer las capacidades de los 

ciudadanos y ciudadanas para el desarrollo de su 

creatividad y de manifestaciones culturales 

cotidianas

En el programa “Libertad de la palabra” incorporó 12 nuevos centros al programa, 

10 centros penitenciarios, por lo que al cierre de 2021 se cuenta con la 

participación de 24 centros penitenciarios en 19 regiones del país, y, 2 centros 

juveniles (Pronacej). Así mismo, se trabajó articuladamente con 17 Direcciones 

Desconcentradas de Cultura (DDC) con la finalidad de dotar de materiales a los 

centros penitenciarios que participan en el programa.

El programa “Lectura en la primera infancia”, incorporó 7 centros al proyecto: 5 

centros del INABIF y 2 centros penitenciarios de mujeres del INPE, con esto, se 

implementó el programa en dos regiones adicionales: Junín y Loreto. En la 

actualidad, participan en total 15 centros: 12 centros del INABIF y 3 centros 

penitenciarios del INPE.

Se contó con un total de 863 beneficiarios de los programas de fomento a 

la lectura, dentro de los cuales, 386 beneficiarios corresponden al 

programa "Lectura en Primera Infancia" y 477 en el programa "Libertad de 

la Palabra".

Servicio de formación de 

capacidades en lenguajes artísticos

2.3.  Implementar programas de mediación cultural 

y desarrollo de públicos para el fomento de la 

apreciación y participación en las expresiones 

artístico -culturales.



Actividades que contribuyen al cumplimiento de los 

servicios

Descripción de medidas Adoptadas para su 

implementación
Dificultades para el  cumplimiento de los servicios

Medidas para el cumplimiento de los resultados 

esperados 
Buenas Prácticas 

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
de pertinencia cultural en la gestión y 

prestación del servicio 

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de programas de capacitación con 
mensajes pertinentes

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Se realizaron mas de 91 actividades en el marco del programa 
Conecta.

Las actividades se realizaron de manera periódica y programada. Se 
articuló con diversas instituciones públicas y privadas para su 
participación en la programación de charlas y conversatorios.
Se realizaron procesos de postulación y selección de gestores y 
emprendedores que postularon para participar del Encuentro de 
formación.

Desde el diseño de la programación anual de los Encuentos 
formativos CONECTA, se contempló priorizar los temas de interés y 
mayor demanda de parte del sector cinematográfico y audiovisual; 
así como involucrar de manera estratégica la participación de 
diversos representantes y especialistas del cine y el audiovisual 
provenientes de organizaciones públicas y privadas.

Falta de personal contratado para la programación, gestión y 
ejecución de los encuentros formativos CONECTA desde la DAFO. 
actualmente se cuenta con 1 personal CAS con dichas funciones.

Se propone poder contar con un equipo de al menos dos personas 
para dicha labor, con la finalidad de porponer una programación que 
abarque una mayor cantidad de temas y acciones en el año. 
Asimismo, contar con asignación presupuestal haría posible llevar a 
cabo dichas acciones de manera decentralizada.
Se entregaba constancia de participación a los que habían asistido 
a un determinado número de sesiones, de tal manera se aseguraba 
la asistencia de los gestores y emprendedores.

Para el sector del libro y la sectura, se exigía que un mínimo de 
30% de los participantes de las capacitaciones sean de regiones.

Porcentaje de programas a cargo de personal 
especializado

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
de pertinencia cultural en la gestión y 

prestación del servicio 

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

En el marco del Festival de Artes Escénicas de Lima, se beneficiaron 
más de 100 creadores. Así mismo en la conmemoración del Día 
Mundial del Teatro se realizaron talleres donde participaron más de 
70 personas.

En el marco del FAE Lima se dictaron 6 talleres. Se han realizado 2 
talleres presenciales. Los temas han sido dramaturgia, y cración 
escénica. Por otro lado para el Día Mundial del Circo se realizaron 
talleres de títeres, teatro, mimo y clown, buscando personal 
altamente calificado para el dictado.

Colaboración con el sector privado, para fortalecer la promoción de 
las artes. El convenio ha sido prorrogado por dos ediciones más, 
mediante la correpsondiente adenda.  Reactivanción de actividades 
presenciales en las instalaciones del Ministerio de Cultura.

Fortalecimiento del vínculo con diversas redes y plataformas de 
artes escénicas que incluyen a cómicos ambulantes, animación 
infantil, titiriteros, etc.

Continuar la reactivación de actvidades presenciales en las 
instalaciones del Ministerio de Cultura. Información no disponible.

Porcentaje de programas de capacitación con 

mensajes pertinentes

Dirección General de Industrias Culturales y 

Artes

Se gestionaron 2 talleres de proyectos cinematográficos y un taller 
especializado con un total de 33 beneficiarios.
Se desarrolló una nueva edición de Cine del Mañana Lab, 

beneficiando a los realizadores de 8 proyectos cinematográficos en 
estado avanzado de desarrollo, óptimos a la etapa de producción.

La ejecución de las actividades se llevó a cabo de manera periódica 
y programada. Asimismo, se articuló con diversas instituciones para 

la ejecución de los servicios en cuestión.

En total, se realizaron 4 convocatorias a talleres especializados 
distribuídos a los largo del año, los mismos que aportan al 
fortalecimiento de capacidades para creadores y creadoras. En 
dichos talleres se contó con especialistas nacionales e 

internacionales como asesores. Dichas actividades fueron posibles 
gracias a la articulación con el Encuentro Internacional para la 
Industria de la Animación - ANIMA PERÚ y con el 25 Festival de 
Cine de Lima PUCP.

Al inicio del año, no se cuenta con la certeza del presupuesto para 
la realización de talleres programados para el segundo semestre. 
Por lo que dicha acción estuvo sujeta a una demanda adicional. A 
partir de la Emergencia Sanitaria por COVID-19 no se ha podido 

tener presencia e las diferentes regiones del país, lo cual 
representaba una oportunidad para realizar actividades paralelas 
descentralizadas.

Se propone poder contar con un equipo de al menos dos personas 
para dicha labor, con la finalidad de porponer una programación que 
abarque una mayor cantidad de temas y acciones en el año. 

Asimismo, tener mayor certeza sobre la asignación presupuestal 
haría posible programar dichas acciones de manera decentralizada.

Proponer temáticas más variadas y realizar un taller enfocado en el 
desarrollo de proyectos conducidos por mujeres. Asimismo, 
establecer más alianzas con organizaciones representativas del 

sector, así como de educación superior, nacionales e 
internacionales.

Porcentaje de programas a cargo de personal 
especializado

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de agentes culturales que acceden 
a los subsidios económicos 

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Se contó con un total de 497 beneficiarios de los Estímulos 
Económicos para la Cultura, los beneficiarios corresponden a 24 
regiones del país, siendo las regiones con más proyectos 
beneficiarios Lima (57.2%), Cusco (10.0%), Arequipa (4.5%), La 
Libertad (4.5%) y Lambayeque (3.4%).
254 proyectos corresponden al sector del cine y el audiovisual, 175 al 
sector de las Artes escénicas, visuales y música, y 99 al sector del 
libro y el fomento de la lectura.

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

De acuerdo al DU N°022-2019, en los Estímulos para el sector del 
cine y del audiovisual, se mantuvieron los criterios de priorización a 
proyectos provenientes de regiones (fuera de Lima Metropolitana y 
Callao), óperas primas y nuevos realizadores, equipos conformados 
con criterios de paridad de género y proyectos con presencia de 
personas indígenas o uso de lenguas indígenas u originarias.

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
del enfoque de género en la gestión y 

prestación del servicio

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Porcentaje de cumplimiento de los estándares 
de pertinencia cultural en la gestión y 

prestación del servicio 

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

El Premio Nacional de Literatura 2021, es una convocatoria que tiene la finalidad de incentivar la creación 
literaria visibilizando la obra de autoras y autores del Perú, así como la labor de la industria editorial peruana; 
asimismo, se propone posicionar las obras literarias publicadas con anterioridad al premio y estimular la 
actividad editorial de calidad, con lo cual se reconoce el trabajo conjunto de autores y editores. Para la edición 
2021, se consideraron 3 categorías: Literatura Infantil y Juvenil, cuento y poesía.
El reconocimiento como Personalidad Meritoria de Cultura es el reconocimiento que otorga el Ministerio de 
Cultura a personas naturales o jurídicas, públicas o privadas, inscritas o no en los registros públicos, así como a 
organizaciones tradicionales que han realizado un aporte significativo al desarrollo cultural del país. El 
reconocimiento consiste en la entrega de una Medalla y un Diploma.

El Premio Nacional de Literatura se contó con 3 ganadores y 6 menciones especiales de un 
total de 246 postulaciones, de las cuales el 53% corresponden a la categoría Literatura Infantil y 
Juvenil; el 19% a la categoría Cuento; y el 28% a la categoría Poesía. Se presentaron 
postulaciones de Lima (73%) y de otras 13 regiones del país (27%), siendo Arequipa, Puno y 
Huánuco, fueron las regiones que más postulaciones presentaron después de Lima. 
Se otorgó el reconocimiento como Personalidad Meritoria de la Cutlura a 11 personas a nivel 
nacional por su destacada labor a favor del sector del libro.

Servicio de incentivos al desarrollo creativo 
mediante el reconocimiento de trayectorias y 

obras artísticas

Porcentaje de agentes culturales que reciben 
un reconocimiento sustentado en una opinión 

técnica informada y contundente para su 
otorgamiento.

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Para el Premio Nacional de Literatura (PNL) se incrementó en 129% 
el número de postulaciones respecto al año 2020.

En la edición 2021 del Premio Nacional de Literatura, se permitió 
que los autores pudiesen postular de manera directa, y no 
necesariamente a través de una editorial que los represente.

Desde el 2017 el Premio Nacional de Literatura se realiza en alianza 
con Anglo American, mediante un convenio de colaboración

Información no disponible. Información no disponible.
Flexibilización de las bases sin afectar el objetivo y calidad exigidas 
por el Premio Nacional de Literatura.

- -
Servicio de calificación cultural dirigido a 

espectáculos públicos no deportivos
Porcentaje de espectáculos públicos no 

deportivos que acceden a la calificación cultural
Dirección General de Industrias Culturales y 

Artes
Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

3.3.  
Desarrollar 
mecanism
os para la 
circulación 
comercial 
y no 
comercial 
y el 
equilibrio 
del flujo 
nacional e 
internacion

DAFO: Se llevó a cabo por 6to año consecutivo, la sección de cine en construcción Cine del Mañana en el 
Festival de Cine de Lima de la PUCP y en alianza con el Cinélatino Recontres de Toulouse. Cine del mañana 
WIP. Cine del Mañana es un espacio de acompañamiento a películas latinoamericanas en etapa de post 
producción, que tiene como objetivo facilitar la finalización de largometrajes latinoamericanos rigurosamente 
seleccionados y contribuir a sobrellevar los desafíos de la postproducción, la internacionalización y la circulación 
de estos proyectos cinematográficos.
DLL:
Participacion en ferias del libro nacionales
Organización de La Independiente

128 películas de toda América Latina presentadas a la 6° edición de Cine del mañana (40 Cine 
en Construcción del Cinélatino Recontres de Toulouse).
Participación en 10 ferias del libro a nivel nacional, beneficando a 81 editoriales.
Se organizó la 4ta edición de "La Independiente. Feria de Editoriales Peruanas", beneficando a 
57 editoriales
Organización de 7 Festivales de Lectura "Perú Lee", de los cuales 4 fueron dedicados a 
promover a los agentes y literatura de regiones diferentes a Lima

Desarrollo de ferias, festivales, mercados y/o 
espacios de circulación de bienes, servicios y 

actividades culturales 

Porcentaje de regiones donde se realizan 
espacios de circulación

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

128 películas de toda América Latina presentadas a la 6° edición de 
Cine del mañana (40 Cine en Construcción del Cinélatino Recontres 
de Toulouse).
Se participó en 3 ferias del libro regionales: Arequipa, Ayacucho y 
Cajamarca.

En alianza con el Festival de Cine de Lima y Cinélatino Recontres 
de Toulouse, se amplió por segundo año consecutivo la convocatoria 
a un alcance latinoamericano. De las 128 películas postulantes, se 
seleccionaron 6 películas y 3 adicionales para "Foco Perú". El 
documental peruano "Hakuchu Munayta", ópera prima de Augusto 
Zegarra fue la ganadora de la sección.
Se contrató un operador logístico para las ventas en las ferias del 
libro, lo que permitió conocer cada día el volumen de ventas y otros 
datos de importancia.

La alianza con Cinélatino Recontres de Toulouse permitió ampliar el 
alcance de la convocatoria a toda América Latina, lo que fomentó 
una mayor visibilización de las propuestas peruanas a nivel 
internacional, lo cual fue reforzado por el triunfo de un documental 
peruano en dicha sección.

La pandemia originó una paralización en la producción aduovisual 
que derivó en un descenso en el número de postulaciones a Cine en 
construcción.

Generar un formato híbrido que permita a los programadores y 
seleccionadores invitados visualizar y asesorar a los proyectos 
participantes de manera presencial y virtual.

Impulsar la participación de cineastas provenientes de las diversas 
regiones del país y de contenidos en lenguas originarias.

Se gestionó la participación peruana en el Festival de Cine Latinoamericano de Biarritz como país invitado de 
honor. Dicho festival, representa un punto de encuentro e intercambio entre Europa y América Latina, presentó al 
cine peruano como invitado de honor en su 30° edición, la cual se llevó a cabo del 27 de septiembre al 3 de 
octubre de 2021, con proyecciones y actividades presenciales.
Participación como país Invitado de Honor en la 35 Feria Internacional del Libro de Guadalajara 2022

El Perú participó como país invitado en el Festival de Cine Latinoamericano de Biarritz, por lo 
que los organizadores del eventoseleccionaron 10 películas peruanas para ser proyectadas del 
27/09 al 03/10 del 2021. Asimismo, la organización del festival ha invitado a los realizadores y 
productores de las películas para presentar sus obras, entre ellas, "Chicama",  "El silencio del 
río" "Casos Complejos". Se contó con una mención del Jurado al cortometraje “La luz de Masao 
Nakagawa” en sección oficial. Se desarrollaron además, actividades vinculadas a la 
gastronomía, literatura y música del país.
Se participó en la 35 Feria Internacional del Libro de Guadalajara, con una delegación de 
alrededor de 300 agentes culturales peruanos, 62 miembros de la delegación oficial de Perú 
participaron en 104 actividades literarias y 22 beneficiarios de Estímulos Económicos para la 
Cultura. Parte de la delegación comParticipación de 105 empresas editoriales, las cuales 
vendieron 2,670 ejemplares y acudieron 29,864 visitantes durante los 9 días de la feria. Se 
presentaron 9 espectáculos culturales y hubo un total de 36 proyecciones.

Organización y/o participación en eventos 
internacionales para el posicionamiento de las 

industrias culturales y artes peruanas en el 
exterior

Porcentaje de agentes culturales que acceden 
a apoyos para la asistencia a eventos 

internacionales

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

En el Festival de Cine Latinoamericano de Biarritz, se presentó un 
cortometraje en la sección oficial, 10 largometrajes presentados 
tambien en Foco Perú, y se logró cotnar con una mención del Jurado 
al cortometraje “La luz de Masao Nakagawa” en sección oficial.
En la Feria Internacional del Libro de Guadalajara, 35 editoriales 
peruanas que participaron en la rueda de negocios PROMPERÚ, las 
cuales son de las regiones: Arequipa, Cusco Huánuco, La Libertad, 
Loreto, Moquegua, Puno y Lima.

Se coordinó con el festival de cine de Biarritz para el mapeo de la 
producción audiovisual peruana reciente y facilitar el contacto entre 
el festival y los directores. 
Invertir en el pasaje y hospedaje de cada uno de los editores y 
editoras que fueron a la Feria Internacional del Libro de Guadalajara.

Coordinación con la producción del festival, para la identificación, 
enlace y difusión de la participación peruana como país invitado en 
Biarritz. 
Establecimiento de criterios para el proceso de postulación de 
editoriales para ser parte de la delegación peruana en la Feria 
Internacional del Libro de Guadalajara.

Las limitaciones por las restricciones debido a la emergencia 
sanitaria no permitieron una participación presencial de la Dirección 
en las actividades del festival. En ese sentido, no fue posible la 
presencia institucional para el acompañamiento respectivo a la 
delegación peruano y a los eventos de foco Perú.
Al público interesado se le hizo difícil comprender la transparencia 
del proceso.

Mantener el vínculo con el Festival de Biarritz para favorecer la 
participación peruana en futuras convocatorias, teniendo en cuenta 
la importancia del evento en cuanto a visibilización del cine 
latinoamericano en Francia.
Se implementó un proceso a través de las Direcciones 
Desconcentradas de Cultura (DDC) para que escritores e 
investigadores participen de la Feria Internacional del Libro de 
Guadalajara.

Mantener y reforzar el vínculo con el festival de Biarritz para futuras 
alianzas y coordinaciones en próximas ediciones.

En ausencia de una Academia de las Artes Cinematográficas en el Perú, la DAFO se encarga de la 
coordinación y acompañamiento del proceso de selección de las precandidatas peruanas a los premios de las 
Academias Cinematográficas de España y EE.UU., a través de la convocatoria a un comité confirmado por 
especialistas designados por los gremios y asiciaciones cinematográficas del país.

Se gestionó la selección de las películas "Canción sin nombre" y "Manco Cápac", como 
representantes peruanas para los premios Goya y Oscar, respectivamente.

Servicio de promoción de la producción artístico 
cultural nacional en el exterior 

Porcentaje de agentes culturales que acceden 
a apoyos para la promoción de su producción 

artística

Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Se gestionó la selección de las películas "Canción sin nombre" y 
"Manco Cápac", como representantes peruanas para los premios 
Goya y Oscar, respectivamente. 

A pesar de la ausencia de una Academia de cine peruano, que sería 
la entidad responsable de dicha actividad, la DAFO conduce el 
proceso, convocando a los gremios y asociaciones cinematográficas 
para que conformen un comité con sus representantes a fin de llevar 
la cabo la selección de las representantes peruanas paraa ambos 
premios. Asimismo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto de 
Urgencia N° 022-2019, se coordinó el apoyo de Promperú y del 
Ministerio de Relaciones Exteriores.                                 

El proceso ha ido evolucionando a través de los años a fin de 
involucrar de manera mas directa a todos los gremios y 
asociaciones cinematográficas para que cuenten con 
representatividad en la selección de las obras precandidatas.

La virtualidad origina que las películas tengan que ser vistas 
mediante enlaces, disminuyendo el control que se tiene sobre las 
reproducciones y posibles descargas de las obras, lo que conlleva a 
vulnerar la seguridad de las mismas.

Se plantea mantener los canales virtuales que permiten contar con 
miembros de comités de procedencia diversa, generando a la vez un 
mayor control y sensibilización en dichos miembros sobre el acceso 
a las películas a evaluar y los derechos de autor.

La articulación con entidades como el Ministerio de Relaciones 
Exteriores y Promperú permiten vincular esfuerzos para que las 
obras peruanas postulantes puedan alcanzar visibilidad durante el 
proceso previo a las nominaciones.

3.5 Asegurar la sostenibilidad de las 
organizaciones culturales con incidencia 

comunitaria
- -

Servicio de promoción de organizaciones con 
incidencia comunitaria 

Porcentaje de organizaciones beneficiadas Dirección General de Industrias Culturales y 
Artes

Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

Medidas para mejorar el cumplimiento 

3.4.  Asegurar la implementación de 
acciones orientadas a la movilización y 

posicionamiento en el exterior de la 
producción artística peruana.

Responsable del objetivo

Otorgamiento de subsidios económicos a 
agentes culturales, negocios y proyectos 

culturales

Análisis de la situación de los logros alcanzados de los 

servicios

Medidas Adoptadas 

Se conto con 1,971 beneficiarios de los distintos programas de capacitación en temas de 
industrias culturales y artes en el marco de Conecta.

Los Estímulos Económicos para la Cultura (EEC) son subvenciones que responden a una política de 
financiamiento de obras y proyectos culturales, dirigida a autores, creadores, artistas, productores y gestores de 
las industrias culturales y las artes, tienen como objetivo fomentar el desarrollo integral, sostenible e inclusivo de 
las industrias culturales y artes, en el marco del Decreto de Urgencia Nº 022-2019.
Mediante Decreto de Urgencia 027-2021 se aprueban medidas extraordinarias en materia económica y financiera 
para mitigar los efectos socioeconómicos originados en las industrias culturales, las artes, así como en las 
tradiciones, expresiones y manifestaciones culturales del patrimonio cultural inmaterial y afines, como 
consecuencia de las necesarias acciones adoptadas por el gobierno en el marco de la Emergencia Sanitaria 
declarada a nivel nacional por el Decreto Supremo Nº 008-2020-SA y prórrogas, a fin de fomentar el acceso, 
oferta, producción, circulación y promoción de bienes y servicios culturales. En el marco de este DU, se otorgó 
apoyos económicos a favor de personas naturales y personas jurídicas vinculadas a las industrias culturales, las 
artes y el fomento de las tradiciones, expresiones y manifestaciones culturales del patrimonio cultural inmaterial 
y afines.

Se contó con 497 beneficiarios de los Estímulos Económicos para la Cultura (EEC) en el marco 
del DU 022-2019, de los cuales 217 son personas jurídicas y 280 personas naturales. En total 
se benefició a 528 proyectos culturales a nivel nacional, de los cuales el 41.7% corresponden a 
proyectos postulados desde las distintas regiones del país y 58.3% a proyectos postulados 
desde Lima y Callao.
En el marco del Decreto de Urgencia 027-2021, se logró contar con 3,726 beneficiarios; 164 del 
sector del cine y el audiovisual; 3,506 en el sector de las artes y 56 en el sector del libro y el 
fomento de la lectura, los beneficiarios corresponden a todas las regiones del país.

Análisis de la situación de los logros alcanzados de los lineamientos Servicios Indicadores

OP3
Fortalecer el desarrollo sostenible de las 
artes e industrias culturales y creativas

3.1.  Implementar programas para el 
fortalecimiento de las capacidades de los 

agentes de las artes e industrias culturales

Se gestionaron los Talleres de proyectos cinematográficos de Desarrollo de Guión y Realización de cine, los 
cuales buscan fortalecer las habilidades técnicas y creativas de los realizadores provenientes de diversas 
regiones del país, exceptuando Lima y Callao, con el fin de contribuir a la mejora de sus proyectos y la viabilidad 
de los mismos de manera descentralizada. Asimismo, se gestionó el Taller especializado de Promoción de 
proyectos de series animadas con la finalidad de brindar capacitación a los animadores sobre temas de 

presentación (pitching), promoción estratégica y producción para proyectos de series animadas.
En el marco de la sección industria del Festival de Cine de Lima PUCP, llamada 'Cine del mañana', se gestiona 
'Cine del Mañana LAB', un taller que busca fortalecer proyecto cinematográficos en etapa avanzada de 
desarrollo, sobre temas de producción, difusión y promoción en festivales y plataformas.

Se contaron con 655 beneficiarios de los encuentros y espacios formativos del sector del cine y 
del audiovisual de varias regiones del pais, dentro de las cuales se encuentran Arequipa, 
Ayacucho, Cajamarca, Cusco, Junín, Lambayeque, Piura y Puno.
En el marco del Festival de Artes Escénicas de Lima, se beneficiaron más de 100 creadores. 

Así mismo en la conmemoración del Día Mundial del Teatro se realizaron talleres donde 
participaron más de 70 personas.

3.2.  Brindar incentivos económicos y no 
económicos a agentes culturales, negocios 

y proyectos culturales

CONECTA es un servicio público de fortalecimiento de capacidades dirigido a artistas, gestores y 
emprendedores de las industrias culturales y las artes del país. En este marco, se realizaron encuentros, 
espacios de formación, talleres, conversatorios y mentorías.

Servicio de formación de capacidades para 
creadores de las industrias culturales y las 

artes 

Servicio de formación de capacidades para 
gestores y emprendedores de las industrias 

culturales y las artes 

ANEXO 01: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE LOS SERVICIOS DE LA POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA AL 2030

Código Objetivo Priorizado Lineamientos Análisis de Intervenciones implementadas de los lineamientos



Actividades que contribuyen al cumplimiento de los servicios Descripción de medidas Adoptadas para su implementación
Dificultades para el  cumplimiento de los 

servicios

Medidas para el cumplimiento de los 

resultados esperados 
Buenas Prácticas 

-
En el año 2021 se desarrollaron más actividades de formación 

en comparación con el año 2020, priorizando el uso de medios 

digitales. 

Porcentaje de programas de capacitación sobre 

valoración del patrimonio cultural con mensajes 

pertinentes

Dirección de Gestión de monumentos

Durante el 2021 desde la Dirección General de Museos se desarrollaron:

Ocho (08) mesas de diálogo, tres (03) talleres de aprendizaje y una (01) conferencia 

en el marco del Mes Internacional de los Museos.

Siete (07) charlas virtuales del programa “Desafíos Museales”

Cinco (05) mesas de intercambio de experiencias en educación entre museos del 

Ministerio de Cultura. 

Las actividades fueron difundidas a través del fanpage Museos en Línea y Cultura 

24tv

Se realizó un diagnóstico de las áreas educativas de los museos del 

Ministerio de Cultura, que mostró las necesidades de formación del 

personal.

No se cuenta con personal especializado para 

desarrollar las actividades de formación.

Es necesario elaborar un programa de 

formación museológica que cuente con la 

acreditación de una universidad peruana o un 

organismo internacional.

Las actividades formativas se realizaron de forma virtual 

alcanzando un mayor público nacional.

- -
Porcentaje de programas de capacitación sobre 

valoración del patrimonio cultural a cargo de personal 

especializado en el manejo y facilitación de grupos

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural

Desarrollo de estrategias para el fortalecimiento de la valoración del patrimonio 

cultural
Se llevaron a cabo la Estrategia Defensores, Acerca Se llevaron a cabo capacitaciones presenciales y virtuales La crisis sanitaria

A raíz de la pandemia se utilizaron medios 

virtuales, lo cual permitió llegar a más personas
El uso de recursos tecnológicos.

- -
Porcentaje de programas de capacitación sobre 

valoración del patrimonio cultural dirigidos a público 

diverso

Dirección General de Patrimonio Arqueológico 

Inmueble
Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

- -
Porcentaje de cumplimiento de los estándares de 

pertinencia cultural en la gestión y prestación del 

servicio 

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural

La Estrategia Defensores trabaja con grupos de la sociedad civil a fin de proteger el 

PCN.
Estrategia Defensores Se han capacitado a 115 grupos en un total de 20 regiones La crisis sanitaria

A raíz de la pandemia se utilizaron medios 

virtuales, lo cual permitió llegar a más personas
El uso de recursos tecnológicos.

- -
Porcentaje de programas de capacitación con 

mensajes pertinentes

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural
Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

- -
Porcentaje de cumplimiento de los estándares de 

pertinencia cultural en la gestión y prestación del 

servicio 

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural
Capacitación docente 2100 docentes capacitados Capacitaciones presenciales y virtuales A través de las capacitaciones se llegó a 2100 docentes La crisis sanitaria

A raíz de la pandemia se utilizaron medios 

virtuales, lo cual permitió llegar a más personas
El uso de recursos tecnológicos.

- -
Porcentaje de programas de capacitación con 

mensajes pertinentes
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

- -
Porcentaje de programas a cargo de personal 

especializado
Dirección General de Industrias Culturales y Artes Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

- -
Servicio de acceso a la información del patrimonio 

cultural para investigadores

Porcentaje de investigadores que acceden a 

información del patrimonio cultural
Dirección General de Patrimonio Cultural

Durante el 2021 la Dirección General de Museos autorizó siete (07) proyectos de 

investigación de colecciones y fondos museográficos administrados por el Ministerio 

de Cultura, desarrollados en museos y depósitos del Ministerio de Cultura.

Las solicitudes se realizan a través de procedimientos informatizados, lo que ha 

permitido agilizar los trámites y acortar los plazos de atención.

Los requisitos y procedimiento para la autorización de proyectos de 

investigación de colecciones y fondos museográficos se han colocado a 

disposición de la ciudadanía a través de la web Museos en Línea: 

https://museos.cultura.pe/investigaci%C3%B3n

Debido a las restricciones establecidas a causa de la 

pandemia por el COVID-19 el número de investigadores 

que desarrollan proyectos de colecciones y fondos 

museográficos ha sido menor.

-

La información de todos los proyectos de investigación 

de colecciones y fondos museográficos autorizados por 

la Dirección General de Museos se han puesto a 

disposición de la ciudadanía a través de la web Museos 

en Línea:  https://museos.cultura.pe/proyectos-de-

investigaci%C3%B3n-autorizados

- -
Servicio de difusión e intercambio del conocimiento 

del patrimonio cultural a nivel nacional e 

internacional

Porcentaje de investigadores que acceden a la 

difusión e intercambio del conocimiento
Dirección General de Patrimonio Cultural

Las acciones mencionadas en el numeral 4.1 también responden a este servicio. 

Se realizó las transmisión de capacidades a funcionarios del sector para contar con 

las herramientas metodológicas necesarias para la adecuada toma de desiciones. 

Además se difundieron los procedimientos e importancia de la gestión cultural y los 

compromisos internacional del Perú en el aspecto cultural.

Cursos de formación para diversos profesionales respecto a la gestión y proceso de 

declaratoria de los sitios peruanos declarados Patrimonio Mundial.

Talleres de sensilbiización sobre la importancia del patrimnoio cultural inmaterial y su 

salvaguardia, además de talleres sobre procesos de declaratoria de expresiones del 

patrimonio cultural inmaterial como Patrimonio Cultural de la Nación

Evento de intercambio de data y fortalecimiento de capacidades respecto a los 

códigos y guías internacionales relacionadas con  los efectos sismicos en 

edificaciones patrimoniales de adobe.

Actualización de la información de la la web de Sitios del Patrimonio Mundial del Perú

Convocatoria de expertos

Programación a solicitud de las comunidades de portadores, DDCs y 

UNESCO Perú

Web de SPM tuvo 106,122 visitas nacionales e internacionales durante el 

2021 https://patrimoniomundial.cultura.pe/ contabilizó 246,692 páginas 

visitadas, lo que representa un aumento del 132 % con respecto al año 

anterior, de los cuales 75.46 % son visitas nacionales y 24.54 % representa 

visitantes extranjeros de los 5 continentes.

Diseño y edición de publicación física, información de cursos para 

La pandemia del Covid ocasionó que los talleres sean 

virtuales. En el aspecto positivó  se logró tener alcance 

a participantes de zonas alejandas. 

Mejorar la frecuencia de trabajo directo, in situ, 

con las poblaciones e involucrar de manera 

activa en la gestión del patrimonio cultural a los 

gobiernos regionales y locales

Se realizo articulación de acciones con otros órganos de 

línea del MINCUL para desarrollar, según competencias, 

- -
Porcentaje de investigadores que accede a los 

incentivos 

Dirección General de Patrimonio Arqueológico 

Inmueble - - - - -

- -
Porcentaje de cumplimiento de los estándares del 

enfoque de género en la gestión y prestación del 

servicio

Dirección General de Patrimonio Arqueológico 

Inmueble - - - - -

- -
Porcentaje de cumplimiento de los estándares de 

pertinencia cultural en la gestión y prestación del 

servicio 

Dirección General de Patrimonio Arqueológico 

Inmueble - - - - -

- -
Porcentaje de servicios sobre valoración del 

patrimonio cultural con mensajes pertinentes

Dirección General de Patrimonio Arqueológico 

Inmueble

Dirección General de Museos

No hay ninguna acción que reportar. Sin embargo, desde el año 2020 se vienen 

trabajando los nuevos recorridos virtuales de los museos del MINCUL con un 

enfoque de accesibilidad que incluye el desarrollo de material interpretativo 

(textos/audios) en lenguas originarias. Durante el año 2021 se desarrolló el audio 

guía del museo virtual del Tawantinsuyu en Quechua, el cual está próximo a 

lanzarse. 

- - - - -

- -
Porcentaje de servicios sobre valoración del 

patrimonio cultural dirigidos a público diverso

Dirección General de Patrimonio Arqueológico 

Inmueble

Dirección General de Museos

Durante el 2021, se han aprobado 3 Inversiones de Optimización, Ampliación 

marginal, Rehabilitación y Reposición - IOARR en tres museos e instituciones 

museales del Ministerio de Cultura. Asimismo, se han ejecutado servicios de 

mantenimiento de infraestructura en 6 museos e instituciones museales a través de 

la Dirección General de Museos,

Levantamiento de información, priorización de necesidades en infraestructura.
Diagnóstico de la infraestructura de los museos e instituciones museales. 

Coordinaciones con la Unidad Formuladora.

Debido a restricciones presupuestales, la cantidad de 

IOARR aprobadas es baja para atender la brecha 

existente en el servicio. Asimismo, la implementación 

de las IOARR aprobadas no está asegurada por las 

mismas restricciones.

Asignación de mayores recursos.
Identificación de las necesidades en infraestructura de 

los museos e instituciones museales.

- -
Porcentaje de personas con discapacidad que 

acceden a servicios de interpretación cultural

Dirección General de Patrimonio Arqueológico 

Inmueble
Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

-

Los pocos monumentos arqueológicos prehispánicos abiertos 

al públicos cuentan con condiciones poco adecuadas para 

ofrecer el servicio de interpretación cultural. Por ello, se 

identificaron MAPs que requerían mejorar su servicio de 

interpretación cultural a través de la instalación de paneles 

interpretativos.

Porcentaje de espacios culturales acondicionados Dirección General de Patrimonio Cultural Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

-

Los pocos monumentos arqueológicos prehispánicos abiertos 

al públicos cuentan con condiciones poco adecuadas para 

ofrecer el servicio de interpretación cultural. Por ello, se 

identificaron MAPs que requerían mejorar su servicio de 

interpretación cultural a través de la instalación de paneles 

interpretativos.

Porcentaje de proyectos que no tienen grado de 

afectación al patrimonio
Dirección General de Patrimonio Cultural Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

-

Los pocos monumentos arqueológicos prehispánicos abiertos 

al públicos cuentan con condiciones poco adecuadas para 

ofrecer el servicio de interpretación cultural. Por ello, se 

identificaron MAPs que requerían mejorar su servicio de 

interpretación cultural a través de la instalación de paneles 

interpretativos.

Porcentaje de espacios culturales para la prestación 

de servicios de interpretación cultural que cuentan 

con estándares para la accesibilidad física de 

personas con discapacidad

Dirección General de Patrimonio Cultural

Se mejoraron las condiciones del servicios de interpretación cultural en 

monumentos arqueológicos prehispánicos a fin de incrementar el número de 

visitantes y conseguir la adecuada comprensión de la información proporcionada.

Este mejoramiento de los servicios de interpretación cultural en monumentos 

arqueológicos prehispánicos se centró en la modificación de las infografías de los 

paneles interpretativos de la zona arqueológica monumental Huaycán de Pariachi 

Sector I y del sitio arqueológico Huaca San Borja.

Trabajo coordinado a mediano plazo con la OCII del Ministerio de Cultura.

Debido a la carga de trabajo que maneja el personal de 

la OCII, la labor contempló un periodo considerable que 

excedía lo planificado. Ante esto, se debe contar con el 

servicio de diseño de ilustraciones para elaborar las 

infografías de los paneles interpretativos (circuito de 

visitas y centro de interpretación), el mismo que 

presentaría asesoría técnica por parte de la Dirección 

de Gestión de Monumentos.

- -

-
Porcentaje de comunidades que acceden a incentivos 

para el aprovechamiento de su patrimonio cultural 
Dirección General de Patrimonio Cultural Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

-
Porcentaje de proyectos que no tienen grado de 

afectación al patrimonio

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

-

Debido a la limitada capacidad del Ministerio de Cultura para 

garantizar la protección, salvaguardia y preservación de los 

monumentos arqueológicos prehispánicos, se ha considerado 

pertinente realizar fortalecimiento de capacidades de los 

diferentes actores para que ellos aunen en esfuerzos con el 

Ministerio de Cultura para lograr este cometido.

Porcentaje de comunidades beneficiadas por el 

servicio 

Dirección General de Defensa del 

Dirección de Gestión de Monumentos, Dirección 

General de Patrimonio Arqueológico 

InmueblePatrimonio Cultural

Ganador del premio nacional de democracia digital 2021-categoria sector público - 

videojuego Patriactívate
juego ludico digitalizado coordinaciones con el MINEDU, utilización de redes de internet La crisis sanitaria

Mayor difusion entre la ciudadania para la 

valoracion de nuestro legado cultural, retomar 

coordinaciones con el MINEDU para su difusion

El uso de recursos tecnológicos.

- -
Porcentaje de cumplimiento de los estándares de 

pertinencia cultural en la gestión y prestación del 

servicio 

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural
Formulación del manual de orientación teórico práctico para docentes de educación 

básica regular 
coordinaciones con instituciones educativas - DRELM 

Elaboracion de un  recurso educativo de enseñanza- aprendizaje para la 

formación de la ciudadanía desde las aulas
La crisis sanitaria, inestabilidad política

Fortalecer la curricula nacional respecto a la 

enseñanza sobre la valoración y protección del 

patrimonio cultural

El uso de recursos tecnológicos.

Medidas para mejorar el cumplimiento 

No hay ninguna acción que reportar. Sin embargo, desde el año 2020 se ha 

trabajado el “Proyecto de Ley General de Museos” el cual incluye el título Fomento 

de la Actividad Museística  que contempla el otorgamiento y realización de 

estímulos, concursos y premios. La propuesta de ley fue pre-publicada en El 

Peruano en diciembre del 2021 y se continuo con su socialización a inicios del 

presente año. La nueva y última versión, fue presentada ante el VMPCIC en abril 

para continuación del trámite conducente a su aprobación.

4.4. Generar mecanismos e incentivos para el 

aprovechamiento sostenible del patrimonio cultural 

en beneficio de la comunidad y su desarrollo local, 

respetando la condición cultural del bien

-

Otorgamiento de incentivos (económicos y no 

económicos) de fomento e inversión para el 

aprovechamiento responsable y sostenible del 

patrimonio cultural

Servicio de acondicionamiento de espacios 

culturales para la prestación de servicios de 

interpretación cultural 

Análisis de la situación de los logros alcanzados de los servicios

Otorgamiento de incentivos económicos y no 

económicos para la investigación del patrimonio 

cultural

4.3. Fortalecer los servicios de interpretación 

cultural de los museos, espacios museales y otros 

espacios culturales, con criterios de sostenibilidad 

y accesibilidad, respetando la condición cultural del 

bien

Servicio de interpretación cultural accesible, 

inclusivo y diverso para la valoración del patrimonio

Servicio de formación a agentes y mediadores para 

la promoción del patrimonio cultural como recurso 

de desarrollo

OP4 Fortalecer la valoración del patrimonio cultural 

4.1. Implementar programas de sensibilización, de 

información y formativos para el conocimiento y 

apropiación social del patrimonio cultural

Servicio de sensibilización e información a la 

ciudadanía para la apropiación social y el uso 

sostenible de su patrimonio cultural

Servicio de capacitación a educadores para el uso 

del patrimonio cultural como recurso educativo y 

didáctico

4.5 Generar mecanismos para la gestión 

participativa en la protección, salvaguardia y 

preservación del patrimonio cultural

Servicio de promoción e incentivos a agentes 

públicos y privados para la gestión participativa en 

la protección, salvaguardia y preservación del 

patrimonio cultural

4.2. Desarrollar estrategias e incentivos para la 

investigación científica, difusión y reflexión crítica 

sobre el patrimonio cultural 
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Código Objetivo Priorizado Lineamientos
Análisis de Intervenciones 

implementadas de los lineamientos
Indicadores Responsable del objetivo

Análisis de la situación de los logros alcanzados de los 

lineamientos
Servicios

Medidas Adoptadas 



Actividades que contribuyen al cumplimiento de los servicios
Descripción de medidas Adoptadas para su 

implementación
Dificultades para el  cumplimiento de los servicios

Medidas para el cumplimiento de los resultados 

esperados 
Buenas Prácticas 

- -

Porcentaje de cumplimiento de los estándares de 

pertinencia cultural en la gestión y prestación del 

servicio 

Dirección General de Museos Los museos einiciaron la atención al público
Implementación de  planes para la vigilancia, control y prevención del Covid 

19, en el marco de la Emergencia Sanitaria. 

Contar con un equipo multidisciplinario y especializado en 

temas de salud y gestión de museos. 
Tiempo para la ejecución presupuestaria - -

- -
Porcentaje de programas de capacitación con 

mensajes pertinentes

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural
5959 personas capacitadas

Estrategia Defensores, Estrategia Acerca, estrategias preventivas, 

capacitación docente y orientaciones
Se llevaron a cabo capacitaciones presenciales y virtuales La crisis sanitaria

A raíz de la pandemia se utilizaron medios virtuales, lo cual 

permitió llegar a más personas
El uso de recursos tecnológicos.

- -
Porcentaje de agentes y gestores beneficiados 

por el servicio 
Dirección General de Museos -

Implementación de programa de capacitación para la Reapertura de museos y 

condiciones de bioseguridad para los trabajadores de museos en el marco de 

la Emergencia Nacional

Contar con una plataforma universal para la ejecución del 

programa y apoyo de agentes del sector salud y Recursos 

Humanos del MC
- - -

- -
Servicio de identif icación, registro y declaratoria 

de bienes del Patrimonio Cultural de la Nación

Porcentajes de expedientes de declaratorias 

culminados que cumplen con las directrices 

prácticas

Dirección General de Museos

Dirección General de Patrimonio Cultural

Se realizaron 43 propuestas de declaratoria de bienes 

muebles como patrimonio cultural de la Nación, para un total 

de 6036 bienes, de propiedad pública y privada.

1 declaratoria como PCN: se declaró el paisaje cultural 

Cuyocuyo, en Puno, mediante RVM 016-2021-VMPCIC/MC

3 expedientes técnicos culminados y elevados a DGPC: El 

Oráculo de Pachacamac y el Valle Bajo del Río Luírn (Lima); 

Apu Pariacaca (Lima y Junín); Humedales de Puerto Viejo 

(Lima). Pendientes de proceso de consulta previa.

Implementación del sistema informatizado de registro de bienes culturales 

muebles para la inclusión del Valor Patrimonial.

La declaratoria conllevó el correspondiente proceso de consulta previa, por 

tratarse de pueblos originarios, así también, se realizó la notif icación de la R.D. 

de inicio de procedimiento de declaratoria a cada uno de los administrados 

identif icados en el SNCP.

Los expedientes elevados a DGPC cuentan con la identif icación y registro 

correspondiente,  en el caso del Apu Pariacaca, ha sido derivado el 

expediente a la DCP para la evaluación de un potencial proceso de consulta 

previa.

En el caso del Oráculo de Pachacamac y el Valle Bajo del Río Lurín, se 

encuentra en proceso el capítulo de aspectos legales, que identif ica a los 

administrados que recibirán la notif icación de la R.D. de inicio de procedimiento 

de declaratoria.

En el caso de Humedales de Puerto Viejo, se encuentra en proceso de 

notif icación de la correspondiente R.D. de inicio de procedimiento de 

declaratoria.

Mejoras en el Sistema Informatizado de Registro para la 

elaboración de reportes. 

Las declaratorias de los paisajes culturales, desde el inicio 

de funciones de la DPC,  han conllevado procedimientos 

participativos en las diferentes etapas del proceso, tanto en 

la identif icación como en el registro.  A partir del 

establecimiento de la PNC se institucionaliza el carácter 

participativo en el Sector Cultura, consolidando de esta 

manera este tipo de actos en los f lujos de trabajo de 

declaratoria .

El estado de pandemia durante el año 2020 y 2021 limitaron la 

continuidad de los trabajos en campo, recurriendo a las 

plataformas virtuales para lograr un acercamiento a las 

poblaciones vinculadas, no obstante, la comunicación fue 

parcial y la comprensión de la información también, lo mismo 

que no llegó a la mayoría de la población interesada.

Implementación y desarrollo de los sistemas de registro 

(SINAR) y gestión de colecciones (SIGCO).               

Asistencia técnica y capacitaciones virtuales sobre 

identif icación y registro de bienes culturales muebles.

Lograr alternativas o estrategias para la aplicabilidad de la 

Ley 27444 en los procesos de notif icación, principalmente en 

los espacios ocupados por las poblaciones como centros 

poblados o zonas urbanas, donde se pueden observar las 

manifestaciones o valores culturales materiales e 

inmateriales de la evolución cultural de  las sociedades.

Mejorar la frecuencia de trabajo directo, in situ, con las 

poblaciones que conforman los paisajes culturales, sobre 

todo en aquellos más alejados, con f ines de un mayor 

involucramiento y compromiso por parte de estas, pues son 

los actores principales para la conservación del paisaje 

cultural declarado como Patrimonio Cultural de la Nación.

Elaboración de propuestas de declaratoria de bienes 

muebles como integrantes del patrimonio cultural de la Nación 

por parte de las DDC.

Institucionalizar los procesos participativos generando 

espacios de diálogo intercultural en las diferentes etapas de 

la identif icación, declaratoria y gestión (conservación) del 

Patrimonio Cultural de la Nación.

- -

Servicio de acompañamiento y gestión en los 

procesos de declaratoria de patrimonio cultural 

de la humanidad realizados por los Comités del 

Patrimonio Cultural material e inmaterial de la 

UNESCO

Porcentajes de expedientes entregados que 

cumplen con las directrices prácticas
Dirección General de Patrimonio Cultural

Durante el 2019 se presentaron a la candidatura a la lista del 

Patrimonio Mundial de la UNESCO los dos primeros paisajes 

culturales: Valle del Sondondo (Ayacucho) y Complejo de 

Lagunas de Las Huaringas (Piura).  Se encuentran 

pendientes de evaluación.  Luego, no se han presentado 

otros expedientes de candidatura.

Se realizó la transmisión de capacidades y el asesoramiento 

técnico en la elaboración de expedientes de nominación para 

patrimonio mundial. Asimismo, los expedientes fueron 

evaluados y desarrollados con el enfoque  técnico 

recomendado por los organismos internacionales como 

ICOMOS y UCIN 

La evaluación e inscripción durante la XVI sesión del Comité 

Intergubernamental - diciembre 2021

Envió del expediente de candidatura de "Las prácticas y 

signif icados asociados a la preparación y consumo del 

ceviche, expresión de la cocina tradicional peruana" a la  

Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial de la 

Humanidad de la UNESCO , a  la Secretaría de la Convención 

para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de la 

UNESCO - marzo 2022

Durante el 2021 se desarrolló la propuesta de grupo de trabajo para la 

elaboración del expediente de candidatura y plan de gestión del Valle del 

Sondondo; así como el diseño del esquema de trabajo.

Luego, no se han presentado candidaturas a la lista del patrimonio mundial de 

la UNESCO.  

Por el momento se puede capacitar a los diversos profesionales respecto a la 

gestión y proceso de declaratoria de los sitios peruanos declarados 

Patrimonio Mundial.

1. Entrega del reconocimiento de la UNESCO a las comunidades de 

portadores. 

1. Se f inalizó el primer componente del proyecto de inversión con CUI 

2446487. 

la UNESCO patrocinó el proyecto para la formación de 

comuneras y comuneras del Valle de Sondondo en gestión 

comunitaria del Patrimonio Cultural,  un segundo resultado de 

ello fue la publicación de la guía para la gestión comunitaria 

denominada "El pasado es el futuro. Guía para la gestión 

comunitaria".

Este proyecto ha logrado la sensibilización y fortalecimiento 

de la identidad cultural local, así como mayores capacidades 

para comprender y valorar el patrimonio cultural de la nación 

presente en las comunidades que conforman el paisaje 

cultural Vlle del Sondondo.

Resulta necesario la búsqueda de equipo técnico y 

f inanciamiento

1. Proyecto "CREACION DE SERVICIOS DE INTERPRETACIÓN 

CULTURAL ASOCIADOS AL CEVICHE, COMO EXPRESIÓN DE 

LA COCINA TRADICIONAL PERUANA EN 16 REGIONES  A

NIVEL NACIONAL SAN FRANCISCO DE BORJA DEL DISTRITO 

DE SAN BORJA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE 

LIMA" en coordinación con la UNIDAD EJECUTORA 008: MC-

PROYECTOS ESPECIALES

-

Incoporar la actividad a la planif icación de actividades de la 

Dirección el 2022- 2023, la misma que requerirá servicios de 

consultoría,  procesos participativos de la DPC durante la 

construccón del plan de gestión, así como la socialización del 

mismo con otros actores institucionales.

Articulación de acciones con otros órganos de línea del 

MINCUL para desarrollar, según competencias, las diferentes 

etapas de la construcción del plan de gestión.

Se está convocando a los gobiernos 

locales: Municipalidades provinciales, 

distritales y gobiernos regionales para que 

participen del saneamiento de los 

monumentos arqueológicos prehispánicos 

de sus jurisdicciones através de la 

conformación de equipos de trabajo 

especializados en el tema, además de la 

suscripción de convenios específ icos para 

este f in.

Ademá, la aprobación de los expedienets técnicos de delimitación 

de MAPs y la inscripción de su condición cultural en los registros 

públicos, posibilita la debida inversión de entidades públicas en la 

puesta en uso social del monumento, posibilitando también 

fuentes de trabajo para reactivación económica.

Servicio catastro y gestión de los bienes 

integrantes del patrimonio cultural que cuentan 

con saneamiento físico legal

Porcentajes de población que accede a 

información de los bienes saneados física y 

legalmente pertenecientes al Patrimonio Cultural 

de la Nación

Dirección de Catastro y Saneamiento Físico Legal

Se viene trabajando en la delimitación de monumentos 

arqueológicos prehispánicos a nivel nacional, con buenos 

resultados, sumando en esta acción a las Direcciones 

Desconcentradas de Cultura, además de los gobiernos 

regionales y locales. 

Se está trabajando la problemática de zonas arqueológicas ocupadas por 

asentamientos humanos y posesiones informales, siendo necesario la 

elaboración de un marco normativa que sustente las intervencones del 

Ministero de Cultura en estos casos. Como producto de estas 

intervencionesse tendrá la actualización de los polígonos de delimitación y el 

mantenimiento de la base gráfica de MAPs. 

Participoación de entidades que realizan acciones de 

formalización, como COFOPRI, lo cual generará alianzas 

estratégicas para el desarrollo de nuestras actividades.

Las consultas a las instituciones del SNCP fue más 

prolongada, el periodo de espera de información o respuesta 

fue muy largo.  Por otro lado, la aplicación de la Ley 27444 en 

los procesos de declaratoria de los paisajes culturales limita 

la integralidad y oportunidad de la delimitación propuesta 

como paisaje cultural; los paisajes culturales se encuentran 

inmersos en espacios ocupados por las poblaciones, en 

conjunto con sus residencias y formas de vida, en la mayoría 

de los casos, estos deben ser excluidos de la propuesta 

debido a que es muy complicado identif icar a cada uno de 

quienes poseen derechos reales en el territorio, con f ines de 

notif icación, de acuerdo a la mencionada Ley.

Se sugiere trabajar con las escuelas, primarias y 

secundarias, pùblicas y privadas, campañas de 

sesibilización de protección, conservación y sobre todo, 

respeto, al patrimonio cultural.

La aprobación de expediente técnicos de delimitación y su 

posterior inscripción de cargas en registros 

públicosconstituye una herramienta importante para la 

defensa, conservación y salvaguarda de los monumentos 

arqueológicos prehispánicos.

- -

Servicio de formación y asistencia técnica a los 

gobiernos regionales y locales sobre el manejo 

territorial en sus jurisdicciones respecto al 

patrimonio cultural

Porcentaje de gobiernos regionales y locales que 

reciben asistencia técnica para el manejo 

territorial en sus jurisdicciones respecto al 

patrimonio cultural

Dirección General de Patrimonio Cultural

Municipalidad Distrital de Huanta. 04 representantes fueron 

capacitados en el curso virtual referido a la declaratoria y 

gestión de los paisajes culturales.

03 gobiernos regionales: Amazonas, Huancavelica y Puno.  

Un total de 72 representantes en tursimo y cultura fueron 

capacitados en el curso virtual desarrollado en el marco de la 

ejecución del Proyecto: Desarrollo Sostenible del Paisaje 

Cultural del Valle Alto del Utcubamba

En el marco de la ejecución del proyecto de cooperación técnica suscrito con 

la JICA, se solicitó  el desarrollo de la capacitación virtual en las tres regiones, 

pues, se cuentan con paisajes culturales declarados como patrimonio cultural 

de la Nación, en los que se pueden desarrollar estas iniciativas en sus 

correspondientes jurisdicciones.

Se logró involucrar a los actores que forman parte del 

proyecto en desarrollo, y se hizo extensiva la propuesta de 

capacitación a las regiones que cuentan actualmente con 

paisajes culturales declarados como patrimonio cultural de la 

Nación, y que tienen territorios homólogos al del paisaje 

cultural en el valle alto del Utcubamba.

Al ser una capacitación virtual, es requerido una buena red 

de conexión a internet.  En varios casos, esto dif icultó la 

asistencia continua de algunos participantes a las sesiones 

programadas.

Involucrar de manera activa en la gestión del patrimonio 

cultural a los gobiernos regionales y locales con el propósito 

de establecer un mayor compromiso y número de acciones, 

en beneficio de la protección del patrimonio cultural y del 

fortalecimiento de la identidad local.

La articulación continua entre el Ministerio de Cultura y los 

gobiernos regionales y locales permite la comunicación más 

f luida y el apoyo mutuo para el desarrollo de proyectos y 

acciones a favor de la conservacion de patrimonio cultural.

La posibilidad de replicar las experiencias adquiridas en 

otros espacios del ámbito nacional.

5.4. Implementar la digitalización del patrimonio 

cultural
- -

Servicio de documentación y conservación digital 

del patrimonio cultural 

Porcentaje de entidades públicas que reciben 

asistencia técnica para el documentación y 

conservación digital del patrimonio cultural

Dirección General de Patrimonio Cultural El servicio no cuenta con información El servicio no cuenta con información El servicio no cuenta con información El servicio no cuenta con información - -

- -

Servicio de orientación procedimental en materia 

de denuncias de delitos u otras afectaciones 

contra el patrimonio cultural

Porcentaje de casos atendidos dentro del plazo 

establecido

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural Del total de las denuncias recibidas se han atendido el 60% Atención de denuncias por afectaciones al PCN Atención de denuncias La crisis sanitaria y falta de personal Mayor personal para la atención de denuncias El sistema de retén y asignación por especialidad.

- -

Servicio de formación de capacidades de los 

servidores y funcionarios públicos involucrados 

en la defensa, recuperación y restitución del 

patrimonio cultural

Porcentaje de servidores y funcionarios que 

reciben fortalecimiento para la defensa, 

recuperación y restitución del patrimonio cultural

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural

Se capacitó a funcionarios de las autoridades involucradas 

en la protección del PCN tales como Ministerio Público, PNP, 

Seguridad Aeroportuaria, Serpost, Archivos regionales.

Capacitaciones virtuales y presenciales Asignación de personal para brindad las capacitaciones La crisis sanitaria y falta de personal
A raíz de la pandemia se utilizaron medios virtuales, lo cual 

permitió llegar a más personas
El uso de recursos tecnológicos.

- -
Servicio de asistencia técnica para la elaboración 

de estudios de impacto patrimonial

Porcentaje de estudios de impacto patrimonial 

realizados que cuentan con expediente técnico 

sin errores

Dirección de Sitios del Patrimonio Mundial. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible. Información no disponible.

- -
Porcentaje de regiones que cuentan con 

proyectos de puesta en valor f inalizados 
Oficina de Inversiones Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales

- -
Porcentaje de proyectos que no tienen grado de 

afectación al patrimonio

Dirección General de Defensa del Patrimonio 

Cultural Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales Debe reportar: Unidad Ejecutora N° 008 Proyectos especiales

Elaboración de  Lineamientos para la 

Evaluación de Impactos a los Sitios Inscritos 

en la Lista del Patrimonio Mundial y en la 

Lista Indicatica, en el marco de Planes, 

Proyectos y Obras de Desarrollo, Públicas o 

Privadas

Se cumplió con la elaboración de Lineamientos para la Evaluación 

de Impactos a los Sitios Inscritos en la Lista del Patrimonio 

Mundial y en la Lista Indicativa, en el marco de Planes, Proyectos 

y Obras de Desarrollo, Públicas o Privadas que  permitirá contar 

con una herramienta de gestion de vital importancia  para 

establecer pautas metodológicas para la identif icación, 

evaluación, diagnóstico y valoración de los impactos a los sitios 

inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial -UNESCO- y en la Lista 

Indicativa, causados por la ejecución de proyectos u obras de 

desarrollo, públicas o privadas; así como para la evaluación y 

establecimiento de las medidas de mitigación correspondientes, 

encaminadas a la protección y conservación del Patrimonio 

Mundial.

Servicio de desarrollo de normativa sobre el 

Patrimonio Mundial

Porcentaje de DDCs, gobiernos regionales y 

locales que reciben asistencia técnica para la 

gestión del Patrimonio Mundial de UNESCO en sus 

jurisdicciones comprendido en los Estudios de 

Impacto al Patrimonio 

Dirección de Sitios del Patrimonio Mundial.

Se realizó asistencia técnica a las áreas técnicas de las 

Direcciones Desconcentradas de Cultura con el objetivo de 

fortalecer la gestión de los bienes peruanos del Patrimonio 

Mundial de UNESCO, a través del manejo de herramientas 

multiples que les permitan realizar acciones para 

salvaguardar estos bienes en el marco de los Estudios de 

Impacto al Patrimonio y los  Lineamientos para la Evaluación 

de Impactos a los Sitios Inscritos en la Lista del Patrimonio 

Mundial y en la Lista Indicativa

Como parte de la elaboración del Lineamiento se realizó:

1. Requerimiento de opiniones técnicas de todos los órganos y Direcciones 

Desconcentradas de Cultura del Ministerio de Cultura que elaboran 

informes relacionados a la ejecución de obras que involucran sitios del 

Patrimonio Mundial, así como procedimientos administrativos sobre 

intervenciones

arqueológicas y solicitudes de opinión técnica sobre proyectos u obras de 

desarrollo, públicas o privadas.

2. Consolidación de opiniones técnicas, evaluación, análisis e incorporación 

de aportes.

Aprobación del Lineamiento. 

Gestión de trámites intrainstitucionales para contar con un 

instrumento que permita analizar y evaluar, por ejemplo,  el 

Estudio de Impacto al Patrimonio del Aeropuerto Internacional 

de Chinchero, Cusco, a ser entregado por Project 

Managment Organization (PMO) en el año 2022. 

El proceso de requerimiento de opiniones técnicas a todos 

los órganos y Direcciones Desconcentradas de Cultura del 

Ministerio de Cultura competentes en el tema y la evaluación, 

análisis y consolidación de las mismas tomó un lapso de 

tiempo no previsto, más aún en el contexto del Covi-19.

- -

5.5. Implementar mecanismos de atención de 

alertas y emergencias que optimicen la defensa, 

recuperación y restitución del patrimonio cultural. 

5.6 Implementar y generar incentivos para la 

puesta en valor del patrimonio cultural, utilizando 

criterios de priorización

Otorgamiento de incentivos al sector público y 

privado para la puesta en valor del patrimonio 

cultural

Análisis de la situación de los logros alcanzados de 

los servicios

OP5
Fortalecer la protección y salvaguardia del 

patrimonio cultural para su uso social

5.1. Implementar estrategias para el 

fortalecimiento de las capacidades de los 

agentes del patrimonio cultural.

Responsable del objetivo

ANEXO 01: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE LOS SERVICIOS DE LA POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA AL 2030

Código Objetivo Priorizado Lineamientos
Análisis de Intervenciones 

implementadas de los lineamientos

Análisis de la situación de los logros alcanzados de los 

lineamientos
Servicios

Medidas para mejorar el cumplimiento Medidas Adoptadas 

5.2. Fortalecer acciones de identif icación, 

registro e inscripción del patrimonio cultural para 

su reconocimiento a nivel nacional e 

internacional.

5.3. Optimizar el saneamiento físico legal y el 

ordenamiento territorial, para la protección de los 

bienes inmuebles arqueológicos e históricos, con 

la respectiva carga cultural inscrita en registros 

públicos.

Servicio de formación de capacidades para 

agentes públicos y privados del patrimonio 

cultural

Indicadores



Actividades que contribuyen al cumplimiento de los servicios Descripción de medidas Adoptadas para su implementación Dificultades para el  cumplimiento de los servicios
Medidas para el cumplimiento de los 

resultados esperados 
Buenas Prácticas 

A partir de la entrada en vigencia del Decreto de Urgencia Nº 022-2019, Decreto de Urgencia que 

promueve la Actividad Cinematográfica y Audiovisual y de su reglamento, se crea el Registro 

Nacional de la Cinematografía y el Audiovisual (Renca) a cargo del Ministerio de Cultura, como 

instrumento de reconocimiento de las personas naturales o jurídicas que desarrollen actividades 

cinematográficas y audiovisuales en el Perú, así como los contratos, proyectos y obras que versen 

sobre las mismas. Lo cual permite postular a los diversos concursos y estímulos para la 

cinematografía y el audiovisual, convocados por el Ministerio de Cultura y otras instituciones 

nacionales e internacionales.

Mediante Decreto Supremo N° 008-2021-MC, se crea el “Registro Nacional de Trabajadores y 

Organizaciones de la Cultura y las Artes– Rentoca”, con el objetivo de disponer de una base de 

datos oficial que permita identificar, localizar y caracterizar las personas naturales y jurídicas 

dedicados a las artes, las industrias culturales y al patrimonio cultural de la nación, correspondiente a 

los registros a cardo del Ministerio de Cultura.

El Registro Nacional de la Cinematografía y el Audiovisual (Renca) 

cuenta al 2021 con, 1503 personas jurídicas (25.09% de regiones), 

1620 personas naturales (22.10% de regiones), 3123 agentes del 

sector identificados.

Se realizó la implementación del piloto del Registro Nacional de 

Trabajadores y Organizaciones de la Cultura y las Artes (Rentoca) 

en regiones de Arequipa, Áncash y Cusco, con el fin de probar y 

evaluar la metodología de difusión, capacitación y llenado de fichas 

en el sistema virtual. Se logró un registro total de 115 

trabajadores/as y 33 organizaciones. 

Servicio de gestión de información cultural
Porcentaje de población que accede a 

información cultural oportuna y de calidad 

Unidad de Estudios Económicos

Dirección General de Industrias Culturales y Artes

Actualmente no se cuenta con un Registro Nacional e Trabajadores, 

tampoco el sistema de informacion cultural

El Registro Nacional de la Cinematografía y el Audiovisual cuenta al 

2021 con, 1503 personas jurídicas (25.09% de regiones), 1620 

personas naturales (22.10% de regiones), 3123 agentes del sector 

identificados.

UE: Se elaboró la propuesta de sistema de información cultural, que permita sistematizar y 

ordenar la informacion que se genera en el Ministerio para hacerla visible y de fácil acceso a 

la ciudadanía. Esta necesidad se ha identificado en el diagnostico de las plataformas. 

Desde la Dirección del Audiovisual, la Fonografía y los Nuevos Medios se han impulsado 

charlas informativas sobre los mecanismos de formento y financiamiento para proyectos 

audiovisuales que brinda el Ministerio de Cultura, exponiendo principalmente las 

modificaciones y novedades del nuevo marco normativo para el cine y el audiovisual, así 

como la variedad de estímulos económicos disponibles el año 2021, el nuevo Registro 

Nacional de la Cinematografía y el Audiovisual (RENCA), además de otros apoyos como 

convocatorias a espacios de formación, articulación institucional, cartas de respaldo entre 

otros. 

DGIA: Reuniones con las Direcciones Desconcentradas de Cultura y gremios de los 

sectores.

En febrero del 2021 se realizó la digitalización e implementación del sistema en línea del 

Registro Nacional de la Cinematografía y el Audiovisual (Renca), el cual permite el 

reconocimiento de agentes del sector, obras y proyectos y es un requisito para postular a 

los Estímulos. Se recibieron 582 solicitudes de reconocimiento al Renca: 218 personas 

jurídicas: donde 79 (36.24%) son de regiones y 364 personas naturales, dónde 120 

(32.52%) son de regiones.

Las limitaciones laborales y de reunion producto de la pandemia 

COVID 19

La implementación de sistema en línea del Registro Nacional de la 

Cinematografía y el Audiovisual (RENCA) permitió y facilitó a más 

personas naturales, personas jurídicas, proyectos cinematográficos 

y obras cinematográficas poder realizar sus solicitudes de 

reconocimiento con mayor facilidad y rapidez.

Asimismo, en el marco de la declaración del Estado de Emergencia 

a consecuencia del brote de Covid - 19 se originó un gran cambio 

de lo presencial por la virtualidad, abriendo la posibilidad a realizar 

las charlas informativas sobre la implementación del sistema en 

línea del RENCA a realizarse virtualmente, con ello facilitó la mayor 

participación de ciudadanos y otros agentes del sector 

cinematográfico, audiovisual y cultural. 

Contar con un sistema integrado de 

información del Sector Cultura que permita al 

ciudadano accesar a los servicios que brinda 

el Ministerio de una manera amigable, facil y 

oportuna.

Automatizar los servicios que 

brinda MINCUL.

Renca: Mantener y reforzar 

las charlas informativas 

virtuales y las presenciales 

en coordinación con los 

distintos organos del Estado 

e Instituciones privadas.

-

Se elaboraron y difundieron (publicaron) 16 documentos sobre 

programas, buenas prácticas, manuales, guías vinculados al 

ecosistema del libro y la lectura, los cuales fueron puestos a 

disposición del sector y la ciudadanía a través de las plataformas 

virutales de la Dirección del Libro y la Lectura (DLL).

Generación de evidencia cualitativa y cuantitativa 

para la toma de decisiones y la retroalimentación 

de políticas culturales

Porcentaje de población que accede a evidencia 

de calidad sobre el sector cultura

Secretaría General

Dirección General de Industrias Culturales y Artes

No se cuenta con Oficina que se encargue de temas de innovación.

En 2021, se ha implementado un equipo de publicaciones en DLL que 

desarrolló un plan de trabajo. Asimismo, se elaboró un protocolo de 

publicaciones.

Se ha elaborado la propuesta de Laboratorio de innovación del Ministerio de Cultura. El 

objetivo del laboratorio orienta a dar respuesta a las problemáticas determinadas. En tanto, 

pueda ofrecer soluciones a través de metodologías, procedimientos y herramientas que 

permitan abordar problemáticas. El laboratorio de innovación del Mincul tendría el rol de una 

oficina de asesoría para las unidades orgánicas y para la Alta dirección. Por ello, es 

escencial que esté ubicado estratégicamente dentro del organigrama del Ministerio de 

Cultura. Actualmente, se está trabajando dentro de la Unidad de Estudios Económicos en 

Secretaría General; sin embargo hay una dirección de línea de innovación en el ROF que se 

está buscando aprobar.

Por otro lado, para la generación de evidencia, se ha diseñado una Guia para la 

identificación y sistematización de buenas prácticas. La difusión de Buenas Prácticas 

asegura que el proceso de gestión del conocimiento llegue a los distintos actores.

La edición de publicaciones en formato digital ha permitido agilizar procesos y distribuir 

ampliamente la publicación.

Medidas requeridas para lograr prestar el servicio

Se realizaron entrevistas, grupos focales, investigación para desarrollar las publicaciones.

Las limitaciones laborales y de reunion producto de la pandemia 

COVID 19, la escases de recursos presupuestales

Se depende de un trabajo de investigación y creativo que tiene sus 

propios tiempos

La ciencia, la tecnologia avanza, por tanto es 

necesario que el MINCUL este a la altura de 

esos cambios, por tanto debiera iniciarse con 

dotar al MINCUL de la Unidad Organica que 

permita realizar una gestion innovadora y 

que este a la altura de nuestros pares a nivel 

mundial.

Seguimiento del protocolo y plantillas 

armadas.

Automatizar los servicios que 

brinda MINCUL.

El 2021, se actualizó la web de Infoartes y se creo el Sistema de Información de las Industrias 

Culturales y Artes (SIICA) (https://www.infoartes.pe/definicion/), el cual es sistema de organización y 

publicación de la información de las industrias culturales y las artes, brinda información continua, 

confiable y comparable, busca que los agentes culturales, investigadores, estudiantes y servidores 

públicos obtengan la información respecto a las industrias culturales, de manera que cada vez se 

haga más visible la importancia del desarrollo de estas industrias y artes en el país.

El el SIICA se pueden encontrar: indicadores temáticos (consumo, empleo e infraestructura cultural, 

para todas las industrias culturales), e indicadores sectoriales (indicadores para las artes escénicas, 

artes visuales, música, cine, audiovisual, nuevos medios, libro y la lectura). 

Se realizó la creación de instrumentos de análisis sobre el ecosistema del libro y la lectura, se 

elaboraron cuatro  documentos sobre el ecosistema del libro y la lectura, los cuales fueron puestos a 

disposición de la ciudadanía y de los agentes del ecosistema del libro y la lectura a través de las 

plataformas de Perú Lee y del Sistema de Información de las Industrias Culturales y Artes – SIICA.

Se actualizó y se publicó información de las industrias culturales y 

artes en el SIICA, dentro de lo cual se puede resaltar la publicación 

del documento "Indicadores de Consumo cultural, adquisición de 

bienes y acceso a servicios culturales 2016-2020 (ENAPRES, 

2021)", documento "Estímulos Económicos para la Cultura 

(Ministerio de Cultura, 2018-2020" y publicaciones de los 4 estudios 

sobre indicadores del ecosistema del libro y la lectura: 1) Sondeo 

sobre los efectos de la pandemia en el sector del libro en el Perú; 2) 

Balance de la Feria Internacional del Libro de Lima año 2020; 3) 

Cómo vamos en la adquisición de libros, asistencia a bibliotecas y 

ferias del libro? y 4) Panorama del sector del libro y la lectura N° 1.

Diseño de metodologías para diseño, ejecución y 

evaluación de las políticas culturales

Porcentaje de usuarios que acceden a 

información oportuna y de calidad sobre la 

evaluación de políticas culturales

Oficina General de Estadística y Tecnologías de 

la Información y Comunicación

Se obtuvo como resultado del indicador un 2.54%, para lo cual se 

empleó la siguiente fórmula:

100*(Visitas al Portal de Transparencia) /  (Visitas a los sitios web de 

Información Cultural y Transparencia)

En 2021, el equipo de Gestión de la Información de la DLL elaboró 4 

estudios sobre el ecosistema del libro y la lectura 

Se implementaron nuevas plataformas para el fortalecimiento de la información cultural como 

la web del Museo Nacional del Perú, la Web de RENTOCA, Web de Elencos Nacionales.

Se establecieron coordinaciones constantes a través de reuniones con las áreas usuarias 

y se establecieron actas de requerimientos 

La rotación del personal que ingresa la información a través de los 

módulos de administración de las plataformas de registro.

Coordinación con las áreas usuarias para el 

mantenimiento de la plataformas a través de 

las mejoras de sistemas de información.

Mejor identificación de las líneas de 

investigación y consultores especializados 

para  continuar con la producción de 

estudios e informes que fortalezcan el 

ecosistema del libro y la lectura

Manuales de procedimiento 

para el mantenimiento e 

implementación de sistermas 

de información.

El 2021, se actualizó la web de Infoartes y se creo el Sistema de Información de las Industrias 

Culturales y Artes (SIICA) (https://www.infoartes.pe/definicion/), el cual es sistema de organización y 

publicación de la información de las industrias culturales y las artes, brinda información continua, 

confiable y comparable, busca que los agentes culturales, investigadores, estudiantes y servidores 

públicos obtengan la información respecto a las industrias culturales, de manera que cada vez se 

haga más visible la importancia del desarrollo de estas industrias y artes en el país.

El el SIICA se pueden encontrar: indicadores temáticos (consumo, empleo e infraestructura cultural, 

para todas las industrias culturales), e indicadores sectoriales (indicadores para las artes escénicas, 

artes visuales, música, cine, audiovisual, nuevos medios, libro y la lectura). 

Se realizó la creación de instrumentos de análisis sobre el ecosistema del libro y la lectura, se 

elaboraron cuatro  documentos sobre el ecosistema del libro y la lectura, los cuales fueron puestos a 

disposición de la ciudadanía y de los agentes del ecosistema del libro y la lectura a través de las 

plataformas de Perú Lee y del Sistema de Información de las Industrias Culturales y Artes – SIICA.

Se actualizó y se publicó información de las industrias culturales y 

artes en el SIICA, dentro de lo cual se puede resaltar la publicación 

del documento "Indicadores de Consumo cultural, adquisición de 

bienes y acceso a servicios culturales 2016-2020 (ENAPRES, 

2021)", documento "Estímulos Económicos para la Cultura 

(Ministerio de Cultura, 2018-2020" y publicaciones de los 4 estudios 

sobre indicadores del ecosistema del libro y la lectura: 1) Sondeo 

sobre los efectos de la pandemia en el sector del libro en el Perú; 2) 

Balance de la Feria Internacional del Libro de Lima año 2020; 3) 

Cómo vamos en la adquisición de libros, asistencia a bibliotecas y 

ferias del libro? y 4) Panorama del sector del libro y la lectura N° 1.

Servicio de procesamiento y difusión de 

estadísticas sectoriales 

Porcentaje de población que accede a 

indicadores sectoriales actualizados 

Oficina General de Estadística y Tecnologías de 

la Información y Comunicación

Se obtuvo como resultado del indicador un 0.87%, para lo cual se 

empleó la siguiente fórmula:

100*(Visitas a las Plataformas de Infocultura y Geoportal Estadístico) /  

(Visitas a los sitios web de Información Cultural y Transparencia)

a) Mantenimiento de la Infraestructura de Datos Espaciales (Geoportal Estadístico).

b) Actualización permanente de la información en las plataformas de Infocultura y Geoportal 

Estadístico (mediante el seguimiento y monitoreo).

La realización de estos estudios comprende la recolección de información, sistematización y 

análisis descriptivo de lo encontrado en la data real 

a) Se implementaron tres visores de Infraestructura de Datos Espaciales: Mapa 

Etnolinguistico, que muestra las lenguas predominantes en el territorio nacional; Mapa 

BDPI, que muestra información espacial relacionada a pueblos indígenas; Mapa Cultural 

de Sur (SICSUR), muestra información de diferentes puntos culturales de Argentina, 

Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Paraguay, Perú y Uruguay.

b) Con la Plataforma de INFOCULTURA se continuo con el monitoreo del cumplimiento de 

recepción de información estadística por parte de las unidades orgánicas del Ministerio.

No todas las unidades orgánicas remite su información estadística 

en el plazo establecido, como indica la directiva N°003-2018/MC 

denominada "Lineamientos para la gestión de la información 

estadística a través de la Plataforma de control - INFOCULTURA".

La realización de estos estudios se pudo llevar a cabo gracias a la 

información secundaria plasmada por  el INEI y por el análisis de la 

misma información de parte del equipo de GI.

- Asimismo, se pudo contar con la participación de consultores 

externos para la realización de estudios con trabajo de campo

Envío de correos y memos múltiples en los 

cuales se realiza un recordatorio a las 

Unidades Orgánicas que tienen pendientes 

de envío de información.

a) Cada proyecto y/o 

infraestructura de datos 

espaciales se tendrán actas 

firmadas de conformidad y 

cierre de proyecto.

b) Elaborar directiva de 

lineamientos.

6.2. Formular marcos legales y programáticos 

que garanticen la sostenibilidad, inversión, 

competitividad e innovación en el sector cultura

Este lineamiento es de tipo institucional, y no 

involucra servicios

- -
Servicio de asistencia técnica y acompañamiento 

a gobiernos regionales y locales para el diseño y 

gestión de políticas culturales a nivel territorial

Porcentaje de gobiernos regionales y locales que 

reciben asistencia técnica y acompañamiento en 

la gestión cultural 

Unidad de Coordinación y Articulación Territorial  - 

UCAT

La UCAT, ha realizado un trabajo conjunto con la DGIA, para la 

convocatoria al público objetivo o beneficiario de estás acciones, sin 

embargo, la oficina rectora de este servicio es la DGIA, y por ello, 

deberían reportar este indicador.

- - - - -

Porcentaje de cumplimiento de los estándares de 

pertinencia cultural en la gestión y prestación del 

servicio 

El fortalecimiento de capacidades en servidores y funcionarios de los 

Direcciones Desconcentradas de Cultura  y de entidades públicas ha 

generado una mayor articulación de la Dirección de Gestión de 

Monumentos con estos participantes. Ello ha redundado en la ejecución 

de acciones en favor de los monumentos arqueológicos prehispánicos.

Desarrollo de talleres a las DDC sobre registro situacional de los MAPs propiciará una 

gestión más eficiente de estos. Los talleres a gobiernos locales y DDCs sobre inversión 

pública en MAPs permitirá que las servidores de las DDCs puedan guiar a los gobiernos  

locales en estos procedimientos. Además, se propició el interés de los gobiernos locales 

para ejecutar proyectos de inversión pública en MAPs.

Generar interés por parte de los agentes públicos o privados para participar de los 

talleres de fortalecimiento de capacidades.

Problemas con la red generaron interrupciones en la transmición de 

la información en los talleres virtuales; sin embargo, por otro lado 

dicha condición generó que estos talleres fueron realizados a 

servidores y funcionarios públicos ubicados en diferentes 

departamentos del país.

- -

Porcentaje de programas de capacitación con 

mensajes pertinentes

El fortalecimiento de capacidades en servidores y funcionarios de los 

Direcciones Desconcentradas de Cultura  y de entidades públicas ha 

generado una mayor articulación de la Dirección de Gestión de 

Monumentos con estos participantes. Ello ha redundado en la ejecución 

de acciones en favor de los monumentos arqueológicos prehispánicos.

Desarrollo de talleres a las DDC sobre registro situacional de los MAPs propiciará una 

gestión más eficiente de estos. Los talleres a gobiernos locales y DDCs sobre inversión 

pública en MAPs permitirá que las servidores de las DDCs puedan guiar a los gobiernos  

locales en estos procedimientos. Además, se propició el interés de los gobiernos locales 

para ejecutar proyectos de inversión pública en MAPs.

Generar interés por parte de los agentes públicos o privados para participar de los 

talleres de fortalecimiento de capacidades.

Problemas con la red generaron interrupciones en la transmición de 

la información en los talleres virtuales; sin embargo, por otro lado 

dicha condición generó que estos talleres fueron realizados a 

servidores y funcionarios públicos ubicados en diferentes 

departamentos del país.

- -

Porcentaje de programas a cargo de personal 

especializado

El fortalecimiento de capacidades en servidores y funcionarios de los 

Direcciones Desconcentradas de Cultura  y de entidades públicas ha 

generado una mayor articulación de la Dirección de Gestión de 

Monumentos con estos participantes. Ello ha redundado en la ejecución 

de acciones en favor de los monumentos arqueológicos prehispánicos.

Desarrollo de talleres a las DDC sobre registro situacional de los MAPs propiciará una 

gestión más eficiente de estos. Los talleres a gobiernos locales y DDCs sobre inversión 

pública en MAPs permitirá que las servidores de las DDCs puedan guiar a los gobiernos  

locales en estos procedimientos. Además, se propició el interés de los gobiernos locales 

para ejecutar proyectos de inversión pública en MAPs.

Generar interés por parte de los agentes públicos o privados para participar de los 

talleres de fortalecimiento de capacidades.

Problemas con la red generaron interrupciones en la transmición de 

la información en los talleres virtuales; sin embargo, por otro lado 

dicha condición generó que estos talleres fueron realizados a 

servidores y funcionarios públicos ubicados en diferentes 

departamentos del país.

- -

6.4. Implementar mecanismos de articulación 

sectorial, intersectorial e intergubernamental, 

para el desarrollo de políticas culturales en todo 

el territorio nacional.

Este lineamiento es de tipo institucional, y no 

involucra servicios

- -
Porcentaje de población que participa en 

procesos de política cultural 

Unidad de Coordinación y Articulación Territorial  - 

UCAT

Durante el años 2021 se realizaron 2 Jornadas Nacionales de Diálogo 

con la participación de agentes culturales de las 24 regiones del país 

con los siguientes resultados:

-        16 conversatorios /foros macrorregionales según GID y Eje 

Temática en la Primera JND. Con 655 participantes a nivel nacional.

- 9 reuniones

de trabajo y 5 conversatorios/foros Macrorregionales con 459 

participantes.

Las actividades que contribuyeron al logro del objetivo fueron las reuniones internas con las 

DDC y la DG y DL para difundir información y sensibilizar acerca de los Grupos Impulsores 

de Diálogo y la participación y compromiso de los equipos de las DDC quienes jugaron un rol 

prepoderante en la difusión y convocatoria de los participantes. Adicionalmente, se 

contrataron especialistas desde el VMPCIC para articular y diseñar los procesos de diálogo.

Los Grupos Impulsores de Diálogos son mecanismos del Ministerio de Cultura, creados a 

iniciativa del VMPCIC, que tienen por propósito recoger aportes de la ciudadanía sobre los 

objetivos prioritarios trazados en la Política Nacional de Cultura al 2030 y priorizar su 

atención en función a las necesidades detectadas de manera oportuna.

Los GID han sido conformados a través de la RM N° 229-2020-DM/MC y sus lineamientos 

y pautas orientadoras de implementación, funcionamiento y seguimiento se establecieron 

a través de la RM N° 013-2021-DM/MC. 

Posteriormente se diseñó de manera participativa el proceso de implementación de las 

normas, desde la conformación de la designación de directores DDC como coordinadores, 

responsables en cada despacho viceministerial, coordinación y difusión de un cronograma 

de actividades que incluyeron las siguientes etapas según norma: instalación, 

planificación, lanzamiento, convocatoria, desarrollo y publicación.

-        El reto de la articulación entre las diferentes dependencias 

involucradas en los GID.

-        La dificultad de convocatoria a participar de los mecanismos 

de diálogo.

-        La dificultad de conectividad y acceso a internet.

-        Dificultad para el seguimiento la  atención a los aportes y 

demandas recogidos.

-Cantidad limitada de personal en las DDC para el seguimiento al 

proceso de convocatoria.

Se debe contar con el equipo ténico idóneo 

para la implementación y diseño de los 

espacios didálogo así como el presupuesto 

para la organización de espacios 

presenciales.

Contar con una estrategia 

de comunicació detallada 

que facilite el proceso de 

convocatoria por parte de 

las DDC. 

Se ha convocado a los gobiernos locales, municipalidades provinciales, distritales y gobiernos 

regionales para que participen del saneamiento de los MAPs de sus jurisdicciones a través de la 

conformación de equipos de trabajo especializados en el tema, además de la suscripción de 

convenios específicos para este fin.

La aprobación de los expedienets técnicos de delimitación de MAPs 

y la inscripción de su condición cultural en los registros públicos 

posibilita la debida inversión de entidades públicas en la puesta en 

uso social del monumento, posibilitando también fuentes de trabajo 

para reactivación económica.

Porcentaje de cumplimiento de los estándares de 

pertinencia cultural en la gestión y prestación del 

servicio 

Unidad de Coordinación y Articulación Territorial  - 

UCAT

Dirección de Catastro y Saneamiento Físico 

Legal, Dirección General de Patrimonio 

arqueológico Inmueble

Se viene trabajando en la delimitación de MAPs a nivel nacional con 

buenos resultados, en articulación con las Direcciones 

Desconcentradas de Cultura, además de los gobiernos regionales y 

locales. 

Se está trabajando la problemática de zonas arqueológicas ocupadas por asentamientos 

humanos y posesiones informales. Es necesario la elaboración de un marco normativa que 

sustente las intervencones del Ministero de Cultura en estos casos. Como producto de estas 

intervenciones, se tendrá la actualización de los polígonos de delimitación y el mantenimiento 

de la base gráfica de MAPs. 

Se requiere la participación de entidades que realizan acciones de formalización, como 

COFOPRI, lo cual generará alianzas estratégicas para el desarrollo de nuestras 

actividades.

La principal causa para el cumplimiento de los servicios ha sido las 

restricciones para el trabajo de campo por las medidas sanitarias 

vigentes.

- -

Unidad de Coordinación y Articulación Territorial  - 

UCAT

Dirección de Gestión de Monumentos, Dirección 

General de Patrimonio Arqueológico Inmueble

6.5 Implementar mecanismos de participación 

ciudadana en el desarrollo de políticas culturales.

Análisis de la situación de los logros alcanzados de los 

lineamientos
Servicios Análisis de la situación de los logros alcanzados de los servicios

Medidas Adoptadas 

Con base en la identificación de limitaciones técnicas en personal 

de las DDCs para la gestión de los MAPs, se elaboraron talleres 

para el fortalecimiento de capacidades sobre temas relacionados.

OP6
Garantizar la sostenibilidad de la 

gobernanza cultural 

6.1. Fortalecer las capacidades del Ministerio de 

Cultura para generar y promover el uso de la 

información y el conocimiento sobre el sector y 

las políticas culturales

6.3. Fortalecer las capacidades de los órganos 

desconcentrados del Ministerio de Cultura y las 

entidades públicas a nivel subnacional para la 

gestión cultural en todo el territorio nacional.

Servicio de formación de capacidades en gestión 

cultural para servidores y funcionarios públicos

Indicadores

Servicio de otorgamiento de herramientas y 

habilitación de espacios para la participación 

ciudadana en la toma de decisiones de política 

cultural 

-

ANEXO 01: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE LOS SERVICIOS DE LA POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA AL 2030

Código Objetivo Priorizado Lineamientos Análisis de Intervenciones implementadas de los lineamientos

Medidas para mejorar el cumplimiento 

Responsable del objetivo


