DISPOSICIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL “REGISTRO NACIONAL DE
TRABAJADORES Y ORGANIZACIONES DE LA CULTURA Y LAS ARTES -
RENTOCA”

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto

El Registro Nacional de Trabajadores y Organizaciones de la Cultura y las Artes
- RENTOCA tiene por objeto la identificacién, localizacion y caracterizacion de las
personas naturales y juridicas, dedicadas a las artes, las industrias culturales, y al
patrimonio cultural de la Nacién, cuya finalidad es la captacién y generacion continua
de informacion sobre los trabajadores y las organizaciones culturales que permitan la
toma de decisiones basadas en evidencia y la mejora de los servicios publicos del
Ministerio de Cultura.

Articulo 2.- Objetivos
EI RENTOCA tiene los siguientes objetivos:

2.1 Disponer de una base de datos oficial e integral que permita identificar, localizar,
y caracterizar las personas naturales y juridicas, dedicados a las artes, las
industrias culturales, y al patrimonio cultural de la Nacion correspondientes a los
registros a cargo del Ministerio de Cultura.

2.2 Brindar informacion a las entidades de la administracion publica y privada sobre
las personas naturales y juridicas, dedicados a las artes, las industrias culturales,
y al patrimonio cultural de la Nacion.

Articulo 3.- Definiciones
Para efecto de lo establecido en las presentes disposiciones, se entiende por:

a. Organizacion Cultural.- Es todo grupo organizado de personas naturales,
inscrito 0 no ante la Superintendencia Nacional de Registros Publicos -
SUNARP, cuya finalidad esta orientada a la creacion, produccién, exhibicién,
difusién, circulacion, trasmision, participacién y/o apropiacién o consumo de
bienes, servicios y/o actividades culturales.

b. Comunidades de portadores de expresiones del Patrimonio Cultural
inmaterial de la Nacion.- Personas naturales y/o juridicas que crean,
mantienen y transmiten las practicas, expresiones, usos y saberes que
integran el Patrimonio Cultural inmaterial de la Nacion.

c. Expresiones del Patrimonio Cultural Inmaterial.- Son las creaciones de
una comunidad cultural fundadas en las tradiciones, expresadas por
individuos de manera unitaria o grupal y que reconocidamente responden a
las expectativas de la comunidad, como expresion de la identidad cultural y
social, como las lenguas originarias, el saber y conocimiento tradicional
artistico, culinario, medicinal, tecnolégico, los conocimientos colectivos de los
pueblos y otras expresiones o manifestaciones culturales que en conjunto
conforman nuestra diversidad cultural.

d. Gestor Cultural.- Es toda aquella persona natural o juridica que motivada por
el interés en la cultura, e independientemente del area de conocimiento de su
formacion académica, opta por dedicarse a promover, incentivar, disefiar y
desarrollar proyectos culturales vinculados a las industrias culturales, artes
y/o al patrimonio cultural, en forma continua, al interior de organizaciones,
instituciones, comunidades, sean publicas o privadas.




e. Promotor cultural.- Es toda aquella persona natural o juridica que promueve
el desarrollo cultural en una comunidad, involucrandola en el proceso, a través
de la realizacién de actividades dirigidas a estimular la creacion y difusién de
practicas y contenidos vinculados a las industrias culturales, artes y/o al
patrimonio cultural de la Nacién.

f.  Trabajador cultural.- Toda persona que presta servicios de manera personal
e individual para la creacién, produccién, difusién, consumo y/o apropiacién
de bienes, servicios y/o actividades culturales, con o sin relacion de
subordinacién. Dentro de la definicion se considera a los artistas y a los
trabajadores técnicos vinculados directamente a la actividad artistica, asi
como a otras ocupaciones culturales como las de gestor o promotor cultural.
No se considera a los trabajadores que brindan servicios conexos o derivados
de la actividad artistica como alimentacion, seguridad y vigilancia, alquiler de
equipos, entre otros.

g. Trayectoria.- Informacion que considera la formacién, experiencia,
conocimientos, actividades y/o logros en el ambito artistico, social y cuitural.

Articulo 4.- Principios
Las presentes disposiciones se rigen por los siguientes principios:

a. Principio de especialidad.- El RENTOCA es administrado por la Direccidn
General de Industrias Culturales y Artes los érganos competentes y conforme
a la especialidad de la informacién que contiene.

b. Principio de informacidn.- La informaciéon que contiene el RENTOCA se
mantiene de manera ordenada, segun ambitos, actividades, procedencia,
grupos etarios, entre otros que permita reconocer, localizar y caracterizar a
todos los trabajadores culturales del pais, segln corresponda ser aplicado a
cada registro.

c. Principio de accesibilidad.- Acceso a los diversos mecanismos de
promocién que tiene el Ministerio de Cultura: convocatorias a fondos
concursables, subsidios, beneficios tributarios, ademas de construir un
directorio que permita posteriormente compartir informacién estratégica y
poner a disposicion de diversos agentes estatales y la ciudadania. También
para el seguimiento y evaluacién correspondiente.

d. Principio de interoperabilidad.- E| RENTOCA contribuye con el proceso de
interoperabilidad que permita la articulacién sectorial e intersectorial
posibilitando alianzas con entidades publicas y privadas, involucrando en
dicho proceso a entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales,
entre otros.

Articulo 5.- Ambito de aplicacion y autoridad responsable de la
administracion del RENTOCA

5.1 Las presentes disposiciones se aplican a los trabajadores y organizaciones -
que se dedican a las diversas etapas del ciclo cultural de un bien, servicio o actividad
cultural, entre ellas, la creacion, produccion, exhibicién, difusion, circulacion,
trasmision, participacidn y/o apropiacion o consumo de bienes, servicios y/o
actividades culturales.

5.2 El Ministerio de Cultura, a través de la Direccién General de Industrias
Culturales y Artes, es la autoridad responsable de la administracion y supervisién del
RENTOCA, con el soporte de la Oficina General de Estadisticas y Tecnologias de la
Informacion.




Articulo 6.- Implementacion progresiva del RENTOCA

El sistema del RENTOCA se implementa en forma progresiva por etapas, para
lo cual se establece una plataforma informatica para la administraciéon y
sistematizacion de la informacién correspondiente del citado registro.

] CAPITULO I
GESTION DE LA INFORMACION DEL REGISTRO

Articulo 7.- Inscripcién en el RENTOCA
7.1 La inscripcién en el RENTOCA se inicia de oficio o a peticién de parte.

7.1.1 Las inscripciones de oficio son impulsadas por la Direccion General de
Industrias Culturales y Artes y la Direccién General de Patrimonio
Cultural, previo informe técnico de su direccion de linea correspondiente,
sobre la base de los diversos registros, directorios u otras bases de datos
que mantienen acorde a sus competencias y funciones. Estas
inscripciones, estan sujetas al consentimiento de cada persona natural o
juridica, el cual se otorga al momento de iniciar la actualizacion de
informacién del registro.

7.1.2 Las inscripciones a peticion de parte, se realizan mediante el ilenado del
formulario virtual del sistema del RENTOCA conforme a los lineamientos
que apruebe el Ministerio de Cultura.

7.2 La emision de la resolucién directoral de inscripcion y el certificado del
registro se efectia de manera gratuita.

Articulo 8.- Impedimentos para la inscripcién en el RENTOCA
Son impedimentos para la inscripcion en el RENTOCA:

a. Si se comprueba que los solicitantes difunden contenidos y/o realizan
acciones que inciten a la violencia, apologia al terrorismo, tréafico ilicito de
drogas, discriminacién y/o racismo de cualquier tipo

b. Sise comprueba que realizan acciones que inciten, directa o indirectamente,
una afectaciéon al medio ambiente o al desarrollo sostenible; el no respeto a
los imperativos de respeto mutuo entre comunidades, grupos e individuos, o
que promuevan actos de crueldad y sacrificio animal; en consistencia con las
directivas de espectaculos publicos no deportivos y declaratorias de
Patrimonio Cultural de la Nacion.

c. Haber sido sancionado por resolucién que cause estado del Ministerio de
Cultura.

d. Contar con sentencia condenatoria consentida o ejecutoriada (la
rehabilitacién habilita a la postulacion).

e. Estarinscrito/a en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM.

f.  Estar inscrito/a en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles en
agravio del Estado.

Articulo 9.- Causales de exclusion del RENTOCA
Son causales de exclusion del RENTOCA:

a. Cuando sobrevenga la concurrencia de cualquiera de las causales
establecidas en el articulo precedente, como causal de impedimento.
b. Cuando desaparezca la condicién que motivé su registro.



c. Cuando se compruebe que se ha proporcionado informaciéon falsa al
Ministerio de Cultura, sus érganos de linea o cualquiera de sus dependencias,
cualquier sea el procedimiento o la etapa en la que se encuentre.

d. La muerte de la persona natural o la disolucién de la persona juridica inscrita
en el Registro.

Articulo 10.- Criterios para la evaluacion de las solicitudes de inscripcion
en el RENTOCA

10.1 La revisién de las solicitudes de inscripcion se realiza tomando en cuenta la
relacién y coherencia entre la informacién brindada y los medios probatorios que
adjunten los solicitantes, bajo los siguientes criterios:

a. Logros alcanzados: publicaciones, reconocimientos, galardones, entre otros.

b. Participacion en proyectos o actividades culturales: Descripcién de su
participacion o vinculacién con los proyectos o actividades, sean en eventos
o espectaculos culturales o artisticos, en conciertos, grabaciones, festivales,
entre otros.

c. Formacion y capacitacion: Descripcion de su formacion, asi como su afiliacion
a los espacios u organizaciones en los cuales el solicitante participa.

d. Trayectoria como persona natural, persona juridica o colectivo cultural
portador de una expresion del patrimonio cultural inmaterial peruano y por
cuya practica cultural genera ingresos economicos.

e. A la vez, se tomara en consideracion medios probatorios como notas de
prensa, productos o creaciones artisticas (discos, videos, fotografias etc.),
publicaciones, guiones, libretos, premios, reconocimientos o galardones.

10.2 Recibido el informe de la direccion de linea competente, de considerarlo
procedente, la Direccidn General de Industrias Culturales y Artes emite la resolucion
directoral que declara aceptada la solicitud de registro.

10.3 El plazo maximo para emitir la citada resolucién es de treinta dias habiles
contados desde la fecha de presentacién de la solicitud. Conjuntamente con la
resolucién directoral de la inscripcion en el RENTOCA, la Direccion General de
Industrias Culturales y Artes emite y notifica el certificado de registro (CR).

Articulo 11.- Vigencia de la inscripcion en el RENTOCA
La inscripcién en el RENTOCA tiene vigencia indeterminada.

CAPITULO I ]
ACTIVIDAD DE FISCALIZACION

Articulo 12.- Fiscalizacion de la informacion y documentacion presentada

12.1 El Ministerio de Cultura, a través de la Direccion General de Industrias
Culturales y Artes, verifica la informacion y documentacion contenida en el RENTOCA,
y la coteja con los hechos e informaciéon verificada producto de la accion de
fiscalizacién.

12.2 Para dicho efecto, la Direccién General de Industrias Culturales y Artes
puede solicitar colaboracion, asesoramiento, opinién o aporte técnico a representantes
de la sociedad civil, entidades publicas o instituciones privadas que se encuentren
involucradas en la tematica.



En las siguientes etapas de implementacion del RENTOCA, dicha fiscalizacion
se efectla a través de los distintos érganos de linea del Ministerio de Cultura, segin
corresponda.

Articulo 13.- Fraude o falsedad en la declaracién, informacion o
documentacion presentada

De comprobarse fraude o falsedad en la declaracion, informacién o en la
documentacion presentada, las Direcciones Generales responsables de cada etapa
de implementacion del RENTOCA consideran no satisfecha la declaracién para todos
sus efectos. Ademas, comunican los hechos a la Procuraduria Publica del Ministerio
de Cultura para las acciones administrativas o penales que correspondan.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UNICA. Sobre la inscripcion de la persona natural en el RENTOCA
La inscripcion de la persona natural en el RENTOCA, no genera ningun tipo de
vinculo o derecho laboral.






