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1 Resumen Ejecutivo

El Ministerio de Cultura es el ente rector en materia de Cultura, que es el factor
primordial para promover la cohesi6n social e identidad de una poblaci6n; dentro de
nuestro territorio nacional albergamos una variedad de manifestaciones ancestrales y
contempordneas, tradici6n hist6rica milenaria expresada en monumentos
arqueol6gicos, en la producci6n de bienes y servicios culturales artisticos y una
multiplicidad e interacci6n de los grupos 6tnico-culturales que coexisten en nuestra
sociedad.

Es asique, las 6reas program6ticas de acci6n sobre las cuales el Ministerio de Cultura
ejerce sus competencias, funciones y atribuciones para el logro de los objetivos y
metas del Estado son el Patrimonio Cultural de la Naci6n, Material e lnmaterial,
creaci6n cultural contemporSnea y artes vivas, gesti6n cultural e industrias culturales y
pluralidad 6tnica y cultural de la Naci6n.

El Sector Cultura, comprendido por el Ministerio de Cultura, los organismos p0blicos a
su cargo, las organizaciones p0blicas de nivel nacional y otros niveles de gobierno que
realizan actividades vinculadas a su 6mbito de competencia, incluyendo a las
personas naturales o jurldicas que realizan actividades referidas al sector cultura,
requiere de instrumentos que permitan definir la intervenci6n del Estado en materia de
cultura con el proposito de prevenir, reducir, regular o resolver los problemas p0blicos
que se sitUan en el sector y de servir mejor al bienestar de los ciudadanos y
ciudadanas.

Para ello, en primer lugar, es necesario contar con instrumentos de politica p0blica que
orienten e integren la intervenci6n en materia de cultura, a trav6s de la adopci6n de
modelos conceptuales, la definici6n de objetivos prioritarios y lineamientos
estrat6gicos que aborden la problem6tica del sector.

En este sentido, el proyecto de Politica Nacional de Cultura al 2030 ya cuenta con
opini6n favorable de CEPLAN, y adopta el modelo conceptual de derechos culturales
propuesto por el Comit6 de Derechos Econ6micos, Sociales y Culturales de la
Organizaci6n de Naciones Unidas (CESCR); asimismo, tiene como objetivo principal
promover un mayor ejercicio de los derechos culturales de la poblaci6n, a trav6s de la
mejora de condiciones y oportunidades en el acceso, contribuci6n y participaci6n en la
vida cultural. Se estima que los efectos de esta situaci6n futura deseada son mayor
productividad y competitividad en el Sector (efecto econ6mico) y fortalecimiento de
una ciudadania intercultural (efecto sociocultural). Todo esto apunta a que en un
horizonte mucho m6s amplio, la(s) cultura(s) se posicione(n) como un eje central en el
desarrollo de los ciudadanos y ciudadanas, en todas sus aristas.

En segundo lugar, es necesario contar con documentos de gesti6n y planificaci6n para
los distintos niveles operativos, que permitan optimizar los procesos y fortalecer las
capacidades estatales de nuestras instituciones que contribuya a la gesti6n por
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l/*105resultados generando valor p0blico a la ciudadania. Esto implica necesariamente
reafirmar el compromiso del Sector en la articulaci6n y cumplimiento de los principios
orientadores, los pilares centrales y los ejes transversales de la Politica Nacional de
Modernizacion de la Gesti6n P0blica (PNMGP) al2O21.

Es preciso sefialar, que el Sector Cultura no cuenta de manera institucionalizada con
herramientas e instrumentos que permitan la implementaci6n de una gesti6n por
resultados, raz6n por la cual result6 necesario promover el planeamiento institucional y
la planificaci6n operativa, la gesti6n por procesos y la organizaci6n institucional, el
disefio e implementaci6n de un sistema de seguimiento y monitoreo de las pol[ticas,
planes, programas y proyectos, y realizar evaluaciones de sus resultados e impactos;
el disefio e implementaci6n de un sistema de gesti6n de la informaci6n y el
conocimiento para la toma de decisiones oportuna, la generaci6n de aprendizajes
institucionales, la generaci6n y adquisici6n de nuevo conocimiento, y la divulgaci6n de
conocimiento y la optimizaci6n de la gesti6n de inversiones.

Aunado a ello, los sistemas de gesti6n de la informaci6n son vitales ya que generan
nuevas formas de atenci6n a la ciudadania y mayor transparencia en la gesti6n con la
implementaci6n de la transformaci6n digital, tales como plataformas de informaci6n, de
atenci6n de tr6mites virtualmente y de conexi6n interinstitucional, tales como:
INFOCULTURA, Emisi6n de los Certificados de lnexistencia de Restos Arqueol6gicos
en Superficie (CIRA) virtual, Sistema de Gesti6n Documental interinstitucional,
Monitoreo del estado de su expediente, entre otros.

En resumen, se han dado las bases para que la gesti6n pueda responder a los
problemas p0blicos que enfrenta de forma estructural, basados en evidencias, pero
tambi6n en el talento humano que ayude a garantizar que las politicas est6n
respondiendo a las necesidades reales de la ciudadania y sus derechos culturales, lo
que contribuye a mejores resultados para el desarrollo del pals.

El presente documento, contiene una sintesis del trabajo realizado en este periodo por
el Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales, el Viceministerio de
lnterculturalidad, la Secretaria General; asi como, los organismos adscritos que por su
relevancia recomiendo altamente tenga especial atenci6n y sirva de llnea de base para
visualizar lo desarrollado y las acciones que se sugiere se den continuidad y tengan
prioridad de atenci6n a fin de articular y fortalecer una gesti6n eficiente y eficaz del
Sector, contribuyendo al desarrollo del pais en materia de Cultura generando valor
prjblico a la sociedad.
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2 Organizacion de Ia Entidad

2.1 Norma de Creaci6n

;.it0s

El Ministerio de Cultura es un organismo del Poder Ejecutivo responsable de todos los
aspectos culturales del pais y ejerce competencia exclusiva y excluyente, respecto a
otros niveles de gobierno en todo el territorio nacional. Fue creado el 21 de julio de
2010 mediante Ley No 29565.

2.2 Funciones y Responsabilidades

La aprobaci6n de dicha Ley determina las siguientes cuatro (04) 6reas programiticas
de acci6n sobre las cuales el Ministerio de Cultura ejerce sus competencias, funciones
y atribuciones:

o Patrimonio cultural de la naci6n, material e inmaterial

. Creaci6n cultural contemporinea y artes vivas

. Gesti6n culturale industrias culturales

. Pluralidad 6tnica y cultural de la naci6n

Las funciones principales del Ministerio son formular, ejecutar y establecer estrategias
de promoci6n cultural de manera inclusiva y accesible, realizar acciones de
conservaci6n y protecci6n del patrimonio cultural, fomentar toda forma de expresiones
artisticas, convocar y reconocer el m6rito de quienes aporten al desarrollo cultural del
pals, planificar y gestionar con todos los niveles de gobierno actividades que permitan
el desarrollo de los pueblos amaz6nicos, andinos y afroperuanos, todo ello propiciando
el fortalecimiento de la identidad cultural y abriendo espacios de participaci6n de todas
las culturas.

2.2.1 Funciones Exclusivas

El Ministerio de Cultura cumple las siguientes funciones exclusivas respecto de otros
niveles de gobierno:

a) Coordinar la implementaci6n de la politica nacional de su competencia con los
dem6s sectores, Ios gobiernos regionales y los gobiernos locales.

b) Realizar acciones de declaraci6n, investigaci6n, protecci6n, conservaci6n, puesta
en valor, promoci6n y difusi6n del Patrimonio Cultural de la Naci6n.

c) Fomentar las artes, la creaci6n y el desarrollo artistico a trav6s de la organizaci6n,
conducci6n, supervisi6n y evaluaci6n de acciones p0blicas orientadas a tales
fines, propiciando la presencia de las diferentes organizaciones culturales,
facilitando el acceso de la poblaci6n a las mismas, promoviendo las iniciativas
privadas que coadyuven al cumplimiento de los fines del sector.

d) Convocar y conceder reconocimientos al m6rito a los creadores, artistas, personas
y organizaciones que aporten al desarrollo cultural del pais.
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e) Propiciar la participaci6n de la poblaci6n, las organizaciones de la sociedad civil y
las comunidades en la gesti6n de protecci6n, conservaci6n y promoci6n de las
expresiones artisticas, las industrias culturales y el Patrimonio Cultural Material e
lnmaterialde la Naci6n, propiciando elfortalecimiento de la identidad nacional.

Formular, proponer, ejecutar y establecer los planes, estrategias y acciones en
materia de promoci6n cultural.

Formular recomendaciones en materia de formaci6n cultural y fomento de la
lectura al Sistema Educativo Nacional.

Desarrollar acciones de producci6n, emisi6n y difusi6n de programas de radio y
televisi6n con el fin de promover las expresiones multi6tnicas y pluriculturales de
la Naci6n para coadyuvar a la integracion de todos los peruanos y afirmar nuestra
identidad nacional.

Garantizar la libertad de informaci6n y expresi6n a trav6s de los medios de
comunicaci6n del Estado y promover la participaci6n de la sociedad creando
espacios para que se emitan libremente opiniones y propuestas, con el objeto de
fortalecer la democracia y una cultura de respeto y paz.

Organizar t6cnica y sistem6ticamente el Patrimonio Documenfal de la Naci6n, y
supervisar y evaluar el funcionamiento de los archivos integrantes del Sistema
Nacional de Archivos.

Planificar, concertar, articular y coordinar con los niveles de gobierno que
corresponda las actividades de fomento, asistencia t6cnica, apoyo y consulta
popular para el desarrollo integral de los pueblos andinos, amaz6nicos y
afroperuano.

Coordinar acciones para culminar con el proceso de saneamiento fisico legal
territorial de los pueblos andinos, amaz6nicos y afroperuano, dentro del marco de
la Constituci6n Polltica del Per0 y los tratados internacionales sobre pueblos
indigenas.

Cumplir y hacer cumplir el marco normativo relacionado con el 6mbito de su
competencia, ejerciendo la potestad sancionadora correspondiente. Estd facultado
para exigir coactivamente el pago de acreencias o la ejecuci6n de obligaciones,
conforme a la ley especial sobre la materia.

Establecer las instancias de car6cter permanente y los mecanismos apropiados
que aseguren el derecho de todo ciudadano a vigilar y participar en la gesti6n del
Ministerio de Cultura, en especial el acceso a la informaci6n p0blica.

Presentar anteproyectos de normas ante el Presidente de la Rep0blica y ante el
Consejo de Ministros sobre las materias a su cargo.

Coordinar con las entidades del Poder Ejecutivo y con la colaboraci6n de otras
entidades competentes, las acciones y actuaciones en el exterior que
correspondan, en el 6mbito de cultura, orientadas a la difusi6n, protecci6n,
recuperaci6n y repatriaci6n de los bienes de patrimonio cultural y la promoci6n
cultural en el exterior.

Coordinar con el Ministerio de Relaciones Exteriores su participaci6n en reuniones
y negociaciones internacionales en el 6mbito de la cultura, asi como su opini6n
sobre los convenios internacionales bilaterales y multilaterales.

Coordinar con el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo la elaboraci6n y
ejecuci6n de la politica de promoci6n delturismo cultural.

s)

h)

k)

r)

m)

n)

o)

p)

q)
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u)

Gestionar y canalizar la cooperaci6n t6cnica internacional destinada al desarrollo
de la cultura y el arte, de conformidad con la normativa vigente sobre la materia.

Promover la suscripci6n de la cooperaci6n nacional e internacional reembolsable y
no reembolsable, a trav6s de las entidades competentes y conforme a las normas
vigentes.

Establecer mecanismos o sistemas de coordinaci6n intersectorial con las
entidades involucradas en las actividades de su competencia.

2.2.2 Funciones Compartidas

En el marco de sus competencias, el Ministerio de Cultura cumple las siguientes
funciones compartidas con los gobiernos regionales y locales:

a) Promover una cultura de respeto y acceso a los derechos culturales, libertad de
creencias y de creaci6n intelectual, artistica, t6cnica y cientlfica.

b) Promover el registro, la investigaci6n, preservaci6n, conservaci6n, difusi6n y puesta
en valor del patrimonio cultural material e inmaterial, arqueol6gico, hist6rico y
artistico, documental y bibliogr6fico, pldstico, musical, popular y tradicional, el
folclor, las industrias culturales y el patrimonio documental y bibliogrdfico de la
Naci6n con la participaci6n de las organizaciones de la sociedad civil y las
comunidades.

c) Fomentar la creaci6n cientifica y literaria, la lectura y el conocimiento del patrimonio
bibliogrSfico y documental de la Naci6n, promoviendo el desarrollo y proteccion de
la industria editorial del libro y los productos editoriales afines, como estimulos que
propicien y difundan la creatividad intelectual, el conocimiento y la cultura.

2.2.3 Con los Gobiernos Regionales

Coordinar la promoci6n, difusi6n y puesta en valor de las manifestaciones artisticas
y culturales regionales.

Dictar lineamientos t6cnicos para el disefio, ejecuci6n y evaluaci6n de los
programas de desarrollo de la cultura en concordancia con la politica nacional, con
el reconocimiento y respeto a la diversidad cultural y para el desarrollo integral de
los pueblos andinos, amaz6nicos y afroperuano.

Coordinar acciones orientadas a la promoci6n del fortalecimiento de la identidad
nacional, sin distinciones ni exclusiones.

Dictar lineamientos y coordinar acciones para la suscripci6n de contratos,
convenios o acuerdos de cooperaci6n interinstitucional con entidades p0blicas o
privadas.

Prestar apoyo para la protecci6n, conservaci6n y promoci6n del patrimonio cultural
regional y local, en coordinaci6n con los gobiernos locales y los organismos
correspondientes.

Fomentar la afirmacion de la identidad nacional y promover el desarrollo cultural a
trav6s del di6logo intercultural y el reconocimiento de la diversidad cultural entre los
peruanos.

Estudiar los usos y costumbres de los pueblos andinos, amaz6nicos y afroperuano
como fuente de derecho, buscando su reconocimiento formal.
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2.2.4 Con los Gobiernos Locales

a) Coordinar la protecci6n y difusi6n del Patrimonio Cultural de la Naci6n dentro de su
jurisdicci6n y la defensa y conservaci6n de los monumentos arqueol6gicos,
hist6ricos y artisticos.

b) Coordinar acciones para organizar y sostener los centros culturales, bibliotecas,
teatros y talleres de arte en las provincias, distritos y centros poblados.

c) Prestar apoyo para promover las manifestaciones culturales de la localidad.

d) Coordinar con los organismos regionales y nacionales competentes la
identificaci6n, registro, control, conservaci6n y restauraci6n de los bienes del
Patrimonio Culturalde la Naci6n.

e) Coordinar acciones para promover la consolidaci6n y el fortalecimiento de la
identidad nacional.

f) Promover el desarrollo cultural a trav6s del di6logo intercultural y el reconocimiento
de la diversidad cultural entre los peruanos y para la protecci6n de la diversidad
biol6gica y los conocimientos colectivos de los pueblos indigenas.

l/*.l.02
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Misi6n, Vision, Objetivos Estrat6gicos
Objetivos Estrat6gicos lnstitucionales

11, 100

Sectoriales,
y Politicas

lnstitucionales

La Fase Estrat6gica del proceso de planeamiento del sector p0blico es aquella en la cual
se construye el escenario apuesta del Sector, se formula la visi6n, los objetivos
estrat6gicos, sus indicadores y metas, las acciones estrat6gicas sectoriales y la
identificaci6n de la ruta sectorial. En ese sentido, la cadena de planes estrat6gicos (Plan
Estrat6gico de Desarrollo Nacional, Plan Estrat6gico Sectorial Multianual, Plan
Estrat6gico !nstitucional y Plan Operativo lnstitucional) del Ministerio de Cultura se
encuentra alineada a todos sus instrumentos de gesti6n.

3.1 Misi6n

"Promover y gestionar la diversidad cultural con enfoque intercultural y de derechos de
manera eficiente para beneficio de la ciudadania".

3.2 Vision

"Per0, pals milenario que vive, reconoce, valora y construye su diversidad cultural, como
base de su integraci6n y desarrollo sostenible".

3.3 Objetivos Estrat6gicos Sectoriales

En el Plan Estrat6gico Sectorial Multianual 2017-2021 del Sector Cultura, aprobado
mediante Resoluci6n Ministerial N" 427-2016-MC, se definieron los siguientes tres
Objetivos Estrat6gicos Sectoriales, en el escenario apuesta:

Garantizar los derechos culturales de la poblaci6n, sobre todo de los sectores en
situaci6n de mayor vulnerabilidad, como elemento fundamental para la
democracia, la libertad y el desarrollo.

Fortalecer al Estado para que gestione eficazmente la diversidad cultural y
garantice los derechos de las personas.

Consolidar a la Cultura como un pilar del desarrollo e identidad nacional.

Cabe seffalar que, a partir de los precitados objetivos estrat6gicos se definieron 35
acciones estrat6gicas las cuales son detalladas en el PESEM 2017-2021 del Sector
Cultura.

a)

b)

c)

13
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Los objetivos estrat6gicos institucionales orientan la gestion de la Entidad hacia el logro
de los objetivos estrat6gicos sectoriales. A continuaci6n, se detallan los 07 objetivos
estrat6gicos institucionales definidos en el PEI 2017 - 20221

a) lncrementar el acceso y participaci6n de la poblaci6n en la diversidad de expresiones
culturales y artisticas.

b) Fortalecer la capacidad de gestion del Estado con un enfoque intercultural.

c) lncrementar el reconocimiento positivo, la valoraci6n de la diversidad cultural del pais y
eliminaci6n de la discriminaci6n 6tnico - racial.

d) Fortalecer la protecci6n y salvaguardia del Patrimonio Cultural.

e) Gestionar eficazmente los procesos de servicios de Gesti6n lnstitucional.

0 lmpulsar el desarrollo de la oferta artfstica y cultural diversa de los emprendimientos
culturales y trabajadores de las artes.

g) lncrementar la valoraci6n y el acceso en la poblaci6n al Patrimonio Cultural de la
Naci6n.

3.5 Politicas lnstitucionales

A la fecha se cuenta con las siguientes Politicas lnstitucionales, aprobadas entre 2015 y
2017,|as cuales se detallan en el siguiente cuadro:

Politicas i nstitucionales

POLiTICAS DOCUMENTO DE
APROBACIoN

FECHA DE
APROBACION

Polltica Nacional de Transversalizaci6n
del Enfoque lntercultural.

Decreto Supremo N" 003-
2015-MC

27t10t2015

Plan Nacional de Desarrollo de la
Poblaci6n Afroperuana

Decreto Supremo N" 003-
2016-MC

14t07t2016

Politica Nacional de
Originarias, Tradici6n
lnterculturalidad

Lenguas
Oral e

Decreto Supremo N" 005-
2017-MC 09t08t2017

Fuente: Elaboraci6n Propia

1 Mediante la Resoluci6n Ministerial No
lnstitucional del Ministerio de Cultura.

Estrat6gico
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4 lnformacion respecto al cumplimiento de funciones
principales

4.1 Estado Situacional al inicio de la gesti6n

En esta secci6n se presenta informaci6n sobre el estado situacional de las principales
actividades ylo proyectos implementados por el Organo de Control lnstitucional,
Procuraduria P(blica, Viceministerios y Secretaria General con sus Oficinas Generales al
30 de mayo de 2020, fecha en la cual la sefiora Sonia Elizabeth Guill6n Oneeglio ces6 en
el cargo de Ministra de Cultura.

4.1.1 Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Gulturales
(vMPCrC)

En el marco de las principales llneas de acci6n se encontr6 el siguiente estado
situacional al inicio de la gesti6n por cada direcci6n general.

4.1.1.1Direcci6n Genera! de Defensa del Patrimonio Cultural

Esta Direcci6n General viene dando un fuerte impulso a nivel internacional para la
protecci6n de los bienes culturales muebles, estando orientados a hacer m6s eficaces y
eficientes las acciones de protecci6n de nuestros bienes culturales para evitar la perdida
irreparable de la identidad culturalde nuestra sociedad.

Asimismo, estuvo trabajando con los gobiernos locales y asociaciones culturales para, a
partir del desarrollo del concepto de apropiaci6n cultural, fortalecer la protecci6n del
patrimonio cultural.

4.1.1.2Direcci6n General de Museos

La Direcci6n General de Museos y sus direcciones de linea se encontraban realizando
actividades programadas en el Plan Operativo lnstitucional y otras contempladas en el
Reglamento de Organizaci6n y Funciones del sector. Entre estas actividades se
encuentran la elaboraci6n de normativas, difusi6n de los museos y sus colecciones,
conservaci6n e investigaci6n de bienes culturales, exposiciones, opiniones t6cnicas y
procedimientos administrativos, tal como se describe a continuaci6n:

- Elaboraci6n y actualizaci6n de directivas y protocolos.
- Coordinaci6n con las Direcciones Desconcentradas de Cultura para efectuar la

evaluaci6n de los museos del Sistema Nacional de Museos del Estado en el
marco de la Directiva N" 002-2014-VMPCIC/MC "Evaluaci6n a museos, salas de
exposici6n y dep6sitos del Sistema Nacional de Museos del Estado"2.

2 Aprobada mediante Resoluci6n Viceministerial N' 110-20'14-VMPC|C/MC (21OCT2014).
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- lmplementaci6n del proyecto de estudio de pUblicos en los museos de Lima del
Ministerio de Cultura.

- Difusi6n de las actividades de museos y del patrimonio cultural mueble a trav6s de
plataformas virtuales y redes sociales.

- Difusi6n de la Ley N' 30599, "Ley que dispone que el primer domingo de cada
mes los ciudadanos peruanos tengan acceso gratuito a los sitios arqueol6gicos,
museos y lugares historicos administrados por el estado en el Smbito nacional".

- Participaci6n en el equipo de trabajo del Ministerio en el Proyecto de Construcci6n
del Sistema de Gesti6n y Registro lntegrado del Patrimonio Cultural del Per(
(KOICA-MC) - Etapa lll de lmplementaci6n (2019)

- Registro y declaratoria de bienes muebles como integrantes del Patrimonio
Cultural de la Naci6n.

- lmplementaci6n del Registro Nacional de Museos P0blicos y Privados de acuerdo
a lo establecido en la Directiva N' 03-2016-VMPCIC/MC "Procedimiento que
regula el Registro Nacional de Museos Priblicos y Privados"3 y el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos vigente.

- Conservaci6n de bienes culturales muebles en los museos del Ministerio de
Cultura.

- Autorizaci6n y seguimiento de proyectos de investigaci6n y colecciones y fondos
museogr6ficos administrados por el Ministerio de Cultura.

- ldentificaci6n de las deficiencias en infraestructura, equipamiento y museografia
de museos del Ministerio de Cultura, planteando necesidades de intervenci6n a
trav6s de inversiones o de mantenimiento.

- Capacitaci6n al personal de los museos p0blicos y privados para la inscripci6n en
el Registro Nacional de Museos P0blicos y Privados y la implementaci6n del
lnventario y Registro Nacionalde Bienes Culturales Muebles.

- Evaluacion de la condici6n cultural de bienes muebles recuperados en los
procesos de incautaci6n y repatriaci6n.

- Emisi6n de opini6n para exportaci6n de muestras arqueol6gicas con fines
cientificos.

4.1.1.3 Direcci6n General de Patrimonio Cultural

Al inicio de la gesti6n, la Direcci6n General de Patrimonio Cultural se encontraba
fortaleciendo las acciones de los delegados Ad Hoc en lo correspondiente a la emisi6n de
normas que sustenten sus decisiones, asi como en la digitalizaci6n e inmediatez de la
informaci6n virtual necesaria para el cumplimiento de sus funciones. En virtud a ello, se
observ6 la necesidad de realizar un cambio en la metodologia de gesti6n de las
direcciones integrantes de la Direcci6n General, por lo que la orientaci6n actual pretende
enfocarse en la formulaci6n de proyectos de inversi6n concreta, a fin de optimizar el
cumplimiento de nuestras funciones.

En el marco del proyecto "Desarrollo del Registro lntegrado para la Gesti6n del
Patrimonio Cultural Nacional en el PerU", en cooperaci6n con KOICA, se habia concluido
con la fase de "Construcci6n piloto", 2D, 3D y Faro, del proyecto. Se estaba brindado
capacitaci6n a los a los usuarios del Ministerio sobre el uso de los equipos donados.
Paralelamente, la Direcci6n finaliz6 las coordinaciones para la implementaci6n del

3 Aprobada mediante Resoluci6n Viceministerial N" 1 12-2016-VMPCIC-MC (Ol SET2O16).
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SIPAC, "Sistema de Registro lntegrado del Patrimonio Cultural Peruano" (SIPAC) que
debi6 entrar en uso el 28 de febrero 2020; sin embargo, la Cooperaci6n Coreana - KOICA
tiene pendiente la subsanaci6n de 66 observaciones para entrar en funcionamiento.

En relaci6n al fortalecimiento desde el aspecto digital, la DGPC continuaba con la
implementaci6n del LAB CULTURA, que pretende ser una plataforma que genere
soluciones tecnol6gicas con participaci6n e inclusi6n de la sociedad civil en general. Se
estaban iniciando las etapas de disefio de las aplicaciones y soluciones digitales, las
cuales a la fecha se encuentran finalizadas, estando a la espera de complementarse con
mejoras a cargo de OGETIC.

En el aspecto normativo, se han generado diversas propuestas en estrecha coordinaci6n
con el Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales. En el 6mbito de la
Cooperaci6n lnterinstitucional, se prest6 mayor atenci6n a la ejecuci6n del Convenio con
el Despacho Presidencial, en atenci6n a los tiempos establecidos en el convenio. En el
6mbito internacional, se viene supervisando la adecuada atenci6n de los compromisos
con UNESCO, tanto desde la Direcci6n de Sitios del Patrimonio Mundial, como de la
Direcci6n de Patrimonio lnmaterial.

Asimismo, la DGPC venia desplegando sus mayores esfuezos en la protecci6n del
patrimonio cultural, los mismos que continuaron. Los casos m6s saltantes son los
Paisajes Culturales de Apu Tambraico y Cuyo Cuyo, que estaban listos para ser
declarados; sin embargo, su proceso de notificaci6n por edictos se vio suspendido. Otro
ejemplo es el impulso a la declaratoria del Hatajo de Negritos y Pallitas como Patrimonio
lnmaterial de la Humanidad y la elaboraci6n del expediente del ceviche para su
postulaci6n a la lista de salvaguardia de UNESCO. Asimismo, se han desplegado
acciones para la protecci6n de los Centros Historicos de Lima (Rimac - Barrios Altos),
Arequipa, Ayacucho, Trujillo.

4.1.1.4Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble

Esta Direcci6n General venla cumpliendo con normalidad sus funciones segUn lo
establecido en el Reglamento de Organizaci6n y Funciones (ROF) del Ministerio de
Cultura. Estas funciones son concordantes con las politicas y lineamientos del Sector
Cultura, asl como con los objetivos estrat6gicos del Ministerio de Cultura plasmados en el
Plan Estrat6gico Institucional al 2022. Parte de estos objetivos estrat6gicos, en lo
relacionado a las funciones de esta Direcci6n General, son el fortalecimiento, protecci6n,
y salvaguardia del Patrimonio Cultural, la gesti6n eficaz de los procesos de servicios, y el
incremento en la valoraci6n y el acceso en la poblaci6n al Patrimonio Cultural de la
Naci6n (PCN).

4.1.1.5 Direcci6n General de lndustrias Culturales y Artes

A diciembre del 2019, la Direcci6n General de lndustrias Culturales y Artes habla
ejecutado el97 .3% de su presupuesto anual 2019, tal como se detalla a continuaci6n:
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4.1.1.iSecretaria T6cnica Qhapaq fran

A inicios de la gesti6n de la Ministra Sonia Guill6n Oneglio, el Proyecto Qhapaq Nan -
Sede Nacional se encontraba implementando acciones, ejecutando proyectos de
investigaci6n y otros estudios en 14 regiones del pals (Tumbes, Piura, La Libertad,
Lambayeque, Ancash, Hu6nuco, Lima, Junfn, lca, Ayacucho, Apurimac, Huancavelica,
Arequipa y Puno), realizando todo lo programado en el Plan Operativo lnstitucional 2019
y el Plan Multianual 2020-2022.

Al 08 de diciembre de 2019 se habian ejecutado Sl 14,176,763 soles, correspondiente al
70,4o/o del total del presupuesto anual correspondiente a dicho afro. Habiendo ejecutado
al 31 de diciembre de 2019 S/ 17,394,755, monto que represent6 el 86% del marco
presupuestal asignado al afio fiscal 2019.

4.1.1.7 Unidad Ejecutora 003: Zona Arqueol6gica Garal

Al inicio de la gesti6 de la sefiora Sonia Guill6n la Unidad Ejecutora 003 venia realizando
sus actividades bajo la conducci6n liderada por la doctora Ruth Shady Solis, quien inici6
las actividades de puesta en valor integral del patrimonio arqueol6gico de la civilizaci6n
Caral en el affo 1994. Posteriormente se crearon cuatro subdirecciones: de lnvestigaci6n
y conservaci6n de los sitios arqueol6gicos; de lnvestigaci6n y conservaci6n de los
materiales arqueol6gicos recuperados; de Proyecci6n social para la difusi6n de la historia
social que se viene recuperando; y de Relaciones comunitarias para interactuar con las
poblaciones y sus autoridades sociales y politicas. Con la participaci6n de la directora, los
subdirectores, los jefes de las unidades de apoyo y el administrador, se conform6 el
Consejo Directivo.

VPC . DGIA - DIRECCION GENERAL DE

INDUSTRIAS CULTURALES Y ARTES s/. 2,5s1.711.00 s/.2,560,23s.9s s/.91,47s.0s s/. 2,558,810.80 99.9% 96.5%

VPC - DGIA - DIRECCION DE ARTES s|.6,424,393.O0 s(.6,L26,833.43 sl . 297 ,559 .57 s(.6,L07,3il.69 99.7/o 95.L%

VPC - DGIA

NACIONALES

DIRECCION DE ELENCOS

s/. 21,0s3,142.00 s(.20,609,726.2s sl.443,41s.7s sl. 20,524,714.77 99.6% 97.5%

vPc - DGIA - D|RECC|ON DEL AUD|OV|SUA|_

LA FONOGRAFIA Y LOS NUEVOS MEDIOS 5/. 22,550,944.00 sl.22,4s3,s39.47 s/. 107,404.53 s(.22,4s3,@L.94 L00.0% 99.5%

VPC . DGIA - DIRECCION DEL LIBRO Y I.A

LECTURA s|.2,742,23s.@ s|.2,608,226.87 s/.134,008.13 s|.2,606,9L2.74 99.9/" 95.L%

VPC - DGIA. GRAN TEATRO NACIONAL sl. Lr,L27,13L.00 s/. 10,995,484.07 s/. 131,545.93 s/. 10,814,255.30 98.4% 97.2%

VPC . DGIA - SINFONIA MANCHAY.

DIRECCION DE ARTES s/. 1,200,m0.00 s/. 1,2m,000.00 s/.0.00 s/. L2m,000.00 100.0% t.AO.Vo
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A continuaci6n, el detalle del estado de la gesti6n por cada funci6n principal:

-id,CIgt

Funci6n 1: lnvestigaci6n, conservaci6n y puesta en yalor de los 12 sitios arqueol6gicos

Descripci6n de

la Funci6n

Supervisar y evaluar la ejecuci5n de las actividades de investigaci6n, conservaci6n y gesti6n

de los Sitios Arqueol6gicos de la Zona Arqueol6gica Caral, en estrecha coordinaci6n con las

demSs dependencias de la ZAC. Se contrata especialistas cuando el material arquitect6nico lo

requiera, caso los frisos.

Estado al

inicio de la

gesti6n

La funci6n se encontraba claramente definida y contaba con un 6rgano especffico para su

desarrollo, la Subdirecci6n de lnvestigaci6n y Conservaci6n de Sitios Arqueol6gicos (SDICSA),

compuesta por cuatro Unidades: de lnvestigaci6n Arqueol6gica, de Conservaci6n y
Restauraci6n de Sitios Arqueol6gicos, de Geomdtica y de Geografia.

Se contrata a especialistas multidisciplinarios para andlisis especificos.

Funci6n 2: lnvestigaci6n y conservaci6n de materiales arqueol6gicos

Descripci6n de

la Funci6n

Conducir, supervisar y evaluar la ejecuci6n de las actividades relacionadas con la investigaci6n,
conservaci6n y manejo de los materiales arqueol6gicos muebles recuperados en las

intervenciones arqueol6gicas de la ZAC

Estado al

inicio de la

gesti6n

La funci6n se encontraba claramente definida y contaba con un 6rgano especifico para su

desarrollo, la Subdirecci6n de lnvestigaci6n y Conservaci6n de Materiales Arqueol6gicos
(SDICMA), compuesta por las Unidades de Aniilisis de Materiales y de Conservaci6n de Objetos

Funci6n 3: Proyecci6n del Patrimonio Cultural

Descripci6n de

la Funci6n

Conducir y supervisar la ejecuci6n de las actividades de proyecci6n del patrimonio con la
finalidad de difundir los valores sociales y culturales del patrimonio arqueol6gico de la
civilizaci6n Caral y ponerlos al servicio de la educaci6n, ciencia, turismo y desarrollo social, en

coordinaci6n con las demiis dependencias de la ZAC

Estado al

inicio de la

gesti6n

La funci6n se encontraba claramente definida y contaba con un 6rgano especffico para su

desarrollo, la Subdirecci6n de Proyecci6n del Patrimonio Cultural (SDPPC), compuesta por tres
Unidades: de Museografia y Disefio Arquitect6nico; de Publicaciones y Disefro Grdfico; y de

Comunicaci6n y Promoci6n.

Funci6n 4: Relaciones Comunitarias

Descripci6n de

la Funci6n

Conducir, supervisar y evaluar la ejecuci6n de actividades orientadas a fortalecer la identidad
cultural, la cohesi6n social, mejorar la autoestima y fomentar el desarrollo socioecon6mico en

las poblaciones del drea de intervenci6n de la ZAC. Asimismo, coadyuvar a la adecuada

implementaci6n de los proyectos del Plan Maestro

Estado al

inicio de la

gesti6n

La funci6n se encontraba claramente definida y contaba con un 6rgano especifico para su

desarrollo, la Subdirecci6n de Relaciones Comunitarias (SDRRCC).
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4.1.1.8Unidad Ejecutora 005: Marcahuamachuco

Al inicio de la gesti6n, la Unidad Ejecutora 007 Marcahuamachuco venfa realizando sus
principales funciones de recuperaci6n y puesta en valor de los sitios arqueologicos de la
provincia de S6nchez Carrion.

Para ello, cuenta con 15 servidores todos en el r6gimen del DL 1057.

La sede institucional opera en un local alquilado en la ciudad de Huamachuco cuyo
contrato vence a fines de este afro.

4.1.1.9 Unidad Ejecutora 008: Proyectos Especiales

Al inicio del periodo de an6lisis, la Unidad Formuladora de la UE 008 present6 ocho (8)
inversiones aprobadas/viabilizadas cuyo monto de inversi6n total se estim6 en S/1 1.5
millones. Del total de intervenciones, una (1) correspondi6 a un Proyecto de lnversi6n a
nivel de perfil, mientras que siete (7) fueron IOARR.

Al 08 de diciembre de 2019, el Presupuesto lnstitucional Modificado (PlM) de la UE 008,
ascendi6 a un importe de 5/53,908,877, de los cuales 514,012,209 correspondieron a
gasto corriente y 5/49,896,668 a gasto de capital. Al cierre de dicho aflo fiscal, el PIM fue
de S/36,551,665 lo cual represent6 un incremento de 5129,551,777 respecto al
Presupuesto lnicial de Apertura (PlA) de la UE 008, la cual tuvo un importe de S/
s/6,ggg,ggg.

Al 31 de diciembre de 2019, el PIM vinculado a gasto corriente ascendi6 a un total de S/
3,357,106 y present6 un devengado de 5/3,166,475 (94o/o del PIM). La ejecuci6n
correspondi6, principalmente, a las adquisiciones de bienes relacionados a las
actividades operativas transversales para el cumplimiento de las funciones de la UE 008.
Destacaron tambi6n las erogaciones para tasas administrativas por tr6mites financieros;
contrataci6n de personal CAS, servicios operativos, profesionales y t6cnicos que apoyan
para el cumplimiento de metas programadas en el Plan Operativo lnstitucional (POl) 2019
de las diferentes 6reas que componen la UE 008.

4.1.2 Viceministerio de Interculturalidad

Los Censos Nacionales de Poblaci6n y Vivienda del afio 2017 reportaron que
actualmente 5, 984, 708 peruanos y peruanas se sienten o consideran indigena u
originarias u originarias y que 828, 894 peruanos y peruanas se sienten o consideran
afroperuanas.

Esta poblaci6n representa el 29.3o/o deltotal de la poblaci6n censada. Al respecto, elVMl
impuls6 una serie de mecanismos orientados a la garantia de los derechos de los
pueblos indigenas y afroperuanas y a la transversalizaci6n del enfoque intercultural en las
entidades p0blicas.
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4.1.2.1 Direcci5n General de Ciudadania lntercultura! (DGCI)

Al inicio de la gesti6n, la DGCI venia realizando diferentes esfuezos para la inclusi6n del
enfoque intercultural en los diferentes instrumentos de politica pfblica y de gestion de las
instituciones del Estado. En el marco de este objetivo se implement6 una serie de
estrategias para la transversalizaci6n del enfoque intercultural en diferentes sectores:
salud, programas sociales y medio ambiente, entre otros.

Sello lntercultural

El 20 de junio del 2019, mediante el Decreto Supremo N" 006-201g-MC, se crea el "Sello

lntercultural" como un reconocimiento a los establecimientos del Estado que cumplen
eficazmente con los criterios e indicadores para la prestaci6n de servicios con pertinencia
culturaly lingUistica a los pueblos indlgena u originarias y a la poblaci6n afroperuana.

De acuerdo con el marco legal antes enunciado, el Sello lntercultural busca promover que
el Estado, a trav6s de los tres niveles de gobierno, brinde servicios con pertinencia
cultural y lingUistica a las ciudadanas y ciudadanos de los pueblos indigenas u originarios
y de la poblaci6n afroperuana, contribuyendo a garanlizar el ejercicio de sus derechos,
asI como reducir las brechas sociales existentes.

Dado que la implementaci6n del Sello lntercultural se debe realizar de manera
progresiva, conforme a lo seffalado en el Artlculo 3 del Decreto Supremo N' 006-2019-
MC, posterior a la evaluaci6n para la implementaci6n del Sello lntercultural durante el afio
2019, se inicio el proceso de redisefro de la propuesta con el objetivo de orientarla a las
necesidades y demandas del Estado en t6rminos de salud intercultural. As[, se
reorganiz6 un equipo para el desarrollo final de los lineamientos operativos y
metodologicos, asl como los criterios e indicadores de la primera edici6n del Sello
lntercultural denominada: "Las nifras y los niflos primero en los servicios de salud".

En ese sentido, el trabajo consider6 la articulaci6n con instituciones como UNICEF, el
Ministerio de Salud y el Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social.

Adecuacion de servicios piblicos de salud a nivel regional con enfoque
intercultural (CAP ENDIS)

El Apoyo Presupuestario a la Estrategia Nacional de Desarrollo e lnclusion Social (AP
ENDIS) es un mecanismo de incentivos financieros que tiene el objetivo de impulsar la
implementaci6n de la Politica Nacional de Desarrollo e lnclusi6n Social, incentivando a
los gobiernos regionales a mejorar los resultados de sus intervenciones sobre la base de
una gesti6n articulada y eficiente del Estado. Este apoyo es suscrito oficialmente en el
Convenio de Apoyo Presupuestario a la Estrategia Nacional de Desarrollo e lnclusi6n
Social (CAP ENDIS), ello en beneficio de la poblaci6n residente en los distritos
amaz6nicos y de quintiles de pobreza 1 y 2 de los departamentos de Amazonas, San
Martln, Loreto, Junln y Ucayali.
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La suscripci6n del CAP ENDIS implica que la Entidad PUblica (el Gobierno Regional) se
compromete al cumplimiento de metas de lndicadores de Resultado y/o Producto del
Programa Presupuestal, seg0n corresponda, asl como de Compromisos de Gesti6n para
una mejor provisi6n de los servicios p0blicos. Por su parte, la Direcci6n General del
Presupuesto Ptiblico (DGPP) se compromete a brindar asistencia t6cnica en el marco de
las condiciones establecidas en el Convenio de Apoyo Presupuestario a los Programas
Presupuestales ENDIS.

Entre los meses de septiembre y octubre, se logr6 la incorporaci6n de los criterios de
pertinencia cultural, como parte de los compromisos asumidos por los Gobiernos
regionales de Amazonas, San Martin, Junin y Loreto, en el marco del Programa de Apoyo
Presupuestario a la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusi6n Socia (AP - ENDIS).

El Ministerio de Cultura es responsable de brindar asistencia t6cnica en 1 compromiso de
gesti6n relativo a Salud: 55: 01 IPRESS priorizada cumple con 6 de los 8 criterios para
brindar servicios con pertinencia cultural seg0n criterios establecidos por el Ministerio de
Cultura, bajo dicho marco se realizaron visitas de asistencia t6cnica a las IPRESS
seleccionadas, las que se detallan a continuaci6n:

lnteruenci6n del Ministerio de Cultura en las Plataformas ltineranfes de
Acci6n Socra/ - PIAS

Las PIAS son unidades fluviales, acondicionadas como plataformas multisectoriales, que
acercan los organismos estatales a la poblaci6n rural de diversas cuencas de Loreto y
Ucayali, y del Lago Titicaca en Puno. Son operadas por la Marina de Guerra del Perrj y
su coordinaci6n recae en el Programa Nacional PAIS del Ministerio de Desarrollo e
lnclusi6n Social (MlDlS).

Las plataformas se implementan en el marco de la Estrategia de Acci6n Social con
Sostenibilidad (EASS), y tienen como finalidad contribuir con el alivio a la pobreza, la
reducci6n de brechas en el acceso a servicios priblicos de calidad, y el desarrollo
sostenible de las poblaciones indigenas u originarias que habitan en el 6mbito de
intervenci6n.

El Ministerio de Cultura ha participado en las PIAS a trav6s de: a) difusi6n de los servicios
y la ruta de atenci6n de las PIAS con las comunidades indlgenas u originarias; b)

Tabla 1. !PRESS con intervenci6n del Ministerio de Cultura

Fuente: Ministerio de Cultura, 201 9.
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traducci6n, interpretaci6n y mediaci6n cultural; y c) capacitaci6n a los servidores p[blicos
en interculturalidad, teniendo como resultado que a diciembre de 2019: 273
comunidades han sido visitadas por los enlaces de cuenca para informar sobre las PIAS,
asi como para promover el fortalecimiento de la identidad cultural y el ejercicio de los
derechos de los pueblos indlgenas, 180 servidores p0blicos de Loreto, Ucayali y Puno se
han capacitado hasta la cuarta campafia, 8,422 personas han recibido el servicio de
interpretaci6n en lenguas indigenas u originarias y se realizaron 14 espacios de dialogo
en Loreto, Ucayali y Puno, donde han participado 160 lideres y lideresas indlgenas.

Fortalecimiento de capacidades interculturales: recursos de capacitaci6n
lntercultural

Al mes de diciembre del 2019, se inici6 el proceso de validaci6n y actualizaci6n del Curso
Virtual de Conocimientos en lnterculturalidad y de la propuesta de Taller presencial de
Habilidades para la Atenci6n lntercultural - THAI.

Asimismo, se elabor6 el Curso de Gesti6n Ptblica con Enfoque lntercultural (modalidad
presencial), con la Escuela Nacional de Administraci6n P0blica (ENAP) de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil (SERVIR), para su implementaci6n en el primer semestre del
afio 2020.

4.1.2.1.1 Direcci6n de Diversidad Cutturat y Etiminaci6n de la Discriminacion
Racial

La Direcci6n de Diversidad Cultural y Eliminaci6n de la Discriminaci6n Racial (DEDR), es
el 6rea encargada de proponer e implementar pollticas y programas para eliminar la
discriminaci6n 6tnico-racial y promover una ciudadania intercultural, sobre la base del
respeto y la valoraci6n positiva de la diversidad cultural, en la linea de generaci6n de
conocimiento4.

Propuesta normativa

Asimismo, dado que la problem6tica de discriminaci6n racial requiere respuestas
integrales del Estado y la sociedad, el Ministerio de Cultura elabor6 e impuls6 el Proyecto
de Ley N' 3793/2018-PE para la prevenci6n, eliminaci6n y sanci6n del racismo y la
discriminaci6n racial. Su proceso de elaboraci6n comprendi6 la revisi6n de informes
t6cnicos y normas nacionales e internacionales, la conformaci6n de un Grupo de
Consulta Sectorial para brindar soporte t6cnico y la de la propuesta normativa con el
Grupo de Trabajo con Poblaci6n Afroperuana (GTPA) y el Grupo de Trabajo de Politicas
lndigenas (GTPI), con el fin de recibir observaciones y propuestas. Asimismo, se
recibieron observaciones de expertos de la Defensoria del Pueblo, MINJUS, MIMP, y
otros expertos en temas de discriminaci6n.

a Segrin el ROF, la DEDR tiene la funci6n de "promover y realizar estudios e investigaciones que contribuyan a comprender
nuestra diversidad y las particularidades culturales de los pueblos indigenas'(art. 88.4).
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En enero de 2019, el referido proyecto se aprob6 en el Consejo de Ministros y, el 10 de
enero, fue remitido al Congreso de la Rep0blica, encontr6ndose en las comisiones de
Cultura y Patrimonio, y la de Constituci6n y Reglamento para su debate respectivo. Se
present6 el proyecto de ley ante los miembros de la Comisi6n de Cultura y Patrimonio
Cultural del Congreso de la Rep0blica en dos (2) oportunidades, siendo la riltima de 6stas
el 10 de setiembre de 2019. Adem6s, se realizaron un conjunto de acciones de
incidencia, las cuales incluyeron: i) la difusi6n del proyecto de ley en redes sociales a
trav6s de influenciadores, entrevistas con voceros institucionales, cobertura de prensa y
campafia multisectorial por redes sociales; y ii) la presentaci6n del proyecto en la
Comisi6n Nacional contra la Discriminaci6n (CONACOD)S, la cual respald6 la iniciativa
de forma un6nime y recomend6 al Congreso de la Repriblica aprobarla. A pesar de todo
ello, no prosper6 la medida en el Congreso de la Rep0blica.

El 30 de septiembre del 2019 se produjo el cierre del Congreso, con lo cual se
interrumpi6 una futura discusi6n del presente Proyecto de Ley en las comisiones
correspondientes. Ante ello, y en virtud del contexto particular por el que afrontaba el pais
(ausencia de poder legislativo), en el mes de diciembre surgi6 la opci6n de convertir la
propuesta normativa a un Decreto de Urgencia.

Plataforma Alefta contra el Racismo

Sobre las actividades y mecanismos orientados a la eliminaci6n de la discriminaci6n
racial, se cuenta con la Plataforma de Acci6n contra la Discriminaci6n Etnico y/o Racial
"Alerta contra el Racismo"6, a trav6s de la cual se brinda informaci6n orientaci6n
individualizada a las personas, a partir de las alertas/reportes que 6stas ingresan a la
plataforma. A nivel de gesti6n interna, se venla implementando la Directiva N'001-
2018/MC "Lineamientos para prevenir y sancionar el racismo y la discriminaci6n en el
Ministerio de Cultura", para la gesti6n adecuada de potenciales incidentes de
discriminaci6n dentro del Ministerio.

Acciones formativas

En el marco de la implementaci6n de acciones formativas, se contaba con un conjunto de
estrategias para servidores pfblicos y ciudadania en general. Para servidores pUblicos,
primero se implementa una o mds sesiones de sensibilizaci6n sobre discriminaci6n racial
y, posteriormente, de capacitaci6n sobre la pertinencia cultural en los servicios p0blicos.
Asimismo, para la ciudadania, se cuenta con diversos recursos de sensibilizaci6n, entre
ellos, los de Videoteca de las Culturas (VDC), que buscan que las personas,
prioritariamente niflos, nifras y adolescentes, valoren, respeten y aprendan de su propia
cultura y de las dem6s culturas que conviven en el pais, a trav6s de sesiones
pedag6gicas basadas en materiales audiovisualesT. A trav6s de este las VDC se ha

s La CONACOD es un 6rgano multisectorial del Poder Ejecutivo conformado por ocho seclores, cuyo objetivo es realizar
labores de seguimiento y fiscalizaci6n, asl como emitir opiniones y brindar asesoramiento t6cnico en el desarrollo de
politicas p0blicas, programas, proyectos, planes de acci6n y estrategias en materia de igualdad y no discriminaci6n. Est6
integrada por representantes de los Ministerios: de Justicia y Derechos Humanos; de Cultura; de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables; Transportes y Comunicaciones; Educaci6n; de Salud; Trabajo y Promoci6n del Empleo; y Relaciones
Exteriores.
6 http://alertacontraelracismo.pe/
7 Ver el portal web: www.videoteca.cultura.oob.pe
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implementado acciones de sensibilizaci6n en materia de diversidad cultural en 18
departamentos del pals en alianza principalmente con el Programa Nacional PAIS del
MIDIS.

Se cerr6 el afio 2019 logrando fortalecer las capacidades de 590 servidores prjblicos de
entidades p(blicas de nivel nacional y regional, incrementando su conocimiento sobre los
alcances y consecuencias de la discriminaci6n racial, y brindando orientaciones para su
prevenci6n en el quehacer de dichas entidades. Asi, el contenido formativo brindado
incluy6, entre otros, una presentaci6n de Alto lmpacto sobre racismo y discriminaci6n
racial, orientaciones para la prestaci6n de servicios con pertinencia cultural, asi como
material pedagogico de los diversos m6dulos de 'Videoteca de las Culturas'.

Las entidades p0blicas participantes de estas acciones de capacitaci6n a lo largo del afro
2019 incluyeron, entre otras, a PRONABEC, INDECOPI, el Ministerio de Vivienda,
Construcci6n y Saneamiento, Programa Nacional Tambos del Programa PAIS, Oficina
Nacional de Normalizaci6n Previsional, Policia Nacional del Per[, Gobiernos Regionales
y Gobiernos Locales, y el propio Ministerio de Cultura (Sede central y Direcciones
Desconcentradas de Cultura-DDC) (ver tabla 1).

Tabla. Acciones formativas realizadas en eltranscurso del 2019

01 Febrero
Discriminaci6n 6tnico-racial y

Valoraci6n positiva de la diversidad
cultural

CULTURA Lima 109

02 Mazo
Discriminaci6n 6tnico-racial y

Valoraci6n positiva de la diversidad
cultural

CULTURA Lima 60

03 Abril
Discriminaci6n 6tnico-racial y

Valoraci6n positiva de la diversidad
cultural

CULTURA Lima 15

04 Abril
Discriminaci6n 6tnico-racial y

Valoraci6n positiva de la diversidad
cultural

CULTURA. DDC
Ayacucho Ayacucho 16

05 Mayo
Discriminaci6n 6tnico-racial, racismo

e ldentidad Cultural
PN PAIS.
Tambos

Virtual 15

06 Junio
Discriminaci6n 6tnico-racial y

Valoraci6n positiva de la diversidad
cultural

MVCS Lima 29

07 Junio Discriminaci6n 6tnico-racial PRONABEC Lima 12

08 Julio
Discriminaci6n 6tnico-racial y

Valoraci6n positiva de la diversidad
cultural

Municipalidad de
Pachacamac Lima 47

09 Agosto
Discriminaci6n 6tnico-racial, racismo
y Valoraci6n positiva de la Diversidad

Cultural

MIDIS -
Programa

NacionalPAlS
Ayacucho 25

10 Agosto Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
PN PAIS -
Tambos Ayacucho 32

11 Agosto Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
CULTURA- DDC

Loreto
Loreto 17

12 Agosto Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
Gobierno

Regionalde
Loreto

Loreto 11

13 Agosto Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo CULTURA - DDC Puno 13
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Puno

14 Septiembre
Enfoque lntercultural y Valoraci6n
positiva de la Diversidad Cultural

ONP Lima 44

15 Septiembre
Enfoque interculturalidad,

discriminaci6n 6tnico-racial v racismo DINOES Lima 29

16 Septiembre Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
CULTURA - DDC

Areouioa Arequipa 13

17 Septiembre Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
Municipalidad

Distrital de
Paucaroata

Arequipa o4

18 Octubre
Enfoque interculturalidad y servicios

p0blicos con pertinencia cultural
SUNEDU Lima 25

19 Octubre
Discriminaci6n 6tnico-racial, racismo
y servicios p0blicos con pertinencia

cultural

MIDIS _
Programa

NacionalPAlS
Cusco 22

20 Octubre Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
CULTURA - DDC

[Jcavali Ucayali 06

21 Octubre Discriminaci6n 6tnico-racial v racismo GORE Ucavali Ucayali 16

22 Octubre Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
CULTURA - DDC

Madre de Dios
Madre de

Dios
11

23 Octubre Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
Gobierno

Regional Madre
de Dios

Madre de
Dios 06

24 Noviembre Discriminaci6n 6tnico-racial y racismo
CULTURA - DDC

San Martin
San

Martin
13

TOTAL 590
Fuente: DEDR,2019

En cuanto a acciones de capacitaci6n a la ciudadania, estas se realizan de manera
directa e indirecta. De esta manera, en el 2019, la DEDR capacito de manera directa a
m6s de 600 ciudadanos y ciudadanas en temas de valoraci6n de la diversidad cultural y
prevenci6n y eliminaci6n de la discriminaci6n racial; asimismo, capacit6 a alrededor de
250 ciudadanos, que incluye estudiantes de instituciones educativas, lideres vecinales,
ninos, ninas y adolescentes, comunicadores, entre otros. En cuanto a las capacitaciones
indirectas, en el 2019, se logr6 capacitar a1,067 ciudadanas y ciudadanos a partirde la
alianza entre el Ministerio de Cultura y la intervenci6n Tambo"8 del Programa Nacional
PAIS.

Concurso de Buenas Prdcticas lnterculturales de Gestion Pibtica

En cuanto a la generaci6n de mecanismos y acciones para promover pr6cticas
interculturales, de reconocimiento de la diversidad cultural y no discriminaci6n, desde el
afio 2014, se oficializ6 el Concurso de Buenas Pr6cticas lnterculturales de Gesti6n
P0blica: 'La Diversidad es lo Nuestro'9, mediante Resolucion Viceministerial N' 014-
2014-VMl-MC, contando con cinco ediciones consecutivas con un total de 286
postulaciones.

8 Los Tambos son modernas instalaciones ubicadas en el medio rural. Est6n a disposici6n de todos aquellos que requieran
ofrecer sus servicios a comunidades y centros poblados de nuestro pais.
s El Concurso BPI tiene la finalidad de reconocer e incentivar los programas, proyectos, procesos y/o servicios con
pertinencia cultural en la gesti6n y prestaci6n de los servicios a la ciudadania.
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En el 2019, ademSs de la aprobaci6n de las bases de la Vl edici6n del concursol0, se
difundi6 el Banco de Buenas Prdcticas lnterculturalesl l, el cual es un repositorio de las
prdcticas finalistas y ganadoras de todas las ediciones del concurso, creado con la
finalidad de difundirlas y promover su replicabilidad en otras entidades priblicas.
Asimismo, se cre6 en la secci6n "Campafias" de la p6gina web del Ministerio de Cultura,
un espacio dedicado al concurso, solo en octubre de 2019, cont6 con m6s de 7,000
visitas.

4.1.2.1,2 Direcci6n de Politicas lndigenas

Participaci6n en la elaboraci6n e implementacion del Plan de Cierre de
Brechas

Mediante el Decreto Supremo N" 139-2019-PCM se declar6 prioridad y urgencia nacional
la elaboraci6n de un Diagn6stico y un Plan de Cierre de Brechas en cinco provincias
ubicadas en Loreto. A partir de ello, el Ministerio de Cultura particip6 en el proceso de
elaboraci6n del Diagn6stico del Plan, con el disefio de la metodologia para asegurar la
participaci6n indigena en la elaboraci6n de este documento impulsado por la PCM. Asl,
del 30 de setiembre al 10 de octubre de 2019, el Ministerio de Cultura coordin6 y condujo
la realizaci6n de talleres en Nueva Alegria y Unanchay (localidades ubicadas en el distrito
de Morona, provincia de Datem del Marafi6n, departamento de Loreto) donde participaron
m6s de 140 llderes indigenas de 53 comunidades nativas de los pueblos
indlgenas Wampis, Achuar y Chapra, y donde se cont6 con int6rpretes de las lenguas
indlgenas para asegurar un di6logo intercultural entre los participantes y los
representantes del Ejecutivo.

Por Ultimo, el Ministerio de Cultura participo y facilit6 los dos talleres con mds de 50
lideresas y dirigentes mujeres indlgenas del dmbito de intervenci6n. De igual manera,
particip6 en las dos reuniones de trabajo con organizaciones y federaciones indlgenas de
nivel nacional, regional y local, contando con una asistencia de m6s de 60 dirigentes y
lideres indigenas. Los talleres con mujeres, as[ como las reuniones de trabajo con
organizaciones indlgena, se llevaron a cabo en lquitos y en San Lorenzo (provincia de
Datem del Marafi6n, departamento de Loreto). Como resultado de este trabajo se lo916:

Asegurar la participaci6n indigena en la elaboraci6n del Diagn6stico y del Plan de
Cierre de Brechas.
Promover la pertinencia cultural en el proceso de elaboraci6n y disefio del
Diagn6stico correspondiente al Plan de Cierre de Brechas.
Fortalecer la articulaci6n del sector con PCM y con otros sectores del Poder
Ejecutivo involucrados en la elaboraci6n el Plan de Cierre de Brechas.
Fortalecer la articulaci6n y el di6logo intercultural entre el Poder Ejecutivo y las
organizaciones indigenas.

'0 Aprobadas mediante Resoluci6n Directoral N' DOOOOO1-2019-DGCyMC del 25 de junio del 2019.
1 t https://concursoboi.cultura.qob.oe/banco-boi.
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Plan de Acci6n Conjunto (PAC) para prevenir la violencia contra las mujeres,
asi como hrindar proteccion y atenci6n a las victimas de violencia, con
6nfasis en los casos de Alto Riesgo

Para fines del 2019, se fortalecieron las capacidades de 193 lideres y lideresas indigenas
de Cusco, Loreto, Amazonas, San Martin y Junln sobre prevenci6n y atenci6n de la
violencia sexual a nifias, adolescentes y mujeres indigenas en el marco la incorporaci6n
del buen vivir.

Finalmente, la asistencia t6cnica a entidades p0blicas se desarroll6 a trav6s de reuniones
t6cnicas con los principales directivos de los Gobiernos Regionales priorizados, buscando
que estos incorporen el enfoque intercultural a las politicas e instrumentos de gesti6n que
se disefien para el tema de violencia. De igual modo, se fortaleci6 las capacidades para
incorporar el enfoque intercultural en los servicios de prevencion y atenci6n de violencia
sexual hacia nifias, adolescentes y mujeres indigenas, de 92 servidoras y servidores
priblicos de Cusco, Loreto, Amazonas, San Martln y Junin.

Promoci6n e institucionalizaci6n de Planes de Vida como instrumento de
planificaci6n estrat6gica de comunidades, pueblos u organizaci6n indigenas
u originarios

En el 2019 se desarroll6 el proceso de actualizacion de la guia para elaborar planes de
vida12 (Plan de Vida: Guia para la Planificaci6n Colectival3) del Ministerio de Cultura,
documento que contiene los lineamientos que orientan la elaboraci6n de Planes de Vida.
El proceso implic6 la revisi6n de bibliografia, principalmente de guias metodol6gicas de la
cooperaci6n internacional; entrevistas a representantes de instituciones p0blicas,
cooperaci6n internacional y organizaciones indlgenas que acompafian la elaboraci6n e
implementaci6n de planes de vida; y reuniones y talleres de socializaci6n para revisar el
avance de la propuesta y recoger comentarios.

Grupo de Trabajo de Politicas lndigenas (GTPI) 14

A diciembre de 2019, se realizaron 24 sesiones ordinarias y 8 sesiones extraordinarias, 4
de las cuales se realizaron de manera descentralizada en Cusco, Loreto, Puno y Ucayali.

12 El Plan de Vida es un instrumento de planificaci6n estratEgica colectivo, diferencial e integral de una comunidad, pueblo
u organizaci6n indigena u originaria. Parte de una reflexi6n sobre su cosmovisi6n e historia para determinar cu6l es la
visi6n de futuro que desean alcanzar y c6mo van a conseguirlo, sirve entre otros fines para que sus demandas,
necesidades y potencialidades sean incorporadas por los planes de instituciones externas a la comunidad.
13 Ministerio de Cultura, 'Plan de Vida: Guia para la planificaci6n colectiva', documento aprobado mediante Resoluci6n
Ministerial N" '103-2016-MC. Este documento establece los lineamientos generados para la elaboraci6n de Planes de Vida
en el Per0.
11 El Grupo de Trabajo de Politicas lndlgenas es la instancia de proposici6n, coordinaci6n, participaci6n, evaluaci6n y
seguimiento de las politicas p(blicas y compromisos asumidos entre el Poder Ejecutivo y los pueblos indigenas u
originarios a traves de sus organizaciones nacionales, las cuales son: Asociaci6n lnter6tnica de Desarrollo de la Selva
Peruana - AIDESEP; Confederaci6n Campesina del Per0 - CCP; Confederaci6n Nacional Agraria - CNA; Confederaci6n de
Nacionalidades Amaz6nicas del Per0 - COIIAP; Federaci6n Nacional de Mujeres Campesinas, Artesanas, lndigenas,
Nativas, Asalariadas del Per0 - FENMUCARINAP); Organizaci6n Nacional de Mujeres lndigenas Andinas y Amaz6nicas del
Per0 - ONAMIAP; y Unidad de Comunidades Aymaras - UNCA. Adem6s de ellos, integra el espacio el Ministerio de
Cultura.
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En la sesi6ndel22 y 23 de noviembre de 2019, participaron los delegados titulares y/o
suplentes de las organizaciones indigenas miembro y se arribaron a los siguientes
acuerdos:

14.08 
4

ACUERDO 18912019: Se aprueba la metodologla expuesta para crear un espacio
dentro del primer dia de cada una de las sesiones del GTPI para tratar el tema de
la mujer indigena. El horario dentro de la agenda del GTPI ser6 de 3:00 pm a 6:00
pm.

ACUERDO 19012019: Se propone que el GTPI sea el espacio donde se socialice
y discuta una propuesta de adecuaci6n, a partir de la incorporaci6n de las
organizaciones del GTPI, al Reglamento lnterno de la Comisi6n Multisectorial de
Naturaleza Permanente para la Aplicacion del Derecho a la Consulta Previa de los
pueblos indlgenas u originarios. Asimismo, las organizaciones indlgenas remitir6n
la acreditaci6n de sus representantes conforme lo dispuesto en el Decreto
Supremo N'007-201 9-PCM.
ACUERDO 19112019: Se acuerda que la Secretaria T6cnica del GTPI enviar6 un
oficio a CEPLAN agradeciendo su exposici6n y solicitando que se considere la
participaci6n de las organizaciones de los pueblos indigenas u originarios y sus
instrumentos de gesti6n y planificaci6n territorial (Planes de Vida) en todos los
procesos de planificaci6n territorial de nivel local, regional y nacional de
planeamiento estrat6gicos del Sistema Nacional de Planificacion que est6n
vinculados con los pueblos indlgenas u originarios.
ACUERDO 19212019: Se acuerda invitar a CEPLAN para que en un proximo GTPI
se coordinen avances y acciones concretas en cuanto a la consideracion de los
Planes de Vida en la Planificaci6n Territorial.
ACUERDO 19712019: Se acuerda que se enviar6, hasta el 27 de noviembre de
2019, el archivo digital del "Documento preliminar: lnformaci6n obtenida en las
Reuniones de Trabajo en Lima, Cusco y Loreto con organizaciones indigenas
para la elaboraci6n de una propuesta de Polltica Nacional de Pueblos lndigenas u

Originarios", entregado en su versi6n flsica durante la Vig6simo Cuarta Sesion
Ordinaria del GTPI. Las organizaciones indigenas enviar6n sus comentarios hasta
el 13 de diciembre de2019, a la Secretaria T6cnica del GTPI.
ACUERDO 19812019: Se acuerda que durante la segunda semana de diciembre
se realizar6n reuniones de trabajo entre los equipos t6cnicos del Ministerio de
Cultura y de las organizaciones indlgenas. Ello, para la revisi6n del "Documento
preliminar: lnformaci6n obtenida en las Reuniones de Trabajo en Lima, Cusco y
Loreto con organizaciones indigenas para la elaboraci6n de una propuesta de
Polltica Nacional de Pueblos lndlgenas u Originarios".
ACUERDO 199/2019: Se acuerda que, en el affo 2Q20, se realizar6n cuatro
reuniones de trabajo adicionales (participarSn 6 personas por organizaci6n
nacional), con la finalidad de cerrar la fase inicial de recojo de aportes para la
construcci6n de la propuesta preliminar de Politica Nacional para Pueblos
lndigenas u Originarios, de acuerdo al siguiente detalle:
El 30 y 31 de enero de 2020, una reuni6n de trabajo en la ciudad de Cusco.
El 4 y 5 de febrero de 2020, una reuni6n de trabajo en la ciudad de Cusco (para
tratar el eje vinculado con los PlACl. En esta reuni6n participar6n las bases
regionales de AIDESEP y CONAP).
El 17 y 18 de febrero de 2020, una reuni6n de trabajo en la ciudad de lquitos.
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Primera semana de mazo de 2020, una reuni6n de trabajo en la ciudad de Lima
(fecha por definir).
ACUERDO 20012019: Se acuerda que mediante gestiones con cooperaci6n se
realizarl, despu6s de las cuatro reuniones de trabajo antes mencionadas
(acuerdo 19612019), un curso de capacitaci6n, dirigido a los t6cnicos de las
organizaciones indigenas que conforman el GTPI, el cual serS dictado por una
instituci6n educativa independiente.
ACUERDO 20112019: se acuerda que en el mes de mazo de 2020 se enviar6 a
las organizaciones indigenas el documento final de la propuesta preliminar de la
Polftica Nacional para Pueblos lndlgenas u Originarios.

Participaci6n en el Fondo de Desarrollo de los Pueblos lndigenas de
Amdrica y El Caribe (FILAC)

En el marco de la articulaci6n con el Fondo de Desarrollo de los Pueblos lndigenas de
Am6rica y El Caribe (FILAC), se llev6 a cabo en el Ministerio de Cultura una serie de
actividades con la participaci6n de 20 llderes indlgenas j6venes de diferentes paises de
Am6rica Latina y El Caribe con el objetivo de identificar prioridades y oportunidades para
el Desarrollo de la Accion Climdtica a ser transmitidos a la COP 25 como aporte de los
pueblos indigenas de la regi6n. Estos eventos se desarrollaron entre el 30 de noviembre
y el 4 de diciembre, e incluyeron el conversatorio "An6lisis de escenarios futuros en
Am6rica Latina, una mirada desde los pueblos indlgenas de Abya Yala"; premiaci6n
denominada "lnnovaci6n y Conocimientos Tradicionales para lograr el desarrollo
sostenible"; y la reuni6n del Consejo Directivo del FILAC.

4.1.2.1.3 Direcci6n de Politicas para Poblaci6n Afroperuana (DAF)

Para el cumplimiento regular de sus funciones, la DAF se organiza de acuerdo con cuatro
lineas o ejes tem6ticos, que son i) Fortalecimiento de las politicas p(blicas para poblaci6n
afroperuana; ii) Generaci6n de informaci6n; iii) Gesti6n de la participaci6n representativa;
y iv) Visibilizaci6n de los aportes y la situaci6n socioecon6mica de la poblaci6n
afroperuana.

De cara al 0ltimo afio del PLANDEPA, se identific6 la necesidad de desarrollar nuevos
dispositivos de fortalecimiento del marco de politicas priblicas para este colectivo,
inici6ndose asl la planificacion de una propuesta de Ley Marco de protecci6n y promoci6n
de los derechos de las y los afroperuanos y de una Politica Nacional de Desarrollo de la
Poblaci6n Afroperuana.

Por otro lado, en cuanto a la gestion de Ia participacion ciudadana, el aflo 2019 concluiria
con la realizaci6n de la d6cimo sexta sesi6n del Grupo de Trabajo con Poblaci6n
Afroperuana - GTPA, luego de haber contado con el apoyo de AECID para el
cumplimiento de sus labores en el marco del proyecto "Reconocimiento y ejercicio de los
derechos politicos, econ6micos, sociales y culturales de la poblaci6n afroperuana en el
Smbito nacional", destacando la capacitacion de cuarenta lideres y lideresas de la
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politicas pUblicas con enfoque desociedad civil en materia de disefro y seguimiento de

derechos humanos e interculturalidad.

Finalmente, cabe sefialar que el equipo de la DAF particip6 en el proceso que se inici6
para la elaboraci6n de dos productos especlficos: i) criterios t6cnicos para la elaboraci6n
de un mapa de distritos con presencia concentrada de poblaci6n afroperuana e indlgena;
y ii) un documento orientador para la incorporaci6n de la variable 6tnica en registros
administrativos de servicios priblicos dirigida a instituciones p0blicas.

Fortalecimiento de las politicas p0blicas para poblaci6n afroperuana

Sobre el primer eje, la elaboraci6n del reporte de cumplimiento del PLANDEPA se bas6
en la informaci6n remitida por los distintos sectores e instituciones involucradas respecto
de los indicadores del PIan. Esto permiti6 identificar la pertinencia de dar continuidad al
proceso de fortalecimiento de politicas a trav6s de la formulaci6n de una politica nacional
especlfica para el desarrollo de la poblaci6n afroperuana, adem6s de una propuesta de
Ley Marco de protecci6n y promoci6n de los derechos de la poblaci6n afroperuana que
dote de un mayor car6cter de obligatoriedad a la atenci6n de este colectivo.

Generaci6n de lnformaci6n

Al mes de diciembre de 2019, se inici6 la elaboraci6n de un informe t6cnico de sustento
para la creaci6n de un Servicio de lnformaci6n sobre Poblaci6n Afroperuana, incluyendo
un documento propuesta de Directiva de regulaci6n de su funcionamiento. Esta
propuesta parte de la necesidad de disponer de evidencia socioecon6mica sobre este
colectivo para la formulaci6n de politicas p0blicas adecuadas. Para ello, se plantea basar
la labor en la informaci6n disponible de fuentes oficiales, teniendo como base los
resultados del censo de poblaci6n de 2017, que permiten identificar presencia de
poblaci6n afroperuana a nivel de centro poblado censal -nivel que permite hacer
comparaciones con otras bases de datos- y hogares seg0n autoidentificaci6n 6tnica.

Gesti6n de la participaci6n representativa

Respecto de la gesti6n de la participaci6n, la estrategia se soporta en la Fase ll del
proyecto de cooperaci6n suscrito con AECID, vinculado a asegurar condiciones para la
incidencia de las organizaciones inscritas en el Registro de Organizaciones Afroperuanas
(ROA) en los tres niveles de gobierno, adem6s de sostener el proceso de capacitaci6n
iniciado en la Fase I del proyecto.

Visihilizaci6n de los aportes y la situaci6n socioecon6mica de la poblacion
afroperuana

Se realizaron acciones de difusi6n del lV Encuentro Nacional Afroperuano "Somos
Familia", a fin de visibilizar la labor de las organizaciones afroperuanas para la
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actualizaci6n de una agenda de politicas p0blicas posterior al cumplimiento del marco
temporal del PLANDEPA. Adem6s de ello, se previ6 la organizaci6n de un conversatorio
sobre logros y desaflos pendientes en materia de politicas de reconocimiento y
redistributivas para poblaci6n afroperuana. Ello, en el marco en la semana interamericana
de las y los afrodescendientes en las Am6ricas declarada por la OEA.

4.1.2.2Direcci6n General de Derechos de los Pueblos lndigenas (DGP!)

Base de Datos de Pueblos lndigenas (BDPI)

Al 7 de diciembre del 2019, 28,178 personas ingresaron a la p6gina web
http://bdpi.cultura.gob.pe/, manteni6ndose en navegaci6n y haciendo b0squedas
secundarias en la misma p6gina. Asimismo, se tiene que el n(mero de visitas e
interacciones dentro de la web es de 92,548 en dicho periodo.

Asimismo, atendieron m6s de 430 pedidos de informaci6n en el citado periodo, otorgando
informaci6n actualizada sobre pueblos indigenas u originarios para la toma de decisiones
de 40 instituciones p0blicas

Promoci6n de derechos colecfiyos

Respecto del proceso de promoci6n de derechos a diciembre de 2019, se hablan
capacitado a 1,199 personas (600 hombres y 599 mujeres) sobre jurisdicci6n indigena,
derechos colectivos de los pueblos indigenas u originarios y fortalecimiento
organizacional a favor de los pueblos indlgenas u originarios.

Asimismo, el 7 de octubre del 2019 se promovi6 el intercambio de conocimientos y
experiencias, entre siete (seis hombres y una mujer) practicantes profesionales indlgenas
del Programa Pro Tierras Comunales de la GIZ pertenecientes a los pueblos indigenas
Nomatsiguenga, Awajun, Shipibo Conibo y Kichwa; con especialistas de la Direcci6n
General de Derechos de Pueblos lndigenas, la Direccion General de Ciudadania
lntercultural y Despacho Viceministerial con siete pasantes indfgenas de la GlZ,
brinddndose la asistencia t6cnica correspondiente.

Gesti6n del Fondo Socral del Lote 192

Como parte de los acuerdos del proceso de consulta previa del Lote 192 del aflo 2015, se
constituy6 un Fondo Social que beneficia a 25 localidades del Srea de influencia del Lote,
pertenecientes a los pueblos indigenas Achuar, Quechua y Kiwcha. Dicho fondo estd
conformado por aportes peri6dicos realizados por el contratista del Lote, equivalente al
0.75o/o del valor monetario de la producci6n hidrocarburifera fiscalizada; y est6 destinado
0nica y exclusivamente a la ejecuci6n de proyectos de desarrollo y vigilancia ambiental
en la zona de influencia del 6rea del contrato.
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La Junta de Administraci6n del Fondo Social, integrada por el Ministerio de Cultura y los
representantes acreditados de las veinticinco (25) localidades, se efect0a con la
participaci6n de las seis (6) organizaciones que integran el Comit6 Consultivo:
FEDIQUEP (Federaci6n lndlgena Quechua del Pastaza), FECONACOR (Federaci6n de
Comunidades Nativas de la Cuenca del Corrientes), OPIKAFPE (Organizaci6n de
Pueblos lndigenas Kichwas Amaz6nicos Fronterizos de Per0 y Ecuador), FEDINAPA
(Federaci6n lndfgenas del Alto Pastaza), ORIAP (Organizaci6n lnter6tnica del Alto
Pastaza) y FECONAT (Federaci6n de Comunidades Nativas delAlto Tigre).

A diciembre de 2019, se realizaron cuatro (4) sesiones de la Junta de Administraci6n con
la participaci6n de los representantes acreditados de las localidades miembro y las
organizaciones indigenas representativas. La Oltima de estas sesiones fue de car6cter
extraordinario y tuvo lugar en lquitos el 19 y 20 de julio del presente afio, teniendo como
objetivo informar a las comunidades para su aprobaci6n, un nuevo esquema de
facturaci6n en el cual los operadores de los proyectos de desarrollo a favor de dichas
comunidades deben emitir los comprobantes de pago a nombre de ellas y/o de sus
representantes acreditados, seg0n lo que cada comunidad decida mediante asamblea.

Finalmente, cabe sefialar que esta es la primetavez que el Ministerio de Cultura, a trav6s
de la Direcci6n General de Derechos de los Pueblos lndigenas (DGPI) lidera un proceso
de ejecuci6n de un Fondo Social a trav6s de una Junta de Administraci6n con tres
pueblos indlgenas, donde las propias comunidades son tomadoras de decisi6n y agentes
de su propio desarrollo.

Coordinaci6n intersectorial y asistencia t6cnica para el cierre de brecha de
titulacidn de comunidades nativas

El Ministerio de Cultura, Ministerio de Agricultura y Riego y el Ministerio del Ambiente
sostuvieron 5 reuniones t6cnicas para la formulaci6n de una propuesta de Hoja de Ruta
nacional para el cierre de la brecha de titulaci6n de comunidades nativas reconocidas.

4.1.2.2.1 Direcci6n de Lenguas lndigenas

Certificaci6n de competencias de servidores prtbficos bilingiies

La certificaci6n de competencias en lenguas indigenas en contextos interculturales
atiende a la necesidad que existe de que las personas que poseen estas competencias
puedan certificarse y acceder a las oportunidades que se estin generando en el marco
de la reforma del Estado y de la implementaci6n de la Polftica Nacional de Lenguas
Originarias, Tradici6n Oral e lnterculturalidad. Dentro de las acciones certiflcaci6n de
servidores p0blicos bilingUes se han alcanzado los siguientes resultados, a diciembre de
2019:

- Talleres de Sensibilizaci6n: 274 servidores p0blicos bilingUes sensibilizados en
dos talleres en el marco de la certificaci6n de competencias en lenguas indigenas
en la region de Puno (Puno PIAS, Puno general).
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Evaluaci6n de servidores bilingUes: 344 servidores p0blicos han sido evaluados
en los procesos de certificaci6n de competencias en lenguas indigenas en Puno.
Servidores bilingUes competentes: En los dos procesos de certificaci6n realizados
en Puno (PIAS) y Puno (de manera general) se han declarado competentes a 301
servidores pfblicos de diferentes instituciones p0blicas como las pertenecientes a
los sectores Salud, Justicia, Educaci6n, asicomo diversos programas sociales. Se
encuentra pendiente la entrega a estos servidores p0blicos de sus respectivos
certificados en una ceremonia ptiblica.

Taller de Formaci6n de Evaluadores: Se realizo del 24 al 27 de octubre con el
objetivo de contar con nuevos evaluadores en lenguas indigenas para el proceso
de certificaci6n.

Formaci6n de int6rpretes y traducfores de lenguas indigenas u originarias

En el marco del D6cimo Tercer Curso de lnt6rpretes y Traductores de Lenguas lndlgenas
u Originarias, del I al 27 de octubre de 2019 se capacitaron a 30 participantes en
t6cnicas de interpretaci6n y traduccion, asi como en temas de interculturalidad, derechos
lingUisticos, derechos de pueblos indlgenas, entre otros. El curso se llev6 a cabo en
Cusco durante 20 dias. Se formaron como traductores e int6rpretes de lenguas indigenas
a hablantes de las lenguas quechua (24) y aimara (6) provenientes de 14 regiones del
pais: Ancash, Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco, Hu6nuco, lca, Junin, La Libertad,
Lima, Loreto, Pasco, Puno y Tacna.

Todos los participantes aprobaron la primera etapa del curso (etapa presencial y te6rica)
y en diciembre de 2019 se encontraban realizando sus pasantias en diversas
instituciones del Estado y en Direcciones Desconcentradas de Cultura

Modelo de lntentenci6n "Lenguas lndigenas en Seruicios Prtbficos - LISP"

El Ministerio de Cultura viene impulsando el Modelo de lntervenci6n de Lenguas
lndigenas en Servicios P0blicos (LISP), cuyo principal objetivo es el de fortalecer
capacidades institucionales para la implementaci6n de servicios p0blicos en lengua(s)
indigena(s) predominante(s), a partir de la identificaci6n de brechas de las instituciones
priorizadas. El documento t6cnico del Modelo LISP se encuentra en elaboraci6n y entre
sus componentes destaca el fortalecimiento de capacidades, canales de atenci6n
bilingUes, monitoreo, entre otras acciones que permitan la garantia de los derechos
lingUisticos de la poblaci6n que requiere de servicios p0blicos. En el marco de una etapa
piloto del Modelo LIPS, se llevaron a cabo las siguientes acciones:
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- Articulaci6n con el Proorama SocialJUNTOS:

El Programa JUNTOS ha iniciado la implementaci6n del Modelo LISP a partir de
la aplicacion de la ELI en su instituci6n, involucrando para ello al personal de sus
6reas de Estadistica e lnform6tica; Recursos Humanos y otras 6reas afines, para
lo cual el Ministerio de Cultura brind6 la asistencia t6cnica respectiva, facilitando
los instrumentos, guias y formatos respectivos, y con la capacitaci6n del
personal involucrado en la aplicaci6n y procesamiento de las encuestas.

A diciembre de 2019, se tenia una propuesta de Convenio Especlfico de
Cooperaci6n lnterinstitucional entre Cultura y el Programa Juntos.

- Fortalecimiento de capacidades en el departamento de Avacucho:

A inicios del mes de diciembre de 2019, se logro capacitar a un total de 141
servidores p0blicos bilingUes en contenidos sobre realidad lingUistica del Per0;
poblacion hablante de quechua por provincia en el pais; marco legal en materia
de derechos lingUisticos; Mapa EtnolingUistico del Per0; y la Politica Nacional de
Lenguas Originarias, Tradici6n Oral e lnterculturalidad.

- Fortalecimiento de capacidades en Apurimac

A finales del mes de julio de 2019, desde el Ministerio de Cultura se entablaron
coordinaciones con las distintas instituciones del departamento de Apurimac que
participan en la intervenci6n LISP, obteni6ndose los siguientes logros:

. Se logr6 capacitar a un total de 45 servidores p0blicos bilingUes
certificados de la provincia de Abancay en materia de lenguas lndlgenas
y sefral6tica en estas lenguas

Asimismo, se establecieron compromisos por parte de los participantes en
identificar las sefial6ticas de sus instituciones para su posterior traducci6n
e instalacion en formato bilingUe.

Se retomaron coordinaciones con las Sreas t6cnicas del Gobierno Regional
Apurlmac para continuar con las gestiones que requiere el Proyecto de
lnversi6n PUblica (PlP) Apurimac.

. Se logr6 establecer un plan de trabajo con el mencionado Gobierno
Regional para el inicio de la elaboraci6n del Expediente T6cnico del PIP
Apurimac.

. Los dias 4 y 5 de diciembre de 2019, de acuerdo a lo planificado, se
desarrollaron dos talleres de capacitaci6n, un taller especffico para
servidores del sector salud y otro taller para las dem5s entidades
participantes de la intervenci6n.

Afio lnternacional de las Lenguas lndigenas 2019

LaAsamblea General de las Naciones Unidas, mediante Resoluci6n del 19 de diciembre
de 2016, proclama al afio 2019 como el "Afio lnternacional de las Lenguas lndlgenas
2019", a fin de llamar la atenci6n sobre la grave p6rdida de las lenguas indigenas y la
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necesidad apremiante de conservarlas, revitalizarlas y promoverlas; asimismo plantea la
necesidad de adoptar nuevas medidas urgentes a nivel nacional e internacional.

En este marco, del 25 al27 de setiembre de 2019, se llev6 a cabo el Congreso Regional
de Lenguas lndigenas para Am6rica latina y el Caribe, en la ciudad del Cusco, con la
asistencia de cerca de mil personas y con la participaci6n de 16 paises de la regi6n
vinculados a organizaciones de los pueblos indigenas, a los Estados, a las entidades
acad6micas, asi como p0blico interesado.

Posteriormente, mediante una encuesta virtual, se llev6 a cabo el proceso de consulta
p0blica para el recojo de informaci6n sobre los resultados del Congreso. Esta
sistematizaci6n fue enviada el 4 de noviembre de 2019 a UNESCO para su inclusi6n en
su informe sobre elAfio lnternacional de las Lenguas lndigenas.

02 Lenguas lndigenas en Sifuacion Critica en proceso de documentaci6n

Se documentaron las lenguas indigenas chamicuro (abril, mayo, junio 2019) e iffapari
(junio, julio, agosto 2019). La colaboradora principal de la lengua chamicuro fue la sefrora
Natalia Sangama (96), quien reside actualmente en la Comunidad Nativa Pampa
Hermosa en Loreto; ella es hablante fluida de esta lengua y con su ayuda se ha podido
documentar vocabulario b6sico, frases de cortesia, an6cdotas e historias.

Por otro lado, los principales colaboradores de la lengua ifrapari fueron los hermanos
Jorge (70) y Marla Trigoso Silvano (59), quienes residen en el Centro Poblado Sabaluyoc
en el departamento de Madre de Dios. Ellos son hablantes fluidos de esta lengua y han
compartido sus conocimientos en la elaboraci6n de trampas, flechas, historias, an6cdotas
y con su valiosa contribuci6n se ha conseguido recopilar un amplio vocabulario en esta
lengua indlgena.

Durante la sistematizaci6n de la informaci6n recogida se han obtenido los siguientes
resultados:

Cuadro resumen de datos de la chamicuro

Banco fon6tico-l6xico 411 oalabras

Propuesta para elaboraci6n de aplicativo 1

Canci6n 1

An6cdotas, Cuentos y narraciones
9 en audio y video

2 solamente en audio fiOTAL 11)

Historia de vida 1 Srbol oeneal6oico

Documental 1

Fotos 425
Videos en bruto 136
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Guad dero resumen datos recooilados de la

Banco fon6tico-l6xico 477 oalabras
Historia de vida 1 6rbol oeneal6oico

An6cdotas, cuentos y narraciones 14 videos v audios

Documental 1

Fotos 314

Videos en bruto 235

Como parte de la etapa de devoluci6n del trabajo de documentaci6n lingUistica y cultural,
los documentales realizados fueron presentados y validados en las comunidades en las
que se rcaliz|la documentaci6n, en los meses de setiembre y octubre de 2019.

La presentaci6n de los documentales tuvo una respuesta positiva en las personas de los
pueblos chamicuro e ifrapari que asistieron a la presentaci6n. Ellos estuvieron conformes
con lo que se mostr6 en los videos y resaltaron la importancia de la difusi6n de estos para
que se conozca sobre ellos y se sepa de la situaci6n actual de su pueblo y su lengua.

4.1.2.2.2 Direcci6n de Consulta Previa

Procesos de consulta previa implementados

A diciembre de 2019, se encontraban en curso seis (06) procesos de consulta previa en
curso, en los que el Estado peruano viene consultando a 56 localidades de 6 pueblos
indlgenas u originarios, seg0n el siguiente detalle:

- Proyecto de Decreto Supremo que aprueba el contrato de licencia de exploraci6n
y explotacion de hidrocarburos en el Lote 192 (2019).

- Proyecto de Decreto Supremo que aprueba la suscripci6n del contrato de licencia
para la exploraci6n y explotaci6n de hidrocarburos en el Lote 200.

- Proyecto de Resoluci6n Viceministerial que declara patrimonio cultural de la
Nacion al paisaje cultural "Cuyocuyo" como bien integrante del Patrimonio Cultura
de la Naci6n, con categoria de Paisaje Cultural.

- Propuesta de Resoluci6n Directoral que autoriza el inicio de actividades mineras
del proyecto de exploraci6n Tumipampa - Sur.

- Propuesta de Resoluciones Directorales que autoriza el inicio de actividades
mineras del proyecto de explotaci6n Zona Pablo - UM Pallancata, proyecto de
exploraci6n Pablo Sur y proyecto de exploraci6n Cochaloma.

- Proyecto de creaci6n del servicio de transitabilidad entre los centros poblados de
Urakusa y Huampami, distrito de Nieva y El Cenepa, provincia de Condorcanqui,
regi6n Amazonas.

Del afio 2013 a la fecha, el Estado peruano viene realizando 55 procesos de consulta
previa: 49 procesos de consulta previa implementados y 6 en curso, seg0n lo antes
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detallado. En dichos procesos, se consultan a 827 localidades de 28 pueblos indigenas u

originariosl5. Estos procesos abarcan 104 distritos, 41 provinciasl6 de 15
departamentos del pais: Amazonas, Ancash, Apurlmac, Arequipa, Ayacucho, Cusco,
Huancavelica, HuSnuco, Junin, Lima, Loreto, Madre de Dios, Pasco, Puno y Ucayali.

Asimismo, respecto a los 49 procesos de consulta previa implementados por el Estado
peruano, se cuenta con una participaci6n de 14,671 miembros de pueblos indigenas u

originarios en 77 1 localidades consultadas.

Capacitaci6n en derecho y proceso de consulta previa

A diciembre de 2019, el Ministerio de Cultura capacito sobre el derecho y proceso de
consulta previa a 203 personas, entre ellas, a 104 miembros de pueblos indigenas u
originarios y a 99 servidores y servidoras p[blicos, de ellas, 135 fueron hombres y 68
fueron mujeres.

Del 2013 a la fecha, se capacit6 a 19,129 personas, entre ellas, a 15,759 miembros de
pueblos indigenas u originarios y a 3,370 servidores priblicos. Respecto del referido
n(mero de personas, de 18,489 de ellas se tiene el detalle diferenciado de 11,381
hombres y 7,108 mujeresrz.

ldentificaci6n de pueblos indigenas y andlisis de afectaciones a derechos
colectivos para medidas del secfor Cultura

Se emitieron 2 informes sobre identificaci6n de pueblos indigenas u originarios en el
marco de la Resoluci6n Ministerial N" 365-2017-MC, que atienden 7 casos sobre
declaratorias de patrimonio cultural de la naci6n, que a continuaci6n se detalla:

- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Vestigios de la Antigua Fundicion
Tinyahuarco

- Monumento Arqueologico Prehisp6nico Qotoqotuyoc sector I y ll
- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Mesa redonda
- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Conventomoqo - |

- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Conventomoqo - ll
- MonumentoArqueol6gicoPrehispdnicoLucerinas
- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Araway sectores l-ll-lll-lv

ls Achuar, Amahuaca, Ashaninka, Asheninka, Awajrin, Bora, Kapanawa, Ese Eja, Harakbut, lskonawa, Kakataibo, Kichwa,
Kukama-Kukamiria, Maijuna, Mats6s, Matsigenka, Murui-muinani, Ocaina, Quechuas, Shawi, Shipibo-Konibo, Ticuna,
Urarina, Wampis, Yagua, Yaminahua, Yanesha y Yine.

'u Arja, Alto Amazonas, Angaraes, Antabamba, Atalaya, Aymaraes, Az6ngaro, Calca, Canchis, Carabaya, Castilla,
Castrovineyna, Condorcanqui, Coronel Portillo, Datem del Marafi6n, Espinar, Grau, Huarmey, Huaylas, Huaytar6, Lampa,
Loreto, Lucanas, Manu, Mariscal Ram6n Castilla, Maynas, Oxapampa, Oy6n, Padre Abad, Parinacochas, Paucartambo,
Puerto lnca, Putumayo, Quispicanchi, Recuay, Requena, Satipo, Tahuamanu, Tambopata y Ucayali
17 En relaci6n con 640 capacitados, solo se cuenta con informaci6n de total de participantes.
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Asimismo, se emitieron 9 informes sobre identificaci6n de pueblos indigenas u originarios
y an6lisis a afectaciones a derechos colectivos de pueblos indigenas u originarios en el
marco de la Resoluci6n Ministerial N" 365-2017-MC, que atienden 14 casos sobre
declaratorias de patrimonio cultural de la naci6n, que a continuaci6n se detalla:

- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Lomas de Huanchipuquio
- Monumento Arqueol6gico PrehispSnico Monticulo Zapan
- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Puente Q'eswachaka Sector 1 y 2
- MonumentoArqueol6gico Prehisp6nico Muyuqhawa
- MonumentoArqueol6gico Prehisp6nicoMolloqosi
- MonumentoArqueologico Prehisp6nicoWanqoraqay
- Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Machu pukara
- Capilla Virgen del Carmen de Araycalla - Anyarate
- Capilla San Francisco de Asis de Yanque
- Casa Hacienda Garmendia - Markjo
- Capilla Virgen Purificada de Patabamba
- Capilla Nuestra Sefiora de las Mercedes de Watocto
- Templo San Francisco de Asls de Apachacco
- Templo de Ayaccasi

Reuniones de asisfencia t6cnica con entidades esfafales para la
implementaci6n del derecho y proceso de la consulta previa

Se realizaron 32 reuniones de asistencia t6cnica con 7 ministerios del Poder Ejecutivo, 2
organizamos ptiblicos, 1 gobierno regional y 2 gobiernos locales, que a continuaci6n se
detallan:

- Presidencia del Consejo de Ministros
- Ministerio de Agricultura y Riego
- Ministerio de Energla y Minas
- MinisteriodelAmbiente
- Ministerio de Transporte y Comunicaciones
- Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social
- Ministerio de Cultura - Direcci6n de Paisaje Cultural, Direcci6n de Patrimonio

Hist6rico lnmueble, Direcci6n General de Patrimonio Cultural
- Servicio Nacional de Certificaci6n Ambiental para las Inversiones Sostenibles -

SENACE
- Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado - SERNANP
- Gobierno Regional de Cusco
- Municipalidad Provincial de Condorcanqui
- Municipalidad Distrital El Cenepa

4.1.2.2.3 Direcci6n de Pueblos en Aislamiento y Contacto lnicial

Aprobacion del Reglamento del Decreto Legislativo No 7374, que establece el
R6gimen Sancionador por incumplimiento de lo establecido en la Ley para la
protecci6n de los derechos de los PIACI
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Mediante Decreto Supremo N' 010-201g-MC, de fecha 09 de agosto de 2019, se aprob6
el Reglamento del Decreto Legislativo No 1374, Decreto Legislativo que establece el
R6gimen Sancionador por lncumplimiento de las Disposiciones de la Ley No 28736, Ley
para la Protecci6n de Pueblos lndfgenas u Originarios en Situaci6n de Aislamiento y en
Situaci6n de Contacto lnicial (PlACl).

Al respecto y, en vista que las DDC serSn las encargadas de llevar a cabo las acciones
de fiscalizaci6n (supervisiones en campo y de gabinete), el 22y 23 de octubre de 2019 se
llev6 a cabo el primer taller de capacitaci6n sobre el r6gimen sancionador en materia
PIAC! dirigido a las DDC de Cusco, Ucayali, Madre de Dios, Loreto y Hudnuco.

Asimismo, si bien la aprobaci6n del reglamento habilita legalmente al Ministerio de
Cultura a implementar el r6gimen sancionador en materia PlACl, conforme se establece
en la Unica disposici6n complementaria finallS del Reglamento en cuesti6n, el Ministerio
de Cultura deber6 aprobar las disposiciones complementarias que resulten pertinentes
para la aplicaci6n efectiva del r6gimen sancionador, tales como: i) Metodologla para el
cdlculo de multas a imponer por la comisi6n de infracciones por el incumplimiento de las
disposiciones de la Ley N" 28736; ii) Lineamientos para el registro nacional de
infracciones y sanciones por el incumplimiento de las disposiciones de la ley N" 28736; y,

iii) Lineamientos para la fiscalizaci6n.

Estudio lntegral de determinaci6n de fuentes y vias de exposici6n a
mercurio en el pueblo indigena Nahua de Sanfa Rosa de Serjali

El 1 de octubre de 2019, el Ministerio de Cultura, el Ministerio del Ambiente y el lnstituto
de lnvestigaci6n para el desarrollo de Francia (lRD), firmaron un Convenio Especifico de
Cooperaci6n lnterinstitucional para la realizaci6n de un estudio integral que determine las
fuentes y vlas de exposici6n al mercurio en dicho pueblo indlgena, que estard a cargo del
IRD; con el objetivo que el Gobierno cuente con informaci6n que le permita adoptar
medidas para abordar el problema de contaminaci6n y exposici6n al mercurio que
enfrenta el pueblo indigena Nahua en situaci6n de contacto inicial.

Cabe sehalar que, como parte de los compromisos asumidos en el Convenio Especlfico,
se encuentra el que el Ministerio de Cultura se encargue del apoyo logistico de la Fase I y
el Ministerio del Ambiente del apoyo logistico de la Fase ll, asf como el seguimiento y
acompafiamiento de las actividades a realizarse en el marco del estudio. Sobre el
particular, corresponde mencionar que con fecha 23 de octubre de 2019, las partes
suscribieron un plan de trabajo para la Fase l, el mismo que culmina con la presentaci6n
del informe final y la socializaci6n en un espacio multisectorial.

Por otro lado, mediante Resoluci6n Suprema N" 011-201g-MC de fecha 14 de noviembre
de 2019, se crea la Comisi6n Multisectorial de naturaleza temporal encargada de realizar
el seguimiento de la implementaci6n de los acuerdos del Grupo de Trabajo creado

r6 Disposicion Complementaria Final Unica. Mediante Resolucion Ministerial. el Ministerio de Cultura aprueba las
disposiciones complementarias que resulten pertinentes para la mejor aplicacion del presente reglamento.
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mediante Resoluci6n Ministerial N" 180-2016-MC y formular propuestas orientadas a la
adopci6n de medidas y acciones prioritarias de cardcter multisectorial y sectorial para la
atenci6n de la poblaci6n indigena Nahua en situaci6n de contacto inicial de la RTKNN,
ante la problem6tica de alta vulnerabilidad y riesgos a la vida, salud e integridad por
exposicion a mercurio.

Al respecto, corresponde sefialar que dicha Comision estS conformada por los siguientes
sectores: i) el Ministerio de Cultura, quien la presidird; ii) el Ministerio de Agricultura y
Riego (MINAGRI), iii) el Ministerio delAmbiente (MINAM); iv) el Ministerio de Desarrollo e
lnclusi6n Social (MlDlS), v) el Ministerio de Producci6n (PRODUCE), vi) el Ministerio de
Salud (MINSA), vii) el Ministerio de Vivienda Construcci6n y Saneamiento (MVCS).
Asimismo, en el marco de las funciones asignadas a la Comisi6n, se dard seguimiento a
los resultados del estudio Nahua y, se promover5 la realizaci6n de acciones prioritarias
para la proteccion de los derechos de la poblaci6n indigena Nahua en situaci6n de
contacto inicial de la RTKNN, ante la problem6tica de alta vulnerabilidad y riesgos a la
vida, salud e integridad por exposici6n a mercurio.

Sobre el particular, corresponde seffalar que, a la fecha, la Comisi6n Multisectorial ha
llevado a cabo dos sesiones: i) la sesi6n de instalaci6n con fecha 25 de noviembre de
2019 y, ii) la primera sesi6n ordinaria, con fecha 2 de diciembre de 2019, en la que
aprob6 su Reglamento lnterno y se present6 el equipo de expertos del IRD que llevar6 a
cabo el estudio.

Control territorial para la proteccion de los PIACI

Se realizaron 8 monitoreos y 1 19 patrullajes para mantener bajo control y vigilancia
permanente las reservas a favor de los PlACl, lo que representa la protecci6n de
2'871,464.39 hectireas de bosques gestionadas por el Ministerio de Cultura.

Para garantizar un control efectivo de las zonas con presencia de PlACl, entre octubre y
la primera semana de diciembre del presente afio, se realizaron 1 19 patrullajes fluviales y
terrestres a las principales zonas de acceso a las Reservas, o zonas con presencia de
PlACl, a trav6s de recorridos o inspecciones rutinarias de campo, a cargo de los agentes
de protecci6n. El objetivo fue mantener bajo vigilancia y control el territorio, y proveer de
informaci6n actualizada de lo que sucede en la zona a nivel de amenazas u
contingencias con los P|ACl.

Estos recorridos abarcan las zonas circundantes a los puestos de control y vigilancia del
Ministerio de Cultura, ubicados en las regiones de Cusco, Madre de Dios y Ucayali y son
realizados entre dos a tres veces al mes. Asimismo, en el marco del "Plan de Atenci6n
Especial para indlgenas Mashco Piro presentes en las playas Alto Madre de Dios",
aprobado con Resolucion Ministerial N' 258-2015-MC, se realizan patrullajes diarios en la
zona.

Por otro lado, se realizaron monitoreos fluviales, terrestres y a6reos, las cuales son
actividades que responden a objetivos especificos. Los principales monitoreos han tenido
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como objetivo rcalizar diagn6sticos especializados sobre la presencia de PlACl, sobre las
amenazas a sus territorios y/o sobre situaciones de emergencias que involucran a dichos
pueblos y/o comunidades nativas. Estos monitoreos se han realizado con el objetivo de
atender dichas situaciones de emergencias, y suelen darse en coordinaci6n con otros
sectores del Estado con competencia en el tema, y/o aliados estrat6gicos de la sociedad
civil.

Personas en situaci6n de contacto inicial atendidas por programas socrales
a trav6s de la articulacion del Ministerio de Cultura

En el marco de la Resoluci6n Viceministerial N' 012-2014-VMI-MC y la Directiva N" 004-
2014-VMI/MC, entre el 4 de octubre y el7 de diciembre de 2019, se emitieron trece (13)
Resoluciones Viceministeriales de autorizaci6n de ingreso excepcional a la RTKNN, a fin
de que entidades del Estado puedan prestar servicios pertinentes a la poblaci6n indigena
Matsigenka y Nahua en situaci6n de contacto inicial de la referida reserva. Entre los
servicios que se han prestado se encuentran atenciones de salud, programas sociales,
entre otros.

Medidas para foftalecer y consolidar el modelo de gesti6n de las reservas

Se ha llevado a cabo una consultoria con el apoyo de la Sociedad Peruana de Derecho
Ambiental - SPDA, para identificar y proponer mejoras en la estructura org5nica del
Ministerio de Cultura, a trav6s de la creaci6n de un Programa para la gesti6n de las
Reservas lndlgenas y Reservas Territoriales a favor de los PlACl. Dicha propuesta se
encuentra en evaluaci6n.

Comit€ de seguimiento constituido mediante Resoluciiln Viceministerial N"
008-2014-VM|-MC

En el marco de las actividades de Pluspetrol Per0 Corporation en el Lote 88, el mismo
que se superpone en 67.7% a la RTKNN, se establece una compensaci6n econ6mica, en
beneficio de los PIACI que habitan al interior de esta, de U$ 4'099, 320.00; de los cuales
US$ 3'713,320.00, le corresponde a los pueblos indigenas en situaci6n de contacto inicial
(PlCl) y US$ 386,000.00, a los pueblos indigenas en situaci6n de aislamiento (PlA).
Dicho Fondo fue transferido a COFIDE mediante un contrato de fideicomiso. De otro lado,
conforme a la normativa que regula los mecanismos para canalizar las compensaciones
econ6micas en beneficio de los PlACl1g, se consituy6 el Comit6 de Seguimiento
encargado de determinar, aprobar y supervisar las acciones especificas a ejecutarse en
favor de los PIACI de la RTKNN2O y el Centro Cultural Jos6 Pio Aza (CCJPA) fue
escogido como Secretaria Ejecutiva del Comit6.

Dicho Comite se encuentra conformado por dos (02) representantes del Ministerio de
Cultura (DGPI y DACI), un (01) representante del titual del derecho de aprovechamiento
del recurso natural (Pluspetrol Perri Corporation SA), dos (02) representantes del pueblo

's Decreto Supremo N'OO7-2013-MC.
20 Resoluci6n Viceministerial N" OO8-2014-VMl-MC.
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indlgena Nahua en situaci6n de contacto inicial y dos (02) representantes del pueblo
indfgena Matsigenka en situaci6n de contacto inicial.

Desde los inicios de la administraci6n del fondo, este ha sido destinado a la compra de
artlculos y bienes (botes, motores, sierras, sistemas de radiofonia, etc.) que los
representantes de los pueblos de la RTKNN requieren durante las sesiones del Comit6.
Asimismo, inicialmente se determin6 que elfondo delfideicomiso sea utilizado para cubrir
los gastos que devienen de la atenci6n de casos de salud de los PlCl, que no son
cubiertos por el SIS (traslados, hospedaje, alimentaci6n, ciertas medicinas, etc.); sin
embargo, se acord6 posteriormente que, el fondo del fideicomiso s6lo cubrirla los gastos
que surjen como consecuencias de emergencias de salud de los PlCl de la RTKNN.

El mayor gasto del fondo del fideicomiso ha sido comprometido para el Proyecto de
Mejoramiento de Viviendas de los asentamientos de Santa Rosa de Serjali, Montetoni,
Marankeato, Sagondoari, Kovantiari, Soronkari e lnaroato, el mismo que asciende a un
monto total de Sl- 5'219,420.23. En el marco de este proyecto, se llevaron a cabo
actividades de acopio de madera dentro de los asentamientos beneficiarios (a cargo de la
Secretaria Ejecutiva) y se contrataron los servicios de la empresa constructora
Urbanismo Rural Amaz6nico (URA) S.A.C. Dicho contrato se celebr6 entre los
beneficiarios del proyecto, la secretaria ejecutiva y la mencionada empresa constructora.
La culminaci6n del citado proyecto de estuvo prevista para el affo 2017; sin embargo, a la
fecha a0n existen asentamientos en la cuenca del rfo Camisea en donde no se han
construido viviendas.

Por su parte, el Ministerio de Cultura, como presidente del Comit6 de Seguimiento, ha
remitido una serie de comunicaciones sehalando las m0ltiples observaciones a la forma
en la que se viene implementando el proyecto. Conforme a ello, se contrat6 los servicios
de especialistas en materia forestal para la supervisi6n de las actividades de acopio y
habilitaci6n de madera a cargo de la Secretaria Ejecutiva. De acuerdo con los resultados
del servicio, dichas actividades no se vendrlan llevando a cabo de acuerdo con los
par6metros t6cnicos establecidos para el trabajo y los acuerdos asumidos por la
Secretarla Ejecutiva en la Ultima sesi6n del Comite de Seguimiento; consider6ndose
necesario proponer la realizaci6n de una auditoria sobre los fondos ejecutados y las
actividades implementadas en el marco del fondo del fideicomiso instaurado en favor de
los PIACI de la RTKNN, por parte de la secretaria ejecutiva a cargo del Centro Cultural
Jos6 Pio Aza.

4.1.3 Secretaria General

4.1.3.1Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional (OCl!)

La OCll del Ministerio de Cultura fue encontrada a inicios de gesti6n con cerca del 50%
del personal contaba con un contrato CAS. El 0nico servicio de monitoreo encontrado fue
el de lP Monitoreo de medios, el cual tiene un contrato hasta diciembre de|2020. No se
tiene un servicio de monitoreo para redes sociales.
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Asimismo, se contaba con insuficiente recurso humano: seis (06) servidores contratados
bajo la modalidad CAS y seis (6) servidores bajo la modalidad de 6rdenes de servicio; asi
como un voluntario. En cuanto a la estructura, se encontr6 a la OCll con una
coordinadora de prensa, dos redactores, dos especialistas en redes sociales, dos
especialista en comunicaciones, dos disefiadores, tres audiovisuales y una asistente
administrativa. Se trataba de una estructura d6bil, especialmente si se buscaba el
fortalecimiento comunicacional.

Con relaci6n a la demanda de apoyo comunicacional, se detecto una voluminosa carga
proveniente desde los diversos 6rganos de linea y Direcciones Desconcentradas de
Cultura. En el caso de los primeros eran b6sicamente solicitudes para la generaci6n de
notas de prensa y publicaci6n en redes sociales; mientras que las DDCs requerian la
aprobacion de piezas gr5ficas.

Asimismo, una dificultad importante era la gran cantidad de requerimientos de
contrataci6n de disefiadores gr6ficos para trabajar material comunicacional, los cuales
deblan ser previamente aprobados por la OCll, desde la formulaci6n del TDR hasta la
conformidad del servicio. En cuanto a la comunicaci6n digital, se evidenci6 una dispersi6n
en la comunicaci6n digital, es asi que se tom6 conocimiento de m6s de 80 cuentas en
redes sociales entre los organismos adscritos, DDCs, museos, direcciones de linea y
elencos nacionales. Adem5s, que se evidenci6 la suspensi6n de algunas estrategias
como transmisiones en vivo.

En cuanto a las actividades, aquellas orientadas para la Alta Direcci6n y el Sehor
Presidente de la Rep0blica se proponian desde los 6rganos de linea a los Viceministerios
para posteriormente ser informadas a la OCll. Aquellas que no requerian de la presencia
de autoridades no eran incluidas en este proceso. Se estima que mensualmente entre
ambos viceministerios, se proponian aproximadamente 60 actividades, no todas ellas
eran potentes o contenian todas las caracterlsticas para ser difundidas.

Se tom6 conocimiento de la existencia de una veintena de comunicadores en diversos
6rganos de linea, cuya labor comunicacional estaba orientada al posicionamiento de la
direcci6n m5s no del ministerio. A ello se suma la organizaci6n de actividades sin un
criterio estrat6gico de posicionamiento, por lo que se tenlan entre dos y tres actividades
por dla.

Centro De La Cultura

El Centro de la Cultura se crea el 8 de mazo de 2016, con la RM 094-2016-MC como un
drea funcional dependiente del Despacho Viceministerial de Patrimonio Cultural e
lndustrias Culturales. Un afio despu6s, con la RM 090-2017-MC se modifica la
dependencia funcional del referido centro a la Oficina de Comunicaci6n e lmagen
lnstitucional del Ministerio de Cultura.
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En mazo de! 2019, el Centro de la Cultura contaba con tres (3) colaboradores con
contrato CAS. Entre ellos, una gestora de salas para la sede central, un asistente
administrativo y un personal para la atenci6n de la boleteria de la salas de Cine Armando
Robles Godoy. Sus funciones se orientan principalmente en la gesti6n de las salas para
las 6reas internas del Ministerio de Cultura; y la atenci6n de instituciones externas que
requieren alquilar estos espacios o generar un convenio para el pr6stamo.

El Plan Operativo lnstitucional del Centro de la Cultura precisa como Unica actividad, la
gesti6n de eventos culturales en beneficio de la ciudadania.

Cabe destacar que el Centro de la Cultura afront6 en enero del 2019 una crisis que se
origin6 al prestar irregularmente dos salas para la Asociaci6n de Fallun Dafa del Per0 y a
ex estudiantes de la Escuela de Bellas Artes sin contar con un convenio u otro tr6mite
administrativo. Ambas exposiciones fueron cerradas, provocando posteriormente que
m6s de un centenar de instituciones y congresistas consultaran sobre el particular,
incluida Ia Defensoria del Pueblo. Al iniciar la gesti6n, el 6rea funcional estaba en proceso
de ordenamiento, a nivelfisico y digital.

A partir de ello, la OCll disefl6 las siguientes estrategias de comunicaci6n para el
cumplimiento de sus funciones:

o Difusi6n de informaci6n

En la gesti6n de prensa, la Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional (OCll) prioriz6
los contenidos informativos con un enfoque institucional e integral, esto es, abarcando la
informaci6n que proviene de las diferentes direcciones, direcciones desconcentradas y
programas del Ministerio de Cultura. Para lograrlo ha sido necesario establecer una
relaci6n cercana con los directores, comunicadores y responsables de cada 5rea, con el
prop6sito de recoger la informaci6n, darle valor y definir la estrategia de difusi6n.

Una pr5ctica que se mantuvo en todo momento para la difusi6n de la informaci6n, a
trav6s de la OCll, es la aprobaci6n t6cnica de las 6reas competentes.

En la gesti6n de redes sociales, se ha refozado la labor, fortaleciendo la relaci6n a nivel
intersectorial y con las instituciones adscritas. Se utiliza estrategias de difusion de
acuerdo al entorno polltico, social y comunicacional.

o Actividades y campafias

Con la finalidad de tener un mejor control y sobre todo organizaci6n, se solicita
oportunamente a las Direcciones Generales y 6rganos adscritos que informen sobre las
propuestas de actividades que realizar6n en los pr6ximos meses.
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Edici6n de videos institucionales orientados a redes sociales y medios de comunicaci6n,
de acuerdo a la tem6tica y estrategia de difusi6n.

Administraci6n de los contenidos que se emiten en la pantalla externa y videowall.

Objetivos y Metas por funcion establecidas en la gestion

La gesti6n de la Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional del Ministerio de Cultura
estuvo enmarcada en las siguientes lineas de acci6n: Comunicaci6n externa (prensa)
Comunicacion Social (actividades) y Comunicaci6n Digital (Redes sociales y web).
Asimismo, considerando la Emergencia Nacional por la pandemia del COVID-19, se
fortalecieron las estrategias de difusi6n y en trabajo remoto, se ha realizado
oportunamente todas las acciones.

A continuaci6n, se detallan cada una de las llneas de acci6n:

Objetivos de la Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional

. Asesorar y orientar oportunamente en la implementaci6n de estrategias de
comunicacion al Despacho Ministerial, a los viceministros, direcciones generales y
de llnea, asl como a las Direcciones Desconcentradas de Cultura.

o Liderar los procesos relacionados con la imagen de la instituci6n, prensa, redes
sociales, pdgina web y protocolo, posicionando a los comunicadores y
especialistas que hacen sus veces en las diferentes direcciones, en verdaderos
enlaces de la comunicaci6n.

Meta de la Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional

Fortalecimiento de las redes sociales del Ministerio de Cultura a trav6s de la
optimizaci6n de los contenidos y el ordenamiento de las publicaciones.

Estandarizaci6n y cumplimiento de la linea gr6fica institucional en piezas diversas
de comunicaci6n, de acuerdo al Manual de ldentidad aprobado mediante Directiva
N"007-2018- SG/MC.

Asimismo, cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Jurado Nacional
de Elecciones, en el marco de los comicios para la formaci6n del Congreso de la
Rep0blica 2020.
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En el marco del Estado de Emergencia, cumplimiento de los lineamientos
comunicacionales y linea gr5fica.

4.1.3.2Oficina de Defensa Nacional

En cuanto a la Oficina de Defensa Nacional, al inicio de la gesti6n se evidenci6 el
desarrollo y cumplimiento en tres (03) 6reas funcionales, Seguridad y Defensa Nacional,
Gesti6n del riesgo de desastres y el Centro de Operaciones de Emergencia Sectorial.

l/rC68

Funci6n Principal Objetivos Metas

Asesorar a la Alta
Direcci6n en asuntos
relacionados con la

Seguridad y Defensa
Nacional para el

cumplimiento de sus
funciones

Formular y disponer de
marco normativo en
Seguridad y Defensa
Nacional que permitan la
adecuada participaci6n del
sector con el Gobierno y
otras entidades del estado.

Desarrollar capacidades en materias de
Seguridad y Defensa Nacional, a la Alta
Direcci6n, funcionarios, Colaboradores,
Organismos P0blicos Adscritos y

Direcciones Desconcentradas de Cultura.

Asesorar a la Alta
Direcci6n en asuntos
relacionados con la

Gesti6n del Riesgo de
Desastres para el
cumplimiento de sus
funciones

Formular y disponer del
marco normativo en Gesti6n
del Riesgo de Desastres
que permitan la adecuada
participacion del sector ante
emergencias o desastres
para la protecci6n del
Patrimonio Cultural de la

Naci6n.

Desarrollar capacidades en materias de
Gesti6n del Riesgo de Desastres a la Alta
Direccion, funcionarios, colaboradores,
Brigadistas de emergencia de los
Organismos Priblicos Adscritos y
Direcciones Desconcentradas de Cultura.

Formular Documentos de
Gesti6n del riesgo de
desastres, en cumplimiento
de la implementaci6n
progresiva de la Politica
Nacional de Gesti6n del
riesgo de desastres
PLANAGERD 2014.2021

Elaboracion de Planes de Contingencia
ante sismo de gran magnitud seguido de
tsunami, ante lluvias intensas, Gestion de
la Continuidad Operativa en el Sector
Cultura.

Elaboraci6n de lnstrumentos de gesti6n
institucional para la prevenci6n,
reducci6n y respuesta de los fenomenos
naturales y antropicos que pueden
afectar a nuestro personal y Patrimonio
Cultural.

Planear, proponer,
ejecutar y evaluar los
procesos que
correspondan dentro
de la Gesti6n de
Riesgos de Desastres.

Proporcionar a la Alta
Direcci6n informacion
t6cnica de peligros,
emergencias y
desastres, para la

oportuna toma de
decisiones.

Elaboracion de
instrumentos de gesti6n del
Centro de Operaciones de
Emergencia del Ministerio
de Cultura COE- Cultura

- Elaboraci6n del Manual de EDAN
Cultura.

- Elaboraci6n del Manual de funciones
delCOE - Cultura

- Elaboraci6n de los Protocolos de
Comunicaci6n.

- Elaboraci6n de formatos para la gesti6n
y difusi6n de informaci6n de peligros,
emergencias y desastres.

Fuente: Plan Operativo Institucional 2020.
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A partir de ello, la ODN disefio la siguiente estrategia para el cumplimienfo de sus
funciones:

En el Area de Seguridad y Defensa Nacional

- En el marco de la responsabilidad asignada por la PCM al Ministerio de Cultura en
el Control, Supervision, Monitoreo y Seguimiento de las emergencias que se
susciten en el Departamento de Ayacucho, la Oflcina de Defensa Nacional en
coordinaci6n con la Direcci6n Regional del INDECI y el Gobierno Regional, el
dia 16 de enero se brind6 la capacitacion y desarrollo de talleres sobre
"lnstrumentos de gesti6n para la atenci6n a las emergencias y desastres",
dirigido a los representantes de los Gobiernos Distritales y Provinciales del
mencionado departamento, logrando una concurrencia de g6 participantes.

- Atenci6n a la emergencia suscitada en el CP de Cocas, distrito de Vilcanchos,
provincia de Victor Fajardo - Ayacucho el dia 16 de febrero 2020, como
consecuencia de un huayco producido debido a las lluvias intensas,
ocasionando dahos personales y materiales; la Sra. Viceministra de
lnterculturalidad y el encargado de la Oficina de Defensa Nacional se
trasladaron a la zona de la emergencia y coordinaron acciones de atenci6n
inmediata a nivel lntersectorial en apoyo de la poblaci6n damnificada y
afectada.
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- Se realizaron las coordinaciones con la Empresa Nacional PHARMA SAc,
logrando que esta entidad privada efectrie la donaci6n de material sanitario
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(mascarillas faciales), para el apoyo a las poblaciones indlgenas del sector de
la Amazonia.

En el 6rea de Gesti6n del riesgo de desasfres

Participaci6n del Taller de Simulaci6n - Programa de activaci6n y protocolo
para la actuaci6n ante emergencias a nivel local en el Rimac, con la finalidad
de establecer un protocolo de acci6n, se cont6 adem6s con la participaci6n de
la Direcci6n de Patrimonio Hist6rico !nmueble.

lnclusi6n y participaci6n en la Plataforma de Defensa Civil de la Municipalidad
de San Borja, siendo convocados para 0ltima reuni6n virtual en el mes de
abril.

Convocatoria del Comit6 de Seguridad de la sede central del Ministerio de
Cultura, con el fin de orientar las gestiones para la renovaci6n del certificado
de lnspecci6n T6cnica de Seguridad en Ediflcaciones, adem6s de
acompafiamiento y asistencia en el momento de la visita a cargo de los
inspectores del Gobierno Local. Reuniones ordinarias para velar por la
seguridad.

Capacitaci6n sobre mecanismos de financiamiento en el Sistema Nacional de
Gesti6n del Riesgo de Desastres (SINAGERD), con una participaci6n de
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veintid6s (22) funcionarios y Servidores especialistas de la Sede Central del
Ministerio de Cultura.

lnspecci6n de las implementaciones museogr6ficas de las salas de
exposici6n de la Sede central, brindando recomendaciones para que cada
exhibici6n re0na las condiciones de seguridad en edificaciones, no
obstruyendo los medios de evacuaci6n o la sefial6tica de seguridad, acorde
con el DS N' 002-2018-PCM.

Reuniones virtuales con el centro Nacional de Estimaci6n, Prevenci6n y
Reducci6n del Riesgo de Desastres - CENEPRED y el SENAMHI, para
determinar la intervenci6n con pertinencia cultural en 6pocas de heladas y
friajes a la poblaci6n indigena.
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Se fortalecieron las capacidades de los funcionarios y servidores que laboran
en los Talleres de Arte y cultura, ubicado en el nivel del s6tano, sobre los
procedimientos de evacuaci6n y acciones ante emergencias, como parte del
Plan de Seguridad de la sede central.

Se actualiza la matriz del nivel de riesgo de los locales administrados por el
ministerio, realizando la verificaci6n in situ y de aquellas Direcciones
Desconcentradas, que remitieron la ficha del estado situacional del certificado
lTSE.

El Ministerio de Cultura a trav6s de la Oficina de Defensa Nacional desde el
2019 viene participando activamente en la conformaci6n del Comit6 Nacional
permanente de Gesti6n del Riesgo de lncendios Forestales, considerando la
experiencia de la DDC cusco en la formaci6n e implementaci6n de
Brigadistas Combatientes de Incendios Forestales, que inicia en el 2011 y que
cuenta con brigadistas capacitados y equipados para el combate de lncendios
Forestales.

Se remiti6 el OFICIO N' 000023-2020-SG/MC, de fecha 10 de enero, sobre
los lineamientos para elaboraci6n del plan de adecuaci6n a las normas de
seguridad en establecimiento p0blicos y que corresponde emitir al Ministerio
de Vivienda Construcci6n y Saneamiento, 6rgano rector de dichos
procedimientos, segUn el Decreto Supremo No 002-2018-PCM; lo que
permitird acreditar la seguridad de nuestro personal, p0blico visitante y la
infraestructura a cargo del Ministerio.

Reorganizaci6n y actualizacion de las funciones de los integrantes de la
Plataforma de Defensa Civil del Gobierno Regional de Ayacucho y asistencia
T6cnica a la sub Gerencia de Defensa civil, para atenci6n al Decreto
Supremo N" 201- 2019 - PCM, para hacer frente a peligros y emergencias de
indole natural o antr6pico.

Se actualizo la relaci6n de brigadistas acreditados por cada dependencia de
la sede central del Ministerio de cultura, contando en la actualidad 73
brigadistas acreditados por sus respectivas jefaturas, 35 de evacuaci6n ,23 de
primeros auxilios, 15 de B0squeda y rescate.

II
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Se elabor6 y difundi6 la guia para la formulaci6n del plan de seguridad de las
dependencias del ministerio de cultura. Documento guia para que los
espacios administrativos de las DDC, instituciones museales, MAP y otros
locales, formulen y/o actualicen este documento de gesti6n que se sustenta
en la seguridad de las personas, infraestructura y patrimonio cultural a cargo
del Ministerio.

Durante el periodo de la Emergencia Sanitaria Nacional decretada por el
Gobierno con el Decreto Supremo No 008-2020-5A, que declara en
Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias
calendario y dicta medidas de prevenci6n y control del covlD-19; seformul6
y difundi6 entre otras; diferentes medidas y recomendaciones de Bio
seguridad para ser cumplidas a nivel Nacional respaldadas por el ente rector
de Salud y Entidades t6cnico cientlficas, de acuerdo al siguiente detalle:

12-03-2020: En coordinaci6n con la Direcci6n General de Gesti6n del
riesgo de desastres y Defensa Nacional del MINSA; se difundieron
recomendaciones para el manejo de residuos, limpieza y
desinfecci6n para la prevenci6n de la propagaci6n del covid-19 a
nivel Nacional (DDC).

14-04-2020: Recomendacion de Estrategia Comunicacional dirigida a
las poblaciones lndlgenas y originarias en lenguas maternas, para
prevenir y/o reducir la propagacion del covid-19 durante la temporada
de bajas temperaturas a nivel Nacional (DDC).

30-04-2020: Procedimientos para la prevenci6n y respuesta ante la
amenaza de los lncendios forestales a nivel Nacional (DDC) y la
protecci6n ante el covid-19 en nuestro personal de intervenci6n y
respuesta ante este peligro.

11-05-2020: Se reitera conducir la estrategia comunicacional dirigida
a las poblaciones lndigenas y originarias en lenguas maternas, para
prevenir y/o reducir la propagaci6n del covid-19 durante la temporada
de bajas temperaturas a nivel Nacional.

20-05-2020: Recomendaciones de Bio seguridad durante la
intervenci6n y entrega de ayuda Humanitaria en los Pueblos
indigenas y originarios.

24-05-2020: Recomendaciones sobre el aforo y distanciamiento
social en oficinas de uso administrativo del Sector Cultura a nivel
Nacional antes del reinicio de las actividades presenciales.

25-05-2020: Se formul6 y difundio a nivel Nacional (DDC), una guia
pr6ctica de acciones de protecci6n, prevenci6n y reducci6n del
contagio y propagaci6n del covid-19 para ser distribuida en forma
virtual y portada por nuestros servidores en los smarthphones de su
propiedad, para cualquier consulta y orientaci6n.

l/'CGC
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. Modulo del
Evaluador (*): 01
especialista

. M6dulo de
Operaciones y
Logistica (**): 03
profesionales y 01
apoyo t6cnico

. M6dulo de Monitoreo
y An6lisis del Riesgo
(**): 02 apoyos

En el Centro de Operaciones de emergencia Sectorial

Capacidad y Recursos

(.) Contrato Administrativo de Servicios: 01

("**) En proceso de reinstalaci6n.

lnstrumentos

G
ffiffi

G

. Computadora
Persona!:05

. Web Cam: 01

. Te!6fono Fijo: 01

. Tel6fono Satelital: 01

. Radio HF (***): 01

. Televisor 50': 01

11,0 5 9

. Escritorio para
Computadora
Personal:08

. Sillas ergon6micas:
08

.Mesa de reuniones: 01

. Si!las fijas: 08

. Pizarras: 04 (02
grandes

v 02 medianasl

(**) Servicio de Terceros: 06

. Ley del Ministerio de Cultura

. Marco Legal de Proteccion del Patrimonio Cultural

. Ley y Reglamento del Sistema Nacional de Gesti6n del Riesgo de Desastres

. Lineamientos para la Organizaci6n y Funcionamiento detCentro de
Operaciones de Emergencia del Sector Cultura (*)

. Manual de Evaluaci6n de Dafios y AnAlisis de Necesidades (EDAN PerU)

. Manual de Evaluaci6n de Daffos y An6lisis de Necesidades del Patrimonio

Cultura (**)

. M6dulo del Evaluador. - lnforme Ejecutivo, Reporte de Situaci6n,
lnformes Finales y PPT de intervencion sectorial en el marco de las DEE

. M6dulo de Operaciones y Logistica. - Reporte del Monitoreo Diario,
lnformes y Base de Datos de Peligros, Emergencias y Desastres del
Sector, Reporte y BD de Recursos para la Respuesta de Emergencias del
Sector.

. M6dulo de Monitoreo y An5lisis del Riesgo. - Boletines y BD de avisos

Y,_1:lt3-.- ogl_t=!o_r,s-e.s,S,-?Y3_o.1_Y_?E[T-gmitidas por las entidades

(.) En actualizaci6n ("*) En proceso
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Herramientas

Base de Datos de Pueblos lndloenas -

14058

Sistema de lnformaci6n para la Gesti6n del Riesgo de Desastres, S|SGR|D

l
_lT-

Monitoreo de Peligros

Se elaboraron y difundieron 1,748 boletines del sector (escenarios de
probable afectaci6n) de avisos y alertas emitidas por las instituciones
cientlficas, para que los 6rganos de linea, descentralizados y 6rganos
Ptiblicos Adscritos realicen acciones de prevenci6n, reducci6n del riesgo, asl
como de respuesta y rehabilitaci6n de descenderse el peligro.

a. Pueblos lndigenas

El pueblo indlgena Kichwa estuvo m6s expuesto a los peligros de friaje e
incremento de temperatura.

El Pueblo lndigena Quechua estuvo m6s expuesto a los peligros de bajas
temperaturas, focos de calor, vientos fuertes y sismo.

El pueblo indigena Ashaninka estuvo m5s expuesto al peligro de
precipitaciones.

b. Patrimonio Cultural

El patrimonio arqueol6gico estuvo m6s expuesto a los peligros de
precipitaciones, incremento de los r[os, sismo y focos de calor.

El Patrimonio Hist6rico y Museos estuvo m6s expuesto a los peligros de
sismo y precipitaciones
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Monitoreo de Emergencias

a. Pueblos !ndigenas

- Se registraron 629 emergencias en 21 pueblos indlgenas, siendo el
peligro por lluvias intensas el m6s recurrente en el pueblo indlgena
quechua.

- Como consecuencia de las emergencias, produjo diversos dafios en
los pueblos indigenas, siendo el pueblo indfgena quechua el que
registro mayor afectaci6n.

- En relaci6n al COVID - 19, la poblaci6n indigena tambi6n fue
afectada, preliminarmente los COER han reportado 20 fallecidos y 628
personas afectadas (positivo).

- El estado de las emergencias evidencia la falta de atenci6n a los
pueblos indlgenas.

a. Patrimonio Cultural
- Se registraron 79 emergencias en 14 departamentos, siendo el peligro

por lluvias intensas el m6s recurrente en el departamento de Tacna,
pero es en Lima donde se registr6 el mayor n0mero de emergencias.

- Como consecuencia de las emergencias, se produjo dafios en el
patrimonio cultural, siendo el patrimonio arqueol6gico el de mayor
afectaci6n.

- En relaci6n al COVID - 19, el patrimonio cultural tambi6n fue afectado
como consecuencia de las invasiones, asimismo el servicio en los
museos y sitios arqueol6gicos fue suspendido temporalmente.

- El estado de las emergencias evidencia, la falta de recursos para la
atenci6n al patrimonio cultual.

4.1.3.3Oficina de Atenci6n Ciudadana y Gesti6n Documentaria

Plataforma de Atencion a la Ciudadania

Al inicio de la gestion, se evidencia que la Plataforma de Atenci6n a la Ciudadanla cuenta
con los servicios presenciales, virtuales y telef6nicos.

a) Servicios presenciales: conformado por las ventanillas de Mesa de Partes,
lnformes (incluido informe multilingUe) y Recepci6n:

. Mesa de Partes: conformada por dos (02) ventanillas, contando adem6s
con infraestructura accesible para la atenci6n preferencial a personas con
discapacidad.
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Ventanillas de informes: conformada por 02 ventanillas las cuales tambi6n
brindan atenci6n en quechua y lengua de sefias peruana. Se hace entrega
de formularios flsicos en quechua chanka.

Recepci6n: la ventanilla encargada del registro de visitas para los
funcionarios y servidores del Ministerio, disponiendo adem6s el uso de
Salas que son solicitadas por las diferentes unidades org6nicas para la
atenci6n al usuario: 05 salitas para la atenci6n personalizada a los
administrados (02 de ellas son privadas).
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b) Servicios virtuales: se cuenta con ocho (08) servicios en linea, de los cuales
seis (06) de ellos se encuentra en castellano y quechua chanka: Reserva de
citas con especialista del Ministerio de Cultura (castellano), Solicitud de
int6rprete de lengua de sefias peruana (castellano) , Libro de Reclamaciones
(castellano y quechua), Solicitud de Acceso a la lnformaci6n Priblica
(castellano y quechua), Queja por defectos de tramitaci6n (castellano y
quechua), Consulta el estado de tu trdmite (castellano y quechua), Consulta
sobre procedimientos y requisitos(castellano y quechua), y Sugerencias
(castellano y quechua).

c) Servicios telef6nicos:

. Defensor del Usuario atiende las consultas y reclamos de la ciudadania a
trav6s del anexo 2203.

. Central telef6nica: tiene la funci6n de atender y derivar las llamadas a las
diferentes unidades orgdnicas que son solicitadas por la ciudadania.

?
*
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Biblioteca I nstitucional
1105{

En la Biblioteca lnstitucional, los equipos de c6mputo tenian instalados el
programa NVDA, software lector de pantalla para usuarios con discapacidad
visua!.

El Repositorio de! Ministerio de Cultura, a cargo de la Biblioteca, brinda un servicio de
informaci6n bibliogrdfica sobre el Per[ (con libros completos digitalizados) en castellano y
en lenguas indigenas, los cuales han sido escaneados en formato OCR que permite sean
accesibles a personas con discapacidad visual que cuenten con programa lectores de
pantalla. Es totalmente gratuito y libre.

PERSONAL

Conformado por 05 colaboradores, de los cuales solo uno de ellos es personal bajo el
R6gimen 1057 - CAS.

AMBIENTES

En los ambientes de la Biblioteca, se percibian los olores a comida que provenia del
comedor ubicado al costado de la Biblioteca.

En el Archivo Central

Se encontr6 en tr6mite el Proyecto de lnversi6n P0blica del Archivo denominado
"Mejoramiento de los Servicios Archivlsticos del Archivo Central - Ministerio de Cultura,
Distrito de San Borja, Provincia y departamento de Lima", el cual con Resoluci6n de
Secretaria General N" 060-2017-SG/MC, del 10 de mayo de 2017 se autoriza la
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elaboraci6n de los estudios definitivos del PlP. Y La elaboraci6n del expediente t6cnico
estuvo a cargo de la Empresa Consultora Consorcio Cultura, seg0n Contrato N' 063-
2017 IOGA del 05. 1 0.201 7.

AMBIENTES

Al 08 de diciembre de 2019 elArchivo Central cuenta con los siguientes ambientes:

a) Repositorio Principal, se ubica flsicamente en el s6tano, lado izquierdo de la Sede
Central, cuenta con los todos servicios b6sicos (electricidad, agua y desagUe).
Todo el acervo documentario se encuentra conservado en cajas archiveras y en
estanterlas frjas de 6ngulo ranurado.

- Dep6sito N" 1, ubicado en el extremo derecho del s6tano de la Sede Central
(costado de los Talleres de Arte).

- Dep6sito N" 2, ubicado tambi6n en el extremo derecho del s6tano de la Sede
Central.

- La cuarta parte del espacio est6 ocupada con anaqueles y cajas archiveras con
documentaci6n transferida y trabajada por INDEPA, dispone de espacio para
colocaci6n de estanterias fijas de metal.

- Dep6sito No 3, ubicado tambi6n en el extremo derecho del s6tano de la Sede
Central, aqui se ubican la documentaci6n (archivadores y paquetes) que
transfieren las unidades org5nicas de la Sede Central seg0n cronograma anual.
La documentaci6n trabajada se encuentra ubicada en sus respectivas cajas
archiveras.

- Dep6sito No 4, ubicado tambi6n en el extremo derecho del s6tano de la Sede
Central, es el ambiente mds chico de todos los repositorios. Todo el acervo
documentario se encuentra conservado en cajas archiveras.
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Asimismo, se realizaron las siguientes acciones:
j-J,05 

a

b) Continuando con la implementaci6n del Modelo de Gesti6n Documental y en
cumplimiento con la Directiva N"002-2019-SG/MC "Lineamientos de Gesti6n
Documental en el Ministerio de Cultura" se realizaron capacitaciones:
1. Presenciales al personal de la sede central, Direcciones Desconcentradas de

Cultura y Unidades Ejecutoras.
2. Video conferencias: Direcciones Desconcentradas de Cultura y Unidades

c)

d)

Ejecutoras.
3. Videos tutoriales colgadas en elAula Virtual del Ministerio de Cultura.

Mediante Memorando Circular N"000055-2020-OACGD-SG-MC se dieron los
lineamientos de gesti6n documental durante el Estado de Emergencia.

El 12 de mazo se llev6 a cabo una Capacitaci6n en el marco del Modelo de
Gesti6n Documental, abarcando temas como la elaboraci6n de actas de
notificaci6n, uso del sistema de Mesa de Partes Virtual y sistema de seguimiento
de documentos externos.

El 27 de mazo se realiz6 una audioconferencia con las Direcciones
Desconcentradas de Cultura y Unidades Ejecutoras sobre los Lineamientos y
Recomendaciones de Gesti6n Documental durante el Estado de Emergencia.

El 29 de abril se realizl una audioconferencia con las Direcciones
Desconcentradas de Cultura y Unidades Ejecutoras sobre el Protocolo de
atenci6n a la ciudadanla para reducir el riesgo de propagaci6n e impacto sanitario
de la enfermedad causada por el Coronavirus (COVID-19) en los servicios que
brinda la Oficina de Atenci6n al Ciudadano y Gesti6n Documentaria y las que
hagan sus veces en las dependencias del Ministerio de Cultura a nivel nacional.

El22 de mayo del presente se llev6 a cabo una audioconferencia con las DDC's
para capacitar sobre la Plataforma Virtual de Atenci6n a la Ciudadania y Casilla
Electr6nica.

El27 de mayo se capacit6 al personal de la Mesa de Partes de la DDC Arequipa,
DDC La Libertad y DDC Cusco, sobre la Plataforma Virtual de Atencion a la
Ciudadanla.
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Adicionalmente a ello, la OACGD sigui6 la siguiente estrategia para el
cumplimiento de sus funciones:

Muestras Temporales: Se ofrece a la ciudadanla diversos aspectos del quehacer de
las distintas dreas del Ministerio y manifestaciones culturales, tales como: la m0sica,
las artes, la arqueologla, entre otros.

Mayor nfimero de usuarios visitan la Sala de Lectura: 800 usuarios mensuales.

Digitalizaci6n de libros - para ser incorporado en el Repositorio de la Biblioteca
lnstitucional del Ministerio de Cultura (Biblioteca virtual) A la fecha se cuenta con 679
libros digitalizados.

Reporte mensua! de la accesibilidad al repositorio institucional a trav6s de
google analytics, el cual permite monitorear el estado del sitio web del Repositorio
lnstitucional del Ministerio de Cultura, con el cual se puede obtener diferentes tipos de
informaci6n como el n0mero de visitantes, etc., todo en tiempo real.

La Biblioteca del Ministerio de Cultura, cumple con el "Protocolo de Atenci6n para
personas con discapacidad", poniendo a disposici6n los siguientes servicios que
permiten a la Biblioteca ser accesible a personas con discapacidad fisica:

a) Sefial6tica para la atenci6n de personas con discapacidad fisica que se
movilizan en silla de ruedas y que realizan consulta de la base de datos.

b) lmplementaci6n de Rotafolio para personas con discapacidad auditiva: Esta
guia fue elaborada en lenguaje de sefras para dar informaci6n de los servicios
que brinda la Biblioteca y mejor entendimiento, a las personas con
habilidades diferentes.

I. gisstrs ffi 'E*E
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Mejora Continua: realizaci6n de capacitaciones, videoconfrencias, audiconferencias
a todo el personal de Misiterio de Cultura (sede central, DDC's y Unidades ejecutoras)
sobre temas de gestion documental.

Soporte sobre absoluci6n de consultas: atenci6n personalizada al personal de
mesa de partes que requieren absolver dudas sobre el uso del SGD, asl como
consultas en gesti6n documental, a trav6s de correos electr6nicos, via telef6nica y
WhatsApp.

4.1.3.4Oficina General de Asesoria Juridica

AI 09 de diciembre de 2019, la carga administrativa de la OGAJ era de 49 expedientes
pendientes de resolver. Al dla 30 de mayo de 2020 se contaba con 6 expedientes
pendientes de atenci6n. Al respecto, cabe mencionar que en el periodo sefialado se
adicion6 a la carga de trabajo regular los siguientes procedimientos:

. M0ltiples revisiones de anteproyectos y proyectos de Decretos de Urgencia
formulados tanto a iniciativa de los 6rganos internos del Ministerio, como por las
dem6s entidades y cuya revisi6n y an6lisis se realiza en el marco de la Comisi6n
de Coordinaci6n Viceministerial y el Consejo de Ministros, al amparo del artlculo
135 de la Constituci6n Politica, por haberse disuelto el Congreso de la Repriblica
a trav6s del Decreto Supremo N" 165-2019-PCM.

. M0ltiples revisiones de anteproyectos y proyectos de Decretos Legislativos
formulados tanto a iniciativa de los 6rganos internos del Ministerio, como por las
dem6s entidades y cuya revisi6n y an6lisis se realiza en el marco de la Comisi6n
de Coordinaci6n Viceministerial y el Consejo de Ministros, al amparo de la
delegaci6n de facultades legislativas otorgadas por la Ley N" 31011.

A partir de ello, la OGAJ sigui6 la siguiente estrategia para el cumplimiento de sus
funciones:

Elaboraci6n, impulso y coordinaci6n interna e intersectorial para la aprobaci6n y
promulgaci6n de las normas correspondientes al Sector, tanto a nivel de an6lisis
de impacto regulatorio, CCV y Consejo de Ministros.

Se mantuvo la coordinaci6n unitaria del Ministerio de Cultura ante la CCV y como
punto focal para la emisi6n de opiniones sobre proyectos de ley y del sistema de
reglamentaci6n de las leyes pendientes de reglamentar a cargo del Poder
Ejecutivo.

Se mantuvo la gesti6n a trav6s de OGAJ para la consolidaci6n de las
observaciones y comentarios de los Despachos Viceministeriales, 6rganos de
asesoramiento y apoyo, y organismos adscritos, sobre los proyectos normativos
incorporados en la agenda del Consejo de Ministros.
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. Se efectu6 la revisi6n constante de la carga de OGAJ para la atenci6n de los
proyectos normativos y actos resolutivos conforme a cada materia, priorizando la
atenci6n de aquellos que requerian de mayor urgencia, con monitoreo
permanente de la producci6n de los equipos de trabajo de OGAJ, estableciendo
plazos internos para la atenci6n de documentos.

. Se asumi6 la coordinaci6n centralizada del Ministerio como punto focal ante la
Presidencia del Consejo de Ministros del aplicativo de las Comisiones
Multisectoriales.

4.1.3.5 Oficina Genera! de Planeamiento y Presupuesto

4.1.3.5.1 Oficina de Planeamiento

Al 08 de diciembre de 2019, el estado situacional del planeamiento institucional fue e!
siguiente:

. Se elabor6 el inventario de politicas nacionales bajo rector[a del Ministerio de
Cultura, aprobado mediante Resoluci6n Ministerial N' 330-201g-MC, 13.08.2019,
la cual consideraba a dos Politicas Nacionales (PN): PN de Transversalizaci6n del
enfoque lntercultural (PNTEI) y PN de Lenguas Originarias, Tradici6n Oral e
lnterculturalidad (PNLOTOI).

Mediante oficio No D000539-2019-CEPLAN-DNCP, 11.12.2019, el centro
Nacional de Planeamiento Estrat6gico (CEPLAN) remiti6 el lnforme N" D0OO397-
2019-CEPLAN-DNCP-SSP, el cual concluye que el Sector Cultura ha justificado el
cumplimiento de los tres criterios establecidos en la Guia de Politicas Nacionales
para la elaboraci6n de las denominadas Politica Nacional de Cultura y Politica
Nacional de Pueblos lndigenas u Originarios.

Se inici6 el proceso para elaborar el Plan Operativo lnstitucional (POl) anual2O2O
del Ministerio de Cultura consistente con el PlA, mediante lnformes N'000312,
000313, 000314 y 000315-201g-ocPP/MC y Memorando Mtittipte N" ooo144-
2019-OGPP/MC de fecha 04.12.2019.

Se aprob6 la tercera modificaci6n del Plan Operativo lnstitucional (POl) 2019 del
Ministerio de Cultura, mediante Resoluci6n Ministerial N' 512-201g-MC, de fecha
05.12.2019.

4.1.3.5.2 Oficina de de Presupuesto

Al inicio de la gesti6n se tiene lo siguiente tanto como Sector Cultura como Pliego 003
Ministerio de Cultura:
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A nivel de Sector Cultura, el monto certificado y el gasto devengado respecto al
PfM al 09 de diciembre de 2019 alcanz6 un avance de 87,1o/o y 70,5o/o,
respectivamente. En el siguiente cuadro se muestran dichos datos a nivel de
Sector y pliego:

Cuadro N' 01: Datos de Asignaci6n y Ejecuci6n Presupuestat del Sector Gultura

Sector 003: Cultura
Toda fuente de financiamiento - lnversi6n y Actividades millones de

|t'i#i= 4s7.6 541.4 467.1 69.0%

Gasto
Coniente

Gasto de
Capital

060: AGN

u7.3

90.3

13.2

390.2

151.3

14.5

372.5

94.6

10.6

357.6

72.8

9.8

310.3

63.1

9.1

95.5%

62.5%

72.7Yo

79.5%

41.7%

62.7Yo

Gasto
Corriente

Gasto de
Capital

113: BNP

9.7

3.5

38.7

10.8

3.7

40.7

8.9

0.2

31.0

9.7

0.2

3s.3

10.4

0.2

35.9

95.7o/o

4.7o/o

88.3%

82.4o/o

4.5o/o

76,40/o

Gasto
Corriente

Gasto de
Capital

116: IRTP

38.2

0.5

88.0

38.7

2.0

98.5

u.2

1.7

92.0

33.7

1.6

87.2

29.9

1.',|

76.7

88.5%

86.',to/o

93.4o/o

77.4%

55.8%

77.9o/o

Gasto
Coniente

Gasto de
Capital

85.9

2.1

90.4

8.1

84.4

7.6

81.1

6.0

73.5

3.2

93.3%

93.9%

81.3%

39.9%

Fuente: SIAF-SP, MEF. Revisado et 09.12.19.

A nivel de Sector Cultura, !a Asignaci6n Presupuestaria Multianual (APM) para el
afio 2020 fue de S/ 605.2 millones.

A nivel del Pliego Ministerio de Cultura, el monto certificado y el gasto devengado
respecto al PIM al 09 de diciembre de 2019 registraba un avance de g6.3% y
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69.0%, respectivamente. En el siguiente cuadro se muestran dichos datos a nivel
de Pliego 003: Ministerio de Cultura y unidades ejecutoras:

Cuadro No 02: Datos de Asignaci6n y Ejecuci6n Presupuestat del Pliego Ministerio de
Cultura

Pliego 003: Ministerio de Cultura
Toda fuente de financiamiento - lnversi6n y Actividades (en millones de soles)

UE 0001 - Adm. Central

UE 0002 - Cusco

UE 0003 - Caral

UE 0005 - Naylamp

Marcahuamachuco

UE 0008 - Proyectos
Especiales

UE 0009 - La Libertad

231.6 268.1

128.0 170.5

17.7 16.4

15.4 11.1

11.3 4.3

7.0

26.5

7.0

13.2

53.9 18.8

17.0 15.7

253.9

148.8

16.1

10.4

3.4

245.7

131.2

15.6

9.9

3.4

8.9

15.6

211.2

116.6

13.9

8.4

3.1

94.7o/o

87.3o/o

97.9o/o

93.2Yo

79.0%

34.8%

92.2%

78.8%

68/%

84.8%

75.7%

70.9%

13.0o/o

77.60/o

Fuente: SIAF-SP, MEF. Revisado el 09.12.19.

. A nivel de Pliego Ministerio de Cultura, el Presupuesto lnstitucional de Apertura
(PlA) era de S/ 470,5 millones (aprobado con Decreto de Urgencia N" 014-2019,
22.11.19).

. Al inicio de la gesti6n, las principales acciones impulsadas por la Oficina de
Presupuesto fueron las siguientes:

con Resoluci6n Ministerial N' 408-201g-Mc, de fecha 07.10.1g, se incorpora
presupuesto adicional por S/ 21,7 millones para el financiamiento de actividades
(Sl 4,4 millones) y/o inversiones (S/ 17,3 millones) de Elencos Nacionales, El Gran
Teatro Nacional, las Direcciones Desconcentradas de Cultura, el Palacio de
Gobierno, la zona arqueol6gica monumental de Pefrico (Caral), Museo Nacional
del Per0 (MUNA) y elcomplejo arqueol6gico Chan.

con Resoluciones Ministeriales N" 41 3, 414, 431 , 438, 446, 447-201g-MC21, se
incorporaron recursos provenientes de donaciones de Tokio Broadcasting System,
Museo de Rietberg Zurich, Museo de Etnografia de Ginebra, Museo Paul Getty,
Fundaci6n Larrafn Echenique, por aprox. s/ 0.7 millones, para financiar
principalmente trabajos de conservaci6n, investigaci6n y registro con fines
museol69icos.

21 Las dos primeras de fecha 09.10.19, la tercera y cuarta, de fecha 25.10.19, y la quinta y sexta 29.10.19.
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Con Resoluciones de Secretaria General N" 197, 206-2019-SG/MC, de fechas
11.11.19 y 21.11.19, respectivamente, se formalizaron las modificaciones
presupuestales, en el nivel funcional program6tico, con las que se redistribuye el
presupuesto, a fin de optimizar el uso de los recursos.

con oficio N" D000581-2019-SG/MC, de fecha 21.11.19, se remiti6 al MEF una
propuesta de articulo para realizar una transferencia financiera por S/ 15,6
millones a favor de la UNOPS para financiar, con cargo a los recursos transferidos
mediante el Decreto supremo No 311-2019-EF, el proyecto de inversi6n
"Mejoramiento lntegral del Servicio de lnterpretaci6n del Patrimonio Cultural
mediante la creaci6n del Museo Nacional del Per0 en el distrito de Lurin, provincia
de Lima, departamento de Lima", de c6digo 0nico N' 2251549.

con oficio N" D000602-2019-SG/MC, de fecha 03.12.19, se gestion6 ante el
MEF, una demanda adicional para el aflo fiscal 2020 por S/ 349,5 millones, para la
continuidad de la ejecuci6n de las inversiones que corresponden a la agenda
Bicentenario de la lndependencia del Perri.

Se remitio a la Direcci6n General de Planeamiento y Presupuesto del MEF, los
saldos de libre disponibilidad al cierre del afio flscal 2019 del Pliego 003:
Ministerio de Cultura hasta por la suma de S/ 24,2 millones a fin ser transferidos a
la reserva de contingencia.

4.1.3.5.3 Oficina de lnversiones

Al 08 de diciembre de 2019, el Sector Cultura contaba con una cartera de
inversiones, correspondiente al PMI 2019-2021, de 181 inversiones por un monto
total de inversi6n de S/ 2'143'346,741.00; siendo 165 el n(mero de inversiones en
fase de ejecuci6n. De las 165 inversiones, 132 contaban con recursos en el PIM
2019.

El Sector Cultura, contaba con un PIM de S/ 148, 777,444 y el Pliego Ministerio de
cultura con un PIM de sl 141, 889,567, para la ejecucion de 140 y 132
inversiones, respectivamente.

El avance en la ejecuci6n financiera, a nivel de devengado, era de S/ sg, 3sg,ssg,
lo que representa el40o/o de avance de ejecucion respecto al PIM 2019 del Pliego
Ministerio de Cultura.

En el marco de las acciones de monitoreo y seguimiento a la ejecuci6n de
inversiones y la Resoluci6n Ministerial N" 280-2019-MC22, se realizaron en el aho
2019, cinco (05) sesiones los dlas 19 de julio,27 de agosto, 07 de octubre, 13 de
Noviembre y 12 de Diciembre de 2019 con la participaci6n de los responsables de
las Unidades Ejecutoras de lnversiones (UEl) y Oficinas de lnversiones de las
Unidades Ejecutoras (UE) del Sector Cultura, cuyas reuniones debian ser
retomadas en el presente afio 2020.

Resoluci6n con la cual se constituye el Comit6 de Seguimiento de lnversiones del Sector Cultura, encargado de
efectuar el seguimiento de la cartera priorizada de inversiones de las Unidades Ejecutoras y los pliegos
Presupuestarios del Sector.
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PMI 2020-2022 aprobado, mediante RM N' 145-201g-Mc, de fecha 0s.04.2019,
con una cartera de 270 inversiones, por un monto total de inversi6n: S/ 3, 096,
115,875.

Se realizo el segundo proceso de consistencia del PMI 2020-2022 del Sector
Cultura con el Proyecto de Ley Anual de Presupuesto 2020, aprobado mediante
lnforme N' D000110-2019-o1/Mc de fecha 19.12.2019 e lnforme N' D000346-
2019-OGPP/MC de fecha 20.12.2019 y se present6 al MEF, mediante oficio N'
D000661-2019-SG/MC de fecha 23.12.2019. EI resultado de dicha consistencia
fue: 60 inversiones, por un monto total de inversi6n de S/ 4, 090, 127,993.

4.1.3.5.4 Oficina de Organizaci6n y Modernizaci6n

Al 08 de diciembre de 2019, el estado situacional en materia de organizaci6n y
modernizaci6n fue el siguiente:

Mediante Memorando N' 642-2019-OGPP/MC, 05.12.2019 e lnforme N" 095-
2019-OOM/MC se consolidaron las propuestas sobre la actualizaci6n del tarifario
de los servicios no exclusivos que brinda el Ministerio de Cultura, para el ejercicio
fiscal del afio 2020, a fin de continuar con su trdmite de aprobaci6n.

En el marco de la Norma T6cnica N'001-2019-PCM-SGP, Norma tecnica para la
Gesti6n de la Calidad de Servicios en el Sector Pfblico, el Equipo de Trabajo
designado para su implementaci6n en el servicio elegido "Autorizaci6n para la
emisi6n de licencia de funcionamiento en bienes integrantes del Patrimonio
Cultural de la Naci6n", venia realizando coordinaciones a fin de determinar el
cronograma de trabajo y culminar el lnforme T6cnico de la Etapa 2, para su
remisi6n a la Secretarla de Gesti6n P(blica de la Presidencia del Consejo de
Ministros.

. En proceso de actualizaci6n la propuesta del Reglamento de lntervenciones
Arqueol6gicas para su posterior aprobaci6n por parte de la PCM y el MINEM, en
el marco del ACR, logrando su posterior incorporaci6n en el TUPA del Ministerio.
Posteriormente, aprobar la modificaci6n del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos, en el marco de los Reglamentos aprobados que permita
incorporar nuevos procedimientos administrativos en materia de patrimonio
hist6rico, museos, patrimonio arqueol6gico e industrias y artes. Todo ello, con la
implementaci6n del Sistema Unico de trdmites (SUT) en el Ministerio.

o lmplementar las competencias ambientales (certificaci6n y fiscalizaci6n ambiental)
del Ministerio de Cultura, en el marco del articulo 8 del Reglamento de la Ley No
27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluaci6n del !mpacto Ambiental (SEIA).

4.1.3.5.5 Oficina de Cooperaci6n lnternacional

Al 08 de diciembre de 2019, la Oficina de Cooperaci6n lnternacional tenia a su
cargo la gesti6n de los convenios interinstitucionales hasta su suscripci6n, lo que
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abarcaba m6s del 80% de su capacidad laboral; por lo que se limitaba el
cumplimiento de sus funciones en materia de relaciones internacionales. Al efecto,
se encontraba en tr6mite una propuesta de modificaci6n de la Directiva N" 016-
2015-SG/MC, que en t6rminos generales proponia que cada coordinador de
propuesta de convenio fuera el encargado de la gesti6n, elaboraci6n
documentaria y finalmente suscripcion de lo propuesto.

. 24 convenios suscritos por el Ministerio de Cultura y registrados por la Oficina de
Cooperaci6n lnternacional y 54 proyectos de convenio de cooperaci6n
interinstitucional en gesti6n.

o lnicio de la actualizaci6n de las estrategias de cooperaci6n internacional, y una
Llnea de Base de necesidades/requerimientos de convenios de cooperaci6n
internacional que se tenla realizada a octubre de 2018.

Coordinaciones con el Grupo T6cnico de Cultura (GTCu) de la Alianza del Pacifico
(AP), en virtud de pertenecer como pais a dicho espacio regional y haber ejercido
la Presidencia Pro Tempore del mismo hasta julio de 2019.

Gesti6n de relaciones internacionales con paises como Azerbaiy6n, Polonia, lndia,
Italia, Jap6n, Estados Unidos, entre otros, invitando a reuniones presenciales a los
Embajadores, Agregados culturales o proponiendo temas de gesti6n conjunta y
remitiendo la documentacion pertinente al interior del Ministerio para opini6n y al
Ministerio de Relaciones Exteriores para la continuaci6n de gestiones con miras a
suscripci6n de Acuerdos.

Elaboraci6n y coordinaci6n un cronograma para la realizaci6n de reuniones con
las Direcciones Generales y sus Direcciones de Linea para la actualizaci6n de la
linea de base de cooperaci6n internacional (en proceso).

Consolidaci6n de informaci6n y gesti6n para el pago de las cuotas internacionales
del Ministerio de cultura correspondiente alAflo Fiscal 201g (en proceso).

Monitoreo y seguimiento de los catorce compromisos adoptados por el Ministerio
de Cultura en el marco de los Gabinetes Binacionales con Bolivia. Colombia, Chile
y Ecuador (2019).

Se tomo contacto con el Ministerio de Culturas y Turismo de Bolivia y el Ministerio
de Cultura y Patrimonio de Ecuador con el fin de presentar al equipo t6cnico
peruano encargado de ejecutar los compromisos correspondientes a cada parte.

Cuatro compromisos adoptados en el marco del Vlll Comit6 de lntegraci6n y
Desarrollo Fronterizo (CIDF) Per0 - Chite (2019) (en proceso).
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4.1.3.6 Oficina General de Administraci6n

Despacho

j4,c13

La ejecuci6n del Plan Anual de Contrataciones 2019, fue de lO}o/o con respecto a
la cantidad de procedimientos de selecci6n incluidos.
El Plan Anual de Contrataciones 2020 de la Unidad Ejecutora 001: Administraci6n
General del Ministerio de Cultura, al 30 de mayo de|2020, tiene una ejecuci6n del
23 % len relaci6n a los procedimientos programados a mayo del 2020) y un
20o/o (en relaci6n a los procedimientos programados al afio)
Se autoriz6 la implementaci6n del Plan Piloto para uso de dispositivos POS por
caja de la Sede Centraly en todos los Museos de Lima.
Se aprob6 la Directiva sobre lngresos percibidos en la Fuente de Financiamiento
Recursos Directamente Recaudados de la Unidad Ejecutora 001: Mc-
Administraci6n General del Ministerio de Cultura, mediante la Resolucion de
secretaria General N" 220-2019-SG/MC de fecha 13 de diciembre de 2019.
Se actualiz6 y aprobo la Directiva N" 002-2019-OGA/MC para la Administraci6n
del Fondo Fijo para Caja Chica de la Unidad Ejecutora 01, mediante la Resoluci6n
Directoral N"D000176-2019-oGA/Mc de fecha 11 de octubre de 2019.
Se aprob6 la Directiva N' 001-2020-OGA/MC para la Administraci6n del Fondo
Fijo para Caja Chica de la Unidad Ejecutora 01, mediante la Resoluci6n Directoral
N'D00003-2020-OGNMC de fecha 13 de enero de 2019.
Como Presidente del Comit6 Permanente para la elaboraci6n del Listado
Priorizado de sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada durante el afro
2019 se pag6 a 33 beneflciarios comprendidos en dicho listado.

Oficina De Contabilidad

Estados Financieros

Se ha realizado el proceso de Cierre de la Ejecuci6n Financiera - Nivel Pliego
correspondiente al Ejercicio 2019 con fecha 0310512020 y la firma en la plataforma
de rendici6n de cuentas con Oficio N' 000062-2020-DM1MC - 2O2O de fecha
14.05.2020, seg(n el plazo establecido en la R.D. N'007-2020-EF/s1.01
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Pliego - Cierre Financiero
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Respecto a los estados financieros mensuales del ejercicio 2020, no se puede
cerrar en la plataforma SIAF WEB de la Direcci6n General de Contabilidad
Ptiblica, este en proceso de habilitaci6n por la Oficina de Tecnologias de la
lnformaci6n del MEF, no encontrSndose arin activa la opci6n "Registro". Este
proceso de implementaci6n de la plataforma web 2020 es el motivo por el cual el
ente rector no ha emitido resoluci6n con la fecha de cierre y presentacion de los
estados financieros del I trimestre del ejercicio 2020.

lnformaci6n
Presupuestal Enlaces de lnter€s:

. Guia de Paior
Iyl6dulo de Conciliacirin de Operacioner SIAF
httpl Ug4mel_qsL oe/conlenrdoysia?manualesiguia conciliacion fI90?20l4.pg[

Regi stro
+- Procesos

+ Reportes

+r Consullas

Conciliacion

Opciones

Estados Presupuestarios

1. Se ha realizado el proceso de Cierre de la Ejecuci6n Presupuestal - Nivel Pliego
correspondiente al Ejercicio 2019 con fecha 1310212020.

i!
!:

,
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-Cierre Presupuestal - Pliego lntegrador-
Ciarre Pliago 2019
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2. Se coordin6 con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para el cierre del
Marco Presupuestal correspondiente al mes de enero 2020 y las conciliaciones de
las Notas Modificatorias hasta mano 2020; asimismo, se procedi6 al cierre de la
Ejecuci6n Presupuestal de enero 2020.
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Se debe precisar que el cierre de Avance Flsico de Metas se realiza
trimestralmente; asimismo, hasta la fecha no se encuentra habilitado el Cierre
Presupuestal del Primer Trimestre - Ejercicio 2020 por parte del Ministerio de
Economla y Finanzas.

3. Se realizaron las coordinaciones con las 06 Unidades Ejecutoras y se procedi6
con el cierre del Marco Presupuestal y Ejecuci6n Presupuestal de enero 2020
(SIAF - Modulo Contable - Informaci6n Financiera y Presupuestaria - VIa Web);
sin embargo, por error del sistema del MEF se esta visualizando dos (02)
Unidades Ejecutoras que se encuentran liquidadas.
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Area de lntegraci6n Contable

Se solicit6 informaci6n a la Oficina General de Recursos Humanos de los meses de
enero a abril 2020, sin embargo, hasta la fecha no ha remitido lo solicitado.
Se encuentra contabilizados los expedientes administrativos correspondientes de
lngresos y Gastos hasta el mes de mayo 2020.
Se ha procedido con la validaci6n y conciliaci6n con el Area de Almac6n, de
acuerdo a la informaci6n remitida mediante Memorando N'000094-2020-OAB/MC
de la oficina de Abastecimiento correspondiente al mes de febrero 2020.
Se ha procedido con la validaci6n con elArea de Patrimonio de los bienes muebles
al mes de febrero 2020, Oficina de Abastecimiento correspondiente al mes de
febrero 2020 remitida mediante correo electr6nico.
Se ha procedido con la validaci6n con el Area de Tesoreria remitida mediante
Memorando N" 000054-2020-orlMC correspondiente al mes de enero 2020.

6. Se envi6 el lnforme No 00000060-2020-OCIMC con relaci6n al estado de
implementaci6n de las recomendaciones de la sociedad de auditoria externa al
ejercicio 2018.

7. El proceso de auditoria financiera y presupuestal 2019 y 2020 se encuentra en la
etapa de presentaci6n de propuestas por las Sociedades de Auditoria a la
Contraloria General de la Rep0blica, por lo que nos encontramos a la espera de la
designaci6n del postor ganador (SOA) y la presentaci6n oficial al titular del Pliego.

8. El saldo de las cuentas por cobrar a los servidores priblicos de la entidad se detalla
en el lnforme N'000068-2020-OC/MC de la Oficina de Contabilidad que se adjunta
al presente.

Area de Control Previo:

1. Con relaci6n al 6rea de Control Previo, puedo informar sobre la ejecuci6n de
Encargos Cuenta Reversi6n correspondientes al primer Trimestre estdn rendidos en
los meses de enero, febrero tal como se indica en el cuadro adjunto, y mazo de
manera virtual.

2. la asignaci6n del mes de abril fue de manera virtual, algunas DDC no han podido
ejecutar por el problema del COVID-19 como es Loreto, Tumbes, lca. El resto de
las DDC han trabajado de manera remota y han podido hacer sus gastos como
tambi6n hicieron su devoluci6n por menor gasto en su totalidad. Respecto a las
rendiciones se est6n enviando en forma virtual y algunas las estdn enviando en
fisico.

3. Asi mismo, hemos cumplido en habilitar parte del ll Trimestre correspondiente al
mes de mayo de manera virtual, actualmente se encuentra en proceso de
ejecuci6n.

4. Con respecto a la Caja Chica de la Sede Central de su habilitaci6n de S/.
100,000.00 por las dos fuentes de financiamiento de R.O y RDR cada una por S/.
50, 000.00, hemos asignado su reposici6n de enero a mayo 4 veces a la fecha e
inclusive en plena pandemia de manera virtual.

5. Las Cajas Chicas de las DDC antes del inicio de la pandemia se han atendido en su
totalidad, como tambi6n algunas que han venido en el transcurso de la pandemia,

1.

2.

3.

4.

5.
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de igual forma se hizo con su reposici6n. Con respecto a las rendiciones, algunas
DDC est6n enviando documentaci6n virtual para su reposici6n. De igual forma se
atendi6 a los museos que solicitaron reposici6n.

6. Con respecto la asignaci6n de Vi6ticos se atendi6 en los meses de enero, febrero, y
matzo solo hasta la quincena. Durante el mes de abril no hubo requerimientos y
durante el mes de mayo se atendi6 una sola solicitud de manera virtual.

OTORGADOS LIQUIDADOS PRESENTES A RENDIR
460 287 173

OFICINA DE TESORERIA

Area de Giros:

1. En relaci6n a la fase de Giros se viene desarrotlando la revisi6n y procesamiento
del sustento de los expedientes tanto Ordenes de Servicio, 6rdenes de Compra,
Vi6ticos, Cajas Chicas, Encargo lnterno, Encargos con cuenta de Reversi6n,
Planillas de Remuneraciones, Sentencias Judiciales, Devoluci6n de Garantias, etc.
que ingresan a la Oficina de Tesoreria dentro del plazo establecido en la Directiva
de Tesorerla y otras normas vigentes.

2. Se mantiene el seguimiento de los controles de pago mensuales de las principales
obligaciones con los proveedores que brindan bienes y servicios a las Direcciones
Desconcentradas.

3. Se continua con la verificaci6n y actualizaci6n de los controles de pago establecidos
por servicios de Arrendamiento de locales de las Direcciones Desconcentradas.
Asimismo, la actualizaci6n del control de pagos de Servicio Bdsicos: Telefonia y
acceso a lnternet, Servicios de Agua y Energia El6ctrica de la entidad.

4. lmplementaci6n del nuevo procedimiento de pago "Orden de Pago Electr6nica -
OPE' a trav6s del Banco de la Naci6n, con cargo a todas las fuentes de
financiamiento que son administradas por la Direcci6n General del Tesoro p(blico
para la atenci6n de: Cajas Chicas, Encargos lnternos, Vi6ticos y Subvenciones.

5. Se elabor6 un documento solicitando informaci6n sobre los Cheques (Vidticos y
Encargos lnternos) en trdnsito o en poder del personal del Ministerio de Cultura,
que no han sido cobrados en su oportunidad por el estado de emergencia, seggn
Decreto supremo No 044-2020-PCM para su respectiva anulaci6n.

6. Se viene realizando las coordinaciones con la Oficina de Contabilidad sobre las
transferencias interbancarias mediante el C6digo de Cuenta lnterbancario - CCI
para la atenci6n de subvencion a entidades o instituciones; a fin de realizar el pago
oportuno.

7. Coordinaci6n con el Banco de la Naci6n sobre el nuevo procedimiento de atenci6n
de cartas 6rdenes para el pago de las Planillas de Remuneraciones del personal del
Ministerio de Cultura, segrin cronograma establecido.

8. Se gestion6 la contrataci6n del Sistema de Recaudaci6n con el Banco de la Nacion
a efectos optimizar el proceso de pago de servicios que ofrece la entidad a sus
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administrados, a trav6s de una pasarela de pagos
Pagalo.pe.

9. En cuanto a las operaciones ejecutadas el 6rea de
operaciones:

llrC3 7

y utilizaci6n del aplicativo

giros realizo las siguientes
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10. Conforme se observa en los cuadros antecedentes, el volumen totalde operaciones
durante el periodo acotado en el asunto, alcanz6 las 4129 operaciones, mientras
que el monto de pago del 6rea de giros alcanz6los S/. 77 ,744,189.34

Area de tngresos

1. En lo que respecta al 6rea de lngresos de la Oficina de Tesoreria, la cual cuenta
con tres (03) colaboradores: contratados bajo la modalidad de CAS y un (01)
Locador de Servicios se advierte que al 30 de mayo de 2020 se realizaron las
gestiones de mejora de procedimiento y operaciones siguientes:

2. Se solicit6 a OGETIC implemente un campo en el cual se ingrese la informaci6n del
N' de Oficina del Banco de la Naci6n que figura en la "Papeleta de Deposito" en el
QUIPU WEB m6dulo TESORERIA opci6n RECAUDACI6N, para realizar un mejor
control de las papeletas de deposito presentadas por los usuarios de los servicios
del ministerio de cultura, actualmente ya contamos con dicho campo el cual no
permite agilizar la identificaci6n de los dep6sitos de la cuenta recaudadora.

3. Se han elaborado formatos por cada Direcci6n Desconcentrada, museos y Sede
Central, como sustento de los ingresos enviados a la Oficina de Contabilidad.
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Se ha registrado en el SIAF las devoluciones T-06 de las rendiciones de encargos,
caja chica, asi como devoluciones de los vi6ticos otorgados al personal del MC.
Se logro en coordinaci6n con OGETIC la implementaci6n de un reporte detallado de
recaudaci6n de ingresos de las Direcciones Desconcentradas, Museos y Sede
Central por los conceptos de oficina, N' SIAF, N" recibo de ingreso, fecha recibo de
ingreso, N' papeleta de deposito, fecha del deposito, monto del dep6sito, tipo de
comprobante de pago, No comprobante de pago, fecha de emisi6n del comprobante
de pago, cliente, c6digo, clasificador, descripci6n-denominaci6n, cantidad, valor
unitario, precio unitario, descuento (afecto al IGV), importe total o valor venta en el
QUIPU ESCRlroRlo m6dulo TESORERIA opcion CONSULTAS y REPORTES, et
cual permite realizar una mejor revisi6n, registro y control de las recaudaciones
percibidas de las direcciones de las regiones norte y centro del ministerio de
cultura.
De otro lado, con relaci6n al proceso de registro y control de ingresos captados por
la venta de servicios contemplados en el TUPA y Tarifario vigente, los reportes que
son administrados por el Sistema SIAF como el Quipu Web, permiten evidenciar la
recaudaci6n registro los siguientes resultados:
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)mslrRrMr )oc 45 4aS ar 24,247.Lt oo( ofl lm-ts-rl
)DC PIUM )oc 17 AO\ )t 63.4t2.8C r2 163.9( ofr od ,1 ost q
]DC JUNIN )m 6t,97J.4r 50.137 7C i8l 6t off o.q ,.33.a95.7t
]DC HUANUCO )DC 61 

'lA 
fl I qiq ta l7a 1.452.O( od 165-2Sa-r

)DC ICA )DC I Olr 9l 78.834.9( 27.580.8( oo{ od 15r-4f
)OC AREQUIPA )DC 9.054. 44 179 6( o.o( o.0( tt9,:t42.1(
)DC HUANCAVTLICA )o( ,o 7n7 0t 74,680.6( 47 45.1.6( oil od !q, ttq rt
A€HACAMAC dus0 99,489.1 58 446 9! 2a o70 otr o.rx 195,m7.O1

)DC AYMUCHO )DC 89 4{t 7( aq aan ao? o.o( o.o( 25q-lal-&
DOC PUNO )oc 7 \fi\ )t 56 112.9( oo( ofr lqq.aql x
DDC CAIAMARCA )m .ll4-416_9( 216.2t6 5( 55 qA7 3( oo( 0.0( 345,660.tt
DDC ANGH DOC 152-t 72.6( I 79 570 )r 56 lr4 rr o.o( o.fr 3Aa,t95-!r(
DOC AMAZONAS oDc 20a rsa !( t 7s tn7 2t 88.135.5( ofi nd 471 mil
;TDC CENTRAT S€CE 

'ENTRAT
9 7 7,O l5.a 487.549.87 t1 alq r( 7q 6rq 9( 0.fi 1.666.060.r(

It TAt Gtl.tnAl 2,:tr5230-al 2-O75.53a_a{ xsl-6sq-u ,1,1t7.9( o-q 5.337.692.61

7. Conforme lo evidencia el cuadro precedente, la recaudacion por emisi6n de
Certificado de lnexistencia de Restos Arqueologicos -CIRA, a nivel nacional
alcanzo la suma de S/. 1,483,882.40 importe equivalente al 55.49o/o del total de la
recaudaci6n por venta de servicios TUPA y no exclusivos, siendo el detalle por
rangos de supervision el siguiente:

I4' 3J '$

4.

5.

6.
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C(II(IPIO
BTIO tBxtR) ilAEO Attf. UAYO IT'TAT

vlAS 100 A 200 HA O (M CIRA 13,706.0( 24.570.8( 5.482.4( 0_fi 0.0( 43,8s9.20

MASSOAlOOHAOXM CIRA 26.197.2( 4t.478.9( 2_183.1( 2.181.1( 0.0( 72,0/2.30
[,lAS 200 HAO(M CIRA 32,s06.0( 58,510.8( 13,002.4( 0.0( 0,0( 104.019.20

MAS 25 A5O HAOI(M crM 51.722.51 41,584.7t 12.413.4( 0.fi 0.0t 111,720.61)

n,tAsrolzsuorlr crM 79.291.2C 119.533.0( 62.772.2C 00( 0.0( 257,696.t10

OA 10 HAO(M CIRA 31S.1t7.80 359.803.0( 214,641.1( 4.962.8( 0.0( 894.544.70

TOT t Gt{EnAt 518.560.70 647,681.2( 310.494.5C 7.145.9{ 0.0( 1.483.882.40

8. En lo que respecta a los niveles de recaudaci6n por autorizaci6n de Programa de
Monitoreo Arqueol6gico -PMA, la informaci6n extraida del Sistema Quipu Web,
revelan para el caso de PMA sin infraestructura existente los siguientes resultados:

Hnlrm m EM rrallo lrl TAYO IImr
)DC MOQUEGUA 925_8( oo{ o& 0.0( 0.(t 926.t(
)DC PASCO ;IN INIMTSIRUCTUNA PR'TXISTENi 92€ a( 926.4( od od od 1,85r.e
)oc LoRrIo ilf{ I r{tRA6IRUCIURA pREEIrSlEttl 926.8( 1_453_6( oil ofl 0.0( z,780.a{
)DC qN MRNN 2.780.4{ o_ot ofr ou ofl >-rro \
)Df IfA ilN I NTRAI5IRUCIUFA PRf EIISTEI{] 926.8( 926.8( 925.A( od ofl 2,rt0.il(

ODCAYIUCHO iIT I NTRAESTRUCTURA PREEXISIE}I] 3.707.2( 0.o( 926.4( od ofl /0,634.lX
off auau(o ilN INFRAETRUCTURA PREO(ISTEN] 925.8{ 1.707.lt o.fl od od 4,534,(x
DM UCAYATI ilN IXTRAESIRUCTUil PREilISTEX] 926.4( 2.780.4( 925 E( o.fr ofr {-5tt.d
DtrtrURIM ilN IilFMtSIRUCTUil PNFETISTFtr] 1.E53.6( 0.0( 1.1o7.2t ofr ofr t.5609
ooc tAiaA[out ilN INFRtrSNUCTUil PNEFIISTFN] 2.74O A( 780.4( o.o( ofl ofl s.950ff
DtrMONA IN TWSNUCTUM PIIETISTEN] 925_E( .853.5( 3.101.21 o.fl off 5.tt?_&
]D( ARTOUIPA qr6 g o.(x o.ff 6-{t7.&
DD( PIURA ilN INFRAESTRUCTUU PNf ITISTf N] 1 707 >I 7 

'AO 
AI 0.fl o.o( ofl 6-07-A

)DC TACI{A JN INTMESNUCTUU PREEIISEN] 151atr o.0( ofl 7.41L-A
)O( HUANCAVEI.ICA o.0( o.fl t.f{t.z
)OC PUNO 4631tr 0.0( l.tia1.2l
]MSCAH sl5atr \ 707 )l o.0( 0.0( 1f.902.d
)DT CA,,AT\,ARCA 2.780.40 5 550 a( 6 !47 5( otr 0.fi 1,4r28.8l
)oc luNttt ,IN II{TMESTRUCIURA PREEXISTET{'I 5_S60.80 5.487.6t 5.560 a( otr 0.0( ,.r,609.2r
sEDt cEtmr 2l.l 70.oo 1l - i.2 r.6( 9.268 fr ofr ofl 43,359.6l
marGImr ,aer^ x s1.900.8( ao.7r9-aa o-fl o-fl 169 50{ a

EIIIITf,I(T m ffi) mE lll MAYO TItrAl

)Dr l mFTo :fr INT RAISTRUCTURA PRTTXISTEN t.9l) 60 oo( no{ od l clrM
)DC II'AYA I ON I NT RAESTRUCTURA PREilISTEN om I 932 6( oo( od 1,932.5{
fm PAro r_932 60 oo( I 912 6( od otr tMtrn
ODC ruMBES ON INTRISTRUCTUU PRf EXISIFN r,932.0 t.932.6{ 0.fr o.fl oft tss.20
lo( cAtLAo ]ON IilTreSTRUCTURA PRf FXIITFN 1.912.5( 0.fr otr s.rqr.s
ooc I ut{r N 'il IilTNSMUCTURAPRf UTSTFN 1.932.6( o.fr off t.rer_m
ODC SAN MARTI N il IN'WSMUCTUU PRETXISIEN 3,855.2( 0.0( o.m ,.7ro-u
)oc rcA s ?q7 f,a I qt, o.m 9.66t.00

PUNO I 9t2 6t s 7q7 n( 1q 0.m 9,663.0{
)OC AYATUCHO 956itr oo( o.m ,.1-S9t.6{
)Da I AMRAWatrtt :ON INf ffiTRUCTUM PREAISIEN 9551m r q3? 6a oo( 1r.595.60
)ffmltFGlta :ON iNTRAISTRUCTURA PRIilISTTN I 912 6t 7lo 4( 1 ql? 6{ 11.59 5,50

:ON INf RAESTRUCTURA PREEXISTEN I a5S 20 7lo 4( I qlr 5r tt trt rn
fM HIIAN'AVFI I'A :ON INf RAESTRUCTUNA PREEXISTEN 9.661 m 9t2 6( I 465 2{ od ,(&dtn
Itr HUIilU(O 'm tNFl&sfrt taTt tPA onFFtl<Tax 11.595 m 865 2( oo( oil otr tta6tu
)DCAWNAS N tNtl&\lll lan tpa opFtlt<tFil I.9 32.50 ,10 40 730 {( off otr , lel aa

)NtrURIW N ttrrltr<itltrtt tPA 9eFttr(TFil 1.855.20 15 460 aO 932 6( off otr ,, ,qt M

)m Prum _otr tNrn&tllt latt tta 9EEFttSTFN 1 .7 30.4C 11 595.50 I 912 5( od od ,r ,tt M
)M TACNA 'm lNrRscTt tall ttA peFFtt<TFN

7 .7 rO.4C L86S.2( ll 595 6( od ofi tl te! ,a
)Df ANCAH -fr rNtRssFl,atl rta 9arFrrsrFN 9-663.m I5.450.4( 5 rq7 8( ofr off {errft
)ff ffiEOUIPA _m tNFe&slnrri ttl DPfFttSTFN 2l-l9t.2a 25 12l.ao , 130 1( ou otr 56 ilB aa

IDI fEtrTM _fr tillnAaqml,aTr tta oEaFrr<tFN 6S.708-4{ q lr2.ao a7 stl 71 I 9t2 5( otr ril 2?, tr
IOTAT GEIAAT lt3,597.0r t7r,ta6.q toz,ar7.a( 1.932,6{ o-oa a63.82a.m

9. Para el caso de pago de tasa autorizaci6n de Programa de Monitoreo Arqueol6gico

-PMA, con infraestructura pre existente, la informaci6n extraida del Sistema Quipu
Web, revelan que por dicho rubro a nivel nacional se recaud6 la suma de S/.
463,824.00, seg0n detalle:
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10. Finalmente, para el rubro boletaje que comprende la venta de entradas a los

Museos y Sitios Arqueol6gicos bajo cargo de la Sede Central y Direcci6n
Desconcentradas de Cultura a nivel nacional, los reportes del Sistema Quipu Web,
revelan que se alcanzo la suma de S/. 1,621,667.30, la cual se distribuye de la
siguiente manera:

j1'33{

nPocffcalto fi{mo FENlnO man:zo ABtrt MAYO IOTAT

BOLETAIT 238.00 216.50 89.00 0-oc 0.00 543.50
DDC SAN i,iARIIN 8ot-trArE 111.OO 340.00 28.00 0.00 0_00 745-O{

DDC AREQUIPA EottTAJt 475 0a 285.00 133.00 0.00 ooc 894.0(
)DC TACNA EOLfiAJE 540.s0 Aao 5c 65.5C 0.00 0.0c 1-Oa6-5t
DDC ruMBES BOI.EIA,E 495.00 44S.0t lsc 0.00 0_oc 1-271.5a
,ARTURO 

JIMENEz 8oRjA, - PI. BOTETAJE 1,356.50 1.634.0C 296.0C ooc 0.0c 3,tE6.5(
:UI.'URA PIRUAlIA 80[t"tAJt 1,988.00 1,250.00 487.0C 0.00 oo( ,,7 25.O(

BOITTN€ 2.412.OO 1,881.00 950.0( 0.00 0.0( 5-263.OO
,ONAARNIFd MI'A HIIAY'I BOI.TTAIE I 408 sc 2 q6R fn 821.0( 0.m o.o( s-s97_aa
)DC IUNIN EOTETNE 2.OS6.sC I 300 st I SS7 0( 0.m 0.0( 6.909.0C
IRIE IIATIANO EOTtTNE 3.S11.0( 3_231.0( 844 0t 0m 0.0( 7,5EE.0(
.IUALTAMARCA BOLTTfuT ,tq or 2,702.O( 1,060.0( om 00r 7,997.OO
)DC APURIMAC BOLTTAJE 7 18.0( 3,941.0( 1.735.0( 0.00 0-0( 10-39a.Oa
)DC PIURA BOLTTAJE 9.473.0( 7 402.0( 2,182.0( 0.0( 0.0( 19-OS7.O0
)DC AYA'IICHO BOI.TTAJE 18.547.S( s osa oa 9911 Sr ntr 0.0( 5l-s13.O0
)DC HUANUCO SOLETAJE 28,182.0( 22.831.0( 7 AO8 0( 1,462.0( 0.0r 50.48S.00
)oc rcA BOI,ETAJE 43,980.0( 53_s46.0( 17.38s S0 0rx 0.00 114,911.50
PACHACAi'AC BOLETfut s5 5S1 qr 64.295.5r 25.226.s0 0.fi oof t86,215.50
DOC ANCASH BOLTIAJT 82.617.O( 91 sse Or 10,077.00 0.0( 0.tlt) 206-2S2.O{
DDC PUNO soLtrAJr 94.758.0( 123 482 s0 39,520.s0 0.ol 0.00 257-761.O(
DDC CAJAI\4ARCA BOI.ETAJE 80.719.5t 7 gso sr 28,386.5C 0.m 0.00 267_076_S(
DDC AMAzONAS 80rtTAjt 186.875.5( 149.455.0t 54 754 5t 0.0( 0.00 401.095.0(
TOTAIGEISRAI 555,399.0[ 720,252.30 231.5S4.00 l.'l62.OO o-o{ 1,621.66r.t(

Area de Conciliaciones

El M6dulo de lnstrumentos Financieros - MlF, se cerr6 de manera oportuna en
cada periodo mensual del 2020 - Pliego 003 Ministerio de Cultura, que incluye a sus
07 (Siete) Unidades ejecutoras.
Se remitio oficio a la Director General del Tesoro P0blico el Anexo 03 Declaraci6n
Jurada: lnformaci6n de Activos y Pasivos Financieros (MlF).
Se registro oportunamente las lnstrumentos Financieros de Liquidez no
Considerados en la CUT del Ministerio de Cultura en el m6dulo Siaf Operaciones en
Linea, como lo establece el Comunicado 002-2020- EF152.06.
Las conciliaciones bancarias de las 21 cuentas corrientes, se han remitido a la
Oficina de Contabilidad de manera oportuna.
Se est6 tramitando el cierre de una cuenta corriente del MC, ya que mensualmente
genera un costo financiero y a la fecha desde su apertura no fue utilizada para los
fines que se cre6.
En los plazos previstos fueron remitidos a la Oficina de Contabilidad, los libros
bancos de todas las cuentas del Ministerio de Cultura, no presentando diferencias.
Se ha realizado la Programaci6n de Calendario de Pagos oportunamente siendo
fecha m6xima el 25 del mes anterior a programar, segUn lo establecido por norma.
Se ha registrado en el m6dulo administrativo del SIAF oportunamente el diferencial
cambiario de dos cuentas corrientes del Ministerio de Cultura, para que la Oficina
de Contabilidad pueda ingresar la nota contable oportunamente.

1.

2.

3.

4.

5.

b.

7.

8.
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o Se ha registrado en el m6dulo administrativo del SIAF oportunamente los intereses
ganados a favor del Ministerio de Cultura, generados en la Cuenta Unica del Tesoro
PUblico - CUT.

Comparativo de volumen por meses

Area de Devoluciones

1. En coordinaci6n con la Direcci6n Certificaciones, Asesoria Legal y OGA se ha
implementado lineamientos relevantes para la atenci6n de expedientes por
concepto de devoluciones de pagos de tasa CIRA y PMA.

2. Al 31 de mayo del2020, el 6rea de devoluciones reporta 80 solicitudes pendientes
de respuesta, tal como indica el cuadro detallado. Hubo un incremento de
solicitudes en los meses de abril y mayo. Todo esto ocasionado por el contexto en
el que vivimos, ya que es imposible prestar los servicios (correspondientes a los
talleres de artes) a los usuarios que previamente pagaron por ellos.

Area de Tributos

El 6rea de tributos ha continuado con la adecuada "Programaci6n de Acciones en la
Presentaci6n de los Tributos". El ciclo inicia declarando los libros electr6nicos con
una antelaci6n de tres (03) dlas, inmediatamente se realiza la presentaci6n del
PDT.

Cabe mencionar que, la administraci6n tributaria, dado el contexto de situaci6n de
emergencia, modific6 el cronograma para la presentaci6n del COA Estado de los
periodos: enero, febrero y matzo. Aplazdndolas hasta el primer dia h6bil siguiente
de culminado el plazo de la medida de aislamiento social obligatorio (cuarentena),
en aplicaci6n del articulo 145 del Texto Unico ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General. Sin embargo, esta Oficina cumpli6 con la
presentaci6n de las declaraciones de los meses de enero y febrero a trav6s de la

I
ABRIT

I
MARZO

I
EBRERC)

I
I NFRO

15

10

1.

2.

MAYO
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mesa de partes virtual de SUNAT. Quedando pendiente solo la presenta. ' itrC 3 2
marzo,la cual ya fue enviada a SUNAT a trav6s del medio antes mencionado.

3. Seg0n reporte de SUNAT, queda pendiente un pago de S/. 442.00 (Cuatrocientos
cuarenta y dos con 00/100 soles) correspondiente a las retenciones de IGV del
periodo matzo2020, del Ministerio de Cultura RUC 20537630222.

Area de Caja

El 6rea de Caja de la Oficina de Tesoreria que cuenta para el desarrollo de sus
actividades operativas y de consulta con dos (02) colaboradores contratados bajo la
modalidad de CAS, al 30 de mayo 2020 da cuenta de la ejecuci6n de las siguientes
gestiones:
lmplementaci6n del uso de dispositivos POS por caja de la Sede Central y Museos
de Lima.
lmplementaci6n de horarios de cortes diarios para recepci6n y atenci6n para los
pagos a los proveedores y terceros.
Se recibe, verifica, registra, controla y custodia las cartas Fianzas a nombre del
Ministerio de Cultura, asimismo se remite una copia del reporte mensuala la oficina
de contabilidad para su registro contable.
Control y verificaci6n de la correcta aplicaci6n de los procedimientos establecidos
para uso de los recursos asignados a la Caja Chica ubicada en la Sede Central.

Area de Archivo

El 6rea de Archivo de la Oficina de Tesoreria que cuenta para el desarrollo de sus
actividades operativas con cuatro (04) colaboradores; un (01) contratado bajo la
modalidad de CAS y tres (03) bajo el Smbito del Decreto Legislativo N' 276, al 30 de
mayo 2020 da cuenta que se vienen organizando la documentaci6n por ejercicio fiscal,
para su correcto archivamiento y custodia, labor que alcanza documentaci6n del afio
2015 en adelante.

OFICINA DE ABASTECIMIENTO

PAC 2019

1. LaEjecuci6ndel PlanAnual deContrataciones20l9del MinisteriodeCulturaal 31

de diciembre de 2019 fue de 100.00 % con respecto a la cantidad de
procedimientos de selecci6n incluidos en el PAC, y de 100.00 olo con respecto al
valor estimado, seg0n detalle siguiente:

1.

2.

3.

4.

5.
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Gralico N' 1: EJECUCION DEL PAC 2019

PAC 2020

1. Con Resoluci6n de Secretaria General N'021-2020-SG/MC, de fecha 21 de enero
de 2020, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Unidad Ejecutora
001: Administraci6n General del Pliego 003 Ministerio de Cultura, para el ejercicio
presupuestal 2020, por un importe total de S/ 76'001,458.69 (Setenta y Seis
Millones Un Mil Cuatrocientos Cincuenta y Ocho con 69/100), el mismo que
contiene 14 procedimientos de selecci6n, de acuerdo a lo solicitado por las 6reas
usuarias.

2. Como resultado de la reprogramaci6n y nuevas necesidades de las unidades
org6nicas y dependencias del Ministerio de Cultura, al 30 de mayo del 2020, se
realizo una (01) modificaci6n al Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Unidad
Ejecutora 001: Administraci6n General del Ministerio de Cultura, mediante los
cuales se incluyo un (01) procedimiento de selecci6n, la misma que fue aprobada
mediante el siguiente documento que se muestra en el siguiente Cuadro:
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Cuadro N" 2: XIODIFICACIONES AL PAC 2020

I

hffiG*ifit IlocrrmntoOefofAAr F.ch.e
rfr6.ct6n

Crffiiftoorffir*a
&Edrccilin

hdr.a.lr. Ercbffi
1" Modificaci6n RD N" 0312020/OGAflrC 26nznozJ. I

Ctntafid dc proccdimicntoE dc sclGcci6n dcl PAC 1 0

Al 30 de mayo de|2020, el Plan Anual de Contrataciones 2020 cuenta con un total
de quince (15) procedimientos de selecci6n por un valor estimado de S/.

76'116,015.85 (Setenta y Seis Millones Ciento Diecis6is Mil Quince con 85/100
soles), es preciso senalar que no se ha excluido a la fecha ningUn procedimiento de
selecci6n.
El Plan Anual de Contrataciones 2020 de la Unidad Ejecutora 001: Administraci6n
General del Ministerio de Cultura, al 30 de mayo de|2020, tuvo una ejecuci6n del
23 olo (en relaci6n a los procedimientos programados a mayo del 2020) y un
20% (en relaci6n a los procedimientos programados al afto)

3.

4.

Grafico l,l'2: EJECUCION DEL PAC 2020 - PROCEDIITIIEIITOS DE SELECC|6N e
MAYO.

r 23,08%
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Grifko il" 3: EJECUCICTN DEL PAC 2O2O - PROCEDIIIIIENTOS DE SELECCbN A
DlclEMBRE
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Gontratos Vigentes

1. Al 30 de mayo de|2020, se cuenta con 88 contratos vigentes, los cuales se vienen
ejecutando de acuerdo a los plazos establecidos en dichos contratos, se adjunta
reporte, seg0n el siguiente detalle:
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Cuadro N'4: CONTRATOS VIGENTES AL 30.05.2020

OBJETO CANTIDAD DE CONTRATOS

BIENES 02

OBRAS o3

SERVICIO 83

COI.ITRATOS VIGENTES 88

6rdenes de Compra y Servicio

1. Del 07 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de2020, se han emitido 154 6rdenes
de compra y 1556 6rdenes de servicio, las cuales fueron derivadas de los
requerimientos presentados por las 6reas usuarias, cuyos montos no superan las
ocho (8) Unidades lmpositivas Tributarias, las cuales est6n excluidos del 6mbito de
aplicacion de la Ley de Contrataciones del Estado, como se muestra a
continuaci6n:

CuAdro N. 5: ORDENES DE COMPRA Y SERVICIO

OROEilES MEilORES A IB UIT2(H9.2O2O

liEs ORDE}I DE COXPRA ORDEN DE SERV]CIO

DICIEiIBRE 101 380

ENERO 7 465

FEBRERO 22 358

ltARzo 19 169

ABRII. 2 73

HAYO 1tl

TOTAL 15{ ,556

2. Del 07 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de 2020 se han emitido un total de 57
6rdenes de compra, bajo la modalidad de Acuerdo Marco (Per[ Compras),
mediante los cuales se han podido atender los requerimientos de 0tiles de oficinas,
suministros para impresoras, equipos de c6mputo e impresoras, como se muestra a

continuaci6n:

86



ffi@@
CuadTo N.6: RELACION DE ORDENES DE COMPRA POR MES

ORDENES ACUERDO XARCO 20,T9 .2020

HES OROEN DE COITPRA

DICIEIItsRE I

ENERO 0

FEBRERO 37

MARZO 1t

ABRIT 0

I{AYO 0

TOTAL 57

Patrimonio

1. Volumen total de bienes muebles registrados en el SINABIP. El volumen total de
los bienes muebles (activo fijo y bienes no depreciables) registrados al 31 de
diciembre de 2019, asciende a 51,041 items de bienes muebles distribuidos a nivel
Sede Central y las Direcciones Desconcentradas de Cultura.

Cuadro N" 7: REGISTRO DE BIENES MUEBLES

iALIX}$ ilIYEIITARI' otxT.rTt va(ni,
REGISTRO OE BIENES MUEBLES AL 3T/12I?0,t9 51,Mr 97? 1 r.003_97

REGISTRO BIENES MUEBLES AL ?9i0512020 15

51.O5t 55.325.469.E5

Los bienes muebles adquiridos, restituidos y recibidos mediante donaci6n
transferencias se detalla en el siguiente cuadro:

CuAdro N. 8 : RELACION DE BIENES MUEBLES ADQUIRIDOS. RESTITUIDOS Y
RECI S POR DONACION

AIxlUlSlcx)lES EICRO d 3l dc
DEEIAREDE2OI9 TFOIIGSCilE3 CAllT. YALORS'.

COMPRAS MUEBLES /EOUIPOS 47.10 1 73'54.l.501 .,14

OONACION - NEA.
TRANSFERENCIAS EOUIPOS / OTROS 3 914 21 879.137. r3

REPOSICION. NEA EOUIPOS l5 1:3.476.55

AFECTAOOS EN USO AL
MINISTERIO DE CULTURA

\/EHICULOS t1 r'666.88S.05

5r,(x1 9r211,m3_97

i{',{}26

ylo2.
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3. La informaci6n de los bienes inmuebles de propiedad del Ministerio de Cultura, en
posesi6n, afectados en uso y alquilados registrados al 29 de mayo de 2020 se
detalla en el siguiente cuadro:

4.

CUadlo N" 9: RELACION DE INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MINISTERIO
DE CULTURA. EN POSESION. AFECTADOS EN USO Y ALQUILADOS

REG]STRADOS AL 29 DE MAYO OE 2O2O

IodCilrd Centided
u€nes lnmuebles e.n Poses|on 23
Bienes lnmuebles Afectados en Uso 15
Ulenes lnmuebles AlqurlJdos 24

!B

La informaci6n de los vehiculos de propiedad de Ministerio de Cultura, afectada en
uso (por PCM y MRE) y adjudicada (por PRONABI), registrada se detalla en el
siguiente cuadro:

CUAdTO N" 'IO: VEHiCULOS DE PROPIEDAD DEL MINISTERIO DE CULTURA

Eixl6 Drafu  HrddtUro  ddlr&r
Canrionetas 60 2
Autrn5viles I ,,
Canrpn Furoon
Mlcrotxjs 2 4
Onrnibos 2

lu t1 It 3

5. La informaci6n de la recepci6n de las donaciones de bienes muebles, reposicion y
disposicion final de bienes muebles realizadas se detalla en el siguiente cuadro:

CuAdrO N" 11: RECEPCION DE DONACIONES

rr offircib&
fr$..r6o FGGi.

IrC.fli|e
dcfl..}.c. r
hudca

I'

Oilpo.icidr
FnddcBinc.
Irl(5..lC Al.

B*'
EIck

Alcctrlo
drUro

I
ResolucEn Directo.al No

D000133-t0 1g-oGA-MC.
02/ 1:120 1 9 1.105

Resoluilon Directorol No

D000158-10 1g-OGA-MC
17t11t201E 1 I

3
Resolucxin Directo.al No
00001-fot0-oGA-MC 09/01/2010 1

4 Resolur,()n Directffsl No
00048?0to-oGA-irc. 1 1/03/3010 2

3 1.206
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2.

3.

4.

5.

ffi@@
Almac6n

La informaci6n que genera el almac6n mensualmente, tales como: Parte Contable
de lngreso alAlmac6n, Parte Contable de Salida delAlmac6n, Resumen Contable
de Almac6n e lnventario de Almac6n, son remitidos a la Oficina de Contabilidad y
con Control Patrimonial de la OAB, para ser conciliados con la informacion de
dichas 6reas, los cuales no presentan diferencias.
El Almac6n Central del 07 de octubre al 29 de mayo del 2020 ha tenido los
siguientes ingresos y Salidas:
Al mes de octubre 2019 se ingresaron 64 Ordenes de Compra y 01 Nota de
Entrada de Almac6n y 140 pecosas salidas.
Al mes de noviembre 2019 se ingresaron 42 Ordenes de Compras y 182 pecosas
salidas.
Al mes de diciembre 2019 se ingresaron 144 Ordenes de Compras y 148 pecosas
salidas.

6. Al mes de enero del2020 se ingresaron 02 compra y una Nota de Entrada de
Almac6n y 50 pecosas salidas.

7. Al mes de febrero del 2020 se ingresaron 35 6rdenes de compra y 62 pecosas
salidas.

8. Al mes de marzo del 2020 se ingresaron 33 6rdenes de compra y 72 pecosas
salidas.

9. Al mes de abril del2020 se ingres6 04 6rdenes de compra y 04 pecosas salidas.
10. Al mes de mayo del 2020 se ingresaron 02 6rdenes de compra y 02 pecosas

salidas.

Cuiro tf l2: RE3I*I{ COr{r ALE DEL At,rcEX A 3O.0420:m

o\aslo{ RA
0E r..^c',a

oEscRtPclo{ SA.DO
\,{lEROR

jt{nEsG s^-loas 5AI.DO
ilEilCTAL

tu lEUYffiIffiT
Rtt(l(rlfE*m ill tra i0 iSdd rs& d la tr;

010r tliBbsY Brb& PD Cffi.rD
Itrtm r 5am t 35/a fi

u)lor VsnEn. 
^sri6YPrs*D!ffi afl 65&_m 6.m.fi 1 954.9

G0tm radl6 Ykio.B T.d6
6fi 5a ilr 5/

@r01 R+r*osYfwbc
174515 50 !i4 5r8 I

@rm P+dcir En G#i. tljhr Y Mn iJa.
D€ OadE 359.5R.13 35tl53.(

@401 Electise lfrmh Y Eieooro
1imtl TWat

602
15f, m rflg

GI2t)1 MabiJeg. hcms LfiiE d Y

Affii6l$ddG A'&n9G. 6.r10.25 I r4{LZ

eilt EETEE EilPRA'I&. qETMAY
Tffifl ilmfl

03)t MrimY Efi,ib DrrRiL
24 ?tD d 247m O

ffi

r-43 ll,an tltr-r AIII

Control Patrimonia!

1. Aprobacion de la Directiva No 003-201g-SG/ MC "Normas y procedimientos
para el uso adecuado, custodia fisica control y seguridad de los bienes

,r40a1
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muebles del Ministerio de Cultura", aprobada por Resoluci6n de Secretaria
General No 140-2019-SG/MC de fecha 12 de agosto de 2019.
Aprobaci6n de la Directiva No 006-201g-SG/ MC "Procedimiento para la
aceptaci6n de donaciones otorgadas y/o recibidas por el Ministerio de Cultura"
aprobada por Resoluci6n de Secretarla General No 189-2019-SG/MC de fecha 23
de octubre de 2019
En el mes de agosto de 2019 se formalizo la lncorporaci6n al inventario mobiliario
institucional de bienes y equipos transferidos en el afio 2018 por el Ministerio de
Vivienda, Construcci6n y Saneamiento, correspondiente al proyecto. Adecuaci6n
de la lnfraestructura de Tecnologias de la lnformaci6n y Comunicaciones en las
Sedes del Museo de la Nacion y Gran Teatro Nacional para la reuni6n anual en
Lima de la Juntas de Gobernadores del BM y FMI y el Proyecto: "Adecuaci6n de
Ambientes y Ejecuci6n de Obras Exteriores (Museo de la Naci6n y Gran Teatro
Nacional) para la Realizaci6n de las Juntas de Gobernadores del BM y FMI 2015.
En el mes de noviembre se incorpor6 al patrimonio, el inventario de mobiliarios y

equipos diversos que corresponden a la "Obra: Construcci6n de lnfraestructura
Nueva e lmplementaci6n del Gran Teatro Nacional

OFICINA DE OPERAC'ONES Y MANTENIMIENTO

Se desarrollan los trabajos de mantenimiento preventivo, de acuerdo a una
programaci6n que corresponde al tiempo optimo recomendado para cada uno
de los equipos electromecSnicos a cargo de este despacho; asi como trabajos
de mantenimiento correctivo de las fallas detectadas por el personal de la
Oficina de Operaciones y Mantenimiento, y/o reportadas por los usuarios de las
diferentes oficinas del Ministerio de Cultura, de acuerdo a cada especialidad
(aire acondicionado, carpinterla, electricidad, gasfiteria, metal mecdnica,
jardinerla, pintura, sonido y luminotecnia).
Se desarrolla la supervisi6n de los servicios de mantenimiento preventivos y
correctivos, contratados para el correcto funcionamiento de los equipos
electromec5nicos instalados en la edificaci6n (sub estaciones el6ctricas,
transformadores, tableros el6ctricos de media y alta tensi6n, chillers para aire
acondicionado, bombas de agua hidroneumdticas, equipos de iluminaci6n, red
contra incendio, ascensores, alarma y similares).
Se administra la flota vehicular a cargo de la Oficina de Operaciones y
Mantenimiento que cuenta con 45 vehiculos y 31 conductores, para prestar el
servicio de transporte, flota que se encuentra distribuida seg(n el siguiente
detalle:

l/r0?3

4.

2.

3.

2.

3.

1.
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5.

Cuadro N' 1

T?!OIIEUETrcULO ALTA IESmGtIX)a
lnFofrr

P'qLIE
re reaanrFa ro[4.

AtJTOli,ovrt l3

CA',IIONETA SJU 5 t4

CA tIONETA Plcl". IJP 3 4

MICRO€US ivAlir E 6

MINIgUS iCOAS-EE) 1

FURC'ONFA ,CAR:3Ar 1

o*$itBUS

c*titoN '|

T(,IA I 9 D a5

4. la flota vehicular no incluye los vehiculos asignados a las DDC, ni de los
proyectos ubicados al interior del Pais, que son un total de 42 unidades. La
operatividad de la flota vehicular de la Sede Central se garantiza a trav6s de los
siguientes contratos:

Contrato N' 59-2017-OGA-SG/MC, plazo de ejecuci6n de 27.09.17
al26.09.20, monto S/ 1 085 000 para el suministro de combustible.
Contrato N'06-2018-OGA-SG/MC, plazo de ejecucion de 15.03.18
al14.03.21, monto S/ 1 596 571, para el mantenimiento preventivo
y correctivo de vehiculos.
Contrato No 079-2017/OGA/SG/MC, plazo de ejecuci6n de
16.12.2017 al 16.12.2020, monto Sl 122 690, para el servicio de
rastreo satelital GPS.

El servicio de limpieza y fumigacion de los locales del Ministerio de Cultura,
fueron contratados a trav6s del Concurso Priblico No 001-20171MC, que
comprende:

/ Sede Central y Locales, que incluye:
. Sede Central
. Museos de Lima: Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia e

Historia del Per0, Museo Nacional de la Cultura Peruana, Museo de
Sitio Arturo Jim6nez Borja - Puruchuco, Museo de Sitio Huaca
Huallamarca, Museo de Arte ltaliano, Museo Postal y Filat6lico del
Per0 - Casa de la Gastronomla Peruana, Casa Museo Jose Carlos
Mari6tegui, Museo de Sitio de Pachacamac, Museo de Sitio
Cajamarquilla.

. Lugar de la Memoria, la Tolerancia y la lnclusi6n Social.

. Gran Teatro Nacional.
,/ Direcci6n Desconcentrada de Cultura delCallao.
,/ Direcci6n Desconcentrada de Cultura de lca.

El Servicio de Seguridad y Vigilancia para las distintas sedes, que se
viene ejecutando, correspondiendo a:

a. Concurso P0blico N'002-2017|MC, que comprende:

6.
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Direcciones Desconcentradas de Cultura de Amazonas, Ancash,

Ayacucho, Cajamarca, Callao, lca, Junin, Lambayeque, Piura, Puno,
Tacna y Tumbes.

Lima y Sede Central que incluye:

Sede Central.
Zonas Arqueol6gicas: Huaycan, San Juan de Pariachi, Huaca

Cajamarquilla, Huaca Garagay, Huaca Palomino, Huaca Bellavista y
Huaca Monterrey.

Museos de Lima: Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia e
Historia del Per0, Museo Nacional de la Cultura Peruana, Museo de
Sitio Arturo Jim6nez Borja - Puruchuco, Museo de Sitio Huaca
Huallamarca, Museo de Arte ltaliano, Museo del Cerro San Crist6bal,
Museo de Postal y Filat6lico del Per[ - Casa de la Gastronomia
Peruana, Casa Museo Jose Carlos Mari6tegui.

Gran Teatro Nacional.

Complejos Arqueol6gicos Las Terrazas de Campoy, Complejo
Arqueol6gico Huaca Paraiso, Zona Arqueol6gica Caleta Vidal,
Cuartel Santa Catalina y Zona Arqueol6gica Mangomarca.

Lugar de la Memoria, la Tolerancia y la lnclusi6n Social.

Proyecto lntegral Cabeza de Vaca

b. Adjudicacion Simplificada N" 037-20171MC., para la ejecuci6n del
Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Direcci6n Desconcentrada
de Arequipa.

7. Se est6n formulando los t6rminos de referencia para el nuevo proceso de
contrataci6n del Servicio de Seguridad y Vigilancia.

8. La Sede Central cuenta con circuito cerrado de Televisi6n (CCTV) para la
seguridad y vigilancia de las instalaciones, que consta de 157 c6maras de
video y un centro de control, para lo cual se ha contratado el mantenimiento
preventivo de las cdmaras a trav6s del Contrato N' 037-2018-OGA/SG/MC, de
fecha 22.11.2018 por un plazo de ejecucion de 36 meses por un monto de S/
39 500,00.

9. Asimismo, se cuenta con el Contrato N'001-2018-OGA/SG/MC, suscrito con la
EMPRESA CONSORCIO CORPORACION LATINOAMERICANA DE
SERVICIOS TECNOLOGICOS SAC-XPRESS TECHNOLOGY SERVICES
SAC, para la ejecuci6n del servicio de fotocopiado de la sede central del MC,
plazo de ejecuci6n de 36 meses a partir del 05.02.2018, por la suma de S/ 291
o51,22.

10. Adicionalmente el personal de la Oficina de Operaciones y Mantenimiento
realiza labores de apoyo para la adecuaci6n de ambientes y escenarios, en las
diferentes reuniones y eventos internos y externos; asi como el soporte en
sonido y luminotecnia de acuerdo con lo requerido para cada evento en
particular.
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OFICINA DE EJECUCION COACTIVA j{,020
o A la fecha del inicio de la gesti6n, se encuentra en trdmite 208 procedimientos

coactivos, destinados al cumplimiento de las sanciones impuestas por la entidad,
que cumplan con los requisitos de ley.

ESTADO SITUACIO}IAL DE LOS PROCEDIMIENTOS COACTIVOS:

PROCEDIMIENTOS
coAcTtvos

N'DE
EXPEDIENTES

iIONTOS EN
UIT

CONVERSION DEL
MOMTO DE LA UIT A
SOLES

1.- PROCEDIMIENTOS
EN TRAMITE

208 7,327.10 5/.2/,Ut U,31J.4J

A fin de garantizar el cumplimiento de las sanciones se realizan las siguientes
acciones:

En relaci6n al cobro de multas:

. La disposici6n peri6dica de medidas cautelares que garanticen el
cumplimiento de las obligaciones pecuniarias

.La realizaci6n de la b0squeda de bienes ante la Superintendencia Nacional
de los Registros P0blicos - SUNARP, a fin de determinar bienes pasibles de
embargo, destinado a la modificaci6n y/o ampliaci6n de medidas cautelares
dispuestas.

. Se proyect6 un Decreto Supremo destinado a aprobar el Reglamento de
Fraccionamiento, aplazamiento y/o descuento del pago de las multas
impuestas por infracciones contra el Patrimonio Cultural de la Naci6n.

. Cabe sefialar, que en raz6n a lo opinado por la Oficina General de Asesoria
Jurldica, este despacho cumpli6 con efectuar las modificaciones pertinentes
y adecuarla a una Directiva, la misma que .se encuentra en proceso de
aprobacion por las 6reas competentes.

. Es importante que se cuente con este instrumento, porque de esta manera se
brindaria facilidades a los administrados y reactivarla la posibilidad de
recaudaci6n.

. Se ha cumplido con revisar las observaciones formuladas por la Oficina
General de Asesoria Jurldica al Proyecto de la Directiva "Lineamientos para
regular el control de sanciones establecidas a trav6s del procedimiento
administrativo sancionador a cargo del Ministerio de Cultura", para lo cual se
procedi6 a efectuar las modificaciones pertinentes al citado proyecto de
Directiva, levantando las observaciones formuladas por la Oficina General
de Asesoria Jurldica.

o Se debe tener presente, que una vez que se cuente con este instrumento, se
va a ejercer en forma m6s eficiente el control de las sanciones expedidas
por la entidad a nivel nacional, a fin de que sean autorizadas oportunamente
y se hagan efectivas las sanciones, evitando incurrir en la p6rdida de
ejecutoriedad de las sanciones.



j401e
En relaci6n a las sanciones de demolici6n:

. Se ha solicitado a los 6rganos de linea la elaboraci6n de informes t6cnicos que
precisen en forma detallada las obras a demoler, las contingencias y apoyo
logistico necesario.

. A fin de motivar el cumplimiento de las obligaciones de hacer, se envian en
forma periodica requerimientos de cumplimiento de la sanci6n, precisando que si
lo ejecutan voluntariamente evitarlan que se le cargue el cobro de los gastos que
se generan en la ejecuci6n de la misma.

. Se han realizado 07 inspecciones de vista en la Ciudad del Cusco, en los
inmuebles con orden de demolici6n que son materia de ejecuci6n, juntamente
con el personal t6cnico, a fin de evaluar la viabilidad de las ejecuciones fozosas
de las mismas.

. Se ha sostenido reuniones de coordinaci6n con su despacho a fin de tratar
temas vinculados al presupuesto que seria necesario para las ejecuciones
fozosas.

.Asimismo, con la colaboraci6n de la Direcci6n General de Defensa de Patrimonio
Cultural, se ha realizado coordinaciones con los representantes de la
Municipalidad de Lima y el Programa PROLIMA, con la finalidad de que se
brinde a la entidad el apoyo loglstico, para realizaci6n de las ejecuciones
fozosas de demolicion respecto a inmuebles dentro del Centro Hist6rico de
Lima.

.Actualmente, se viene evaluando la celebracion de un convenio Marco de
Cooperaci6n lnterinstitucional entre el Ministerio de Cultura y la
Municipalidad Metropolitana de Lima.

. Se han atendido diversas solicitudes de suspensi6n de los procedimientos
coactivos, pedidos de nulidad, recursos de impugnativos de reconsideraci6n
y apelaci6n contra las resoluciones coactivas.

. Se han emitido diversas resoluciones coactivas destinadas a dar el impulso a

los procedimientos coactivos.
. Se ha actualizado la base de datos correspondiente a los saldos contables

de las multas que son materia de ejecucion.

UNIDAD EJECUTORA DE ,,VYERS'OA'ES

1. La situaci6n de los proyectos de inversi6n a cargo de la Unidad Ejecutora de
inversiones se detalla en eIANEXO 1 del presente informe.

2. La situaci6n de las IOARS se detalla en eIANEXO 2 del presente informe.
3. La Unidad Ejecutora 001 Administraci6n General cuenta con un PIA de S/.

6'661,483.00 y un PIM S/. 7'696,072.00, para la ejecucion de los siguientes
proyectos:
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\ ROUEOLOGM PA CTIA CAITAC 1,278,938 1,276.312 't,276,312 324.883

REI{OVAOON MIJSEOLOGEA E- iAJSEO DE SITIO CERRO S,CN

]RISTOBAL
4.320 4,320

@LE@DN EN LOSAMBIENTS DEALMACEMMENIO DE-
AREA E@LECCDNES DE- MIJSEO DE LA t.lACDN

10,000 10,000

iIJSEO DE ARQIJEOLOGA, AiITROFOLOGA E HBTORA DE-

PERU

't0,000 10,000

E-ABORAOON Y EVALIACION E. H.AN OFERA]IVO

IISTITI-DO|.IAL E- l.lSTttUTO }{AOO}{AL ECULTURA
10,000 1 0,000

E(POSICION, H-AZA DE RECErcON Y SERr'PPS I-OGIEN@S
HJBLCOS EN E- I\,,]SEO E SITO CABUA E VACA

't0,000 10,000

\RQUEOLOGEo I'ATEO Sq LADO 10,000 't0,000

zuvruv4: rouMMilru tL LUs su<vrx_rs Ar(}flvtst(I)s
OE. ARCI{VO CENTRAL. I\ITSIERD EO,I-TURA, USTFrrO q
9\N BOR.A, PROVI€A Y EPARTAfuENTO DELIMA

2,142,200 1,359,019 647,368 '161,425 19,000

at I

I,ICNIERRF/ EN E- OS]RITO DEAlE- LlttA 313,541 313,539 3'13,539 103,064

I,I 12674: HETA EN VALOR DB- @i,FLE,OAROUEOLOGM
]. PARAEO . DE]RIIO SAN MARIIN DE PORRES . L'\'A

337,1 79 7,500 7,500 2,500

\RQUEOLOGEO B. BRU,o D€MAGOALEM ECAO. DEIRrc
-MAGDALEM ECAO.AS@FE. LA LIBERTAD

1 ,883,310 1,883,310

1172957: RECUFEMOON DELA ZOM ARO(EOLOGICA

UONUITENIAL E KOTOGH SECIOR Vl, 06]RrO E H(Ai{J@,
rROVI.I}A E H.,|AM,ICO. EPARTAi,EMO E HUANU@

1,1 34,410 1,134,410 641,266 633,093 167,906

3E-LAVSTA, DSTRITO OESANIA AN[A, PROVTQA DE LI\itA,
XPARrAiiENIO DE LilA

507.932

NIERCI,I.TURAL PARA LAS POBLAOONES INDGEMS
\SEMAOAS EN LA CI,EI€A IGDA DE- RIO PUTl,l\ilAYO,

]6IRIIO E- PUTI"AYO, PROVT€A DE- RJTI,.i,IAYO

-PARTAiENTO DELOREIO

1,447 ,243 201,905

\LARMA @NTRA lrcENmS; B.l E-(LA) MJSEO ESIIIO
IULO CESAR'TE-LO O6TR'IO DE PARACAS, FROVIT{OA
:S@. TPARTAIVENTOEA

229i20 229/20 229,420 0

14233,18: REIiDDE-ACON DEAMBIENTE DE ALlitACEl.l O
\RCHMO; ADQUSICON O€BTANIEFIAS PARA ALi/ACEMJE
:N E-(LA) I,IJSEO MOOi{AL EAROL,EOLOGA,
\NIROrcLOGA E HSTORA DE- PERI.LDEPOSITO LA VCTORA
:N I.A LOCALIDAD LA VCTORIA, DE]R'TO D€ LA V TORA.
)ROVI{OA LitA, EPARTATENTO LIi/ilA

396,098 396,098 396,098 352,556

TOTAL 6,661,4E3.00 7,696,072.00 3,511,503.00 3,017,3E7.00 969,909.00

4. La Unidad Ejecutora 001 Administraci6n General al 30 de mayo del presente aho
fiscal tiene una ejecuci6n de S/. 969,909.00.

5. Apoyo y coordinaci6n con las 6reas usuarias para la elaboraci6n de los T6rminos
de Referencia y/o especificaciones T6cnicas para la ejecuci6n de las inversiones.

6. Registro de las modificaciones en la fase de ejecuci6n (Formato 8A y 8C) en el
Banco de lnversiones.

7. Registro del Formato 128 en el Banco de lnversiones, correspondiente al
seguimiento.

8. Registro en el Aplicativo INFOBRAS de las obras de la UEI 001.
9. Apoyo y coordinaci6n con la DGPA y OGPP para la incorporaci6n del saldo de

balance en el presupuesto lnstitucional del Pliego 003 Ministerio de Cultura -
Unidad Ejecutora 001 Administraci6n General para el afio fiscal 2020 por la fuente
de financiamiento recursos de operaciones oficiales de cr6dito - ROOC para las
inversiones con c6digo unificado N' 2189426 y 2112674, autorizado mediante
Resoluci6n Ministerial N'068-2020-/MC del 17 .02.2020.
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4.1.3.7 Oficina General de Recursos Humanos

Estado Situacional al inicio de su gesti6n:

l/r017

Sub Sistema de Gesti6n del Empleo

a

a

Durante el afio 2019 se habfan gestionado los procesos de seleccion de
798 posiciones CAS de los cuales el 66% de las posiciones fueron
cubiertas, el 23% se declar6 desierto y el 11% de los procesos fueron
cancelados.
No se contaba con un m6dulo para practicantes dentro del QUIPU.
Las adendas del personal se confianza se firmaban por plazos entre uno a
tres meses

Sub Sistema de Gesti6n de la Compensaci6n

Pendiente de atenci6n de solicitudes del personal DL 728 sobre pago de
CTS de los periodos anteriores no depositados.
Pendiente de pago la suma de S/. 414,540.24 (Cuatrocientos catorce mil
quinientos cuarenta con 241100 soles), por concepto de intereses legales
D.U. 037-94-PCM en reconocimiento a la Ley N'29702.
Se encontr6 11 personas reincorporadas por reposiciones judiciales que no
contaban con registros AIRHSP.
El control de asistencia de algunas Direcciones Desconcentradas de
Cultura y Museos, se llevan a cabo con partes manuales, esto significa que
es un procedimiento no eficiente y el cual podria genera error.
Se encontr6 4 trabajadores del DL 728 que contaban con Asignaci6n
Familiar sin sustento correspondiente.
Se encontro 5 pensionistas de gracia que se les habia realizado pagos
indebidos desde el aho 2011, por concepto de aguinaldo, escolaridad y
ajuste anuales de las pensiones del D.L. 20530.
Se encontr6 una pensionista de sobrevivencia de viudez bajo el DL 20530
que cobraba su pensi6n y que no le correspondla desde el aho 1984, por
un monto acumulado de S/ 209,987.27, por haber contraldo matrimonio es
decir cambio su estado civil.
Los 195 registros CAS temporales tenian autorizaci6n por parte del MEF
solamente hasta el 31 de marzo del2Q20.
Se cuenta con 6 reincorporaciones o reubicaciones ordenadas por el
Ministerio de Trabajo y Promoci6n del Empleo con los Oficio N" 5495-
2018-MTPE12.16 y Oficio N" 904-2019-MTPEl2l16, de los cuales 5 son
bajo el r6gimen D.L.728 y 1 bajo el r6gimen D.L.276
Se encontr6 a 9 servidores del D.L. 276 que vienen percibiendo conceptos
remunerativos otorgados con las normativas DS 154-91-EF y DL 25671
dichos conceptos no le corresponde, y asimismo se ha realizado en afros
anteriores liquidaciones tomado en cuenta dichos conceptos y montos los
cuales han sido reconocidos de manera indebido.
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Se encontr6 pagos indebidos en el monto reconocido al personal del D.L.
276 por concepto de asignacion por cumplir 25 afios de servicios
prestados a la entidad en los ejercicios fiscales anteriores.
La Unidad Ejecutora la Libertad ha reportado 6 reposiciones judiciales que
han cumplido mediante actas y no se encuentra habilitados en elAplicativo
lnform6tico AIRHSP, por lo que solicitan el tr6mite respectivo para la
habilitacion correspondiente.
La Unidad Ejecutora de Cusco, ha enviado su requerimiento sobre la
habilitaci6n de 6 plazas bajo el r6gimen D.L. 728 en cumplimiento de
mandatos judiciales, que cuenta con disponibilidad presupuestaria.
Asimismo, existe 5 requerimiento de la Unidad Ejecutora Cusco bajo el
D.L. 728 en cumplimiento a los mandatos judiciales que no cuentan con
cobertura presupuestaria.

Pendiente de aprobaci6n del PAP 2019.

Sub Sistema de Gesti6n de Rendimiento

. Los participantes del Ciclo de Gesti6n del Rendimiento, se encontraban en
la etapa de evaluaci6n, es decir los evaluados puntuaban los avances
respecto a los logros obtenidos de sus evaluados.

Sub Sistema de Gesti6n del Desarrollo y capacitaci6n

. Se encontr6 las necesidades de capacitaci6n sefialadas por las unidades
orgSnicas, las cuales serlan evaluadas a fin de que se propongo el Plan de
Desarrollo de las Personas 2020 del Ministerio de Cultura.

Sub Sistema de relaciones humanas y sociales

Ambiente acondicionado para funcionar como Lactario lnstitucional.
Se cuenta con contratos de los Seguros de Riesgos Humanos para el
periodo 2019 -2020.
Se contaba con los siguientes programas de bienestar: Programa
"Ejercitate Cultura", Programa "Cultura te Transporta", y el "Programa de
Gimnasia Laboral".

Ejecuci6n de trdmites en ESSALUD Canjes de CITT, Prestaciones
Econ6micas (Subsidio por Maternidad, Subsidio por Enfermedad, Subsidio
por Accidente, Subsidio por Sepelio y Lactancia).
Registro y Validaci6n de los Descansos M6dicos de los Servidores y envi6
de consolidado de los Descansos M6dicos para la declaracion del PDT.
Regimenes laborales con Ex6menes M6dicos Ocupacionales completados:
DL728 (diciembre 2019 - enero 2020).
Regimenes laborales que no cuentan con Ex6menes M6dicos
Ocupacionales: DL 276y DL 1057 - CAS.
En proceso de implementaci6n del Sistema de Gesti6n de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el cumplimento se encontraron las siguientes
acciones en proceso de ejecuci6n:

14016
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El procedimiento de seguridad para comisiones de servicios, fue remitido a
las 6reas usuarias para su revisi6n y emisi6n de opiniones t6cnicas y
aportes de, a fin de contribuir con el Smbito del objetivo propuesto.
Reuniones ordinarias del Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo,
generdndose las respectivas Actas de Reuni6n.
Se gestion6 la oficializaci6n a trav6s de Resoluci6n de Secretaria General
el Plan de Seguridad y Salud en el Trabalo 2019 Ministerio de Cultura,
previamente probado por el Comite de Seguridad y Salud en eltrabajo.
lnforme Medico Ocupacional respecto al estado de Salud para retorno a la
actividad fisica posterior a licencia por Maternidad a personal del grupo
ocupacional artistico - Ballet Nacional.
Se elaboro lnforme Ocupacional para atender Peticion administrativa del
Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo en Grupo Ocupacional
Artlstico: Ballet Nacional
Se realiz6 lnforme M6dico Ocupacional respecto al estado de Salud de
servidora comprendida en el D.L. 276 para rotaci6n de puesto de Trabajo -
OGRH
Se hizo seguimiento para el levantamiento de observaciones de la
lnspecci6n Sanitaria del Comedor al concesionario NEWREST.

Sub Sistema de Planificaci6n de pollticas de recursos humanos

. En Respecto a los lineamientos para el Tr6nsito de una entidad p0blica al
r6gimen del servicio civil, con fecha 01 de julio de 2019 se public6 la
Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva No 084-2019-SERVIR/PE de la
Autoridad Nacional de Servicio Civil, con el cual se declar6 iniciado el
proceso de implementaci6n del Nuevo R6gimen del Servicio Civil en el
Ministerio de Cultura.

A partir de ello, se ha disefiado la siguiente estrategia para el cumplimiento de su
funcion

Sub Sistema de Gestion del Empleo

Se fortaleci6 el equipo de gesti6n del empleo, con la finalidad de dar
atenci6n a las solicitudes y/o requerimientos pendientes de las 6reas
usuarias en cuanto a la contrataci6n de personal CAS para sus respectivas
oficinas.
Programaci6n de actividades con plazos estimados para poder atender los
requerimientos pendientes de contrataci6n CAS, practicantes y
voluntariados.
Revisi6n constante de los dispositivos emitidos por el servir, lineamientos
de proceso de selecci6n propios de la entidad, con la finalidad de llevar a
cabo un proceso de selecci6n que cumpla todas las formalidades y
transparencia del caso.
Para administrar eficientemente las actividades de la Contrataci6n
Administrativa de Servicios - CAS, se program6 las tareas involucradas en

6\
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este, para asi seguir cumpliendo los plazos de contrataci6n (contrato
inicial), emisi6n de no renovaciones, emisi6n de adendas.
Se est6 actualizando la ficha de postulaci6n incorporando campos
ordenados y estructurados para que faciliten la evaluaci6n objetiva.
A fin de que se regule la Administraci6n y Custodia de los legajos de los
servidores del Ministerio de Cultura, se propuso un proyecto de directiva
que contempla directrices para la administraci6n, acceso y custodia de los
legajos de los servidores que laboran en el Ministerio de Cultura. La misma
que fue aprobada mediante Resoluci6n de Secretaria General N'191-
201g-SG/MC

Sub Sistema de Gesti6n de la Compensaci6n

Se fortaleci6 el equipo de gesti6n de la compensaci6n, con la flnalidad de
dar atenci6n a las solicitudes ylo requerimientos pendientes de los
trabajadores.
Para la liquidaci6n de CTS de afios no depositados solicitado por el
Sindicato SUTINC D.L.728, se realiz6 una programaci6n para el c6lculo de
pago de CTS.
Para determinar los pagos y liquidaciones indebidos y actualizaci6n de
conceptos de ingresos respecto a los 9 servidores del D.L. 276 se realiz6
plan de trabajo con la programaci6n de actividades.

. Para la creaci6n de plazas en el AIRHSP respecto a las reposiciones
judiciales se formul6 el PAP 2019 y 2020.

Sub Sistema de Gesti6n de Rendimiento

Con fecha 16 de abril de 2020 se conform6 con Resoluci6n Directoral N'
104-2020-OGRH/MC, la Junta de Directivos para Rendimiento Distinguido
periodo 2019-2020.
Con fecha 28 de abril de 2020, la Junta de Directivos de Rendimiento
Distinguido, remite mediante acta la relaci6n de servidores que obtienen la
calificaci6n de Rendimiento Distinguido.
Con fecha 08 de mayo se remiten con memordndums a las Oficinas
participantes del Ciclo de Gesti6n del Rendimiento 2019-2020, las
calificaciones obtenidas por su personal, a fin de que remitan las fichas de
evaluaci6n con las firmas de los evaluados y evaluadores.
Con fecha 01 de mayo de 2020 se remite informe N'100-2020/OGRH a
Secretaria General sobre el nuevo cronograma correspondiente al ciclo de
Gesti6n del Rendimiento 2020-2021, adjuntando lista de participantes, la
cual a la fecha afn no se ha tenido respuesta.

Sub Sistema de Gesti6n del Desarrollo y capacitaci6n

. Con fecha 05 de mayo de 2020, se aprob6 a trav6s de RSG N'071-2020-
SG/MC, el Plan de Desarrollo de las Personas 2020 del Ministerio de

l.i 31 i
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Cultura, el cual considera 6 acciones de capacitaci6n y un presupuesto
totalde S/48 500.00
Se coordina con la Oficina de Abastecimiento la contratacion del servicio
de capacitaci6n del ldioma Quechua nivel bdsico.

Se coordina con la Oficina de Abastecimiento la contrataci6n del servicio
de capacitacion del curso en ISO de Seguridad de la lnformaci6n.

Sub Sistema de relaciones humanas y sociales

Ccontinuar con la adecuada administraci6n de los recursos realizando
inventarios mensuales de medicamentos e insumos m6dicos del T6pico
para su consumo en el tiempo proyectado.
Realizar la sensibilizacion y todas las actividades necesarias de prevenci6n
de accidentes laborales y enfermedades.
Gestionar las reuniones con unidades org5nicas par la identificaci6n de
peligros y riesgos en sus actividades.
Gestionar programas de capacitaciones para el crecimiento profesional de
los colaboradores.
Programaci6n de actividades y tareas para el cumplimiento de pagos de
los diferentes seguros de salud que benefician a los trabajadores
Programaci6n de actividades y tareas para gestionar el seguimiento de los
trabajadores que est6n afectados por alguna enfermedad.

Sub Sistema de Planificaci6n de politicas de recursos humanos

. Programaci6n para la elaboraci6n y mejoramiento de los documentos de
gestion de la entidad, asi como la elaboraci6n y actualizaci6n de directivas;
todo ello establecido mediante plazos para que sean llevados a cabo de
manera eficiente.

Asimismo, se han establecido los siguientes objetivos y metas

Sub Sistema de Gesti6n del Empleo

Atender los requerimientos pendientes de contratacion CAS, practicantes y
voluntariados.
Llevar a cabo un proceso de selecci6n que cumpla todas las formalidades
y transparencia del caso.

. Administrar eficientemente las actividades de la Contrataci6n
Administrativa de Servicios CAS, asegurando los plazos para la

contrataci6n o desvinculaci6n
Actualizar la ficha de postulaci6n incorporando campos ordenados y
estructurados para que faciliten la evaluaci6n objetiva.
Gestionar el proyecto de directiva que contempla directrices para la

administraci6n, acceso y custodia de los legajos de los servidores que
laboran en el Ministerio de Cultura. La misma que fue aprobada mediante
Resoluci6n de Secretaria General N"1 91-2019-SG/MC
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Evaluar, en caso de determinar la viabilidad de requerimientos pendientes,
la disponibilidad de recursos presupuestales, para luego gestionar ante el
Ministerio de Economia y Finanzas la habilitaci6n de registros AIRHSP.
Remitir, en relaci6n a la Declaraci6n Jurada de lntereses del Sector
P0blico, la relaci6n de servidores activos de los reglmenes laborales 276,
728 y 1057 a la m6xima autoridad administrativa elabore y actualice la lista
de sujetos obligados, adem6s de remitir mensualmente la relaci6n de
servidores reci6n incorporados y cesados de la entidad.
Solicitar a los 6rganos que remitan el Formato para la Planificaci6n y
Organizacion del Trabajo Remoto debidamente firmado correspondientes
altrabajo remoto de los servidores de los meses de mazo, abril y mayo.

Sub Sistema de Gestion de la Compensaci6n

Realizar las liquidaciones de Compensaci6n por Tiempo de Servicio - CTS
de los periodos no depositados m5s intereses legales correspondiente a
los 61 servidores del D.L. 728 y emitir informe correspondiente y realizar
los trdmites respectivos para el pago con los saldos presupuestales del
ejercicio fiscal 2019.
Ejecutar la revisi6n de los conceptos de ingreso de los 9 servidores del
r6gimen laboral DL 276 quienes perciben los ingresos otorgados con el
DS. N" 154-91-EF (TPH) y con el Decreto Ley N' 25671, y emitir informes
correspondientes.
Formular el presupuesto analitico de personal - PAP.

Realizar trdmites sobre la creaci6n de plazas respecto a las reposiciones
judiciales bajo D.L. 728 y D.L. 276 de las Unidades Ejecutoras del pliego
Ministerio de Cultura.
Revisar los beneficios reconocidos en los ejercicios fiscales anteriores
respecto a la asignaci6n por cumplir 25 y 30 ahos a favor de los servidores
del D.L. 276 y emitir informes respectivos.
Ejecutar el pago por concepto de intereses legales D.U. 037-94-PCM en
reconocimiento a la Ley No 29702 la suma de S/. 414,540.24
(Cuatrocientos catorce mil quinientos cuarenta con 241100 soles) a favor
de los ex servidores y pensionistas del Ministerio de Cultura.
Realizar las gestiones correspondientes ante el MEF para la continuidad
de los 195 registros CAS temporales para el afio fiscal 2020.
Recuperar los montos pagos indiamente a los pensionistas de gracia en
los afros anteriores.

Sub Sistema de Gesti6n de Rendimiento

. Ejecutar del cronograma de Gesti6n de Rendimiento ciclo 2019-2020.

Sub Sistema de Gestion del Desarrollo y capacitaci6n

. Gestionar del Plan de Desarrollo de las Personas del2020 del Ministerio
de Cultura.

34.C12
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Ejecutar del Plan de
Cultura.

14011
Desarrollo de las Personas del2020 del Ministerio de

Sub Sistema de relaciones humanas y sociales

a

a

Seguir con los tr6mites en ESSALUD Canjes de CITT, Prestaciones
Econ6micas (Subsidio por Maternidad, Subsidio por Enfermedad, Subsidio
por Accidente, Subsidio por Sepelio y Lactancia).
Seguir con el registro y validar de los Descansos M6dicos de los
Servidores y envi6 de consolidado de los Descansos M6dicos para la
declaracion del PDT.

Realizar Slips de los Seguros de Riesgos Humanos periodo 2020-2021
Continuar con la ejecuci6n de los programas de bienestar del Ministerio de
Cultura.
Acompahar y asistencia t6cnica al Comit6 de Seguridad y Salud en el
Trabajo, en sus actividades.
Gestionar asistencia t6cnica a la Secretaria T6cnica de Qhapaq t(lan en el
proceso de adquisici6n de indumentaria y equipo de seguridad y salud en
el trabajo y equipos de protecci6n contra la radiaci6n solar.
Efectuar los Exdmenes M6dicos Ocupacionales para servidores civiles a
nivel nacional, a fin de solicitar el servicio. A la fecha se ha realizado los
Ex6menes M6dicos Ocupacionales al personal comprendido en el
R6gimen D.L.728.
Realizar las reuniones ordinarias del Comit6 de Seguridad y Salud en el
Trabajo, generando las respectivas Actas de Reuni6n.
Solicitar a los 6rganos y unidades orgdnicas, hagan de conocimiento al
personal la obligaci6n que tienen con la entidad, respecto a la notificaci6n
de accidentes de trabajo.
Asimismo, se han elaborado los siguientes documentos de gesti6n:
Llevar a cabo el Plan de seguridad y salud en el trabajo para el afio 2020.
Elaborar objetivos y metas en seguridad y salud en el trabajo para el afio
2020 (documento incluido en el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo
2020), a fin de cuantificar las actividades que busca la implementacion del
Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Ministerio
de Cultura.
Elaborar el Procedimiento de seguridad para comisiones de servicio y sus
formatos.
Elaborar procedimiento de reporte de incidentes y accidentes de trabajo.

Sub Sistema de Planificaci6n de politicas de recursos humanos

o Continuar con el tr6mite del trdnsito al 169imen del Servicio civil por parte
del Ministerio de Cultura, asi como la actualizaci6n de las directivas que
esta cuenta para poder embarcar las necesidades institucionales,
gestionados desde documentos que delimiten y orienten para el logro de
resultados.

a
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o
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4.1.3.8 Oficina General de Estadistica y
Comunicaciones

Estado situacional al inicio de la gestion:

a

a

a

a

Tecnologias de la lnformaci6n y

J40I0

Se encontraba en curso la implementaci6n la quinta y Ultima fase de la
implementaci6n del Sistema de Gesti6n de Seguridad de la lnformaci6n,
estando a la espera de resultados de la auditoria de certificaci6n del estSndar
internacional ISO/l EC 27 001:2013.
Se venfa realizando pruebas de restauracion de las copias de seguridad de la
informaci6n institucional de manera mensual.
Se contaba con el Manual de procedimientos de la Oficina General de
Estadistica y Tecnologlas de la lnformaci6n y Comunicaciones aprobado
(RSG N' 113-2019-SG/MC), el cual venia siendo ejecutado.
El Comit6 de Gobierno Digital se encontraba conformado y en operaciones,
encontr6ndose en curso la designaci6n del Lider de Gobierno Digital.
Se tenia aprobada la tercera etapa del Plan de Gobierno Digital 2020-2022
del Ministerio de Cultura.
Se habia gestionado la opini6n del sector Cultura, incluyendo a los 6rganos
adscritos, en la elaboraci6n del Reglamento de la Ley de Gobierno Digital
solicitado por la SEGDI.
Se venia monitoreando la ejecuci6n del Plan Operativo institucional20l9.
Se venia analizando los requerimientos de las diversas oficinas y las
prioridades de la alta direcci6n para incluirse en la tercera modificaci6n del
POI 2019 y para la formulaci6n del POl2020 alineado con el PlA.
Se venla colaborando con Unidad Ejecutora N" 08, con la respectiva revisi6n
a los entregables del Proyecto de lnversi6n PUblica "Creaci6n de Servicios de
lnformaci6n Cultural a trav6s de la Digitalizaci6n de Documentaci6n Hist6rica
del Archivo General de la Naci6n, Biblioteca Nacional del Per0 e lnstituto
Nacional de Radio y Televisi6n del Per0".
El portal de Transparencia se encontraba actualizado al 10OVo, de acuerdo
con el Reporte del MINJUS y de la Defensorla del Pueblo.
lnfraestructura tecnol6gica con sus principales mantenimientos programados
con financiamiento cubierto.
Se encontraba en curso el fltimo proceso de adquisici6n (Orden de Compra
N" 546-2019 de los T6tem Multimedia) y la distribuci6n de los plotters
multimedia, impresoras multifuncionales y esc6ner de alta producci6n del
proyecto |OARR "Renovaci6n y Optimizaci6n del equipamiento lnformatico de
las Mesas de Partes de la DDC' la cual tuvo una inversi6n total de S/3,
268,698.35 y de las cuales se habian entregado a21 delas22 DDC's.
Se habian distribuido m6s del 50% de equipos de computo adquiridos para
los usuarios de la Sede Central, museos y de las DDC's a nivel nacional
El Centro de Datos informStico se encontraba en funcionamiento.
Se contaban con licencias vigentes de software antivirus y an6lisis de
seguridad perimetral.

Se venla realizando actividades de fortalecimiento de capacidades dirigidas a
todo el personal del Ministerio en materia de tecnologlas de manera mensual.
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Se contaba con distintos reconocimientos en concursos, entre ellos, el de
buenas pr6cticas en la categoria de promoci6n de la cultura e identidad y

servicios de atenci6n al ciudadano organizado por Ciudadanos al Dia y en el
concurso "Creatividad Empresarial 2019" en la categorla La innovaci6n
tecnol6gica como lenguaje para la inclusi6n y promocion cultural organizado
por la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas.
El Sistema de Gesti6n Documental con firma digital se encontraba integrado a

nivel nacional con todas las DDC y en las unidades ejecutoras de Proyectos
Especiales, La Libertad, Cusco y Marcahuamachuco; estando habilitadas
para interoperar con otras entidades del estado a trav6s de la Mesa de Partes
Virtual.
Se contaban con todos los servicios publicados de interoperabilidad PIDE.

Se continuaba con el proceso de transformaci6n digital con la implementaci6n
de soluciones innovadoras en los museos de Lima y en distintos eventos en
Lima y al interior del pals, entre ellos: el Gabinete Binacional Per0-Ecuador,
GORE Cajamarca, Cumbre de Descentralizaci6n Cajamarca, UNMS, UA,
Juegos Florales Escolares Nacionales, Patritec en colegios, IAPTC 2019,
Ministerio de Defensa, RENIEC - lV Seminario lnternacional de Gesti6n
Documental y Archivos 2019, PROMPERU; registr6ndose un total de 22,314
recuerdos digitales a trav6s de los totems multimedia al cierre del mes de
noviembre.
Se tenia implementado recorridos de visitas virtuales a seis (06) museos de
Lima y siete (07) museos y sitios arqueologicos de provincias.
El Sistema de Gesti6n y Registro lntegrado del Patrimonio Cultural de Per0
(BPR/ISP) -KOICA se encontraba desplegado gracias al apoyo y supervisi6n
de los especialistas de la OGETIC.
Se venia difundiendo los boletines estadisticos trimestrales "Cultura en
N0meros".
Se tenla publicado ochoc (08) geoservicios interoperables en el portal
GEOIDEP de la PCM, en el cual se pone a disposici6n de la ciudadanla y
entidades interesadas de la informaci6n geogr6fica relevante del sector
cultura.
El Grupo de Trabajo Sectorial para la elaboraci6n de la Cuenta Sat6lite de
Cultura se encontraba conformado y en operaciones.
Se habia remitido la propuesta de resoluci6n para la conformacion del Grupo
de Trabajo Multisectorial para la Cuenta Sat6lite.
Se habia concluido con el cuestionario para la Encuesta Nacional del Sector
Cultura, la cual recoge los aportes de todas las direcciones generales.
Se habia culminado con los documentos de cumplimiento Regulatorio
Estadistico en fecha, en alineamiento al ente rector lNEl (SISPEN y PENDES)
correspondientes al afio 2019.
Se contaba con dos (02) plataformas de informaci6n Estadistica y de Datos
Espaciales: INFOCULTURA con noventa y un (91) indicadores estadisticos y
el GEOPORTAL con sesenta (60) capas espaciales del Ministerio de Cultura.
Se venia monitoreando y procesando de manera mensual la informaci6n
estadlstica producida por las direcciones generales y DDC's.
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Se contaba con la directiva "Lineamientos para la gesti6n de la infdrmaci6n
estadistica a trav6s de la plataforma INFOCULTURA del Ministerio de
Cultura".
La Directiva "Lineamientos para la Gestion de la lnfraestructura de Datos
Espaciales del Ministerio de Cultura" se encontraba en curso.

Se considera pertinente sefralas las acciones realizadas:

Se ha ejecutado la primera de las cuatro etapas del Plan de Mejora Continua
del Sistema de Gestion de Seguridad de la lnformaci6n.
Se ha brindado asistencia t6cnica al 6rgano adscrito IRTP a fin de que se
implemente el Sistema de Gestion de Seguridad de la lnformaci6n en dicha
entidad; asi como se ha compartido medidas de seguridad de la informaci6n a
los diferentes 6rganos adscritos y unidades ejecutoras del Ministerio de
Cultura.
Se difundieron consejos de seguridad de manera semanal, asl como, un total
de diecis6is (16) consejos de seguridad ante las amenazas incrementadas
durante la emergencia sanitaria por el COVID-19.
Se viene realizando la revisi6n del Manual de procedimientos de la OGETIC
en el marco de la mejora continua del Sistema de Gesti6n de Seguridad de la
lnformaci6n.
Se gestiono y brindo el apoyo t6cnico a los miembros del Comit6 de Gobierno
Digital, los directivos de la Alta Direcci6n, Directores Generales de Llnea y
Representante de OGA para participar en el Censo y Diagnostico de
Conocimiento sobre Gobierno Digital lo cual permite identificar las brechas de
conocimientos en materia digital.
Se ha realizado la Encuesta Nacional de Recursos lnform6ticos 2020, al cual
fue presentada a la Secretarla de Gobierno Digital dentro del plazo
establecido.
Se culmin6 con la elaboraci6n de la propuesta de la cartera de proyectos de
sistemas de informaci6n, estudios para proyectos de !nfraestructura
tecnol6gica y de soluciones estadlsticas, la cual conforma parte de la cuarta
etapa del Plan de Gobierno Digital 2020-2022 del Ministerio de Cultura.
Se ha colaborado y participado en todas las convocatorias de la Secretaria de
Gobierno Digital.

Se formul6 el Plan Operativo lnstitucional2019 - tercera modificaci6n.
Cumplimiento de cuarenta y cuatro (44) tareas POI 2019 planificadas para el
mes de diciembre.
Se formulo Plan Operativo lnstitucional2020 alineado con el PlA.
Cumplimiento 6ptimo de las tareas POI 2020 planificadas para el primer
trimestre.
Se revis6 el segundo entregable del Proyecto de lnversi6n Pfblica "Creaci6n
de Servicios de lnformacion Cultural a trav6s de la Digitalizaci6n de
Documentaci6n Hist6rica del Archivo General de la Naci6n, Biblioteca
Nacional del Per[ e lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n del Per["
comunicado a la Unidad Ejecutora N'08 mediante el Oficio N" 000044-2019-
OGETIC/MC.

a

a

a

a
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Se ha realizado el monitoreo durante todos los meses de la publicaci6n de
informaci6n en los rubros temdticos del Portal de Transparencia.
Se viene ejecutando el servicio para el mejoramiento a nivel de estructura y
contenidos en el Portal de Transparencia a fin de que facilite el acceso a los
ciudadanos, asi como el alineamiento a la normatividad vigente, entre ellos
los enlace a la plataforma del estado Gob.pe.
Gesti6n de trece (13) contrataciones de bienes y servicios especializados a la
infraestructura tecnol6gica, d6ndose la conformidad a la totalidad de estas por
un monto totalde S/. 5,343,013.65.
Se gestion6 la asignaci6n de recursos financieros adicionales para el
mantenimiento de la infraestructura tecnol6gica no cubiertos con el
Presupuesto lnstitucional de Apertura 2020.
Se concluy6 con la ejecuci6n del 0ltimo proceso de adquisici6n (Orden de
Compra No 546-2019 de los T6tem Multimedia) del proyecto IOARR
"Renovaci6n y Optimizaci6n del equipamiento Informatico de las Mesas de
Partes de la DDC".

Se continu6 distribuyendo el equipamiento inform6tico adquirido a trav6s de
los proyectos IOARR, habi6ndose distribuido al cierre del mes de mayo: 320
de 385 equipos de computo y 9 de 22 t6tems multimedia.
Cinco (05) Estudios T6cnicos concluidos durante el mes de diciembre en el
marco de la ejecuci6n del POI 2019.
Treinta y cinco (35) Estudios T6cnicos y veinte (20) conformidades de
adquisiciones tecno169icas.

Se han gestionado 1,479 atenciones inform6ticas entre requerimientos e
incidentes durante el mes de diciembre, teniendo un total acumulado durante
el afio 2019 de 14,333 atenciones.
Se han gestionado 9,873 atenciones inform6ticas entre requerimientos e
incidentes desde inicios hasta el 30 de mayo de 2020, de las cuales 6,237
han sido atenciones durante el aislamiento social por el COVID-19.
Se han ejecutado una (01) y cinco (05) pruebas mensuales de restauraci6n
de backups de informaci6n para los afros de 2019 y 2020 respectivamente.
Se han realizado una (01) y cinco (05) capacitaciones en tecnologias de la
informaci6n al personal del Ministerio, de las cuales tres (03) han sido de
manera remota durante la emergencia sanitaria.
Se continu6 integrando a las unidades ejecutoras para transmitir documentos
electr6nicamente a trav6s del Sistema de Gesti6n Documental con las sedes
del Ministerio de Cultura y otras entidades del estado.
Se continu6 garantizando las facilidades t6cnicas para la difusi6n de la cultura
con soluciones innovadoras en los diversos eventos y museos de Lima y al
interior del pais a trav6s de la plataforma de recuerdos digitales desplegados
en los t6tems multimedia a nivel nacional.
Se continuaba con la implementaci6n de nuevos recorridos virtuales de los
diferentes museos y sitios arqueol6gicos del interior del pais, asimismo, se
mejoraron seis (06) recorridos virtuales.
Se realiz6 la revisi6n al aplicativo y veintis6is (26) documentos t6cnicos del
Sistema de Gestion y Registro lntegrado del Patrimonio Cultural de PerU
(BPR/ISP) -KOICA, encontr6ndose un total de sesenta y seis (66) y ocho (08)
observaciones respectivamente.
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Se ha continuado con la implementaci6n de sistemas de informaci6n
orientados al ciudadano, la gesti6n interna y de innovaci6n tecnol6gica en el
marco de la ejecuci6n del Plan Operativo lnstitucional vigente.
Se ha realizado el mantenimiento y mejora continua a los sistemas de
informaci6n a raz6n de nuevos requerimientos y/o reporte de incidentes.
Se ha continuado difundiendo el boletin estadlstico trimestral "Cultura en
N0meros" y alertas estadlsticas.
Se ha continuado compartiendo la informacion geogrAfica relevante del sector
cultura a trav6s de geoservicios interoperables con otras entidades del
estado.
Se han atendido las observaciones a la propuesta de resoluci6n de la
conformaci6n del Grupo de Trabajo Multisectorial para la Cuenta Satelite del
Sector Cultura.
Se elabor6 la segunda versi6n del cuestionario para la Encuesta Nacional del
Sector Cultura a raz6n de la retroalimentaci6n realizada por el lNEl, la cual
fue socializada y validada en conjunto con las direcciones generales.
Se ha continuado elaborando documentaci6n regulatoria estadlstica durante
el afio 2020, en alineamiento alente rector lNEl.
Se ha continuado mejorando las dos plataformas de informaci6n estadlstica y
espacial: INFOCULTURA y GEOPORTAL del Ministerio de Cultura.
Se ha monitoreado y procesado la informaci6n estadistica mensual producida
por las direcciones generales y DDC's, teni6ndose un nivel de cumplimiento
antes del inicio del aislamiento social (periodo cerrado de febrero) del 85%
por parte de las direcciones generales de la sede central y el73o/o por parte
de las DDC's y tras el inicio de la cuarentena por el COVID-19, con periodo al
cierre de abril, se obtuvo un cumplimiento del 88% y 71% respectivamente.
Seguimiento y subsanaci6n de las observaciones de la Directiva
"Lineamientos para la Gesti6n de la lnfraestructura de Datos Espaciales del
Ministerio de Cultura".

4.1.4 Direcciones Desconcentradas de Cultura

4.1.4.1 Unidad de Coordinaci6n y Articulaci6n Territorial

En este marco, los aspectos abordados por la UCAT al 8 de diciembre de 2019 fueron:

An6lisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas) de cada una de las
24 Direcciones Desconcentradas de Cultura, a fin de establecer una Linea de Base a
manera de Diagnostico Situacional respecto a los procesos estrat6gicos, misionales y de
soporte del Ministerio de Cultura.

De acuerdo a esta Llnea de Base se formularon Planes de Acci6n orientados a hacer
frente a las situaciones criticas encontradas y potencializar aquellos factores positivos
identificados.

Para ello, mediante RM N' 518-2018-MC del 7 de diciembre de 2018 se aprob6 la
Directiva N" 002-2018/MC denominada "Lineamientos para la elaboraci6n y aprobaci6n

14006
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de planes de acci6n de las Direcciones Desconcentradas de Cultura", los cuales han sido
establecidos para el afianzamiento de la coordinaci6n y articulacion de las Direcciones
Desconcentradas de Cultura con la Sede Central del Ministerio de Cultura, mediante la
elaboraci6n de un plan de acci6n semestral que contiene las actividades y acciones que
son de prioritaria atenci6n por generar cuellos de botella en los procesos existentes, a fin
de contribuir a un adecuado logro de los objetivos y metas establecidas en el Sector, bajo
un esquema de enfoque territorial.

En este marco la UCAT ha realizado principalmente las siguientes actividades:

a

a

o

o

Acompaframiento a grupos de trabajo que involucran a DDC.
Acompaframiento y orientaci6n a las DDC en gestion.
Articulaci6n para atenci6n de asuntos interinstitucionales.
Coordinacion de talleres y eventos para el fortalecimiento de capacidades de las
DDC.

Coordinaci6n para la atenci6n de temas urgentes.
Diagn6stico, planeamiento, seguimiento y evaluaci6n situacional de las DDC.
Preparacion de insumos para la carpeta para el Despacho Ministerial ante
comisiones de servicio a nivel nacional.
Seguimiento a la atenci6n de los requerimientos realizados a las DDC,
provenientes de la Sede Central y otras instancias p(blicas, privadas y de la
sociedad civil, que estdn pendientes en el STD.
Seguimiento a la atenci6n de los requerimientos realizados por las DDC.

a

a

a

Las actividades expuestas est6n lntimamente relacionadas o son complementarias a los
Planes de Acci6n de las DDC y transversales a su gesti6n.

Es importante destacar que la UCAT ha coordinado la atenci6n de los requerimientos y
temas urgentes debido a que continuamente el Despacho Ministerial, la Secretaria
General y dem6s 6rganos de los Viceministerios reciben pedidos, solicitudes de
informaci6n o requerimientos relacionados a las Direcciones Desconcentradas de Cultura
o por parte de estas. En ese sentido se ha formulado las respuestas para la atenci6n de
documentos recibidos de otras instancias y se ha acompafiado a las DDC para el envlo
de informaci6n consistente. Asimismo, se ha consolidado y evaluado la informacion
emitida por la Sede Central y las DDC para formular dichas respuestas a los
administrados.

La UCAT ha venido actuando como bisagra entre los solicitantes y los 6rganos de la
Sede Central y las propias DDC, para atender los requerimientos m5s importantes y
priorizados, en plazos prudenciales; ha monitoreado dicha atenci6n, estableciendo
permanente contacto con las 24 Direcciones Desconcentradas de Cultura, acompafiando
la formulaci6n de sus respuestas y coordinando con las instancias correspondientes de la
Sede Central.

Al 8 de diciembre del 2019las Direcciones Desconcentradas de Cultura presentaban las
siguientes caracteristicas :
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4.1.4.2DDC Amazonas J1,C0{

Local propio, en buen estado, valorizado en S/. 103,035.79
Requeria 7 computadoras para reemplazo, 1 impresora multifuncional, 3 anexos,
1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.
23 miembros en su equipo: 20 por CAS y 3 bajo el r6gimen administrativo 276.
Se tuvo la convocatoria para 10 trabajadores para limpieza y mantenimiento
Ku6lap, 1 difusor cultural, 1 arque6logo y 2 conservadores paru la DDC
AMMONAS y la Zona Arqueol6gica Monumental de Ku6lap.
Se hizo el requerimiento de 4 trabajadores nuevos los cuales fueron incluidos en
el POI del 2020, para trabajar con la agencia de Cooperacion Japonesa en el
marco del Proyecto Desarrollo Sostenible de Paisaje Cultural del Valle Alto del
Utcubamba, en acuerdo con el Ministerio de Cultura, la Agencia de Cooperaci6n
lnternacional del Jap6n y la Agencia Peruana de Cooperaci6n lnternacional.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de ClRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Procedimiento simplificado para el otorgamiento de certificado de inexistencia

de restos arqueologicos (PROSIC), en el rnarco del decreto legislativo No

1 105.
- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Autorizaciones para anuncios publicitarios dentro del Ambiente Urbano

Monumental de Chachapoyas, declarado como Patrimonio Cultural de la
Naci6n.

- lnspecciones inopinadas delAmbiente Urbano Monumental de Chachapoyas,
para determinar afectaciones al Patrimonio.

- Supervisi6n t6cnica en lntervenciones de Monumentos Hist6ricos declarados
Patrimonio Cultural de la Naci6n.

- Aprobaciones de Expedientes para tr6mites de regularizaci6n extempor6nea
temporal de acuerdo al DL 1255 dentro del Ambiente Urbano Monumental de
Chachapoyas, declarado como Patrimonio Cultural de la Naci6n.

- Designaci6n de Delegaci6n Ah Doc, ante la Comisi6n t6cnica de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas, para la opini6n favorable de
expedientes t6cnicos de construcci6n dentro del Ambiente Urbano
Monumental de Chachapoyas, declarado como Patrimonio Cultural de la
Naci6n

- Renovaci6n de calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Auditorio y Patio institucional.
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:
- Monumento arqueol6gico de Kuelap.
- Zona Arqueol6gica de Karajia. (Suspendida).
Museos
- Sala de exhibici6n "Gilberto Tenorio Ruiz" (gratuito hasta Diciembre 2019).

a

a

a

a
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4.1.4.3 DDC Ancash ",i1,0 0 3

. Local propio, en buen estado, valorizado en S/. 743,694.1

. Requeria 16 computadoras para reemplazo, 2 impresoras multifuncionales, 1

plotter, 1 esc6ner alta producci6n.
. 55 miembros en su equipo: 35 por CAS,7 por orden de servicio, 13 bajo el

169imen administrativ o 27 6.
. Servicios brindados:

- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Autorizaci6n para la custodia de las colecciones obtenidas en el marco de

intervenciones arqueol69icas.
- !nscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del

patrimonio culturalde la naci6n.
- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Renovaci6n de calificacion como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Declaraci6n como centro cultural.
- Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural.
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Auditorio y Teatrin en Huaraz, en Casma y en Chavin para

actividades de Museos Abiertos.
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:
- Monumento arqueol6gico Ch5vin de Huantar y Museo Nacional Chavfn.
- Monumento arqueologico Sechln y Museo Regional Casma Max Uhle.
- Monumento arqueol6gico Willkawain e lchic Willkawain.
- Monumentoarqueol6gicoPahamarca.
Museos:
- Museo arqueol6gico Ancash.
- Museo Historia NaturalYungay.
- Museo arqueologicoZonal de Cabana. (gratuito)

4.1.4.4 DDC Apurimac

Local alquilado, en buen estado, valorizado en S/ 4,500.00
Requeria 15 computadoras para reemplazo,2 impresora multifuncional, 6 anexos,
1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.

18 miembros en su equipo: 12 por CAS, 2 por 6rdenes de servicio y 4 bajo el

r6gimen de contrata ci6n 27 6.

Servicios brindados:

a

O
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- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el
Ministerio de Cultura.

- Expedicion de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobacion informe final PMA.
- Calificaci6n como espect6culo priblico cultural no deportivo.
- Renovaci6n de calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural
- Declaraci6n como centro cultural
- Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural
- Filmaciones y/o fotograflas con fines culturales.
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Casona Haciendo lllanya
Sitios o Monumentos Arqueol69icos:
- Conjunto arqueol6gico de Saywite.
Museos
- Museo arqueol6gico antropol6gico de Apurimac.

4.1.4.5 DDC Arequipa

Local Cayma, cesi6n de uso por el GORE (venci6 el 03 Set 2019), requiere
mantenimiento y se tiene valorizaci6n; desde el mes de julio se viene conversando
con eIGORE sobre renovaci6n.
Local Bolivar, cesi6n de uso por el GORE (venci6 el 03 Set 2019) requeria
mantenimiento y se tiene valorizaci6n; y Puesta en Valor con refozamiento
estructural (se tiene proyecto de intervenci6n arquitect6nica; no se tiene
valoraci6n), requeria mantenimiento, con valorizaci6n; el proyecto de puesta en
valor aUn no est6 valorizado. Desde el mes de julio se viene conversando con el
GORE sobre renovaci6n.
Local Yarabamba, donado por la Minera Cerro Verde al Ministerio de Cultura,
requerla mantenimiento menor y sin valorizaci6n.
Requeria 40 computadoras para reemplazo, 2 impresora multifuncional, 6 anexos
telef6nicos, 1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.
70 servidores p0blicos: 38 por CAS, 4 por r6gimen 728 y 28 bajo el r6gimen de
contrataci6n 276 (incluye elenco de la Orquesta Sinf6nica).
Servicios brindados:
- Solicitudes de acceso a la informaci6n p0blica. Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Procedimiento para el certificado de inexistencia de restos arqueologicos

(PROSIC), en el marco del decreto legislativo No 1105
- Autorizaci6n de ejecucion del proyecto de evaluaci6n arqueol6gica de

reconocimiento con excavaciones (PEARCE) en el marco del decreto
legislativo No 1105

- Aprobaci6n del informe final del proyecto de evaluaci6n arqueol6gica de
reconocimiento con excavaciones (PEARCE)
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Autorizaci6n para la custodia de las colecciones obtenidas en el marco de
intervenciones arqueol69icas.
lnscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del
patrimonio culturalde la naci6n.
Calificaci6n como espectdculo prjblico cultural no deportivo.
Renovaci6n de calificaci6n como espectdculo p0blico cultural no deportivo.
Reconocimiento como asociaci6n cultural.
Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.

- Declaraci6n como centro cultural.
- Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural.
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.

. Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:
- Monumento arqueol6gico de Toro Muerto (Castilla) con Sala de lnterpretaci6n

y un Guarda Parque.
- Monumento arqueol6gico de Uyo Uyo (Caylloma) con Sala de lnterpretaci6n y

un Guarda Parque.

4.1.4.6 DDC Ayacucho

Local propio, en buen estado, valorizado en S/. 20,908,265,99
Requeria 26 computadoras para reemplazo, 2 impresoras multifuncionales, 6
anexos, 1 plotter y 1 esc6ner de alta produccion
26 miembros en su equipo: 21 por CAS, y 5 bajo r6gimen de contrataci6n276.
Servicios brindados:

Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el
Ministerio de Cultura.
Expedici6n de CIRA.
Autorizaci6n de PMA.
Aprobaci6n informe final PMA.
Atenci6n a afectaciones o denuncias al patrimonio cultural en el ambito de la
DDC AYA
Procedimiento simplificado para el otorgamiento de certiflcado de inexistencia
de restos arqueol6gicos (PROSIC), en el marco del decreto legislativo No

1 105
Autorizaci6n para la custodia de las colecciones obtenidas en el marco de
intervenciones arqueol69icas
lnscripcion en el registro nacional de bienes muebles integrantes del
patrimonio cultural de la naci6n
Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo
Renovaci6n de calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo
Reconocimiento como asociaci6n cultural
Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural
Declaraci6n como centro cultural
Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural
Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
Biblioteca.

- Uso de espacios: Auditorio y explanada.
Sitios o Monumentos Arqueologicos:

j.i.00l
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- Yacimiento arqueol6gico de Wari y Museo de Sitio.
- Complejo arqueol6gico de lntihuatana - Pomacocha

. Museos.
- Museo hist6rico regional "Hipolito Unanue".
- Museo de la Capitulaci6n de la Quinua.
- Museo de sitio de Wari.

4.1.4.7 DDC Cajamarca

Local propio, que requeria mantenimiento y sin valorizaci6n.
Requeria 10 computadoras para reemplazo,2 impresoras multifuncionales, 6
anexos, 1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.

35 miembros en su equipo: 26 por CAS, 1 bajo el r6gimen de contratacionT2S y 8
bajo el r6gimen de contrataci6n276.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n pUblica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Autorizaci6n para la custodia de las colecciones obtenidas en el marco de

intervenciones arqueologicas.
- lnscripcion en el registro nacional de bienes muebles integrantes del

patrimonio culturalde la naci6n.
- Calificaci6n como espectdculo p0blico cultural no deportivo.
- Renovaci6n de calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Declaraci6n como centro cultural.
- Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural.
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Sala de conferencias, Campo Santo, lglesia Bel6n, Patio

principal y Teatro Cajamarca.
. Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:

- Sitio arqueol6gico de "Ventanilla de Otuzco".
- Monumento arqueol6gico "Cumbe Mayo"
- Monumento arqueol6gico Kuntur Wasi.

. Museos:
- Circuito turistico urbano comprendido por: Cuarto de Rescate, lglesia de

Bel6n, Museo Arqueologico y Etnogr6fico del conjunto Monumental Bel6n.

j,100 e
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4.1.4.8 DDC Callao

Local cesi6n de uso por la derrama aduanera (certificado de posesion), requeria
mantenimiento: Revision de instalaci6n el6ctrica y servicio de ENEL I
Mantenimiento y mejoramiento de servicios sanitarios

113



ffi@@

4.1.4.9

a

a

J339e

Local donado por la familia Uku-Shikina (propiedad del Ministerio de Cultura)
requiere mantenimiento general, habilitaci6n sanitaria y de espacios
(computadoras, internet, anexos) para habilitar oficinas de sub direcci6n.
Local de 100m2 donado por el Museo Andr6s Del Castillo como centro cultural
para el sitio arqueol6gico Huaca Culebras
Requeria 6 computadoras para reemplazo, 1 impresora multifuncional, 3 anexos,
1 plotter, 1 escdner alta producci6n.

Requiere Licencia del programa AutoCAD en, por lo menos, dos computadoras
(cadistas)

18 miembros en su equipo: 18 por CAS.

Requiere habilitaci6n de 05 plazas CAS para la contrataci6n de 03 profesionales
(derecho, arqueologia y arquitectura) y 01 asistente operativo para la
conformacion y funcionamiento del 6rgano instructor PAS y 01 personal operativo
con conocimiento de conservaci6n para el sitio arqueol6gico Huaca Culebras.
Servicios brindados:

Solicitud de acceso a la informaci6n pUblica que produzca o posea el
Ministerio de Cultura.
Expedici6n de CIRA.
Autorizacion de PMA.
Aprobaci6n informe final PMA.
Calificaci6n como espect6culo priblico cultural no deportivo
Renovaci6n de calificaci6n como espectdculo p0blico cultural no deportivo
Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
Uso de espacios: Auditorio

DDC Cusco

- 5locales propios:
oPalacio lnka del Kusicancha, en buen estado y valorizado en 5/.3,364,349.46.
oCentro Cultural, en buen estado y valorizado en S/. 145,346.45.
oLocal Saphi, en buen estado y valorizado en S/. 34,324,430.56.
oParque Automotor, requiere reparaci6n y valorizado en S/. 5,501,689.78.
oEx Casa Hacienda del marqu6s de Valleumbroso, en buen estado y valorizado en

sl. 4,544,534.55.

- 4 locales alquilados:
oLocal Fiori, alquilado por S/. 23,000.00 mensuales, insuficiente y con espacios

reducidos.
oMicaela Bastidas, alquilado por S/. 14,000.00 mensuales, en buen estado.
oCondominio Hu6scar A-18, alquilado por S/. 11,000.00 mensuales, en buen

estado.
oCondominio Hu6scar A-25, alquilado por S/. 12,500.00, en buen estado.
oAv. Los lncas 1606, alquilado por S/. 13,500.00 mensuales, en buen estado.

- 1 local en posesi6n: Museo Hist6rico Regional, en buen estado y valorizado en S/.
21,646,606.36.
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- Resumen del personal de la DDC en los 0ltimos 3 a6os:

- Personal en el 2019 por dependencias:

Servicios brindados:

o
o
o
o

Solicitud de acceso a la informacion p0blica que produzca o posea el
Ministerio de Cultura.
Expedicion de CIRA.
Autorizaci6n de PMA.
Aprobaci6n informe final PMA.
Aprobaci6n de PlA, PEA
Aprobaci6n de informe final de PEA y PlA.
lnspecciones t6cnicas
Autorizaciones de filmaciones en bienes declarados patrimonio
administrados por la DDC Cusco.
Certificado de Condici6n Cultural
Superposicion Catastral.
Aprobacion de intervenciones de bienes patrimonio cultural de la
naci6n en el marco del Decreto Supremo N'001-2016.
Autorizaci6n de Regularizaci6n de edificaciones en el marco de
Regimen de excepci6n temporal del DL N" 12.55.

o
o

13998

AftOS 2017

)ESCRIPCION 2017 20L
)ERSONAL NOMBRADO 77 77
)ERSONAL CAS 1358 135r
)ERSONAL POR TERCEROS 3s0 345

N" DENOMINACI6N
PERSONAL
NOMBRAN
o D.L.276

PERSON
AL GAS

PERSONAL-
SERVICIO

POR
TERCEROS

TOTAL

1
DIRECCION DESCONCENTRADA DE
CULTURA CUSCO

7 54 6 67

2 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 0 8 0 I
3 ADMINISTRACION 29 143 33 205

4
SUB DIRECCION OESCONCENTRADA
DE PATRIMONIO CULTURAL Y
DEFENSA DEL PATRIMONIO

29 689 17 735

5
PARQUE ARQUEOLOGICO NACIONAL
DE MACHUPICCHU

7 245 13 265

6
PARQUE ARQUEOLOGICO DE
SACSAYHUAMAN

2 93 0 95

7
suB otRecct6tt DE TNDUSTRTAS
CULTURALES Y ARTES 3 75 I 87

I SUB DIRECCIoN DE
INTERCULTURALIDAD 0 26 I 34

9 PROYECTO OHAPAO NAN 2 45 13 60

TOTAL 79 1,378 99 1,556
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o lnscripci6n de bienes culturales muebles en el Registro Nacional de
Bienes SINAR.

o Autorizaci6n sectorial para colocaci6n de antenas de
telecomunicaciones.

o Autorizaci6n para la emisi6n de licencias de funcionamiento de bienes
inmuebles declarados

o Procedimiento simplificado para el otorgamiento de certificado de
inexistencia de restos arqueologicos (PROSIC), en el marco del
decreto legislativo No 1105.

o Calificaci6n como espectdculo p0blico cultural no deportivo.
o Renovaci6n de calificaci6n como espectdculo p0blico cultural no

deportivo.
o Reconocimiento como asociaci6n cultural.
o Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.

- Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:
1. Ciudad Inka de Machupicchu.
2. Red de Caminos de lnka. (Ruta 1 - Ruta 7)
3. Parque arqueol6gico de Raqchi.
4. Sitio arqueol6gico de Tarawasi.
5. Parque arqueol6gico de Choquequirao.
6. Camino lnca Vilcabamba.
7. Conjunto arqueol6gico de Vilcabamba.
8. Conjunto arqueol6gico de Espiritu Pampa.
9. Conjunto arqueol6gico de lnkatambo.
10. Conjunto arqueol6gico de Killarumiyoq.
I 1 . Zona arqueologica de Maucallaqta.
12. Zona arqueol6gica Huchuy Qosqo.
13. Zona arqueol6gica de K'anamarca.
14. Monumento arqueol6gico de Maukallaqta.

- Museos:
1. Museo de Sitio de Paucartambo.
2. Museo de Sitio de Chinchero.
3. Museo de Sitio de Machupicchu.
4. Museo Amaz6nico Andino de Quillabamba.

4.1.4.10 DDC Huancavelica

. Local alquilado, en buen estado, con un alquiler mensual de S/. 5,000.

. Requeria 15 computadoras para reemplazo, 2 impresoras multifuncionales, 6
anexos, 1 plotter y 1 esc6ner de alta producci6n.

. 17 miembros en su equipo: 11 por CAS, 04 por orden de servicios y 2 bajo
r6gimen de contrata ci6n 27 6.

. Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p[blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
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- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo

j?,S36

- Registro Nacionalde Museos Priblicos y Privados
- lnscripci6n en el Registro Nacional de Bienes Muebles lntegrantes del

Patrimonio Culturalde la Naci6n.
- Reconocimiento como Asociacion Cultural
- lnscripci6n en el Registro de lnt6rpretes de Lenguas lndlgenas u Originarias
- Expedicion de Certificado de Condici6n cultural
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Auditorio.

. Museos:
- Museo Regional "Daniel Hern6ndez Murillo".
- Museo arqueol6gico y Palacio lnka "Samuel Humberto Espinoza Lozano de

Huayta16".

4.1.4.11 DDC Huinuco

Local alquilado, requeria mantenimiento, valorizado en S/ 4,500.00. Se contin0a
en el local alquilado y se coordin6 con la Sociedad de Beneficencia para que se
comprometan a invertir en el mantenimiento del inmueble, ya que el inmueble
alquilado es de su propiedad, adem6s se tiene el compromiso del Colegio de
lngenieros de Hu6nuco para realizar un diagn6stico del estado del inmueble
alquilado por la DDC Hudnuco.
Requeria 2 computadoras para reemplazo, 1 impresora multifuncional, 3 anexos,
1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.
15 miembros en su equipo: 12 por CAS (1 en licencia por maternidad) y 3 bajo el
r6gimen de contrata ci6n 27 6.

Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de ClM.
- Autorizacion de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- !nscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del

patrimonio cultural de la naci6n
Calificaci6n como espectdculo p0blico cultural no deportivo
Reconocimiento como asociaci6n cultural
Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
Uso de espacios: Area monumental Kotosh y Auditorio.

. Sitios o Monumentos Arqueologicos:
- Zona arqueol6gica Monumental de Kotosh: Templo Manos Cruzadas, Templo

de los Nichitos y Templo Blanco.
- Zona arqueol6gica Monumental de Garu: Gantu Corral, Huaychao Punta y

Guellar Cancha.
- Zona arqueol6gica Monumentalde Huanuco Pampa.
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4.1.4.12 DDC lca J3335

. Local propio, en buen estado, valorizado en S/. 11,434,354,22.

. Requeria 15 computadoras para reemplazo, 2 impresoras multifuncionales, 6

anexos, 1 plotter y 2 esc6neres de alta producci6n.
. 78 miembros en su equipo: 66 por CAS, 5 por orden de servicios y 7 bajo r6gimen

de contrataci6n276.
. Servicios brindados:

- Solicitud de acceso a la informaci6n pfblica que produzca o posea el
Ministerio de Cultura.

- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- lnscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del

patrimonio culturalde la naci6n
- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo
- Renovaci6n de calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo
- Reconocimiento como asociaci6n cultural
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Asesoria t6cnica en temas de patrimonio arqueol6gico e hist6rico.
- Uso de espacios: Auditorlo
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:

Monumento arqueol6gico la Centinela.
Monumento arqueol6gico de Tambo Colorado, con Centro de lnterpretaci6n.
Monumento arqueol6gico de Palpa.
Monumento arqueol6gico de Huayuri.

- Torre Mirador Llneas de Nazca.
- Paisaje arqueol6gico acueducto de Achaco.

. Museos:
Museo regional de lca "Adolfo BermUdez Jenkins".
Museo de sitio Julio C. Tello de Paracas.

4.1.4.13 DDC Junin

. Local alquilado, buen estado, valorizado en S/ 8,500.00

. Requerla 14 computadoras para reemplazo, 2 impresora multifuncional, 6 anexos,
1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.

. 26 miembros en su equipo: 17 por CAS, 4 por orden de servicio y 5 bajo el
r6gimen de contrata cion 27 6.

. Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p(blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
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4.1.4.14

1399{
bienes muebles integrantes dellnscripci6n en el registro nacional de

patrimonio culturalde la naci6n
Calificaci6n como espectdculo priblico cultural no deportivo
Renovaci6n de calificaci6n como espect5culo p0blico cultural no deportivo
Reconocimiento como asociaci6n cultural
Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural
Declaraci6n como centro cultural
Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural
Filmaciones y/o fotograflas con fines culturales.

- Biblioteca.
- Uso de espacios: Auditorio.
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:
- Monumento Arqueol6gico: Sitio Arqueologico de Wariwillka.
Museos

Museo Regional de Arqueologia de Junln en la Provincia de Chucapa
Museo de Sitio de WariWillka, en el Distrito de Huanc6n, Provincia de
Huancayo.

DDC La Libertad

2 locales propios: el local institucional en Trujillo, en buen estado y valorizado en
S/ 7, 308,680.28 y las oficinas del Proyecto Especial Complejo Arqueol6gico Chan
Chan, en buen estado y sin valorizaci6n.
Se cuenta con 137 servidores en CAS,52 bajo el r6gimen de contratacion2T6.
Este personal estd distribuido entre nuestros elencos artisticos regionales, el
Proyecto Especial Complejo Arqueol6gico Chan Chan.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.

p0blica que produzca o posea el

- Aprobacion informe final PMA.
- Procedimiento simplificado para el otorgamiento de certificado de inexistencia

de restos arqueol6gicos (PROSIC), en el marco del decreto legislativo No

1 105.
- !nscripcion en el registro nacional de bienes muebles integrantes del

patrimonio cultural de la naci6n.
- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Uso de espacios: disponibles para fines culturales:

o Huaca Arco lris para la promoci6n y difusi6n de la artesanla
o Palacio Nik - An para la promoci6n y difusi6n de la artesanla
o Uso de espacio para Stand en Palacio Nik - An
o Uso de espacio en el Museo de Sitio Chan Chan para la promoci6n y

difusi6n de la artesanla.
o Uso de sala de exposici6n "Jos6 Sabogal".
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o Uso del teatrin para eventos culturales
o Uso de auditorio para eventos culturales
o Uso de 6reas libres del complejo arqueol6gico Chan Chan con fines

culturales
o Uso de Stand en la DDC

- Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:

1. Complejo arqueol6gico Chan Chan.
2. Complejo arqueol6gico Huacas del Sol y Luna - Moche.
3. Complejo arqueol6gico el Brujo.

4.1.4.15 DDC Lambayeque

. Local propio, en buen estado y sin valorizacion.

. Requeria 16 computadoras para reemplazo, 2 impresoras multifuncionales,
anexos, 1 plotter, 1 escdner alta producci6n.
28 miembros en su equipo: 17 por CAS, 4 bajo el r6gimen de contrataci6nT2S y 7
bajo el r6gimen de contrataci6n276.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informacion p0blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedicion de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Procedimiento simplificado para el otorgamiento de certificado de inexistencia

de restos arqueol6gicos (PROSIC), en el marco del decreto legislativo No

1 105.
- Autorizaci6n de ejecuci6n del proyecto de evaluaci6n arqueol6gica de

reconocimiento con excavaciones (PEARCE) en el marco del decreto
legislativo No 1105.

- Aprobaci6n del informe final del proyecto de evaluaci6n arqueol6gica de
reconocimiento con excavaciones (PEARCE).

- lnscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del
patrimonio cultural de la naci6n.

- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Renovaci6n de calificaci6n como espect6culo priblico cultural no deportivo.
- Reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Declaraci6n como centro cultural.
- Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural.
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Uso de espacios: Museos, Auditorio y Aulas
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos a cargo del Proyecto Especial Naylamp -
Lambayeque:
- Monumento arqueol6gico de Ventarron (Municipio de Pomalca)
- Monumento arqueol6gico de Huaca Rajada (Municipio de Safia)
- Monumento arqueol6gico de Tricume (Municipio de Tricume)
- Monumento arqueol6gico Chotuna - Chornancap (Municipio de Lambayeque-

Municipio de San Jos6)
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- Complejo Arqueol6gico Huaca Bandera (Distrito de Pacora)
- Complejo Arqueol6gico Cerro Jotoro (Distrito de Jayanca)
- Sitio arqueol6gico de Huaca La Pava (Distrito de Mochumi)
- Complejo Arqueol6gico Cerro P6tapo (Municipio de Pdtapo)
- Sitio Arqueol6gico Tambo de Posope (Distrito de P6tapo)
- Complejo Arqueologico de Saltur (Distrito de Safia)
- Complejo Arqueol6gico del Santuario Hist6rico Bosque de P6mac (Distrito de

Pitipo, en cogesti6n con SERNANP).
Museos a cargo del Proyecto Especial Naylamp - Lambayeque:
- Museo arqueologico Nacionalde Bruning
- Museo NacionalTumbas Reales de Sip6n
- Museo Tlcume
- Museo Nacional de la Cultura Sican.
- Museo Huaca Rajada-Sip6n
- Museo Chotuna - Chornancap

4.1.4.16 DDC Loreto

Local. lnmueble hist6rico, en buen estado y sin valorizaci6n, compartido por 3
entidades: Prefectura (1er piso), Ministerio de Cultura (2do piso) y Biblioteca (2do
piso). Esta division fue realizada por la SBN.
Local: espacio insuficiente y no adecuado para el archivo, dep6sito de arqueologla
y Museo Amaz6nico, espacios que adem6s se encontraban en el primer piso que
es propiedad de la Prefectura.
Requerla 8 computadoras para reemplazo, 1 impresora
1 plotter, '1 esc6ner alta producci6n.

19 miembros en su equipo: 16 por CAS, 2 por orden
r6gimen de contrata cion 27 6.

Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedicion de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Procedimiento simplificado para el otorgamiento de certificado de inexistencia

de restos arqueol6gicos (PROSIC), en el marco del decreto legislativo No

1 105
- Calificaci6n como espect6culo prjblico cultural no deportivo.
- Renovaci6n de calificaci6n como espect6culo prlblico cultural no deportivo.
- Reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Uso de espacios: Sala.
Museos:
- Museo Amaz6nico Loreto (gratuito). Opera en el primer piso del local. No es

un espacio propicio para el Museo y Dep6sitos de Arqueologia.

j3392'

multifuncional, 3 anexos,

de servicio y 1 bajo el
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4.1.4.17 DDC Madre de Dios

jlggJ

Local alquilado, en estado deficiente pues no cumple con normas de seguridad ni
tiene licencia municipal, alquiler mensual de S/. 4,500
Requeria 8 computadoras para reemplazo, 1 impresora multifuncional, 3 anexos,
1 plotter y 1 esc6ner de alta producci6n.

8 miembros en su equipo: 6 por CAS y 2 por orden de servicios.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Procedimiento simplificado para el otorgamiento de certificado de inexistencia

de restos arqueol6gicos (PROSIC), en el marco del decreto legislativo No

1 105
- Autorizaci6n para la custodia de las colecciones obtenidas en el marco de

intervenciones arqueol69icas

4.1.4.18

lnscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del
patrimonio culturalde la naci6n
Reconocimiento como asociaci6n cultural
Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural
Biblioteca.
Uso de espacios: sala de muestra/exhibiciones

DDC Moquegua

Local propio declarado Patrimonio Cultural de la Nacion por Resoluci6n Ministerial
2900-72-ED, con espacio insuficiente para el archivo y material arqueol6gico, falta
tasaci6n de local.

Requeria 7 computadoras para reemplazo, 1 impresora multifuncional, 3 anexos,
1 plotter y 1 esciner de alta producci6n.
1 0 miembros en su equipo: 8 por CAS y 2 balo r6gimen de contrata ci6n 276.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo
- Renovaci6n de calificaci6n como espect5culo prlblico cultural no deportivo
- Reconocimiento como asociaci6n cultural
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Auditorio
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:

priblica que produzca o posea el

p0blica que produzca o posea el
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- Sitio arqueol6gico de Cerro Ba0l.

4.1.4.19 DDG Pasco
13930

Local alquilado, deficiente sin condiciones de seguridad, valorizado en S/
2,500.00.
Requerla 1 1 computadoras para reemplazo, 2 impresora multifuncional, 6 anexos,
1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.

11 miembros en su equipo. 8 por CAS, 1 por orden de servicios, y 2 bajo el
r6gimen de contrata cion 27 6.

Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n pUblica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Autorizaci6n para la custodia de las colecciones obtenidas en el marco de

intervenciones arqueol69icas
- Calificaci6n como espect6culo priblico cultural no deportivo
- Renovaci6n de calificaci6n como espectSculo p0blico cultural no deportivo
- Reconocimiento como asociaci6n cultural
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural

4.1.4.20 DDC Piura

Local alquilado por S/. 7,800.00 mensuales, en buen estado.
Han recibido equipos nuevos: 11 computadoras para reemplazo, 1 impresora
multifuncional, 5 de 6 anexos, 1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.
22 miembros en su equipo: 13 por CAS, 9 bajo el r6gimen de contrataci6n 276.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- ProcedimientosimplificadoPROMA
- lnscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del

patrimonio cultural de la naci6n.
- Calificaci6n como espect6culo p0blico cultural no deportivo.
- Renovacion de calificaci6n como espectdculo prlblico cultural no deportivo.
- Reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.
- Declaraci6n como centro cultural.
- Pr6rroga de la declaraci6n como centro cultural.
- Filmaciones y/o fotograflas con fines culturales.
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:

a

a

a

a
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- Monumento arqueol6gico NarihualS y Museo de Sitio.
o Museos:

- Sala de Oro en el Museo Municipal"VicUs".

4.1.4.21 DDC Puno

o Local propio, buen estado, faltaba tasaci6n.
. Requerla 1 1 computadoras para reemplazo, 2 impresora multifuncional, 6 anexos,

1 plotter, 1 escdner alta producci6n.
. 24 miembros en su equipo: 20 por CAS, 1 por orden de servicio, y 3 bajo el

r6gimen de contrata ci6n 27 6.
. Servicios brindados:

- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el
Ministerio de Cultura.

- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Autorizaci6n para la custodia de las colecciones obtenidas en el marco de

intervenciones arqueol69icas
- lnscripci6n en el registro nacional de bienes muebles integrantes del

patrimonio culturalde la naci6n
- Calificaci6n como espect6culo priblico cultural no deportivo
- Renovacion de calificaci6n como espect6culo ptiblico cultural no deportivo
- Declaraci6n como centro cultural
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Uso de espacios: Sala de exposiciones.
Sitios o Monumentos Arqueol6gicos:
- Monumentoarqueol69icoSillustani.
- Monumento arqueol6gico de Cutimbo.
- Monumento arqueol6gico Pukar6 y Museo Litico.
Museos:
- Templo museo de San Juan de Letr6n de Juli.
- Templo museo "Nuestra Seflora de Asunci6n" de Juli.

4.1.4.22 DDC San Martin

a

a

Local propio, en buen estado y valorizado en S/. 1,630,008.96.
Requeria 3 computadoras para reemplazo, 1 impresora multifuncional, 3 anexos,
1 plotter, 1 escdner alta producci6n.
16 miembros en su equipo. 14 por CAS y 2bajo el r6gimen de contrataci6n276.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.

l:,s89

a

a

124



13388

a

o

- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Califlcaci6n como espectdculo priblico cultural no deportivo.
- Renovaci6n de calificacion como espectdculo p0blico cultural no deportivo.
- Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Sala MUltiple y Sala de Convenciones.

. Museos:
- Museo departamental de San Martin.

4.1.4.23 DDC Tacna

a

a

Local propio, en buen estado, valorizado en S/. 1,091,625,42
Requerla 12 computadoras para reemplazo, 2 impresoras multifuncionales,
anexos, 1 plotter y 1 escdner de alta producci6n.
21 miembros en su equipo: 13 por CAS y 8 bajo r6gimen de contrataci6n276.
Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizaci6n de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.
- Calificaci6n como espectSculo p0blico cultural no deportivo
- Filmaciones y/o fotograflas con fines culturales.
- Biblioteca.
- Uso de espacios: Auditorio, salas, aula, galerla y local "Ayacucho/Boliva/'

. Museos:
- Museo Hist6rico Regional de Tacna.
- Museo de Sitio Las Peafras.

4.1.4.24 DDC Tumbes

e Local propio, en buen estado y valorizado en S/. 1,630,008.96.
. Requeria 1 computadora para reemplazo a la laptop asignada al Director de la

DDC Tumbes, 1 impresora multifuncional (se encuentra presentando fallas), 2
anexos, 1 plotter, 1 esc6ner alta producci6n.

. 11 miembros en su equipo: 8 por CAS y 3 por orden de servicio.

. Servicios brindados:
- Solicitud de acceso a la informaci6n p(blica que produzca o posea el

Ministerio de Cultura.
- Expedici6n de CIRA.
- Autorizacion de PMA.
- Aprobaci6n informe final PMA.

el
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Inscripci6n en el registro nacional de bienes muebles
patrimonio cultural de la naci6n.
Calificaci6n como espectdculo p0blico cultural no deportivo.
Reconocimiento como asociaci6n cultural.
Filmaciones y/o fotografias con fines culturales.
Uso de espacios: Auditorio y Ambientes.

. Museos:
- Museo de Sitio Cabeza de Vaca y Huaca del Sol.

4.1.4.25 DDC Ucayali

Local alquilado por S/. 3,500.00 mensuales, en buen estado.
Requerla 1 computadora para reemplazo, 1 impresora multifuncional, 1 anexo, 1

plotter, 1 esc6ner alta produccion.
4 miembros en su equipo: por CAS.
Servicios brindados:

Solicitud de acceso a la informaci6n p0blica que produzca o posea el
Ministerio de Cultura.
Expedicion de CIRA.
Autorizaci6n de PMA.
Aprobaci6n informe final PMA.
Reconocimiento como asociaci6n cultural.
Pr6rroga de reconocimiento como asociaci6n cultural.
Biblioteca.

4.1.5 Oficina de Gontrol !nstitucional

A la fecha del inicio de la gesti6n, el Organo de Control lnstitucional ha venido dando
cumplimiento al Plan Anual de Control 2019, aprobado con Resoluci6n de Contralorla n.'
088-201g-CG y el Plan Anual de Control 2020, ejerce elcontrol gubernamental llevando a
cabo servicios de control posterior, simultdneo y relacionados de acuerdo a la
programaci6n establecida.

4.1.6 Procuraduria Priblica

El articulo 23 del Reglamento de Organizaci6n y Funciones del Ministerio de Cultura,
aprobado por Decreto Supremo N'005-20'13-MC establece: "La Procuradur[a P0blica es
el 6rgano encargado de ejercer la defensa de los intereses del Ministerio de Cultura,
proyectos especiales, programas, unidades ejecutoras y organismos p0blicos adscritos,
conforme a la Constitucion Politica y a las normas del Sistema de Defensa Juridica del
Estado...."
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De la carga procesal.-

En dicho contexto a la fecha sefialada la Procuraduria mantenia una carga procesal de
5,811 procesos, los cuales se distribuyen por materias de la siguiente manera:

Procesos Penales 3508
Procesos Civiles 379
Procesos Laborales 1420
Procesos Contencioso Adm. 336
Procesos Constitucionales 138
Procesos Arbitrales 22
Procedimientos de Conciliaci6n 8

Cabe precisar que la representaci6n juridica que ejerce la Procuradurla PUblica
comprende adem6s a los Organismos P0blicos adscritos al Ministerio, tales como
lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n (IRTP), Biblioteca Nacional del Per0 (BNP) y
Archivo Generalde la Naci6n (AGN).

De los recursos logisticos y humanos.-

Respecto a las condiciones con las que contaba la Procuraduria P0blica para el
cumplimiento de sus funciones, a la fecha indicada, cabe seflalar lo siguiente:

En cuanto al material logistico, 6ste era limitado, se contaba con d6ficit de atenci6n de
impresoras, de escritorios y sillas para el uso del personal, as[ como limitaciones en la
atenci6n de movilidad para la participaci6n en las diligencias tanto a nivel nacional como
de Lima - Regi6n, asi mismo, no se contaba con un archivo para los legajos judiciales en
tr6mite.

En cuanto a los recursos humanos, 6ste era limitado, no se contaba con Procurador
Adjunto y Coordinador Administrativo que se encargue de la gesti6n administrativa,
asumiendo dichas funciones la Secretaria de la oficina en adici6n a sus funciones; asi
mismo, se contaba con escaso nUmero de profesionales y t6cnicos con remuneraciones
bajas en comparaci6n con el personal del mismo nivel de otras direcciones, asi, se tenia
12 abogados (10 CAS y 2 terceros), 3 asistentes legales contratados como CAS, y, 5
t6cnicos (2 CAS y 3 terceros).

Los Organismos P0blicos adscritos contribuian con apoyo de su personal para la
atenci6n de los procesos judiciales, asl IRTP apoyaba con 2 abogados y 1 asistente, la
BNP apoyaba con 1 abogado y 1 asistente, y, eIAGN apoyaba con un abogado.

De los procesos relevantes.-

En el6rea penal:
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- Proceso penal seguido contra Mauro Nicolis Fern6ndez y otros
(Greenpeace), por Ia afectaci6n de las lineas de Nazca, se encontraba con
fecha para inicio de juicio oral contra lSlS WEIDMANN a realizarse mediante
video conferencia el 04 de mayo del2020,la acusada ha propuesto acogerse a la
terminaci6n anticipada en semejantes t6rminos que sus coacusados pagando la
suma de S/ 626,624.36 Soles por concepto de reparacion civil.

- Proceso penal seguido contra Hugo Alvaro Rivas Gh5vez, ex Alcalde del
distrito de Cerro Azul, por delito contra el patrimonio cultural en la
modalidad de omisi6n de deberes de funci6n, cuenta con sentencia
condenatoria que orden6 el pago de la suma de S/ 50,000.00 por concepto de
reparaci6n civil, se encontraba pendiente el cobro de la reparaci6n civil.

- Proceso penal seguido contra Alain Marino De la Cruz y otro, por el delito
contra el patrimonio cultural, se emiti6 sentencia condenatoria ordenando pago
de reparacion civil y restitucion del predio usurpado ubicado en la jurisdicci6n del
Paucar del Sara Sara - Ayacucho. Se encontraba pendiente la emisi6n de nueva
sentencia al declararse nula la sentencia apelada.

- Proceso pena! seguido contra Jorge Zegarra Balc6zar y otros (funcionarios y
ex funcionarios del Ministerio de Cultura y de la Direcci6n Desconcentrada
de Cultura del Gusco y de la Municipalidad Provincial del Cusco), por delito
contra e! Patrimonio Gultural en su modalidad de Omisi6n de deberes de
Funcionarios Ptiblicos, Destrucci6n y Alteraci6n de bienes culturales, por la
destrucci6n de andeneria y muros prehispinicos, asi como la demolici6n de
un inmueble de la 6poca republicana, en la calle Saphy para la construcci6n
del hotel Four Points by Sheraton en el Gusco y contra !a Fe Pfblica en su
modalidad de Falsedad ideol6gica en agravio del Estado. Se encontraba en
plazo de investigacion preparatoria llev6ndose a cabo diligencias previstas en la
investigaci6n, se present6 informaci6n requerida por el Ministerio P0blico, asi
como la pericia valorativa respecto de las afectaciones al patrimonio republicano.
En otro extremo, la Fiscal[a formaliz6 investigacion preparatoria y dict6
disposiciones de adecuaci6n, extinci6n de la acci6n penal y no ha lugar a
continuar con la investigaci6n preparatoria por delitos de corrupci6n de
funcionarios, se interpuso recurso de elevacion que se encontraba pendiente de
resolver por la Fiscalia Superior.

- lnvestigaci6n preliminar seguida ante la Segunda Fiscalia Provincial Penal
de La Convenci6n - Cusco, contra los representantes legales de la empresa
HELIAMERICAS S.A. por delito contra el patrimonio cultural, por
afectaciones al Parque Arqueol6gico CHOQUEQUIRAO, al haber sobrevolado
y aterrizado un helicoptero en dicho Parque Arqueol6gico, el caso se encontraba
en !nvestigaci6n Preliminar.

- lnvestigaci6n fiscal relacionada con la sustracci6n del manuscrito del
General San Martin, por el cual se otorg6 libertad a una esclava por su
colaboraci6n con el ejercito libertador, investigacion que se deleg6 a la Policfa
especializada en delitos contra el patrimonio cultural, a cargo de la Direccion de
Policla Fiscal, se emiti6 Atestado Policial determinando presunta responsabilidad
en el sefror Junior Alex Chavez Javier, sin embargo, la Fiscal de la 53 Fiscalla
Provincial Penal de Lima emiti6 disposici6n solicitando la ampliaci6n de la
investigacion policial por 30 dlas a fin que la Policia Fiscal realice diligencias
complementarias, el caso se encontraba en la instancia policial para concluir con
las investigaciones complementarias.
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En e! 6rea laboraly contencioso administrativo:

Proceso laboral sobre indemnizaci6n por daftos y perjuicios y otros,
interpuesta por Marco Alejandro Montesinos Amanga y otros, por el
fallecimiento del sefror Florencio Montesinos Mora, trabajador de la DDC
Gusco, por accidente de trabajo, pretendiendo pago de S/ 1,000.000.00 (Un
Mill6n con 00/100 Soles) por concepto de indemnizaci6n, se emiti6 sentencia
que declaro fundada en parte la demanda, ordenando el pago de S/ 209,600.00
Soles, sin embargo, 6sta fue apelada, se emiti6 sentencia de vista que declara
fundada en parte la demanda, ordenando el pago de S/ 40,000.00 Soles por
concepto de indemnizaci6n por dafios y perjuicios, la parte demandante interpuso
recurso de casaci6n y se encontraba en la Corte Suprema.

Procesos laborales de beneficios sociales seguidos por ex trabajadores del
Ministerio, por los cuales se pretende el pago de beneficios sociales y en otros
casos reposici6n laboral, estos procesos recaen en mayor n0mero en la DDC
Cusco y en el !RTP los mismos que contin0an present6ndose.

Proceso de nulidad de resoluci6n administrativa interpuesta contra la
Municipalidad de La Victoria, pretendiendo se declare la nulidad de la
Iicencia de edificaci6n otorgada a favor de la empresa Ohoso, para la
construcci6n de un edificio en la Av. Grau, que se encuentra dentro del 6rea
declarada como zona monumental, la demanda se encontraba en etapa
postulatoria, se incorpor6 al proceso a la empresa Ohoso, 6sta contest6 la
demanda, se solicit6 la incorporaci6n como litisconsorte necesario a la
Municipalidad de Lima Metropolitana, encontrdndose pendiente de proveer dicho
pedido, se declararon infundadas las excepciones de caducidad y falta de
legitimidad para obrar propuestas por la Municipalidad de La Victoria.

Proceso de nulidad de resoluci6n administrativa pretendiendo se declare
judicialmente !a nulidad de la Resoluci6n Directoral N" 720-DDC-CU/MC del
24.09.2014 y resoluciones modificatorias que otorgan indebidamente a los
trabajadores un bono mensual por concepto de apoyo alimentario, se
admiti6 a trimite y notificada al Sindicato de Trabajadores de la Direcci6n
Desconcentrada de Cultura de! Cusco, 6sta propuso excepciones y contest6 la
demanda, se propuso la acumulaci6n de procesos que fue declarada fundada,
siendo apelada por la demandada se encontraba pendiente de resolver por la
Sala Superior, teniendo fecha de vista de la causa paru el 12 de diciembre del
2019.

Proceso de nulidad de resoluci6n administrativa pretendiendo se declare
judicialmente !a nulidad de la Resoluci6n Ministeria! N'190-2018-MG del 24
de julio del 2018, mediante !a cual se identific6 el agravio causado al inter6s
ptiblico por la Resoluci6n Directoral No 720-DDC-CUS/MC del 24 de
setiembre del 2014, interpuesta por el Sindicato de Trabajadores de la
Direcci5n Desconcentrada de Cultura del Cusco, la Procuradurla propuso
excepciones de incompetencia y falta de legitimidad para obrar del demandante,
se contest6 demanda y se solicit6 la acumulaci6n al proceso seguido por esta
Procuraduria en el que se pretende la nulidad de la Resoluci6n Directoral N' 720-
DDC-CUS/MC, se dispuso la acumulaci6n de procesos, sin embargo, esta fue
apelada y se encontraba pendiente de resolver por la Sala Superior, teniendo
fecha de vista de la causa para el 12 de diciembre del 2019.
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Proceso contencioso administrativo interpuesto por la empresa lnmobiliaria
R & G SAC contra el Ministerio de Cultura, pretendiendo la nulidad de la
Resoluci6n Ministerial No 141-2019-MC que declar6 infundado el recurso de
apelaci6n interpuesto contra la Resoluci6n Directoral No 1827-2019-DDC-
CUC/MC que impuso la sanci6n de multa de 800 UIT y el desmontaje del 6rea
que excede el coeficiente de edificaci6n del Hotel de la calle Saphy, distrito,
provincia y departamento del Cusco; se contest6 demanda, se encontraba en
t16mite.

Proceso contencioso administrativo interpuesto por la empresa lnmobiliaria
R & G SAC contra el Ministerio de Cultura, pretendiendo la nulidad de Ia
Resoluci6n Ministerial No 149-201g-MC que declar6 infundado el recurso de
apelaci6n interpuesto contra la Resoluci6n Directorat No 068-2018-DDC-
CUC/MC que lmpuso la sanci6n de multa de 10 UIT por no haber registrado
los bienes arqueol6gicos evidenciados durante Ia ejecuci6n del proyecto de
Evaluaci6n Arqueol6gica (muros de andenes incas) ocasionando que no se
registren las dimensiones totales de las evidencias arqueo!6gicas
prehisp6nicas, caracterizaci6n del bien cultural, elementos constructivos,
filiaci6n cultural, ocasionando la p6rdida del material cultural como
elemento integrante de! patrimonio cultural de !a Naci6n; se contest6
demanda, se encontraba en tr6mite.

Proceso contencioso administrativo interpuesto por la empresa lnmobiliaria
R & G SAC contra el Ministerio de Cultura, pretendiendo !a nulidad de la
Resoluci6n Ministerial No 217-2019-MG que declar6 infundado el recurso de
apelaci6n interpuesto contra la Resoluci6n Directoral No 048-2019-DDC-
CUS/MC que impuso !a sanci6n de multa de 1,000 UIT por haber realizado
excavaciones arqueol6gicas sin contar con la autorizaci6n del Ministerio de
Cultura en e! inmueble de la calle Saphy No 386, asi mismo, por el
desmontaje de 4 muros prehisp6nicos y la medida comptementaria de
realizaci6n de un proyecto de intervenci6n autorizado por la DDC Cusco a
cago de la administrada a fin de revertir la afectaci6n producida y
salvaguardar los elementos liticos; se contest6 demanda, se encontraba
pendiente de calificaci6n.

Proceso contencioso administrativo interpuesto por la Procuraduria
pretendiendo la nulidad de la Resoluci6n Directora! Nacional N' 049-2016-
BNP del 26 de abril de 2016 que aprueba el Plan de Bienestar Social de la
BNP y la Resoluci6n Directora! No 037-2016-BNP/OA que aprueba la Directiva
N' 007-2016-BNP "Normas para la implementaci6n y funcionamiento de!
Programa de Bienestar: Apoyo Alimentario a Servidores Civiles
comprendidos en el R6gimen Laboral del Decreto Legislativo No 276 de Ia
BNP, se admiti6 a tr6mite la demanda, el Sindicato propuso excepci6n de
caducidad que se declar6 improcedente y se tuvo por contestada la demanda, se
encontraba en tr6mite.

Proceso contencioso administrativo interpuesto por el Sindicato de
Trabajadores del AGN, pretendiendo la nulidad de la Resoluci6n Ministerial
N" 424-2018-MC se ordene e! cumplimiento del Convenio Colectivo suscrito
e! 31 de mayo de 2016 y !a Resoluci6n Jefatural N" 181-2016-AGN/J de 15 de
setiembre de 2016, por e! que se aprueba el Programa de Bienestar sobre
apoyo alimentario mediante entrega mensua! de tarjetas electr6nicas a
todos los trabajadores del r6gimen del D. Leg. 276; se admitieron las
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excepciones y se tuvo por contestada la demanda por Procuraduria,
encontraba en trdmite.

En el Srea constitucional, civi! y arbitral:

- Proceso arbitral de derecho instado por el Consorcio Gran Teatro Nacional
contra el Ministerio de Cultura, a fin de resolver la controversia suscitada del
Contrato No 019-2010-SG/MC "Elaboraci6n del Expediente T6cnico,
Ejecuci6n y Equipamiento de la Obra de Construcci6n de lnfraestructura
Nueva e lmplementaci6n de! Gran Teatro Nacional como eje de la cultura
nacional - Lima - San Borja" celebrado con el Ministerio de Gultura el27 de
octubre del 2010, sobre liquidacion de obra y conformidad de obra, se
conform6 el tribunal arbitral, se present6 demanda por el Consorcio, se contest6
demanda, se formul6 reconvenci6n, se llev6 a cabo audiencia de sustentaci6n de
oposici6n a la jurisdicci6n arbitral e ilustraci6n de posiciones, se encontraba
pendiente que las partes presenten sus informes periciales ofrecidos en sus
respectivos escritos postulatorios hasta el 13 de enero de|2020.

- Proceso Arbitral de derecho instado por el Ministerio de Cultura contra la
empresa sehor Matias S.A.C. a fin de resolver la controversia suscitada del
Contrato N' 27-2019/OGA/SG/MC "Contrataci6n de Servicio de Producci6n
de Eventos para !a Feria lnternacional del Libro, Lima (FIL - LIMA),,
celebrado el 11 de julio de 2019 sobre indemnizaci6n por daffos y perjuicios
ascendente a la suma de S/ 101 667.80 soles por concepto de dafro
emergente y S/ 100 000.00 soles por concepto de daffo moral. El 18 de
noviembre del 2019 se present6 solicitud de arbitraje ante el Centro deAn6lisis y
Resoluci6n de Conflictos de la PUCP y el 3 de diciembre se corri6 traslado de
nuestra solicitud a la parte contraria; encontrdndose pendiente su absoluci6n.

- Proceso de amparo seguido por la Federaci6n de la Nacionalidad Achuar del
Perf, pretendiendo el reconocimiento de Ia personalidad juridica y territorio
integral de la FENAP, asi como la nulidad de todas las concesiones mineras
otorgadas sobre su territorio sin consulta previa. Se emiti6 sentencia de
segunda instancia por la Sala Civil de la Corte Superior de Justicia de Loreto que
revoc6 la sentencia de primera instancia que declar6 fundada en parte la
demanda y reformdndola la declara improcedente. La demandante interpuso
recurso de agravio constitucional, se encontraba pendiente de calificaci6n por el
Tribunal Constitucional desde el 21 de mazo de|2019.

- Proceso de amparo seguido contra el Ministerio de Cultura y otras entidades
ptiblicas (MINJUS, MTG y MIMPV) y contra e! Canal de Televisi6n Latina,
pretendiendo que las primeras de las nombradas implementen politicas de
sensibilizaci6n contra !a discriminaci6n 6tnica a trav6s de los medios de
comunicaci6n, asi como la eliminaci6n de transmisi6n del programa La
Paisana Jacinta. Se emitio sentencia de primera instancia declarando fundada en
parte la demanda ordenando a las entidades demandadas la implementacion de
medidas de protecci6n contra la discriminaci6n, asimismo, se orden6 la
prohibici6n de la transmisi6n del programa La Paisana Jacinta. La Procuradurla
interpuso recurso de apelaci6n y mediante sentencia de vista se declar6 nula la
sentencia, sin embargo, la demandante interpuso recurso de agravio
constitucional ante el Tribunal Constitucional, se encontraba pendiente de
calificar, sin perjuicio de ello, el expediente fue devuelto al juzgado de primera
instancia disponi6ndose la incorporaci6n del actor c6mico Jorge L. Benavides
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Gastello como demandado, el 18 de noviembre del 2019 se volvi6 a emitir
sentencia declarando fundada la demanda, ordenando que Jorge L Benavides
Gastello y la Compafiia Latinoamericana de Radiodifusi6n S.A. "Frecuencia
Latina" se abstenga de vulnerar los derechos de las mujeres andinas a trav6s de
la difusi6n y propalaci6n de la comedia "Paisana Jacinta" y otro con similares
caracteristicas, asl mismo, se ordena a las entidades demandadas la
implementaci6n de medidas de protecci6n contra la discriminaci6n; la
Procuraduria interpuso recurso de apelaci6n que fue concedido y se encontraba
pendiente de elevar a la Sala Superior.

- Proceso de reivindicaci6n seguido por Blanca Ang6lica Zavaleta Zavaleta y
otros, contra el Ministerio de Cultura y otros, pretendiendo la restituci6n de
la posesion, uso y disfrute del Fundo Quente y Santa Rita de Quente, donde
se encuentra ubicado el Santuario Hist6rico Machupicchu, el 9 de abril del
2019 se nos notific6 la ejecutoria suprema que resuelve declarar infundado el
recurso de casaci6n y en consecuencia confirman la sentencia que declar6
infundada la demanda, el expediente fue devuelto aljuzgado de origen.

- Proceso de reivindicaci6n, indemnizaci6n por daftos y perjuicios y pago de
frutos, seguido por !a familia Abril Nriffez quien pretende el pago de US$
100,000.000.00 de D6lares Americanos por la explotaci6n y expropiaci6n por
parte del Estado de la Hacienda Quente, de !a cual se considera
copropietaria y en cuya extensi6n se hayan Ias ciudadelas incas de
Machupicchu, Sayacmarca, Phuyupatamarca, Wiffahuayna y la montaffa
Huaynapichu, sin pagar el justiprecio correspondiente. Se emiti6 sentencia
que declara infundada la demanda reconociendo que el Estado Peruano es el
propietario del Santuario Hist6rico, la demandante interpuso recurso de apelaci6n
que fue concedido, se encontraba pendiente de sefialar fecha de vista de la causa
por la Sala Civil de la Corte Superior de Justicia del Cusco.

- Proceso de cumplimiento interpuesto por el Sindicato de Trabajadores de la
Direcci6n Desconcentrada de Cultura del Cusco contra la DDC y e!
Ministerio de Cultura, pretendiendo el pago del bono por concepto de
alimentaci6n otorgado mediante Resoluci6n Directoral N' 720-2014-DDC-
CUS/MC, se dict6 medida cautelar innovativa que dispone restituir el pago, se
interpuso recurso de apelaci6n, se emiti6 sentencia de vista confirmando la
resoluci6n que declara fundada la medida cautelar, se expidio sentencia
declarando infundada la demanda, se dispuso la cancelaci6n de la medida
cautelar de ejecuci6n anticipada de restitucion del bono por apoyo alimentario, se
interpuso recurso de apelaci6n contra la sentencia, se emiti6 sentencia de vista
que revoc6 la sentencia apelada que declar6 infundada la demanda, reform6ndola
la declaro improcedente, se interpuso recurso de agravio constitucional, el cual
fue declarado improcedente por el Tribunal Constitucional, encontr6ndose
pendiente que se devuelvan los autos al juzgado de origen para que la
Procuraduria solicite la declaraci6n de responsabilidad del Sindicato por la
ejecuci6n innecesaria de una medida cautelar que caus6 perjuicio a la Entidad.

- Proceso de reivindicaci6n interpuesto por el Ministerio de Cultura contra
Roberto Echevarria Loayza y dem6s invasores de la Zona Arqueol6gica
"Mateo Salado" pretendiendo la desocupaci6n y restituci6n de toda el Srea
del inmueble de propiedad del Estado, se emiti6 sentencia declarando fundada
la demanda y ordenando la desocupaci6n y entrega de laZona Arqueol6gica, se
interpuso recurso de apelacion por los demandados, se emiti6 sentencia de vista
confirmando la sentencia apelada, los demandantes interpusieron recurso de
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casaci6n que fue concedido y elevado a la Sala Civil Permanente de la Corte
Suprema de Justicia de la Reprlblica, con fecha de vista para calificaci6n para el
dia 12 de diciembre de 2019.

Proceso de indemnizaci6n interpuesto por e! Ministerio de Cultura contra
Uni6n de Cervezas Backus y Johston S.A.A. y otros, pretendiendo que los
demandados cumplan con indemnizar a la entidad con la suma de US$
12,000,000.00 de d6lares americanos por los dafros ocasionados a la
escultura litica prehisp6nica denominada "lntihuatana" ubicada en el Parque
Arqueol6gico de Machupicchu con ocasi6n de la realizaci5n de un spot
publicitario del producto Cerveza Cusquefta, se encontraba pendiente la
emisi6n de la sentencia de primera instancia, habi6ndose llevado a cabo el
informe oral correspondiente el 1 1 de enero del 2019.

Proceso de amparo interpuesto por la Comisi6n de Juristas contra !a
Corrupci6n y por la Defensa Socia! contra el Ministerio de Cultura, la
Municipalidad Provincia! de! Cusco y la empresa lnmobiliaria R&G SAc,
pretendiendo que se adopten todas las medidas necesarias que aseguren la
protecci6n y conservaci6n del patrimonio hist6rico y cultural que se
encuentra en el inmueble ubicado en la calle Saphy N.' 346, 386, 674,104,
714, y 740 del Centro Hist6rico del Gusco; se expidi6 sentencia de primera
instancia declarando fundada en parte la demanda, la misma que fue apelada; se
emitio sentencia de segunda instancia que revoc6 la sentencia apelada,
reformSndola decla16 infundada la demanda respecto de la Municipalidad
Provincial del Cusco y el Ministerio de Cultura, y fundada la demanda respecto de
la empresa lnmobiliaria R & G SAC, ordenando a la DDC cusco aperture un
proceso de demolici6n de lo ilicitamente construido en el citado inmueble. Se
aclar6 la sentencia en el sentido que la ejecuci6n de la demolici6n de la
edificacion que dafro el patrimonio cultural no requiere de un nuevo procedimiento
administrativo, sino de la emisi6n de un lnforme T6cnico que debla ser presentado
por la DDC cusco. El expediente fue devuelto al juzgado para su ejecuci6n, se
otorg6 el plazo de treinta dias h6biles computados desde el 18 de noviembre del
2019 para la presentacion del informe, bajo apercibimiento de multa de 50 URP, la
Procuradurla en coordinaci6n con la DDC Cusco solicito la ampliaci6n del plazo y
la aprobaci6n de cronograma de trabajo presentado, habiendo sido rechazado en
primera instancia por el juez, se interpuso recurso de apelaci6n se encontraba
pendiente su calificaci6n.

Proceso de amparo interpuesto por GREMCITEL S.A. contra el Ministerio de
Gultura, pretendiendo se declare la nulidad la Resoluci6n Directora! N.o
1342/lNC que delimita la zona hist6rica intangible del Morro Solar declarado
Monumento Hist6rico mediante Resoluci6n Ministerial No 794-86 ED y zona
intangible mediante Resoluci6n Suprema No 219-77VC-1100, y en
consecuencia, se les permita edificar su proyecto inmobiliario; se encuentra
en el Tribunal Constitucional, habi6ndose llevado a cabo la vista de la causa el 22
de agosto de 2018, se encuentra pendiente que el Colegiado resuelva el recurso
de agravio constitucional interpuesto por la demandante contra la sentencia
expedida por la 3a Sala Civil de Lima que revocando la sentencia de primera
instancia, decla16 improcedente la demanda.

Proceso de mejor derecho de propiedad, nulidad de asiento registra!,
reivindicaci6n e indemnizaci6n por dafros y perjuicios seguido por carlos
Rosendo Paredes Miranda y Ana Marcela Barrantes G6mez sanchez de
Paredes contra el Estado Peruano, pretendiendo se les reconozca como
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propietarios de! Predio Rtistico denominado MERCO ubicado en el distrito
de La Esperanza - Truiillo - La Libertad, se emiti6 sentencia de segunda
instancia que confirm6 la sentencia de primera instancia que declar6 que los
demandantes ostentan el mejor derecho de propiedad y ordeno restituir el predio,
ademSs dispuso el pago de US $ 1183,667.36 D6lares Americanos por daho
emergente y US $ 224,000.00 D6lares Americanos por aflo calendario a partir del
2 de octubre de 1996 hasta la fecha que se reivindique el predio por lucro
cesante, m6s intereses legales; por sentencia casatoria se revoc6 el extremo que
ordenaba pagar la suma de US $ 224,000.00 Dolares Americanos desde el 2 de
octubre de 1996, proceso se encuentra en ejecuci6n de sentencia, se encontraba
con fecha programada paru la entrega del predio para el dia 4 de octubre del
2019, 6sta no se realiz6 a solicitud de los demandantes quienes ademSs han
renunciado a cobrar los intereses legales acumulados desde el 14 de mayo de
2019.

- Proceso de reivindicaci6n de propiedad, dominio y posesi6n interpuesto por
el Poder Judicial contra el Archivo General de la Naci6n, respecto del 6rea
de 2,070.00 m2 correspondiente al primer piso y del irea de 3,041.00 m2
correspondiente al s6tano del Palacio de Justicia, se cuenta con sentencia
que ordena la restitucion del predio reclamado a favor del Poder Judicial, se
interpuso recurso de casaci6n contra la sentencia de vista que confirma la
sentencia de primera instancia que declara fundada la demanda, se encontraba
pendiente de calificaci6n.

- Demanda de anulaci6n de Iaudo arbitral laboral interpuesto por el lnstituto
Naciona! de Radio y Televisi6n del Per[ contra el Sindicato de Trabajadores
del IRTP, pretendiendo la anulaci6n del laudo arbitral laboral que reconoce el
otorgamiento de mejoras remunerativas, se admiti6 a tr6mite la demanda y se
corri6 traslado de la misma a la parte demandada.

A partir de ello, la PP ha diseirado la siguiente estrategia para el
cumplimiento de su funci6n. -

La Procuraduria P0blica como 6rgano de defensa juridica del Estado y en especlfico
del Ministerio de Cultura cuenta con lineamientos de acci6n comprendidas en el
Decreto Legislativo No 1326 "Decreto Legislativo que reestructura el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado y crea la Procuraduria General del
Estado" y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N" 018-2019-JUS.

En el contexto normativo que regula la actuaci6n de la Procuraduria P0blica se disefi6
la siguiente estrategia:

- Mantener un permanente nivel de coordinaci6n con las Oficinas de Asesorla
Jurldica de las Direcciones Desconcentradas de Cultura, a fin de que en
calidad de apoyo y de manera delegada puedan ejercer las acciones de
defensa jurldica de la entidad dentro de sus jurisdicciones, esto ante la
imposibilidad de contar con profesionales abogados que dependan de manera
directa de Procuraduria P0blica en cada una de las DDCs.

- ldentificacion y seguimiento de los procesos judiciales relevantes para la entidad.
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ldentificaci6n y seguimiento de los procesos judiciales derivados de las acciones

de control promovidas por la Contralor[a Generalde la Repriblica.
ldentificaci6n y seguimiento de los procesos judiciales en los que la entidad tiene

la calidad de demandante.
Procurar una mejora de las condiciones laborales del personal y las condiciones

de trabajo.

Del mismo modo, se trazo los siguientes objetivos y metas.-

Los fines a los que se dirige la gesti6n de la Procuraduria P0blica estdn referidas al
ejercicio de una mejor y 6ptima defensa juridica de la entidad, objetivo que est6 sujeta
y condicionada a las acciones administrativas y decisiones que se adoptan en la
entidad, asi como a las posiciones que adoptan los diversos 6rganos jurisdiccionales
que tienen a su cargo la resoluci6n de las controversias jurfdicas.

En ese sentido, constituyen objetivos de la Oficina de Procuraduria:

ldentificar los procesos judiciales que se generan por pr6cticas inadecuadas del
sistema de administraci6n de la entidad, promoviendo soluciones.

Procurar una cultura de soluci6n de controversias mediante el uso de los medios
alternativos de soluci6n de controversias, tales como la conciliaci6n y el
arbitraje.

Procurar la reducci6n de la carga procesal mediante la identificaci6n de las
acciones judiciales iniciadas en causas que representan menor cuantia, poca
relevancia y minima afectaci6n.

13S78

4.',.7 Organos Adscritos

A. Biblioteca Nacional del Perf - BNP

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional de la Biblioteca Nacional del
Per0"

B. Archivo General de la Naci6n

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional del Archivo General de la
Naci6n"

C.lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n del Perri -IRTP

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional del lnstituto Nacional de Radio
y Televisi6n del PerU"

4.2 Estrategia disefrada en su gestaon para el cumplimiento de cada
funcion

El accionar del Ministerio de Cultura est6 alineado con los Objetivos Nacionales
planteados en el Plan Estrat6gico de Desarrollo Nacional "Per[ hacia el 2021", de
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modo que su ejecuci6n contribuya a alcanzailos. A tal efecto, los objetivos estrat6gicos
del Plan Estrat6gico Sectorial Multianual (PESEM) y del Plan Estrat6gico lnstitucional
(PEl), est6n articulados con los objetivos nacionales.

En el PESEM 2017-2021 del Sector Cultura, se definieron los siguientes tres Objetivos
Estrat6g icos Sectoriales :

Garantizar los derechos culturales de la poblaci6n, sobre todo de los sectores
en situaci6n de mayor vulnerabilidad, como elemento fundamental para la

democracia, la libertad y el desarrollo.
Fortalecer al Estado para que gestione eficazmente la diversidad cultural y
garantice los derechos de las personas.
Consolidar a la Cultura como un pilar del desarrollo e identidad nacional.

En el Plan Estrat6gico lnstitucional (PEl) 2017 - 202223 se definieron los siguientes
siete objetivos estrat6gicos institucionales que orientan la gesti6n de la Entidad hacia
la diversidad culturaldel pals:

a) lncrementar el acceso y participaci6n de la poblaci6n en la diversidad de
expresiones culturales y artisticas.

b) Fortalecer la capacidad de gestion del Estado con un enfoque intercultural.
c) lncrementar el reconocimiento positivo, la valoraci6n de la diversidad cultural

del pais y eliminaci6n de la discriminaci6n 6tnico - racial.
d) Fortalecer la protecci6n y salvaguardia del Patrimonio Cultural.
e) Gestionar eficazmente los procesos de servicios de Gesti6n

0 lnstitucional.
g) lmpulsar el desarrollo de la oferta artistica y cultural diversa de los

emprendimientos culturales y trabajadores de las artes.
h) lncrementar la valoraci6n y el acceso en la poblaci6n al Patrimonio Cultural de

la Naci6n.

La Ruta Estrat6gica de Gesti6n del Ministerio de Cultura establece 4 Ejes, 8
Objetivos Estrat6gicos y 21 Procesos Estrat6gicos, los cuales se presentan en la Tabla
N' 01 y Esquema N' 1.

a)

b)

c)

23 Mediante la Resoluci6n Ministerial
lnstitucional del Ministerio de Cultura.

No 175-2019-MC, se aprob6 la Extensi6n del Horizonte del Plan Estrat6gico
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Tabla No 01. Ruta Estrat6gica de Gesti6n del Ministerio de Cultura

(Ejes y obietivos estrat6gicos)
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Esquema N'1. Ruta Estrat6gica de Gesti6n del Ministerio de Cultura
(Ejes, objetivos estrat6gicos y procesos)

EJE OBJETIVO PROCESO

Fuente: Propia

La implementaci6n de la Ruta Estrat6gica, tiene como base la Cadena de Valor o
Cadena de Resultados cuya flnalidad principal es la generaci6n de valor p0blico
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centrado en el ciudadano; donde la identificaci6n de insumos, actividades y productos
es determinante para alcanzar los resultados planteados (ver Esquema N' 2).

Esquema N" 2: Cadena de valor de la Ruta Estrat6gica del Ministerio de
Cultura
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Actualmente, el Ministerio de Cultura cuenta con 7 cadenas de resultados cuya
generaci6n de valor pUblico esta centrado en el ciudadano, que al estar alineadas con
los objetivos de la Politica Nacional de Cultura (en proceso de aprobaci6n), establece
7 resultados y 20 productos con sus respectivas actividades en materia de:

i)Diversificacion de la oferta cultural
ii) Garantia de los Derechos de los Pueblos lndigenas y Poblaci6n Afroperuana
iii) Puesta en Valor y Uso Social del Patrimonio Cultural
iv) Valoraci6n de la Diversidad Cultural
v) Transversalizaci6n del Enfoque lnterculturalen las Pollticas P0blicas
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Tabla No 02. Resultados y Productos

Producto 1.1

Producto 1.2

Producto 1.3

Producto 1-4

Poblaci6n accede a conocimiento e informaci6n sobre la diversiriad de expresiones cuhurales y memor

Artistas y emprendedores desarrollan una oferta cuhural diversa

Artistas a nivel nacional desarrollan procesos creativos a panir de herramientas lacilitadas

Entidades priblicas y organizaciones culturales capacitadas para el desarrollo de una adecuada gesti6n

Producto 2.1

Producto 2.2

Producto 2.3

Producto 2.4

Producto 2.5

Poblaci6n pafthipa y accede al patrimonio cuhural

Bienes y expresiones cuhurales identificados, registrados y revalorizados

Bienes del Patrimonio Cuhural de la Naci6n protegidos, recuperados y conservados

Or6anizaciones priblicas y privadas capacitadas para la protecci6n y safuaguarda del Patrimonio Cultu

Puesta en valor y uso social del patrimonio cuhural

Producto 4.1

Producto 4.2

Pueblos en aislamiento y conta€to inkbl (PlAClf protegklos

Localidades que pertenecen a pueblos indigenas y acceden al derecho a la consulta previa

Or6anizaciones representativas de los pueblos indlgenas y poblaci6n afroperuana
fortalecidos en sus capacidades institucionabs para transrrersalizar el enfoque intercuhural en l:

lnstituciones pfblicas articuladas para el disefio e implementaci6n de poltticas priblicas pare trar

sociocuhurales y lingiifsticas- "Sello Intercultural y bilingfie"

Producto 5.2 Servicios multilin6tes dirigidos a la poblaci6n perteneciente a pueblos indlgenas u originarios en

Producto 6.1

Producto 5.2

Fuente: Propia

El Ministerio viene implementando una gesti6n por procesos, reordenando las acciones
e intervenciones a trav6s del siguiente Mapa de Procesos, definiendo e identificando
para ello, los procesos estrategicos, misionales y de soporte.
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Neesidad* y
expealrtiva!

Fuente: Propia

La estrategia disefrada para el cumplimiento de las funciones tiene como marco una
gesti6n por procesos, siendo los principales:

Procesos Estrat6qicos:

Garantizar la conducci6n de las pollticas nacionales y sectoriales; asi como, la
implementaci6n de la gestion descentralizaci6n a trav6s de coordinaciones e
implementaci6n de mecanismos con los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales.
Asimismo, fortaleciendo la lucha contra la corrupci6n en los procesos mds vulnerables
de la entidad, refozando las competencias t6cnicas y 6ticas de los servidores/as
involucrados/as y garantizando el buen uso de los recursos.

Realizar el alineamiento estrat6gico y operativo entre los objetivos del Ministerio de
Cultura con los programas, Proyectos y Organismos P0blicos Adscritos, a fin de
alcanzar las metas trazadas. Adicionalmente comprende la certificaci6n presupuestal,
la actualizacion y reformulaci6n del Presupuesto, asi como la actualizaci6n del Plan
Operativo lnstitucional. Durante este proceso tambi6n se realiza el seguimiento y
monitoreo a nivel Estrat6gico y Operativo de la Entidad, y la evaluaci6n de los
proyectos de inversi6n propuestos por las Unidades Formuladoras del Ministerio de
Cultura.

.Esquema N'3: Mapa de Procesos del Ministerio de Cultura

Part6interesdas
stisfdhas

hfitucb.r pffi.i y
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MAPA DE PROCESOS
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Normar, planificar estrat6gicamente, organizar, ejecutar y difundir las actividades
realizadas en materia de comunicaciones del Ministerio de Cultura.

Establecer los lineamientos para la formulaci6n, implementacion y evaluaci6n de la
Gesti6n de procesos y la Mejora Continua dentro del Marco de la Politica de
Modernizaci6n de la Gesti6n P0blica. Comprende los documentos de Gesti6n del
Ministerio de Cultura, los procedimientos de mejora continua y el Sistema de Gesti6n
de Riesgos del Ministerio de Cultura

Gestionar las acciones a seguir para la implementaci6n del Sistema de Control lnterno
en funci6n a los aspectos a implementar, seg(n las conclusiones y recomendaciones
del informe de Diagn6stico del SCI en el Ministerio de Cultura, identiflcando los
recursos necesarios para la ejecuci6n de dichas actividades.

Proceso Misional

Velar por la integridad, conservaci6n y transmisi6n del patrimonio cultural material e
inmaterial que dejaron los antepasados a lo largo de la historia con el fin de transmitirlo
de generaci6n en generaci6n.

Formular, coordinar, ejecutar y supervisar las politicas, estrategias y acciones
orientadas a estimular la creaci6n artistica y fomentar la actividad artistica en los m6s
diversos campos, asi como promover la productividad y competitividad de las
industrias que est6n directamente vinculadas con la creaci6n artfstica, la producci6n
audiovisual, editorial, fonogr6fica y de los nuevos medios, asi como la distribuci6n de
bienes y servicios culturales y que est6n usualmente protegidas por el derecho de
autor.

Garantizar los derechos y el desarrollo integral de los grupos culturalmente diversos
del pais, y construir una ciudadanfa que reconozca, respete y se enriquezca de la
interacci6n con la diversidad cultural.

Defender, proteger, recuperar, repatriar, vigilar y custodiar los bienes culturales
pertenecientes al patrimonio cultural de la Naci6n. Del mismo modo educar y
sensibilizar a la ciudadanla en temas relacionados con la defensa y protecci6n del
patrimonio.
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Proceso de Soporte

Desarrollar y ejecutar la polltica de Estado respecto del servicio civil, a trav6s del
conjunto de normas, principios, recursos, m6todos, procedimientos y t6cnicas
utilizados por el Ministerio de Cultura en la gestion de los recursos humanos.

Brindar soluciones y servicios de tecnologia de informaci6n y comunicaciones;
mediante la ejecuci6n de actividades y proyectos estrat6gicos e innovadores para el
fortalecimiento del Ministerio de Cultura en beneficio del ciudadano.

Gestionar las operaciones administrativas del Ministerio de Cultura, a trav6s de la
correcta gesti6n de las contrataciones de bienes y servicios, realiz6ndose con eficacia,
transparencia y respetando la normativa vigente.

Asegurar la disponibilidad de los bienes adquiridos por compra, donaci6n, pr6stamo o
convenio a partir del correcto almacenaje, registro y custodia de los bienes.

Garantizar el adecuado registro, inventariado anual, atenci6n de requerimientos de
baja y disposici6n de bienes patrimoniales

Garantizar la correcta prestaci6n de servicios de limpieza, mantenimiento de
infraestructura y otros, que permitan un adecuado soporte para el resto de las 6reas
del Ministerio de Cultura

Registrando los actuados de acuerdo a la normativa contable y financiera y
garantizando el uso racional de los recursos del estado.

Proporcionar asesoria interna en materia legal y representar al sector cultura
(Ministerio de Cultura y 6rganos ptiblicos adscritos) ante los poderes del estado para
intervenir en su defensa de sus intereses.

Asimismo, cada Oficina tiene su modelo de gesti6n que ha permitido el cumplimiento
de las funciones

Atender al ciudadano con la finalidad de satisfacer sus consultas y/o reclamos y/o
tr6mites; asimismo regular, ejecutar y controlar el tr6mite y archivo de documentos
generados o recibidos en la lnstituci6n, garantizando su confidencialidad y
disponibilidad; generando alertas de respuesta 6gil, amable y efectiva a los
requerimientos directos de lnformaci6n y atenci6n al ciudadano.

Garantizar la gesti6n de la continuidad operativa del Ministerio de Cultura y colaborar
la implementaci6n del Sistema de Seguridad y Defensa Nacional.

j39?0
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La Estrategia diseffada por la UCAT en la gesti6n, contempla las siguientes
actividades:

- Diagn6stico, planeamiento, seguimiento y evaluaci6n situacional de las DDC.
- Acompaffamiento y orientaci6n a las DDC en gesti6n.
- Coordinaci6n de talleres y eventos para el fortalecimiento de capacidades de

las DDC.
- Coordinaci6n para la atenci6n de temas urgentes.
- Articulaci6n para atenci6n de asuntos interinstitucionales.
- Seguimiento a la atenci6n de los requerimientos realizados a las DDC,

provenientes de la Sede Central y otras instancias p0blicas, privadas y de la
sociedad civil.

- Seguimiento a la atenci6n de los requerimientos realizados por las DDC.

Con la finalidad de dotar de organicidad a estas actividades estrat6gicas y que puedan
reflejarse en una efectiva intervenci6n territorial del Sector Cultura, la UCAT ha
contemplado poner en funcionamiento un Sistema de Gobernanza Cultural (en
adelante SGC) sostenible que sea el soporte para la implementaci6n de la Politica
Nacional de Cultura (PNC) y por ende, para el adecuado ejercicio de los derechos
culturales de la poblaci6n peruana, considerando que de acuerdo a la PNC la
UNESCO sefiala que:

La Gobernanza Cultura "Abarca /os marcos normativos y las politicas
phblicas, y por otro lado, las infraestructuras, las capacidades
institucionales y /os procesos desfrnados a fomentar el desanollo
cultural inclusivo, la estructuraci6n de secfores culturales dindmicos y
la promocion de la diversidad" (2015).

"Es necesario la construcci1n de un srsfema de gobernanza de la
cultura informado, transparente y pafticipativo, donde prevalezca la
colaboracion interministerial, la afticulacion con autoridades
regionales y locales, la cooperaci6n con el sector privado y la
participaci6n de la sociedad civil en /os procesos de disefio,
implementacion y evaluaci1n de politicas culturales" (2018).

El proceso estrat6gico para concretar este SGC contempla las siguientes Fases y
Actividades:

Fase 1: Formulaci6n

1.1. Diagn6stico lntegral.
1.1.1. Diagn6stico a nivel institucional.
1.1.2. Diagn6stico a nivel territorial.
1.1.3. ldentiflcaci6n del problema p0blico.

1.2. Validaci6n de Estrategia de intervenci6n sectorial
1.2.1. Validaci6n de esquema de intervenci6n.
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1.2.2. Validacion de objetivos e indicadores.
1.2.3. Articulaci6n intrasectorial de prioridades institucionales y territoriales.
1 .2.4. Articulaci6n intersectorial
1.2.5. Redisefro y modificaci6n de instrumentos de gesti6n en materia de

Gobernanza Cultural y de las Direcciones Desconcentradads de
Cultura.

1.2.6. Fortalecimiento Territorial.

Fase 2: lmplementaci6n

2.1. Consolidaci6n del modelo en Junin e implementaci6n de modelo en
Lambayeque.

2.2. Selecci6n de DDC para piloto(s) en coordinaci6n con SC y DDC.
2.3. lmplementaci6n del Sistema de Gobernanza Cultural.

Fase 3: Monitoreo y Evaluaci6n

3.1. Monitoreo
3.2. Evaluaci6n

Se adjunta Propuesta para la formulaci6n e implementaci6n del Sistema de
Gobernanza Cultural en el marco de la Polltica Nacional de Cultura.

Objetivos y metas por funcion establecidas en su gestion.

Los principales objetivos contemplados en el POI 2019 de la UCAT correspondientes a

la gesti6n son los siguientes:

4.3 Objetivos y metas por funcion establecidas en la gestion

Patrimonio Cultural

OE!: Fortalecer la protecci6n y salvaguardia del patrimonio Cultural
Se continuarA realizando las siguientes actividades:

Objetivos Metas

Realizar el seguimiento a la implementaci6n de los planes de acci6n
de las DDC.

Estado Situacionalde
las 24 DDC

Elaboraci6n de herramientas y/o instrumentos de gesti6n de insumo
para las DDC.

Propuesta de SGC con
instrumentos

Coordinaci6n y articulaci6n de la asistencia t6cnica y el
fortalecimiento de capacidades de las direcciones desconcentradas
de cultura con los despachos viceministeriales y la secretaria general

24 DDC atendidas con
asistencia t6cnica y
fortalecimiento de

capacidades
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. Recuperaci6n de bienes materiales que comprenden a restos 6seos,
bienes textiles, cer6mica y otros.

. lnscripci6n de bienes culturales como integrantes del Patrimonio Cultural
de la Naci6n.

. Conservaci6n de bienes culturales ubicados en los 55 museos del
Ministerio de Cultura.

. Conservaci6n de Sitios, monumentos y zonas Arqueol6gicas consideradas
como Patrimonio Culturalde la Naci6n

. Atenci6n de alertas de posibles atentados contra el patrimonio Cultura de
la Nacion

OEI: lncrementar Ia valoraci6n y el acceso en la poblaci6n al Patrimonio
Cultural de la Naci6n

Se continuarl realizando la siguiente actividad:

. lmplementaci6n del programa Museos Abiertos, en cumplimiento a lo
establecido en la Ley N' 30599, "Ley que dispone que el primer domingo
de cada mes los ciudadanos peruanos tengan acceso gratuito a los sitios
arqueol6gicos, museos y lugares hist6ricos administrados por el estado en
el 6mbito nacional".

lnterculturalidad
OEI: Fortalecer la capacidad de gesti6n del Estado con un enfoque
lntercultural
Se continuarl realizando las siguientes actividades:

. Elaboracion de un Modelo de Atenci6n del piloto de la CITEL que serS
implementado en cuatro (4) establecimientos de salud de nivel !!l de Lima
Metropolitana. Asimismo, se elaborarS instrumentos de gesti6n y se
iniciar6 el desarrollo del proyecto de inversi6n p0blica para garantizar la
sostenibilidad del servicio.

a

a

a

Recojo de informaci6n sociodemogrdfica, estadistica y geogr6fica de los
pueblos indigenas u originarios. Esta informaci6n constituye la Base de
Datos de Pueblos lndlgenas, la cual es de acceso p0blico, a trav6s del
siguiente enlace web: bdoi.cultura.oob.pe.
Capacitaci6n a los servidores p(blicos para la implementaci6n de servicios
con pertinencia cultural, con 6nfasis en la promoci6n de la lengua indigena.
Certificaci6n de los servidores pUblicos con competencias linguisticas que
les permita acceder a las oportunidades que se est6n generando en el
marco de la reforma del Estado y de la implementacion de la Politica
Nacional de Lenguas Originarias, Tradici6n Oral e lnterculturalidad.
Desarrollo de los cursos para int6rpretes y traductores en lengua indigena.
Capacitacion en materia de derecho y proceso de consulta previa.
Realizaci6n de asistencia t6cnica con entidades estatales para la
implementaci6n delderecho y proceso de la consulta previa.
Monitoreos y patrullajes para mantener bajo control y vigilancia permanente
las reservas a favor de los PlACl, lo que representa la protecci6n de
2'871,464.39 hectdreas de bosques gestionadas por el Ministerio de Cultura.

OE!: lncrementar el reconocimiento positivo, !a valoraci6n de la Diversidad
Cultural del pais y eliminaci6n de la discriminaci6n 6tnico-racial
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Se continuarA realizando las siguientes actividades:

o Promoci6n de El Sello lntercultural24 (Sl), cuya meta para el presente affo es
su lanzamiento y su implementaci6n en 8 regiones priorizadas, las cuales
son: Amazonas, Ayacucho, Cusco, Junln, Loreto, Piura, Puno y San Martin.

. Fortalecimiento de las capacidades a servidores p0blicos a fin de mejorar
sus conocimientos sobre los alcances y consecuencias de la discriminaci6n
racial, as[ como brindando orientaciones para su prevenci6n en el quehacer
de dichas entidades, que permita prestar servicios con pertinencia cultural.

o Fortalecimiento de las capacidades a ciudadanos y ciudadanas, en materia
de discriminacion racial, ello incluye agentes de cambio como son
estudiantes de instituciones educativas, lideres vecinales, nifios, nifras y
adolescentes, entre otros.

. Promoci6n e institucionalizaci6n de Planes de Vida como instrumento de
planificaci6n estrat6gica de comunidades, pueblos u organizaci6n indigenas
u originarios.

. Promoci6n y desarrollo de las reuniones de los Grupos de Trabajo de
Politicas lndigenas GTPI y Grupo de Trabajo con Poblaciones
Afroperuanas - GTPA.

. Desarrollo de acciones de promoci6n de la identidad cultural afroperuana,
como es el Mes de la Cultura Afroperuana.

!ndustrias Culturales v Artes
OEI: lmpulsar e! desarrollo de la oferta artistica y cultural diversa de los
emprendimientos culturales y trabajadores de las artes.
Se continuard efectuando las siguientes actividades:

. lmpulsar la aprobaci6n de la propuesta del Ley del Libro y la Ley de Cine y
Audiovisual Peruano.

. Promoci6n de los Estimulos Econ6micos para la Cultura, que busca
beneflciar a los emprendedores culturales.

. Promoci6n del arte a trav6s de diversos programadas y eventos que
permitird aumentar el desempefio profesional del sector artistico.

. Formulaci6n de la Directiva que planea el proceso de reconocimiento de
Puntos de Cultura.

4.4 Resultados Obtenidos al final de la gestion

4.4.1 Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales

4.4.1.1Direcci6n General de Defensa del Patrimonio

A inicios del 2020 se inaugur6 el Punto de control para verificaci6n de bienes
culturales en la Estaci6n Ferroviaria de Tacna con salida a Arica, a fin de evitar la
salida ilicita de bienes del Patrimonio Cultural con destino a Chile, brind5ndose una
capacitaci6n a casi 30 especialistas de instituciones que laboran en el control
fronterizo.

J3966

2a Anunciado durante el mensaje presidencial del 28 de Julio de 2018 al senalar el Presidente de la Repriblica que "para
consolidar y distinguir los servicios interculturales lanzaremos el sello intercultural que asegurara est6ndares de caiidad
para que dichos servicios cumplan con criterios pertinentes a las diferentes realidades linguisticas y socioculturales".
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En enero del 2020, tras la sesi6n de la Junta de gobernadores del CEBAF Puno, se
logr6 la aprobaci6n para la implementaci6n del M6dulo lnstitucional DesagUadero -
Puno; pudi6ndose ya realizar veriflcaciones e incautaciones de manera conjunta con
Adunas.

Tras decretar el Estado de Emergencia el 15 de marzo de|2020, se cre6 el Grupo de
coordinaci6n activa a trav6s de los medios tecnol6gicos disponibles a fin de brindar
asistencia t6cnica al personal aduanero y contribuir a la lucha contra el tr6fico illcito de
bienes culturales, conjuntamente con eIAGN y la BNP.

Se viene sesionando en la CAN la actualizaci6n de la Decisi6n 588 de la CAN, sobre
la protecci6n y recuperaci6n de bienes del Patrimonio Cultural de la Comunidad
Andina, a fin de tener listo el documento final para su aprobaci6n, la cual se espera
para mitad del afio de ser posible.

Direcci6n de Recuperaciones

Emisi6n de Certificados de Brenes No Peftenecientes al Patrimonio Cultural con
Fines de Expoftaci6n:

. Diciembre 2019: 792 Certificados con fines de exportaci6n, autoriz6ndose la
salida de m6s de 3472 bienes verificados.

Bienes ldentificados Para Protecci6n Provisional Y Saneamiento
. Se identificaron 141 bienes culturales muebles, presuntamente integrantes del

patrimonio cultural en riesgo de afectaci6n, sobre el cual se inici6 su protecci6n
provisional.

ldentificaci6n de Bfenes en el Erterior y Repatriaciones
. Se identificaron 658 bienes culturales que se encuentran ilegalmente en el

exterior.

Emisi6n De Alertas De Bienes Susfraidos
. Se emitieron 61 alertas virtuales a las instituciones comprometidas en la

protecci6n del patrimonio cultural.

Atenci6n de Denuncias por Afectaci6n al Patrimonio Cultural Mueble
. Fueron atendidas 4 denuncias ciudadanas, pudiendo recuperar 3878 bienes

culturales, entre material org6nico, textil y 6seo.
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A inicios del 2020 se inauguro el Punto de control para verificaci6n de bienes
culturales en la Estaci6n Ferroviaria de Tacna con salida a Arica, a fin de evitar
la salida ilicita de bienes del Patrimonio Cultural con destino a Chile,
brind6ndose una capacitaci6n a casi 30 especialistas de instituciones que
laboran en el controlfronterizo.
En enero del 2020, tras la sesi6n de la Junta de gobernadores del CEBAF
Puno, se logr6 la aprobaci6n para la implementaci6n del M6dulo lnstitucional
DesagUadero - Puno; pudi6ndose ya realizar verificaciones e incautaciones de
manera conjunta con Adunas.
Tras decretar el Estado de Emergencia el 15 de marzo del 2020, se cre6 el
Grupo de coordinaci6n activa a trav6s de los medios tecnol6gicos disponibles a
fin de brindar asistencia t6cnica al personal aduanero y contribuir a la lucha
contra el trdfico ilicito de bienes culturales, conjuntamente con el AGN y la
BNP.

Se viene sesionando en la CAN la actualizaci6n de la Decisi6n 588 de la CAN,
sobre la protecci6n y recuperaci6n de bienes del Patrimonio Cultural de la
Comunidad Andina, a fin de tener listo el documento final para su aprobaci6n,
la cual se espera para mitad del afio de ser posible.

Direcci6n de Control v Supervisi6n

Operativos de Prevenci6n en inmuebles integrantes del Patrimonio Cultural de
la Naci6n, en coordinaci6n con el Ministerio Phblico, Gobierno Local y la Poticia
Nacional

. Se realizaron 15 operativos de prevenci6n.

lnicio de Procedimientos Administrativos Sancionadores (PAS) por afectaci6n
al Patrimonio Cultural de la Naci6n

. Se lnstauraron 41 PAS por afectaci6n al Patrimonio Cultural de la Naci6n.

Recuperaci6n de Monumentos Arqueol6gicos Prehispdnrcos en la Regi6n Lima
en coordinaci6n con el Ministerio Prtbfico, Gobierno Local y la Policia Nacional

. Se recuperaron 04 espacios en inmuebles arqueol6gicos.

Atenci6n de Denuncias por afectaci6n al Patrimonio Culturat de la Naci6n
. Afio 2019 (22 de julio al 31 de diciembre).- Se atendieron 165 de 423

denuncias recibidas.

Solicitud de Protecci6n Provisional de Monumentos Arqueol6gicos
Prehispdnicos (MAPs) a la DGPA

. Se ha solicitado la protecci6n provisionalde 12 MAPs.
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. Ejecucion de un modelo de intervenci6n para la apropiaci6n de espacios
p0blicos patrimoniales desde la ciudadania en articulaci6n con el gobierno
local, incorporando el enfoque intercultural en Plazuela del Cercado de Barrios
Altos. (Proyecto Arte & Memoria).

. Desarrollo de actividades de la Mesa T6cnico Participativa de Anc6n en
coordinaci6n con la Direcci6n de Monumentos. Se ha consolidado la
participaci6n 21 actores locales (instituciones, organizaciones y comunidades)
y el involucramiento de la Municipalidad de Anc6n.

o Elaboraci6n y validaci6n del manual El patrimonio cultural en la escuela para
docentes EBR para su publicaci6n el 2020; asi como el desarrollo de un taller
especializado de capacitaci6n para los fortalecimientos de los docentes en
diddctica del patrimonio cultural. Este taller ha sido aplicado en 4 regiones en
coordinaci6n con las DDC Pasco, Moquegua, Loreto y Tacna.

. Realizaci6n de una jornada cultural por la celebraci6n del XIX aniversario de la
declaratoria del cajamarquilla como Patrimonio de la Naci6n con la
participaci6n de la poblaci6n aledafia, gobierno local y ONG Cesal. Asistieron
200 personas.

. Aprobaci6n para participar de la estrategia Defensores del Patrimonio Cultural
por parte de 14 direcciones desconcentradas de cultura para (Apurlmac,
Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Callao, Cusco, Junin, Lambayeque, La
Libertad, Pasco, San Martin, Tacna, Tumbes, Ucayali).

. Desarrollo de actividades en sitio arqueol6gico Huaca El Rosario y participacion
de una jornada de limpieza en la Huaca en coordinaci6n con la poblacion y la
Municipalidad de San Martin de Porres.

. Desarrollo de jornada cultural en la playa Agua Dulce Chorrillos para la
activaci6n de espacios patrimoniales en colaboraci6n de actores sociales y el
gobierno local. Asistieron 180 personas.

. Participaci6n de 30 agrupaciones culturales de Lima Metropolitana en la
estrategia ACERCA para continuar la realizaci6n de la estrategia a favor de la
protecci6n, defensa, uso responsable del patrimonio cultural en coordinaci6n
con la sociedad civil.

. Adaptaci6n de las propuestas formativas presenciales y recursos educativos a
formatos digitales y virtuales:
- Elaboraci6n del curso - taller "Herramientas para facilitar actividades de

educaci6n patrimonial a las DDCs" y "Taller Participativo sobre las

150



33962

experiencias de educaci6n patrimonial con especialista de ciencias
sociales de las DDCs", a fin de ejecutarse en junio.
Disefio de propuesta de curso en formato virtual "Patrimonio como recurso
did6ctico y creativo" dirigido a docentes de educaci6n secundaria, para su
ejecucion en junio.

Documento "Orientaciones de Educaci6n Patrimonial para docentes EBR'.
Juego de mesa "Patriactlvate" en formato virtual, promocionarse en junio.

Desarrollo de espacios virtuales de di6logo y formaci6n con integrantes de las
estrategias de Defensores del Patrimonio y ACERCA para fomentar el
acercamiento a la sociedad civil organizada y recibir aportes en el marco de la
emergencia (foros, reuniones y encuentros con expertos internacionales):
- Fortalecimiento de capacidades a 14 representantes de agrupaciones

culturales vinculadas a la defensa y promoci6n de monumentos en temas
de gesti6n cultural a trav6s del Foro virtual denominado COVID 1g y
patrimonio cultural: impacto y oportunidades, mirada desde la ciudadania
activa enfocado a agrupaciones culturales participantes de Lima
Metropolitana de la estrategia ACERCA.

- Desarrollo de actividades de la Mesa T6cnico Participativa de Anc6n
(Reuni6n virtual sobre aplicaci6n del artlculo 6"). En esta actividad
participaron 9 actores locales (instituciones, organizaciones y
comunidades).

- Ciclo de conferencias virtuales de una oferta formativa en el marco de la
emergencia sanitaria. Primera conferencia: "Gesti6n del Patrimonio e
innovaci6n en tiempos de pandemia" que se extenderd a lo largo del afio.

Elaboraci6n de propuesta digital de difusi6n preventiva que une el mensaje de
cuidado de salud para el conocimiento y protecci6n del patrimonio cultural a
trav6s de la radio y televisi6n, la cual se encuentra en revisi6n por OCll para
aprobaci6n.

4.4.1.2Direcci6n General de Museos

La Direcci6n General de Museos, a trav6s de sus direcciones de linea y museos, y en
relaci6n a sus funciones seg0n el ROF, ha obtenido los siguientes resultados:

Disefrar, proponer, promover, implementar y superuisar politicas, planes,
estrategias para la gesti6n de museos, en el marco de las drbposiciones del
Sisfema Nacional de Museos del Estado (SNME):

Propuesta de Directiva para reglamentar las funciones del mediador cultural en
los museos del Sistema Nacional de Museos del Estado.
Propuesta de Protocolo para la conservaci6n y seguridad en los museos del
Ministerio de cultura en el marco del Estado de Emergencia por el covlD-19
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Propuesta de Directiva para la implementaci6n de acciones en el marco de la
Ley N 30599.
Propuesta de Guia para la elaboraci6n del Plan Museol6gico.
Elaboraci6n de la "Guia para la entrega de bienes culturales muebles
procedentes de intervenciones arqueol6gicas al Ministerio de Cultura" remitido
para opini6n del Colegio de Arque6logos del PerU.

Elaboraci6n de la Gula de Educaci6n. La guia tendrd un diagn6stico de las
6reas o personas encargadas de educaci6n, asi como un estado de la cuesti6n
en relaci6n entre la educaci6n no formal y la educaci6n y, finalmente, una
secci6n de lineamientos educativos y herramientas de educativas.
Propuesta de actualizaci6n de la Directiva de evaluaci6n de museos, salas de
exposici6n y dep6sitos, remitida para opini6n de las Direcciones
Desconcentradas de Cultura.
Propuesta de Proyecto de Ley General de Museos (en elaboraci6n).

Normar, conducir, implementar, superuisar y gestionar el Sistema Nacional de
Museos del Estado:

Actualizaci6n de la Directiva de evaluaci6n de museos, salas de exposici6n y
depositos.

Evaluaci6n de 7 instituciones museales:

Planear, organizar, aprobar dirigir, coordinar y superuisar todas las actividades y
programas acad6micos, t6cnicos, administrativos y financieros vinculados al
quehacer museol6gico a nivel nacional:

. Capacitaci6n de personal encargado del manejo de colecciones de una
Direcci6n Desconcentrada de Cultura para la implementaci6n y migraci6n al
Sistema de lnventario y Gestion de Colecciones de Bienes Culturales Muebles
- SIGCO.

a

a

Nombre Tipo Administraci6n

Museo Nacional Sic6n Museo Policla Nacional del Per0

Museo de Sitio Chotuna- Chornancap Museo Policia Nacional del Per0

Museo de Sitio Tricume Museo Ministerio de Cultura

Museo Arqueol6gico Nacional Briining Museo
Municipalidad Distrital de Nuevo
lmperial

Museo Tumbas Reales de Sipiin Museo Ministerio de Cultura

Sala de Exhibici6n de la Municipalidad
Provincial de Palpa

Sala de Exposici6n Ministerio de Cultura

Museo Diddctico Antonini Museo Ministerio de Cultura

Museo Nacional SicSn Museo Ministerio de Cultura

Museo de Sitio Chotuna- Chornancap Museo Ministerio de Cultura
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Capacitaci6n en registro de bienes culturales muebles y uso del
lntegrado del Patrimonio Cultural -Sl PAC: 02 usuarios registradores.
Capacitaci6n sobre conservaci6n preventiva a un (01) trabajador de la
Direcci6n Desconcentrada del Callao y dos (02) trabajadores de la Casa de la
Gastronomia y del Museo Postal y Filat6lico.
Virtualizaci6n de todas las actividades por el Mes de los Museos 2020, en
donde el eje planteado por lcoM fue "Museos por la igualdad: diversidad e
inclusi6n".

Se organizaron los siguientes ocho webinars: cinco mesas de di6logo, una conferencia y
dos talleres, los mismos que, en total, contaron aproximadamente con mil beneficiarios.
Se expone a continuaci6n el programa:

MESAS DE DALOGO
Lunes 18 de mayo - 16:00 - 17:30 horas
Los museos en tiempos de pandemia
Martes 19 de mayo - 16:00 - 17:30 horas
Museos, territorio y comunidad
Mi6rcoles 20 de mayo - 16:00 -17:30 horas
Accesibilidad en museos y espacios culturales
Jueves 21 de mayo - 16:00 - 17:30 horas
Diversidad en museos y espacios culturales
Viernes 22 de mayo - 16:00 - 17:30 horas
Educaci6n en museos y espacios culturales

TALLERES
El reto de la educaci6n: De las salas a los medios digitales
Mi6rcoles 27 y sAbado 30 de mayo - 16:00 a 17:30 horas
Tallerista: Pilar Riofrio, Directora, MUCEN - Museo Central, Banco Central de
Reserva

Potenciando los recursos digitales de los museos
Lunes 25 y martes 26 de mayo - 16:00 a 17:30 horas
Tallerista: Blas de la Jara. Especialista de Comunicaciones del Lugar de la
Memoria, la Tolerancia y la lnclusi6n Social (LUM)

CONFERENCIA
Jueves 28 - 16:00 a 17.30
lgualdad, diversidad e inclusi6n en museos
Conferencista: Sissi Hamann - Gerente de Artes, British Council

Asimismo, ICOM escogi6 el disefio de Perri como una de sus reinterpretaciones
favoritas2S. Finalmente, se disefi6, elabor6 y socializ6 una encuesta para evaluar las
actividades realizadas y tomar en cuenta las sugerencias para los futuros eventos
culturales y formativos.

13360
Sistema

2s ICOM. lnstagram. https://www.instagram.com/p/CAc\M/rjFLc6/?utm_source=ig_web_copy_link
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Planificar y ejecutar las actividades destinadas a fortalecer la identidad local,
regional y nacional, a trav6s de programas y actividades de museos, salas de
exposici6n, galerias y centros de interpretaci6n:
Participaci6n en la ll Jornada lnternacional de Museologia Social "Museos y
sociedad", realizada en el Museo de Sitio T0cume (Lambayeque).
Organizaci6n de 213 actividades realizadas en el marco de la implementaci6n
de la Ley N 30599 (considerando que los museos ya se encontraban cerrados
antes del primer domingo de abril).

Edici6n
Beneficiarios a Nt

Nocional
Deportomentos donde se llevaron o cobo

activid ade s artisticas cu ltu ro le s

Diciembre 24,306
Ancash, Cojomorca, Cusco, Huoncavelico, tur,

Lombayeque, Limo y Piura.
Enero 22,224 Cusco, Junin, Lomboveoue v Limo.

Febrero 21,765 Cusco, Huoncovelico, Junin, Lomboyeque, Lin

Marzo 24,216
Cusco, Huoncovelico, Junin, Lomboyeque, Lin

Piura v Tacno.

Durante el periodo comprendido entre los meses de diciembre 2019 y mayo
2020 se ha recibido la visita de 456,245 visitantes a los museos administrados
por el Ministerio de Cultura. Cabe precisar que durante los meses de abril y
mayo se han contabilizado las visitas virtuales.

Superutsar la actualizaci6n del Registro Nacional de Bienes Culturales Muebles
lntegrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n y del Regisfro Nacional de Museos
Prtbficos y Privados con la informaci6n del patrimonio cultural mueble a cargo de
los museos y peftenecienfes a colecciones privadas y ptiblicas:

Actualizaci6n de la informaci6n de la plataforma del Registro Nacional de
Museos P0blicos y Privados en coordinaci6n con la Oficina General de
Tecnologlas de la lnformaci6n y Comunicaciones del Ministerio de Cultura.
lnscripci6n de 1,487 bienes culturales muebles en el Registro Nacional de
Bienes Culturales Muebles de museos y colecciones p(blicas y privadas a nivel
nacional.

Declaraci6n de 65 bienes culturales muebles de colecciones priblicas y
privadas como bienes integrantes del patrimonio cultural de la Naci6n, a trav6s
de la emisi6n de 10 Resoluciones Viceministeriales.

lnvestigar, conservar, restaurar, exponer y difundir los bienes culturales de los
museos o bienes pertenecientes a colecciones museogrificas y aquellos
provenientes de proyectos arqueol6gicos en sus diferentes modalidades que hayan
sido entregados al Ministerio de Cultura para su custodia:

13959
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Acciones de exhibicion

Se ha coordinado con las DDC para conocer sus propuestas de exposiciones
para el Bicentenario. En relaci6n a esto se ha dispuesto establecer
coordinaciones con el Proyecto Bicentenario con el objetivo que las
exposiciones se realicen de manera conjunta entre la DGM, los museos
regionales y el Proyecto Bicentenario. Desde DGM se brindar6 asesoria en la
elaboraci6n de los guiones cientificos y museogr6ficos, ademds del disefro de
los programas educativos.

Adem6s, se ha propuesto generar una exposici6n virtual que se llamar6
"Colecci6n Bicentenario" y que tendr6 como objetivo mostrar todas nuestras
piezas hist6ricas que guarden relaci6n con la independencia del Per0.

Acciones de difusi6n

A partir de la Declaraci6n de Estado de Emergencia decretado por el gobierno desde la
DGM se llevaron a cabo una serie de acciones:

. En la coyuntura de COVID-19 se llevaron a cabo, en coordinaci6n con OCtl y
DGM, la campafia "Yo me quedo en casa" para promocionar los recorridos
virtuales de los museos a trav6s de una pieza emblemdtica. Se han realizado
m6s 30 publicaciones en donde se ha puesto 6nfasis en el trabajo con las
DDC. Asimismo, la Web Museamos y el FB Museos en Linea han colgado la
informaci6n del Ministerio.

. Se ha realizado, en coordinaci6n con OGETIC y OCll, el lanzamiento de cuatro
nuevos recorridos virtuales: Museo Litico de Pukari en Puno, Museo de Arte
Italiano en Lima, Museo Departamental de San Martin, Museo de Sitio Cabeza
de Vaca en Tumbes. Hasta la fecha m6s de 800, 000 personas han visitado los
recorridos virtuales.

Elaborar, presentar y ejecutar el Plan y Programa Nacional de Museos, con
identificaci6n de las inversiones a ejecutar, tanto con financiamiento ptblico como
privado, asi como los planes de mantenimiento de los mismos; dichos planes de
inversi6n serdn coordinados con los drganos pertinentes del Ministerio de Cultura:

Se mejoran u optimizan las funciones de los museos con servicios de
mantenimiento preventivo: Museo Jos6 Carlos Mari6tegui, Museo Nacional de
la Cultura Peruana, Lugar de la Memoria, la Tolerancia y la lnclusi6n Social
Museo de Sitio de Pachacamac y Museo Nacional Chavln.
La Unidad Ejecutora de lnversiones 001 ejecuta 2 IOARR:
- Rehabilitaci6n de los ambientes del Dep6sito de La Victoria del Museo

Nacional de Arqueologia, Antropologia e Historia del Per0: Culminado
pendiente de recepci6n.

,.jlsS3

155



ffi@EE@ 1335 7

- Adquisici6n de aire acondicionado para el Museo de Sitio Julio C. Tello de
Paracas: En ejecuci6n. Paralizado por la declaratoria de estado de
emergencia nacionaldebido a la pandemia del COVID-19.

. Se propuso la priorizaci6n de proyectos de inversion (Pl) e inversiones de
optimizaci6n, ampliaci6n marginal, rehabilitaci6n y reposici6n (IOARR) en 16
museos del Ministerio de Cultura que se incluyeron en el Programa Multianual
de !nversiones 2021-2023 del Sector, aprobado mediante Resoluci6n
M inisterial No 07 4-2020-M C.

Promover y apoyar programas de formaci6n y capacitaci6n a nivel t6cnico,
administrativo, profesional y operativo de los rnuseosi

Propuesta para la creaci6n de una plataforma virtual para la formacion del
personal de museos, con el objetivo de capacitar al personal de museos en
temas sobre museologia, gesti6n, conservaci6n, educaci6n y difusi6n en
museos, se ha disefiado una propuesta para la creaci6n de una plataforma
virtual de acceso gratuito. El objetivo es generar una red de colaboraci6n y
apoyo t6cnico.
Capacitaci6n en registro de bienes culturales muebles y uso del Sistema
lntegrado del Patrimonio Cultural -SIPAC: 46 usuarios registradores y de
consulta a nivel nacional.
Elaboraci6n de propuesta del Mapa Funcional e incluir la oferta formativa del
programa Conservaci6n del Patrimonio Cultural; se realizaron reuniones de
coordinaci6n con los especialistas del MINCUL, MINEDU y expertos del sector
privado para la formulaci6n del programa de estudio en Conservaci6n del
Patrimonio Cultural e incorporarla en el Cat6logo Nacional de Oferta Formativa
de la Educaci6n T6cnico Productiva y superior Tecnol6gica; en el marco del
Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional para la elaboraci6n MINEDU.

Evaluar los requerimrenfos de traslado ylo de expoftacidn de piezas con fines de
exposici6n nacional e internacional, asi como emitir el informe tflcnico en eI caso
de exportaci6n de piezas con fines de investigaci6n, para la ejecucion de esfudios
o conseruaci6n de los bienes culturales muebles, que no puedan ser realizadas en
el pais, o en el caso de los viajes de jefes de misi6n, c6nsules y diplomdticos
acreditados por el plazo que dure su permanencia en el exterior:

Ne
Nombre de la

Exposici6n
Pais

Cantidad de

bienes

participantes
Referencia Estado actual

1 "lnca Gold"

Hungr[a

100

RM 028-2019-

MC

modificada

mediante RM

368-2019-MC

Seguimiento: coordinaciones con los

RepIblica

Checa

organizadores para modificaciones de

fechas de inauguraci6n y clausura de

la exposici6n en Eslovaquia.
Eslovaquia
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Proponer al Srgano competente del Ministerio de Cultura la captaci6n de recursos
econ6micos nacionales e internacionales reembolsables y no reembolsables,
destinados a financiar los programas y proyectos para el mejoramiento,
mantenimiento y creaci6n de museos y centros de interpretaci6n del Ministerio de
Cultura:

. Reuniones de coordinaci6n orientadas a la r6plica del programa del British
Council en el Per[. Se ha acordado presentar de manera detallada el programa
que podria ser aplicado al Per0, con referencia a cursos de capacitaci6n y el
cronograma de implementaci6n.

Apoyar a diversas 6reas del Ministerio en el desarrollo de sus exposiciones en la
Sede Central:

Durante el periodo que se informa, se realiz6 o apoy6 el montaje de las
siguientes exposiciones:
- Exposici6n - Venta de Arte Popular "Ruraq Maki" - Diciembre 2019

2

Antigua Civilizaci6r

de los Andes.

lluminando los

Origenes del

lmperio lncaico"

China 168
RM 346-2019-

MC

Seguimiento: coordinaciones con los

organizadores para modificaciones de

fechas de cambio de sede segrln RM

de autorizaci6n.

3

"Redes de

Vanguardia.

Amauta y Am6rica

Latina, 1926-1930"

M6xico y

Estados

Unidos de

Am6rica

38

RM 364-2019-

MC

modificada

mediante RM

420-2019-MC

Evaluaci6n de la solicitud del

organizador de pr6rroga del pr6stamo

para cumplir con la devoluci6n de los

bienes culturales una vez concluido el

Estado de Emergencia Nacional.

4
"Momias. El sueffo

de la Vida Eterna"
Jap6n 6

RM 421-2019-

MC

Seguimiento: coordinaciones con los

organizadores para modificaciones de

fechas de cambio de sede seg[n RM

de autorizaci6n.

5

"Pintores en los

tiempos de la

lndependencia.

Figueroa, Espinosa,

Gil de Castro"

Colombia 8
RM 460-2019-

MC

Retorno de los bienes en el mes de

febrero del 2020 dentro de los plazos

establecidos.

6

"La Sacerdotisa de

Chornancap. Una

mujer con poder en

el Antiguo Peri"

Colombia 81
RM 101-2020-

MC

Por motivos de la pandemia los bienes
permanecen en el museo de

procedencia.

7 "Khipus" Per0 56
RD022-2020-

DGM/MC

Por motivos de la pandemia la

exposici6n no se inaugu16.

Actualmente se encuentran en el

museo de destino (MALI)
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- Exposici6n "La Lima que encontr6 Pizarco".

Asimismo, en el periodo en an6lisis, se realiz6 el disefio grSfico para las
siguientes exposiciones o eventos en los museos u otras oficinas:
- Museo de Sitio de Pachacamac: Museos Abiertos, Aniversario del Museo

Dia lnternacional de Museos
- Museo Jos6 Carlos Mari6tegui: Exposici6n "Colores delAlma"
- Museo de Sitio de Puruchuco "Arturo Jim6nez Borja": Talleres de Verano
- Direcci6n General de Museos: Actividades por Museos Abiertos o Mes

lnternacional de los Museos
- Asimismo, se brind6 apoyo para el disefro gr6fico requeridos por el

Despacho Ministerial, Secretarla General y Direcci6n General de Defensa
del Patrimonio Cultural

Emitir resoluciones directorales en materias de su competencia:

En el periodo a reportar se emitieron decinueve (19) Resoluciones Directorales
para la determinaci6n de la protecci6n provisional de bienes muebles que
presuntamente constituyen Patrimonio Cultural de la Naci6n.
Una Resoluci6n Directoral sobre pr6stamo temporal de bienes culturales muebles
pertenecientes al patrimonio culturalde la Naci6n.
Doce Resoluciones Directorales sobre Proyectos de lnvestigaci6n de Colecciones
y Fondos Museogr6ficos administrados por el Ministerio de Cultura.
Una Resoluci6n Directoral que aprueba Plan de Seguridad de Museos.

Programar, implementar, supervisar y promover programas y proyectos de
investigaci6n en materia de museos y bienes culturales muebles:

. Autorizaci6n de dos (2) Proyectos de lnvestigaci6n de Colecciones y Fondos
Museogr5ficos administrados por el Ministerio de Cultura:

Proyecto Resoluci6n

Proyecto Bio-arqueol6gico del lmperialismo de los lnkas en RD No D000108-2019-DGM
la Zona de Cusco (PBIC) (10DtC2019)

Proyecto de lnvestigaci6n de la Colecci6n Bioarqueol6gica RD No D000107-2019-DGM
de Cerro de Oro del MNAAHP (10DtC2019)

Aprobaci6n de nueve (9) informes finales de Proyectos de lnvestigaci6n de
Colecciones y Fondos Museogr6ficos administrados por el Ministerio de
Cultura:

Proyecto Resoluci6n

Tipologia Litica: Puntas de Proyectilen la Colecci6n del Proyecto RD D000105-2019-DGM
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de Evaluaci6n Arqueol6gica Yuraq Q'aqa - Antapacay- Espinar

2010

Proyecto de lnvestigaci6n de la Colecci6n Reichlen-Cajamarca

An6lisis de los restos metdlicos del sitio arqueol6gico de Huaca

Colorada, valle de Jequetepeque

Aniilisis de Restos Humanos de Saqsayhuaman y Salapunqu-

Cusco

Caracterizaci6n de cerdmica Lucre del sitio arqueol6gico de

Coquepujio, Temporadas 2002-2003: forma, decoraci6n y
tecnologia

Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica Samaca (PlA Samaca)

Proyecto de lnvestigaci6n Museogrdfico Sondor 2019

Estudio de la cerdmica y restos humanos en la Sierra de Ancash

Estudio de restos faunisticos y botdnicos de la montaia

l3s5{

(10Drc2019)

RD No D000109-2019-

DGM/MC (13DtC201s)

RD N' D000112-2019-DGM

(19DrC201e)

RD N" D000114-2019-

DGM/MC (23DtC2019)

RD N' 00002-2020-DGM/MC
(03ENE2020)

RD N' 00002-2020-DGM/MC
(03ENE2o2o)

RD N" 00004-2020-DGM/MC
(14ENE2020)

RD N" 00009-2020-DGM/MC
(22ENE2020)

RD N' 00014-2020-DGM/MC
(31ENE2020)

Por otro lado, en el marco de la aprobaci6n del Decreto Legislativo No 1507, esta
Direcci6n General, en coordinaci6n con la Direcci6n General de Patrimonio Cultural, la
Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble y la DDC Cusco, ha preparado el
sustento t6cnico correspondiente a la solicitud de incorporaci6n de recursos econ6micos
por el importe de S/. 10,000,000 (DIEZ MILLONES Y 00/100 SOLES) a fln de
implementar lo seflalado en el artfculo 1o de la norma antes mencionada, que dispone el
acceso gratuito temporal a servidores p0blicos, nifias, nifios, adolescentes y personas
adultas mayores, a los sitios arqueol6gicos, museos, lugares hist6ricos y 6reas naturales
protegidas, administrados por el Ministerio de Cultura y el Servicio Nacional de Areas
Naturales Protegidas por el Estado - SERNANP.

4.4.1.3 Direcci6n General de Patrimonio Cultural

Los resultados obtenidos por la Direcci6n General de Patrimonio Cultural, durante el
perlodo diciembre 2019 al29 mayo 2020, se muestran a continuaci6n:

Ante la situaci6n actual, a causa de la EMERGENCIA SANITARIA POR EL COVID 19,
se han tomado medidas que se adapten a este contexto que vive el pais. En ese sentido
la DGPC, ha realizado a la fecha las siguientes actividades:
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. DECRETO DE URGENCIA No 058-2020:

En un trabajo conjunto con la Direcci6n de Patrimonio lnmaterial, se impuls6 la emisi6n
de este Decreto de Urgencia, que APRUEBA MECANISMOS DE AMORTIGUAMIENTO
PARA MITIGAR LOS EFECTOS ECONOMICOS EN EL SECTOR CULTURA
PRODUCIDOS EN EL CONTEXTO DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR EL COVID-
19.

Se justific6 t6cnica, juridica y presupuestalmente, la necesidad de contar con presupuesto
para apoyar en la preservaci6n del patrimonio inmaterial ante la grave situaci6n de riesgo
de los portadores de patrimonio cultural inmaterial. Con fecha 21 de mayo 2020, se
public6 el Decreto de Urgencia N' 058-2020. Este Decreto tiene por objeto aprobar
mecanismos extraordinarios, en materia econ6mica, de amortiguamiento para mitigar los
efectos socioecon6micos originados en las lndustrias Culturales, las Artes, asi como en
las expresiones del Patrimonio Cultural lnmaterial y afines como consecuencia de las
necesarias acciones adoptadas por el gobierno en el marco de la Emergencia Sanitaria
declarada a nivel nacional por el Decreto Supremo N' 008-2020-5A a fin de fomentar el
acceso, oferta, producci6n, circulaci6n y promoci6n de bienes y servicios culturales. Asi,
se establecen dos mecanismos de amortiguamiento para mitigar los efectos
socioecon6micos generados por la Emergencia Sanitaria: a) Apoyos econ6micos a favor
de personas naturales y jurldicas; y, b) Adquisici6n de contenidos culturales.

. Programa Culturat de Manejo y Promoci6n det Patrimonio Cuttural

Se ha formulado un programa de fortalecimiento de capacidades institucionales interno y
externo, dirigido a las Direcciones Desconcentradas de Cultura, Gobiernos locales,
regionales y sociedad civil, respecto al manejo y promoci6n del patrimonio cultural, el cual
se difundir6 a trav6s delAula Virtual del Ministerio de Cultura.

Con un contenido de 16 cursos, 12 instructivos y 3 guias que se vienen implementando
para el manejo y promocion del patrimonio cultural, se proponen acciones para el manejo
de los impactos del COVID-19 en las ciudades que tienes valores culturales, atendiendo
para este proceso la Ley de Patrimonio Cultural de la Naci6n y todas aquellas normas
promulgadas hasta la fecha vinculadas al sector cultura y al estado de emergencia,
incluido el DL 1467.

En una primera etapa, los cursos virtuales est6n dirigidos a los profesionales de las
Direcciones Desconcentradas de Cultura, cuyas funciones estdn relacionadas con el
patrimonio cultural (en sus diferentes categorlas). En una segunda etapa, el p0blico
objetivo ser6n los gobiernos regionales, gobiernos locales y sociedad civil, quienes se
capacitar6n en el manejo y promoci6n del patrimonio cultural. Los cursos virtuales est6n
programados para su desarrollo entre mayo y setiembre del presente afro, Estos son:

1) Registro y geolocalizaci6n de monumentos del patrimonio hist6rico inmueble
2) lnducci6n sobre salvaguardia del Patrimonio Cultural lnmaterial
3) Gesti6n del Patrimonio Mundial
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4) Declaratoria y gesti6n de los paisajes culturales
5) Patrimonio Cultural Subacu6tico
6) Patrimonio Paleontol6gico

J3952

7) 'Arreglando la fachada de mi casa con trabajos de mantenimiento y rehabilitaci6n"
8) Gesti6n de Riesgos de Desastres para el Patrimonio Mundial
9) Disefiando mi letrero para mi localcomercial
10)Gesti6n del Patrimonio Cultural
11)Mantenimiento bdsico para e! cuidado de azulejos en inmuebles declarados

monumentos
12)"Metodologia de prospecci6n en inmuebles hist6ricos: 'C6mo realizar

estratigrafias de colof"
13) Registro bienes culturales inmuebles
14)El Patrimonio Hist6rico lnmueble de Barranco
15)Aproximaci6n al Patrimonio hist6rico inmueble de los peruanos. Historia de la casa

que habit6 elGeneralSim6n Bolivar, en Lima.
16) Estudios de Evaluaci6n de lmpacto al Patrimonio

. Acciones de apoyo directo a gestores culturales:

El Ministerio de Cultura ha recibido algunos listados enviados por diversos colectivos,
asociaciones de artistas, personas naturales y portadores de expresiones del patrimonio
cultural inmaterial, que sefialan haber sido afectados por la situaci6n de emergencia.

Estas listas han sido derivadas al Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social (MlDlS) y al
Ministerio de Trabajo y Promoci6n del Empleo (MTPE), para su evaluaci6n, al ser estos
los sectores encargados de atender, en caso conesponda, los tr6mites para !a entrega de
los bonos econ6micos decretados por el gobierno a las personas en situaci6n de
vulnerabilidad. Es importante aclarar que no existe un bono especifico para el sector
Cultura, y las listas recibidas no son un medio automdtico para ser considerado
beneficiarios de los bonos ylo subvenciones establecidas dentro del estado de
emergencia.

En total, hasta la fecha, se remitieron los datos de 3,058 personas, vinculadas con
expresiones del patrimonio cultural inmaterial.

Cantidad de personas registradas, seg6n categoria
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Asl tambi6n, la DGPC apoy6 en la entrega de 203 canastas a personas en estado de
vulnerabilidad, a trav6s de la Direcci6n de Patrimonio lnmaterial, que identific6 a 203
artesanos tradicionales que forman parte de diversos colectivos y asociaciones de
artesanos, vinculados directamente al programa Ruraq Maki, "hecho a mano", que viven
en los diferentes distritos de Lima provincia.

o Asistencia en iniciativas vinculadas al Patrimonio Hist6rico lnmueble

Se realiz6 el acompafiamiento a las entidades, que por necesidad de la emergencia, han
realizado intervenciones a bienes del Patrimonio Hist6rico lnmueble, como es el caso del
acompafiamiento a la Municipalidad Metropolitana de Lima para su intervencion en la
Plaza de Acho, a fin de que se instale temporalmente el albergue denominado "La casa
de todos".

En el marco del Decreto Legislativo No 1507, "Decreto Legislativo que dispone el acceso
gratuito temporal, para los servidores p0blicos asi como para las nifias, nifios y
adolescentes y personas adultas mayores, a los sitios arqueol6gicos, museos, lugares
hist6ricos y 6reas naturales protegidas, administrados por el Ministerio de Cultura y el
Servicio Nacional de Areas Naturales protegidas por el Estado - SERNANP", la DGPC
elabor6 dos instructivos denominados:

Lineamientos de sanidad a aplicar en los sitios culturales del patrimonio mundial
administrados por el Ministerio de Cultura al t6rmino del estado de emergencia
sanitaria producida por el COVID-19: Para su aplicaci6n al t6rmino del Estado de
emergencia, con la finalidad prevenir la propagaci6n del COVID-19 y permitir el
acceso a los bienes culturales en un entorno de seguridad y salubridad. Las
estrategias se centran en imponer prdcticas de higiene, profundizar las tareas de
limpieza y desinfecci6n del sitio, hacer evaluaciones (visitantes y personal),
comunicarse de manera continua con el personal, y tomar medidas de
distanciamiento social (aumentar la distancia entre las personas).

Guia t6cnica para la limpieza y desinfecci6n del patrimonio hist6rico inmueble
dentro del contexto de la emergencia sanitaria del COVID 19. Debido a las
acciones de limpieza y desinfecci6n inadecuada de los inmuebles declarados
Patrimonio Cultural de la Naci6n, se ha elaborado esta Guia T6cnica para la
limpieza y desinfecci6n del Patrimonio Hist6rico lnmueble en el contexto de la
Emergencia Sanitaria COVID-19, con la finalidad de orientar de manera adecuada
la desinfecci6n y limpieza de los inmuebles integrantes del Patrimonio Cultural de
la Naci6n para garantizar que las medidas de desinfecci6n sean compatibles con
la conservaci6n de los inmuebles. Cabe seflalar que tambi6n se ha elaborado un
Protocolo de limpieza de inmuebles declarados monumentos, orientado a los
predios de propiedad del Ministerio de Cultura. Este documento tiene como
objetivo, orientar la correcta desinfecci6n de los inmuebles del Ministerio de
Cultura que cuentan con la condici6n de Patrimonio Cultural de la Naci6n. Los

il.

162



33 gsr

documentos fueron remitidos a las Direcciones Desconcentradas de Cultura
mediante Memorando M0ltiple No 0040-2020-DGPC/MC del 20 de mayo 2020.

Asimismo, hasta antes de la emergencia sanitaria, se obtuvieron los siguientes
resultados:

Proyecto "Desarrollo del Registro lntegrado para la Gesti6n del Patrimonio Cultural
Nacional en el Per0", en cooperaci6n con KOICA: A la fecha, las actividades han
culminado. El Sistema de Registro del Patrimonio Cultural (SIPAC), tiene
pendiente la validaci6n por parte de la Cooperaci6n Coreana - KOICA, sobre
recomendaciones para el mejoramiento y funcionamiento del sistema, este
permitiri tener un registro y visita virtual del patrimonio muebles y el patrimonio
hist6rico inmueble.

Proyecto "LAB CULTURA", de co-creaci6n e innovaci6n p0blica26. En agosto del
2019, se dio inicio a la implementaci6n de este Laboratorio de co-creaci6n, donde
se ha logrado el desarrollo de dos aplicativos tecnol6gicos (m6vil y web)
vinculados a la gesti6n del trabajo de los delegados ad hoc para la cultura y la
difusi6n y gesti6n cultural, esto como parte del Programa de lnnovaci6n e
lnclusi6n Digital para el Patrimonio Cultural

Se aprobaron los Proyectos de lnversi6n de Mejoramiento de los Centros
Historicos de Huamanga (Ayacucho) y Rimac (Lima), con c6digos 2459198 y
2459183, respectivamente. En setiembre se dio inicio a las reuniones de
negociaci6n para el contrato del pr6stamo entre el MEF y el BlD27. La primera
Fase del Programa, iniciarS su ejecuci6n en el afto 2020, con un periodo de
ejecuci6n de cuatro afios hasta el 2023. Actualmente, se espera la firma del
contrato de endeudamiento por parte del MEF, BID y AECID, en esta ademis se
incluy6 el proyecto de Patrimonio Vivo en Arequipa, Trujillo y Ayacucho (del que
ya se hizo el diagnostico)

En el marco de la actividad "Conservaci6n de bienes declarados como patrimonio
cultural de la naci6n, en Palacio de Gobierno", se pusieron en valor: seis l6mparas
tipo arafias, ocho sillones, seis lienzos y nueve pinturas. Los trabajos han
finalizado en diciembre de 2019.

En coordinaci6n con la UE 08, realiz6 las actividades correspondientes para la
suscripci6n del Convenio Multipartito a ser suscrito con la Municipalidad
Metropolitana de Lima, y diversas entidades del Poder Ejecutivo, que tienen por
objeto, la restauraci6n del entorno del Rio Rlmac, como parte del espacio ptiblico.

Conforme a lo solicitado por la DDC Cusco, a trav6s de la Direcci6n de Patrimonio
Hist6rico lnmueble y la Direcci6n de Sitios del Patrimonio Mundial se acompafi6

6 La primera etapa consiste en el Desarrollo de soluciones tecnol6gicas en Android y IOS y Web.
27 Esto en el marco del Programa de inversi6n para la Recuperaci6n del Patrimonio Cultural de los Centros Hist6ricos de
Lima, Arequipa, Trujillo y Ayacucho, en cooperaci6n con el BlD.
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con personal t6cnico la presentaci6n del informe t6cnico respecto a lo solicitado
por el Juzgado correspondiente sobre el caso del Hotel Construido en la Calle
Saphy, en la ciudad de Cusco.

En relaci6n al Aeropuerto lnternacional de Chinchero. Se puso de atenci6n del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones la necesidad de elaborar el Estudio
de lmpacto Patrimonial.

DIRECCI6N DE PAISAJE CULTURAL

. Proyecto de Desarrollo Sostenible en el Paisaje Cultural del Valle Alto del
Utcubamba:

Este proyecto, ha logrado en su primer afio de ejecuci6n la identificaci6n de los dos sitios
piloto de primer nivel (5rea del sitio arqueol6gico de Ku6lap y 6rea de La Jalca). En
noviembre del 2019, se instal6 el Comit6 de Coordinaci6n Conjunta (CCC), con sus
miembros JICA, Embajada de Jap6n, MINCETUR, APCI, DGPA, DGM, DPl, DPHI y la
DPC. Este comit6 respaldar5 cada uno de los productos que se generen en el marco de
la implementaci6n del Proyecto de Cooperaci6n T6cnica con Jap6n: Desarrollo Sostenible
del Paisaje Cultural del Valle Alto del Utcubamba. Asimismo, a la fecha se han realizado
las siguientes principales actividades:

Recopilacion de informaci6n bSsica sobre las comunidades y principales
actividades y recursos econ6micos en 32 distritos de las provincias de
Chachapoyas y Luya, y fueron seleccionados 15 distritos con potencialidad.
Recopilaci6n de informaci6n sobre datos socioecon6micos y de
sensibilizaci6n sobre el desarrollo/ conservaci6n de recursos locales de 44
comunidades (capitales de distrito y anexos) en los 15 distritos
seleccionados y se identificaron 11 comunidades con el mayor potencial
para la implementaci6n del proyecto.
Determinaci6n de los dos sitios piloto de primer nivel (6rea del sitio
arqueol6gico de Ku6lap y 6rea de La Jalca) entre el lado peruano y japon6s.

Se ha concluido con los procedimientos t6cnicos para la declaratoria de los
paisajes culturales: Cuyocuyo (Puno) y Apu Tambraico (Huancavelica), como
Patrimonio Cultural de la Naci6n. En el caso de Cuyocuyo, se desarroll6 el
proceso de consulta previa para su declaratoria, con la participaci6n de 9
pueblos originarios, logrando 25 acuerdos y 6 compromisos, en beneficio de las
comunidades y de la conservaci6n del paisaje cultural.

Se ha elaborado el "lnstructivo para la ldentificaci6n de Paisajes Culturales"; el
mismo que se compartir6 con las Direcciones Desconcentradas de Cultura a
trav6s de talleres virtuales.

Se logr6 obtener el financiamiento por parte de UNESCO para el desarrollo del
"Encuentro Nacional sobre Paisajes Culturales: Mujeres, Territorio y Gesti6n
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Cultural", en el marco de una gesti6n cultural desde la perspectiva indigena y

de igualdad de g6nero. En noviembre 2019, la COMIUNESCO transfiri6 los
fondos al Ministerio de Cultura; sin embargo, el evento que tenia fecha
programada paru abril 2020, tuvo que ser suspendido debido al estado de
emergencia sanitaria por el COVID-19. Considerando que la fecha limite
(establecida por UNESCO) para ejecutar la actividad era el 20 de mayo, se ha

solicitado la devoluci6n de los fondos entregados.

DIRECCION DE PATRIMONIO INMATERIAL

Exposici6n venta Ruraq maki, hecho a mano (Edici6n diciembre 2019):
Participaron 150 colectivos de artistas populares procedentes de todas las
regiones del pals. En dicha edici6n se apertur6 el espacio Ruraq maki, infantil;
espacio dirigido a los nifios que visitan la exposici6n venta, en donde reciben
materiales l(dicos y participan de talleres con maestros artesanos. Esta edici6n
registr6 a 37 000 visitantes y ventas mayores a S/ 1 600 000.00. En el marco
de este evento, se presentaron tres publicaciones realizadas por la Direcci6n
de Patrimonio lnmaterial: 1) Urarina. ldentidad y memoria en la cuenca del rio
Chambira, cuyo texto elaborado por el lnstituto de lnvestigaciones de la
Amazonia Peruana (llAP) es un intento de acercar la rica cultura del pueblo
urarina al lector. 2) Ui. Preparaci6n y vigencia de la farifra entre los ticuna. Esta
publicacion busca acercar al lector a una de las manifestaciones culturales mds
importantes de los ticuna: la farifla, o harina de yuca. 3) Cer6mica tradicional
shipibo-konibo, trabajo realizado por el Ministerio de Cultura y quinto libro de la
serie Ruraq Maki, Repertorios, que da a conocer el valor simb6lico y cultural de
las t6cnicas, materiales, disefro, iconografia, procesos de transmisi6n, asi como
el vocabulario shipibo-konibo asociado a la producci6n de la cer6mica, al
conocimiento de las mujeres y la cosmovisi6n que la acompafra.

Expediente de candidatura de las pr6cticas y significados asociados a la
preparaci6n y consumo de ceviche: En el marco de la elaboraci6n de este
expediente, se realizaron investigaciones en los departamentos de Lima, Junin,
Ancash, La Libertad y Piura, entre los afios 2018 y 2019. Entre julio y diciembre
de 2019 se trabaj6 en los departamentos de La Libertad y Piura y tambi6n se
realiz6 un taller con portadores en Junin. A partir de este trabajo el Ministerio
de Cultura cuenta con informaci6n sobre la caracterizaci6n de este sistema
alimentario y algunas de sus problemSticas asociadas.

lnscripci6n de los Hatajos, bandas, comparsas, cuadrillas de Negritos y
de Pallitas de la costa sur centrat del Per[ en la Lista Representativa del
Patrimonio Cultural lnmaterial de !a Humanidad de UNESCO: Realizado el
12 de diciembre del 2019, en el marco de la 14" reuni6n del Comit6
lntergubernamental para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural lnmaterial
llevada a cabo en Colombia. Estas expresiones son conocidas tambi6n como
bandas de negritos, pastores, cuadrilla de negritos, comparsas de pastores,

165



ffi@@ 139/r 7

banda de pastoras y galpones, y son las primeras expresiones de la costa
peruana y adem6s de la poblaci6n afroperuana que forman parte de la Lista
Representativa.

A la fecha, el Per0 cuenta con 10 expresiones inscritas en la Lista
Representativa, cabe destacar que desde el afio 2011,|a Secretaria de la
Convenci6n para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural lnmaterial, luego de
cada ciclo de evaluaci6n, destaca a algunos de los expedientes evaluados y los
reconoce como ejemplares. De este modo, recomienda a otros paises que los
tome como modelo en sus procesos de elaboraci6n de expedientes. En esta
lista, el Per0 es el 0nico pais del mundo que cuenta con cinco expedientes
considerados ejem plares.

. Entre diciembre 2019 y mayo 2020, se concretaron las siguientes declaratorias
de expresiones del patrimonio cultural inmaterial como Patrimonio Cultural de la
Naci6n, sumdndose a las ya existentes. Estas son:

. Publicaci6n de documentales audiovisuales sobre arte popular tradicional en
las regiones de Cusco, !ca, Junin y Lima, a trav6s del canal (en youtube) de la
Direcci6n de Patrimonio !nmaterial:

/ Documental con el maestro hojalatero Pachacutec Huamdn y las tejedoras
de las comunidades de Ollantaytambo (Cusco)

'/ Documental de la Asociaci6n Artesanfas Artesur de Grocio Prado (lca).
r' Documental del maestro Tito Medina sobre la elaboraci6n de mates

burilados (Junln).
{ Documental sobre la Asociaci6n de artesanas peleteras de Huaycdn de

Cieneguilla (Lima).

Expresi6n Regi6n
Fecha de

declaratoria
N'RVM

Ritualidad y uso social de los quipus en

San Andr6s de Tupicocha
Lima 78-72-20L9 RVM 236-2019-VM PCrC-MC

Danza La Guayabina del caserio Santa

Rosa
Cajamarca L8-L2-2079 RVM 237-2019-VMPCtC-MC

Festividad de Bajada de los Reyes Magos

de Sabaino
Apurimac 09-01-2020 RVM 008-2020-VM PCIC-MC

Carnaval de Patambuco Puno L3-OL-2020 RVM 009-2020-VM PCtC-MC

Arte de la Cererla en Ayacucho Ayacucho 27-Ot-2020 RVM 020-2020-VM PCtC-MC

Obra musicalde Zenobio Dagha Sapaico Nacional L8-02-2020 RVM 041-2020-VM PC|C-MC

Danza Hach'akallas de la comunidad de

Oruro
Puno 15-05-2020 RVM 072-2020-VM PC|C-MC

Danza Diablicos de Huancabamba Piura 26-O5-2020 RVM 079-2020-VM PCIC-MC
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Tambi6n se realizo el registro audiovisual para la edici6n de pr6ximos
documentales, como el tallado de m6scaras de Mito en Junin, las danzas
relacionadas a la campafia de la Breha del Valle del Mantaro en Junin y, el
proyecto de lectura de sefiales agrlcolas en las comunidades aymaras de Per0
en Puno.

La investigaci6n sobre la Vida y obra de Chabuca Granda realizada por el
historiador Rodrigo Sarmiento ha finalizado su etapa de redacci6n. Esta
publicaci6n realizada en el marco del centenario del natalicio de Chabuca
Granda se encuentra en etapa de edici6n. Asimismo, la investigaci6n sobre la
vida y obra del aporte del fot6grafo Abraham Guillen y los registros visuales del
patrimonio a cargo del historiador Juan Carlos La Serna, ha finalizado su etapa
de redacci6n y se encuentra en edici6n.

Obra de Gran Maestro: Se elevaron los informes t6cnicos que devinieron en la
RVM N" 188-2019-VMPCIC-MC que declar6 Patrimonio Cultural de la Naci6n
en el rubro de Obra de Gran Maestro a la obra fotogrdfica de Martin Jer6nimo
chambi Jim6nez, y la RVM N' 041-2020-vMPclc-MC que declar6 Patrimonio
Cultural de la Naci6n, en el rubro de obra de Gran Maestro, a la obra musical
de Zenobio Dagha Sapaico.

El 7 de noviembre de 2019 se llev6 a cabo una significativa ceremonia de
entrega de la declaratoria como Patrimonio Cultural de la Naci6n a la obra
fotogr6fica de Martin Chambi, en el Ministerio de Cultura. En el evento se hizo
entrega de la Resoluci6n correspondiente a la familia Chambi, entre ellos,
Roberto Chambi Echegaray, Presidente de la Asociaci6n Martin Chambi.

En julio y diciembre del 2019 se gestion6 y promovi6 la participaci6n de 7

artesanas ticuna de las comunidades de Bufeococha, Nueva galilea y
Cushillococha en la expoferia Ruraq Maki Hecho a mano. Asimismo, se
particip6 en un conversatorio sobre cultura material amaz6nica en la Pontificia
Universidad Catolica del Perri junto con la maestra artesana Gladis Bicente del
pueblo ticuna.

Exposici6n "Amazonia, arte e identidad": Realizada en febrero de 2020 en
la galeria Boulevard Art Gallery del Boulevard de Asia (Lima). En esta
exposici6n destacaron las pinturas de seis pintores amaz6nicos de diversas
etnias, entre las que podemos contar a Lastenia Canayo, Denis Ramirez,
Roldan y Harry Pinedo y Brus Rubio, quienes forman parte del programa Ruraq
maki, hecho a mano.

Nueva Torre Mirador (Nasca, lca): El proyecto se encuentra concluido y en
operaci6n. La nueva Torre Mirador de las Lineas y Geoglifos de Nasca fue
inaugurada el 4 de febrero de 2020 y consta de una estructura met6lica de 20
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metros de altura, con una capacidad de 25 visitantes, asf como servicios
complementarios como boleterla, servicios higi6nicos y estacionamientos. El
proyecto permite el acceso de forma c6moda y segura para el avistamiento de
las llneas y geoglifos pr6ximos al lugar. Fue construida gracias a los fondos
provenientes de la cooperaci6n japonesa y la contraparte del Ministerio de
Cultura. El Ministerio de Cultura ha invertido S/ 216,000 para la cimentaci6n,
estudios t6cnicos, habilitacion del Acondicionamiento Temporal del Entorno
(servicios culturales provisionales). Mientras que los donantes realizaron un
desembolso superior a los $118,000, incluyendo la instalaci6n de la torre
met6lica y levantamiento de observaciones para asegurar la estabilidad de la
torre.

Las visitas al sitio, se han incrementado notablemente con la instalaci6n del
nuevo mirador, habi6ndose ampliado el conocimiento y valoraci6n de su
patrimonio.

Nominaci6n de Chankillo a la Lista del Patrimonio Mundial: Se encuentra
en la fase final del proceso. Oportunamente fueron respondidas todas las
solicitudes de informaci6n requeridas por ICOMOS lnternacional con el
concurso de especialistas externos y de la DSPM. La candidatura del
Observatorio Solar Chankillo y su Centro Ceremonial iba a ser evaluada en la
44" Sesi6n del Comite del Patrimonio Mundial, programada para el 29 junio al 9
de julio de 2020, en China. Sin embargo, debido a la pandemia del COVID-19.
ha sido suspendida hasta nuevo aviso.

El Plan de Manejo del Observatorio Solar de Ghankillo: Gesti6n de un
Paisaje Astron6mico Antiguo en el valle de Casma 2018-2028 fue aprobado
mediante Resoluci6n Ministerial N' 077-2020-MC de fecha 24.02.2020. Los
recursos financieros para su implementacion se aseguran mediante la
formulaci6n de un Proyecto de lnversi6n. La Unidad Ejecutora 008: Proyectos
Especiales del Ministerio de Cultura, viene formulando el proyecto de inversi6n
denominado "Creaci6n de servicios de interpretaci6n Cultural del Complejo
Arqueo-astron6mico Chankillo distrito de Casma - provincia de Casma -
departamento de Ancash", el cual es un proyecto de inversi6n integral para el
flnanciamiento de todos los programas y proyectos del Plan de Manejo. Este
proyecto se encuentra inscrito en el Sistema Nacional de Programaci6n
Multianual y Gesti6n de lnversiones PMI) 2021-2023, con el c6digo 39569, por
un monto total de Sl 57 654,758.62, aprobado mediante Resoluci6n Ministerial
N" 074-2020-MC.

Respecto al Saneamiento Fisico Legal del Observatorio Solar de Chankillo, se
concluy6 este proceso el 20 de febrero 2020 y qued6 inscrita la carga cultural
de la condici6n de bien integrante del Patrimonio Cultural de la Naci6n y la
inmatriculaci6n (primera inscripcion de dominio) a favor del Estado
representado por el Ministerio de Cultura- en el Registro de Predios de Casma,
de la ZAM Chankillo.
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Plan de Manejo del Sitio Arqueol6gico Chavin de Huantar: Se ha finalizado
el proceso de emisi6n de las opiniones favorables de las direcciones t6cnicas
competentes, estando expedito para seguir su tr6mite de aprobaci6n en OGPP
y en las instancias superiores. Para asegurar el financiamiento y su
sostenibilidad, el Ministerio de Cultura ha registrado la inversi6n denominada
"Creaci6n de Servicios de lnterpretaci6n Cultural del Monumento Arqueol6gico
chavin de Huintar, Distrito de chavin de Hu6ntar - Provincia de Huari -
Departamento de Ancash" en el Programa Multianual de Inversiones (PMl)
2021- 2023, aprobado mediante Resoluci6n Ministerial N'074-2020-MC. El
proyecto incluye la inversi6n integral para el financiamiento de todos los
programas, proyectos y sub proyectos del Plan de Manejo, incluyendo el
financiamiento del Sistema de Gesti6n, con un presupuesto total de s/ 99
464,265 es decir el integro del presupuesto del Plan de Manejo. Actualmente
se viene elaborando el informe para su traslado a la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto para continuar el proceso de aprobaci6n.

Gentro de lnterpretaci6n y Auditorio FullDome de las Lineas y Geoglifos
de Nasca y Palpa: Seguimiento y coordinaci6n con la UE 008 del Ministerio
para la elaboraci6n del Proyecto de lnversi6n P0blica a nivel de Perfil:
"Creaci6n de los Servicios de lnterpretaci6n Cultural a trav6s de un Centro de
lnterpretaci6n de las Llneas y Geoglifos de Nazca y Palpa, distrito de El
lngenio, provincia de Nazca, departamento de lca", el cual se encuentra en
proceso. Se viene coordinando con los consultores que formulan el perfil de
pre-inversi6n habi6ndose realizado tres entregables con sus respectivas
recomendaciones.

Elaboraci6n de cursos virtuales, vinculados al patrimonio mundial:
Gesti6n del Patrimonio Mundial (La Convenci6n, Sistemas y Planes de
Manejo), Gestion de Riesgos de Desastres para el Patrimonio Mundial;
Estudios de Evaluaci6n de lmpacto al Patrimonio.

o Boleto Turistico Nasca: Se realizaron reuniones de coordinaci6n con el
representante del Comit6 del Boleto Turistico de Nasca para evaluar la
problem6tica y coordinar acciones para crear el circuito turistico integral. Se
acord6 que dicho representante junto con el Comit6 revisar6n el monto de la
tarifa de acuerdo a los costos de la operaci6n, vigilancia e infraestructura
calculados por la DSPM y presentar6n una contra propuesta.

. Reglamento de Patrimonio Hist6rico lnmueble: El documento ha sido
compatibilizado con la propuesta de la nueva Norma A-140 del Reglamento
Nacional de Edificaciones e incorporado la propuesta de murales como
intervenciones en el Patrimonio Hist6rico lnmueble. A la fecha, se cuenta con
opini6n de las Direcciones generales, asltambi6n se encuentra en la Direcci6n
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de Patrimonio hist6rico inmueble para actualizaci6n de la norma en virtud a la
nueva normativa emitida durante el estado de emergencia.

Opinion del Reglamento, mediante lnforme N' 361 -201 9-DGPA del 21 11 1 12019.
Asi tambi6n, mediante lnforme D00113-2019-DGM del 2410712019, y
Memorando D0502-2019-DGDP del 03/1012019. La propuesta ya se socializ6
con las Direcciones Desconcentradas de cultura y se elevar6 a vMPClC, en la
quincena de junio.

Paralelamente, se est6 organizando un foro virtual para socializar el
documento.

Taller virtual lnstructivos de los procedimientos administrativos del
Patrimonio Hist6rico lnmueble: Los instructivos han sido aprobados por la
DGPC, mediante Memorando M0ltiple N'00042-2020-DGPC/MC, y remitidos a
la Direcci6n de Patrimonio Hist6rico Inmueble y las Direcciones
Desconcentradas de Cultura para su aplicaci6n. Raz6n por la cual, se est6
organizado un taller virtual de aplicacion de los instructivos para capacitar a los
especialistas de las DDC.

Gesti6n con Gobiernos Locales: en el 2019, la Direcci6n de Patrimonio
Historico lnmueble y la DDC-Ayacucho, participaron en un reuni6n conjunta
con alcaldes distritales y provinciales de Paucar del Sara Sara, acordando
realizar el Convenio Tripartito propuesto, entre la Municipalidad provincial, la
Municipalidad distrital de Oyolo y el Ministerio de Cultura, a fin gestionar los
trabajos de mantenimiento que requieren los templos declarados Monumento
ubicados en los distritos de Oyolo, Colta y Lampa, contando con la
participaci6n de la DDC-Cusco quienes ejecutaron en afios anteriores la
restauraci6n de los citados templos.

Asi mismo, en atenci6n a la solicitud de apoyo t6cnico requerido por la
Municipalidad provincial, se realiz6la inspecci6n ocular del distrito de Pausa,
para evaluar la viabilidad de declaraci6n como bien cultural, al respecto se
encuentra en proceso de la revisi6n respectiva que permita determinar o
identificar si las edilicias y espacios urbanos de dicha ciudad poseen valores
culturales.

La Direcci6n de Patrimonio Hist6rico lnmueble particip6 en la misi6n
organizada por el Proyecto Qhapaq Nan a Vilcashuaman, Ayacucho, a fin de
tomar conocimiento de la problem6tica actual del Ambiente Urbano
Monumental y Zona Monumental de Vilcashuam6n, realizando la visita al lugar
el27 de noviembre de 2019, conjuntamente con las autoridades locales y los
profesionales de la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble y
la Direcci6n General de Defensa del Patrimonio del Ministerio de Cultura y el
Director del Proyecto Qhapaq Nan. Dentro de los temas se trat6 sobre la
necesidad de actualizar el Reglamento para el poblado hist6rico de
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Vilcashuam6n con la finalidad de recuperar y proteger su patrimonio
urbanistico, arquitect6nico y arqueol6gico.

La DPHI acompafi6 a la comisi6n encabezada por el VMPCIC a la regi6n de
Puno, para inspeccionar los templos Santa Cruz de Jerusal6n de Juli y Santa
Cruz de Orurillo, emitiendo opini6n favorable para la restauraci6n y puesta de
valor de los Monumentos mencionados que ser6n formulados y ejecutados por
la DDC Cusco.

Convenios para puesta en valor del patrimonio hist6rico inmueble: La
Direcci6n de Patrimonio Hist6rico lnmueble ha sido la gestora de la firma del
Convenio Especlflco de Cooperacion lnterinstitucional entre el Ministerio de
Cultura y Plan COPESCO Nacional, para la ejecucion del proyecto "Creaci6n
de Servicios Turisticos P0blicos en la Quinta Presa, distrito del Rimac,
provincia y departamento de Lima"; y del Convenio de Cooperaci6n entre el
Ministerio de Cultura, GORE Huancavelica y Obispado de Huancavelica, para
la recuperaci6n y puesta en valor de 6 templos que formar parte del patrimonio
cultural de la Naci6n.

Declaratoria como Patrimonio cultural de la Naci6n: Se han realizado
propuestas de declaratoria como Patrimonio Cultural de la Nacion, las mismas
que el VMPCIC ha resuelto declarar como Monumentos:

r' Sede del Ministerio de Educaci6n, mediante Resoluci6n Viceministerial
N' 0034-2020-VMPCt

/ Ministerio de Relaciones Exteriores, mediante Resoluci6n
Viceministerial N' 0006-2020-VMPCIC

r' Casa Hacienda Tarawasi, con Resoluci6n Viceministerial N" 0024-2020-
VMPCIC

,/ Acueducto Fortaleza Cusco, con Resoluci6n Viceministerial N' 0062-
2020-vMPCtC

,/ Rancho ubicado en av. Grau 694 - Barranco, mediante Resoluci6n
Viceministerial N' 0002-2020-VM PCIC

/ Club de Leones de la sede de Miraflores - Lima, mediante Resoluci6n
Viceministerial N' 003 1 -2020-VM PCIC.

Se dio inicio al proceso de declaratoria de 05 (cinco) inmuebles de arquitectura
peruana posterior a la republicana -arquitectura del movimiento moderno- de
un listado de 530 bienes inmuebles representativos de este tipo de
arquitectura. A fin de continuar con la evaluaci6n y elaboraci6n de propuestas,
mediante trabajo de campo, se ha realizado la actualizaci6n del inventario de
62 inmuebles en Lima Cercado, 69 en Miraflores y Barranco, 31 en Jes0s
Maria y Lince y 31 en San lsidro. En total 158 verificados. Los cuales est5n
siendo evaluados para su posible declaratoria.

Se ha elaborado el Expediente t6cnico para su declaratoria como monumento
integrante del Patrimonio Cultural de la Naci6n de la lglesia de San Benedicto
de Tarata ubicada en Tacna.
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Se ha realizado la propuesta de declaratoria y delimitaci6n del Centro Hist6rico
de Cusco como bien integrante del Patrimonio Culturalde la Naci6n.

Se han realizado estudios e intervenciones en 04 inmuebles declarados
Patrimonio Culturalde la Naci6n:

Museo de La Cultura Peruana: Propuesta de acciones de limpieza
para el mantenimiento y eliminaci6n de grafitis de la fachada del Museo
de la Cultura Peruana, acciones de alcance social coordinado con la
Direcci6n de Participaci6n Ciudadana.
Hospital Arzobispo Loayza: Se informo sobre el diagn6stico del
estado actual de la fachada, asi como el estudio previo y an6lisis flsico
qulmico para la limpieza de la fachada del Hospital Azobispo loayza,
para finalmente elaborar la propuesta de acciones de limpieza para el
mantenimiento y eliminaci6n de grafitis de la fachada del Hospital
Azobispo Loayza.
Plazuela de! Cercado. Diagn6stico del estado actual de las esculturas
de m5rmol de la Plazuela del Cercado, concluyendo en una propuesta
de acciones de limpieza de las esculturas de m6rmol de la Plazuela del
Cercado.
Saneamiento y modificaci6n de !a delimitaci6n del bien cultural
"Casa Hacienda Punchauca": Se inform6 sobre la superposici6n de
6reas con propiedad de terceros. La DGPC ha solicitado la verificaci6n
de datos t6cnicos a la DGPAI. Estando a la espera de la respuesta
correspondiente

. Digitalizaci6n del archivo de la Direcci6n de Patrimonio Hist6rico
lnmueble: A la fecha se ha logrado la digitalizaci6n de 800 folios del acervo
documentario del archivo de la DPHI. Los documentos digitalizados se
encuentran en el repositorio institucional del Ministerio de Cultura a disposici6n
del pUblico en general, de investigadores y personal del Ministerio de Cultura.

4.4.1.4Direcci6n General de Patrimonio Arqueol69ico lnmueble

Durante el periodo de la gesti6n de la Ministra Sonia Guill6n, la Direcci6n de Calificaci6n
de lntervenciones Arqueologicas (DCIA) ha calificado 36 solicitudes de Proyectos de
lnvestigaci6n Arqueologica (PlA), 16 solicitudes de Programas de lntervenciones
Arqueol6gicas (PRIA), 12 solicitudes de custodia de materiales arqueol6gicos
recuperados en el marco de proyectos de intervenci6n arqueol6gica relacionados a la
investigaci6n, 56 solicitudes de Proyectos de Evaluaci6n Arqueol6gica (PEA), 15
solicitudes de Proyectos de Rescate Arqueol6gico (PRA), 06 solicitudes para exportaci6n
de muestras arqueol6gicas con fines cientificos, 50 solicitudes de inscripcion en el
Registro Nacional de Arque6logos, 02 solicitudes de inscripci6n en el Registro Nacional
de Disciplinas Afines a la Arqueolog[a (RNDA), 08 para la inscripci6n en el Registro
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Nacional de Consultoras en Arqueologla (RNCA), y 21 solicitudes para la renovaci6n de
la inscripci6n en el RNCA.

Asimismo, se elaboraron los "Formularios para solicitud de PIA y PRIA", asi como su guia
correspondiente. Estas herramientas tienen como finalidad optimizar la calificaci6n de
Proyectos de lnvestigacion Arqueol6gica (PlA) y Programas de lnvestigaci6n
Arqueol6gicas (PRIA), a trav6s del establecimiento de formatos que permitan unificar
criterios entre los administrados y los calificadores. En la actualidad han sido remitidos a
DGPA para su aprobaci6n.

La Direcci6n de Certificaciones (DCE) califica las solicitudes para Planes de Monitoreo
Arqueol6gico (PMA) en la regi6n Lima y emite sus autorizaciones, califica los informes
flnales de PMA y emite sus resoluciones de aprobaci6n, emite los Certificados de
lnexistencia de Restos Arqueol6gicos (CIRA) para la regi6n Lima luego del tr5mite
respectivo, y realiza las inspecciones oculares de oficio a las diversas modalidades de
intervenci6n: PMA, PMA sobre infraestructura preexistente, Proyectos de lnvestigaci6n
Arqueol6gica (PlA), Proyectos de Evaluaci6n Arqueol6gica (PEA), y Proyectos de
Rescate Arqueol6gico (PRA), asl como las inspecciones oculares necesarias para el
tr6mite de CIRA.

Durante la gesti6n de la Ministra Sonia Guill6n, la DCE ha realizado un total de 232
inspecciones, se han tramitado 1 15 solicitudes de CIRA y se han emitido 21 certificados.
Asimismo, se han evaluado 103 solicitudes de autorizaci6n para PMA. De igual manera,
se calificaron 29 expedientes de informes finales de PMA.

Las actividades de delimitaci6n desarrolladas por la Direcci6n de Catastro y
Saneamiento Fisico (DSFL) son constantes, y en muchos casos se seleccionan los
sitios arqueol6gicos debido a la motivaci6n o solicitud de las municipalidades, gobiernos
regionales, e incluso organizaciones civiles con flnes culturales. Durante el afio 2019 se
efectuaron salidas de campo para elaborar propuestas de delimitaci6n; esta informaci6n
se ha venido analizando para completar las propuestas, entre las que se encuentran
Mahamanes de Puerto Viejo, La Ensenada, sitios en las Lomas de San Bartolo, y la
Reserva Arqueol6gica de Canto Grande.

Asimismo, durante el a6o 2020 se viene realizando la depuraci6n y mejora del registro de
monumentos arqueol6gicos prehisp6nicos; se han revisado 3228 registros de un total de
25,353. Adem5s, se han revisado, hasta mayo de2020,8150 registros de monumentos
arqueol6gicos delimitados, identificando como invadidos a 4913; esta actividad a0n se
encuentra en la etapa de control de calidad y falta aproximadamente 10Yo, por lo que el
resultado puede variar.

Durante la gesti6n de la Ministra Sonia Guill6n, la DSFL ha elaborado 125 expedientes
t6cnicos de Monumentos Arqueol6gicos Prehispdnicos (MAP) necesarios para el
saneamiento fisico y legal de los mismos, de los cuales g5 expedientes t6cnicos se
relacionan con monumentos que cuentan con determinaci6n de protecci6n provisional.
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Asimismo, se ha logrado la inscripci6n de cargas culturales en los Registros P0blicos en
predios superpuestos a 12 Monumentos Arqueol6gicos Prehispdnicos, entre los que se
encuentran Huaca ElOllero, Karajia, Revash, Vilcashuam6n, y Naranjito Bajo.

Asimismo, se han emitido 102 Constancias de BUsquedas de Antecedentes Catastrales,
documento referencial que orienta al administrado para planificar obras. Durante el afio
2020 se han respondido 130 casos de diversa lndole, como consultas sobre condici6n de
bien integrante del Patrimonio Cultural de la Naci6n. Se han enviado 37 comunicaciones
de inicio de procedimiento de declaraci6n sobre 9 Monumentos Arqueol6gicos
Prehisp6nicos, entre los que se encuentran Chocas Bajo 2, Cerro Montero, Tella, Lomas
de Huanchipuquio, Villa Toledo, La Florida (Sectores A, B y C), Huaca Rajada-Sipdn, y el

complejo arqueol6gico Ku6lap.

Se logr6 la inscripci6n en los Registros P0blicos de la delimitaci6n de Chankillo (Ancash),
cuyo expediente t6cnico fue actualizado mediante RVM N" 220-2019-VMPCIC/MC y RVM
N'019-2020-VMPCIC-MC; este monumento ha sido propuesto para la lista de Patrimonio
Mundial de la UNESCO. En esta misma llnea, tambi6n se complet6 y aprob6 el
expediente t6cnico de la "Fortaleza de Collique", mediante RVM 212-2019-VMPCIC-MC,
cuya delimitaci6n fue mejorada estableciendo el limite con el Hospital Sergio Bernales, de
Collique.

La Direcci6n de Gesti6n de Monumentos (DMO) ha elaborado 02 directivas que
actualmente se encuentra bajo revisi6n de otras 6reas del Ministerio de Cultura; 6stas
son: "Lineamientos t6cnicos para labores de limpieza en monumentos arqueol6gicos
prehisp6nicos" y la "Directiva para el uso temporal de espacios en monumentos
arqueol6gicos prehisp6nicos". Asimismo, se ha elaborado la actualizacion de la "Ficha de
Registro Situacional de Monumentos Arqueol6gicos Prehisp6nicos" y el instructivo
correspondiente. Cabe sef,alar que las tres propuestas se encuentran pr6ximas a ser
aprobadas. Por otro lado, se contrataron 02 servicios para la elaboraci6n de los
lineamientos t6cnicos de conservaci6n de monumentos arqueol6gicos, a nivel nacional;
obteni6ndose dos productos que ser6n utilizados para la elaboraci6n de la respectiva
propuesta de directiva.

Durante la gesti6n de la Ministra Sonia Guill6n, la DMO registr6 el estado situacional de
06 Monumentos Arqueol6gicos Prehisp6nicos, 011 Acci6n Arqueol6gica de Emergencia
en La Puruchuca. Asimismo, se efectu6 y realiz6 seguimiento a las acciones de
recuperaci6n y mantenimiento de 15 MAP ubicados en Lima Metropolitana, de acuerdo al
siguiente detalle:

Monumentos Arqueol6gicos PrehispCnicos A cargo

Huaca San Borja DMO

Huaca La Merced DMO

Huaca Garagay DMO/MML

Huaca Santa Catalina MLV/DMO
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Zona Arqueol6gica Monumental El Paraiso DMO

Huaca Palomino DMO

Huaca Corpus I MML/DMO

Huaca Corpus ll MML/DMO

Huaca Santa Cruz DMO

Huaca Culebras MML/DMO

Huaca La Luz I MML/DMO

Huaca La Luz ll MML/DMO

Huaca Tupac Amaru A MSL/DMO

Huaca Palao DMO

Cabe senalar que, en el marco de las coordinaciones que se vienen realizado con
gobiernos locales de Lima Metropolitana, se consigui6 que las municipalidades de la
Victoria, San Luis, Magdalena del Mar y Metropolitana de Lima asuman el mantenimiento
de los siguientes MAPs: Huaca Santa Catalina; Huaca Tupac Amaru A; Huaca Huantille;
Huaca Palomino, Corpus l, Corpus ll, La Luz l, La Luz ll, Huaca Culebras y Garagay
(respectivamente), mantenimiento que se realiza bajo supervision de la Direccion.

Por otro lado, la Direccion de Gesti6n de Monumentos ha coordinado la suscripci6n de
dos convenios de cooperaci6n interinstitucional con gobiernos locales: Municipalidad
Distrital de Magdalena del Mar y Municipalidad Distrital de La Victoria. Asimismo, en este
periodo se suscribi6 el Convenio Especifico de Cooperaci6n lnterinstitucional entre el
Ministerio de Cultura y Radio Club Peruano.

De forma paralela, se lleg6 a involucrar a cuatro municipalidades distritales de Lima (San
Luis, La Victoria, Magdalena del Mar, Lima Metropolitana) en las acciones de
mantenimiento de MAP, consiguiendo articular esfuezos para la protecci6n del
patrimonio arqueologico inmueble. Ello gener6 que se incrementara a 31 los MAP que
presentan acciones de mantenimiento y de recuperaci6n permanente en Lima
Metropolitana.

Asimismo, como parte de la apertura de nuestras actividades en favor a la ciudadania, y a
fin de hacer los procesos m6s participativos, los 6rganos de linea de la Direcci6n General
de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble implementar6n procesos de consulta previa. Por
ello, y dada la experiencia de la Direcci6n de Paisaje Cultural en los casos de Tambraico
y Cuyo Cuyo, se organiz6 la Mesa de diSlogo e intercambio de experiencias sobre la
aplicaci6n de consulta previa en los casos de Tambraico y Cuyo Cuyo, entre la Direcci6n
de Paisaje Cultural y la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble. Este
evento se realiz6 el dia lunes 09.03.2020 en la Sala Qhapaq l(lan.

De otro lado, la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble continu6 con la
elaboraci6n de una nueva propuesta de Reglamento de lntervenciones Arqueol6gicas
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(RlA), documento de suma importancia no s6lo para el Ministerio de Cultura, sino tambi6n
para la sociedad civil relacionada con el quehacer normado en el mismo, toda vez que
regula los aspectos t6cnicos y administrativos de las intervenciones arqueol6gicas a nivel
nacional.

Luego de la revisi6n de la propuesta por parte de un grupo de expertos externos al
ministerio, 14 Direcciones Desconcentradas de Cultura (Amazonas, Ancash, Apurimac,
Arequipa, Cusco, Hu6nuco, Jun[n, La Libertad, Lambayeque, Loreto, Pasco, Piura, San
Martin y Tacna), as[ como la Direcci6n General de Defensa del Patrimonio Cultural, la
Direcci6n General de Museos, la Direcci6n General de Patrimonio Cultural, y el Proyecto
Qhapaq Nan; los comentarios y sugerencias recibidas fueron consolidadas por el equipo
de la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble, y la actualizaci6n de la
propuesta revisada por sus cuatro direcciones de llnea. El consolidado final del nuevo
Reglamento de lntervenciones Arqueol6gicas, fue remitido alViceministerio de Patrimonio
Cultural e lndustrias Culturales, para su validaci6n por parte de los 6rganos de
asesoramiento correspondientes.

Mediante lnforme N' 013-2020-DGPA del 14.01 .2020 se elev6 al Despacho del VMPCIC
la propuesta de RlA, con la inclusi6n de un nuevo procedimiento (incorporaci6n de 6rea a
un Plan de Monitoreo Arqueol6gico), que no cuenta con Ficha de AnSlisis de Calidad
Regulatoria (ACR). ElViceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales remiti6
la propuesta del nuevo RIA a la Oficina General de Asesorla Juridica para revisi6n; la
misma que mediante Memorando N' 089-2020-OGAJ/MC del 03.02.2020, realizo algunas
precisiones y observaciones al documento.El 19.02.2019 se realiz6 una reuni6n con la
Secretaria de Gesti6n P0blica de la PCM, en la que particip6 DGPA y el Equipo Revisor
de los procedimientos RIA (OGAJ, OGPP, OGA), con la finalidad de explicar los cambios
que se estaban afiadiendo en la propuesta de reglamento y evitar que se tengan que
armar nuevas Fichas ACR. En esta reuni6n se acordo remitir por correo electr6nico el
texto del reglamento actualizado y la Ficha ACR del nuevo procedimiento, para revisi6n
de PCM. En base a este acuerdo, la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico
lnmueble consider6 una revisi6n final de la propuesta.

Una vez levantadas las observaciones mencionadas, y contando con el visto bueno de
los 6rganos de asesoramiento del ministerio, la propuesta ser6 remitida para opini6n a
otros sectores del Poder Ejecutivo a trav6s del Viceministerio de Patrimonio Cultural e
lndustrias Culturales. En este sentido, se plantea que durante el mes de julio del 2020 se
remita la propuesta a los otros sectores del Poder Ejecutivo; mientras que se plantea su
aprobaci6n para agosto de 2020.

De otro lado, Mediante la Resoluci6n Ministerial N" 267-2019-MC de|02.07.2019 se cre6
el Grupo de Trabajo Sectorial, de naturaleza temporal, con el objetivo de actualizar y
regular el 6mbito de las zonas establecidas en el Plan de Gesti6n denominado "sistema
de Gesti6n para el Patrimonio Cultural en el Territorio de Nasca y Palpa"; el cual fue
aprobado mediante Resoluci6n Ministerial N" 019-201s-MC del 16.01 .2015. Su funci6n
principal fue elaborar una propuesta de zonificaci6n en base a las nuevas dindmicas del
territorio en el Smbito del "Sistema de Gesti6n para el Patrimonio Cultural en el Territorio
de Nasca y Palpa", fortaleciendo la salvaguarda del Patrimonio Cultural. La conformaci6n
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de este Grupo de Trabajo Sectorial surgi6 como respuesta puntual a la necesidad de
resolver una problem6tica generada en las 0ltimas d6cadas, debido a las nuevas
din6micas de desarrollo en Nasca y Palpa, donde se ha generado la ocupaci6n con fines
de vivienda de espacios con un alto valor patrimonial.

La primera acci6n que desarrollo el Grupo de Trabajo fue realizar un estudio sobre el uso
de suelos y 5reas adyacentes a los componentes arqueol6gicos, identificados para los
distritos de Nasca y Vista Alegre; insumo necesario para poder elaborar una propuesta de
zonificaci6n, con la finalidad de actualizar la Zona Urbana (ZU) sefralada en el Plan de
Gesti6n, "Sistema de Gesti6n para el Patrimonio Cultural en el Territorio de Nasca y
Palpa". Para el caso de la provincia de Palpa, la propuesta de zonificaci6n plantea un
limite actualizado para los distritos de Rio Grande, Palpa y Llipata.

El lnforme Final generado por el Grupo de Trabajo Sectorial constituye una herramienta a

disposici6n de las autoridades locales, que permitird atender la problem6tica de
ocupaci6n de espacios con contenido arqueol6gico en las provincias de Nasca y Palpa,
generadas a partir de las nuevas dinimicas de sus territorios, para el cuidado y la
protecci6n del patrimonio cultural, con la participaci6n de la comunidad. Este informe final
fue remitido al Despacho Ministerial mediante lnforme No 000103-2020-DGPA del
10.03.2020. Posteriormente, este documento fue entregado para conocimiento al Alcalde
Provincial de Nasca, mediante el Oficio N" 000076-2020-VMPCIC, el dia 13.03.2020 en la
ciudad de Nasca.

Con respecto a Ku6lap (Amazonas), el Proyecto de lnversi6n P(blica y el Proyecto de
lnvestigacion Arqueologica bajo la titularidad del Plan COPESCO enfrentaba un serio
problema relacionado con la excavaci6n y conservaci6n, principalmente, del Acceso 1 y
su b6veda, a partir de una falla geol6gica (fisura) sobre la que se asienta el monumento.
Esto ha llevado a que durante los riltimos dos afros el Plan COPESCO intente involucrar
al Ministerio de Cultura en la ejecucion del proyecto, principalmente porque va quedando
claro que la soluci6n al problema requerir6 una inversi6n mayor de fondos as[ como de
tiempo.

Mediante Resoluci6n Directoral N' 030-2020-DGPA/MC del 20.01 .2020, Plan COPESCO
recibi6 la autorizaci6n de ampliaci6n del Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica por 03
meses, para realizar acciones de mitigaci6n; como el cambio de cubierta, colocaci6n de
un sistema de drenaje, instalaci6n de una cuadrilla para el mantenimiento de la
infraestructura a ser colocada y de los apuntalamientos. El proyecto se encuentra en
plena vigencia.

El Plan COPESCO Nacional ha venido remitiendo informes quincenales a la Direcci6n de
Gestion de Monumentos, reportando los avances y detallando las actividades que vienen
realizado. En el 0ltimo de los reportes, se sefiala que se encuentra pendiente el
mejoramiento del sistema de cubierta temporal existente en el 6rea de trabajo del
proyecto. Se espera que la culminaci6n del Estado de Emergencia Nacional y el
restablecimiento de los servicios de transporte a6reo y terrestre, permitan reprogramar las
inspecciones pendientes con la finalidad de constatar la informaci6n remitida por el Plan
COPESCO Nacional.
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De otro lado, la Unidad Ejecutora 008 del Ministerio de Cultura elabor6 un convenio para
la transferencia de recursos financieros al ministerio, el mismo que fue suscrito con Plan
COPESCO el 12.02.20. Mediante Decreto Supremo N" 047-2020-EF del 10.03.20, se
autoriz6 la transferencia de partidas del MINCETUR al Ministerio de Cultura, por un
monto de S/. 8'500,000.

Por su parte, los monumentos arqueologicos prehispdnicos de Larapa y Patapata se
ubican en el distrito de San Jer6nimo, provincia y departamento de Cusco. Ambos
monumentos presentan la problem6tica de adquisici6n de terrenos por parte de personas
particulares al interior de sus 6reas delimitadas y que deben ser debidamente
conservadas.

Ante esta situaci6n, mediante la Resoluci6n Viceministerial N" 103-201g-VMPCIC/MC del
24.06.2019 se encarg6 a la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble en
coordinaci6n con la Direcci6n Desconcentrada de Cultura del Cusco, en el Smbito de sus
competencias y funciones, el diseflo, la implementaci6n, supervisi6n y monitoreo del plan
piloto de "Protecci6n y tratamiento responsable para monumentos arqueol6gicos
prehispinicos, caso de aplicaci6n: Paisajes Culturales de Larapa y Patapata".

En cumplimiento de lo encargado, la DGPA por medio de la Direcci6n de Catastro y
Saneamiento Flsico Legal y en coordinaci6n con la DDC Cusco, ha realizado dos
reuniones de trabajo (13.01 .2020 y 07.02.2020) con los titulares de predios en
superposici6n con las 6reas delimitadas, con la finalidad de establecer el plan de trabajo
que permita disefiar un plan piloto, que posibilite de ser el caso, la debida conducci6n de
sus terrenos, en salvaguarda del patrimonio cultural, estando pendiente el definir las
acciones necesarias para su ejecuci6n.

Durante el periodo de la gestion de la Ministra Sonia Guill6n se produjo la declaratoria de
Emergencia Sanitaria a nivel nacional por la existencia del COVID-19, definida como
pandemia por la Organizaci6n Mundial de la Salud, mediante Decreto Supremo N' 008-
2020-SA del 1 1 .03.2020; as[ como la consecuente declaratoria del Estado de Emergencia
Nacional, mediante Decreto Supremo N" 044-2020-PCM del 15.03.2020y sus posteriores
ampliaciones, disponiendo el aislamiento social obligatorio a consecuencia del COVID-19.
Esta situaci6n motiv6 que desde el dia 16 de marzo de2020, el personal de las cuatro
unidades org6nicas de la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble
realizarl trabajo remoto desde sus hogares.

Durante el Estado de Emergencia Nacional, el personal de la Direcci6n General de
Patrimonio Arqueologico lnmueble ha continuado con sus actividades relacionadas con
las funciones establecidas en el Reglamento de Organizaci6n y Funciones, atendiendo
expedientes que se encontraban en proceso antes de la declaratoria, y resolviendo
consultas que llegaban a la mesa de partes virtual del ministerio.

En este contexto nacional, tambi6n se procedi6 a organizar la informaci6n existente sobre
monumentos arqueol6gicos prehisp6nicos, brindando mantenimiento al Sistema de
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contin0a en servicio sinlnformaci6n Geogr6fica en Arqueologia - SIGDA; el cual

interrupciones.

Asimismo, se realiz6 la revisi6n y an6lisis para el mejoramiento de las plataformas
virtuales: Sistema de Gesti6n de CIRA y Sistema de Gesti6n de PMA. El mejoramiento y
optimizaci6n de ambas plataformas permitir6 tambien la presentaci6n [ntegramente
digitalizada de la informaci6n requerida para la solicitud del Certificado de lnexistencia de
Restos Arqueol6gicos (CIRA), asi como para la solicitud para la autorizaci6n y ejecucion
de Planes de Monitoreo Arqueol6gico (PMA). Estas acciones se realizan en el marco del
Decreto Legislativo N" 1486, que establece disposiciones para mejorar y optimizar la
ejecuci6n de las inversiones p0blicas.

Una labor de especial relevancia durante este periodo de trabajo remoto ha sido la

elaboraci6n de propuestas normativas internas que permitan mejorar los procesos y
procedimientos desarrollados por los 619anos de llnea.

En este sentido, se han elaborado las siguientes propuestas normativas relacionadas con
el estado de Emergencia Sanitaria:

. Directiva "Lineamientos para la suspensi6n de intervenciones arqueol6gicas
autorizadas por el Ministerio de Cultura en caso de Estado de Excepci6n".

Estado: Remitido a OGPP mediante Memorando N" 000499-2020-DGPA del
24.04.2020. OGPP remiti6 sus observaciones, y DCIA se encuentra
coordinando y preparando el levantamiento de observaciones. Expediente:
DC140020200000225

"Guia de acciones a seguir para la suspensi6n de intervenciones arqueol6gicas
autorizadas por el Ministerio de Cultura en caso de Estados de Excepci6n"

Estado: Remitido a OGPP mediante Memorando N' 000499-2020-DGPA del
24.04.2020. OGPP remiti6 sus observaciones, y DCIA se encuentra
coordinando y preparando el levantamiento de observaciones.
Exped iente : DC 1A0020 200000225

"Protocolo de inspecciones oculares y salidas de campo extraordinarias del
personal de la DGPA y de las DDC durante el Estado de Emergencia Nacional
y aislamiento social obligatorio".
Estado: Remitido a OGPP mediante Memorando N' 000500-2020-DGPA del
24.04.2020. OGPP remiti6 su evaluaci6n, recomendando que estas
disposiciones se establezcan a modo de pautas generales y se circulen a

trav6s de un memorando circular. Expediente: DCE00020200001 10.

"Protocolo de inspecciones oculares a las intervenciones arqueol6gicas, CIRA
y PMA del personal del Ministerio de Cultura en el marco de la Emergencia
Sanitaria como consecuencia del COVID 19".
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Estado: La propuesta se encuentra en actualizaci6n por el equipo de DCE.

o "Protocolo para la implementacion de medidas de vigilancia, prevenci6n y
control frente al COVID-19 en proyectos de intervenci6n arqueol6gica en el
marco obras y proyectos productivos, extractivos y de servicios". Elaborado por
la Direcci6n de Calificaci6n de lntervenciones Arqueol6gicas.
Estado: Remitido a VMPCIC mediante lnforme N" 000156-2020-DGPA del
29.05.2020. Expediente: DC1A0020200000253.

Adicionalmente, se han elaborado las siguientes propuestas normativas relacionadas con
los procesos y procedimientos en general:

. Gu[a "Lineamientos para la delimitacion de los Bienes lnmuebles Prehisp6nicos
integrantes del Patrimonio Culturalde la Naci6n".
Estado: Remitida a OGPP mediante Memorando N' 000563-2020-DGPA del
26.05.2020. Expediente: DSFL00201 90001 502.

o Directiva "Procedimiento para la sefializaci6n y anclaje de hitos en Bienes
I nmuebles Prehispdnicos".
Estado: La propuesta ha sido remitida por correo electr6nico a los 6rganos de
linea de la DGPA para su revisi6n.

. "Directiva que establece el procedimiento para el retiro de la condici6n de Bien
lntegrante del Patrimonio Cultural de la Naci6n a bienes inmuebles
prehispdnicos".

Estado: La propuesta ha sido remitida por correo electr6nico a los 6rganos de
linea de la DGPA para su revisi6n.

Asimismo, se viene elaborando unos lineamientos que permitan realizar la desinfecci6n
de forma segura en monumentos arqueol6gicos a nivel nacional, con la finalidad de
minimizar y controlar los riesgos ligados al COVID 19, el mismo que incluya un protocolo
para atenci6n de visitantes a monumentos arqueol6gicos. Esto a fin de implementar lo
dispuesto en el Decreto Legislativo N" 1507, publicado el 11 de mayo del 2020, que
dispone el acceso gratuito temporal para los servidores p0blicos, asi como para las nifias,
nifios, adolescentes y personas adultas mayores a los sitios arqueol6gicos, museos,
lugares historicos y 6reas naturales protegidas, administrados por el Ministerio de Cultura
y el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado - SERNANP, como
medida de reactivaci6n y promoci6n econ6mica del turismo en el marco de la emergencia
sanitaria por el COVID-19.

De otro lado, durante el Estado de Emergencia Nacional se han desarrollado 03
inspecciones oculares extraordinarias, debido a los problemas existentes en el sitio
arqueol69ico Macat6n.

. lnspecci6n al sitio arqueol6gico Cementerio Macat6n, evaluaci6n del estado del
Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica, protecci6n de material arqueologico
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expuesto y evaluaci6n del estado del sitio arqueol6gico; realizada el dia
mi6rcoles 08 de abrilde 2020.
lnspecci6n al sitio arqueol6gico Cementerio Macat6n, elaboraci6n de fichas
sobre estado de conservaci6n de las estructuras expuestas; realizada el dla
martes 28 de abrilde 2020.
lnspecci6n conjunta con personal de la Direcci6n de Control y Peritaje de la
Direcci6n General de Defensa del Patrimonio Cultural al sitio arqueol6gico
Cementerio Macat6n, evaluaci6n del estado del sitio arqueol6gico, protecci6n y
clausura de accesos modernos; realizada el dia sdbado 09 mayo de 2020.

Con respecto a las certificaciones y autorizaci6n de intervenciones solicitadas durante el
Estado de Emergencia Nacional, desde el 16 de matzo se han evaluado 20 solicitudes de
Certificado de lnexistencia de Restos Arqueol6gicos (CIRA) para la region Lima; de los
cuales se ha emitido 01 CIRA, y se han desestimado 06 solicitudes de CIRA. Por su
parte, se han solicitado 04 Planes de Monitoreo Arqueol6gico (PMA) para la regi6n Lima;
de los cuales se han autorizado 02 PMA, y se ha declarado 01 PMA improcedente.

Finalmente, en el marco del Decreto Legislativo No 1467 que refueza acciones y
establece medidas especiales para la preservaci6n del patrimonio cultural en el marco de
la emergencia sanitaria a nivel nacional declarada a consecuencia del COVID-19, se ha
propuesto un proyecto orientado a la seftalizaci6n, cercado y limpieza superficial de
Monumentos Arqueol6gicos Prehisp6nicos (MAP), ubicados dentro de la trama urbana de
la provincia de Lima y regi6n Lima, pero que podr6 ser replicado en otras regiones a nivel
nacional.

Los elementos de sefializacion son los letreros informativos acerca de las caracteristicas
del MAP y los hitos de delimitaci6n que indican el perimetro del Srea intangible que debe
preservarse. Existen Monumentos Arqueol6gicos Prehisp6nicos que actualmente cuentan
con los elementos de sefializaci6n, los cuales con el paso del tiempo, han sufrido
alteraciones, tanto por efectos naturales como acciones vand6licas, que han deteriorado
la informaci6n que ofreclan, siendo necesaria su restituci6n y/o renovaci6n. Los cercos
son elementos de protecci6n para el MAP, construidos sobre su perimetro y que permiten
individualizar un predio con contenido cultural al interior de una comunidad.

La finalidad de la propuesta es contribuir a la recuperaci6n econ6mica de estos hogares.
Se han sugerido 28 monumentos arqueol6gicos en la provincia de Lima. Se estima que
se beneficiarA a 1400 familias que viven en el entorno de los monumentos arqueol6gicos.
El proyecto seri presentado como una demanda adicional al MEF, o se coordinar6 con
Gobiernos locales y/o regionales.

Con respecto a la Conmemoraci6n del Dia delArque6logo Peruano, que se realiza de
forma anual el 11 de abril; se propuso inicialmente la participaci6n de las altas
autoridades del ministerio en la romeria que se realiza en honor a Julio C. Tello en el
Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia e Historia del Per0. Sin embargo, debido al
contexto nacional de emergencia sanitaria, la Direcci6n General de Patrimonio
Arqueologico lnmueble decidi6 optar por el desarrollo de una campafia de comunicaci6n
en redes sociales para conmemorar el Dia del Arque6logo Peruano. En tal sentido, se
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brind6 la estructura de la campafia y la informaci6n para que la Oflcina de Comunicaci6n
e lmagen lnstitucional pudiera realizar dos infograflas, elguion de de un video, dos piezas
grdficas, un rompecabezas y una nota de prensa. Esta campafia alcanz6 a 14,773
personas a trav6s de las redes sociales del Ministerio de Cultura.

Con respecto al Congreso Nacional de Arqueologia, su s6ptima edici6n estaba
programada para desarrollarse del 17 al 21 de agosto del presente afio. Este evento
acad6mico es organizado por la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble
en coordinaci6n con el Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales,
segUn lo establecido en la Resoluci6n Ministerial N' 011-2020-MC del 08.01.2020.
Durante las coordinaciones previas, se establecieron contactos con posibles
auspiciadores, como el lnstituto Franc6s de Estudios Andinos (IFEA), Cdlidda, Backus,
World Monuments Fund y el Museo Pedro de Osma. Mediante lnforme N" 000135-2020-
DGPA del 06.05.2020, dirigido al Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias
Culturales, se comunic6 el cambio de fecha del evento debido a la emergencia sanitaria
nacional, por lo que se realizarA de manera virtual del 19 al 23 de octubre del presente
afio. Para ello, se ha coordinado con la Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional,
la Oficina General de Estadistica y Tecnologia de la lnformaci6n y Comunicaciones, y con
el Proyecto Qhapaq Nlan - Sede Nacional, a fln de virtualizar el evento con mayor
facilidad.

4.4.1.5 Direcci6n General de lndustrias Culturales y Artes

lineas de apoyo a nivel nacional, relacionadas a diversos campos de las industrias
culturales y artes, teniendo como resultado 2228 postulaciones de proyectos a
nivel nacional y 14 postulaciones de peruanos en el extranjero. Asimismo, se
declararon como ganadores a 358 proyectos, otorgando un monto total de S/.
25'585,51 0.29 en premios.

promueve la actividad cinematogrAfica y audiovisual, mediante el cual se asignan
6000 UlTs para los estimulos econ6micos para el cine y el audiovisual, asl como
1000 UlTs para otras artes e industrias culturales; se crea un mecanismo de
donaci6n para promover proyectos cinematogr6ficos; entre otras medidas para el
fortalecimiento de la industria audiovisual.

beneficios y exoneraciones tributarias, incluyendo la exoneraci6n del IGV para
espect6culos priblicos culturales no deportivos.

y Artes para la propuesta de la Encuesta Nacional de Cultura, en coordinaci6n con
OGETIC.
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Mediante Resoluci6n Ministerial, se estableci6 el proceso de adecuaci6n de los
Puntos de Cultura al nuevo reglamento referente a su reconocimiento. Finalmente,
se elabor6 la propuesta de lineamientos de programaci6n del Gran Teatro
Nacional.

Elaboraci6n del Cat6logo de ganadores de los estimulos econ6micos a la cultura
2019, con descripci6n por proyecto y datos cuantitativos generales, asi como su
versi6n accesible.

La DGIA form6 parte de diversos Grupos de Trabajo Multisectoriales para fines
relacionados a la presencia peruana en eventos culturales del extranjero como
"Bicentenario para el Mundo" y Expo Dub6i 2020. Asimismo, se conform6 un
Grupo de Trabajo interno, en el marco del Consejo Consultivo del MINCETUR,
conformado por representantes de la DGIA/MINCUL, PROMPERU y el Ministerio
de Relaciones Exteriores, con el fin de articular acciones referentes a la
promoci6n culturaldel PerU en el extranjero.

Durante los tres primeros meses del aflo 2020 se abri6 la convocatoria de 29
l[neas de apoyo de los Estlmulos Econ6micos para la Cultura. Debido a la

Emergencia Sanitaria, se eliminaron 3 concursos que por su naturaleza y objetivos
planteados no se podlan llevar a cabo. Asimismo, se consider6 la ampliaci6n de
algunos plazos de entrega de proyectos en respuesta al estado de Emergencia
Nacional.

de la Convenci6n de 2005 de UNESCO. Este informe incluye tres tipos de datos: i)
48 politicas, reportadas por el sector p0blico, asociaciones y gremios de sector
privado, organizaciones de sociedad civil y la academia, ii) 11 desafios que debe
asumir el pals para los siguientes 4 af,os; y iii) el an6lisis de la informaci6n y datos
estadisticos. El IPC se construy6 a trav6s de un proceso participativo y debe ser
entregado a UNESCO para el 15 de julio. Actualmente se encuentra en proceso
de traducci6n al ingl6s.

Acciones realizadas sobre el impacto por el estado de emerqencia sanitaria como
consecuencia del COVID-19 en el sector de las artes v las industrias culturales v
creativas:

Se aprueba el Decreto de Urgencia N"058-2020 que aprueba los mecanismos de
amortiguamiento para mitigar los efectos econ6micos en el sector cultura
producidos en el contexto de la Emergencia Sanitaria por el COVID-19.

Se realiz6, en coordinaci6n con la Municipalidad Metropolitana de Lima, una
Encuesta nacional sobre el impacto del estado de emergencia por el COVID-19 en
el sector de las artes, museos e industrias culturales y creativas.
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artes e industrias cultural a nivel nacional.

en Casa, a trav6s de las plataformas: Gran Teatro Nacional (GTN) en vivo:
https://envivo.granteatronacional.pe, Canal web de difusi6n cultural Cultura24:
https://www.cultura24.tv, Retina Latina (en coordinaci6n con Colombia, M6xico,
Bolivia, Ecuador y Uruguay): https://www.retinalatina.org y la Plataforma de
acceso a la lectura Per[ Lee: http://www.perulee.pe.

Resultados de la Direcci6n de Elencos Nacionales

El 06 de febrero del2020 se realiz6 el "Lanzamiento de la programaci6n artistica
2020' de los Elencos Nacionales en el hall principal de la sede central del
Ministerio de Cultura, alque se asistieron personas vinculadas a la gesti6n cultural
y medios de prensa. El lanzamiento fue trasmitido por el canal web de la
instituci6n, Cultura24.tv. La programaci6n incluy6 tem6ticas y composiciones
peruanas, coproducciones, participaciones institucionales, giras nacionales,
participaciones conjuntas entre los elencos nacionales y regionales, una red de
coros de alcance nacional y el concierto de aniversario por los 25 afros de
creaci6n del Coro Nacional de Niflos.

La programaci6n de los Elencos Nacionales benefici6 a 36,837 ciudadanos como
parte de los 29 espect6culos realizados en espacios p0blicos abiertos y en el Gran
Teatro Nacional. El consolidado de presentaciones artisticas se detalla a
continuaci6n: . Seis (06) puestas en escena que reuni6 al Ballet Folcl6rico
Nacional, el Coro Nacional de Nifios y la Orquesta Sinf6nica Nacional Juvenil
Bicentenario en un programa conjunto, en la Plaza Mayor de Lima y en el Gran
Teatro Nacional. - Cinco (05) presentaciones del Coro Nacional en el Hospital
Edgardo Rebagliati, en la Capilla Coraz6n de Cristo, en el Museo de Sitio de
Pachacamac, en el Gran Teatro Nacional y en el Patio de las Artes del Ministerio
de Cultura. - Cinco (05) presentaciones del Ballet Nacional en el Gran Teatro
Nacional. - Siete (07) conciertos de la Orquesta Sinf6nica Nacional en el lnstituto
Nacional de Enfermedades NeoplSsicas - INEN, en la Concha Acristica del Campo
de Marte, en el Teatro Municipal de Lima y en el Gran Teatro Nacional. - Cuatro
(04) presentaciones del Coro Nacional de Nifios en el Gran Teatro Nacional. - Dos
(02) conciertos de la Orquesta Sinfonica Nacional Juvenil Bicentenario en el Gran
Teatro Nacional.

En alianza con el Proyecto Especial Bicentenario se disefi6 la segunda etapa de
las giras nacionales de los Elencos Nacionales en el marco del Bicentenario, para
13 regiones. Teniendo en cuenta que el objetivo de las giras nacionales es que los
elencos nacionales se puedan presentar en todas las regiones del pais.

En el marco de la Directiva N" 002-2020SG/MC denominada "Lineamientos para
el trabajo remoto durante la emergencia sanitaria por el Coronavirus (COVID.19),

184



ffi@@ r39?,8

los seis (06) Elencos Nacionales desarrollaron ensayos y grabaciones de forma
continua, de los que se destaca los siguientes resultados:
- Se efectu6 un plan de comunicaciones digital, que afiance el posicionamiento

de los Elencos Nacionales a trav6s de sus redes sociales (Facebook e
lnstagram) y de otros canales como Cultura24.tv y YouTube. A trav6s de los
contenidos artlsticos publicados en las redes sociales, los Elencos obtuvieron
un alcance de 1' 323,204 personas.

Los Elencos Nacionales tuvieron una activa participaci6n en los siguientes
proyectos artisticos, en alianza con instituciones nacionales e internacionales:

- El Coro Nacional y el Coro Nacional de Nifros participaron del proyecto
"Gracias: El concierto", organizado por la Red de Clinicas y Centros M6dicos
AUNA. Este espect6culo se trasmiti6 el 25 de abril y convoc6 a diversos
mUsicos peruanos en agradecimiento a la labor del personal m6dico durante
la actual crisis sanitaria. Ambos elencos interpretaron el tema "Contigo Per0"
como primer tema del programa. El alcance en plataformas digitales del
concierto fue de 175,797 personas.

- El Coro Nacional y el Coro Nacional de Nifros se presentaron en el evento
"Religiones Unidas por la Salud: oraci6n interreligiosa, proyecto organizado
por el Consejo lnterreligioso del PerU, con la alianza interinstitucional del
Ministerio de Salud y el Ministerio de Cultura. El evento fue transmitido desde
la Plaza de Armas de Lima vla TV Perri en vivo el jueves 14 de mayo. Los
Elencos Nacionales interpretaron el "Himno Nacional", el "Himno de la
Alegria" y "Solo le pido a Dios". El alcance en plataformas digitales del evento
fue de 175,000 personas.

Se realiz6 la trasmisi6n de diecinueve (19) espect6culos de los Elencos
Nacionales mediante la plataforma GTN en vivo, que registr6 un alcance de
131,582 personas.

El Coro Nacional, el Coro Nacional de Nifios, y la Orquesta Sinf6nica Nacional
Juvenil Bicentenario participaron del concierto "Unidos en la distancia",
proyecto de la Uni6n Europea en el PerU, difundido el 9 de mayo, en el que se
busc6 promover un mensaje de uni6n durante la actual cuarentena. El
concierto convoc6 a 25 artistas peruanos y fue transmitido en vivo por las
redes sociales de la Uni6n Europea en el Per0.

Los Elencos Nacionales presentaron la 9na Sinfon[a de Ludwig van
Beethoven (Himno de la alegria). El alcance de este concierto en plataformas
digitales fue de 82,305 personas.

El Ballet Folcl6rico Nacional inici6 un proyecto de colaboraci6n y proyecci6n
internacional, que busca un acercamiento artlstico con otros elencos de danza
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y m[sica folcl6rica a nivel de la regi6n latinoamericana, y compartir con las
audiencias afines su experiencia a trav6s de ensayos abiertos y otros
productos que impacten en el fortalecimiento y difusi6n de nuestras
manifestaciones culturales y artfsticas. En este marco, el 19 de mayo se
realizo el primer ensayo abierto con el Ballet Folkl6rico de M6xico de Amalia
Hernindez, que tuvo un alcance de 64,608 personas.

- Se program6 la proyecci6n del espect6culo "Retablo" del Ballet Folclorico
Nacional para el mes de junio, mediante la plataforma "Teatro Digital" del
Teatro Mayor Juan Mario Santo Domingo de BogotS. - Se program6 la
proyecci6n de los espect6culos "Retablo de Candelaria", "Retablo Sinf6nico" y
"Retablo Afroperuano" del Ballet Folcl6rico Nacional y "En un submarino
amarillo" del Coro Nacional de Nifros en el programa "Hacemos click en
familia", plataforma digital de la Secretarla de Cultura del Estado de M6xico.

Resultados de la Direcci6n delAudiovisual, la Cinematografia y los Nuevos Medios

. Ley de promoci6n de la actividad cinematogr6fica y audiovisual:

Como se ha comentado, se inici6 el proceso de Reglamentaci6n del Decreto
de Urgencia N' 022-2019 que promueve la actividad cinematogr6fica y
audiovisual peruana, sin embargo, las coordinaciones fueron paralizadas por
el Estado de Emergencia Nacional ocasionado por el COVID 19.

. Acciones a nivel internacional:

En diciembre del 2019 se particip6 de las actividades programadas el 30
aniversario de la CAACI, los cuales tuvieron como evento principal un
reconocimiento a la organizaci6n realizado en Cuba en el marco del Festival
del Nuevo Cine Latinoamericano de La Habana.
Se particip6 de uno de los mds importantes mercados internacionales
denominado "Ventana Su/' 2019 llevado a cabo en Argentina acompafrando
de esta manera la participaci6n de productores y realizadores
cinematogr6ficos y audiovisuales peruanos. La participaci6n se realiz6 de
forma articulada con Promper0.
Asimismo, en el 2019 se confirm6 la participaci6n de Per0 como pais invitado
en el Festival de cine de Guadalajara 2020. En el primer trimestre del afio
2020 se hicieron las gestiones para participar del festival, pero se vieron
interrumpidas por la Emergencia Nacional ocasionado por el COVID 19.

. Acciones de preservaci6n:

En el 2019, se trabaj6 en el mejoramiento de las condiciones del archivo
audiovisual que se encuentra en la DAFo: implementaci6n de anaqueles, aire
acondicionado, purifi cador de aire.
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. Estimulosecon6micos:

-En el 2020, se dio la Aprobaci6n del Plan Anual de concursos y lanzamiento
de 21 convocatorias durante el primer trimestre del afro, asi como la
implementaci6n de sistema de postulaci6n en la plataforma del Ministerio de
Cultura en articulaci6n con OGETIC.
se convoc6 los Estimulos autom6ticos para la distribuci6n y promoci6n
internacional en enero de|2020. Actualmente las convocatorias se encuentran
vigentes y se han procesado 35 solicitudes, de las cuales 16 han sido
declaradas beneficiarias a la fecha y 11 se encuentran pendientes de
declaraci6n y pago a consecuencia de las medidas de Emergencia Sanitaria.
Se convocaron 19 Estimulos concursables en febrero de|2020. Actualmente
las convocatorias se encuentran vigentes.
Como parte de la ejecuci6n de los Estimulos 2020 se han publicado
consolidados de consultas y respuestas de las 21 convocatorias vigentes.
Asimismo, a pesar del Estado de Emergencia se siguen atendiendo consultas
sobre las bases y dando soporte sobre el uso del sistema en linea a los
administrados interesados en postular.
A raiz del impacto generado por el Estado de Emergencia en el presente afio,
se han emitido 2 Resoluciones Directorales de modificaci6n de cronogramas
de los concursos y una Resoluci6n Viceministerial de modificaci6n del Plan
Anual de concursos a fin de ajustar las lineas de apoyo a las necesidades de
la coyuntura actual.

o Promocion de la cinematografla:

Entre enero y mazo de 2020 se llevaron a cabo 77 funciones en la sala de
cine Armando Robles Godoy, que lograron un alcance de 1,643 espectadores.
En el primer trimestre del 2020 se llev6 acabo la iniciativa #Cinelibre:
Pr6stamo de pantalla inflable a la Municipalidad de Lince, Proyecto ehapaq
l(lan (proyecciones en Cerro Azul) y Viceministerio de Interculturalidad. En el
caso de la Municipalidad de Lince se llevaron a cabo 4 funciones, que
lograron un alcance de 780 espectadores, de acuerdo a data compartida por
la Municipalidad.
Asimismo, se llev6 a cabo la coordinaci6n y pr6stamo de material para ciclo
de Cortometrajes ganadores de Estimulos en el marco de la 2da. feria del
Libro "Bellavista lee" (17 al23 de febrero del 2020).
Entre enero y mayo de 2020, se logr6 licenciar S largometrajes y 11

cortometrajes para la plataforma Retina Latina. Tambi6n se debe mencionar
que durante mayo se cont6 con 2 ciclos especiales en la plataforma Retina
Latina: ciclo de cine del Festival Hecho por Mujeres; asi como el Ciclo de
cine Hecho o protagonizado por mujeres, que se coordin6 con los paises de
la Alianza del Pacifico.
Entre enero hasta fines de abril del 2020, la plataforma Retina Latina ha
recibido 130,167 visitas desde territorio peruano, tanto debido a la nueva
oferta de contenidos del cat6logo, como al uso de plataformas streaming
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durante el periodo de cuarentena. Tambi6n, durante ese periodo, las
reproducciones de contenidos peruanos alcanzaron la cifra de 31,127.

o Formaci6n:

-En el primer trimestre del af,o 2020 se realizo el lanzamiento de la
convocatoria al Taller de proyectos cinematogr6ficos - Desarrollo de guion.
Evento coorganizado con la Direcci6n Desconcentrada de cultura de La
Libertad. (cancelado por la emergencia el 0210412020). El dia 2g de mayo se
hizo el lanzamiento de su edici6n de manera virtual:
https://dafo. cultura. pe/desarrollo-de-guion-modalidad-virtual/
-En mazo del presente afio, se validaron los programas de estudios
vinculados a la actividad econ6mica "Actividades de Producci6n de Peliculas
CinematogrSficas, Videos y Programas de Televisi6n, Grabaci6n de Sonido y
Edici6n de Mrisica - CllU 59" en coordinaci6n con la Direcci6n de Servicios de
Educaci6n T6cnico-Productiva y superior Tecnol6gica y Artistica
(DISERTPA), del Ministerio de Educaci6n.
- Elaboraci6n de propuesta del portal digital de formaci6n para el sector
cinematogrdfico y audiovisual que favorecer6 a la capacitaci6n y el
intercambio de conocimientos y experiencias entre sus miembros.

Resultados de la Direcci6n del Libro y la Lectura

. Marco Normativo / lnstitucional

Presentaci6n delAn6lisis de Pertinencia a CEPLAN para solicitar la asistencia
t6cnica que permita iniciar el proceso de disefio y formulaci6n de la Politica
Nacional de la Lectura, el Libro y las Bibliotecas, documento revisado por
CEPLAN y levantamiento de observaciones por parte de la DLL ya fue
diligenciado a CEPLAN.
Asimismo, se contin0a con la propuesta de primer entregable siguiendo las
pautas establecidas por la Gula de Pollticas Nacionales-ceplan, y el disefio
de la metodologia para las consultas prlblicas adecu6ndose al marco de la
Emergencia Sanitaria.
Diseflo del plan para implementar lo establecido en el DU 003-2019 en el
marco de la asignaci6n presupuestal aprobada, informaci6n remitida al MEF
mediante oFlclo N" 0037-2020-DM/MC para solicitar la incorporaci6n de
recursos correspondiente.
Desarrollo de la propuesta de Criterios de focalizaci6n territorial y de la
obligaci6n de informar incidencias y Protocolo para la comercializaci6n de
libros a trav6s de las librerlas con modalidad de servicio a domicilio que
permita incorporar a las librerlas dentro de las actividades econ6micas a
reactivarse a partir de junio de 2020.
Distribuci6n presupuestal de los recursos financieros incorporados tras la
aprobaci6n del DU 058-2020, a esta oficina le corresponde la suma de
S/.7'000000.00 millones de soles.
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- Aprobaci6n de la modificatoria del Plan de Estimulos econ6micos para la

lectura y el libro correspondiente a la segunda convocatoria, mediante
Resoluci6n Viceministerial No. 080-2020-VMPCIC-MC. Estos cambios
respondieron a ajustes realizados atendiendo a las necesidades del sector,

. Gesti6n de la informaci6n

Se realiz6 el "Sondeo sobre el impacto de emergencia nacional en el sector
del libro y la lectura en el Per0" para recabar informaci6n de forma objetiva en
coordinaci6n con la C6mara Peruana del Libro (CPL), Editoriales
lndependientes de Per( (ElP), y la Asociaci6n de librerias independientes del
pais; entre los dlas mi6rcoles 8 al martes 21 de abril de 2020.
Se realiz6 el sondeo del impacto social de la emergencia sanitaria dirigida a
mediadores y espacios de lectura a nivel nacional, aplicaci6n de formulario a
partir del 21 de mayo que cerrar6 el 02 de junio.

. Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades

47 funcionarios p0blicos capacitados de 30 municipalidades de las regiones
de Arequipa (8 funcionarios / 7 municipios), lca (5 funcionarios / 4 municipios),
Junln (9 funcionarios / 7 municipios) y Piura (25 funcionarios / 12 municipios).
En dichas regiones se realizaron Encuentros de Funcionarios para la mejora
de los servicios del libro y lectura implementados por municipalidades,
espacios donde se informaba acerca de las acciones impulsadas por el
Ministerio a trav6s de la DLL y se brindaba asesoria para la planificacion de
actividades en sus jurisdicciones.

A trav6s de la C6tedra de Lectura, Escritura y Bibliotecas, entre agosto y
diciembre, se capacit6 a cuarenta y cinco mediadores de lectura, provenientes
de Ancash, Ayacucho, Callao, Hu5nuco, lca, La Libertad, Lima, Moquegua,
Moyobamba y Piura. Este es un espacio acad6mico y de reflexi6n que busca
la integraci6n entre las distintas disciplinas y profesionales que trabajan en el
desarrollo de las temdticas y problemSticas relacionadas con la mediaci6n de
lectura. Se cuenta con una plana docente especializada nacional e
internacional vinculada a temas de lectura y escritura que imparten cursos
durante 120 horas lectivas, adem6s de un acompaftamiento pedag6gico
permanente.

En el marco del proyecto La libertad de la palabra, se capacit6 a 42 internos
como mediadores de lectura, procedentes de los establecimientos
penitenciarios de Callao y Anc6n ll.

. lncentivos & Financiamiento

Sobre el plan de estimulos econ6micos dirigidos al libro y el fomento de la
lectura 2020, cuenta con un fondo total de 1'302 000.00 soles. Se ha
realizado la primera convocatoria de las siguientes lineas concursales:
Concurso Nacional de Proyectos de Creaci6n de Literatura lnfantil y Juvenil;
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el concurso Nacional para la Participaci6n de Editores y/o Autores en
Festivales, congresos y/o Ferias lnternacionales del Libro; y el Concurso
Nacional para la Participaci6n de Mediadores de la Lectura en Pasant[as en el
Extranjero.
Respecto a los estimulos econ6micos para el libro y el fomento de la lectura
2020. Hasta la fecha se han recepcionado 62 postulaciones, procedentes de
10 regiones del pais (Arequipa, Cajamarca, Callao, lca, Junin, Lima, Loreto,
Pasco, Piura y Tacna) correspondientes a la primera convocatoria de estos
fondos concursables. Respecto a los plazos de postulaci6n, en conformidad
con el Decreto de Urgencia N' 053-2020, el cierre de dichos plazos se ha
visto suspendidos por 25 dias h6biles.
Durante el primer trimestre 2020 se planific6 la ampliacion de 120 espacios
dentro la red de espacios de lectura y bibliotecas comunales en 13 regiones
del pafs, a partir del cumplimiento del Decreto de Urgencia-N' 003-2019. plan
que se ha estd adecuando al contexto de la emergencia sanitaria.

. Mercados

- Participaci6n peruana en la Feria lnternacional del Libro de Guadalajara2Olg,
uno de los espacios latinoamericanos m6s importantes para la
comercializaci6n de la producci6n de las editoriales peruanas, tanto de fondos
universitarios como de editoriales independientes con el objetivo, adem6s, de
promover la labor de estas.

. P0blico

Peru LEE es la plataforma digital gestionada por la DLL para brindar
herramientas que contribuyan al fomento de la lectura y acceso al libro.
Durante el segundo semestre 2019 se reportaron 14,213 usuarios, y en lo que
va del afio 2020 se ha reportado 14,288 usuarios. cabe mencionar que los
contenidos de la web Per0 LEE fueron utilizados en el programa Aprendo en
Casa del Ministerio de Educaci6n.
Durante el primer trimestre 2020, en el marco del convenio de cooperaci6n
institucional con el lnstituto Nacional Penitenciario (INPE), se elaboraron dos
planes de trabajo con el fin de ejecutar los proyectos de fomento de la lectura
y escritura: La Libertad de la Palabra y Lectura en la primera infancia.
Asimismo, de acuerdo a la Directiva N'002 Z01Gl VMPCIC/MC, en
coordinaci6n con el Programa lntegral Nacional para el Bienestar Familiar
(lNABlF), se elaboraron planes de trabajo para el desarrollo de los proyectos
de fomento de la lectura La libertad de la palabra y Lectura en la primera
infancia.
Durante el primer trimestre 2020, se iniciaron las coordinaciones con el
Programa de centros Juveniles, el programa CUNAMAS y Tambos de MlDts,
con la finalidad de brindar asistencia t6cnica para la implementaci6n de
espacios de lectura o programas de lectura disehados desde la DLL. En la
actualidad, hemos iniciado la adecuaci6n de los planes tras la emergencia
sanitaria.
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Resultados de la Direcci6n de Artes

Elaboraci6n y disefio de politicas, marcos normativos para el desarrollo de la
direcci6n

Elaboraci6n de proyecto de directiva de registro nacional de personas
naturales relacionadas a las artes.
Mediante correo electr6nico, el 07 de enero se comparti6 el proyecto de
Directiva para crear el Registro Nacional de personas naturales relacionadas
a las artes, a fin de determinar la viabilidad del proyecto.
Se prepararon los siguientes documentos: Directiva de lineamientos,
Exposici6n de motivos, Anexo Glosario de T6rminos, Anexo Formulario Ficha
de lnscripci6n, Anexo Formulario Solicitud de lnscripci6n y Flujograma del
Proceso.

Organizaci6n y participaci6n en eventos para posicionamiento de las artes e
industrias culturales:

Se particip6 en las reuniones de los Consejos lntergubernamentales de los
Programas lberm0sicas, lberescena, e lbercultura viva. El primero de ellos
fue realizado de manera presencial, y los demSs de forma virtual, ante las
medidas tomadas por el COVID-19.

. Capacitaci6n para el desempefio profesional del sector artistico

se llev6 a cabo el ll Encuentro de la Red de Teatros del Per0 en la Sede
Central del Ministerio de Cultura. El mencionado evento estuvo enmarcado en
el Festival de Artes Esc6nicas de Lima y se brindaron ayudas a 13 gestores y
gestoras o productoras y productoras de espacios fisicos de vinculaci6n a las
artes esc6nicas en regiones. Participaron un total de 47 gestores/as y
productores/as de espacios esc6nicos a nivel nacional, contemplando entre
estos a 14 regiones.
Se coordin6 una primera jornada PASE, prevista para finales del mes de
matzo. Esta consistirla en el fortalecimiento de capacidades de docentes de
artes de escuelas p0blicas y privadas desde la herramienta del "superh6roe
en el aula". Sin embargo, la mencionada actividad se vio afectada por el
Decreto Supremo N" 008-2020.
Se coordin6 la presencia del Ministerio de Cultura en la Feria lnternacional Art
Lima, donde se haria curaduria y produccion del stand institucional. Este
tendria como tema los procesos culturales y las t6cnicas artisticas en
soportes como el mate burilado, la arpilleria, la tabla de Sarhua, entre otros.
Sin embargo, la mencionada actividad se vio afectada por el Decreto
Supremo N" 008-2020.
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o lncentivos para el desarrollo del potencial artlstico

Se aprob6 el "Plan de Estimulos Econ6micos para las Artes Esc6nicas, Artes
Visuales y la M(sica -2020" (12 de mazo) y se ha destinado 2'875,000.00
soles destinado a financiar a un promedio de 68 personas naturales y
jurldicas del sector de las artes. Asimismo, como medida de adecuaci6n al
estado de emergencia se realiz6 la modificaci6n del "Plan de Estimulos
Econ6micos para las Artes Esc6nicas, Artes Visuales y la Mrisica -2020 (27
de mayo).
se realizaron 4 talleres de formulacion de proyectos en el marco de los
Estlmulos Econ6micos para las Artes Esc6nicas, Artes visuales y la M0sica
2020 en las regiones de Junln (febrero), Piura (marzo), Lambayeque (mazo)
y Arequipa (mazo).
En relaci6n a los concursos de Proyectos para Puntos de cultura 2o1g; al
mes de mayo de 2020,5 proyectos de los 1 1 ganadores lograron ejecutar con
6xito sus propuestas.
A trav6s del Programa IBERCULTUM VIVA, se culmin6 el Concurso de
cortos audiovisuales "Diversidad sexual y de g6nero: derechos y ciudadania",
donde 2 personas de Per0 fueron ganadoras. Asimismo, en el mes de ma(zo
de 2020, de las 39 postulaciones recibidas, se otorg6 8 becas para el Curso
de Posgrado lnternacional en Pollticas Culturales de Base Comunitaria
FLACSO-IberCultura Viva a gestores culturales de las regiones de Ayacucho,
Callao, lca y Lima.
Como parte del proceso de atencion de solicitudes de reconocimientos de
puntos de cultura, entre enero y mazo del 2020, se han reconocido a 64
organizaciones, en base a lo dispuesto en la Directiva N" 001-2019/MC que
fija los lineamientos para el reconocimiento de los Puntos de Cultura. A la
fecha, hay un total de 269 organizaciones culturales comunitarias reconocidas
como puntos de cultura (de Lima y 25 regiones del pais).
A partir del mes de enero de 2020, se implement6 un proceso de adecuaci6n
para las organizaciones que fueron reconocidas como puntos de cultura bajo
una normativa anterior, Directiva N" 005-2012-MC. A la fecha, se ha logrado
contactar a 147 de las 180 organizaciones identificadas, en base a lo
dispuesto en la Resoluci6n Ministerial N" 522-2019-MC; y como resultado, 37
organizaciones estdn en proceso de ratificaci6n y 47 ya han sido ratificadas.

Resultados del Gran Teatro Nacional

-Se ha logrado beneficiar a 44,870 personas en las 46 funciones realizadas
durante el periodo de diciembre del 2019 a mayo de 2020, en los espacios
esc6nicos del Foyer (Ciclo Caf6 Conciertos y espect6culos fuera de ciclo), Afuera
Fest (terraza) y la Sala Principal del Gran Teatro Nacional.

Durante el estado de emergencia se puso en ejecuci6n la transmisi6n de
espectSculos culturales a trav6s de la plataforma GTN EN VIVO, de igual manera
se realiz6 la difusi6n de algunos espectdculos por medio de las redes sociales
(Facebook), logrando contar con un total de 592,041vistas en este periodo.
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En cuanto a P0blicos se ha reportado la participaci6n de un total de 576 personas
en los distintos programas tales como: Grandes audiencias, Familias esc6nicas,
Club de j6venes criticos y Vecinos GTN.

Se realiz6 la suscripci6n de tres (3) convenios interinstitucionales para la
coproducci6n de espect6culos, asi como para su difusi6n a nivel nacional.

En el marco del Estado de Emergencia, se realiz6 la reducci6n presupuestal de
este despacho, siendo el ahorro reportado ascendiente a s/ 497,596.00, el mismo
que ha sido rebajado del PlA.

4.4.1.iSecretaria T6cnica Qhapaq fran

Acciones de investigaci6n, conservaci6n y puesta en valor en caminos y sitios
arqueol6gicos asociados a Ia red vial inca

. Se encuentra en etapa de procesamiento de informaci6n para presentaci6n de
informe final del "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueologica de Reconocimiento sin
Excavaciones del Camino Transversal Huagil - Vilcahuasi, Cuenca media y baja
del RIo Cafiete".

. Se encuentra en etapa de procesamiento de informaci6n para presentaci6n del
informe final del "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica de Reconocimiento sin
Excavaciones del Camino de los Llanos, Pachacamac - Vilcahuasi".

Se encuentra en etapa de procesamiento de informaci6n para presentaci6n del
informe final del "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica de Reconocimiento sin
Excavaciones del Camino Transversal Vilcahuasi - La Centinela".
Se culmin6 el segundo afio de ejecuci6n del "Programa de lnvestigaci6n
Arqueol6gica y Puesta en Uso Social del Sistema Vial Inca del Tramo Hudnuco
Pampa - Huamachuco" en el que se han ejecutado 3 proyectos de investigaci6n
Arqueol6gica con fines de Conservaci6n : Excavaci6n y conseryaci6n del sector 1

(Qolqas) del sitio arqueol6gico Huaritambo; Conservaci6n de la secci6n de camino
Huaritambo - Ushnu y Conservaci6n de la secci6n de camino Soledad de Tambo -
Pincosh implementados en Cajay, Huari, Ancash. Se instalaron 5 seffales en la
secci6n de camino Huaritambo - Qolqas y 5 sefiales en la secci6n de camino
Escalerilla.

Dentro del Proyecto de Tramo La Raya - Desaguadero, se ejecut6 el "proyecto de
lnvestigaci6n Arqueol6gica con fines de diagn6stico de conservaci6n del Tramo La
Raya - Desaguadero, sub tramos Juliaca- Puno y Puno- llave" y el "proyecto de
lnvestigaci6n Arqueol6gica con flnes de reconocimiento sin excavaciones del
camino lnca y sitios asociados del Tramo La Raya -Desaguadero, sub-tramos La
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Raya-Santa Rosa, Santa Rosa-Ayaviri, Ayaviri-Pucar6, Pucar6-Juliaca, llave-
Pomata y Pomata-Desaguadero".

Dentro del Proyecto de Tramo Tambobamba - Quebrada La Vaca, se encuentra
en proceso de ejecuci6n el "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica para
reconocimiento sin excavaciones en La Quebrada de Chala y para el Diagnostico
de Conservaci6n para la Quebrada de La Vaca - Arequipa" y ha sido presentada
la solicitud de permiso del "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica sin
excavaciones para el diagn6stico del estado de conservaci6n del sitio
arqueol6gico lncahuasi de Parinacochas y las secciones de camino inca
lncahuasi - Paltarumi, Nifro Salvador - Cora Cora (provincia Parinacochas,
departamento Ayacucho)"

En el Proyecto de Tramo Vilcashuam6n - Sangalla se ejecut6 el "Proyecto de
Emergencia en Jiron lnkawasi, Vilcashuam6n 2019" que consider6 la
consolidaci6n y eliminaci6n de carga del muro TSL-P2-10 y construcci6n del
sistema de drenaje pluvial.

Se culmino el tercer afro de ejecucion del "Programa de lnvestigacion
Arqueol6gica con Fines de Conservaci6n y Puesta en Valor del Tramo Xauxa-
Pachacamac" dentro del cual se ejecut6 el "Proyecto de lnvestigaci6n
Arqueologica de diagn6stico del estado de conservaci6n del Complejo
Arqueol6gico Anchucaya-Santa Rosa-Antivales", cuyo objetivo principal y
resultado fue 10 unidades de excavaci6n en 40 m2 de 6rea, el "Proyecto de
lnvestigaci6n Arqueol6gica de diagn6stico de estado de conservaci6n de los sitios
Pirca Pirca y Tambo Real" cuyo objetivo principal y resultado fue 14 unidades de
excavaci6n en 56 m2 de 6rea, el "Proyecto de lnvestigacion Arqueol6gica con fines
de conservaci6n e investigaci6n de la secci6n de camino de Canturilla - Nieve
Nieve" tuvo como objetivo la conservaci6n de 6 segmentos, cuya longitud alcanza
los 540 metros lineales, el "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con fines de
conservaci6n de Qolqas de Shushunya" tuvo como objetivo la excavaci6n en 5
qollqas (76.16 m2 excavados) y la conservaci6n de 5 qollqas (172.5 m2 y 7.5 m3)
y el "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con fines de conservaci6n en Hatun
Xauxa". Asimismo, se ha habilitado el "Circuito de Visita de la seccion de camino
de Canturilla - Nieve Nieve", se han instalado 5 sefiales y 2 paneles en el
Segmento del Camino Chontay - San lsidro quedando habilitado el circuito de
visita de 300m de longitud y en la Secci6n de Camino Hatun Xauxa - Hatun
Chaka se han instalado 16 sefiales.

En el Proyecto lntegral Aypate se est6 culminando la elaboraci6n el Programa de
Investigaci6n Arqueol6gica Aypate - Las Pircas Con Fines De Conservaci6n y
Puesta En Valor. Programa BianualAypate 2021-2022.

En el Proyecto lntegral de Huayc6n de Cieneguilla se est6 finalizando el lnforme
Anual de la primera etapa de ejecucion del "Programa de lnvestigaci6n
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Arqueol6gica Huaycdn de
Valor 2019-2023"
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Cieneguilla con fines de Conservaci6n y Puesta en

En el Proyecto lntegral de Huaycdn de Cieneguilla se inici6 en el mes de mazo la
segunda etapa de ejecuci6n del "Programa de lnvestigaci6n Arqueol6gica
Huayc6n de cieneguilla con fines de conservaci6n y Puesta en valor" 2019-
2023', quedando suspendidas las actividades de campo por el D.S. N' 044-2020-
PCM con fecha 15 de marzo del presente, Decreto del Estado de Emergencia en
el territorio nacional.

Asimismo, se tiene listo para ser ingresado a DGPA, el Plan de Monitoreo
Arqueol69ico: "Acondicionamiento de Circuito para personas visitantes con
discapacidad", en el Complejo Arqueol6gico Huayc5n de Cieneguilla.

Asi tambien, se respondi6 mediante informe a la oflcina general de Planeamiento
y Presupuesto del Ministerio de cultura en el mes de marzo, respecto a las
observaciones realizadas al Plan de Manejo de La Zona Arqueol6gica Huayc6n de
Cieneguilla

En el mes de marzo se inici6 el "Acondicionamiento de Circuito para personas
visitantes con discapacidad, en el Complejo Arqueol6gico Huayc6n de Cieneguilla,
quedando suspendidas las actividades de campo por el D.S. N" 044-2020-PCM
con fecha 15 de marzo del presente, Decreto del Estado de Emergencia en el
territorio nacional.

Se finaliz6 la instalaci6n de la sefial6tica en el sitio arqueol6gico de lncahuasi de
Lunahuan6 en el marco del "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con Fines de
Puesta en Valor Sefial6tica para lncahuasi de Lunahuan6 2019". Se viene
elaborando el informe final correspondiente.

En el Proyecto lntegral de Cabeza de Vaca se viene elaborando el informe final de
"Proyecto de lnvestigaci6n arqueol6gica con excavaciones. Temporada 2019". Asi
mismo, se viene elaborando la solicitud "Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica
con Excavaciones 'Cabeza de Vaca" Temporada 2021.

En el Proyecto lntegral de El Huarco se viene elaborando el informe final de
"Ampliaci6n del Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con Fines de
Conservaci6n El Huarco-Cerro Azul 2018'. Asi tambi6n, se viene elaborando la
solicitud del "Proyecto De lnvestigaci6n Arqueol6gica con Fines de Conservaci6n.
El Huarco - Cerro Azul Temporada 2021"

En el Proyecto lntegral de Hu6nuco Pampa se est6 elaborando el informe final del
"Proyecto de Emergencia el lnkawasi de HuSnuco Pampa" en el marco de la
donaci6n del Fondo del Embajador para la preservaci6n del Patrimonio Cultural
del Per0 (USA). Proceso de adquisici6n de Bienes y Materiales. Asimismo, se esti
elaborando el informe final del "Proyecto de Emergencia las Kallankas 2019".
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En el Proyecto lntegral Mateo Salado se est6 elaborando el informe del "Proyecto
de investigaci6n Arqueol6gica del Camino amurallado del Complejo Arqueol6gico
Mateo Salado sector A"

Ha sido presentado a la Comunidad, para su validaci6n, el plano de la zonificaci6n
participativa de la Secci6n de Camino Arbolera-Parcco-Chua Chua en el Tramo La
Raya-Desaguadero, Puno.

Se han elaborado los documentos de trabajo "Procedimientos t6cnicos para
intervenir problemas estructurales de piedra de patrimonio edificado en la red vial
inca del proyecto Qhapaq l(lan Sede Nacional", "Pautas metodol6gicas
generales para la identificaci6n de problemas estructurales orientado a la
conservaci6n de patrimonio edificado asociado a la red vial lnca", "Gula de
procesos de identificaci6n de amenazas y vulnerabilidad para la estimaci6n de
riesgos de la red vial !nca" , "Glosario de t6rminos geomorfol6gicos a escala local
pa'la la identificaci6n de zonas peligrosas aledafias al Qhapaq Nan" y el
documento "La gesti6n de riesgos en el Qhapaq Nan: Fomentando la cultura de la
prevenci6n y protecci6n del patrimonio".

Se han identificado problemas estructurales y/o realizado el monitoreo en
conservaci6n en la zona arqueol6gica de Aypate; en la zona arqueol6gica de
Hu6nuco Pampa; en el sitio arqueol6gico de Soledad de Tambo y Cabeza de
Vaca.

Se ha elaborado un Folleto lnformativo sobre la conseryaci6n y mantenimiento de
los sitios de la Red Vial lnca del Proyecto Qhapaq Nan - Sede Nacional.

Se han elaborado instrumentos metodol6gicos para la estabilizaci6n de muros de
contenci6n y suelos saturados en la red vial inca del Qhapaq Nan.

Se han realizado mejoras e implementaci6n de sistemas de drenajes en la red vial
inca del Qhapaq Nlan.

Se ha realizado el procedimiento t6cnico para la obtenci6n de muestras para
ensayos de erradicaci6n de grafiti en material lltico.

Se ha realizado el diagn6stico de la informaci6n relacionada al registro en
conservaci6n proveniente del sitio del segmento de camino entre Vilcashuaman y
Tambo Colorado.

Se han elaborado los lineamientos para la implementaci6n de estudios
interdisciplinarios, ensayos de laboratorio y de campo paru materiales
relacionados a la intervenci6n en conservaci6n de los proyectos integrales.

Se ha elaborado un diagn6stico territorial con enfoque en la identificaci6n de
amenazas en la zona arqueol6gica de Aypate, y en la zona arqueol6gica de
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Quebrada de la Vaca, pertenecientes a la Red Vial lnca del Proyecto Qhapaq Nan
- Sede Nacional.

Se ha elaborado el material de difusi6n sobre identificaci6n de amenazas al
Qhapaq l(lan y acciones preventivas frente al riesgo de desastres.

Se han identificado amenazas naturales y antr6picas de las secciones del sub-
tramo Vilcahuasi - Huagil - Lima; del sitio arqueol6gico de !ncahuasi de
Parinacochas - Ayacucho, y Quebrada de la Vaca - Arequipa y del sitio
arqueologico de Aypate - Piura.

En los Proyectos lntegrales se han elaborado cinco (05) articulos acad6micos y
dos (02) de difusi6n virtual: 1) Conociendo la arquitectura acu[fera en Aypate: Los
baflos del !nca, recintos de agua, poder y ritualidad durante el Tawantinsuyu.
Elaborado por el arque6logo Carlos E. Campos Nap5n. 2) Caracterizaci6n de
bolsas textiles chuspa de la 6poca inca en la costa central: alcances desde
Huayc6n de Cieneguilla. Producto del estudio de una muestra de los textiles de la
Colecci6n HC, referido a las bolsas recuperadas entre los afios 2007 y
2017.Autores: Mario Ramos Vargas, Lorena Rolando Espinoza y Patricia Landa
Cragg. 3) lntervenciones de conservaci6n en el Huarco - Cerro Azul: un sitio
prehisp5nico de la costa del PerU. Presentado por Bryan N0ffez y Nina Castillo. 4)
Planteamiento de un Modelo de conservaci6n Preventiva en El complejo
Arqueol6gico Mateo Salado (Lima) ante Sismos Severos. Autor: Pedro Espinoza.
5) Pinturas Murales Del Complejo Arqueol6gico Mateo Salado (Lima, PerU):
Descripci6n, Andlisis Arqueom6trico Y Particularidades. Autores: Pedro Espinoza,
V6ronique wright, Alfredo Molina y Karen Luj6n. 6) El patrimonio cultural
inmaterial en las fiestas y celebraciones alrededor de Aypate elaborado por la
antrop6loga Julia R. Zevallos Orliz. 7) Aypate: El Apu tutelar de la Ayahuaca Pre-
inca e lnca, que viene a incrementar el estado de conocimientos sobre la ZAM de
Aypate. elaborado por el arque6logo Carlos E. Campos Nap5n.

. Se ha realizado la evaluaci6n del componente de Conservaci6n de:

- Programa de lnvestigaci6n Arqueol6gica con fines de conservaci6n y puesta
en valor del Tramo Xauxa-Pachacamac

- Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con fines de Puesta en Valor
Sefial6tica para elTramo La Vifia - Farf6n
Proyecto de Investigaci6n Arqueol6gica para reconocimiento sin excavaciones
en la Quebrada de Chala y para el diagn6stico de conservaci6n para la
Quebrada de la Vaca - Arequipa
Programa de lnvestigaci6n Arqueol6gica Huayc6n de Cieneguilla con fines de
Conservaci6n y Puesta en Valor
Proyecto de Emergencia en elJir6n lnkawasi, VicashuamAn20lg
lnforme sobre estado actual de Cubiertas 01, 02, 03 y 04 del sector Huaca del
Sol del Sitio Arqueol6gico Cabeza de Vaca

JIigl6
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lnforme Final de Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con Fines de
Diagn6stico en Plazas y Espacios Representativos del Sector "A" del
Complejo Arqueol6gico Mateo Salado (Segunda etapa).
Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con Excavaciones "subsectores
Norte, Centro y Sur de laZona Arqueol6gica Monumental Cabeza de Vaca"
Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica con fines de Diagn6stico de
Conservaci6n del Tramo La Raya - DesagUadero, Subtramos Juliaca - Puno
y Puno - llave
Programa de lnvestigaci6n Arqueol6gica y Puesta en Uso Social del sistema
vial lnca Tramo Hudnuco Pampa - Huamachuco
Proyecto de investigaci6n arqueol6gica con fines de conservaci6n y puesta en
valor, lnkawasi de Huaytar6
Proyecto de investigaci6n arqueol6gica con fines de conservaci6n y puesta en
valor Vilcashuaman
Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica para el diagn6stico del estado de
conservaci6n del sitio arqueol6gico lncahuasi de Parinacochas y para las
secciones de camino inca lncahuasi - Paltarumi, Nifio Salvador - Coracora,
del proyecto de tramo Tambobamba - Quebrada de la Vaca (Arequipa -
Caraveli- Atiquipa)
Proyecto de emergencia en elAkllawasi del complejo arqueol6gico Aypate
Proyecto de investigaci6n arqueol6gica sin excavaciones para el diagn6stico
del estado de conservaci6n del sitio arqueologico lncahuasi de Parinacochas
y para las secciones de camino inca lncahuasi - Paltarumi, Niflo Salvador -
Coracora, del proyecto de tramo Tambobamba - Quebrada de La Vaca, en la
provincia de Parinacochas, departamento de Ayacucho
Zona arqueol6gica monumental Tambo Colorado, ubicado en Pisco,
departamento de lca
Proyecto de investigaci6n arqueol6gica sin excavaciones, con fines de
reconocimiento y actualizaci6n del inventario de los componentes asociados a
la red vial lnca entre las localidades de Atiquipa y Quebrada La caleta,
provincia de Caraveli, departamento de Arequipa

En los Proyectos de Tramo se han elaborado seis (06) articulos acad6micos: 1)
"Tradici6n Oral de Humay"; 2) "Tradici6n Oral de Huaytar6"; 3) "Talleres
lnterdistritales lnterculturales. Espacios para la difusi6n de la Educaci6n
Patrimonial en el Tramo vilcashuamSn - sangalla del Proyecto Qhapaq Nan"; 4)
"Forados, pandeos y colapsos: principales factores de deterioro natural que
afectan al Sitio Arqueol6gico de Quebrada de La Vaca, caraveli, Atiquipa,
Arequipa"; 5) "Estudio de la Tunantada como activo cultural adscrito a la red vial
andina en la provincia de Jauja"; 6) "Desarrollo, Territorio y Patrimonio Cultural.
Caso Proyecto La Raya- Desaguadero del Qhapaq l(lan - Per0".

En el marco del uso de la Tecnologfa lntegrada en el Proyecto Qhapaq Nan se
realizaron las siguientes acciones:

- Registro de elementos arquitect6nicos con scanner 3D en el sitio
arqueol6gico de Hu5nuco Pampa.
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- Registro con GPS GNSS y Drone en el sitio arqueol6gico de Santa Rosa -

Anchucaya - Antivales.
- Registro con GPS GNSS y Drone en secciones de Camino y sitios

arqueol6gicos asociados en elValle de Caflete.
- Registro con GPS GNSS y Drone en el Camino de los Llanos y Sitios

arqueol6gicos de Moqui en la provincia de Tacna.
- Registro con GPS GNSS y Drone en Secciones de Camino y los Sitios

arqueol6gicos de Huarirragra, Pachacoto y Romatambo en la provincia de
Ancash

- Registro con GPS GNSS y Drone en la secci6n de Camino Vilcashuamdn -
Pomacocha - lntihuatana y el registro aerofotogr6fico en el sitio arqueol6gico
de lnkawasi de Huaytar6.

- Registro con GPS GNSS y Drone en los sitios arqueol6gicos de Pirca Pirca y
Tambo Real en eldistrito de Tanta - Yauyos.

- Registro con GPS GNSS y Drone en secciones de Camino en la provincia de
Puno.

- Registro con GPS GNSS y Drone en Secciones de Camino y los Sitios
arqueol6gicos de T0cume, Cerro C6ndor, Huaca Colorada, Jatanca y
Chiquitoy en las provincias de Lambayeque y Trujillo.

- Registro con GPS GNSS y Drone en secciones de Caminos Prehisp6nicos y
Tambos Coloniales en la provincia de Tacna.

. Se brind6 asesorla a personal t6cnico de la Direcci6n de Patrimonio Hist6rico
lnmueble, tanto en campo como en gabinete para realizar trabajos de registro con
Scanner en el inmueble propiedad del Ministerio de Cultura denominado "Hotel
Comercio" ubicado en Jr Carabaya Cdra 1, Cercado de Lima, el 6 y 8 de enero
de|2020.

. Registro con GPS GNSS y Drone en secciones de Camino en las provincias de
Nasca - Caman6 - Quilca en el marco de los trabajos de campo en conjunto con
elArea de lnvestigaci6n y Registro de la red Vial lnca.

. Registro con GPS GNSS y Drone en secciones de Camino en la costa de Tacna y
sitios arqueol6gicos de Quebrada de Burros, Punta Grau y Punta Picata.

Organizaci6n y ejecuci6n de eventos participativos para la promoci6n y difusi6n
delQhapaq Nan en el 6mbito nacionale internacional

o Entre los dlas 19 y 27 de febrero de 2020 se desarroll6 el "2do Taller de
Qhapaqcitaci6n en la ldentificaci6n y Registro de los Caminos Prehisp6nicos y
Sitios Vinculados", dirigido al personal del Proyecto lntegral el Huarco - Cerro
Azul, y de lncahuasi de Lunahuan6.

. Entre los dlas 20 y 21 de febrero de 2020 se desarroll6 el "2do Taller de
Qhapaqcitaci6n en la ldentificaci6n y Registro de los Caminos Prehispdnicos y
Sitios Vinculados", dirigido al personal del Proyecto lntegral Huayc5n de
Cieneguilla.
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. El dia 05 de marzo de 2020 se realiz6 el registro mediante im6genes a6reas de la
Fortaleza de Collique ubicado en la provincia de Lima.

. Entre los dlas 17 al21 de febrero de 2020 se realiz6 la inspecci6n conjunta entre
representantes del Gobierno Regional de Lima y el Proyecto Qhapaq Nan, para la
Nueva Carretera Central que pasard en las cercanlas del Tramo Xauxa -
Pachacamac, entre Lima y Junin.

o Entre los dias 09 al 14 de mazo de 2020 se realiz6 la inspecci6n conjunta entre
representantes del Consorcio Consultor Pataz por parte del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones y el Proyecto Qhapaq Nan, para la carretera
Tayabamba - Guagil en la provincia de Pataz departamento de la Libertad.
ldentific6ndose y registr6ndose importantes secciones de caminos prehisp6nicos,
como el camino Ramal Buldibuyo sectorizado en 8 secciones.

. Entre los dias 09 al 12 de mazo de 2020 se realiz6 el registro mediante imdgenes
a6reas de los caminos asociados a los sitios Huarabi y Macas, de la cuenca
media del valle del Chill6n entre Santa Rosa de Quives y Trapiche ubicados en la
provincia de Canta.

. En el Tramo Xauxa Pachacamac, el7 de diciembre de 2019 se realiz6 la actividad
"BlCltando", con la finalidad de inaugurar los circuitos de visita implementados en
las secciones de camino Canturillas - Nieve Nieve y Chontay - San lsidro, y en el
sitio arqueol6gico de Molle. Este evento cont6 con el apoyo logistico de las
municipalidades distritales de Antioquia (en la que se ubican las dos secciones de
camino mencionadas) y Cieneguilla (en la que se ubica Molle), asl como la
participaci6n activa de la poblaci6n localde ambos distritos. Participaron alrededor
de 50 ciclistas, quienes tuvieron como punto de partida el sitio arqueol6gico Nieve
Nieve y como punto de llegada el sitio arqueol6gico Molle. Se realizaron paradas y
visitas guiadas en los circuitos de visita, inaugur6ndolos.

. Se realizo el Segundo Taller para estudiantes de arqueologia. Conservaci6n de
Patrimonio Arqueol6gico lnmueble: Aspectos te6ricos y metodol6gicos.

. Se ejecut6 el Taller de Conservaci6n y Conocimientos Locales para la
Conservaci6n en Soledad de Tambo - Ancash.

. Se celebr6 el Primer Encuentro
Qhapaq Nlan, en colaboraci6n
Pachacamac.

Gesti6n participativa y vinculaci6n
intervenidas

Taller De Conservaci6n Mueble Del Proyecto
con los equipos t6cnicos de Cerro Azul y

con las poblaciones de las localidades
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Acciones informativas inclusivas sobre la importancia del Qhapao Nan. Sistema Vial
Andino para poblaci6n local v p0blico en oeneral

. Se han elaborado dos (02) articulos acad6micos para la publicaci6n de las Actas
del Congreso Nacional de Arqueologia 2019, presentados en diciembre. Uno bajo
el titulo de Proceso participativo para la inclusi6n de la persona con discapacidad
en la gesti6n del Proyecto Qhapaq Nlan y otro bajo el titulo de Orientaciones
generales sobre el Uso P0blico del Qhapaq Nan, Sistema VialAndino: conceptos,
principio, usos y gesti6n.

. Se realizaron entre el 8 diciembre de2019 al 15 de mazo de2020, treinta un (31)
acciones informativas sobre la importancia del Qhapaq Nlan, Sistema Vial Andino
en las regiones de Lima y Puno. En tal sentido se logro que mil novecientas
veinticinco (1925) ciudadanas y ciudadanos con discapacidad, quechuahablantes,
aimarahablantes e hispanohablantes de comunidades campesinas, comunidad
educativa y diversas instituciones y organizaciones sociales est6n informadas y/o
capacitadas en torno a la promoci6n de la puesta en uso social del patrimonio
cultural.

. De estas, trece (13) acciones informativas fueron dirigidas a p0blico
hispanohablante en las regiones de Lima y Puno atendiendo a trescientos setenta
y dos (372) personas.

. Asimismo, se implementaron cinco (05) acciones informativas dirigidas a p0blico
aimarahablante contando con la participaci6n de ciento sesenta y nueve (169)
personas de la regi6n de Puno.

. Se implementaron cuatro (04) acciones informativas dirigidas a p(blico
quechuahablante contando con la participaci6n de ciento sesenta y seis (166)
personas de las regiones de Lima y Apurlmac.

. Desde el cumplimiento del objetivo de promover el valor y la accesibilidad al
patrimonio cultural para personas con discapacidad, se realizaron nueve (09)
acciones informativas sobre la importancia del Qhapaq Nan, Sistema Vial Andino
en las regiones de Lima y Puno atendiendo a doscientas dieciocho (218) personas
con discapacidad de diversas organizaciones.

Proceso de Planificaci6n participativa en la Zona Arqueol6oica Monumental El Huarco se
encuentra en el distrito de Cerro Azul

o Entre el I de diciembre de 2019 hasta el mes de mazo de 2020 se continu6 con
la realizaci6n de talleres y reuniones para el proceso de planificaci6n participativa
de las actividades a implementar en laZona Arqueologica Monumental El Huarco.
La Zona Arqueol6gica Monumental El Huarco se encuentra en el distrito de Cerro
Azul, provincia de Cafiete, regi6n Lima y est6 asociada al "Camino longitudinal de
la Costa" que integra el Qhapaq Nan. Los talleres realizados contaron con la
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participaci6n efectiva de sesenta y uno (61) representantes de treinta y cuatro (34)
asociaciones, instituciones, colectivos, empresas y organizaciones sociales del
distrito de las localidades de Cerro Azul, quienes se reunieron para llegar a
consenso sobre las responsabilidades, roles y tiempos de las actividades a
implementar en la Zona Arqueol6gica Monumental El Huarco y 6reas adyacentes
para el 2020. Entre las y los representantes reunidos se encuentran autoridades
locales, comunidad educativa, empresarial, artesanal y pesquera; asl como,
miembros del Centro del Adulto Mayor, la Oficina Municipal de Atenci6n a la
Persona con Discapacidad, la Municipalidad Distrital de Cerro Azul y del Museo
Municipal de Cerro Azul. Como resultado de todo este proceso de trabajo
participativo se firm6 un acta que refleja el proceso de planificaci6n participativa
implementado.

Proceso participativo para el recoio de percepciones del Qhapaq tlan en el distrito de
Paucarcolla. provincia v reqi6n Puno

. Se realiz6 un (01) taller participativo para el recojo de percepciones del Qhapaq
filan en el distrito de Pucarcolla, provincia y regi6n Puno con la participaci6n de
quince representantes, dirigentes y lideres de la Comunidad Campesina de Colla,
Sector Lifunge, Centro Poblado de Paccha, asi como funcionarios de la
Municipalidad Distrital de Paucarcolla. Gracias a este taller se logr6 recopilar
informaci6n sobre los elementos del patrimonio cultural y natural del distrito que
los pobladores de este consideran importante y representativo de la localidad.
Asimismo, se recogieron las dificultades que la poblaci6n identifica en torno al
Camino lnca y se acopiaron las propuestas que los mismos participantes idearon
para su mejora.

Convenios

Convenio con la Municipalidad Distrital de Cerro Azul: este tiene como objetivo
desarrollar acciones de cooperaci6n mutua y apoyo entre las partes a fin de
propiciar la ejecuci6n de planes, programas y proyectos a corto, mediano y largo
plazo orientados a la salvaguardia del patrimonio cultural vinculada a la red de
caminos y sitios arqueol6gicos asociados al Qhapaq Nan en la jurisdicci6n de la
Municipalidad, promoviendo el fortalecimiento y la difusi6n de las manifestaciones
propias, en beneficio de la poblaci6n. Convenio Marco con fecha de suscripci6n,
01.02.2020 con vigencia de cinco (5) aftos.

Desarrollo y coordinaci6n con diferentes entidades, pOblicas y privadas, ajenas al
Ministerio de Cultura tales como la Municipalidad Distrital de Huarmaca,
Municipalidad Provincial de Huancabamba, el Centro de Formaci6n en Turismo -
CENFOTUR, la Mancomunidad Municipal Zona Konchucos - Ancash, entre otros,
para la elaboraci6n de propuestas de Convenios de colaboraci6n vinculados a la
ejecuci6n de acciones conjuntas referentes a la investigaci6n, conservaci6n,
puesta en valor y protecci6n del patrimonio cultural vinculado a la Red de Caminos
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lnca y los sitios Arqueol6gicos que rodean y se vinculan con el Qhapaq Nan. A
continuaci6n, se detalla el proceso de cada una:

centro de Formaci6n en Turismo - CENFOTUR: convenio Especifico tiene
por objeto establecer los lineamientos de mutua cooperaci6n entre EL
MINISTERIO y CENFOTUR, con la finalidad de brindar a los estudiantes de
las diferentes carreras profesionales de cENForuR las facilidades
correspondientes para realizar sus Pasantlas en el complejo arqueol6gico
Mateo salado, administrado por EL MlNlsrERlo a trav6s del Proyecto
Qhapaq Nan - Sede Nacional. TrSmite: Se est6 en reuniones de trabajo con
la contraparte para acordar compromisos y elaborar un plan de trabajo con el
fin de consensuar el contenido del Convenio Especlfico propuesto para cinco
(5) anos.

Sociedad Geol6gica del Per(: concretar una mutua coordinaci6n y
cooperaci6n entre LA SOCIEDAD GEOLOGTCA y el MIN|STERIO, a fin de
propiciar la ejecuci6n de planes y proyectos a corto, mediano y largo plazo
para la formulaci6n y ejecucion de acciones orientadas a la investigaci6n,
implementaci6n de tecnologlas, salvaguarda y difusi6n del patrimonio cultural
vinculado a la red de caminos y sitios arqueol6gicos del Qhapaq Nlan en el
6mbito nacional. TrSmite: Se estd en reuniones de trabajo con la contraparte
para acordar compromisos y elaborar un plan de trabajo con el fin de
consensuar el contenido del Convenio Marco propuesto para cinco (5) anos.

Municipalidad Provincial de Ayabaca: Desarrollar acciones de cooperaci6n
mutua y apoyo entre LAS PARTES a fin de propiciar la ejecuci6n de planes,
programas y proyectos a corto, mediano y largo plazo orientados a la
salvaguardia del patrimonio cultural vinculado a la red de caminos y sitios
arqueol6gicos asociados al Qhapaq Nan en la jurisdicci6n de LA
MUNICIPALIDAD, promoviendo el fortalecimiento y la difusi6n de las
manifestaciones propias, en beneficio de la poblaci6n local. Pendiente. De
acuerdo a la comunicaci6n con el Coordinador de Proyectos lntegrales (20-
03-2020), el documento seria entregado a la ministra eljueves 12 de marzo,
no se pudo concretar la reuni6n por la Emergencia Sanitaria. Convenio Marco
propuesto para cinco (5) afros.

Municipalidad Provincial de Huancabamba: Desarrollar acciones de
cooperaci6n mutua y apoyo entre LAS PARTES a fin de propiciar la ejecuci6n
de planes, programas y proyectos a corto, mediano y largo plazo orientados a
la salvaguardia del patrimonio cultural vinculado a la red de caminos y sitios
arqueol6gicos asociados al Qhapaq Nan en la jurisdicci6n de LA
MUNIcIPALIDAD, promoviendo el fortalecimiento y la difusi6n de las
manifestaciones propias, en beneficio de la poblaci6n local. Pendiente. Se
subsana observaciones realizadas por la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto. Convenios Marco propuesto para 5 aflos.
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- Municipalidad Distrital de Huarmaca: Desarrollar acciones de cooperaci6n
mutua y apoyo entre LAS PARTES a fin de propiciar la ejecuci6n de planes,
programas y proyectos a corto, mediano y largo plazo orientados a la
salvaguardia del patrimonio cultural vinculado a la red de caminos y sitios
arqueol6gicos asociados al Qhapaq Nan en la jurisdicci6n de LA
MUNICIPALIDAD, promoviendo el fortalecimiento y la difusi6n de las
manifestaciones propias, en beneficio de la poblaci6n local. Pendiente. Se
subsana observaciones realizadas por la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto. Convenios Marco propuesto para cinco (5) ahos.

- Municipalidad Distrital de Huarochiri: Desarrollar acciones de cooperaci6n
mutua y apoyo entre LAS PARTES a fin de propiciar la ejecuci6n de planes,
programas y proyectos a corto, mediano y largo plazo orientados a la
salvaguardia del patrimonio cultural vinculado a la red de caminos y sitios
arqueol6gicos asociados al Qhapaq Nlan en la jurisdicci6n de LA
MUNICIPALIDAD, promoviendo el fortalecimiento y la difusi6n de las
manifestaciones propias, en beneficio de la poblaci6n local. Pendiente. Se
encuentra en Despacho de STQN, el tnforme T6cnico con el proyecto de
Oficio que adjunta el Convenio Especifico consensuado para revisi6n de la
contraparte y a la espera de la remision de los documentos faltantes para el
expediente (copia DNl, Acuerdo de Concejo Municipal y Credencial JNE).
Convenios Marco propuesto para cinco (5) afios.

- Mancomunidad Municipalidad de Konchucos: Desarrollar acciones de
cooperaci6n mutua para la investigaci6n, conseryaci6n, saneamiento flsico
legal y lograr la puesta en valor de trece (13) secciones de camino del
Qhapaq Nan ubicados en la jurisdicci6n de ta Mancomunidad y desarrollar
estudios de diagn6stico que servirdn para impulsar futuros proyectos de
inversi6n pUblica que forman parte del Plan de Desarrollo de la
Mancomunidad Municipal. En tr6mite. Se subsana observaciones presentadas
por la Oficina de lnversiones de la Direcci6n General de Planeamiento y
Presupuesto. Convenios Especifico propuesto para dos (2) aflos.

' Municipalidad Distrital de Cieneguilla: Concretar una mutua coordinaci6n y
cooperaci6n entre la MUNICIPALIDAD y el MINISTERIO, a fin de propiciar la
ejecuci6n de planes y proyectos a corto, mediano y largo plazo para la
formulaci6n y ejecuci6n de acciones orientadas a la salvaguarda del
patrimonio cultural vinculado a la red de caminos y sitios arqueol6gicos del
Qhapaq Nan en la jurisdicci6n de la Municipalidad Distrital de Cieneguilla,
promoviendo el fortalecimiento y la difusi6n de las manifestaciones culturales
propias en beneficio de la identidad local.

Fortalecimiento de capacidades institucionales v procesos de construcci6n de
lineamientos de trabaio del Provecto Qhapaq Nan - Sede Nacional

. Elaboraci6n de un panel de control "Dashboard" como interfaz de usuario y
identifica informaci6n relevante de manera visual, potenciando datos, grdficas y
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permitiendo agilizar la toma de decisi6n de la Alta Direcci6n del PQN y del
Ministerio, con el prop6sito de generar resultados favorables en el marco de los
lineamientos planificados de la organizaci6n, para lo cual se elabor6 diversos
tableros digitales de gestion y monitoreo de indicadores de intervenci6n de los
trabajos que desarrolla el PQN a nivel nacional, conforme a lo siguiente:

- Tabla 6gil 01: Generador de informes (para usuarios nivel directores)
- Tabla Agil02: Generador de reportes (para usuarios nivel especialistas)
- Tabla 6gil 03: Cuadro de seguimiento y control de pagos
- Tabla 6gil 04: Calendario y agenda (Actividades X Aniversario)
- Tabla 6gil 05: Calendario y agenda (Actividades PaN)

Se efectuaron Talleres de Estrategias Territoriales con los Proyectos de Tramo e
lntegrales del PQN a fin de que su personal t6cnico pueda desarrollar sus
actividades de forma adecuada y oportuna, en el marco de los lineamientos
establecidos en el Plan Quinquenal 2016 - 2020 del Qhapaq Nan y las metas
sefialadas en el Plan Operativo lnstitucional (POl) y POI Multianual del PQN, en
las jurisdicciones y/o zonas de intervenci6n arqueol6gica, de conservaci6n y de
puesta en uso social.

Se desarroll6 la Mesa de Trabajo sobre Gesti6n Participativa con todos los
equipos t6cnicos de los Proyectos lntegrales, elabordndose un documento t6cnico
sobre c6mo intervenir en el territorio que comprende la Red Vial lnca y sobre
c6mo gestionar la participaci6n con actores locales en las intervenciones de los
sitios arqueol6gicos en el 6mbito nacional que trabaja el Proyecto ehapaq Nan -
Sede Nacional.

Se elaboraron los lineamientos generales para la elaboracion final de la Memoria
Anual de Gesti6n del Proyecto Qhapaq Nan- Sede Nacional 2019.

Se ha elaborado el documento t6cnico sobre la consolidaci6n y andlisis de los
resultados obtenidos por los Proyectos de Tramo e lntegrales durante el afio
2019.

Se ha registrado y monitoreado todos los procesos t6cnicos y avance de acciones
planificadas de los diferentes componentes que desarrolla el proyecto Qhapaq
Nlan, para lo cual se procedi6 a la evaluaci6n de los indicadores y logros de las
Coordinaciones y de los Proyectos lntegrales y Tramos, Unidad de Conservaci6n
y Unidad de Puesta en Valor, tanto de los trabajos en campo y gabinete.

Se realiz6 el an6lisis y evaluaci6n a las propuestas de modificaci6n de diversos
dispositivos legales tales como el Reglamento de lntervenciones Arqueologicas
(RlA), Ley General de Patrimonio Cultural, la Directiva de Lineamientos para la
Formulaci6n, Evaluaci6n, Elaboraci6n, Suscripci6n y Ejecuci6n de Convenios de
Colaboraci6n en el Ministerio de Cultura, entre otros.

j:.'33 B
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Se realiz6 el seguimiento, supervisi6n y control en el marco del cumplimiento de
las actividades y tareas asignadas al POI 2019 y 2020 de los Proyectos de Tramo
e lntegrales del PQN-SN, con la finalidad de que 6stas se encuentren orientadas a
un enfoque de planificaci6n participativa, involucr6ndose los saberes ancestrales y
formas de organizaci6n de cada comunidad vinculada con la Red de Caminos
lnca del PQN en aras de cumplir el sistema de Gesti6n del ehapaq firan -
sistema VialAndino y los lineamientos de la Politica cultural Nacional.

Coordinaci6n en materia legal con entidades del Ministerio de Cultura e
instituciones externas

Realizacion de an6lisis, evaluaci6n y propuestas o proyectos de respuesta a las
observaciones y recomendaciones que formul6 la Contraloria General de la
Rep0blica referentes al desarrollo de las actividades de la Comisi6n Nacional del
Qhapaq Nlan y los Proyectos de lnversi6n P0blica del PQN.

. Evaluaci6n de la transferencia de los Saldos de Balance que se hizo al PQN en el
marco de lo establecido en la Ley General de Presupuesto y dispositivos legales
pertinentes.

. Diagn6stico para la puesta en valor integral de las secciones de camino y sitios
arqueol6gicos asociados al Qhapaq Nan declarados Patrimonio Mundial. Se han
entregado los siguientes diagn6sticos:

Diagn6stico arqueol6gico de las secciones de camino y sitios arqueologicos
asociados al Qhapaq Nan en eltramo Hu6nuco Pampa - Huamachuco
Diagn6stico sociocultural de las secciones de camino y sitios arqueol6gicos
asociados al Qhapaq Nan en eltramo Hu5nuco Pampa - Huamachuco
Diagn6stico de conservaci6n de las secciones de camino y sitios
arqueologicos asociados al Qhapaq Nan en el tramo Hu6nuco pampa -

Huamachuco
Diagn6stico de gesti6n cultural de las secciones de camino y sitios
arqueol6gicos asociados al Qhapaq Nan en el tramo Hudnuco pampa -
Huamachuco

Se culmin6 la Zonificaci6n Participativa de la secci6n de camino Cotocancha -
Alturas de Torre, ubicada en el distrito de Pomabamba, provincia de Pomabamba,
regi6n Ancash, demarcindose un Srea de m5xima protecci6n y un 6rea de
amortiguamiento, utiliz6ndose equipos GPS Diferencial de alta precisi6n y
contando con la participaci6n de las comunidades cercanas.

Tambi6n se realiz6 la Zonificaci6n Participativa de la secci6n de camino Arbolera -
Parcco - Chua Chua, ubicada en el distrito de Zepita, provincia de Chucuito,
regi6n Puno, demarc6ndose el 6rea de m5xima protecci6n y el 6rea de
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amortiguamiento, utiliz6ndose equipos GPS
participaci6n de las comunidades cercanas.

Se elabor6 los planos de Zonificaci6n de las secciones Cotocancha - Alturas de
Torre y Arbolera - Parcco - chua Chua que fueron derivados al Area de
Participaci6n Comunitaria para que sean presentados en asamblea comunal y
aprobados por la comunidad.

Se present6 a la Direcci6n de Catastro y Saneamiento Fisico Legal los
expedientes t6cnicos de Delimitaci6n y Declaratoria a Patrimonio Cultural de la
Naci6n de las secciones del Qhapaq Nan: Pachachaca - Tauli y Quinrraycueva -
Pariachuco en la clasificaci6n de Paisaje Arqueol6gico.

. Desarrollo de una herramienta de informaci6n geogrdfica, cuyo proceso implic6
diversas reuniones virtuales y coordinaciones entre los paises para homologar el
contenido, como tambi6n pruebas de viabilidad en diversas plataformas quedando
el geoportal que usa la tecnologia del Geonode, el cual almacenaria y gestionaria
los datos geoespaciales del Qhapaq Nan (6reas de m6xima protecci6n, Sreas de
amortiguamiento, sitios y secciones de camino).

. Se ha sistematizado, consolidado y analizado la informaci6n registrada en campo
de las fichas de monitoreo por los Proyectos de tramo La Raya-Desaguadero,
Hu5nuco Pampa-Huamachuco, Xauxa-Pachacamac, y los Proyectos lntegrales
Aypate, Huaycdn de Cieneguilla y Hu6nuco Pampa. Se realiz6 la sistematizacion
de las fichas de Monitoreo Patrimonio Mundial (en adelante AMP) de los aflos
2016,2017,2018 y 2019 de los tramos mencionados.

Fortalecimiento de capacidades v acciones de Educaci6n Patrimonial vinculadas al
Qhapaq l(lan - Sistema VialAndino

. Se capacitaron a 16 docentes en la regi6n Puno como parte de la estrategia
educativa del Qhapaq Nan-Sede Nacional.

. Se realizo el 7mo Concurso de Expresi6n Artistica "Qhapaq l(lan el camino de la
diversidad" en el Proyecto lntegral Hu6nuco Pampa.

. Se llev6 a cabo el taller "Conociendo el Patrimonio Cultural" a 19 nifios y niffas del
Taller Arqueologla para Nifios-2020 en la Huaca Pucllana.

. En enero 2020 se realiz6l exposici6n fotogr6fica "el Qhapaq Nan y la Tunantada"
en el marco de la festividad de San SebastiSn y San Fabi6n en la Plaza Juan
Bolivar Crespo en Yauyos, Jauja, Junfn a cargo del Proyecto de Tramo Xauxa -
Pachacamac

j3306

Diferencial y contando con la
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. El 29 de enero de 2020 fue presentada la Guia Metodol6gica de Conservacion 1.

Materiales de construcci6n y morteros, documento que proporciona lineamientos
metodologicos a los t6cnicos en conservaci6n que necesiten realizar ensayos con
morteros constructivos.

. En la actualidad, se encuentran listas para pasar a imprenta las publicaciones
Rutas, caminos y sitios registrados en el Qhapaq Nan: Campafla 2008 y Rutas
ancestrales del Qhapaq filan.

Unidad de Comunicaciones

. El Festival Vilcas Cultural se llev6 a cabo los dlas 10, 11 y 12de diciembre con la
finalidad de compartir con la poblaci6n los resultados de las diferentes actividades
realizadas por el Proyecto Vilcashuaman-Sangalla asi como entregarles
momentos culturales como los cuenta cuentos, exposici6n fotogr6fica, visita
guiada, etc.

. En el mes de febrero 2020, el Proyecto de Tramo Xauxa - Pachacamac en
coordinaci6n con la Municipalidad Distrital de Sausa realizaron los siguientes
eventos con los estudiantes del ciclo de vacaciones 0tiles organizado por la
referida Municipalidad: 1 charla 'lmportancia del Qhapaq NIan y el patrimonio
culturalde Sausa'participaron 72 personas; 1 visita guiada al sitio arqueol6gico de
Hatun Xauxa participaron 26 personas y 1 visita guiada a la secci6n de camino
Hatun Xauxa y al sitio arqueol6gico de Shushunya participaron 35 personas, en
este 0ltima visita tambi6n asistieron estudiantes de la Escuela Acad6mico
Profesional de Arquitectura de la Universidad Continental.

. En el mes de febrero 2020 se realizaron dos presentaciones del libro "Historia y
uso del camino entre Xauxa y Pachacamac. investigaciones arqueol6gicas e
hist6ricas" la primera para 60 personas de las comunidades de Sausa y de Tambo
y la segunda para los asistentes a la inauguracion de la Biblioteca P0blica de
Sisiscaya. As[ mismo se realiz6 1 visita guiada al sitio arqueol6gico Molle para 14
promotores turlsticos de Cieneguilla.

. En el mes de febrero 2020 se realizaron 4 charlas introductorias del Qhapaq Nan
a 124 comuneros de Caninaco, Ranracancha, Palmadera Y Jatun Quillus a cargo
del Proyecto Hudnuco Pampa - Huamachuco.

. En el mes de mazo 2020 se realiz6 una charla y una visita guiada al sitio
arqueol6gico Nieve Nieve a 22 orientadores de Huayc6n de Cieneguilla. Asi
mismo, se realiz6 1 visita guiada al circuito de visita de Chontay para 25
promotores y guias turlsticos del circuito Cieneguilla - Antioquia. Estos eventos a
cargo del Proyecto de Tramo Xauxa - Pachacamac.

. Entre enero y mazo del2020 se crearon diversas campafias de comunicaci6n:
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Campaha Qhapaq Nan 8M - dedicado a celebrar el Dia lnternacional de la
mujer
Entrevistas Qhapaq Nan - Entrevista a ingeniero Julio Vargas Neumann,
eminencia en el 6mbito de la ingenieria anti sismica a nivel mundial, en el
marco de la presentaci6n de la "Gufa metodol6gica de conservaci6n 1:

materiales de construcci6n y morteros"
Producci6n de material digital para la difusi6n de los Proyectos lntegrales

La presencia del Proyecto Qhapaq Nan en prensa durante este periodo de gesti6n
fue el siguiente:

Diario El Peruano - 20 Febrero
https.//elperuano. pe/noticia-huanuco-pampa-centro-administrativo-901 12.aspx
Agencia Andina - 25 Febrero
https://andina. pe/aqencia/noticia-provecto-qhapaq-nan-incluira-planificacion-

urbana-para-conservar-vilcash uaman-786 1 44. aspx
Revista PerU Construye - 26 Febrero
https://peruconstruve.neV2020/0212Slprovecto-qhapaq-nan-incluira-la-
planificacion-urbana-de-la-ciudad-para-la-conservacion-del-patrimonio-cultural-

de-vilcashuamani
UGEL Puno - ll Marzo
http://uqelpuno. ed u. pe/web/2020/03/1 1 iinstituciones.ed ucativas-de-la-uoel-
puno-formaran-parte-del-provecto-piloto-de-qhapaq-nan/

El dla 13 de mazo de 2020 el Proyecto Qhapaq Nan, en coordinaci6n con la
Municipalidad Distrital de lmperial de la Provincia de Cafiete en Lima, desarroll6 la
charla denominada "Ocupaci6n lnca en el Valle Bajo de Cafiete y su
Sistematizaci6n en la Base de Datos".

4.4.1.7 Unidad Ejecutora 003: Zona Arqueol6gica Caral

Escenario contextual

Declaraci6n de la Ciudad Sagrada de Caral como Patrimonio Mundial por el
Centro de Patrimonio Mundial de la UNESCO, el 30 de junio de 2009. Ha tenido
un impacto favorable en el fortalecimiento de la identidad cultural local, nacional e
internacional, para el refozamiento de la autoestima de la sociedad y el desarrollo
del turismo interno y externo. Se han continuado las actividades para mantener,
sin observaciones, elValor Universal Excepcional de la Ciudad Sagrada de Caral.

Reconocimiento de la Civilizaci6n Caral como un referente nacional e
internacional, como uno de los focos civilizatorios mds antiguos del mundo, y su
trascendencia para generar reflexiones sobre la capacidad humana que se tuvo
en Am6rica y que podemos aplicar en la actualidad para ser paises desarrollados.
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Declaraci6n de la Civilizaci6n Caral y Ciudad Sagrada de Caral como uno de los
referentes arqueol6gicos y culturales de la Regi6n Andina, por el Parlamento
Andino, el 29 de agosto de 2019.

Premio Fondo del Embajador de los Estados Unidos de Norteam6rica, consistente
en USD 800,000 para las labores de conservaci6n de la Ciudad Sagrada de Caral,
en octubre de 2009. Asimismo, apoyo de las Embajadas de Finlandia y Alemania
para el acondicionamiento de la zona de recepci6n de la Ciudad Sagrada de
Caral; del Fondo Contravalor Per0 Francia para la formulaci6n del Plan Maestro; y
del Fondo de las Am6ricas para la realizaci6n de talleres de agricultura ecol6gica,
en beneficio de los agricultores.

Durante este periodo

La Zona Arqueol6gica Caral realiza trabajos de investigaci6n, conservaci6n
(preventiva y curativa), defensa y difusi6n en doce (12) sitios arqueol6gicos
monumentales pertenecientes a los periodos Formativo Inicial y Temprano:
Ciudad Sagrada de Caral, Chupacigarro, Miraya, Lurihuasi, pueblo Nuevo,
Allpacoto, Era de Pando, El Molino, Piedra Parada, Aspero, Vichama y pefiico.
Actualmente se vienen investigando 62 edificios en todos estos asentamientos y
se est6 conservando un total de 111 edificios.
En cuanto a la colecci6n arqueol6gica recuperada, la Zona Arqueol6gica Caral la
viene gestionando, investigando y conservando en sus gabinetes centrales y de
campo. Para potenciar la investigaci6n,laZonaArqueol6gica Caral ha suscrito un
convenio con el lnstituto Franc6s de !nvestigaci6n para el Desarrollo (lRD) - para
an6lisis de ADN y enfermedades antiguas. Asimismo, viene desarrollando un
convenio con INBIOMEDIC para elestudio de genomas y microbiomas antiguos.
Durante el periodo de emergencia sanitaria decretado a nivel nacional, se ha
mantenido la vigilancia y monitoreo de la conservaci6n del Patrimonio Cultural
inmueble y mueble. Parte de las actividades de investigaci6n y conservaci6n han
continuado de modo remoto.
En la actualidad, la ciudad Sagrada de caral, Aspero y vichama estin
completamente habilitados y abiertos todo el aho para su visita. Pr6ximamente se
abrir6n al p0blico los sitios de Miraya, Lurihuasi y Pefiico.
Hemos continuado con la defensa de los sitios arqueol6gicos de los valles de
Supe y de Huaura, e informado al Ministerio de Cultura m6s de 180 afectaciones
al Patrimonio Cultural de la Naci6n de esos valles. Tambi6n hemos atendido la
solicitud de apoyo del Ministerio de Cultura frente a afectaciones en el valle de
Pativilca, Fortaleza y Huaura. LaZona Arqueol6gica Caral realiza la defensa del
Patrimonio Cultural, a nivel prejudicial, judicial y administrativo en coordinaci6n
permanente con las entidades competentes de la administraci6n de justicia, tales
como la Policia Nacional del Per[, el Ministerio P0blico, el Poder Judicial y el
Ministerio de Cultura, respectivamente. Durante el periodo de emergencia
sanitaria decretado a nivel nacional, hemos mantenido la protecci6n y defensa del
Patrimonio Cultural, atendiendo las alertas de afectaciones de los Sitios
Arqueol6gicos de chupacigarro, Allpacoto, Piedra Parada, Liman, Huacache,
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Vichama y Punta V6gueta y ddndole el tr6mite correspondiente a lo determinado
por el Decreto Legislativo Nro. 1467, que establece las medidas para reforzar las
acciones en Defensa y Protecci6n de los bienes integrantes del Patrimonio
Cultural de la Naci6n durante la emergencia sanitaria.
De 103 sitios arqueologicos identificados en los valles de Supe y Huaura, hemos
propuesto, al Ministerio de Cultura, poligonales de delimitacion para 65 de ellos. Al
presente, 25 de ellos cuentan con la declaraci6n de Patrimonio Cultural de la
Naci6n y 10 de ellos est6n en tr6mite en el Ministerio de Cultura. Adem6s, se ha
logrado la declaraci6n de Patrimonio Cultural de la Nacion de los sitios
arqueol6gicos Vichama, Tambo de Mora y Centinela del valle de Huaura.
El predio comprendido por la poligonal de delimitacion del sitio arqueol6gico Caral-
Chupacigarro ha sido inscrito a favor del Estado Peruano. En coordinaci6n con la
SBN se ha logrado la primera inscripci6n de dominio, a nombre del Estado, de los
sitios: Pefiico, Lurihuasi, Lim6n y Era de Pando. El saneamiento del sitio
arqueol6gico Miraya estS en proceso.

Colaboraci6n de la empresa Lima Vias Express para las actividades de difusi6n de
las actividades que realizalaZona Arqueol6gica Caral.
ldentificaci6n de la poblaci6n local, mayormente migrante, con la Civilizaci6n
Caral: varios negocios llevan hoy los nombres de Caral y Vichama.
Durante el mes de diciembre se culmin6 la fase de dictado de los talleres de
sensibilizaci6n sobre el cuidado del patrimonio cultural y fortalecimiento de la
identidad cultural de nifios y j6venes a trav6s del programa "Caral en la escuela",
mediante convenio con las UGEL 09 (Huaura) y 19 (Barranca). Entre los meses
de enero y marzo del2020 se coordin6 con los especialistas de las UGEL's 09 y
16 de Huaura y Barranca. Sin embargo, por la situaci6n de emergencia nacional
se gener6 una propuesta de talleres virtuales cuyo inicio, de acuerdo con los
directores de las UGEL's se realizari durante el segundo semestre del afio
escolar 2020.
Durante el mes de diciembre del 2019 se culmin6 la implementaci6n del curso-
taller "Revitalizaci6n de la Tradici6n Musical de los Orlgenes de la Civilizaci6n,
2019",1o que ha permitido la sensibilizaci6n en el cuidado del patrimonio cultural y
el fortalecimiento de la identidad cultural mediante el uso de las r6plicas de los
instrumentos musicales recuperados en las investigaciones arqueol6gicas.
Presentaci6n peri6dica de publicaciones ilustradas, dirigidas al p0blico en general,
con los 0ltimos avances de las investigaciones realizadas, para facilitar la
apropiaci6n de los valores de la civilizacion Caral por la poblaci6n actual.
Asimismo, publicaci6n de artlculos cientificos en revistas acad6micas
especializadas. Desde 2003 a la fecha ya se han editado y publicado 25 libros
ilustrados, en espafiol e ingl6s.

lmplementacion de Museos Comunitarios para difundir los valores de la
civilizacion Caral en los distritos de Supe y V6gueta, para contribuir con el
desarrollo cultural, social y econ6mico de la poblaci6n local. En el dmbito nacional
hemos presentado 38 exposiciones museogr6ficas: 29 exposiciones temporales
en los distritos de Lima Metropolitana; 8 en regiones del Per0: en Cusco (2006),
en Lambayeque (2008), en Junln y La Libertad (2012), en Lima-Barranca (2013),
en Arequipa (2016), en El Callao (2018) y en Moquegua (2019); y una en La Paz-
Bolivia (2019).
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lmplementaci6n y presentaci6n de la exposici6n museogr6fica "Los Valores de la
Civilizaci6n Caral. Reflexiones para el Buen Vivi/' en el marco de la
conmemoraci6n de los 25 aflos del inicio de las investigaciones sobre la
Civilizaci6n Caral y la puesta en valor de la Ciudad Sagrada de Caral-Supe,
Patrimonio Mundial, en la Sala Kuelap del Ministerio de Cultura, que recibi6
24,287 visitantes, un promedio de 505 personas diarias.
A partir del aislamiento social impuesto por la pandemia COVlDlg la Zona
Arqueol6gica caral, ha ingresado a una fase de virtualizaci6n, al 100%, de sus
recursos de transmisi6n de los valores de la Civilizaci6n Caral. En ese sentido, si
bien todas las actividades presenciales han sido suspendidas temporalmente se
ha dado inicio al disefro y desarrollo de recursos online como visitas virtuales
(Museo virtual Caral", recorrido 360', enlaces QR, RA, RV), plataformas l0dicas -
interactivas para el segmento infantil (uegos online) o producci6n de videos
temdticos (Miniserie Caral) para mejorar la experiencia del ciudadano que est6n
en la bUsqueda de ofertas culturales novedosas para su educaci6n y
entretenimiento.

Se organiz6 la presentaci6n de la conferencia virtual: <Trascendencia de los
valores de caral; y el rol de la universidad para promover los cambios y el
desarrollo integral del pals>, a cargo de la doctora Ruth shady, por el 469'
aniversario de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Transmitida por la
UNMSM, el 11 de mayo de 2020, via Facebook Live.
Se realiz6 la edici6n audiovisual: <Visita a la exposici6n museogr6fica "La
Civilizaci6n Caral, Slmbolo Cultural de lntegraci6n", desde el Museo Comunitario
de Supe>. Presentado el 18 de mayo de 2020, por el DIa lnternacional de los
Museos, a trav6s de YouTube y Facebook.
se editaron tres boletines "El caralino", afio 2020, n0meros 1, 2 y 3. presentamos

una selecci6n de noticias sobre los trabajos de puesta en valor del patrimonio
cultural de la Civilizaci6n Caral. La publicaci6n digital es distribuida a 10000
usuarios.

Se realizaron 40 actualizaciones en el portal Web, se logr6 56 444 visitas al Portal
Web.

Se realiz6 la migraci6n de 354 noticias, 147 normas legales y 2 libros a la
plataforma www. gob. pe/caral.

Se cumpli6 con la actualizaci6n del Portal Transparencia Est6ndar (PTE). En el
periodo se realizaron 6 actualizaciones de los diferentes rubros temdticos.
Se diseffaron 84 grSficas entre banner, flyer y post digitales de difusi6n,
cumpliendo con lo proyectado.

Se realiz6 la publicaci6n de 155 notas en el fanpage de laTAC en Facebook. En
el perlodo se obtuvieron 4709 nuevos seguidores. El 29 de mayo nuestra
comunidad virtual alcanz6los 35 240 seguidores.
Se implement6 un sitio web "Juegos didScticos" para alojar contenido orientado a
una audiencia infantil y juvenil. Se desarrollaron tres juegos: caralgrama, memoria
y rompecabezas.
Se redactaron y publicaron 31 notas en la web institucional: 1 nota de prensa y 5
notas informativas en diciembre de 2019; en 2020.2 notas de prensa y 4 notas
informativas en enero, 1 nota de prensa y 8 notas informativas en febrero, 2 notas
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de prensa en mazo, 1 nota de prensa y 4 notas informativas en abril y 1 nota de
prensa y 2 notas informativas en mayo.

Se iniciaron los trabajos de actualizaci6n del "Plan Maestro para el desarrollo
integral y sostenible de Supe y el Srea de influencia", de acuerdo a lo estipulado
en la Ley 28690. Se trabaj6 la recolecci6n de informaci6n de campo de acuerdo a
la metodologia de los planes de vida.

En el marco de la implementaci6n del "Plan Maestro" se continu6 con el
seguimiento de la obra de mantenimiento de la via San Nicolds - Caral, cuyas
gestiones fueron promovidas por la Zona Arqueol6gica Caral y que es ejecutada
por el Gobierno Regional de Lima.

Organizaci6n, en coordinaci6n con la Contraloria General de la Rep0blica, del
taller "El Control Social en Tus Manos".
Se continu6 con la implementaci6n del convenio entre la ZAC y la Cooperativa
Agraria de Usuarios "San Nicolas", Ltda. 17. Se continuaron los trabajos de
limpieza y cercado de los linderos del bien patrimonial.

Se aport6 en el cumplimiento de las metas institucionales a trav6s de la atenci6n
oportuna a las diversas solicitudes de todas las unidades orgdnicas en tema de
personal, logistica, contable y tesoreria.

4.4.1.8Unidad Ejecutora 005: Marcahuamachuco

. Las relaciones con las comunidades del entorno son favorables lo que garantiza la
ejecuci6n de los proyectos de inversi6n sin contratiempos.

. Se logr6 iniciar uno de los dos proyectos de inversi6n en el tiempo previsto; no
obstante con motivo de la emergencia Nacional se tuvo que paralizar.

. Pese a los inconvenientes se ha logrado avanzar en tr6mites y gestiones
administrativas y estamos en condiciones de reiniciar el proyecto e iniciar el otro
cuando se nos incluya en las fases de reactivaci6n econ6mica.

. En este periodo de tiempo 447 personas fueron beneficiadas con los recorridos
culturales en los sitios arqueol6gicos de Marcahuamachuco, \Mraqochapampa y
Cerro Miraflores.

4.4.1.9 Unidad Ejecutora 008: Proyectos Especiales

a) Unidad Formuladora

Durante enero y febrero del2O2O,la UE 008 a trav6s de su Unidad Formuladora
elabor6 y registr6 una cartera de 137 inversiones priorizadas por las distintas
6reas y 6rganos del Pliego, la cual fue remitida a la Oficina Multianual de
lnversiones como insumo para el proceso de Programaci6n Multianual de
lnversiones. El producto del trabajo efectuado fue la RM N"074-2020-MC emitida
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el 20 de febrero de 2020, que aprueba la Programaci6n Multianual de lnversiones
del Sector Cultura 2021-2023.

lnversiones del Bicentenario

En junio de 2018, mediante Decreto Supremo N"004-2018, se estableci6 la
creaci6n del Proyecto Especial Bicentenario de la lndependencia del Per[,
adscrito al Ministerio de Cultura, con el objetivo de formular, ejecutar, articular y
dar seguimiento a una Agenda de Conmemoraci6n que, entre otras actividades,
incorpora las acciones de recuperaci6n, mantenimiento y/o mejoramiento del
patrimonio arqueo169ico e hist6rico m6s representativo de nuestra cultura.

Debido a la envergadura del Proyecto Especial Bicentenario (PEB), en mayo de
2019 se aprob6 el cambio de dependencia del Ministerio de Cultura a la
Presidencia de Consejo de Ministerios, lo cual signific6 la transferencia de las
funciones y los recursos asignados al proyecto, tanto financieros como
documentarios y de personal. No obstante, la formulaci6n, evaluaci6n, ejecuci6n y
seguimiento del Programa de lnversiones del Bicentenario "Mejoramiento y
creaci6n de los servicios culturales en el marco de la conmemoraci6n del
bicentenario de la lndependencia a nivel nacional" se delego a la UE008.

En el marco de lo sefialado, la Unidad Formuladora de la UE 008 viene
gestionando el financiamiento y la obtenci6n de la aprobaci6n/viabilidad de veinte
(20) inversiones comprendidas en el Programa de lnversiones del PEB. Al
respecto, la Tabla 2 presenta el estado actual de las denominadas lnversiones del
Bicentenario que se encuentran en fase de formulaci6n y evaluaci6n.

Otras inversiones

Actualmente, la Unidad Formuladora de la UE 008 viene gestionando un total de
cuatro (4) Proyectos de lnversi6n y un (1) Programa de lnversi6n, fuera del marco
del PEB.

cabe seflalar que, actualmente, la Unidad Formuladora de la UE 008 viene
gestionando el estudio de preinversi6n correspondiente al Programa de lnversi6n
denominado "Programa de Recuperaci6n del Patrimonio Cultural de los Centros
Hist6ricos de Lima, Arequipa, Trujillo y Ayacucho" con CUI N' 2313253.

El Programa se compone de cuatro (4) Proyectos de lnversi6n y se estima que el
monto de ejecuci6n serd de 5/263,669,482. Para ello, la Unidad formuladora
gestionarS una solicitud del financiamiento en contrapartida al Banco
lnteramericano de Desarrollo y la aprobaci6n del pr6stamo por parte de la
Presidencia del Consejo de Ministros y la Contraloria General de la Rep0blica, la
cual deber6 ser publicada mediante Decreto Supremo.
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b)Oficina de Asesoria Leqal

Entre el 08 de diciembre de 2019 al 31 de mayo de 2020, en el marco de sus
competencias, la Oficina de Asesoria Legal de la UE008 emiti6 76 documentos en
materia legal y juridica.

c) Oficina de Administraci6n

Unidad de Recursos Humanos

Al 31 de mayo de 2020,|a UE 008 cuenta con cuarenta y seis (46) servidores bajo
el R6gimen laboral de CAS, al amparo de DL N'1057, que regula el R6gimen
Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios. Las funciones que
desempefian se encuentran en el marco de la Directiva No 001-2018-UE/PE/J,
Organizaci6n Funcional de la Unidad Ejecutora No 008: Proyectos Especiales del
Pliego 003-Ministerio de Cultura.

La Unidad de Recursos Humanos de la UE008 confirm6 el registro de la
informaci6n actualizada en el Aplicativo lnformdtico para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de Recursos Humanos del Sector P0blico- AIRHSP,
SUNAT T-Registro, PDT Plame, EsSalud, AFPNET, de manera integral. Por otro
lado, respecto del Control de asistencia y permanencia de personal, se realiz6
acorde a la normatividad vigente hasta antes del inicio del estado de emergencia.
Cabe seflalar que dicho control no corresponde formalmente a aquellos servidores
que se encuentran realizando trabajo remoto y/o haciendo goce de licencia sin
goce de remuneraciones.

En cuanto al subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), la Unidad de
Recursos Humanos difundi6 material y normatividad vigente al personal, a la par
que realiz6 la supervisi6n y acciones correctivas seg0n necesidad. Asimismo,
habi6ndose efectuado las coordinaciones con el pliego, se encuentran en proceso
las acciones correspondientes para la conformaci6n del Comit6 SST de la UE 008.
A la fecha, la Unidad ha realizado diversas coordinaciones y comunicaciones
relativas a la emergencia sanitaria y al proceso de reincorporaci6n de personal.

Finalmente, cabe mencionar que, mediante Resolucion Jefatural No 011-2020-UE-
PE-J, se aprob6 el Plan de Desarrollo de Personas 2020 de la Unidad Ejecutora.

Unidad de Abastecimiento v Servicios Generales

El Plan Anual de Contrataciones de la Entidad 2019 contaba con diecinueve (19)
procedimientos registrados, de los cuales cuatro (4) fueron excluidos debido a que
la necesidad programada habia desaparecido. 56lo uno de los procedimientos de
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selecci6n fue convocado en diciembre de 2019 y su ejecuci6n inici6 en el ejercicio
fiscal 2020.

Unidad de Abastecimiento v Servicios Generales

-El Plan Anual de Contrataciones de la Entidad 2020 cuenta con 10
procedimientos de selecci6n, los cuales 9 se encuentran en desarrollo (4 en
proceso de selecci6n y 5 en proceso de ejecuci6n). En ese sentido, la Unidad de
Abastecimiento y Servicios Generales ha cumplido con atender los requerimientos
de contrataci6n formulados por las diferentes 6reas de la UE 008.

Cabe sefralar que de los procesos registrados en el Plan Anual de Contrataciones
de la UE008, para el ejercicio 2020, dos (2) se convocaron por encargo a

organismo internacional (OEl), para la contrataci6n de:
- Elaboraci6n del expediente t6cnico de obra "Mejoramiento del Servicio de

Resguardo y Conservacion del Patrimonio Cultural Archivistico de la
Naci6n del Archivo General de La Naci6n - Sede Pueblo Libre, distrito
Pueblo Libre, provincia y departamento de Lima".

- Supervisi6n de la elaboraci6n del Expediente T6cnico del Proyecto
"Mejoramiento del Servicio de Resguardo y Conservaci6n del Patrimonio
CulturalArchivistico de la Naci6n delArchivo General de La Naci6n - Sede
Pueblo Libre, distrito Pueblo Libre, provincia y departamento de Lima".

- Los referidos procesos de selecci6n se encuentran paralizados por el
Estado de emergencia decretado; sin embargo, se han realizado las
gestiones y coordinaciones pertinentes con todos los involucrados para
poder reiniciarlos, habiendo recibido la informaci6n por parte de la OEI que
los postores han manifestado su inter6s de continuar los procesos de
selecci6n una vez que cuenten con la autorizaci6n para retomar sus
actividades.

- Finalmente, durante el ejercicio fiscal 2020, se han emitido treinta y ocho
(38) 6rdenes de compra, y ciento diecis6is (116) 6rdenes de servicio.

Unidad de Contabilidad

A trav6s de la Unidad de Contabilidad se efect0o el control previo de los
expedientes remitidos por las Unidades de Recursos Humanos (Planilla, CAS, DL
1057), Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales (6rdenes de Compra y
Servicios), y planillas de viSticos emitidas por las diferentes oficinas de la Unidad
Ejecutora. Asimismo, se ha finalizado la contabilizaci6n en todas las fases de los
expedientes SIAF-SP al 31 de mayo 2020.

Se llev6 a cabo el Control rendiciones, devoluciones, anulaciones de vidticos y/o
encargos, y coordinar con la Unidad de Tesorerla respectivamente.

Se revisaron y verificaron las operaciones contabilizadas de ingresos y gastos
tanto Financiero y Presupuestal para proceder a elaborar los ajustes t6cnicos y los
an5lisis de cuentas para proceder con la elaboraci6n de los Estados Financieros,
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a la fecha se efectu6 el cierre Contable y Presupuestal al mes de diciembre 2019
a trav6s de la Web.

Se verific6 en el SIAF-SP, m6dulo administrativo, en el reporte compromisos por
devengar el importe de s/ 3, 667,060.12 que corresponde a servicios y compras
que se encuentran en proceso de ejecucion y entregas peri6dicas.

Mensualmente o de forma inopinada se efectrian los arqueos de Caja Chica
siendo la fecha del 0ltimo arqueo el 31 de enero 2020.

Mensualmente se elabora un reporte en Excel registrando los recibos por
honorarios por la prestaci6n de servicio de terceros el cual es verificado con la
Unidad de Tesorerfa, reporte SIAF-SUNAT, asimismo es remitido al responsable
de la Unidad de Recursos Humanos para consolidar la informaci6n conforme a lo
establecido por la SUNAT, y ser declarado dentro de los plazos establecidos. El
0ltimo reporte remitido corresponde al mes de abril 2020 enviado con Informe N"
0000021-2020/UCONT/MC del 26 de mayo del presente afio fiscal.

Los libros contables son emitidos y controlados por el software oficial del SIAF-SP,
y garantizan de esa forma el registro de todas las operaciones realizadas por el
Sistema.

Unidad de Tesoreria

- Se realizaron las gestiones necesarias para concretar las operaciones
bancarias oportunamente, asl como realizar los pagos oportunos de las
obligaciones de la Unidad Ejecutora Proyectos Especiales con cargo al
presupuesto lnstitucional a trav6s del SIAF-SP.

- Se realizo el registro oportuno en el SIAF-SP de la Programaci6n de Pagos
en forma mensual.

- Se cumpli6 con transmitir al Pliego Ministerio de Cultura la Conciliaci6n de
las Cuentas de Enlace y anexos a trav6s del aplicativo del MEF vla web al
31 de diciembre del Ejercicio 2019, asi como tambi6n lo concerniente al
primer trimestre del 2020.

- A trav6s de la Unidad de Tesoreria, se cumplen con efectuar los giros,
pagos y/o dep6sitos, dentro de los plazos y/o cronogramas establecidos.

- A la fecha de corte del presente lnforme, se emitieron Comprobantes de
Pago, siendo el 0ltimo el No 0494 de fecha 2510512020.

- Al 31 de mayo de 2020, se emitieron 016 Recibos de lngreso y sus
respectivas Papeletas de Dep6sito T-6.
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- Los dep6sitos de las devoluciones al TP y transferencias a la CUT, a trav6s
de papeletas de dep6sito T-6, se realizan dentro de los plazos
establecidos.

- Se realizaron todas las conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes
que mantiene la entidad al 31/03/2020.

- Se proces6 y realiz6 la transmisi6n vla SIAF, de la programaci6n del
Calendario de Pagos para el mes de junio de 2020.

Los fondos o valores en posesi6n de la Entidad, cuyo r6gimen de
administraci6n o utilizaci6n no se encuentren debidamente justificados se
depositan en la cuenta principal de la Direcci6n Nacional del Tesoro
P0blico o entregados para su custodia, seg0n sea el caso hasta que se
establezca con precisi6n su origen y se proceda a su adecuado
tratamiento administrativo, presupuestal, financiero y contable.

Respecto a las obligaciones tributarias, asi como los pagos de retenciones
de AFP's, la Unidad de Tesorerla ha efectuado el control adecuado en
forma mensual, asi como el pago oportuno dentro de los plazos
establecidos.

Se registra, controla y custodia las garantlas (cartas fianzas) en caja de
seguridad, que se encuentra ubicada en las instalaciones de la Unidad de
Tesoreria.

e) Oficina de lnversiones

A continuaci6n, se precisa los resultados obtenidos al final de la gesti6n, para las
inversiones que est6n a cargo de la Oficina de lnversiones de la UE 008.

INVERSIONES EN FASE DE EJECUCION TISICA

Provecto MUNA:

- El 14 de abril de 2015,|a UNOPS6 y el Ministerio de Cultura suscribieron el
Convenio de Administraci6n de Recursos (CAR) para la realizaci6n del
Proyecto MUNA. De los nueve componentes del proyecto, seis
corresponden a infraestructura y se encuentran a cargo del CCMUNAT,
con la supervisi6n de GMI lngenieros Consultores SAC y la administraci6n
por parte de UNOPS. Actualmente, el MUNA cuenta con presenta un
avance real del 99%8 de la obra principal (edificio) y la liquidaci6n total de
la obra complementaria de energia el6ctricag. Asimismo, la obra
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agua potable y saneamiento ya cuenta con g8% de

- Por otro lado, se gestion6 el envio del Estudio de lmpacto Vial10 a la MML
para su respectiva aprobaci6n. Ademds, se actualiz6 el ET/ED11 del
componente paisajista del MUNA. Cabe sefialar que los procesos de
selecci6n vinculados a la lmplementaci6n del plan museol6gico y
museografia, que actualmente se encuentran suspendidos por RD N'002-
2020-EF154.0112 y se retomarAn al finalizar el periodo de aislamiento
social obligatorio, siguiendo los protocolos establecidos.

- La OGAJ del Ministerio de Cultura viene revisando la vigencia del CAR, a

fin de determinar si corresponde liquidar el Convenio del MUNA. De ser
asi, las acciones mencionadas en el p6rrafo precedente quedarian
paralizadas, generando un perjuicio econ6mico mensual aproximado de
S/2.2 millones para el Ministerio, asl como la p6rdida de la trazabilidad
sobre las responsabilidades de los profesionales vinculados a la
construcci6n del MUNA y, en el peor de los casos, una posible demanda
arbitral por parte de UNOPS.

Provecto WARI:

Se realizaron coordinaciones con el Gobierno Regional de Ayacucho y
Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo de Ayacucho para la
transferencia del proyecto via convenio y definici6n del alcance del
Expediente T6cnico. Se realiz6 el an6lisis situacional para la elaboraci6n
del Expediente T6cnico del Saldo de Obra, se tiene previsto tener los
T6rminos de Referencia para la contrataci6n del Expediente T6cnico del
saldo de obra.

Por otro lado, se realiz6 en levantamiento topogr6fico de las 5reas
intervenidas con el proyecto dentro del complejo arqueol6gico Wari y el
diagn6stico situacional en campo, a fin de realizar las coordinaciones con
las 6reas competentes del Ministerio de Cultura para los temas de
saneamiento fisico legal de la zona arqueol6gica y la consulta previa. Al
respecto, se realizaron las coordinaciones con la Direcci6n de Catastro y
Saneamiento Fisico Legal y Direcci6n de Consulta Previa del MINCUL,
para el saneamiento legal del sitio Arqueol6gico Wari.

Provecto Compleio Arqueol6qico Ku6lap:

El Proyecto de lnversi6n para la creaci6n de los servicios turisticos en la
regi6n de Amazonas, es una intervenci6n a cargo de COPESCO, del
Sector Comercio Exterior y Turismo. Durante la ejecuci6n de los trabajos
de excavaci6n en el sitio arqueol6gico Ku6lap, en el marco det
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componente de Recuperaci6n de los Recursos turisticos, se identificaron
problemas estructurales que superaban las las competencias y
autorizaciones del sector. En ese marco, se suscribi6 el Acta de
Supervisi6n Conjunta, a trav6s del cual, el sector Comercio Exterior y
Turismo se comprometla a transferir los recursos necesarios al Ministerio
de Cultura para que, en el marco de sus competencias, ejecute el
mencionado Componente.

Mediante la actualizaci6n de los nuevos requerimientosl3 para el
desarrollo del Componente se estim6 que el presupuesto demandado para
la culminaci6n ascendia a S/8.5 millones. Es asi como, durante la primera
semana de mazo de|2020, se transfiri6 los recursos presupuestales a la
Unidad Ejecutora 008: Proyectos Especiales (UE 008) del Ministerio de
Cultura, junto con el acervo documentario t6cnico y legal, y el lnforme de
Estado Situacional del Proyecto.

- Con fecha 02 de abril del 2020,|a UE 008 solicita la subsanaci6n, foliaci6n
y estructuraci6n del acervo documentario (devoluci6n del acervo en fisico),
a fin de levantar las observaciones detectadas y organizar la informaci6n
de acuerdo con una estructura consensuada. A la fecha, la OPMI del
Ministerio de Cultura contin0a coordinando dicha subsanaci6n con
COPESCO. Una vez levantafas las observaciones, la UE 008 proceder6 a
revisar y validar los TdR para la contrataci6n del servicio de elaboraci6n
del ET/ED del proyecto, y conformar6 al equipo necesario para la Gesti6n
del Proyecto.

TNVERSIONES EN FASE DE ELABORACI6N DE ET/ED

Provecto AGN

En julio de 2019, la UE 008 firmo un Convenio lnstitucional Especifico con
la organizaci6n de los Estados lberoamericanos (oEt) para la realizaci6n
del proceso de selecci6n por encargo para realizar los actos preparatorios
y proceso de selecci6n para contratar la elaboraci6n del Expediente
T6cnico y su respectiva supervisi6n.

El 26 de febrero de 2020, las propuestas t6cnicas presentadas por los
postores, en ambos procesos, fueron descalificadas. Por lo tanto, en
coordinaci6n con la Oficina de lnversiones de la UE008, la OEI inicio el
proceso derivado de ambas convocatorias. No obstante, debido al estado
de emergencia y a las ampliaciones del mismo, decretadas por el Poder
Ejecutivo, la OEI sefral6 que los procesos de selecci6n quedaban
suspendidos y ser6n reanudadas en cuanto se levanten las medidas de
emergencia dictadas.

13893
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- Cabe seffalar que este Proyecto de lnversi6n cuenta con un Plan de
Contingencia registrado en el Banco de lnversiones desde diciembre de
2019 y valorizado en 5/192,909,328. El Archivo General de la Naci6n
(AGN) remiti6 a la UE 008 las especificaciones t6cnicas de los planes de
traslado del Patrimonio Documental, que ser6n entregadas al consultor
que se encargue de la elaboraci6n del estudio deflnitivo del Plan de
contingencia. Al respecto, se invit6 a organismos internacionales para la

elaboraci6n de los estudios definitivos o documento equivalente del Plan
de Contingencia. Al 31 de mayo de 2020 se viene evaluando las
propuestas y se ha elaborado un plan de trabajo para el desarrollo del
mismo.

Provecto Museo de Pueblo Libre (MNAAHPI:

- El 15 de noviembre de 2019 se firm6 el Convenio con la OE!, a fin de
realizar las acciones preparatorias para la selecci6n y contrataci6n del
servicio de elaboraci6n del Expediente T6cnico del Proyecto del Museo de
Pueblo Libre.

- Al respecto, antes del inicio del periodo de aislamiento social, la OEI se
encontraba en la Ultima etapa de la elaboraci6n de los TDR para la
posterior aprobaci6n de la Oficina de lnversiones. No obstante, los
procesos de la OEI han quedado suspendidos hasta que se levanten las
medidas de emergencia dictadas por el Poder Ejecutivo. Cabe sefialar
que, al 31 de mayo de 2020, los TDR correspondientes al Plan de
Contingencias del Proyecto se encuentran en evaluaci6n a cargo del
equipo del plan Museol6gico del MNAAHP (de la UE 008).

- Asimismo, se han contratado a 29 especialistas para la activaci6n del Plan
Museol6gico del MNAAHP. En dicho marco, s para el 31 de mayo de 2020,
se solicit6 el informe t6cnico de soporte inform6tico para la adquisici6n de
equipos para la gesti6n del Plan Museol6gico. Asimismo, se realizaron las
comunicaciones con el MNAAHP para continuar con el proceso de
contrataci6n del servicio de implementaci6n del Plan Museol6gico.

Provecto Geviche expresi6n de la comida peruana:

- Al 31 de mayo de 2020, se viene ejecutando el Expediente T6cnico del
Componente 1 "Adecuada investigaci6n del Ceviche como cocina
tradicional peruana", del Proyecto de lnversi6n "Creaci6n de Servicios de
lnterpretacion Cultural asociados al Ceviche, como expresi6n de la Cocina
Tradicional Peruana en 16 Regiones a Nivel Nacional San Francisco de
Borja del distrito de San Borja - Provincia de Lima - Departamento de
Lima".
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Provecto Balc6n de Huara:

-Al 31 de mayo de 2020, se han elaborado los TDR para el desarrollo del
Expediente T6cnico de la obra y para la elaboraci6n de los Estudios
Definitivos de los componentes 3, 4 y 5 del Pl. Asimismo, se ha solicitado a

la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales el correspondientes
Estudio de Mercado, a fin de conocer el valor referencial de los mismos
para iniciar la convocatoria de los procedimientos de selecci6n.

-Cabe seffalar que el servicio de consultoria para la elaboraci6n de los
estudios definitivos de los componentes 3, 4 y 5, cuenta ya con un valor
referencial, el cual se encuentra certificado, a la espera de que se levante
el estado de emergencia para iniciar la convocatoria de su procedimiento
de selecci6n.

- -El servicio de consultoria para la elaboraci6n del Expediente T6cnico de
Obra se encuentra a0n en estudio de mercado, a la espera de la remisi6n
de las propuestas de postores para determinar el valor referencial del
mismo.

lnversiones IOARR

Adicionalmente a los Proyectos de lnversi6n mencionados en los pdrrafos precedentes, la
Oficina de lnversiones de la UE 008 viene ejecutando cuatro (4) IOARR, cuyos estados al
31 de mayo de2020 se muestran a continuaci6n:

- -Cerco de Protecci6n en la Huaca El Sauce o Campo Santo Alto. en
proceso actualizaci6n del Expediente T6cnico y certificaci6n para la
contrataci6n de la Ejecuci6n de Obra, Supervision y Plan de Monitoreo
Arqueologico.

- -Reparacion de Edificaci6n y Obras Exteriores; Construcci6n de Bafro o
Servicios Sanitarios; Adquisici6n de Museografla; en el(la) Monumento
Conmemorativo de la Batalla de Ayacucho (Obelisco). En proceso de
estudio de mercado para iniciar la Ejecuci6n Fisica.

- -Reparaci6n de edificaci6n, obras exteriores; construcci6n de bafio o
servicios sanitarios; adquisici6n de grupo electr6geno y museografia en el
monumento a los vencedores de Junin, ubicado en la Pampa de
Chacamarca, Casa Hacienda de Francisco de Chichausiri". En proceso de
estudio de mercado para iniciar la Ejecuci6n Fisica.

- -Adquisici6n de computadora, mobiliario, escdner e impresora de plotter;
adem6s de otros activos en la Unidad Ejecutora 008: Proyectos
Especiales. Actualmente los T6rminos de Referencia y Especificaciones
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IOARR est6n en proceso de elaboracion.

4.4.2 Viceministerio de lnterculturalidad

4.4.2.1 Direcci6n General de Ciudadania lntercultural

Sello lntercultural

Al finalizar la gestion se logr6 contar con un Disefio Metodol6gico, Bases del Concurso y
documentos gesti6n para implementar la primera edici6n del Sello lntercultural como un
mecanismo de incentivo no monetario, que prioriza los servicios de salud para nifias y
nifios de 0 a 24 meses, en el marco del programa presupuestal orientado a resultados de
Desarrollo lnfantil Temprano2S, en el Paquete lntegrado de Servicios Priorizados,
entregando el reconocimiento a las lnstituciones Prestadoras de Servicios de Salud
(IPRESS), ubicadas en 156 distritos, de 39 provincias y de 11 departamentos de la
Amazonla peruana.

En tal sentido, se plante6 que el reconocimiento se aborde a trav6s de la implementaci6n
de distintas ediciones, las cuales se planificar6n de acuerdo con las politicas p(blicas
priorizadas por el gobierno central a favor del cierre de brechas, garantizando el acceso a
los servicios p0blicos y la mejora de la calidad de vida de los pueblos indigena u
originarias u originarios del pais, asl como de la poblaci6n afroperuana. Es asi que la
implementaci6n del Sello lntercultural, a trav6s de sus distintas ediciones, buscar6
ampliar su alcance de manera sistemdtica, continua y sucesiva para garantizar la
incorporaci6n del enfoque intercultural en los servicios p0blicos de manera plena.

Especlficamente, y de acuerdo con la naturaleza progresiva del Sello lntercultural, se ha
identificado la necesidad de plantear la primera edici6n priorizando al sector salud, en un
ciclo de vida determinado: la primera infancia, y a un grupo poblacional dentro de los que
atiende el Viceministerio de lnterculturalidad: la poblaci6n indigena u originaria
amaz6nica. Ello, considerando que las brechas para la poblaci6n indigena u originaria de
la Amazonla son mayores frente a las de la poblacion indigena u originaria andina y la
poblaci6n afroperuana.

Finalmente, la implementaci6n del Sello lntercultural ser6 evaluada al culminar el periodo
de emergencia sanitaria por COVID -19.

Adecuacion de seruicios piblicos de salud a nivel regional con enfoque
intercultural (CAP ENDIS)

2E De acuerdo con la Resoluci6n Suprema N'023-201g-EF, de fecha 31 de diciembre del 2019.
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En el marco la firma de las "Actas de establecimiento de compromisos de Gesti6n Nivel 3

- Salud del Convenio de Apoyo Presupuestario a los programas presupuestales
vinculados a la ENDIS", suscritas por parte de los representantes de los gobiernos
regionales de Amazonas, San Martin, Junln y Loreto, se llev6 a cabo la asistencia t6cnica
a 4 IPRESS de dichas regiones en atenci6n al compromiso de gesti6n 55: "01 IPRESS
priorizada cumple con 6 de los 8 criterios para brindar servicios con pertinencia cultural
segUn criterios establecidos por el Ministerio de Cultura". En ese sentido, se llev6 a cabo
la asistencia t6cnica requerida la cualfue reportada al Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF). La reanudaci6n de estas actividades, en el marco de la emergencia sanitaria por
COVID-19, ser6 coordinada con el MEF y los gobiernos regionales correspondientes.

Fortalecimiento de capacidades interculturales: recursos de capacitacion en
interculturalidad

Por un lado, se viene desarrollando un Curso B6sico Autoguiado en linea "El ABC de la
lnterculturalidad", que responde a una alta demanda de entidades p0blicas sobre
capacitaci6n en dicha materia, la misma que se implementar6 en una primera fase piloto
de validaci6n durante el tercer trimestre del presente afio; y escalar6 en el cuarto
trimestre de manera masiva para todas las entidades priblicas2g.

De otro lado, se viene elaborando el curso MOOC3O de "Gesti6n P0blica con Enfoque
lntercultural", el cual responde a una demanda m6s especializada de capacitaci6n y una
certificaci6n a cargo de la Escuela Nacional de Administraci6n P0blica (ENAP) y el
Ministerio de Cultura. La ejecuci6n de este riltimo estuvo prevista para el segundo
trimestre del presente afio, de manera presencial; sin embargo, dada las circunstancias,
se ha decidido su adecuaci6n a un formato MOOC, para ser implementado en el segundo
semestre del presente affo.

Estrategia para la transversalizacion del enfoque intercultural en seruicios
publicos

Se estuvo elaborando una propuesta para la transversalizaci6n del enfoque intercultural
en servicios ptiblicos, con una l6gica de incentivos no monetarios para promover su
implementaci6n. Esta propuesta incluia la formulaci6n de directivas para los servicios
(capacitaci6n, asistencia t6cnica interpretaci6n, etc.) que entrega el sector a las entidades
p0blicas y ciudadania. Se espera aprobar esta propuesta mediante Decreto Supremo
paru garantizar su implementaci6n en servicios p(blicos prestacionales y no
prestacionales, en coordinaci6n con CEPLAN. En virtud de la emergencia sanitaria por
COVID-19, se replantear6n los plazos para dicha gesti6n.

Transversalizaci6n del enfoque intercultural en materia de cambio climdtico

2s Cabe sefialar que se tenia la propuesta de un Taller presencial de Habilidades para la Atenci6n lntercultural - THA\, el
cual quedar6 sin efecto en virtud de la presente emergencia sanitaria por el COVID-19 y las medidas de prevenci6n
vinculadas.
30 MassrVe Online Open Courses (Cursos Online Masivos y Abiertos, en espafiol).
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En coordinaci6n con el Ministerio del Ambiente y el financiamiento de agencias de
cooperaci6n se viene trabajando una propuesta para la transversalizaci6n del enfoque
intercultural en los servicios vinculados a las medidas de adaptaci6n y mitigaci6n al
cambio clim6tico. Se viene realizando coordinaciones para continuar con las acciones en
conjunto.

Grupo de Trabajo entre el Ministerio de Cultura y el Ministerio de Desarrollo
e lnclusi6n Social para la adecuaci6n de los seryicios puhlicos de los
Programas Sociales

Mediante Resoluci6n Ministerial N'030-2020-MlDlS, se conform6 este grupo de trabajo
para la adecuaci6n cultural de los servicios del Programa Cuna Mds y FONCODES. Las
actividades quedaron suspendidas a raz6n de la emergencia sanitaria.

4.4.2.1.1 Direcci6n de Diversidad Cultural y Eliminaci6n de la Discriminaci6n
Racial

Propuesta normativa

A fines de mayo, se tiene la propuesta de Proyecto de Ley para la promoci6n de la
diversidad cultural y la prevenci6n y sanci6n del racismo y la discriminaci6n 6tnico-racial.

Plataforma Alefta contra el Racismo

A mayo de 2020, mediante la Plataforma Alerta contra el Racismo se brind6 orientaci6n
legal a mds de 500 casos de discriminaci6n racial, recibidos desde su creaci6n; y durante
el 2020 se brind6 atenci6n a 34 casos reportados a trav6s de la plataforma y redes
sociales de Alerta contra el Racismo. Asimismo, se ha continuado con la difusi6n de
informaci6n a trav6s de la plataforma web y las redes sociales, contando, a la fecha, con
780,000 usuarios en la plataforma web; y con 34,764 y 6,642 seguidores en Facebook y
Twitter respectivamente.

Generacion de evidencia para la toma de decisiones

En los primeros meses del 2020, se culmin6 la elaboraci6n del documento "Guia para
impulsar una comunicaci6n libre de racismo y discriminaci6n 6tnico-racial", el cual tiene
como finalidad brindar a la ciudadania en general, especialmente a comunicadoras y
comunicadores, un conjunto de pautas para implementar su labor de comunicaci6n bajo
un marco de respeto y reconocimiento de las personas en su diversidad cultural.
Asimismo, brinda insumos a toda persona que desempefia el rol de comunicadora o
comunicador, con especial 6nfasis en quienes realizan esta labor en el sector p(blico.

Para junio del presente afio, la DEDR se encuentra desarrollando dos documentos de
investigaci6n: un documento de trabajo sobre discriminaci6n en comisarias, a nivet
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para becarios ynacional, y un diagn6stico de discriminaci6n en el 6mbito universitario

becarias de PRONABEC, en 4 universidades de Lima Metropolitana.

Acciones formativas

De otro lado, se viene implementando un Plan de Acci6n conjunto con el Programa
Nacional PAIS del MIDIS para desarrollar acciones de capacitaci6n a los Gestores
lnstitucionales a fin de que los servicios que se coordinan y facilitan en los Tambos, sean
prestados con pertinencia cultural. En dicho marco, se viene desarrollando un proceso
formativo con los Gestores de los Tambos en Ayacucho, Cusco y Puno, en coordinaci6n
con las Direcciones Desconcentradas de Cultura (DDC).

Concurso de Buenas Prdcticas lnterculturales de Gesti6n Piblica

Los mecanismos de reconocimiento y promoci6n de Buenas Pr6cticas lnterculturales en
Gesti6n PUblica comprenden:

- El desarrollo anual del Concurso de Buenas Prdcticas lnterculturales en Gesti6n
Priblica del Sector Cultura.

- La promoci6n de la sostenibilidad y replicabilidad de las buenas prdcticas
interculturales (BPl), a trav6s de, entre otros, la puesta a disposici6n de un Banco
de Buenas Pr6cticas lnterculturales sobre la base de las postulaciones ganadoras
y finalistas del concurso, asi como acciones de apoyo t6cnico y fortalecimiento de
capacidades para las BPI ganadoras y finalistas.

En el 2019, en coordinaci6n con las DDC, se han llevado a cabo 17 eventos de difusi6n
en: Lima, san Martin, cusco, Junln, Loreto, Lambayeque, Huancavelica y Puno. La
p6gina dedicada al Concurso y el Banco de Buenas Pr6cticas lnterculturales dentro de la
web del Ministerio de Cultura cuenta a la fecha con m6s de 7,000 visitas. Se ha visitado 3
BPI finalistas y ganadoras (Loreto, Huancavelica y Cusco) con el prop6sito de identificar
aspectos de trabajo conjunto y de fortalecimiento de capacidades.

Para el mes de octubre se recibieron un total de 83 expedientes, siendo esta la cifra m6s
alta de postulaciones en alguna edici6n del presente concurso. Seguido a ello, se
procedi6 a la etapa de evaluaci6n, la cual cuenta con tres fases:

Evaluaci6n de la Secretarla T6cnica: Un equipo de miembros de la DEDR eval0a
que los expedientes cumplan con los requisitos estipulados en las bases. Esta
instancia declara como "APTA o "NO APTA" a las postulaciones.
Evaluaci6n del comit6 T6cnico: Un equipo de 6 personas, conformado por 5
representantes de diversas direcciones del VMI y 1 representante de la Secretarla
de Gesti6n P[blica de la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), eval0a cada
expediente de postulaci6n, sobre la base de los criterios establecidos en las bases
del concurso. Cada postulaci6n es calificada con un puntaje entre 0-100.
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Evaluaci6n del Jurado: Un equipo de 6 invitados, conocedores y con trayectoria en
interculturalidad, eval0a a las 3 mejores postulaciones de cada categoria, con la
finalidad de elegir a los ganadores del concurso.

Para el mes de diciembre, el Comit6 T6cnico determino 21 finalistas, resaltando que la
categoria: "Programas productivos" qued6 desierta, pues ninguna de las postulaciones
super6 los 70 puntos de evaluaci6n. Es decir, no hubo postulaciones reconocidas como
Buenas Prdcticas lnterculturales en esta categorla. En la etapa de evaluacion del Jurado
se declar6 desierta la categoria "Gesti6n Ambiental". Asimismo, en la categoria Atenci6n
al ciudadano se reconoci6 a una pr6ctica con menci6n honrosa, mds no se reconoci6 una
pr6ctica ganadora.

Cabe resaltar que la Ceremonia de Premiaci6n de la presente edici6n concurso se llev6 a
cabo el 16 de diciembre, en las instalaciones del Ministerio de Cultura. Como parte del
desarrollo del presente concurso se ha establecido un acercamiento con los Colegios de
Alto Rendimiento (COAR), pues existe el inter6s del Ministerio de Educaci6n por replicar
la Buena Pr6ctica lntercultural del COAR de Madre de Dios.

Plataforma weh de Videoteca de las Culturas

En un trabajo articulado con OGETIC, se ha actualizado el portal de Videoteca de las
Culturas (https://videoteca.cultura.pe/), permitiendo una presentaci6n m6s amigable a los
usuarios. Esta actualizaci6n se produce frente al pedido del Ministerio de Educaci6n por
incluir el material de dicha plataforma en el programa "Aprendo en Casa" del Ministerio de
Educaci6n.

Como parte de este proceso se han subido m6s de 150 videos a la p6gina web,
actualizdndose las fichas informativas de cada uno de ellos. Asimismo, se han
actualizado m6s de 32 materiales pedag6gicos para el acompaflamiento de sesiones
educativas audiovisuales. En los primeros meses del2020 se han realizado mds de 12
sesiones virtuales de asistencia t6cnica con otras instituciones para el uso de la nueva
plataforma y todo el material pedag6gico presente en ella.

4.4.2.1.2 Direcci6n de Politicas lndigenas

Acompafiamiento al proyecto "Expansion de la Respuesta Nacional al VIH en
Poblaciones C/ave y Vulnerables de Amhitos lJrbanos y Amazonicos del
Peru"

El Viceministerio de lnterculturalidad viene participando en el proyecto "Expansi6n de la
Respuesta Nacional al VIH en Poblaciones Clave y Vulnerables de Ambitos Urbanos y
Amaz6nicos del Per0" desde el 2016 liderado por el Ministerio de Salud, el cual cuenta
con un componente enfocado en la prevenci6n y atenci6n del VIH en comunidades
nativas de las provincias de Condorcanqui en Amazonas y Datem del Marafr6n en Loreto.

l3B8S
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Desde el Ministerio de Cultura, la articulaci6n para el desarrollo de dichas actividades se
ha hecho a trav6s de la Coordinadora Nacional Multisectorial en Salud (CONAMUSA). En
este caso, CULTURA forma parte de la Asamblea General y del Comit6 de Monitoreo
Estrat6gico.

Con relaci6n al proyecto, durante el riltimo trimestre, se ha participado en las reuniones
de presentaci6n y diSlogo en torno a los Mecanismos de Coordinaci6n Comunitaria -
MCC: Estrategia Comunitaria de la Respuesta Nacional al VlH, en el marco de la gesti6n
de la CONAMUSA. Estas acciones se incluyen en el proceso de cierre de la primera fase
del proyecto llevada a cabo entre los affos 2016 y 2019, y buscan alimentarel disefio de
las actividades a ser implementadas a|2021.

En el contexto de la pandemia del COVID-19, siendo nuestro pals una de las naciones
m6s afectadas a nivel de Latinoam6rica, se ha participado en asamblea general como
miembros de la CONAMUSA para la socializaci6n de los informes sobre la Situaci6n de la
Respuesta al VIH en tiempos de COVID-19 y la Situaci6n de la Respuesta a la
Tuberculosis en tiempos de COVID-19, teniendo un panorama de la prevalencia actualde
ambas patologfas en 6pocas dificiles de la salud p0blica.

Asimismo, el 29 de mayo del presente aflo, la DIN en representaci6n del Ministerio de
Cultura particip6 en la presentaci6n de los planes de contingencias dirigidas a la
subvenci6n TB del Proyecto Pais 2019-2022 y subvenci6n VIH del Proyecto Pais 2019-
2022, con la finalidad de garantizar la prevenci6n, diagnostico y tratamiento oportuno de
ambas enfermedades trasmisibles.

Promoci6n e institucionalizaci6n de Planes de Vida como instrumento de
planificacion estrat6gica de comunidades, pueblos u organizaciones
indigenas u originarias

Se retomaron las coordinaciones con el CEPLAN para: i) promover el uso de los Planes
de Vida por el sector p0blico para elaborar politicas, programas, proyectos y servicios
p0blicos con enfoque intercultural; e ii) incorporar los Planes de Vida como una
herramienta de planificaci6n indlgena colectiva en los procesos de planificaci6n en los
tres niveles de gobierno, de manera que se articulen al sistema nacional de planificaci6n
estrat6gica como insumos de los Planes de Desarrollo Local y Regional Concertado,
Planes Estrat6gicos lnstitucionales y Planes Operativos lnstitucionales.

De esta manera, se busca que los Planes de Vida permitan a los pueblos indigenas
gestionar su desarrollo/ Buen Vivir e incorporarlo en los instrumentos de gesti6n del
Estado, y asi se incluya el enfoque intercultural en el proceso de planificaci6n p0blica.

Co no c i m i entos Tradi ci o n al es

En el transcurso de la emergencia sanitaria por el COVID-19, se ha venido trabajando en
los siguientes materiales, vinculados a los conocimientos tradicionales:
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- Elaboraci6n y envio de comentarios al "Programa de capacitaci6n intercultural
sobre acceso a recursos gen6ticos y conocimiento tradicional asociado, dentro del
marco de la legislaci6n nacional y el Protocolo de Nagoya", realizado en el 2019,
fruto de una consultorla contratada por el Proyecto GEF-ABS-Nagoya.

- Se elaboraron, juntamente con el INDECOPI, los t6rminos de referencia para
contratar un servicio de evaluaci6n de las condiciones establecidas en la Ley N"
27811 para lograr la distribuci6n justa y equitativa de los beneflcios derivados por
el uso de conocimientos tradicionales. Dicho servicio ser6 financiado por el
Proyecto ABS-G EF-Nagoya.

- Se elaboraron, juntamente con el INDECOPI, los t6rminos de referencia para
contratar un servicio de disefio de gulas interculturales sobre acceso al
conocimiento tradicional y la distribuci6n de sus beneficios dentro del marco del
Protocolo de Nagoya y la legislaci6n nacional. Dicho servicio ser6 financiado por
el Proyecto ABS-GEF-Nagoya.

Grupo de Trabajo de Politicas lndigenas - GTPI

Durante la emergencia sanitaria por COVID-19, se realizaron 06 reuniones virtuales con
las organizaciones indlgenas de alcance nacional integrantes del GTPI, con la
participaci6n del Ministerio de Salud (MINSA), Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social
(MlDlS), Ministerio de Educaci6n (MINEDU), Ministerio de Agricultura y Riego (MINAGRI)
y Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), con el fin de articular y promover acciones
para la protecci6n de los pueblos indlgenas y que contribuyan a la reducci6n y contenci6n
del impacto sanitario, social y econ6mico de la pandemia por COVID-19 en los pueblos
indigenas u originarios.

Entre las acciones implementadas se tiene: coordinaci6n de la atenci6n de demandas,
orientaci6n de acciones de los sectores a favor de los pueblos indigenas, tales como la
estrategia "Aprendo en casa" del MINEDU, Bono 380, Bono Rural y Bono Familiar
Universal del MIDIS y la titulaci6n del MINAGRI, la estrategia para los pueblos indigenas
con la PCM; y la coordinaci6n de acciones para los traslados humanitarios y la entrega de
viveres para los pueblos indlgenas.

4.4.2.1.3 Direcci6n de Politicas para Poblaci6n Afroperuana (DAF)

Gesti6n de informacion sobre poblacion afroperuana

Entre diciembre de 2019 y mayo de 2020, se ha procesado informaci6n y asistido
t6cnicamente a diversas instituciones del Estado, tales como:

. Gobiernos Regionales de !ca, Lambayeque, Piura, Tumbes, Cajamarca y San
Martln: presencia de poblaci6n afroperuana en la regi6n; asi como sobre las
principales brechas en educaci6n, salud, saneamiento y agua potable en el marco
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del primer encuentro de representantes de gobiernos regionales para la
implementaci6n de politicas para poblaci6n afroperuana.

. Ministerio de Trabajo y Promoci6n del Empleo (MTPE): informe estadlstico de
soporte al proceso de articulaci6n con el Ministerio de Trabajo y Promoci6n del
Empleo para la implementaci6n del PLANDEPA. lnformaci6n sobre acceso al
empleo de la poblaci6n afroperuana.

o lnstituto Nacional Penitenciario (INPE): procesamiento de base de datos del
Censo Penitenciario a fin de identificar la necesidad de incorporar la variable
6tnica en registros administrativos del INPE.

Ministerio del Ambiente: informaci6n estadistica sobre las principales brechas de
la poblaci6n afroperuana para el Taller de transversalizaci6n de los enfoques de
g6nero e interculturalidad para las medidas de mitigaci6n y adaptaci6n al cambio
climitico.
Ministerio de Educaci6n: estimaci6n sobre los potenciales beneficiarios
afroperuanos con el Plan de Atenci6n Educativa a la Poblaci6n Escolar
Afroperuana; e informaci6n estadlstica sobre poblaci6n afroperuana para el
proceso de actualizaci6n de la politica EIT-EIB en el que participa la DAF.

Grupo de Trabajo con la Poblaci6n Afroperuana (GTPA)

En diciembre del afio 2019 se realiz6 la d6cimo sexta sesi6n del Grupo de Trabajo con
Poblaci6n Afroperuana - GTPA, luego de haber contado con el apoyo de AECID para el
cumplimiento de sus labores en el marco del proyecto "Reconocimiento y ejercicio de los
derechos politicos, econ6micos, sociales y culturales de la poblaci6n afroperuana en el
6mbito nacional", destacando la capacitaci6n de cuarenta llderes y lideresas de la
sociedad civil en materia de disefio y seguimiento de politicas p0blicas con enfoque de
derechos humanos e interculturalidad.

En la primera mitad de 2020 se tenia previsto asegurar condiciones para la incidencia de
las organizaciones inscritas en el ROA en los tres niveles de gobierno, adem6s de
sostener el proceso de capacitaci6n iniciado en la Fase I del proyecto. Dado el escenario
de emergencia sanitaria por el COVID-19 y los impactos que se prev6 tendrd en el
mediano plazo, algunos elementos de este proyecto vienen siendo reformulados.

Plan Nacional de Desarrollo para la Poblacion Afroperuana (PLANDEPA)

Entre diciembre de 2019 y el primer trimestre de 2O2O se concluy6 con la elaboracion de
un reporte de niveles de cumplimiento del PLANDEPA por parte de las instituciones
p0blica suscribientes. Como resultado de la articulaci6n intersectorial para la
implementaci6n del PLANDEPA, la Direcci6n General de Educaci6n B6sica Alternativa
lntercultural BilingUe y de Servicios Educativos en el Ambito Rural - DIGEIBIRA del
MINEDU aprob6 un Plan de Atenci6n Educativa parc Estudiantes Afroperuanos, el cual
contiene un conjunto de disposiciones vinculadas a la generaci6n informaci6n estadlstica,
adecuaci6n pedag6gica, formaci6n docente y gesti6n comunitaria de las escuelas para
brindar servicios educativos con pertinencia cultural a esta poblaci6n.
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Buscador de localidades

Lista de pueblos indlgenas u originarios

Lenguas indigenas u originarias

I ndicadores sociodemogr6ficos

Mapa interactivo e integraci6n con el Geoportal del Ministerio de Cultura
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Adem6s, se realiz6 realizaci6n un encuentro de miembros de comisiones t6cnicas a cargo
de la implementaci6n del PLANDEPA en lca, Lambayeque, Piura y Tumbes a fin de
intercambiar aprendizajes y experiencias. Participaron tambi6n representantes del
Gobierno Regionalde Cajamarca y San Martin.

4.4.3 Direcci6n General de Derechos de los Pueblos lndigenas (DGPI)

Base de Datos Oficial de Pueblos lndigenas u Originarios (BDP|

En el periodo del diciembre 2019 - mayo 2020,93,046 personas ingresaron a la p5gina
web http://bdpi.cultura.gob.pe/, manteni6ndose en navegaci6n y haciendo b0squedas
secundarias en la misma p6gina. Asimismo, se tiene que el n[mero de visitas e
interacciones dentro de la web es de 228,371en dicho periodo.

Asimismo, se han atendido m6s de 600 pedidos de informaci6n en el citado periodo,
otorgando informaci6n actualizada sobre pueblos indlgenas u originarios para la toma de
decisiones de 40 instituciones p0blicas

Se identific6, adem6s, que la BDPI es una de las p6ginas web con mayor cantidad de
visitas del Ministerio de Cultura y la primera opci6n en el buscador Google, en las
bfsquedas sobre pueblos indlgenas del Per(. Con ello se ha logrado la publicaci6n y
lanzamiento de la p6gina web redisefrada de la BDPI, donde se han incorporado y
mejorado las secciones respecto de:

Este resultado permite posicionar la informaci6n respecto de los pueblos indigenas en el
pals y, asimismo, hace posible acercar la informaci6n disponible a diferentes
investigadores, instituciones del Estado, empresas privadas, academia, entre otros.

En dicho marco, se viene trabajando de manera constante en la elaboraci6n de
solicitudes de entrega de asistencia alimentaria que brinda el Programa Nacional Qali
Warma a favor de las personas en situaci6n de vulnerabilidad de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto Legislativo No 1472, asl como en otras intervenciones
coordinadas con instituciones del Poder Ejecutivo como INDECI y PCM, a fin de brindar
atenci6n alimentaria en el marco de la emergencia sanitaria por el COV|D19. Asimismo,
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se viene trabajando de manera permanente con la estrategia de alerta temprana, de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Legislativo No 1489.

Coordinacion intersectorial y asistencia t6cnica para el cierre de brecha de
titulaci6n de comunidades nativas

El Ministerio de Cultura, Ministerio de Agricultura y Riego y el Ministerio del Ambiente han
sostenido 5 reuniones t6cnicas para la formulaci6n de una Hoja de Ruta nacional para el
cierre de la brecha de titulaci6n de comunidades nativas reconocidas. En virtud de la
emergencia sanitaria por COVID-19 se proyecta su implementaci6n para el afio 2021.

Gestion del Fondo Socra/ del Lote 192

Como parte de los acuerdos del proceso de consulta previa del Lote 192 del afro 2015, se
constituy6 un Fondo Social que beneficia a 25localidades del Srea de influencia del Lote,
pertenecientes a los pueblos indigenas Achuar, Quechua y Kiwcha. Dicho fondo est6
conformado por aportes peri6dicos realizados por el contratista del Lote, equivalente al
0.75o/o del valor monetario de la producci6n hidrocarburlfera flscalizada; y est6 destinado
0nica y exclusivamente a la ejecucion de proyectos de desarrollo y vigilancia ambiental en
lazona de influencia del Srea delcontrato.

La Junta de Administraci6n del Fondo Social, presidida por el Ministerio de Cultura e
integrada por los representantes acreditados de las veinticinco (25) localidades
beneficiarias, se efect(a con la participaci6n de las seis (6) organizaciones que integran
el Comit6 Consultivo: FEDIQUEP (Federaci6n lndlgena Quechua del Pastaza),
FECONACOR (Federaci6n de Comunidades Nativas de la Cuenca del Corrientes),
OPIKAFPE (Organizaci6n de Pueblos lndigenas Kichwas Amaz6nicos Fronterizos de
Per0 y Ecuador), FEDINAPA (Federaci6n lndigenas del Alto Pastaza), ORIAP
(Organizaci6n lnter6tnica del Alto Pastaza) y FECONAT (Federaci6n de Comunidades
Nativas del Alto Tigre).

Entre diciembre de 2019 y mayo de 2020, las 25 localidades beneficiarias lograron
ejecutar el 100% de los recursos que les fue distribuido para la implementaci6n de
proyectos de desarrollo. En ese sentido, proyectos relacionados a la construcci6n de
puentes, veredas peatonales, locales comunales, hospedajes; asl como, aquellos
vinculados al mejoramiento productivo como el sembrio de pastos, fueron culminados en
beneficio de las comunidades.

Se pudo realizar visitas de campo en m6s de la mitad de las localidades de las cuencas
Tigre, Corrientes y Pastaza para verificar el estado de los proyectos. Por otro lado, en la
V Sesi6n de la Junta de Administraci6n del Fondo Social del Lote 192 realizada el 29 de
febrero y 01 de matzo de 2020, se realiz6 un balance de la gesti6n de los proyectos y, al
mismo tiempo, se identific6 un nuevo flujo de proceso adaptado a las condiciones de los
representantes de las localidades para llevar acabo de manera 6ptima los tr6mites
necesarios para la realizaci6n de sus pr6ximos proyectos. Asimismo, se procedi6 a
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rcalizat la distribuci6n de los recursos disponibles del Fondo Social hasta esa fecha, en el
cual, actualmente le corresponde equitativamente a cada comunidad el monto
equivalente de S/. 141 001.74 soles para proyectos de desarrollo y/o vigilancia ambiental.

Finalmente, cabe seffalar que esta es la primetavez que el Ministerio de Cultura, a trav6s
de la Direcci6n General de Derechos de los Pueblos lndlgenas (DGPI) lidera un proceso
de ejecuci6n de un Fondo Social a trav6s de una Junta de Administraci6n con tres
pueblos indlgenas, donde las propias comunidades son tomadoras de decisi6n y agentes
de su propio desarrollo.

Plan Nacional de lnfraestructura para la Competitividad (pNlC)

Mediante Decreto Supremo No 238-201g-EF se aprueba el Plan Nacional de
lnfraestructura para la Competitividad (PNIC), de conformidad con el Decreto Legislativo
N" 1362, que regula la Promoci6n de la lnversi6n Privada mediante Asociaciones PUblico-
Privadas y Proyectos en Activos, y su Reglamento, aprobado por D.s. N" 240-2018-EF.

Como parte de este Plan, se aprob6 una lista de 16 proyectos priorizados que requiere
del acompaframiento del Ministerio de Cultura para la elaboraci6n de sus lineas de base,
que consisten en la identificacion de pueblos indigenas u originarios en las zonas de
intervenci6n de los referidos proyectos.

Para realizar este acompafiamiento, el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a
trav6s del D.S. N" 007-2020-EF, transfiri6 una partida presupuestal de S/ 2'274,800 (dos
millones doscientos setenta y cuatro mil ochocientos con 00/100 soles) al Ministerio de
Cultura. Actualmente, se viene coordinando con los sectores involucrados el inicio del
proceso de acompafiamiento. Para ello, se ha contratado los servicios de un coordinador
que serd el punto focal del sector en las coordinaciones con el MEF, asi como con los
sectores involucrados en los referidos proyectos priorizados.

4.4.3.1.1 Direcci6n de Lenguas Indigenas (DL!)

Desarrollo normativo en materia de lenguas indigenas u originarias

El Decreto Legislativo N' 1489, que establece acciones para la protecci6n de los pueblos
indigenas u originarios en el marco de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-
19, tiene, entre otras, la finalidad de garantizar el cumplimiento de los derechos
lingUlsticos en sus dimensiones individual y colectiva de la poblaci6n, a trav6s del disefro,
la implementaci6n de mecanismos, estrategias y acciones, sobre el uso, preservaci6n,
revitalizaci6n, desarrollo, recuperaci6n, fomento y difusi6n de las lenguas indigenas u
originarias del Per[. De la misma manera busca la prestaci6n de los servicios priblicos en
la lengua materna con 6nfasis en la poblaci6n perteneciente a un pueblo indigena u
originario, con criterios de pertinencia, adecuaci6n cultural y de g6nero, oportunidad,
eficiencia y calidad.
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De forma complementaria, dicho instrumento normativo modifica la Ley N' 29735,
estableciendo al Ministerio de Cultura como responsable de la elaboraci6n, aprobaci6n,
difusi6n y actualizaci6n del Mapa EtnolingUistico del PerU. Asimismo, establece la
implementaci6n del Registro Nacional de Lenguas lndigenas u Originarias, el Registro
Nacional de Servidores P0blicos BilingUes y la Central de Interpretaci6n y Traducci6n en
Lenguas lndigenas u Originarias - ClT, dichas modificaciones e incorporaciones estdn
orientadas a garantizar los derechos lingUisticos de los/las ciudadanos/as hablantes de
lenguas indigenas u originarias, asi como de otros derechos conexos a estos, facilitando
que las instituciones p0blicas puedan brindar sus servicios con pertinencia lingUistica,
particularmente en situaciones de emergencia, en las cuales se requiere de una
intervenci6n eficaz y oportuna del Estado que garantice los derechos de los pueblos
ind[genas u originarios.

lmplementaci6n de la Central de lnterpretaci6n y Traducci6n en Lenguas
lndigenas u Originarias (CIT)

Como parte de las medidas de atenci6n a la poblaci6n hablante de lenguas indigenas u
originarias contempladas en el Decreto Legislativo N' 1489, el Ministerio de Cultura se
estableci6 la implementaci6n de la Central de lnterpretaci6n y Traducci6n en Lenguas
lndigenas (ClT), que estar6 a cargo de prestar servicios relacionados con la
interpretaci6n presencial, interpretaci6n remota telef6nica y la traducci6n de textos
informativos prioritarios de entidades p0blicas que realicen acciones dirigidas a pueblos
indigenas u originarios, en el marco de la emergencia sanitaria declarada por el COVID-
19. La divisi6n y detalles sobre los servicios se pueden apreciar en la siguiente flgura:

Figura 1. Servicios brindados por la CIT

Scrvicios dc la CIT

lnterpretaci6n Traducci6n

Transmisi6n oral en una lengua de enunciados emitidos previamente en
otra lengua

I nterpretaci6n presencial

Emergencia sanitaria: actividades
presenciales indispensables

I nterpretaci6n remota (telef6nica)

Emergencia sanitaria: prioridad en
atenciones de salud

Transmisi6n escrita en una lengua
de textos producidos previamente

en otra lengua

Traducci6ny locuci6n de textos
informativos

Emergencia sanitaria: textos de
informaci6n prioritaria

El diseffo de los servicios y funcionamiento de la Central se encuentra culminada y se
est6n trabajando los instrumentos normativos t6cnicos que sentar6n los protocolos de
trabajo. Dicha propuesta normativa tiene por objetivo establecer los lineamientos,
procedimientos y protocolos necesarios para la implementaci6n y prestaci6n de los
servicios de interpretaci6n y traducci6n a trav6s de la Central antes referida.
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Actualmente, se han atendido solicitudes de estos servicios como traducci6n, locucion y
grabacion de videos y se cuenta con un equipo de int6rpretes y traductores quienes
trabajan a tiempo completo y asisten las solicitudes, en cinco lenguas indigenas u

originarias y tres variedades del quechua. Estas cinco lenguas representan a las lenguas
m6s habladas segin el Censo 2017 y corresponden a cerca del 98% del total de 4
millones y medio de hablantes de lenguas ind[genas u originarias del pais. Las lenguas y
variedades con int6rpretes de planta se presentan en la siguiente figura:

Figura 2. Lenguas con int6rpretes de planta de Centrat de lnterpretaci6n y Traducci6n en
Lenguas lndfgenas u Originarias

ouechua shipibo-
' KOntDO

138? 8

ashaninka

g
Ancash Chanka

Cabe precisar que la CIT tambien brindar6 el servicio a trav6s de una red de int6rpretes y
traductores complementaria en las 37 lenguas, del Registro Nacional de lnt6rpretes y
Traductores de Lenguas lndigenas (RENITLI) (ver tabla):

Tabla f : Lenguas indlgenas u originarias de atenci6n en los servicios de interpretaci6n
remota c de traducci6n

Prioridad de implementaci6n N0mero de
lenouas

Lenguas y variedad (si
aolica)

lmplementaci6n prioritaria
(98% de la poblaci6n hablante

de lenguas indigenas u
originarias)

aimara

awaiIn
ashaninka

ouechua Ancash

quechua chanka

ouechua Cusco-Collao

shioibo-konibo

lmplementaci6n progresiva
(2o/o de la poblaci6n hablante

de lenguas indigenas u
originarias)

32

achuar

amahuaca

asheninka

bora

cashinahua

ese eia

harakbut

Cusco'
Collao
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ikitu

iaqaru

kakataibo

kakinte

kandozi-chaora

kapanawa

kukama-kukamiria

maiiiki

matisoenka

matses

murur murnant

nahua

nomatsioenoa

ocarna

secova

sharanahua

shawi

shiwilu

ticuna

urarina

wamprs

yagua

vaminahua

yanesha

yrne

Finalmente, es necesario resaltar la importancia de la implementaci6n de ta Central de
lnterpretaci6n y Traducci6n en Lenguas lndlgenas u Originarias en cuanto a la garantia
de derechos lingUisticos de los pueblos indfgenas, a trav6s de sus servicios que prestara,
velando por el derecho de toda persona a usar su lengua indigena u originaria en el
6mbito ptiblico y, a su vez, a ser atendido en su lengua materna en las entidades
estatales.

Mapa Etnolingiiistico del Peri

El Decreto Legislativo N'1489 establece que el Ministerio de Cultura es responsable de
elaborar, oficializar y actualizar periodicamente el Mapa EtnolingUistico. Esta herramienta
es fundamental, ya que, en el marco de la emergencia sanitaria, se requiere informaci6n
actualizada sobre la poblaci6n hablante de una lengua indigena u originaria a fin de que
el Estado, en sus distintos niveles de gobierno, implemente acciones para la adecuaci6n
cultural de los servicios prlblicos.

En virtud de ello, se inici6 el proceso de transferencia en coordinaci6n con el Ministerio de
Educaci6n (MINEDU). Asimismo, se viene desarrollando la propuesta normativa que
aprueba la Norma T6cnica con las "Disposiciones para la actualizaci6n, seguimiento y
monitoreo del Mapa EtnolingUistico: Lenguas de los pueblos indigenas u originarios del
Per0 - Mapa EtnolingUlstico del PerU". La emisi6n de dicho instrumento de gesti6n
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coadyuva a la implementaci6n de las disposiciones establecidas en el Decreto Legislativo
N" 1499.

Plataforma del Registro Nacional de lnt6rpretes y Traductores de Lenguas
lndigenas u Originarias

El Registro Nacional constituye una base de datos oficial que incorpora a los ciudadanos
hablantes de lenguas indfgenas u originarias debidamente acreditados por el Ministerio
de Cultura en interpretacion y/o traducci6n en estas lenguas para la prestaci6n de
servicios de interpretaci6n o traducci6n a efectos de garantizar los derechos lingUfsticos
de los hablantes de estas lenguas en los Smbitos priblico y privado.

De este modo, en el marco de la emergencia sanitaria declarada a nivel nacionaldebido a
la propagacion de la COVID-19 se ha previsto actualizar e implementar la plataforma
digital de dicho Registro para proporcionar informaci6n a la ciudadania y entidades
ptlblicas que requieran de sus servicios, con la finalidad de asegurar la prestaci6n de
servicios p0blicos con pertinencia lingUistica. A la fecha, se cuenta con 407 int6rpretes y/o
traductores (de los que ya han fallecido 8 personas) en 37 de las 48 lenguas indigenas u
originarias que existen en el pais y se tiene 49 personas en proceso de incorporaci6n al
Registro Nacional de lnt6rpretes y Traductores de Lenguas lndigenas u Originarias.

Cursos de formacion de traductores e int6rprefes de lenguas indigenas

Las pasantias del Xlll Curso de Traductores e lnt6rpretes en Lenguas lndigenas
culminaron el 31 de diciembre de 2019 con la aprobaci6n de 29 de los 30 participantes.
Los participantes aprobados fueron de las lenguas quechua (23) y aimara (6)
provenientes de 14 regiones del pais: Ancash, Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco,
Hu6nuco, lca, Junfn, La Libertad, Lima, Pasco, Puno y Tacna

El 10 de enero del presente afio, se lanz6 la convocatoria del XIV Curso de Traductores e
lnt6rpretes de Lenguas lndigenas, recibiendo un total de 386 expedientes. Luego de un
proceso de evaluaci6n, fueron seleccionadas 56 personas que hablan y escriben en las
lenguas quechua, aimara, jaqaru, ashaninka, asheninka, shipibo-konibo y awajtin;
procedentes de Ancash, Huancavelica, Puno, Cusco, Junln, San Martin, Ucayali, Loreto y
Lima. Los participantes seleccionados fueron aquellos que obtuvieron los m6s altos
puntajes entre los participantes de su misma lengua.

El XIV Curso se inaugur6 el 18 de febrero; sin embargo, en virtud de la emergencia
sanitaria por COVID-19, se vio necesario restringir la realizacion de curso, seminarios,
talleres u otros similares de forma presencial, y se procedi6 a la adaptaci6n del curso a un
formato virtual. A partir de ello, el XIV Curso de Traductores e lnt6rpretes de Lenguas
lndigenas reinici6 el 23 de mayo con la participaci6n de 56 personas (35 hombres y 21
mujeres), hablantes de las lenguas jaqaru, aimara, ashaninka, shipibo-konibo, awajfn y
quechua, provenientes de los departamentos de Ancash, Cusco, Huancavelica, Junln,
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Lima, Loreto, Puno y Ucayali. Los participantes que aprueben el curso ser6n inscritos en
el Registro Nacional de lnt6rpretes y Traductores de Lenguas lndigenas.

Certificaci6n de competencras de seruidores piblicos bilingiies

A la fecha, se cuenta con un total de 2496 servidores pOblicos bilingOes de 11 regiones
del pais: Arequipa, Apurimac, Lima, Junin, Huancavelica, Madre de Dios, Puno, lca,
Moquegua, Ayacucho y Cusco. La mayoria de los profesionales laboran y prestan
servicios en sectores prioritarios como salud y programas sociales. Asimismo, se ha
certificado a servidores que prestan servicios en instituciones relacionadas al acceso y
administraci6n de justicia, como el Poder Judicial, la Policla Nacional y el Ministerio
Priblico.

- XIV Proceso de Certificaci6n de Gompetencias: Servidor P(blico, Puno, 2019
A finales de 2019, se realizaron dos campafias de certificaci6n en el departamento
de Puno. la primera se realizl el 21 de noviembre y estuvo dirigido
exclusivamente al personal que labora en la PIAS (Plataforma ltinerante de Acci6n
Social); la segunda fue una convocatoria abierta dirigida a todos los servidores
bilingUes de Puno y departamentos fronterizas. En total, 339 servidores bilingUes
fueron evaluados,301 de los cuales resultaron aprobados, de los cuales 134
hablan aimara y 167 , quechua.

Como resultado de dichas campaffas de certificaci6n de competencias, se realiz6
la ceremonia de entrega de certificados a 23931 servidores p0blicos bilingUes
certificados en el departamento de Puno. Dichos servidores desempefian labores
de ejecuci6n de servicios p0blicos y adem6s brindan atenci6n en lengua indigena
u originaria.

XV Proceso de Certificaci6n de Competencias: Servidor Priblico, Ayacucho,
2020
La d6cimo quinta campafia de certificaci6n de qued6 suspendida debido a la
declaratoria de emergencia por el COVID-19. En tal sentido, se ha visto pertinente
retomar las evaluaciones de competencias en lenguas indigenas a distancia,
utilizando medios tecnol6gicos, entornos virtuales de aprendizaje y software de
videollamadas. Las acciones desarrolladas en el marco de este proceso de
certificaci6n son las siguientes:

- Taller de sensibilizaci6n: 287 servidores p0blicos bilingUes sensibilizados
en el marco de la certificaci6n de competencias en lenguas indlgenas en
Huamanga, Ayacucho.

- lnscripci6n al proceso de certificaci6n: 516 servidores pertenecientes a
diferentes instituciones de Ayacucho fueron inscritos en la d6cimo quinta
campaha de certificaci6n de competencias, los mismos que serdn

31 Se hizo entrega a la Direcci6n Desconcentrada de Puno de los 62 certificados de los participantes que no asistieron a la
ceremonia.
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evaluados bajo una metodologia virtual, tanto para la prueba de
conocimiento como para la de desempefio.

- Encuesta virtual: se ha realizado una encuesta virtual a estos participantes
con la finalidad de conocer su situaci6n de acceso al uso de tecnologias e
lnternet, con lo cual se observa que la gran mayoria de los participantes
cuenta con recursos tecnol6gicos y de conectividad para el desarrollo
fluido de las evaluaciones.

- Elaboracion de una propuesta para la virtualizaci6n del proceso de
certificaci6n en el marco de la emergencia sanitaria.

Semana de la Diversidad Cultural y Lingtiistica: Microtalleres de Lenguas
peruanas

En el marco de las actividades por la Semana de la Diversidad Cultural y LingUistica, del
21 al27 de mayo, se realizaron cinco microtalleres de lenguas indigenas, con el objetivo
de difundir los aspectos culturales y lingUlsticos de algunas lenguas del pais como el
quechua, lengua indlgena mds hablada a nivel nacional, y el ashaninka, lengua
amaz6nica con mayor cantidad de hablantes. Debido al contexto de la emergencia
sanitaria, estas actividades se desarrollaron de forma virtual y estuvo dirigido la poblaci6n
en general.

Producci6n de materiales de la Direcci6n de Lenguas lndigenas

Se elaboraron 3 Gulas (Guia para la implementaci6n de sefial6tica en lenguas indigenas
u originarias en las instituciones p0blicas del Per0, Gu[a para la implementaci6n de
ventanillas de atenci6n en lenguas indigenas u originarias en las instituciones p0blicas del
Per(, TUPAYKUSUN: Guia de ensefranza del quechua bdsico para servidores p0blicos
del Peri), con la finalidad de fortalecer las competencias comunicativas de los servidores
p0blicos en lenguas indlgenas u originarias, asi como las capacidades institucionales
para la implementaci6n de servicios bilingUes y garantizar los derechos lingUisticos de las
personas hablantes de lenguas indigenas u originarias en la prestaci6n de servicios
priblicos.

4.4.3.1.2 Direcci6n de Consulta Previa

Procesos de consulta previa implementados

Del afio 2013 al 30 de mayo del afio 2020, el Estado peruano ha implementado 51
procesos de consulta previa en lo que el Estado ha consultado a 781 localidades de 28
pueblos indigenas u originarios32, en los que han participado 17 051 miembros de
pueblos indigenas u originarios. Estos procesos han abarcado 98 distritos, 40

32 Achuar, Amahuaca, Ashaninka, Asheninka, Awaj0n, Bora, Kapanawa, Ese Eja, Harakbut, lskonawa, Kakataibo, Kichwa,
Kukama-Kukamiria, Maijuna, Mats6s, Matsigenka, Murui-muinani, Ocaina, Quechuas, Shawi, Shipibo-Konibo, Ticuna,
Urarina, Wampis, Yagua, Yaminahua, Yanesha y Yine.
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provincias33 de 14 departamentos del pais34 y han contado con la asistencia t6cnica del
Ministerio de Cultura para su desarrollo.

Al respecto, del 08 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de 2020, el Estado ha
implementado 2 procesos de consulta previa, realizados por el Ministerio de Energia y
Minas y Ministerio de Cultura (Direcci6n de Paisaje Cultural), seg0n el siguiente detalle:

Proyecto de Resoluci6n Viceministerial que declara patrimonio cultural de la
Naci6n al paisaje cultural "Cuyocuyo" como bien integrante del Patrimonio Cultura
de la Naci6n, con categorla de Paisaje Cultural
Propuesta de Resoluciones Directorales que autoriza el inicio de actividades
mineras del proyecto de explotaci6n Zona Pablo - UM Pallancata, proyecto de
exploraci6n Pablo Sur y proyecto de exploraci6n Cochaloma

Cabe precisar que, en los 2 procesos implementados el Estado ha consultado a 10
localidades de los pueblos Quechuas, en los que han participado 862 miembros de
pueblos indlgenas u originarios. Estos procesos abarcaron 4 distritos, 2 provincias de los
siguientes 2 departamentos del pais: Ayacucho y Puno. En el marco de la Resoluci6n
Ministerial N" 365-2017-MC en la que el Ministerio de Cultura identifica a las declaratorias
de patrimonio cultural como medidas a consulta, la Direcci6n de Consulta Previa ha
realizado las etapas 1 y 2, asi como la reuni6n preparatoria de la consulta sobre la
propuesta de declaratoria del paisaje cultural Cuyocuyo, proceso que culmin6 en
diciembre.

En el periodo que abarca del 08 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de 2020, el Estado
peruano a trav6s del Ministerio de Energia y Minas, el Servicio Nacional de Areas
Naturales Protegidas por el Estado (SERNANP) y Municipalidad Provincial de
Condorcanqui, han iniciado 10 procesos de consulta previa, los cuales se encuentran en
curso3S, seg0n el siguiente detalle:

1.

2.

Proyecto de Decreto Supremo que aprueba el contrato de licencia de exploraci6n
y explotacion de hidrocarburos en el Lote 192 (2019)
Proyecto de Decreto Supremo que aprueba la suscripci6n del contrato de licencia
para la exploraci6n y explotaci6n de hidrocarburos en el Lote 200
Propuesta de Resoluci6n Directoral que autoriza el inicio de actividades mineras
del proyecto de exploraci6n Tumipampa - Sur
Proyecto de creaci6n del servicio de transitabilidad entre los centros poblados de
urakusa y Huampami, distrito de Nieva y El cenepa, provincia de condorcanqui,
regi6n Amazonas

* AUa, Alto Amazonas, Angaraes, Antabamba, Atalaya, Aymaraes, Azangaro, Calca, Canchis, Carabaya, Castilla,
Castrovirreyna, Coronel Portillo, Datem del Marafi6n, Espinar, Grau, Huarmey, Huaylas, Huaytar5, Lampa, Loreto,
Lucanas, Manu, Mariscal Ram6n Castilla, Maynas, Oxapampa, Oy6n, Padre Abad, Parinacochas, Paucartambo, Puerto
lnca, Putumayo, Quispicanchi, Recuay, Requena, Sandla, Satipo, Tahuamanu, Tambopata y Ucayali.
"'Ancash, Apurlmac, Arequipa, Ayacucho, Cusco, Huancavelica, Huanuco, Junin, Lima, Loreto, Madre de Dios, Pasco,
Puno y Ucayali.
35 Un proceso de consulta previa se considera iniciado cuando se cuenta con Plan de Consulta acordado entre la entidad
promotora y los pueblos indigenas u originarios consultados.
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5. Propuesta de Resoluci6n Directoral que autoriza el inicio de actividades mineras
del proyecto de explotaci6n San Gabriel

6. Propuesta de Resoluci6n Presidencial que aprobaria la modificaci6n de la
zonificaci6n de la Reserva Nacional Pacaya Samiria contenida en el Plan Maestro
2017 -2021

7. Propuesta de Resoluci6n Directoral que autoriza el inicio de actividades mineras
del proyecto de exploraci6n Pucacruz

8. Propuesta de Resolucion Directoral que autoriza el inicio de actividades mineras
del proyecto de explotacion Antapaccay Expansion Tintaya - lntegraci6n
Coroccohuayco

9. Propuesta de Resoluci6n Directoral que autoriza el inicio de actividades mineras
del proyecto de exploraci6n M6nica Lourdes

10. Propuesta de Resoluci6n Directoral que autoriza el inicio de actividades mineras
del proyecto de exploraci6n Lourdes

Cabe precisar que, en los 10 procesos de consulta en curso, el Estado viene consultado a
207 localidades de 8 pueblos indigenas u originarios36. Estos procesos abarcan 28
distritos, 12 provincias3T de los siguientes 7 departamentos del pals: Amazonas,
Apurimac, Ayacucho, Cusco, Loreto, Moquegua y Ucayali.

Capacitacion sobre el derecho y proceso de consulta previa

En el periodo que abarca del 08 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de 2020, la
Direcci6n de Consulta Previa ha brindado capacitaciones sobre el derecho y proceso de
consulta previa a 76 servidores p0blicos, de ellas, 32 fueron hombres y 44 fueron
mujeres.

Del afio 2013 a la fecha, la Direcci6n de Consulta Previa ha capacitado a 19 205
personas sobre el derecho y proceso de consulta previa, entre ellas, a 15 759 miembros
de pueblos indigenas u originarios y a 3 446 servidores p0blicos. Respecto a 18 565 se
tiene el detalle diferenciado (11 413 hombres y 7 152 mujeres) y en relaci6n a 640
capacitados solo se cuenta con informaci6n de total de participantes.

Casos atendidos sobre declaratoria de patrimonio cultural de la naci6n, en el
marco de la RM N'365-2017-MC

En el periodo que abarca del 08 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de 2020, la
Direcci6n de Consulta Previa ha atendido 36 casos sobre declaratorias de patrimonio
cultural, concluyendo que en 18 no corresponde la consulta previa y en 18 sf corresponde
su realizaci6n. Resultado de dicha atenci6n, se analizaron 23 localidades, concluy6ndose
que 20 localidades son parte de pueblos indigenas u originarios y 3 localidades no forman
parte de dichos pueblos. Para ello, se han emitido 3 informes de identificaci6n de

s Achuar, Awajrin, Ashaninka, Kichwa, Kukama Kukamiria, Ocaina, euechuas y Shipibo-Konibo.
37 Alto Amazonas, Antabamba, Condorcanqui, Coronel Portillo, Datem del Marafi6n, Espinar, General S6nchez Cerro,
Loreto, Lucanas, Padre Abad, Requena y Ucayali.
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pueblos, 9 informes de identificaci6n y anAlisis de afectaciones a derechos colectivos y 3
memorandos, que a continuaci6n se detalla:

. 3 informes emitidos sobre identificaci6n de pueblos que atienden 6 casos sobre
declaratorias de patrimonio cultural de la naci6n, seg0n el siguiente detalle:

1. Monumento Arqueologico Prehisp6nico Cementerio Huando
2. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico San Juan de Cantagallo
3. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Complejo Miculla-Pachia Sectores a,

b,c,yd
4. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Cerro Babilonia
5. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Cerro de Santa Maria
6. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Cresta Cerro Camote sector A y B

. 9 informes emitidos sobre identificaci6n y an6lisis de afectaciones a derechos
colectivos que atienden 26 casos sobre declaratorias de patrimonio cultural de la
naci6n.

1. Templo San Francisco de Asis de Huarhua
2. lglesia de Conchachiri
3. MonumentoArqueol6gico Prehisp6nico Sillustani
4. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Cajamarca orco
5. MonumentoArqueol6gico Prehisp6nico Qayaqpuma
6. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Bandojan ll
7. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Pillco paccha
8. Monumento Arqueol69ico Prehisp6nico Qoriwayrachina
9. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Rawanki sectores I y ll
10. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Calispuquio sector I y ll
1 1. Monumento Arqueol69ico Prehisp6nico Alcaldiyoq
1 2. Monumento Arqueologico Prehisp6nico Qorikancha ninantayniyoq
13. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Qenqo raqay
14. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Yanampampa
1 5. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Mauk'allaqta
1 6. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Tamayllo
17. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Qespiwanka sector I

18. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Qespiwanka sector ll
19. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Qespiwanka sector lll
20. Monumento Arqueologico Prehisp6nico Qespiwanka sector lV
21 . Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Saywa
22. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Anden pata{aytacapilla
23. Monumento Arqueol69ico Prehispdnico Kullkunchayoq
24. Monumento Arqueologico Prehispdnico Markawasi Sectores I - ll
25. Monumento Arqueol6gico Prehispdnico Pachawkalla
26. Monumento Arqueol6gico Prehisp6nico Totayquil

. 3 memorandos emitidos que atienden 4 casos sobre declaratorias de patrimonio
culturalde la naci6n.
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1. Casa hacienda Tarawasi
2. lglesia lnmaculada Concepcion de Yabroco
3. lglesia de Totora
4. Acuaducto Fotaleza

Del 2018 al 30 de mayo de 2020, la Direccion de Consulta Previa, ha atendido un total de
161 casos sobre declaratoria de patrimonio cultural, concluyendo que en 100 no
corresponde la consulta previa y en 61 si corresponde su realizaci6n3S. Resultado de
dicha atenci6n, se analiz6 a 116localidades en las que se determin6 que 75 localidades
son pueblos y 41 localidades no forman parte de pueblos.

Reuniones de asisfencia t6cnica con entidades esfafales para la
implementaci6n del derecho y proceso de la consulta previa

En el periodo que abarca del 08 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de 2020, la
Direcci6n de Consulta Previa ha realizado 85 reuniones de asistencia t6cnica con 3
ministerios del Poder Ejecutivo (Ministerio de Energia y Minas, Presidencia del Consejo
de Ministros y Ministerio de Cultura), 6 organizamos priblicos (lNlA, SERNANP, OEFA,
Provias Descentralizado, Defensorla del Pueblo, Perupetro S.A. y 1 gobierno regional
(Ucayali) y 2 gobiernos locales (Municipalidad Distrital de Cuyocuyo y Municipalidad
Provincialde Condorcanqui) en el marco de la implementaci6n de la Ley N" 29785.

4.4.3.1.3 Direcci5n de Pueblos en Aislamiento y Contacto lnicia!

lmplementacion del Reglamento del Decreto Legislativo nro 1374, que
establece el R6gimen Sancionador por incumplimiento de lo establecido en
la Ley para la protecci6n de los derechos de /os PlACl, y su reglamento.

Mediante Decreto Supremo N' 010-201g-MC, de fecha 09 de agosto de 2019, se aprob6
el Reglamento del Decreto Legislativo No 1374, Decreto Legislativo que establece el
R6gimen Sancionador por Incumplimiento de las Disposiciones de la Ley No 28736, Ley
para la Protecci6n de Pueblos lndlgenas u Originarios en Situaci6n de Aislamiento y en
Situaci6n de Contacto lnicial. Si bien la aprobaci6n del reglamento habilita legalmente al
Ministerio de Cultura a implementar sus funciones de fiscalizaci6n y sanci6n por el
incumplimiento de las disposiciones de la Ley N' 28736; en virtud de la 0nica disposici6n
complementaria final39 del Reglamento, se requiere aprobar las disposiciones
complementarias que resulten pertinentes para la aplicacion efectiva del 169imen
sancionador.

38 50 Casos se encuentran activos para consulta previa y 1 caso no est6 activo, porque el 6rgano competente desisti6
sobre el "MAP Sillustani".
3e Disposicion Complementaria Frnal Unrca. - Mediante Resolucion Ministerial, el Ministerio de Cultura aprueba las
disposiciones complementarias que resulten pertinentes para la me.jor aplicacion del presente reglamento.
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Conforme a ello, con el apoyo de agencias de cooperaci6n internacional, se ha elaborado
los siguientes proyectos normativos e instrumentos t6cnicos: i) Lineamientos para la
aplicaci6n de la metodologfa para el c6lculo de multas a imponer por la comisi6n de
infracciones por el incumplimiento de las disposiciones de la Ley No 28736; ii)
Lineamientos para el funcionamiento del registro nacional de infracciones y sanciones
PIACI; y iii) Lineamientos para la fiscalizacion, en el marco del r6gimen sancionador por
incumplimiento de las disposiciones de la ley N" 28736. Estos proyectos se encuentran
en evaluaci6n para su posterior aprobaci6n.

Estudio lntegral de determinacion de fuentes y vias de exposici6n a
mercurio en el pueblo indigena Nahua de Santa Rosa de Serjali

Con fecha 1 de octubre del presente afio, el Ministerio de Cultura, el Ministerio del
Ambiente y el lnstituto de lnvestigaci6n para el desarrollo de Francia (lRD), firmaron un
Convenio Especlfico de Cooperaci6n lnterinstitucional para la realizaci6n de un estudio
integral que determine las fuentes y vlas de exposici6n al mercurio en dicho pueblo
indlgena, que estar6 a cargo del IRD; con el objetivo que el Gobierno cuente con
informaci6n que le permita adoptar medidas para abordar el problema de contaminaci6n y
exposici6n al mercurio que enfrenta el pueblo indigena Nahua en situaci6n de contacto
inicial

Como parte de los compromisos asumidos en el citado Convenio, el Ministerio de Cultura
y el Ministerio delAmbiente se encargan del apoyo logfstico de la Fase I y ll del Estudio,
respectivamente, asl como del seguimiento y acompafiamiento de las actividades a
realizarse. En ese sentido, el 23 de octubre de 2019, las partes suscribieron un plan de
trabajo para la Fase l, el cual culmina con un informe final y su socializaci6n en un
espacio multisectorial.

En diciembre de 2019, el IRD present6 el informe final de la Fase ldel estudio integral,
que consisti6 en la elaboraci6n de un plan de muestreo y el modelo conceptual del
estudio. La organizaci6n y loglstica del estudio estuvo a cargo del Ministerio de Cultura.

A partir de los comentarios y aportes al informe final de la Fase I por parte del Ministerio
de Cultura, el Ministerio del Ambiente, y, a trav6s de estos, de las entidades que
conforman la Comisi6n Multisectorial de naturaleza temporal creada por Resoluci6n
Suprema N" 011-2019-MC; el lRD, con la asistencia t6cnica del lnstituto Nacional de
Salud (lNS), present6 el protocolo del plan de muestreo al Comit6 de Etica del lNS, el
mismo que fue inscrito la primera semana de marzo de 2020, en el sistema del Registro
Nacional de lnvestigaciones en Salud - RINA del INS para su evaluaci6n.
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Generaci6n de un espacio de coordinacion multisectorial en beneficio de la
pohlaci6n indigena Nahua en situaci6n de contacto inicial de la RTKNN4?

Mediante Resoluci6n Suprema N' 011-201g-MC de fecha 14 de noviembre de 2019, se
cre6 la Comisi6n Multisectorial de naturaleza temporal encargada de realizar el
seguimiento de la implementaci6n de los acuerdos del Grupo de Trabajo creado mediante
Resoluci6n Ministerial N'180-2016-MC y formular propuestas orientadas a la adopci6n
de medidas y acciones prioritarias de car6cter multisectorial y sectorial para la atenci6n
de la poblaci6n indigena Nahua en situaci6n de contacto inicial de la RTKNN, ante la
problem6tica de alta vulnerabilidad y riesgos a la vida, salud e integridad por exposici6n a
mercurio.

Dicha Comisi6n est6 conformada por: i) el Ministerio de Cultura, quien preside; ii) el
Ministerio de Agricultura y Riego (MINAGRI), iii) el Ministerio delAmbiente (MINAM); iv) el
Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social (MlDlS), v) el Ministerio de Producci6n
(PRODUCE), vi) el Ministerio de Salud (MINSA), y vii) el Ministerio de Vivienda
Construcci6n y Saneamiento (MVCS). Asimismo, dentro de sus funciones se tiene que
deber6 hacer seguimiento a los resultados del estudio Nahua y promoverl la realizaci6n
de acciones prioritarias para la protecci6n de los derechos de la poblacion indigena
Nahua en situaci6n de contacto inicial, ante la problem6tica de alta vulnerabilidad y
riesgos a la vida, salud e integridad por exposici6n a mercurio.

Acciones realizadas:

- Entre diciembre de 2019 y mayo de 2020,|a Comisi6n Multisectorial ha llevado a
cabo cinco sesiones y una reuni6n t6cnica de trabajo.

- Aprob6 el Plan de lntervenci6n lntersectorial para el afio 2020, que contempla la
atenci6n en salud, saneamiento, monitoreo de calidad de agua, programas
sociales, manejo de residuos s6lidos, entre otros.

- La Comisi6n ha dado seguimiento al estudio especializado para determinar las
fuentes y vias de exposici6n a mercurio del pueblo indlgena nahua en situaci6n de
contacto inicial, a trav6s de reuniones de trabajo con el equipo de expertos y
sesiones especlficas, a fin de que los documentos que se elaboren cuenten con la
validaci6n t6cnica de los sectores que conforman la referida Comisi6n, en el
marco de sus competencias.

Control territorial para la protecci6n de los PIACI

Desde diciembre de 2019 hasta abril de 2020, se realizaron 21 monitoreos y 188
patrullajes para mantener bajo control y vigilancia permanente las reservas a favor de los
PlACl, lo que representa la protecci6n de 2'871,464.39 hect6reas de bosques
gestionadas por el Ministerio de Cultura.

a0 Reserva Territorial Kugapakori, Nahua, Nanti y otros.
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Los principales monitoreos han tenido como objetivo realizar diagn6sticos especializados
sobre la presencia de PlACl, sobre las amenazas a sus territorios y/o sobre situaciones
de emergencias que involucran a dichos pueblos y/o comunidades nativas. Se realizaron
06 monitoreos en la Reserva Territorial Madre de Dios, 02 monitoreos en la Reserva
lndlgena Mashco Piro, 01 monitoreo en la Reserva lndigena Murunahua, 03 monitoreos
en la Reserva lndlgena lsconahua, 05 monitoreos en la Reserva Territorial Kugapakori,
Nahua, Nanti y otros, 02 monitoreos en la Solicitud de Reserva lndigena Kakataibo norte
y sur y 02 monitoreos en la Solicitud de Reserva lndlgena Yavari Tapiche.

Los patrullajes fluviales y terrestres se realizaron en las principales zonas de acceso a las
Reservas, o zonas con presencia de PlACl, a trav6s de recorridos o inspecciones
rutinarias de campo, a cargo de los agentes de protecci6n. Su objetivo fue mantener bajo
vigilancia y control el territorio, y proveer de informaci6n actualizada de lo que sucede en
la zona a nivel de amenazas u contingencias con los PlACl. Se realizaron 116 patrullajes
en la Reserva Territorial Madre de Dios, 23 patrullajes en la Reserva lndigena Mashco
Piro, 10 patrullajes en la Reserva lndigena Murunahua, 24 patrullajes en la Reserva
lndigena lsconahua y 15 patrullajes en la Reserva Territorial Kugapakori, Nahua, Nanti y
otros.

Estos recorridos abarcan las zonas circundantes a los puestos de control y vigilancia del
Ministerio de Cultura, ubicados en las regiones de Cusco, Madre de Dios y Ucayali.
Asimismo, en el marco del "Plan de Atenci6n Especial para indigenas Mashco Piro
presentes en las playas Alto Madre de Dios", aprobado con Resoluci6n Ministerial N'
258-201s-MC, se realizan patrullajes diarios en la zona.

Personas en situaci6n de contacto inicial atendidas a travls de ta
arTiculacion del Ministerio de Cultura

En el marco de la Resoluci6n Viceministerial N" 012-2014-VM|-MC y la Directiva N'004-
2014-VM|/MC, entre el mes de diciembre de 2019 y mayo de 2020, se emitieron diez (10)
Resoluciones Viceministeriales de autorizaci6n de ingreso excepcional a la RTKNN, a fin
de que entidades del Estado puedan prestar servicios pertinentes a la poblaci6n indigena
Matsigenka y Nahua en situaci6n de contacto inicial de la referida reserva. Entre los
servicios que se han prestado se encuentran atenciones de salud, programas sociales,
entre otros.

Al respecto, es importante mencionar que, en atenci6n a la declaratoria de emergencia
sanitaria a nivel nacional por la pandemia del COVID-19, emitida por el Gobierno Central
mediante el Decreto Supremo N" 008-2020-54; el Ministerio de Cultura suspendi6 el
trdmite y la emisi6n de las autorizaciones excepcionales de ingreso a las Reservas
lndigenas y Territoriales establecidas a favor de los PlACl, a excepci6n de las que el
Sector Salud requiera en el marco de sus competencias para la prevenci6n y atenci6n de
los pueblos indlgenas en situaci6n de contacto inicial.
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En virtud de ello, con fecha 27 de mayo de 2020, se emiti6 la Resoluci6n Viceministerial
N'015-2020-VM|-MC, que autoriz6 el ingreso de profesionales de la Micro Red de Salud
de Camisea ala Reserva Territorial Kugapakori, Nahua, Nanti y otros, quienes solicitaron
autorizaci6n excepcional de ingreso a fin de realizar el seguimiento de pacientes de alto
riesgo (gestantes, nifros y personas con leptospira) en los asentamientos Montetoni,
Kobantiari, Tarankari, Sagondoari y Marankeato, ubicados al interior de la referida
reserva. Cabe precisar que este ha sido el 0nico ingreso autorizado por el Ministerio de
Cultura, durante el periodo de la emergencia sanitaria.

Medidas para fortalecer y consolidar el modelo de gesti6n de las reseryas

Se llev6 a cabo una consultorla con el apoyo de la Sociedad Peruana de Derecho
Ambiental (SPDA), para identificar y proponer mejoras en la estructura org6nica del
Ministerio de Cultura, a trav6s de la creaci6n de un Programa para la gesti6n de las
Reservas lndigenas y Reservas Territoriales a favor de los PlACl, la cual se encuentra en
evaluaci6n, en el marco de la emergencia sanitaria por COVID-19.

Comit6 de seguimiento constituido mediante Resolucion Viceministerial No
008-2014-VM|-MC

En el marco de las actividades de Pluspetrol Per0 Corporation en el Lote 88, el mismo
que se superpone en 67.7Yo a la RTKNN, se establece una compensaci6n econ6mica, en
beneficio de los PIACI que habitan al interior de esta, de U$ 4'099, 320.00; de los cuales
US$ 3'713,320.00, le corresponde a los pueblos indigenas en situaci6n de contacto inicial
(PlCl) y US$ 386,000.00, a los pueblos indigenas en situacion de aislamiento (PlA).
Dicho Fondo fue transferido a COFIDE mediante un contrato de fideicomiso. De otro lado,
conforme a la normativa que regula los mecanismos para canalizar las compensaciones
econ6micas en beneficio de los PlACl41, se consituy6 el Comit6 de Seguimiento
encargado de determinar, aprobar y supervisar las acciones especificas a ejecutarse en
favor de los PIACI de la RTKNN42 y el Centro Cultural Jos6 Pio Aza (CCJPA) fue
escogido como Secretaria Ejecutiva del Comit6.

El mayor gasto del fondo del fideicomiso ha sido comprometido para el Proyecto de
Mejoramiento de Viviendas de los asentamientos de Santa Rosa de Serjali, Montetoni,
Marankeato, Sagondoari, Kovantiari, Soronkari e lnaroato, el mismo que asciende a un
monto total de Sl. 5'219,420.23. El Ministerio de Cultura, como presidente del Comit6 de
Seguimiento, ha remitido una serie de comunicaciones sefialando las m0ltiples
observaciones a la forma en la que se viene implementando el proyecto.

Conforme a ello, se contrat6 los servicios de especialistas en materia forestal para la
supervisi6n de las actividades de acopio y habilitacion de madera a cargo de la Secretaria
Ejecutiva. De acuerdo con los resultados del servicio, dichas actividades no se vendrian
llevando a cabo de acuerdo con los pardmetros t6cnicos establecidos para el trabajo y los

al Decreto Supremo N" 007-2013-MC.
a2 Resolucion Viceministerial M N' 008-2014-VM|-MC.
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acuerdos asumidos por la Secretaria Ejecutiva en la 0ltima sesi6n del Comit6 de
Seguimiento. De otro lado, se contrat6 los servicios de una contadora p0blica para la
evaluaci6n del gasto del fondo del fideicomiso, entre febrero y abril de 2020. Con la
sistematizaci6n de la informaci6n contable, se ha obtenido informaci6n sobre el detalle
acumulado del gasto, la inversi6n por rubros, la inversi6n por asentamientos, el periodo
de ejecuci6n y otros datos; sin embargo, no ha sido posible hacer an6lisis comparativos
por falta de un presupuesto, el mismo que constituye una herramienta importante de
gesti6n, que permite establecer el cumplimiento de objetivos.

En atenci6n al estado de emergencia sanitaria por el COVID - 19, el Ministerio de Cultura
suspendi6 la realizaci6n de cualquier actividad dentro de las reservas indigenas y
territoriales y la emision de autorizaciones excepcionales de ingreso a las Reservas
lndlgenas y Territoriales establecidas a favor de los PIACI; en consecuencia, el proyecto
de construcci6n de viviendas qued6 suspendido.

4.4.3.2Despacho de la Secretaria General

En los Anexos 41 y 42 se detalla la lista de comisiones nacionales, comisiones
multisectoriales, grupos de trabajo, comit6s, mesas y otros espacios en los que ha tenido
participaci6n el Ministerio de Cultura a trav6s de sus viceministerios y la Secretaria
General.

4.4.3.3Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional

En el marco de los lineamientos e iniciativas propuestas por la jefatura, se obtuvo
resultados que permitieron cumplir con los objetivos del Ministerio de cultura. Destacan:

PRENSA

COMUNICACION
DIGITAL

78 entrevistas con el ministro de Cultura

568 notas de prensa redactadas y difundidas

5, 296 apariciones en medios de comunicaci6n

Redes sociales son las de mayor alcance de entre los ministerios.

En las redes sociales del Ministerio de Cultura, se registran la
siguiente cantidad de seguidores:
Facebook. 648,130 (tasa de crecimiento, 800 por mes)
You Tube: 24,600 29 (tasa de crecimiento, 800 por mes)
Twitter: 145, 578 (tasa de crecimiento, 10K por mes)
lnstagram: 191, 285 (tasa de crecimiento, g00 por mes)

Mds de 120 actividades con presencia de la Alta Direcci6n
34 agendas culturales difundidas

36 programas de radio alaire

COMUNICACIONES
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AUDIOVISUALES

DISENO

GRAFICO

CENTRO DE LA
CULTURA

Gesti6n

El fortalecimiento de la Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional fue uno de
los principales logros de la gesti6n, que se visibiliza en la contrataci6n de recurso
humano como CAS y 6rdenes de servicio. En agosto se inici6 el proceso de
fortalecimiento gradual del equipo, culminando en diciembre del 2019.

Se fortaleci6 la relaci6n con la Alta Direcci6n y las 6reas del Ministerio,
fomentando una atenci6n oportuna y apropiada a los Viceministerios y Secretaria
General. De acuerdo a la naturaleza de las actividades, se destinaron equipos de
comunicacion para realizar la cobertura en foto, videos, prensa, redes sociales y
protocolo.

La OCll sectoriz6 eltrabajo de los especialistas formulando un trabajo articulado y
cercano a las 6reas. Ello con la finalidad de brindar seguimiento a las necesidades
de los Viceministerios y las DDCs.

Se adquirieron nuevos equipos para el 6rea audiovisual, entre ellos, una c6mara
de video y accesorios.

La compra de peri6dicos es normal, es asi que la OCll asume este requerimiento
que beneficia a toda la instituci6n.

Prensa

En la gesti6n de prensa se han trabajado los contenidos informativos, a fin de
visibilizar la labor que realizan cada una de los viceministerios, direcciones
generales y programas del Ministerio de Cultura, asf como las Direcciones
Desconcentradas de Cultura (DDC) de las 25 regiones.

En la actual gesti6n, se gener6 un total de 568 notas de prensa. Se optimiz6 la
redacci6n y el contenido haci6ndolas m6s sencillas para llegar a diferentes
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Aproximadamente, se elaboraron 800 gr6ficas para redes sociales.

Se elaboraron 8 lineas gr6ficas y 2 est6n en proceso.

Permanentemente, se realiza la evaluaci6n, aprobaci6n y correcci6n
de piezas grificas.

Se gestionaron 657 actividades internas

Se gestionaron 5 convenio para el uso de espacios

Se gestionaron 5 alquileres para el uso de espacios
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p(blicos; asimismo se incluy6 mensajes institucionales que ayudaron a posicionar
la funci6n que cumple el ministerio en la promoci6n de la diversidad cultural. El
resultado alcanzado es de 5, 296 entre impactos y menciones al Ministerio de
Cultura.

A los resultados en prensa, se suman las entrevistas coordinadas por la OCll con
la presencia del Ministro de Cultura. En total, fueron 78 entrevistas en diferentes
medios de comunicaci6n.

Entre los temas que tuvieron mayor repercusi6n e impacto en medios figuran: las
Giras Bicentenario, el lanzamiento de las Celebraciones por la Virgen de la
Candelaria, entre otros.

Es importante mencionar que esta gesti6n continu6 con la distribuci6n de la
sintesis informativa a los directores generales, de llnea, asl como a las
Direcciones Desconcentradas de Cultura. Se considera fundamental que puedan
estar informados de lo que acontece en el sector, lo que les permitir6 tener
capacidad de reacci6n ante posibles crisis.

NOTAS DE

PRENSI
REBOTES EI\

MEDIOS
ENTREVISTAS CON EI.

SENOR MINISTRC

CANTIDAT 568 5, 296 78

Redes Sociales

Las redes sociales oficiales del Ministerio de Cultura se mantienen dentro de los
cinco primeros en el ranking intersectorial, muestran un creciente estable de
seguidores y comentarios con tonalidad mayoritariamente positiva producto de los
contenidos que a diario se publican.

Se efectu6 un diagn6stico integral de la situaci6n de las redes sociales del
Ministerio de Cultura con especial 6nfasis en lo que ocurre en el Facebook, donde
se cuenta con 79 redes institucionales. En el marco de este an6lisis, nos
encontramos en medio del Estado de Emergencia Sanitaria declarada por el
Ejecutivo y, ante la necesidad de un trabajo articulado de manera digital, se
consider6 el apoyo de las Direcciones Desconcentradas de Cultura, a trav6s de
sus redes.

A la fecha se acept6 la creaci6n de dos (02) FanPage para las DDC Madre de
Dios y Cusco. Es importante considerar que estas nuevas redes sociales se
aceptan bajo un compromiso del director de seguir los lineamientos que la OCll
desarroll6 para este caso especial.

J3863
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Desde noviembre de 2019, el equipo de redes sociales cuenta con dos
profesionales administrando y gestionando la comunidad virtual en torno al sector.
Durante el Estado de Emergencia Sanitaria, se articul6 una red de trabajo con los
comunicadores que administran las redes sociales de nuestras instituciones
adscritas: Biblioteca Nacional del Per0, Gran Teatro Nacional, Archivo General de
la Naci6n y museos administrados por el Ministerio de Cultura.

Es asf que se viene trabajando de la mano, con mayor 6nfasis, con la Direcci6n
General de Museos, la Direcci6n General de lndustrias Culturales y Artes, la
Direccion del Libro y la Lectura, la Direcci6n del audiovisual, la fonografla y los
nuevos medios (DAFO), la Direcci6n de Elencos Nacionales, la Direcci6n de
Patrimonio lnmaterial, la Direcci6n de Participaci6n Ciudadana y con la Direcci6n
Generalde Defensa del Patrimonio Cultural.

Asimismo, se viene articulando de manera activa con el viceministerio de
lnterculturalidad, con el fin de informar oportunamente las acciones y medidas del
viceministerio en favor de los pueblos indigenas. Es por ello, la importancia de las
campaflas, a nivel digital, para hacer de conocimiento de manera amigable y
atractiva el accionar del ministerio.

o Actualmente, tambi6n, se coordina con las DDC la capacitaci6n de los
profesionales dedicados a la administraci6n de las redes sociales de cada una de
ellas con el fin de mantener el lineamiento del sector y actuar como una sola
entidad a nivel nacional.

Campafias Digitales

A continuaci6n detallamos las campafias digitales trabajadas a nivel sectorial:

. Campafia de difusi6n sobre la exposici6n venta Ruraq Maki Hecho a Mano.

. Campafia de difusi6n sobre las Giras Bicentenario con el Ballet Folcl6rico Nacional
del Peni.

. Jornada de Videojuegos (mini compaf,a sobre una actividad de la DIA que alcanz6
notoriedad en las plataformas digitales)

. Campafla por el Dla de la Lengua Materna. (Se trabaj6 de manera articulada con
todos los ministerios y con Palacio, logrando que el SPR tambi6n forme parte de
la campafia. Se logr6 un gran impacto en las plataformas digitales).

. Campafia de difusi6n sobre la premiaci6n a la opera Alzira por ser "La Mejor
Nueva Producci6n Latinoamericana".

. Campaf,a de difusi6n sobre los afiches traducidos en lenguas indigenas en el
marco de la emergencia sanitaria.
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Campafia de difusi6n sobre los spots radiales y microprogramas en lenguas
indigenas en el marco de la Emergencia Sanitaria. (Esta fue desarrollada de
manera intersectorial, consiguiendo mayor alcance de la informaci6n).

Campafia por el Dla del Arque6logo Peruano. (Trabajo coordinado con la
Direcci6n de Arqueologia).

Campafra por el Dla lnternacional del Libro. (Trabajo coordinado con la Direccion
del Libro y la Lectura).

Campafia de promoci6n de los museos virtuales como propuesta digital por parte
del ministerio durante el estado de emergencia. (Se cont6 con el apoyo de PCM,
MINJUSDH, MINCETUR, PRODUCE, MINAM, MIMP y MINEDU. Adem6s, tanto
de los adscritos como de otras instituciones p0blicas).

Campafia "No permitas que el coronavirus ingrese a tu comunidad", difusi6n sobre
los spots radiales y videos en las lenguas m6s habladas de Loreto.

. Campafla por la Semana de la Diversidad Cultural y LingUistica.

Campafias lntersectoriales Coordinadas Con PCM

Es importante mencionar que se viene trabajando articuladamente con los dem6s
sectores, sumSndonos a las campafias digitales que presentan. Entre las diversas
acciones que se realizan son actualizaciones de cabeceras y publicaciones de videos,
grSficas. Las campahas, de las cuales hemos formado parte son:

o PCM - #PorUnPer(integro
. Presidencia - Prot6gete del coronavirus
. Ministerio de la Mujer - Mujeres, nuestro pais, nuestro poder.
. Presidencia - Medidas y acciones frente al coronavirus
. Todos los sectores - #YoMeQuedoEnCasa
o Ministerio de la Educacion - Aprendo en casa
. PCM - Libertadores en Lima
. Ministerio de Defensa - Te Cuido Per0
. PCM - Voto de confianza

RESULTADOS DE REDES SOCIALES

FACEBOOK YOU TUBE TWTTER INSTAGRAM

SEGUIDORE
S/

SUSCRIPTOR
ES

648,130

(tasa de
crecimiento,
800 por mes)

24,600 29

(tasa de
crecimiento,800

por mes)

146,578
(tasa de crecimiento,

10K por mes)

191,295
(tasa de

crecimiento,900
por mes)
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Comunicaciones

Se apoy6 comunicacionalmente mds de 120 actividades en Lima y el interior del
pafs, con la participacion del Ministro y representantes de la Alta Direcci6n. Las
actividades fueron gestionadas en coordinaci6n con los viceministerios de
lnterculturalidad y Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales. Sumado a ello,
estas recibieron soporte mediStico y difusi6n en todas las plataformas.

. Se cuenta con dos plataformas de comunicaci6n cultural:

Agenda cultural, que contiene las actividades del Ministerio, a nivel de Direcciones
Generales, Direcciones Desconcentradas de Cultura e lnstituciones adscritas. Se
ha publicado un total de 34 agendas, en el Fan Page y Pagina Web del Ministerio
de Cultura.
Programa Estaci6n Cultura, a trav6s de Radio Filarmonia, que se emite todos los
lunes, de 3:00 a 4:00 pm. La pauta del programa se orienta ala difusi6n de temas
culturales que promueve el sector, considerando entrevistas en cabina y enlaces
telef6nicos. Se han emitido 36 programas, aunque la cifra pudo ser mayor, ya que
hubo un feriado calendario en el cual no hubo programaci6n de radio.

ACTIVIDADES AGEND'
CULTURAl

PROGRAM'
DE RADIC

CANTIDAT Mis de 120
actividades

34 36

Disefio

Se atendieron las solicitudes de aprobaci6n, correcci6n y reelaboraci6n de disefios
de las diferentes Direcciones Generales, DDC, unidades orgdnicas e instituciones
adscritas, para la preparaci6n de material comunicacional y piezas gr6ficas.

. En cuanto a la preparaci6n de grdficas para redes sociales, de diciembre 2019 a
mayo del 2020 se realizaron un aproximado de 800 piezas. Los posts que se
realizan generan m6s adaptaciones para las 3 redes sociales que se manejan
(Facebook, lnstagram y Twitter), lo cual se da con mucho m6s frecuencia en los
meses de verano por las diversas actividades culturales y posteriormente con
mayor 6nfasis desde que inici6 el Estado de Emergencia. Por otro lado, tambi6n
se realizan adaptaciones para atender las campafias intersectoriales.

POST PARA REDES SOCIALES

POSTS
DISENADOS POR

DiA

POSTS DISENADOS
POR MES

TOTAL DE
POSTS

CANTIDAD 4 120 800
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TEMA

Defensores del
Patrimonio cultural

10 afios del
ministerio de Cultura

PortalWeb Cultura
en Casa

Seffal6ticas COVID-
19

Huacas de Lima

Redisefio de la
Agenda Cultural

Cultura en arena

Dia de la lengua
materna

. Se encuentran en proceso de diseflo, las siguientes llneas gr6ficas:

LINEAS GRAFICAS EN CURSO

j385e

Se prepararon llneas grSficas en base al pedido de las direcciones y con el
acom pafi am iento respectivo.

L]NEAS GRAFICAS DESARROLLADAS

CONTENIDOS
GRAFICOS

ELABORADOS

Desarrollo de
proceso de

investigaci6n (design
thinking), creaci6n de

la linea gr6fica,
cartilla informativa y

posts para redes
sociales.

Creacion del logotipo
y el desarrollo de la
identidad gr6fica y

piezas
comunicacionales.

Creacion del logotipo
y propuesta web para

la plataforma.

Seffal6ticas para el
reinicio de

actividades

Creaci6n de post
para campafia en

redes sociales.

Adaptaciones
gr6ficas para la
agenda cultural.

Linea gr6fica para
merchadising de las

activaciones en
distintas playas.

Linea grdfica para
campaffa

intersectorial

PIEZA GRAFICA A
REALIZAR

DIRECCION
SOLICITANTE

DPAC

Despacho

Despacho

Oficina Generalde
Administraci6n

Direccion de
Patrimonio

ocil.

DPAC

VMI

DIRECCION
SOLICITANTE

ESTADO

Se realizo el
lanzamiento, las
publicaciones en

redes estin en curso.

Culminado

En implementacion
por parte de

OGETIC.

Stand by.

Culminado.

Culminado

Culminado.

Culminado
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Posts para redes
sociales y eventos

virtuales.

Disefio web

DAF

VMI

ffi@@c
Mes de la cultura

afroperuana

Traslado de los
contenidos en lenguas
originarias a la web del

Centro de Recursos
lnterculturales

Audiovisuales

En el marco de la presente gesti6n, se consider6 pertinente la producci6n de
videos y grabaci6n de actividades para registro interno. Los videos que se
elaboran son publicados en las redes sociales del Ministerio, de acuerdo al tipo de
p0blico y asunto deltema a difundir. Se prepararon aproximadamente 225 videos.

CANTIDAD

Centro De La Cultura

225 videos

El Ministerio de Cultura cuenta con 19 salas y ambientes al interior de la sede
central, que son priorizadas para el desarrollo de diferentes actividades que
organizan las direcciones de llnea y generales. En lo que va de la presente
gesti6n, se han coordinado 657 actividades internas. Todas ellas han recibido el
soporte del Centro de la Cultura para el montaje y organizaci6n de los espacios.
(Ver Anexo 1)

En el marco del Estado de Emergencia, se han reprogramado o cancelado 81
actividades, en los espacios del Centro de la Cultura.

En cuanto, a los eventos externos, se ha brindado atenci6n a los ciudadanos,
informaci6n vla telef6nica ylo por correo electr6nico institucional
espacios@cultura.gob.pe, sobre el uso de los espacios fisicos disponibles de la
sede central del Ministerio de Cultura. Se ha mostrado las salas y/o espacios, a
los ciudadanos que necesitan informaci6n y conocer los espacios para la
realizaci6n de eventos y/o actividades, por modalidad de contrato o convenio de
uso de espacios de la sede central del Ministerio de Cultura.

Se logr6 la gesti6n de 05 convenios para uso de espacios, a favor del ll Concurso
Nacional para J6venes Clarinetistas, Escuela de Folcklore Theodoro Valc6rcel,
Oficina de Documentaci6n e lnformaci6n de la M0sica en el Perri {DIMEP,
Universidad Nacionalde la M0sica, ClariPerri el Clarinete en Latinoam6rica.

1385 8

Se desarrol16
reuni6n de

coordinaci6n.

En curso
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. Se alquilaron 5 salas del Ministerio de Cultura para la organizaci6n de eventos. En
relaci6n a|2020, se alquil6 a la empresa Financiera OH, y se realizaron el 18 de
febrero del2020 en elAuditorio Los lncas y el Patio del Folclore (ANEXO 3).

GESTION DE SALAS PARA
EVENTOS INTERNOS

CONVENIO PARA
USO DE

ESPACTOS

ALQUILER PARA USO DE
ESPACIOS

657 actividades
coordinadas

5 5

4.4.3.4Oficina de Defensa Nacional

A la fecha, los resultados obtenidos por parte de esta Oficina, son los siguientes:

. Efectivo cumplimiento en la Atenci6n, Control, supervisi6n y Monitoreo de las
emergencias en el Departamento de Ayacucho.

. Capacitaci6n y fortalecimiento de capacidades a las autoridades Distritales,
Provinciales y del Gobierno Regional de Ayacucho en instrumentos de respuesta
ante emergencias y desastres en coordinaci6n con la Direcci6n Regional del
INDECI y la Sub gerencia de Defensa Civil del GORE - Ayacucho.

. Se elabor6 el Objetivo estrat6gico en Gesti6n del Riesgo de Desastres junto con
04 acciones estrat6gicas del Plan Estrat6gico lnstitucional 2021 2023,
debidamente alineadas al Plan Nacional de Gesti6n del Riesgo de Desastres
PLANAGERD.

. Atenci6n inmediata durante la Emergencia por calda de huayco en el Centro
Poblado de COCAS - Ayacucho, realizando coordinaciones intersectoriales
oportunas para la atenci6n de la poblaci6n damnificada y afectada.

. Formulaci6n y difusi6n proactiva de recomendaciones y procedimientos para
hacer frente al contagio y propagaci6n del covid-19 a nivel Nacional, a trav6s de
las DDC.

. Se elabor6 las recomendaciones sobre las acciones a lmplementar para Reducir
la propagaci6n del Coronavirus en Poblaciones lndigenas durante la Temporada
de Heladas y Friaje del presente afio, dichas recomendaciones fueron remitidas a
las Direcciones Desconcentradas de Cultura de: Ucayali, Junfn, Puno, Cusco, San
Martin, Loreto, Hu6nuco, Ayacucho, Pasco y Huancavelica, que han sido
identificadas como las mds vulnerables seg0n lo descrito en el Plan Multisectorial
ante Heladas y Friaje.
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. Coordinaci6n permanente y via virtual con las entidades T6cnico - Cientificas del

SINAGERD, para la adopci6n de medidas preventivas y de reducci6n del contagio
y propagaci6n del covid-19.

. Reuniones de coordinaci6n virtuales con todas las Direcciones Desconcentradas
de Cultura a nivel Nacional, para brindar asesoramiento, asistencia t6cnica y
medidas de bioseguridad para el reinicio de sus actividades presenciales.

. Difusion de medidas de seguridad de instalaciones administrativas, Museales y en
salvaguarda del patrimonio y bienes muebles durante el periodo de aislamiento
social decretado por el Gobierno a nivel Nacional.

o Ante el pron6stico de precipitaciones 2019 - 2020, se realizaron acciones de
prevenci6n y reducci6n del riesgo en 13 museos, 42patrimonios arqueologicos y
32 patrimonios hist6ricos.

. Como consecuencia de las precipitaciones del 2019 - 2020, se gestion6 la
atenci6n del 19% de las emergencias de los pueblos indigenas y el 15.19% del
patrimonio cultural afectado

. En el marco de la emergencia por el COVID - 19:

a) Se identific6 la afectaci6n de la poblacion indigena por el COVID - 1g
b) Se elabor6 el visor poblacion indlgena en riesgo por el COVID - 1g
c) Se id6ntico y consolido los padrones y planillas de las familias de los pueblos

indigenas beneficiarias de las canastas familiares.
d) Se elabor6 el visor de distribuci6n de canastas familiares de los pueblos

ind[genas.

. Se incorpor6 al COES Cultura en el PP0068, actividad Desarrollo Centros de
Operaciones y Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres.

. Se gestion6 oportunamente el presupuesto para la contrataci6n por terceros de 03
profesionales y 03 apoyos t6cnicos para los m6dulos del COES Cultura.

. Se identific6 en el Plan Multisectorial de Heladas y Friaje 2019 - 2021, y se
present6 recomendaciones ante el Viceministerio de Gobernanza territorial, para
la priorizaci6n de la atenci6n a las poblaciones indigenas y campesinas alto
andinas por parte de los sectores directamente involucrados.

. Apoyo en el Transporte de los insumos mEdicos a las Direcciones
Desconcentradas de Cultura, a trav6s del INDECI y Gobierno Regionales en los
desplazamientos terrestres y a6reos de los traslados humanitarios.

. Se adjunta como ANEXO 04, las estadisticas de las emergencias en el secor
cultura mayo de 2020.
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lmplementacion del Modelo de Gestion Documental

El Ministerio de Cultura, se encuentra pr6ximo a culminar el proceso de implementaci6n
del Modelo de Gesti6n Documental (MGD). Es considerado modelo a seguir por las
demds entidades obligadas a cumplir con el MGD. Es una de las primeras entidades que
estd interoperando comunic6ndose con documentos electr6nicos a trav6s del PIDE.

Se implant6 el Sistema de Gestion Documental "Cero Papel", siendo la primera institucion
interconectada a nivel nacional con todas sus sedes, con el empleo de firmas digitales. A
la fecha es la m5s grande implementaci6n del sistema cero papel en el Poder Ejecutivo,
con cerca de 3 mil usuarios cubriendo todos los departamentos del pals
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Plataforma Virtual de Atencion a la Ciudadania

Desde el 20 de mayo se habilita la Plataforma Virtual de Atenci6n a la Ciudadania del
Ministerio de Cultura.

Mediante la cual, el/la ciudadano/a podrd acceder a procedimientos administrativos,
tr6mites y servicios del Ministerio de Cultura, y de solicitarlo podr6 contar con una Casilla
Electr6nica, a trav6s de la cual recibir6 las notificaciones emitidas por las unidades
org6nicas a cargo de su tr6mite, adem6s de alertas al correo electr6nico y n0mero de
celular en tiempo real. Progresivamente se ir6n incorporando m6s procedimientos y
servicios como parte de la transformaci6n digital que ha venido emprendiendo la entidad
en su compromiso por seguir contribuyendo a la eficiencia y eficacia de la gesti6n
institucional con prdcticas de ecoeficiencia
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Archivo Central
Mejoramiento de ambientes, con apoyo de la Secretarla T6cnica de Qhapaq Nlan, se
instalaron las luminarias en el repositorio principal de la Coordinaci6n de Archivo Central,
la cual permitir6 que el personal desarrolle sus actividades diarias de una manera 6ptima
y eficiente. As[ como, la adquisici6n de diez (10) estanterias met6licas de 6ngulos
ranurados la cual se instalaron en uno de los repositorios ubicado al costado de los
talleres (s6tano), reubicando la documentacion la STQN.

Plan Anua! de Trabajo Archivistico del 6rgano de Administraci6n de Archivos 2020

@ *';]ii,,. O ftt,",L,,,
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1. Se aprob6 el Plan Anual de Trabajo Archivistico del Organo de Administraci6n de

Archivos 2020 mediante la Resolucion Ministerial N' 524-2019/MC de fecha
12.12.2019, instrumento de gesti6n que orientarS hacia la ejecuci6n de
actividades archivlsticas, la cual asegurard la protecci6n del patrimonio
documental de la lnstituci6n.

2. Se brind6 asesoramiento a las Direcciones Desconcentradas de Cultura para la
elaboraci6n de los planes de trabajos anuales correspondiente al afio 2020 y a
presentarlos ante los Archivos Regionales de su Jurisdicciones, estos planes
tienen que elaborarse de acuerdo a la estructura ya determinada en la Directiva
N' 001-2019-AGN/DDPA "Norma para la elaboraci6n del Plan Anual de Trabajo
Archivlstico de las Entidades PUblicas", aprobada mediante la Resoluci6n
Jefatural N" 021-2019-AGN/J de fecha 24.01.19, a fin de no incurriren sanciones
establecidas en el Reglamento de lnfracciones y Aplicaciones de Sanciones
establecidas por el Archivo General de Naci6n.

Bi bl i otec a I nstituci o nal

Del 08 de diciembreal2S de febrero la Biblioteca registr6 la visita de 1853 usuarios. Del
total de usuario se atendi6 a 37 personas de nacionalidad extranjera.

Debido al Estado de Emergencia, la atenci6n en la Biblioteca fue suspendida desde el 16
de marzo del presente.

Repositorio lnstitucional (Biblioteca virtual) administrado por nuestra
Bi bl iotec a I nstituci o nal

Al mes de febrero se tiene un total de 679 publicaciones que se encuentran en el
Repositorio lnstitucional que son de acceso libre y gratuito.

A trav6s del Google Analytics, se report6 que en el mes de diciembre la cantidad de
usuarios registrados en el Repositorio fue de 11,365. Sin embargo, de enero a mayo del
presente se han reportado 24,738 usuarios, es decir en se ha tenido un incremento de
m6s de 13,000 usuarios.

MES N'USUARIO
N" VISITAS POR

PAGINA

ENERO 3,129 r\,587
FEBRERO 3,369 L4,696
MARZO 4,139 16,958

ABRIL 7,848 42,340
MAYO 6,254 24,87L
TOTAL 24,738 l,.a,452
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Directivas

Mediante RSG N' 216-2019-SG/MC se aprueba la Directiva N'008-2019-SG/MC
"Disposiciones que regulan la foliaci6n, rectificaci6n, incorporaci6n, retiro y
reconstruccion de documentos y expedientes del Ministerio de Cultura" que
actualiza las normas y orientaciones metodol6gicas sobre los procedimientos de
foliaci6n, rectificaci6n, acumulaci6n, desglose y reconstrucci6n de documentos de
acuerdo a lo establecido por el Archivo General de la Naci6n en la Directiva N'
006-201g-AGN/DDPA "Lineamientos para la Foliaci6n de Documentos
Archivisticos de las Entidades P(blicas" aprobado mediante Resoluci6n Jefatural
N" 026-2019-AGN/J de fecha 24 de enero del 2019.

Mediante RM No 116-2020-MC se aprueba el "Protocolo de atenci6n a la
ciudadania para reducir el riesgo de propagaci6n e impacto sanitario de la
enfermedad causada por el virus Coronavirus (COVID-19) en los servicios que
brinda la Oficina de Atencion al Ciudadano y Gesti6n Documentaria y las que
hagan sus veces en las dependencias del Ministerio de Cultura a nivel nacional".

Con RM N" 125-2020.MC de fecha 19 de mayo se aprob6 los "Lineamientos para
regular el uso de la Plataforma Virtual de Atenci6n a la Ciudadania y Casilla
Electr6nica del Ministerio de Cultura".

$
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Elaboracion y aprobacion de dispositivos normativos y actos resolutivos

Durante el periodo evaluado se contribuyo en la elaboraci6n de diversos dispositivos
normativos correspondiente a las competencias del Sector Cultura, de conformidad con la
Ley No 26889, Ley Marco paru Producci6n y Sistematizaci6n Legislativa, y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N" 008-2006-JUS:

Dispositivo
normativo

y/o acto resolutivo
Sumilla

Decreto de Urgencia
N" 058-2020

Decreto de Urgencia que aprueban mecanismos de amortiguamiento para
mitigar los efectos econ6micos en el sector cultura producidos en el contexto
de la emergencia sanitaria por el covid-19

Decreto Legislativo
N'1499

Decreto Legislativo que establece acciones para la protecci6n de los pueblos
indigenas u originarios en el marco de la emergencia sanitaria declarada por el
covid-19

Decreto Legislativo
N" 1467

Decreto Legislativo que refuerza acciones y establece medidas especiales
para la preservaci6n del patrimonio cultural en el marco de la emergencia
sanitaria a nivel nacionaldeclarada a consecuencia delcovid-19

Decreto Supremo N"
005-2020-MC

"Lineamientos para la incorporaci6n de la variable 6tnica en los registros
administrativos de las entidades p(blicas, en el marco de la Emergencia
Sanitaria declarada por elCOV|D-19" y sus tres (03) anexos

Decreto Supremo N'
004-2020-Mc

"Lineamientos t6cnicos para garantizar la pertinencia y adecuaci6n cultural en
la atenci6n de los pueblos indigenas u originarios, en el marco de la
Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19"

Decreto Supremo N"
003-2020-MC

Apru6bese el Reglamento de la Ley N" 29181, Ley del Ejercicio Profesionalen
Bibliotecologia y Ciencias de la lnformaci6n

Decreto Supremo N"
002-2020-Mc

Prorroga de los plazos de los procedimientos administrativos de expedici6n del
Certificado de lnexistencia de Restos Arqueol6gicos y de autorizaci6n para
realizar el Plan de Monitoreo Arqueol6gico.
Prorr6gase por el periodo de quince (15) dias naturales, durante el primer
semestre del 2020, los plazos de los procedimientos administrativos de
expedici6n del Certificado de lnexistencia de Restos Arqueol6gicos y de
autorizacion para realizar el Plan de Monitoreo Arqueologico que se
encuentran en trdmite, sujetos a silencio administrativo positivo, en todos los
departamentos, provincias, distritos y ciudades del territorio nacional
declarados en emergencia por el Poder Ejecutivo, a causa de las intensas
lluvias y por peligro inminente ante el periodo de lluvias 2019-2020, y con
plazo vioente.

Decreto Supremo N"
001-2020-MC

Apru6bese el Reglamento de la Vigesima Disposici6n Complementaria Final
Decreto de Urgencia N'014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el
Presupuesto del Sector PUblico para elAfro Fiscal2020
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Asimismo, se formularon y aprobaron diversos instrumentos de gesti6n interna y
procedimientos administrativos desarrollados por los 6rganos de linea del Ministerio, y los
diversos 6rganos y unidades orgdnicas de la Entidad, entre ellos los siguientes:

Resoluci6n Suprema
N'002-2020-MC

Autorizar la inafectaci6n del lmpuesto General a las Ventas, respecto a la
prestaci6n de servicios culturales de la Asociaci6n Civil denominada
"Selvdmonos", conforme se indica en sus Estatutos, durante el tiempo que
dure la calificaci6n otorgada por el Ministerio de Cultura

Acto resolutivo Sumilla

Resoluci6n de Secretaria
General N"216 -2019-
SG/MC

Aprueba la Directiva No 008-2019-SG/MC "Disposiciones que
regulan la foliacion, rectificaci6n, incorporaci6n, retiro y
reconstrucci6n de documentos y expedientes en el Ministerio de
Cultura"

Resolucion de Secretaria
General No 220-2019-
SG/MC

Aprueba la Directiva N' 009-2019-SGMC denominada "Normas y
Pautas que regulan la Recaudaci6n, Registro y Control por concepto
de lngresos Propios que constituyen la Fuente de Financiamiento
Recursos Directamente Recaudados del Ministerio de Cultura"

Resoluci6n de Secretaria
General No 021-2020-
SG/MC

Aprueba Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la
Unidad Ejecutora 001: Administraci6n General del Pliego 003:
Ministerio de Cultura, correspondiente al Afio Fiscal 2020.

Resoluci6n de Secretarla
General No 058-2020-
SG/MC

Aprueba la Directiva N" 001-2020-SG/MC "Lineamientos para la
Gestion de la lnfraestructura de Datos Espaciales del Ministerio de
Cultura",

Resolucion de Secretaria
General No 066-2020-
SG/MC

Aprueba la Directiva N" 002-2020-SG/MC "Lineamientos para el
trabajo remoto durante la emergencia sanitaria por el Coronavirus
(COVID-19)en el Ministerio de Cultura"

Resolucion de Secretaria
General No 068-2020-
SG/MC

Aprueba la Directiva N" 003-2020-SG/MC "Lineamientos para la
elaboraci6n, suscripci6n, registro, ejecuci6n y monitoreo de
Convenios de Colaboraci6n lnterinstitucional ylo Cooperaci6n
lnternacional en el Ministerio de Cultura, con entidades nacionales e
internacionales"

Resoluci6n de Secretaria
General No 071-2020-
SG/MC

Aprueba la Directiva N" 004-2020-SG/MC Lineamientos para la
prevencion de la propagaci6n del Coronavirus (COVID-19) despues
de la culminacion del Estado de Emergencia Nacional en el
Ministerio de Cultura"

Resoluci6n de Secretarla
General No 069-2020-
SG/MC

Directiva N'004-2020-SG/MC Lineamientos para la prevenci6n de la
propagaci6n del Coronavirus (COVID-19) despues de la culminaci6n
del Estado de Emergencia Nacional en el Ministerio de Cultura"

Resoluci6n de Secretaria
General No 068-2020-
SG/MC

Directiva N' 003-2020-SG/MC "Lineamientos para la elaboraci6n,
suscripci6n, registro, ejecucion y monitoreo de Convenios de
Colaboracion lnterinstitucional y/o Cooperacion lnternacional en el
Ministerio de Cultura, con entidades nacionales e internacionales"

Resoluci6n Viceministerial N"
011 -2020-VMPCTC-MC

Aprueba el "Plan Anual de estimulos econ6micos para la actividad
cinematogr6fica y audiovisual para el afio 2020"
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Resoluci6n Viceministerial N"
030-2020-vMPcrc-Mc

Aprueba las bases del Premio Nacional de Literatura - Edici6n 2020
que organiza el Ministerio de Cultura

Resoluci6n Viceministerial N'
039-202o-VMPCtC-MC

Aprueba el "Plan Anual de Actividades y Concursos de Proyectos y
Obras Cinematogr6ficas para elafio 2020"

Resoluci6n Viceministerial N'
065-202o-VMPCtC-MC

Aprueba el Plan anual de estimulos econ6micos para las industrias
culturales y artes para el afio2020

Resoluci6n Viceministerial N'
081-2020-VMPCtC-MC

Aprueba la Directiva N" 001 -2020-VMPCIC/MC, "Lineamientos para
la determinaci6n de la protecci6n provisionalde los bienes inmuebles
del periodo posterior al prehisp6nico que se presumen integrantes
del Patrimonio Cultural de la Naci6n"

Resoluci6n Ministerial No

524-201g-MC
Aprueba el "Plan Anual de Trabajo Archivistico del Organo de
Administraci6n de Archivos del Ministerio de Cultura - Afio 2020"

Resoluci6n Ministerial No

542-2019-MC

Aprueba el Tarifario de los servicios brindados por el Ministerio de
Cultura para el Ejercicio Fiscal 2020, el cual contiene los valores del
boletaje y requisitos de ingreso a los Monumentos Arqueol6gicos
Prehispinicos, Museos y Museos de Sitio a nivel nacional, asi como
otros servicios no exclusivos, en el marco de lo establecido en la Ley
N" 29408 y elTexto Unico de Ordenado de la Ley N'27444

Resoluci6n Ministerial No

547-2019-MC
Aprueba el Presupuesto lnstitucional de Apertura de Gastos para el
Afro Fiscal 2020 del Pliego 003: Ministerio de Cultura

Resoluci6n Ministerial No

550-2019-MC
Aprueba el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Pliego 003:
Ministerio de Cultura, correspondiente alAfio Fiscal 2019.

Resoluci6n Ministerial No

552-2019-MC

Aprueba el Plan Operativo lnstitucional (POl) Anual 2020 del Pliego
003: Ministerio de Cultura, consistente con el Presupuesto
lnstitucional de Apertura para el Aflo Fiscal 2020.

Resoluci6n Ministerial No

038-2020-MC

Aprueba el Reglamento lnterno de la Comisi6n Multisectorial, de
naturaleza temporal, dependiente del Ministerio de Cultura,
encargada de realizar el seguimiento de la implementaci6n de los
acuerdos del Grupo de Trabajo creado mediante Resoluci6n
Ministerial N' 180-2016-MC, y formular propuestas orientadas a la
adopci6n de medidas y acciones prioritarias de cardcter
multisectorial y sectorial para la atenci6n de la poblaci6n indigena
Nahua en situaci6n de contacto inicial de la Reserva Territorial
Kugapakori, Nahua, Nanti y otros - RTKNN, ante la problem6tica de
alta vulnerabilidad y riesgos a la vida, salud e integridad por
exposici6n a mercurio, creada por Resoluci6n Suprema N" 011-
201g-MC

Resoluci6n Ministerial No
045-2020-MC

Aprueba el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Pliego 003:
Ministerio de Cultura, correspondiente al Afio Fiscal 2020.

Resoluci6n Ministerial No

074-2020-MC
Aprueba el Programa Multianual de lnversiones (PMl) del Sector
Cultura 2021-2023, el mismo que consta de una Cartera de
lnversiones.

Resolucion Ministerial No

077-2020-MC
Aprueba el Plan de Manejo del Observatorio Solar Chankillo: Gesti6n
de un Paisaje Astron6mico Antiguo en elValle de Casma 2020-2030

Resoluci6n Ministerial No

107-2020-MC

Aprueba los "Lineamientos para regular el procedimiento para la
devolucion de tarifas abonadas por concepto de visitas o ingresos
con fines turisticos a bienes integrantes del Patrimonio Cultural de la
Naci6n, en el marco del Decreto de Uroencia N" 026-2020"
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Resoluci6n Ministerial No

109-2020-MC

Aprueban diversas acciones del Ministerio de Cultura en el marco de
la Emergencia Sanitaria a nivel nacional por la existencia del Covid-
19

Resoluci6n Ministerial No

116-2020-MC

Aprueba el "Protocolo de atenci6n a la ciudadania para reducir el
riesgo de propagaci6n e impacto sanitario de la enfermedad causada
por el virus Coronavirus (COVID-19) en los servicios que brinda la
Oficina de Atencion al Ciudadano y Gesti6n Documentaria y las que
hagan sus veces en las dependencias del Ministerio de Cultura a
nivel nacional"

Resolucion Ministerial No

118-2020-MC
Conformar la Unidad de Estudios Econ6micos, como unidad
funcional no o196nica dependiente de la Secretar[a General

Resoluci6n Ministerial No

125-2020-MC

Aprueba los "Lineamientos para regular el uso de la Plataforma
Virtual de Atenci6n a la Ciudadania y Casilla Electr6nica del
Ministerio de Cultura.

Resolucion Ministerial No

137-2020-MC

Aprueba los "Mecanismos para la Rendici6n de Cuentas y
Seguimiento de los Estimulos Econ6micos otorgados en el marco de
la Ley N" 30879, Ley de Presupuesto del Sector P0blico para elAfio
Fiscal 2019 y el Decreto de Urgencia N" 014-2019, Decreto de
Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Prlblico para elAfio
Fiscal2020"

En ese sentido, durante el periodo reportado, se han emitido los siguientes actos
resolutivos de los 6rganos de la Alta Direcci6n, comprendidos por el Despacho Ministerial,
el Despacho Viceministerial de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales, et Despacho
Viceministerial de lnterculturalidad y la Secretaria General:

Del 09-12-2019 al

31-12-2020

Del 01-01-2020 al

39-05-2020

Resoluciones Ministeriales 35 138

RVM de Patrimonio Cultural
e lndustrias Culturales 10 81

RVM de lnterculturalidad 4 5

Resoluciones de Secretaria
General 16 73

TOTAL 65 297

Pedidos de opinion de Proyectos de Ley

La Oficina General de Asesoria Juridica se encuentra constituida en Punto Focal del
Ministerio para la administraci6n y alimentaci6n del sistema de gesti6n y seguimiento para
la atenci6n de los pedidos de opini6n de Proyectos de Ley remitidos por el Congreso de
la RepUblica.
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No obstante, debe tenerse presente que mediante Decreto Supremo N" 0165-2019-PCM
se dispuso la disoluci6n del Congreso de la Rep0blica en ejercicio de la atribuci6n
reconocida en los articulos 134 y 135 de la Constituci6n Politica del Per0.

En ese sentido, a partir de la reanudaci6n de las labores del Congreso de la Repfblica en
el mes de mazo de 2020 se han recibido 04 pedidos de opinion de proyectos de ley
remitidos por el Congreso de la Rep0blica, los mismos que se encuentran atendidos al 30
de mayo de 2020.

Asesoramiento de la Oficina General de Asesoria Juridica

En este rubro, la tarea principal de esta oficina ha consistido en brindar asesoramiento
permanente para asegurar que los productos normativos del Ministerio sean
concordantes con sus politicas y objetivos institucionales, guardando coherencia con el
marco legal correspondiente.

Con dicha finalidad se realizaron diferentes labores de coordinaci6n con los distintos
6rganos, unidades orgdnicas y Programas del Ministerio, las cuales se acreditan con la
emisi6n de 293 memorandos de diversa indole, evacuados durante el periodo reportado
(58 durante el periodo del 09 al 31 de diciembre de 2019, y 235 durante el periodo del 01

de enero al 30 de mayo de2020).

Producto de las labores de coordinacion y acopio de informaci6n realizadas por esta
Oficina General, fue posible brindar el asesoramiento legal pertinente sobre los alcances
de la normativa en general, y en particular del sector y administrativa, ante requerimientos
y consultas de la Alta Direcci6n, los 6rganos y unidades org6nicas del Ministerio de
Cultura; en virtud de ello, durante el periodo reportado se emitieron 406 informes, (73
durante el periodo del 09 al 31 de diciembre de 2019, y 333 durante el periodo del 01 de
enero al 30 de mayo de 2020)..

Revisi6n de convenios

En el periodo reportado se han sido evaluados 17 Convenios de Cooperaci6n entre el
Ministerio de Cultura y distintas entidades p0blicas y privadas que coadyuven al
cumplimiento de sus funciones y objetivos, en el marco de sus competencias. (5 durante
el periodo del 09 al 31 de diciembre de 2019, y 12 durante el periodo del 01 de enero al
30 de mayo de 2020). Ver ANEXO 05.

Revision y comentarios a los proyectos normativos ante la Comisi6n de
Coordinaci6n Viceministerial (CCV) y al Consejo de Ministros (CM)

Otra de las acciones permanentes realizadas en el perlodo de gestion ha sido la revisi6n,
an5lisis y opini6n sobre las propuestas normativas presentadas en las agendas de las
sesiones del Comisi6n de Coordinaci6n Viceministerial (CCV) y del Consejo de Ministros
(CM), que se realizan semanalmente.
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En ese contexto, el contar con un equipo de profesionales con experiencia y altamente
comprometidos en el logro y objetivos de la Entidad, ha posibilitado satisfacer
oportunamente los requerimientos de informaci6n de los temas considerados urgentes,
documentos en trdmite y pendientes, segfn las distintas materias que se dilucidan, lo que
ha permitido a esta Oficina General cumplir cabalmente con las funciones encomendadas
en el Reglamento de Organizaci6n y Funciones en los plazos oportunos

4.4.3.7 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

4.4.3.7.1 Oficina de Planeamiento

. Se elabor6 el Plan Operativo lnstitucional (POl) anual 2020 del Ministerio de
Cultura consistente con el PlA, aprobado mediante Resoluci6n Ministerial N" 552-
201g-MC, 31.12.2019.

. Se remiti6 al Centro Nacional de Planeamiento Estrat6gico (CEPLAN) los
entregables 1, 2 y 3 de la Politica Nacional de Cultura, mediante correos
electr6nicos de fecha 31.01.2020, 12.02.2020 y 30.03.2020 respectivamente. Con
fecha 20.02.2020 se obtuvo la conformidad del primer entregable, con fecha
20.03.2020 se obtuvo la conformidad del segundo entregable y con fecha
05.05.2020 se obtuvo la conformidad del tercer entregable. Se coordin6 con los 2
viceministerios a fin de obtener la validaci6n del entregable 4 (0ltimo). Se tiene
prevista la remisi6n de dicho entregable a CEPLAN en los pr6ximos dias.

. Se realiz6la evaluaci6n de implementaci6n del Plan Operativo lnstitucional Anual
2019 modiflcado, versi6n 3, correspondiente al cuarto trimestre y evaluaci6n anual
mediante lnforme N' 00001 5-2020-OPL/MC, 28.02.2020.

. Mediante lnformes N" 000097, 000098 y 000099-2020-OGPP/MC y Memorando
M0ltiple N' 000031-2020-OGPP/MC, 02.03.202Q se requiri6 a todos los Organos
del Ministerio de Cultura la informaci6n para evaluaci6n del Plan Estrat6gico
lnstitucional (PEl) 2017-2022 correspondiente al afio 2019. La fecha establecida
por CEPLAN es el 30.06.2020.

Con fecha 10.03.2020, se llev6 a cabo la reuni6n de la Comisi6n de Planeamiento
Estrat6gico, a fin de revisar la propuesta de cronograma de trabajo para:

- Elaboraci6n del Plan Estrat6gico lnstitucional 2021-2024.
- Elaboraci6n del Plan Operativo lnstitucional Multia nual 2021 -2023.

Aprobaci6n de la extensi6n del horizonte del Plan Estrat6gico Sectorial Multianual
2017-2024, aprobado mediante Resoluci6n Ministerial No 114-2020-MC,
02.04.2020.



ffi@@ j381s

. Se elabor6 el lnforme de seguimiento del cuarto trimestre y evaluaci6n anual del
Plan de lntegridad y Lucha contra la Corrupcion del Ministerio de Cultura 2019,
med iante I nforme N' 000040 -2020-OPLIMC, 22.05.2020.

4.4.3.7.2 Oficina de Presupuesto

Sector Cultura

. A nivel de Sector Cultura el monto certificado y el gasto devengado respecto al
presupuesto institucional modiflcado (PlM) al 01 de junio de 2020 registr6 un
avance de 63.5% y 22.7o/o, respectivamente. En el siguiente cuadro se muestran
dichos datos a nivel de Sector y por pliego.

Cuadro N' 03: Datos de Asignaci6n y Ejecuci6n Presupuesta! del Sector Cultura

Sector 003: Cultura
Toda fuente de financiamiento - lnversi6n y Actividades millones de soles

003: M.
CULTURA

DE 47o.s 627.4 376.6 293.0 124.9 60.0% 19.9%

Gasto Corriente 350.6

Gasto de Capital 119.8

060: ARCHIVO
GENERAL DE LA 13.4
NACI6N

426.1

201.3

10.4

323.1

53.5

8.8

261.0

32.O

8.8

75.8%

26.60/0

85.0%

25.2%

8.6%

42.3%

107.5

17.4

4.4

Gasto Corriente 13.4

Gasto de Capital

113.. BIBLIOTECA
NACIONAL DEL 36.8
PERU

10.3

0.0

34.3

8.8

0.0

26.9 23.2

4.4

0.0

10.6

85.0%

100.0%

78.4o/o

42.4%

O.0o/o

31 .Oo/o

8.7

0.0

Gasto Corriente 34.8

Gasto de Capital 2.1

116: INSTITUTO
NACIONAL DE
RADIO Y 84.5
TELEVISION DEL
PERU - IRTP

31.9

2.3

85.3

26.5

0.3

68.9

23.1

0.1

63.8

10.5

0.1

31.8

83.2%

13.4%

80.7%

33.0%

2.5o/o

373%

Gasto Corriente

Gasto de Capital

84.0

0.5

84.8

0.5

68.7

0.1

63.7

0.1

31.8

0.0

81j%

25.5o/o

37.5o/o

2.104

Fuente: Consulta amigable del SIAF-SP (actualizaci6n mensual), MEF. Fecha de corte al 01.06.2020

. A nivel de Sector Cultura, la Asignaci6n Presupuestaria Multianual (APM) para el
afio 2020 fue de S/ 605.2 millones.
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A nivel del Pliego Ministerio de Cultura, el monto certificado y el gasto devengado
respecto al PIM al 01 de junio de 2020 registr6 un avance de 60.0% y 1g.go/o,

respectivamente. En el siguiente cuadro se muestran dichos datos a nivel del
Pliego 003: Ministerio de Cultura y por unidad ejecutora.

Cuadro No 04: Datos de Asignaci6n y Ejecuci6n Presupuestal del Pliego Ministerio
de Cultura

Pliego 003: Ministerio de Cultura
Toda fuente de financiamiento - lnversi6n Actividades en millones de soles

J3B4 1

Fuente: Consulta amigable del SIAF-SP (actualizaci6n mensual), MEF. Fecha de corte al 01.06.2020

. A nivel de Pliego Ministerio de Cultura, el Presupuesto lnstitucional de Apertura
(PlA) para el afro 2O2Ofue de S/ 470.4 millones.

. Con Decreto de Urgencia No 058-2020, se aprobaron los mecanismos
extraordinarios, en materia econ6mica, de amortiguamiento para mitigar los
efectos socioecon6micos originados en las lndustrias Culturales, las Artes, asi
como en las expresiones del Patrimonio Cultural lnmaterial y afines como
consecuencia de las necesarias acciones adoptadas por el gobierno en el marco
de la Emergencia Sanitaria, autorizSndose la transferencia de S/ S0 MM.

. Con Decreto Supremo N" 127-2020-EF se autoriz6 una Transferencia de Partidas
en el Presupuesto del Sector P0blico para el Afio Fiscal 2020, hasta por la suma
de S/ 5 MM, a favor del Pliego 003: Ministerio de Cultura, para financiar acciones
de informaci6n y alerta temprana a la poblaci6n indigena; asl como para la
protecci6n de los pueblos indigenas en situaci6n de aislamiento y contacto inicial.
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Con Decreto de Urgencia No 039-2019, se autoriz6 una Transferencia de Partidas
en el Presupuesto del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2020, hasta por la suma
de S/ 10,8MM, por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, a favor del
pliego Ministerio de Cultura, a fin de financiar la operatividad y gesti6n de las
inversiones asignadas al mencionado Ministerio en el marco de la Agenda de
Conmemoraci6n del Bicentenario, y otros encargos.

Proteccion de Pueblos lndlgenas: Decreto Supremo para Fe de Erratas sobre las
cadenas de gasto donde se habilitan recursos por S/ 5 MM

4.4.3.7.3 Oficina de Inversiones

Aprobaci6n de la cartera de inversiones priorizada del Sector para fines de
seguimiento, a trav6s de las (03) sesiones realizadas por el Comit6 de
Seguimiento de Ejecuci6n de lnversiones del Sector Cultura43 durante el perlodo
de enero a mayo del presente afro (28 de enero, 28 de febrero y 17 de abril), que
cont6 con la participaci6n de los responsables de las Unidades Ejecutoras de
lnversiones (UEl) y Oficinas de lnversiones de las Unidades Ejecutoras (UE) del
Sector Cultura y el acompafiamiento de la Direcci6n General de Programaci6n
Multianual de lnversiones (DGPMI) de MEF efectuada en la 0ltima sesi6n
realizada en el mes de abril.

En el marco de las acciones de monitoreo y seguimiento a la ejecuci6n de
inversiones, se realizaron las siguientes acciones:

- Revisi6n de la informaci6n remitida (vla correo electr6nico y fisica) por las
Unidades Ejecutoras del Pliego Ministerio de Cultura, sobre el pedido de
actualizaci6n de cronogramas de ejecuci6n fisica y financiera de las
inversiones 2020.

- Remisi6n de reportes semanales, a Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, para fines de informaci6n a Alta Direcci6n, sobre el
cumplimiento de la programaci6n semanal de inversiones y metas mensual
establecidas por el Ministerio de economla y finanzas. Asimismo, se emitio
lnforme N' 000020-2020-OllMC de fecha 19.02.2020, sobre el avance de
ejecuci6n de inversiones al 31.01.2020 para fines de conocimiento de Alta
Direcci6n.

- Seguimiento del cumplimiento del registro del Formato N' 128: Seguimiento de
Ejecuci6n de lnversiones en el Banco de lnversiones, cuyo llenado de
informaci6n corresponde a las Unidades Ejecutoras. Es importante indicar que
dicho seguimiento se realizo y viene siendo realizado mediante
coordinaciones por correo de DGPMI MEF y OPM!, via correo y en Comit6 de
Seguimiento.

. Aprobaci6n de "Ficha T6cnica Est6ndar para la Formulaci6n y Evaluacion de
Proyectos de lnversi6n de Parques Culturales Bicentenario: espacios p0blicos con

'{3 Constituido el 10.07.19, mediante Resoluci6n Ministerial N" 280-201g-MC, seg[n lo establecido en la Directiva N" OO1-
2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema Nacional de Programaci6n Multianual y Gesti6n de lnversiones.
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servicios culturales" y de su instructivo, aprobada mediante lnforme N" 000016-
2020-OllMC de fecha 13.02.2020, difundida mediante RM N' 000073-2020-
OGPP/MC de fecha 21.02.2020 y comunicada al Ministerio de Economia y
Finanzas mediante Oficio N" 000053-2020-OGPP/MC de fecha 24.02.2020.

Elaboraci6n del PMI 2021-2023 del Sector Cultura, aprobado mediante RM N'
074-2020-MC, de fecha 20.02.2020.

Elaboraci6n de Diagn6stico de brechas de infraestructura o acceso a servicios
p0blicos del Sector Cultura, publicado en el Portal de Transparencia del Ministerio
de Cultura el 21.01.2020.

Actualizaci6n de valores de indicadores de brecha del Sector Cultura, registrados
en el PMI del Sector Cultura, publicado en el Portal de Transparencia del
Ministerio de Cultura el 14.01 .2020.

Emisi6n de opini6n para la aprobaci6n de notas modificatorias presupuestales, en
materia de inversi6n, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3.6 de los
Lineamientos sobre modificaciones presupuestarias en el nivel funcional
programitico, en aplicaci6n del articulo 12 de la Ley No 30879, Ley del
Presupuesto del Sector P0blico para elAho Fiscal 2019.

lncorporaci6n de inversiones no previstas en el PMl2020-2022 delsector Cultura,
solicitadas por las UE y pliegos del Sector Cultura.

. Al 30 de mayo de 2020, el Sector Cultura cuenta con una cartera de inversiones,
correspondiente al PMI 2020-2022, de 269 inversiones por un monto total de
inversi6n de S/ 4,192'524,594.25; asimismo, de las 269 inversiones solo 10844
cuentan con PIM 2020. La cartera de inversiones (PMl 2020-2022) tiene la
siguiente distribuci6n: 91 inversiones en idea o en formulaci6n, 38 inversiones
aprobadas o viables, 30 con expediente t6cnico o documento equivalente en
elaboraci6n, 9 con expediente t6cnico o documento equivalente registrado en el
Banco de lnversiones, 79 con ejecuci6n de componentes de inversi6n, y 22 en
liquidaci6n, seg0n siguiente cuadro:

Cuadro No 05: N0mero de inverciones de la cartera del PMI 2020-2022 que
cuentan con PIM 2020 y monto total de inversi6n, por tipo de inversi6n y fase en

4 La cartera de inversiones del Sector consta de 109 inversiones (108 inversiones en PMI del Sector Cultura y 01 en el
PMI del SectorTurismo). El Pl con c6digo tlnico 2151618: Pl Kuelap, con PIM de S/. 8, 500, 000 para ejecuci6n a cargo de
la UE 008 MC Proyectos Especiales y que se encuentra en el PMI del Sector Turismo.
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24 10 11 2 16 0 63 186,869,694.92

PI 66 27 19 7 63 22 204 2,997,160,305.3
3

PROG 1 1 0 0 0 0 2
1,008,494,594.0

0

Total 91 38 30 9 79 22 269
4,192,524,594.2

5

Fuente: Aplicativo PMI del Sector Cultura.

. Al 30 de mayo, el presupuesto para inversiones del Sector Cultura (PlM) es de S/
198,909,921,y el del Pliego Ministerio de Cultura, de S/ 197,909,921,para1a
ejecuci6n de 109 inversiones como Sector.

. El avance en la ejecuci6n financiera, a nivel de devengado, es de S/ 17, 005, 560,
lo que representa el 8.6% de avance de ejecuci6n respecto al PIM 2020 del Pliego
Ministerio de Cultura, segUn siguiente cuadro:

Cuadro No 06: Avance de ejecuci6n de inversiones con asignaci6n en e! PIM 2020

003: M. DE
CULTURA

109 197,909,921 1,730,492,971 100,282,039 96,511,260 1,116,623 17,005,560

uE 0001
Administraci6n
General

16 7,696,072 40,355,548 6,850,961 0 845,111 969,909

uE 0002 - Mc
Cusco

71 96,511,260 604,686.048 96,511,260 0 13,798,317

uE 0003 - Mc
Zona Arqueol6gica
Caral

1 2,000,000 10,088,079 2,000.000 0 0 437J36

uE 0005 - Mc
Naylamp
Lambayeque

3 1.657,672 32,473,549 1,386,160 271,512 228,094

uE 0007 - Mc
Marcahuamachuco

2 963,030 14,1',12,429 963,030 0 0 95,421

uE 0008
Proyectos
Especiales

13 86,464,861 1,003,324,701 86,464,861 0 0 1,476,683

UE 0009 - La 3 2,617,026 25,442,617 2,617,026 0 0 0
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Libertad

UE 0016 - AGN 0 0 0 0 0 0 0

UE 0085. BNP 0 1,000,000 0 1,000,000 0 0 0

UE O5I3 - IRTP 0 0 0 0 0 0 0

Fuente: Sistema lntegrado de Administraci6n Financiera

4.4.3.7.4 Oficina de Organizaci6n y Modernizaci6n

. Aprobaci6n del Tarifario de los servicios brindados por el Ministerio de Cultura
para el Ejercicio Fiscal 2020, el cual contiene los valores del boletaje y requisitos
de ingreso a los Monumentos Arqueol6gicos Prehispdnicos, Museos y Museos de
Sitio a nivel nacional, asi como otros servicios no exclusivos, en el marco de lo
establecido en la Ley N'29408 y el Texto Unico de Ordenado de la Ley N" 27444,
mediante Resoluci6n Ministerial N" 542-2019-MC, 26.12.2019.

. Aprobaci6n de nuevas tarifas de ingreso a monumentos arqueol6gicos
prehispdnicos y museos, aplicable para el afio 2021, mediante Resoluci6n
Ministerial N" 046-2020-MC, 28.01.2020.

Modificaci6n y eliminaci6n de procedimientos administrativos del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos del Ministerio de Cultura, como medida de
simplificaci6n administrativa, aprobado mediante Resoluci6n Ministerial N" 055-
2020-MC, 12.02.2020.

Aprobaci6n de la conformaci6n de la Unidad de Estudios Econ6micos, como
unidad funcional no orgdnica dependiente de la Secretarla General, mediante
Resoluci6n Ministerial N" 1 18-2020-MC, 04.05.2020.

Proyecto de Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley N" 28296,
Ley General de Patrimonio Cultural de la Naci6n, aprobado por Decreto Supremo
N" 011-2006-ED, cuenta con la aprobaci6n de la Presidencia del Consejo de
Ministros sobre el An6lisis de Calidad Regulatoria a los procedimientos
administrativos y servicios prestados en exclusividad que contiene, encontr6ndose
en la etapa final para la suscripci6n de firma de aprobaci6n.

o En el marco de la Norma T6cnica N" 001-2019-PCM/SGP, Norma T6cnica para la
Gesti6n de la Calidad de Servicios en el Sector P0blico, se vienen realizando las
coordinaciones para el ajuste del Cronograma de actividades, que contempla las
acciones, plazos y responsables para la implementaci6n de esta metodologia en
el servicio a mejorar "Autorizaci6n para la emisi6n de licencia de funcionamiento
en bienes integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n"
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En el marco de la politica de Modernizaci6n de la Gesti6n P0blica se viene
culminando la validaci6n de los procesos nivel 0 de la entidad, para la aprobaci6n
del Mapa de Procesos, que permita establecer una visi6n general y dar
cumplimiento a la misi6n institucional, que coadyuve al logro de resultados y el
aporte de valor a los servicios que se brinda al ciudadano.

El Sistema Unico de Tr6mites (SUT), para la simplificaci6n de procedimientos
administrativos y servicios prestados se encuentra en proceso de implementaci6n.

Con respecto a los lineamientos e instrumentos de gesti6n institucional, se
aprobaron los siguientes:

- Lineamientos para la incorporaci6n de la variable 6tnica en los registros
administrativos de las entidades p(blicas, en el marco de la Emergencia
Sanitaria declarada por el COVID-19, aprobado por Decreto Supremo N' 005-
2020-MC, 30.05.2020 (Direcci6n General de Ciudadanla lntercultural).

- Lineamientos t6cnicos para garantizar la pertinencia y adecuaci6n cultural en
la atenci6n de los Pueblos lndigenas u Originarios, en el marco de la
Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19, aprobado por Decreto
Supremo N' 004-2020-MC, 30.05.2020 (Direcci6n General de Ciudadanla
lntercultural).

- Directiva N'001 -2020-VMPCIC/MC Lineamientos para la determinaci6n de la
protecci6n provisional de los bienes inmuebles del periodo posterior al
prehispdnico que se presumen integrantes del Patrimonio Cultural de la
Naci6n, aprobada por Resoluci6n Viceministerial N' 081-2020-VPMCIC/MC,
29.05.2020.

- Lineamientos para regular el procedimiento para la devoluci6n de tarifas
abonadas por concepto de visitas o ingresos con fines turlsticos a bienes
integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n, en el marco del Decreto de
Urgencia N'026-2020, aprobado por Resoluci6n Ministerial N' 107-2020-MC,
25.03.2020.

- Lineamientos para regular el uso de la Plataforma Virtual de Atenci6n a la
Ciudadania y Casilla Electr6nica del Ministerio de Cultura, aprobada por
Resoluci6n M inisterial N" I 25-2020-M C, 1 9. 05.2020.

- Protocolo de atenci6n a la ciudadanla para reducir el riesgo de propagaci6n e
impacto sanitario de la enfermedad causada por el virus Coronavirus (COVID-
19) en los servicios que brinda la Oficina de Atenci6n al Ciudadano y Gesti6n
Documentaria y las que hagan sus veces en las dependencias del Ministerio
de Cultura a nivel nacional, aprobado por Resoluci6n Ministerial N' 116-2020-
MC,24.04.2020.

- Directiva No 004-2020-SG/MC Lineamientos para la prevenci6n de la
propagaci6n del Coronavirus (COVID-19) despu6s de la culminaci6n del
Estado de Emergencia Nacional en el Ministerio de Cultura, aprobada por
Resoluci6n de Secretarla General N" 069-2020-SG/MC ,21.04.2020.

- Directiva N' 003-2020-SG/MC Lineamientos para la elaboraci6n, suscripci6n,
registro, ejecuci6n y monitoreo de Convenios de Colaboraci6n
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lnterinstitucional y/o Cooperaci6n lnternacional en el Ministerio de Cultura,
con entidades nacionales e internacionales, aprobada por Resoluci6n de
Secretaria General N' 068-2020-SG/MC, 21.04.2020.
Directiva N'002-2020-SG/MC Lineamientos para el trabajo remoto durante la
emergencia sanitaria por el Coronavirus (COVID-19) en el Ministerio de
Cultura, aprobada por Resoluci6n de Secretaria General No 066-2020-
SG/MC, 16.03.2020.
Directiva No 001-2020-SG/MC Lineamientos para la Gesti6n de la
lnfraestructura de Datos Espaciales del Ministerio de Cultura, aprobada por
Resoluci6n de Secretarla General N' 058-2020-SG/MC, 05.03.2020.
Directiva N'009-2019-SG/MC Normas y Pautas que regulan la Recaudaci6n,
Registro y Control por concepto de lngresos Propios que constituyen la
Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados del Ministerio
de Cultura, aprobada por Resoluci6n de Secretaria General N' 220-2019-
SG/MC, 13.12.2019.
Directiva No 008-2019-SG/MC Disposiciones que regulan la foliaci6n,
rectificaci6n, incorporaci6n, retiro y reconstrucci6n de documentos y
expedientes en el Ministerio de Cultura, aprobada por Resoluci6n de
Secretarla General N' 216-2019-SG/MC, 10.12.2019.

Emisi6n de opinion t6cnica favorable a instrumentos de gestion seg0n siguiente
detalle:

Con Memorando N'280-2020-OGPP/MC,29.05.2020 e lnforme N" 067-2020-
OOM/MC se emiti6 opini6n favorable al proyecto de documento denominado
Disposiciones para la implementaci6n progresiva del Sistema de Gestion de
CIRA y Sistema de Gesti6n de PMA para proyectos de inversi6n a cargo de
entidades p0blicas, en el marco del Decreto Legislativo N" 1486 (Direcci6n
General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble).
Con Memorando N'210-2020-OGPP/MC,15.04.2020 e lnforme N" 045-2020-
OOM/MC se emiti6 opini6n favorable al proyecto de Lineamientos para
regular el control de sanciones establecidas a trav6s del procedimiento
administrativo sancionador a cargo del Ministerio de Cultura (Oficina General
de Administraci6n).
Con Memorando N" 224-2020-OGPPIMC, 29.04.2020, e lnforme N" 051-
2020-OOM/MC se emitio opini6n favorable al proyecto de Lineamientos para
regular los operativos de prevenci6n de afectaciones contra bienes inmuebles
integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n (Direcci6n General de
Defensa del Patrimonio Cultural).
Con Memorando N' 213-2020-OGPP/MC, 15.04.2020, e lnforme N' 046-
2020-OOM/MC se emiti6 opinion favorable al proyecto de Lineamientos y
criterios t6cnicos para la elaboraci6n de propuestas para la declaratoria y
delimitacion de bienes inmuebles de la 6poca colonial, republicana y
contempor6nea, como integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n, asl
como la evaluaci6n del retiro de su condici6n de Patrimonio Cultural de la
Naci6n (Direcci6n General de Patrimonio Cultural).

.i'j333
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Emisi6n de opini6n t6cnica a los siguientes proyectos de instrumentos de gesti6n
institucional remitidos por los 6rganos:

- Mediante Memorando N" 279-2020-OGPP|MC, 29.05.2020 e lnforme N' 066-
2020-OOM/MC, 29.05.2020, se emiti6 opini6n al proyecto de Lineamiento de
procedimiento de atenci6n y desinfecci6n en Monumentos Arqueol6gicos
Prehispdnicos durante y post Estado de Emergencia Sanitaria producida por
el Coronavirus (COVID-19) (Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico
lnmueble).

- Mediante Memorando N" 273-2020-OGPP|MC, 27.05.2020 e lnforme N" 065-
2020-OOM/MC, se emiti6 opini6n al proyecto de Lineamientos para la

atenci6n y desinfecci6n de los museos y otras instituciones museales al nivel
nacional durante y post Emergencia Sanitaria producida por el Coronavirus
(COVID-19) (Direcci6n General de Museos).

- Mediante Memorando N" 252-2020-OGPP/MC, 14.05.2020 e lnforme N" 058-
2020-OOM/MC, se emiti6 opini6n al proyecto de Directiva y Guia de
Lineamientos para la suspensi6n de intervenciones arqueol6gicas autorizadas
por el Ministerio de Cultura en caso de Estado de Excepci6n (Direcci6n
General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble).

- Mediante Memorando N" 247-2020-OGPPIMC, 11.05.2020 se emiti6 opini6n
al proyecto de Lineamientos para el uso de espacios disponibles en la sede
central del Ministerio de Cultura (Oficina de Comunicaci6n e lmagen
lnstitucional).

- Mediante Memorando N' 240-2020-OGPP/MC, 06.05.2020 e lnforme N" 055-
2020-OOM/MC, se emiti6 opini6n al proyecto de Protocolo de inspecciones
oculares y salidas de campo extraordinarias de personal de la DGPA durante
el Estado de Emergencia Sanitaria COVID-19 (Direcci6n General de
Patrimonio Arqueol6gico lnmueble).

- Mediante Memorando N' 244-2020-OGPPIMC, 04.05.2020 e lnforme N'057-
2020-OOM/MC, se emitio opini6n al proyecto de Protocolo de reanudaci6n
econ6mica del sector editorial mediante la reactivaci6n de liberarias con
atenci6n exclusiva de reparto a domicilio (Direcci6n General de lndustrias
Culturales y Artes).

- Mediante Memorando N' 186-2020-OGPP/MC, 25.03.2020 e lnforme N' 036-
2020-OOM/MC, se emiti6 opini6n al de Reglamento lnterno de los/las
Servidores/as Civiles (Oficina General de Recursos Humanos)

- Mediante Memorando N' 183-2020-OGPP/MC, 23.03.2020 e lnforme N" 035-
2020-OOM/MC, se emiti6 opini6n al proyecto de Directiva de otorgamiento de
cup6n o vale por concepto de alimentaci6n (Oficina General de Recursos
Humanos)

- Mediante Memorando N' 063-2020-OGPP/MC, 30.01.2020 e lnforme N' 015-
2020-OOM/MC, se emiti6 opini6n al proyecto de Lineamientos para la

aplicacion de la metodologla para el c6lculo de multas a imponer por el
incumplimiento de las disposiciones de la Ley No 28736, Ley para la
protecci6n de pueblos indigenas u originarios en situaci6n de aislamiento y en
situaci6n de contacto inicial (Direcci6n General de Protecci6n de los Pueblos
lndlgenas).
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Se realiz6 orientaci6n y asistencia t6cnica para formulaci6n de los siguientes
documentos:

Listado de procedimientos del Ministerio de Cultura que no se encuentran
sujetos a la suspensi6n de plazos de tramitacion que establece el numeral 2
de la Segunda Disposici6n Complementaria Final del Decreto de Urgencia N'
026-2020 y sus pr6rrogas, el artlculo 28 del Decreto de Urgencia N' 029-2020
y sus pr6rrogas, el artlculo 12 del Decreto de Urgencia N" 053-2020, y el
Decreto Supremo N'087-2020-PCM, aprobado por Resoluci6n Ministerial N'
1 41 -2020-MC, 02.06.2020.
Proyecto de Directiva para la Programaci6n Multianual y Formulaci6n
presupuestaria del Ministerio de Cultura (Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto).
Proyecto de Lineamientos para el desarrollo de las actividades en obras, a
trav6s de la inversi6n p[blica del Sector Cultura en el marco de la Emergencia
Sanitaria declarada por COVID-19 (Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto).
Proyecto de Lineamientos para eltraslado y entrega de bienes y/o alimentos a

Pueblos lndigenas u Originarios, por parte de entidades p0blicas, personas
naturales y/o juridicas de derecho privado, en el marco de la Emergencia
Sanitaria producida por el COVTD-19 (Direcci6n General de Derechos de los
Pueblos lndigenas).
Proyecto de Lineamientos para regular el uso de la Plataforma Virtual Cultura
en Casa (Direcci6n General de lndustrias Culturales y Artes).
Proyecto de Lineamientos de sanidad a aplicar en los sitios culturales del
Patrimonio Mundial administrados por el Ministerio de Cultura al t6rmino del
Estado de Emergencia Sanitaria producida por el Coronavirus (COVID-19)
(Direcci6n General de Patrimonio Cultural).
Proyecto de Lineamientos para la Fiscalizaci6n Efectiva de la Protecci6n de
Pueblos lndigenas y Originarios en Situacion de Aislamiento y en Situaci6n de
Contacto lnicial, a cargo de las Direcciones Desconcentradas de Cultura
(Direcci6n Generalde Protecci6n de los Pueblos lndigenas).
Proyecto de Procedimiento para el registro, uso adecuado, custodia fisica y
control de los bienes muebles de la Unidad Ejecutora 001: Administraci6n
General del Ministerio de Cultura (Direcci6n General de Defensa del
Patrimonio Cultural).
Proyectos de Lineamientos generales para la evaluaci6n t6cnica y
establecimiento de criterios t6cnicos en diversas solicitudes de intervenciones
arqueol69icas (Direcci6n General de Patrimonio Cultural).
Proyecto de Lineamientos para regular el procedimiento de selecci6n y
realizaci6n de pr6cticas preprofesionales y profesionales en el Ministerio de
Cultura (Oficina General de Recursos Humanos).
Proyecto de Lineamientos para regular el ingreso y salida de servidores/as
civiles, visitas y p0blico en general que asiste a la Sede Central del Ministerio
de Cultura (Oficina General de Administraci6n).
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4.4.3.7 .5 Ofici na de Cooperacion I nternacional

o Asesoramiento a la Alta Direcci6n en Asuntos lnternacionales, lo cual comprende
la preparaci6n, gesti6n y seguimiento de diversas reuniones con Embajadores de
paises y Representantes de Organismos internacionales como CanadS, China,
Estados Unidos, Grecia, ltalia, Jap6n, Polonia, El Salvador, Organizaci6n de
Estados lberoamericanos, Secretarla General lberoamericana, JICA, Agencia
Peruana de Cooperaci6n lnternacional, asi como funcionarios del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

. Debido a la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19, la UNESCO
convoc6 a una Reuni6n Virtual de Ministros y Ministras de Cultura, el22 de abril
de 2020, en la que participaron los representantes del sector Cultura de los paises
miembros de la ONU. En el caso del Per0, particip6 la entonces Viceministra de
Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales, sefiora Marla Elena C6rdova Burga,
quien tuvo una intervenci6n en la que expuso el impacto y las medidas llevadas a
cabo para enfrentar la pandemia en el Sector Cultura.

En mayo de 2020, la Direcci6n de Paisaje Cultural de la Direcci6n General de
Patrimonio Cultural present6 la propuesta de proyecto: "lniciativa para la reduccion
de brechas de g6nero en la gesti6n comunitaria del paisaje cultural Valle del
Sondondo (bien inscrito en la Lista lndicativa del Patrimonio Mundial de la
UNESCO)", la misma que fue remitida a la Comisi6n Nacionalde Cooperaci6n con
la UNESCO, que preside el Ministerio de Educaci6n.

El 10 de marzo de 2020, se llev6 a cabo la reuni6n de los Grupos T6cnicos de la
Alianza del Paciflco, siendo el Ministerio de Cultura parte del Grupo T6cnico de
Cultura, en la cual se adoptaron diversos compromisos, que fueron postergados o
replanteados debido a la situaci6n global afectada por la pandemia del COVID-
19, como por ejemplo el "Ciclo de Cine de Mujeres" cuyo acuerdo fue realizarlo de
manera presencial, ahora serd desarrollado a trav6s de plataformas virtuales
como Retina Latina y Onda Media, denomindndose "Ciclo de Cine hecho y
protagonizado por Mujeres", el cualfue difundido desde el 12 de mayo de|2020.

En el marco de la Alianza del Pacifico y a causa de la pandemia del COVID-19, el
Ministerio de Cultura present6 el proyecto "Reactivaci6n de actores y agentes
culturales y artes" para la obtenci6n del Fondo de Cooperaci6n de dicha Alianza,
el mismo que se encuentra en evaluaci6n por parte de la citada organizaci6n.

En el marco de la Comunidad Andina - CAN, en enero de 2020, se propuso la
modificaci6n de la Decisi6n 588 relacionada con la defensa del patrimonio cultural,
con un proyecto elaborado por el Ministerio de Cultura, el mismo que ha sido
aprobado al interior del Comite Andino de Asuntos Culturales. Dicha propuesta
deberd ser presentada al Consejo Andino de Ministros de Relaciones Exteriores -
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CAMRE para su aprobaci6n y convertirse de esta manera en una nueva Decisi6n
que regulari la defensa del patrimonio andino.

A trav6s de gestiones realizadas con la Secretaria General lberoamericana -
SEGIB, se ha conformado dos Grupos de Trabajo en los que el Ministerio de
Cultura forma parte: uno para la preparaci6n del Congreso lberoamericano de
Cultura, propuesto para realizarse en octubre de 2020 en M6xico; y el segundo
para la elaboraci6n del Plan de Fomento y Desarrollo de las lndustrias Culturales
y Creativas (lCC) con especial 6nfasis en las MIPYMES y Emprendedores.

Activa participaci6n del Ministerio de Cultura en las sesiones del Pacto de Leticia
para la Amazonla, en los Ejes ll! Gesti6n de la lnformaci6n y del conocimiento y
reportes (Mandatos 6,7, 13 y M); y lV Empoderamiento de las mujeres y pueblos
indigenas (Mandatos 11 y 12), encontr6ndose pendiente la deflnici6n de la
metodologla de trabajo.

Diversas gestiones sobre Azerbaiy6n para realizar actividades de difusi6n cultural
de dicho pais; con Polonia, coordinaci6n para la futura suscripci6n del Programa
de lntercambio Cultural y Cientifico 2019-2023 y otras actividades culturales.

. En el marco del monitoreo y seguimiento a la ejecuci6n de los catorce
compromisos adoptados por el Ministerio de Cultura (MC) en los GABINETES
BINACIONALES con Bolivia, Colombia, Chile y Ecuador del aho 2019, se
realizaron las siguientes acciones:

- lntercambio de informaci6n y reuniones de trabajo (videoconferencias) con las
6reas t6cnicas al interior del MC y nuestras contrapartes en el Ministerio de
Culturas y Turismo de Bolivia; Ministerios de Cultura y Defensa de Colombia;
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio de Chile; y con la
Secretaria de Derechos Humanos y el Ministerio de Cultura y Patrimonio de
Ecuador.

- Remision de informes a la Alta Direcci6n (AD) sobre los avances y situaci6n actual
de los compromisos del Gabinete Binacional (GB) Per0 - Bolivia.

- Propuesta de un Plan de trabajo para el intercambio de avances respecto de la
normativa y aplicaci6n de medidas relativas al reconocimiento y garantia de
los derechos colectivos de los pueblos indigenas u originarios;
particularmente a la consulta previa de medidas legislativas y administrativas
que los afectan (remitida al Ministerio del lnterior de Colombia).

- Coordinaciones y reuniones de trabajo por videoconferencia con la Presidencia del
Consejo de Ministros (PCM), en el marco del compromiso N'24 del GB PerU

- Colombia.
- Coordinaciones para la realizaci6n del ! Foro Virtual "Avances y retos sobre

Normatividad e implementaci6n de Politicas P0blicas para poblaci6n
Afrodescendiente en Per0 y Colombia", con mds de 80 participantes, en el
marco del compromiso del Ultimo Gabinete Binacional Perri - Colombia.

- Coordinaciones con la Cancilleria respecto a los compromisos:
, N' 12 del Plan de Acci6n de Paracas (GB - Chile)
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, N" I del Plan de Acci6n de llo (GB - Bolivia)
. N" 15 y 16 del Plan de Acci6n de Tumbes (GB - Ecuador)

Recolecci6n de informaci6n y an6lisis de los avances realizados en el marco de
los compromisos adoptados en el Vlll Comit6 de lntegraci6n y Desarrollo
Fronterizo (CIDF) Per0 - Chile. Reporte elevado a la AD.

Aprobacion del D.S. N' 059-2019-RE que autoriza al Ministerio de Cultura a
efectuar el pago de las cuotas internacionales de las organizaciones
internacionales a las cuales pertenece, para el Afro Fiscal 2019 (seis programas
de la SEGIB y cinco organizaciones internacionales).

Presentaci6n ante la Cancillerla de la relacion de organizaciones internacionales
no financieras en las que el Ministerio de Cultura desea mantener su condici6n de
Miembro, con el fin de incorporar las cuotas internacionales de las mismas en la
Ley de Presupuesto delAfio Fiscal 2021 (numeral 69.3 del Decreto Legislativo N'
1440).

En el marco de la emergencia sanitaria por el Covid-19:

- COLOMBIA: Participaci6n del Ministerio de Cultura (MC) en el Comit6
Bilateral Covid-19 PerU - Colombia, el cual tiene entre sus objetivos:
registrar la evoluci6n de la pandemia en la zona de frontera, establecer un
plan de acci6n integral, difundir las medidas adoptadas para combatirla
procurando su armonizaci6n, intercambiar informaci6n sobre los
tratamientos utilizados y su efectividad, y cumplir otras tareas que le sean
encomendadas por ambos Gobiernos.

Se ha considerado de vital importancia la participaci6n de Cultura, en tanto
las partes han asignado una especial prioridad alestudio y seguimiento del
impacto de la pandemia en los pueblos indigenas u originarios que habitan
en la zona de integraci6n fronteriza, asi como al desarrollo de acciones
concertadas para atenderlas, teniendo en cuenta los espacios que
ancestralmente ocupan en los territorios de ambos Estados.

- BRASIL: Participaci6n del Ministerio de Cultura en la reunion multisectorial
preparatoria, cuyo objetivo fue compartir la agenda y recabar los aportes
sectoriales sobre la situaci6n generada en la zona de frontera por la
pandemia del COVID-19, con miras a la pr6xima reuni6n bilateral presidida
por las Cancillerias de ambos paises.

De acuerdo con la Minuta de la reuni6n multisectorial preparatoria, los
puntos abordados y acuerdos alcanzados vinculados a Cultura, son los
siguientes:

' "El Viceministerio de lnterculturalidad (MC) y el MINSA expondr6n
sobre los pueblos indlgenas de la zona de frontera y sobre los
programas dirigidos a esas poblaciones, asi como sobre las
politicas nacionales implementadas en el marco de la
emergencia."
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. "Se podrian identificar 6mbitos de cooperaci6n entre el Ministerio de

Cultura con instituciones relevantes en Brasil (Ej. Fundaci6n
Nacional del lndio- FUNAI).'

Diversas gestiones realizadas con:

- B6lgica: lnicio de las negociaciones para la futura suscripci6n de un Acuerdo
sobre producci6n audiovisual con 8619ica.

- Estados Unidos: Fortalecimiento de las relaciones con la Embajada de los Estados
Unidos en el Per0, anunci6ndose el posible financiamiento para conmemorar
el Bicentenario de la lndependencia del Per0.

- JICA: Coordinaciones para evaluar la viabilidad de un estudio en el Per0
denominado "Encuesta de promoci6n de asociaciones de pequeha y
medianas empresas (PYME) utilizando tecnologla de medici6n 3D para a
preservaci6n y utilizaci6n de sitos culturales en Machu Picchu", a cargo de
una empresa japonesa (nuevo programa de AOD).

- lndia: Coordinaciones para gestionar la suscripci6n del "Programa de lntercambio
Cultural entre el Gobierno de la Rep0blica de la lndia y el Gobierno de la
Rep0blica del Per0".

- Qatar: Coordinaciones para la futura suscripci6n del "Primer Programa Ejecutivo
del Acuerdo Cultural entre el Ministerio de Cultura y Deportes de Qatar y
Ministerio de Cultura Perrj para los Afios 2020-2022".

Aprobaci6n de la Directiva N" 003-2020-SG/MC denominada "Lineamientos para
la elaboraci6n, suscripci6n, registro, ejecuci6n y monitoreo de convenios de
colaboraci6n interinstitucional y/o cooperaci6n internacional en el Ministerio de
Cultura, con entidades nacionales e internacionales", mediante Resoluci6n de
Secretarla General N' 068-2020-SG/MC, del 21.04.2020.

Durante el periodo de la presente gesti6n hasta la daci6n de la nueva Directiva
acotada, la Oficina de Cooperaci6n lnternacional ha registrado 17 convenios
suscritos de cooperaci6n interinstitucional, el 0ltimo registro data del 12 de matzo
de2020.

4.4.3.8 Oficina General de Administraci6n

4.4.3.8.1 Oficina de Contabilidad

. Se ha cumplido con presentar oportunamente ante el Ministerio de Economia y
Finanzas- MEF- la Ejecuci6n Financiera Nivel Pliego correspondiente al
Ejercicio 2019 con fecha 0310512020 y la firma en la plataforma de rendicion de
cuentas con Oficio N'000062-2020-DMIMC - 2020 de fecha 14.05.2020, seg0n el
plazo establecido en la R.D. N" 007-2020-EF151.01, los mismos que fueron
elaborados de acuerdo a los Principios de Contabilidad y a la normatividad
vigente.
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Se cumpli6 con la presentaci6n oportuna ante el Ministerio de Economia y
Finanzas MEF, los Estados Presupuestarios el cierre de la Ejecuci6n
Presupuestal - Nivel Pliego correspondiente al Ejercicio 2019, elaborados de
acuerdo a los Principios de Contabilidad y a la normatividad vigente.

Se han contabilizado los expedientes administrativos correspondientes de
lngresos y Gastos, del presente Ejercicio Presupuestal, hasta el mes de mayo
2020.

Se ha logrado a pesar del estado de emergencia que vive el Pais con tramitar la
programaci6n de fondos solicitados por las DDC a nivel nacional, los mismo que
fueron solicitados en base a su Plan Operativo para el afio 2020, tanto para el
primer trimestre y el segundo trimestre 2020

4.4.3.8.2 Oficina de Tesoreria

De acuerdo a sus competencias la Oficina de Tesorerla, viene cumpliendo en
forma oportuna los pagos a proveedores, Planillas de Personal, Pensionistas y
Contratistas via transferencias interbancarias, de igual manera se cumplen con los
giros de vidticos oportunamente

Asimismo, se ha cumplido con presentar oportunamente los PDTs de impuestos,
libros electr6nicos, COA, Pago de retenci6n del 3% de lGV, retenci6n de 4ta
categorla, detracciones y pagos de AFP.

Se realizo las gestiones correspondientes para la devoluci6n de fondos
transferidos por la U.E 002 MC - CUSCO (001365), en el marco de las
disposiciones establecidas en el D.s. 006-2013-MC por pago de reservas para
visitas a la ciudadela de Machupicchu y Red de Caminos lnca, conforme a las
disposiciones establecidas en el Decreto de Urgencia N"026-2020 que decreto
entre otras medidas la devoluci6n de dichos pagos a turistas nacionales,
extranjeros y operadores turisticos.

Se realizaron los ajustes a la proyecci6n de ingresos por venta de bienes y
servicios del afio 2020 en atenci6n a las medidas dictadas por el Gobierno Central
en el marco de la emergencia sanitaria.

Se lmplemento el nuevo procedimiento de pago "Orden de Pago Electr6nica -
OPE' a trav6s del Banco de la Naci6n, con cargo a todas las fuentes de
financiamiento que son administradas por la Direcci6n General del Tesoro Priblico
para la atenci6n de: Cajas Chicas, Encargos lnternos, Vi6ticos y Subvenciones.

Se ha efectuado la gesti6n oportuna para la devoluci6n de fondos del Programa
de Participaci6n de la Unesco 2018-2019 - Proyecto "Encuentro Nacional Sobre

j3S3I

282



ffi@E@
Paisajes Culturales: Mujeres, Territorio y Gesti6n Cultural" a la Secretaria General
de la COMIUNESCO

Los ingresos captados a nivel nacional son registrados de manera oportuna en el

SIAF.

Se implement6 un reporte que permite realizar la verificaci6n del registro
permitiendo el control y supervisi6n del proceso de recaudaci6n de ingresos para
la Sede Central, Museos y Direcciones Desconcentradas.

Se registro oportunamente las lnstrumentos Financieros de Liquidez no
Considerados en la CUT del Ministerio de Cultura en el m6dulo Siaf Operaciones
en Linea, como lo establece el Comunicado 002-2020-EF152.06

Se cerraron de manera oportuna los periodos mensuales del 2020 del M6dulo de
lnstrumentos Financieros MlF.

lmplementaci6n de horarios de cortes diarios para recepci6n y atenci6n para los
pagos a los proveedores y terceros.

Se ha implementado el uso del Sistema Visa Net-POS en las Direcciones de
Desconcentradas de Amazonas, Ayacucho, Cajamarca, Ancash y los Museos de
Pachacamac y Huallamarca en Lima.

Se viene manteniendo la lmplementaci6n de controles de pago mensuales de las
principales obligaciones con los proveedores que brindan bienes y servicios a las
Direcciones Desconcentradas.

Se sigue manteniendo la lmplementaci6n de control de pago de Servicios de
Arrendamiento de locales de las Direcciones Desconcentradas.

Se contin0a manteniendo la lmplementaci6n de control de pago de Servicio de
acceso a lnternet que brinda la empresa Telef6nica del Per0 S.A.A. g

En relaci6n a la fase de Giros se efectu6 la revisi6n y procesamiento de los
expedientes tanto Ordenes de Servicio, 6rdenes de Compra, Vi6ticos, Cajas
Chicas, Encargo lnterno, Encargos con cuenta de Reversi6n, Planillas de
Remuneraciones, Sentencias Judiciales, Devoluci6n de Garantfas, etc.) que
ingresan a la Oficina de Tesoreria dentro del plazo establecido en la Directiva de
Tesoreria y otras normas vigentes.

Conforme a la Directiva 001-2019-EF/52.03, Registro de Transacciones para la
adecuada determinaci6n del saldo de Balance, se ha coordinado con la Oficina de
Contabilidad los procedimientos a implementar para la determinaci6n de los
Saldos de Balance lnstitucional en concordancia con el Estado de Ejecucion del
Presupuesto de lngresos y Gastos (EP1).
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Con respecto a la determinaci6n de tributos paru las contrataciones NO
DOMICILIADOS, se ha emitido un documento a la Oficina de Abastecimiento para
hacer de conocimiento respecto a los alcances de la normativa vigente para este
tipo de contratos, el objetivo, agilizar estos procesos de contrataci6n, toda vez que
la Oficina de Abastecimientos es el enlace directo con el 6rea usuaria, por tanto,
est6 obligada a solicitar la documentaci6n pertinente para la determinaci6n del
impuesto.

El 6rea de giros ha implementado un cuadro de Control de Giros Mensual con la
finalidad de contar con el detalle de Tipos de giros (Cheques, CCl, Carta orden,
Carta Orden Electr6nica, Transferencias Electr6nicas); adem6s de poder
consolidar el total de los importes girados, el detalle por proveedor y por
expediente SIAF.

Se recibe, verifica, registra, controla y custodia las cartas Fianzas a nombre del
Ministerio de Cultura, asimismo se remite una copia del reporte mensual a la
oficina de contabilidad para su registro contable.

Control y verificaci6n de la correcta aplicaci6n de los procedimientos establecidos
para uso de los recursos asignados a la Caja Chica ubicada en la Sede Central.

. Elaboraci6n del Plan de Desarrollo de Personal-PPR.

4.4.3.8.3 Oficina de Abastecimiento

. La Ejecuci6n del Plan Anual de Contrataciones 2019 del Ministerio de Cultura al
31 de diciembre de 2019 fue de 100.00 o/o con respecto a la cantidad de
procedimientos de selecci6n incluidos en el PAC, y de 100.00 o/o con respecto al
valor estimado.

4.4.3.8.4 Oficina de Ejecuci6n Goactiva

lnicio y reinicio de procedimientos coactivos de|24.08.2019 al03.06.2020:
- Se ha logrado iniciar: 31 procedimientos coactivos
- Producto del seguimiento realizado ante la Procuraduria P0blica, a fin de

verificar la culminaci6n de los procesos judiciales, que motivaron la
suspensi6n del procedimiento coactivo, se ha logrado reiniciar: 09
procedimientos coactivos

- TOTAL: procedimientos coactivos autorizados: 40 procedimientos

Recaudaci6n por concepto de cobro de multas durante el periodo del 07.12.2019
a|29.05.2020:

. 24.08.2019 AL 31.12.2019 = S/. 125,579.52

. 01 .01.2020 AL 03.06.2020 = S/. 74,057.36

TOTAL, recaudado del periodo de|24.08.2019 al 03.06.2020:
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s/.199,636.88 (CIENTO NOVENTA y NUEVE MtL SETSCTENTOS TRETNTA y
sErs coN 88/100 soLES).

CUADRO RESUMEN DE LOGROS OBTENIDOS DEL 24.08.2019 AL
03.06.2020

Z4.UU.ZUlY AL
31.12.2019

ul.ul.zuzu AL
03.06.2020

TOTAL

lnicio de
pocedimrentos de
eiecucion coactiva

19 12 31

Reinicb de
proceclimientos de
etecucidn coactiva

7 2 I

Recaudaoon 5/.125,5/9.b2 t4.05136 199.636.88

Proyecci6n de Recaudaci6n para el afto 2020:

. Se precisa que la proyecci6n realizada se efectu6 antes de la declaraci6n de
emergencia sanitaria:

- Monto con posibilidad de recaudaci6n: S/. 275,000.00
- Monto que equivale aproximadamente al 1Oo/o al 15 o/o del monto con

probabilidad de cobranza de S/.2'31 1,361.30

Es importante, que se tenga presente que el nivel de recaudaci6n no s6lo estd
vinculado a un eficiente diligenciamiento de los procedimientos coactivos, sino que
tambi6n influye la situaci6n patrimonial de los ejecutados, la misma que debido a
las circunstancias actuales que a traviesa el pais se encuentra seriamente
afectado.

4.4.3.8.5 Oficina de Operaciones y Mantenimiento

1.

a

a

Mantenimiento de equipos electromec6nicos
lnspecci6n, seguimiento y control del servicio de mantenimiento preventivo del
sistema de agua helada, ubicado en Ia Sede Central del Ministerio de Cultura.
lnspecci6n, seguimiento y control de la ejecuci6n del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de ascensores y montacargas de la marca oTlS o
equivalente del Gran Teatro Nacional y de la Sede Central del Ministerio de
Cultura.

lnspecci6n, seguimiento y control de la ejecucion del servicio de instalaci6n del
sistema de utilizaci6n en media tensi6n en 22.9 1(V, para el Museo de
Pachacamac.

lnspecci6n, seguimiento y control de la ejecuci6n del servicio de adquisici6n de
equipos de aire acondicionado para el Museo de Sitio Julio C. Tello - Paracas.

Mantenimiento de la infraestructura:
Supervisi6n de los trabajos de reubicaci6n de balones de gas del comedor hacia el
patio exterior de la explanada del Ministerio de Cultura.

2.
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Supervisi6n de los trabajos de acondicionamiento de servicios higi6nicos y
kitchenette de la Oficina de General de Presupuesto y Planeamiento.
Se elabor6 la conformidad de los trabajos de reubicaci6n de balones de gas del
comedor hacia el patio exterior de la explanada del Ministerio de Cultura,
Se elabor6 la conformidad de los trabajos de acondicionamiento de servicios
higi6nicos y kitchenette de la Oficina de Generalde Presupuesto y planeamiento.

3. Acondicionamiento de !a infraestructura:
o Elaboraci6n de especificaciones t6cnicas para la adquisicion de sefial6ticas

informativas ante la problem6tica del Covid19.
. Elaboracion de t6rminos de referencia para mantenimiento de ventanas de la sede

central del Ministerio de Cultura.
. Se desarroll6 el servicio de cambio de piso en oficinas de la Direcci6n de Elencos

Nacionales.
. Se realizaron ajustes a los t6rminos de referencia del servicio de mejora del

espacio del piso 2zonaB.
. Se viene elaborando t6rminos de referencia para reubicaci6n temporal de la

Direcci6n de Gesti6n de Monumentos y jefatura de la Direcci6n de Catastro.

Transpor
te:

Se viene ejecutando la orden de servicio N' 557-2020 para la contrataci6n del
seguro obligatorio de accidentes de tr6nsito - SOAT para los vehlculos de
propiedad del Ministerio de Cultura - Lima y provincias.

Se viene ejecutando la orden de servicio N' 0547-2020 para el servicio de
revisiones t6cnicas para los vehlculos del Ministerio de Cultura.
Se ejecut6 la orden de compra N'025-2020 adquisici6n de sirena electr6nica para
los vehiculos de la Alta Direcci6n del Ministerio de Cultura.
Se ejecut6 la orden de servicio N"1177-2020 para el servicio de un apoyo
administrativo para el Srea de transportes con un plazo de 30 dias calendario.
Se apoy6 en la elaboraci6n del protocolo de limpieza y seguridad para protecci6n
ante el coronavirus (covid.19) de la Sede Centraldel Ministeriode Cultura.

Segurida
d y vigilancia:

Se realizaron las coordinaciones para el apoyo con personal de seguridad (sin
costo adicional al contrato N'036-2017-OGA/SG/MC) para la feria Ruraq Mak que
se realiz6 de|13.12.2019 al 22.12.2019.
Se apoy6 con personal de seguridad al Museo de la Cultura Peruana, Museo de
Sitio Huallamarca, Museo de Sitio Arturo Jimenez Borja Puruchuhco y LUM, por
conformar el grupo de museos abiertos, durante el primer domingo de cada mes
(05 enero, 2 febrero y 1 de marzo 2020).

Se realizo la visita de inspecci6n del Servicio de Seguridad y Vigilancia de la
Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Callao, en la segunda quincena de
febrero.
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Se formularon los t6rminos
seguridad y vigilancia de:

13826
de referencia para el nuevo proceso del servicio de

1. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Cajamarca

2. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Piura

3. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Amazonas

4. Direccion Desconcentrada de Cultura de Lambayeque

5. Proyecto Arqueologico Monumental Cabeza de Vaca

6. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Callao

7. Sede Central y locales bajo la administraci6n del Ministerio de Cultura

8. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Tacna

9. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Junin

10. Direccion Desconcentrada de Cultura de lca

1 1. Direccion Desconcentrada de Cultura de Puno

12. Direcci6n Desconcentra de Cultura de Tumbes

13. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Ayacucho

14. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Arequipa

15. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Ancash

16. Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Loreto

17. Direccion Desconcentrada de Cultura de Cerro de Pasco

Centro
de Control de C6maras de Video Vigilancia:

Se ejecut6 el "Servicio de ampliaci6n del sistema de detecci6n y alarmas contra
incendio", mediante el contrato Na 056-2019/OGA/SG/MC, a fin de cubrir la
totalidad del edificio para salvaguardar al personal y administrados del Ministerio.
Se ejecut6 el "Servicio de mantenimiento preventivo de cSmaras de video de
seguridad del Ministerio de Cultura", mediante el Contrato No 037-
2018OGA/SG/MC, el cual permite tener 167 equipos operativos.
Se viene efectuando el mantenimiento correctivo del sistema de circuito cerrado
de televisi6n (CCTV) - c6maras de video vigilancia, con la reubicaci6n de 31

c5maras, a fin de garantizar su operatividad.

4.4.3.8.6 Unidad Ejecutora de lnversiones

lncorporaci6n de las inversiones no previstas con c6digo unificado N" 2487546,
2487539, 2487534, 2487533 y 2487521 en la Cartera de lnversiones del PMI
2020-2022 en el MPMI.

Culminaci6n de la ejecuci6n de las inversiones con c6digo unificado N'2398734,
2460089, 2460106, 2460192, 2460193, 2460194, 2460195, 2460196, 2460197,
2460188, 2460189, 2460190, 24601 91, 2460192, 2459997, 2459917, 2459924,
2459931, 2459933, 2459943, 2459948, 2459951, 2459956 y 2459958.
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. lnicio de la ejecuci6n de

2133720.

4.4.3.9Oficina General de Recursos Humanos

Sub Sistema de Gesti6n del Empleo

Se implemento el m6dulo de practicantes en el sistema quipu.

Se han gestionado los procesos de selecci6n CAS de 66 posiciones requeridos
para los distintos 6rganos, Unidades Org6nicas y 6rganos Desconcentrados del
Ministerio de Cultura, los cuales el 55% de los procesos de selecci6n se
encuentran cubiertos, el 17o/o de los procesos de selecci6n se declararon
desiertos y elTo/o de los procesos fueron cancelados; por otro lado en el marco del
estado de emergencia el 21o/o de los procesos de selecci6n fueron suspendidos.
Se gener6 una Onica adenda para el personal de confianza de conformidad con la
cuarta disposici6n complementaria transitoria del Decreto Supremo N' 075-2008-
PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N'1057, modificado por
Decreto Supremo N' 065-20'11-PCM.

Se han gestionado los procesos de selecci6n Practicantes de 10 posiciones
requeridos para los distintos 6rganos, Unidades Orgdnicas y Organos
Desconcentrados del Ministerio de Cultura, los cuales el 60% de los procesos de
selecci6n se encuentran suspendidos debido al estado de emergencia; el 40 o/o de
procesos de selecci6n fueron concluidos.
Se han elaborado un total de cincuenta y uno (51) contratos CAS de los cuales el
71o/o de los fueron suscritos con ganadores de los procesos de selecci6n CAS y el
29% restante fueron suscritos con funcionarios considerados como Empleados de
Confianza o de Libre Designacion y Remoci6n.
Se han elaborado un total de seis mil setecientos setenta y siete (6777) adendas a

los contratos CAS de los cuales el 99% de los fueron suscritos con los servidores
CAS y el 1% restante fueron suscritos con funcionarios considerados
Empleados de Confianza o de Libre Designaci6n y Remocion, de acuerdo con
siguiente detalle
Se han elaborado un total de cuatro (04) convenios con pr6cticas de los cuales el
75% son convenio de pr6cticas profesionales y el25% son convenios de pr6cticas
pre profesionales

Se han elaborado un total de tres (03) adendas a los convenios de pr6cticas de los
cuales el 670/o de los fueron son convenio de pr6cticas profesionales y el 33% son
convenios de prScticas pre profesionales.

Se elabor6 una data relacionada a trabajo remoto debido a al estado de
emergencia con la informacion remitida por los 6rganos, unidades org6nicas y
6rganos desconcentrados donde el 55% de los servidores realizan trabajo remoto
y el 42o/o de los servidores en encuentran en licencia con goce y el 3% de los
servidores desarrollan trabajo presencial debido a sus funciones del puesto.

. El 29 de enero del presente se inici6 el proceso de convocatoria 2020-l
Programa "Soy Cultura" - Voluntariado, el cual culmin6 09 de marzo
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ddndose la Recepci6n Oficial de los Voluntarios el dia 11 de marzo en el cual se
seleccionaron a 340 voluntarios.

Sub Sistema de Gesti6n de la Compensacion

Se advirti6 mediante informes, los pagos indebidos realizados a los servidores(as)
Gladys Haydee Trujillo Zamalloa, Otarola Yllescas Ricerdo Leon, Lidia Mendivil
Merino Pineda Apaza Ada, Tarazona Espinoza Avelina y Berrocal Aviles
Marcelina, sujetos a I D.L 276,511,209.28,511,662.92 soles, S/1,140.78 soles,
511,220.36 soles, S/1,518.00 soles y S/1,373.54 soles respectivamente, respecto
al monto reconocido por concepto de asignaci6n por cumplir 25 ahos de servicios
prestados a la entidad, y se remend6 requerir mediante carta a los servidores
mencionados para realicen la devoluciones correspondientes.
Se emitio informe respecto a las liquidaciones de compensaci6n por tiempo de
servicio - CTS pendientes de dep6sito, correspondiente a los periodos no
depositados desde la fecha de inicio de cada servidor hasta el 30 de abril del 2013
a favor de los sesenta y tres (63) servidores sujetos al r6gimen laboral D.L.728,
cuyo monto determinado por concepto de CTS asciende a la suma de S/
839,860.15 soles y los intereses legales calculados al 30 de noviembre del 2019
asciende a la suma de S/ 386,801.38 soles, generando un total de CTS +

lntereses Legales la suma de s/ 1,226,661.53 soles, dichos montos han sido
reconocidos mediante la Resoluci6n Directoral N" 0500-201g-OGRH-SG-MC. Con
los saldos presupuestales en la gen6rica de gasto 2.1. del ejercicio fiscal 2019 se
tramito en el mes de diciembre del 2019 el pago del capital es decir el monto de S/
839,860.15 soles, quedando pendiente los intereses legales calculados.
En el mes de diciembre del 2019 se tramit6 el pago del saldo de inter6s legales
del D.U. N" 03794-PCM, deuda pendiente que se mantenla con los pensionistas y
ex servidores, por la suma de S/ 409,799.63 soles, con lo cual se ha cancelado la
totalidad de la deuda reconocida por concepto de inter6s legales en aplicaci6n al
D.U.037-94.
En el mes de diciembre del 2019, se realiz6 programaci6n de descuentos en la
planilla a los pensionistas de gracia a los sehores Vlctor Lino D6valos Salazar,
Esmila Zevallos Miranda, Judith Acufia PichilingUe y Elva Justina Alcandr6
Wesche se les est6 descontando a partir del mes de diciembre 2019 seg0n
cronograma la cual ha sido comunicada a cada a los pensionistas mencionados y
con respecto a pagos indebidos efectuados a la sefiora Lucila Hermilia FernSndez
Martlnez a la fecha se encuentra en la Procuradurla Publica a fin de proceda el
recupero por via judicial.

Se formul6 el Presupuesto Analltico del Personal - PAP para el afio fiscal 2019 a
nivel pliego 003 Ministerio de Cultura, lo cual ha sido aprobado mediante
Resoluciones Ministeriales N'550-201g-MC, asimismo se formul6 el PAP del afio
2020 lo cual ha sido aprobado con la Resoluci6n Ministerial N" 045-2020-MC.
Respecto a la revisi6n de los conceptos de ingreso de los g servidores del r6gimen
laboral DL276 quienes perciben los ingresos otorgados con el DS. N'1s4-91-EF
(TPH) y con el Decreto Ley N' 25671, a la fecha se emitido dos informes,
referente a los siguientes servidores.
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Se ha advertido el pago indebido a la servidora Maria Elena ArizAbal Gallegos
del r6gimen laboral del D.L. 276, existiendo vicios en la determinaci6n del
monto reconocido y en la aplicaci6n de las normativas que otorgaron
conceptos de ingresos y regulan al r6gimen laboral D.L. 276. con el
Resoluci6n Directoral N' 058-201 8-OGRH-SG-MC.
Se ha advertido el pago indebido al servidor Prudencio Barrera Osorio, del
r6gimen laboral del D.L. 276, que percibe algunos conceptos que no
corresponden al pliego, contraviniendo a lo dispuesto en la RSG N' 155-2018-
SG-MC que lo incorpora como servidor SPC, debiendo realizar la devoluci6n
del monto que se le ha pagado en exceso, cuyo monto es de S/ 1,150.48. lo
cual ha sido corregido mediante la Resoluci6n Directoral N' 0107-2020-
ORGH-SG-MC, asimismo dicha resoluci6n solicita al mencionado servidor
para que devuelva el monto pagado indebidamente.
Quedando pendiente de los 7 servidores que a la fecha estd en proceso de
redivisi6n y determinaci6n para la emision de informes correspondientes.

Con respecto a los 195 registros CAS temporales habilitados al 31 de marzo del
2020, se ha solicitado al Ministerio de Economia y Finanzas con el Oficio N'
000116-20202-OGRH-SG-MC la continuidad de los registros CAS para el
presente afio fiscal y para los pr6ximos afios, ya que cuenta con suficiente cr6dito
presupuestatia, a la facha dicho requerimiento se encuentra en el Direcci6n
General de Presupuesto P0blico para la opinion favorable sobre elfinanciamiento.
A la fecha se est6 atendiendo el pago de remuneraciones al personal CAS que se
encuentra dentro de los 195 CAS temporales habilitados al 31 de ma'zo del2020,
con opci6n "OTROS' en marco artlculo 27" del D.U. N' 0029-2020 mediante el
cual se habilita el pago de remuneraci6n cargando la planilla en el SIAF MCPP
con opci6n OTROS.
Asimismo, mediante el Memorando No 001037-2020-OGRH-SG-MC se ha
solicitado a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto la habilitaci6n de
presupuesto para el presente afio fiscal por la suma de S/ 2,761,297.00 soles, a
fin de financiar a los sesenta y seis (66) registros CAS en el AIRHSP eliminados
en el mes de febrero 2020 a fin de dar la continuidad a los registros CAS
temporales.

Sobre los seis (06) reincorporaciones o reubicaciones ordenadas por el Ministerio
de Trabajo y Promoci6n del Empleo, se ha solicitado al Ministerio de Economia y
Finanzas mediante el Oficio N" 0084-2020-OGRH-SG-MC la creaci6n de 6 plazas
en el Aplicativo lnform5tico AIRHSP a fin de cumplir con las reincorporaciones, a
la fecha se encuentra en la Direcci6n de General de Gesti6n de Fiscal de
Recursos Humanos.
Con respecto al consolidaci6n de ingresos del personal sujeto al D.L. 276 -
administrativo se viene realizando las coordinaciones para la aplicaci6n del D.S.
N' 261-2019-EF lo cual ha sido modificado con el D.U. 038-2019, en el pliego
Ministerio de Cultura.
Con respecto a las 11 reposiciones judiciales bajo el r6gimen D.L.728, que han
sido cumplidas sin registros AIRHSP, a la fecha se regularizados con las plazas
vacantes 6 reposiciones y quedan pendiente 5 reposiciones sin plazas en el
AIRHSP, para realizar las gestiones respecto a la creaci6n de plazas en el
AIRHSP, se ha solicitado a la Procuraduria Publica informes y los actuados
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judiciales certificados por el juzgado, y a la fecha
Procuraduria envia el informe y documentos solicitados.
Con respecto al requerimiento de la Unidad Ejecutora 002: Cusco sobre la
reposici6n de 6 persona bajo el D.L. 728 en cumplimiento a las sentencias
judiciales, sobre el particular mediante el Memorando N' 01038-2020-OGRH-SG-
MC se ha solicitado a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto para que
emita opinion favorable respecto a la disponibilidad presupuestaria que garanticen
elfinanciamiento de la planilla de las 6 personas, con dicho informe se solicitara al
MEF la creaci6n de plazas en elAIRHSP.
Con respecto al requerimiento de la Unidad Ejecutora 009: La Libertad sobre las 6
reposiciones ya cumplidas bajo el D.L.276, seg0n ordena por los 6rganos
jurisdiccionales, sin contar con plazas habilitadas en el AIRHSP, a la fecha ya se
cuenta con los informes de la Procuraduria P0blica y con los actuados judiciales
certificados por el juzgado con lo cual se remitirS a la OGPP para que emita
opini6n favorable sobre la disponibilidad presupuestaria.

Los pagos de remuneraciones y pensiones mensuales en los meses marzo, abril,
mayo de|2020, correspondiente al personal activo bajo los regimenes: D.L.276.
D.L. 728, D.L. 1057, Ley 30057, al pensionista del D.L. 20530 y pensi6n de
gracias, se efectuaron seg0n cronograma de pagos para el sector p0blico
establecido por el Ministerio de Economla y Finanzas.
La declaraci6n y presentaci6n de las planillas electr6nicas PDT - PLAME de los
meses febrero, mazo y abril del2020 y los pagos respectivos se realizaron dentro
del fecha establecida por el SUNAT y con respecto al mes de mayo 2020 est6
pendiente ya que la fecha de vencimiento es el22 dejunio de 2020.
La informaci6n del personal se encuentra actualizado en el Portal de
Transparencia al mes de abril 2020 ya que la fecha de vencimiento para la
actualizaci6n es el 20 de junio de 2020.
El pago de vacaciones truncas y no gozadas a los ex servidores CAS se viene
realizando en el mes inmediato siguiente.

Sub Sistema de Gesti6n de Rendimiento

Se conform6 con Resoluci6n Directoral N" 104-2020-OGRH/MC la junta de
Directivos para rendimiento distinguido, con fecha 08 de mayo del presente, se
remite con memorando a las oficinas participantes del Ciclo de Gesti6n de
Rendimienlo 2019-2020 las calificaciones obtenidas por su personal.
Con fecha 01 de mayo del presente se remite informe N' 100-2020-OGRH/MC a
Secretaria General, sobre el nuevo cronograma correspondiente al Ciclo de
Gesti6n de rendimiento 2020-2021.

Sub Sistema de Gesti6n del Desarrollo y capacitaci6n

Aprobaci6n del Plan de Desarrollo de las Personas del 2020 del Ministerio de
Cultura, con Resoluci6n de SG n" 071-2020-SG/MC, en cual considera 6 acciones
de capacitaci6n y un presupuesto total de S/. 48,500.00.
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Se coordina con la oflcina de abastecimiento, la contracci6n del servicio de
capacitaci6n de los cursos de quechua a nivel bdsico e ISO de la Seguridad de la
lnformaci6n.

Sub Sistema de relaciones humanas y sociales

Se realizaron diversas reuniones con el br6ker de seguros a fin de poder gestionar
con RIMAC SEGUROS la emisi6n de las facturas pendientes y se proceda con la
conformidad y pagos pendientes.

Se fortaleci6 el proceso de seguridad y salud en el trabajo, con el desarrollo de las
siguientes actividades:

- Seguimiento a los documentos emitidos.
- Se realiz6 la sensibilizaci6n y todas las actividades necesarias de prevenci6n

contra el COVID-19.
- El 27 de mayo de 2020 se recibi6 el requerimiento de los term6metros digitales

infranojos sin contacto (38 unidades) que se procedieron a distribuir a
Direcci6n General de Museos (10 unidades), Sede Central (01 unidad),
adem6s previa coordinaci6n y por solicitud del Sr. Erickson Guti6rrez
Coordinador UCAT se procedi6 a ingresar las 27 unidades de term6metros
digitales destinadas a DDCs al Almac6n Central para que UCAT se haga
cargo de su distribuci6n.

- Elaboraci6n de diversos materiales para difusi6n sobre prevenci6n delCOVID-19.
- Capacitaci6n de Ergonomia en el Trabajo a la Oficina de Atenci6n al Ciudadano y

Gesti6n Documentaria. (1 0-03-20)
- Realizaci6n de charlas preventivas de COVID-19 en las diferentes oficinas de la

Sede Centraly Gran Teatro Nacional.
- Elaboraci6n y difusi6n del Protocolo para la prevenci6n del COVID-19 en el

Ministerio de Cultura.
- Elaboraci6n del "Plan para la vigilancia, prevenci6n y control de COVID-19 en el

Ministerio de Cultura" conforme a la RM N' 239-2020-M|NSA, aprobado
mediante Resoluci6n de Secretaria General N' 073-2020-SG/MC.

- Elaboraci6n de la Directiva N"004-2020-SG/MC "Lineamientos para la prevenci6n
de la propagaci6n del Coronavirus (COVID-19) despu6s de la culminaci6n del
Estado de Emergencia Nacional en el Ministerio de Cultura" aprobado
mediante Resoluci6n de Secretaria General N' 069-2020-SG/MC.

- Elecci6n de los representantes de los trabajadores ante el Comit6 de Seguridad y
Salud en elTrabajo del MINCUL para el periodo 2020.

- Apoyo a las unidades org6nicas del Ministerio de Cultura, con la visita y opiniones
t6cnicas referentes a seguridad y salud en eltrabajo.
o Apoyo a la Secretaria T6cnica del Qhapaq Nan en la verificaci6n de

Equipos de Protecci6n Personal e lndumentaria, asl como las
recomendaciones de seguridad para actividades con exposici6n a la
radiaci6n solar.

o lnspecci6n t6cnica de seguridad y salud en el trabajo a la Direcci6n de
Patrimonio lnmaterial.

o Apoyo al Comit6 de Seguridad y Salud en elTrabajo
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Sub Sistema de Planificaci6n de politicas de recursos humanos

Actualmente de acuerdo a los lineamientos para el Tr6nsito de una entidad p0blica
al r6gimen del servicio civil, el Ministerio de Cultura se encuentra en la 3era etapa
del lineamiento, donde deber5 presentar los siguientes entregables:
Determinacion de la Dotaci6n, Elaboraci6n del Manual del Perfil de Puestos y la
Elaboraci6n del Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE), a solicitud de Servir y
para un mayor an6lisis de la Determinaci6n de la Dotaci6n se ha avanzado con la
elaboraci6n gr6fica de 49 organigrama de los diferentes 6rganos del Ministerio de
cultura, quedando pendiente 09 Unidades OrgSnicas.

4.4.3.10 Oficina General de Estadistica y Tecnologias de la lnformaci6n y
Comunicaciones

. Se obtuvo la certificaci6n de la norma ISO/]EC 27001:2013 Sistema de Gesti6n de
Seguridad de la lnformaci6n al Centro de Datos institucional, quedando de esta
manera culminada la quinta y 0ltima fase de la implementaci6n del Sistema de
Gesti6n de Seguridad de la lnformacion.

o Ante el incremento de amenazas de seguridad de la informaci6n durante la

emergencia sanitaria por el COVID-19, se brind6 una capacitaci6n remota a 135
servidores; entre ellos, de la sede central, DDC's y el personal lnformatico de las
unidades ejecutoras; a fin de fortalecer sus capacidades para proteger la
informaci6n institucional y personal.

. Reconocimiento por parte de la Secretaria de Gobierno Digital de la PCM como
una entidad que promueve la confianza digital, al ser una de las pocas entidades
del estado que obtiene la acreditaci6n ISO 27001; la ceremonia de entrega de
este reconocimiento internacional fue organizado por la OGETIC y cont6 con el
aporte del Comit6 de Gobierno Digital del ministerio, quienes convocaron a los
6rganos adscritos del sector, tendi6ndose lazos de cooperaci6n en materia de
seguridad digital.

. Se obtuvo un nivel de cumplimiento del 98% anual, ejecutdndose 129 de 132
actividades y proyectos planificados en el Plan Operativo lnstitucional 2019.

. Se continua con un seguimiento 6ptimo de las actividades y proyectos planificados
en el POI 2020, teni6ndose un cumplimiento del 99% en el seguimiento del primer
trimestre realizado en el mes de abril.

o Portal de Transparencia monitoreado y actualizado al periodo en evaluaci6n
(abril), teni6ndose respuesta del 100% de las observaciones encontradas por la
OGETIC y reportadas de manera mensual a las oficinas responsables de la
publicaci6n de contenidos.

. Se continu6 gestionando de manera 6ptima la conectividad WIF! otorg6ndole
internet libre a los visitantes de los museos, registr6ndose un total de 4,745
CONEXIONES en el mes de diciembre del 2019 y 9,138 conexiones durante el
2020 antes del inicio de la cuarentena.
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Durante el aislamiento social dispuesto a raz6n de la emergencia sanitaria, los
servicios tecnol6gicos han continuado operando ininterrumpidamente en un
ambiente de trabajo remoto, teni6ndose a la quincena de abril, casi 56 mil
ingresos a la web de trabajo remoto, m6s de 14 mil documentos generados de
manera remota en el Sistema de Gesti6n Documental, alrededor de 2300
atenciones remotas de soporte t6cnico, entre otros.

Gesti6n exitosa de los servicios relacionados a la disponibilidad y resguardo de la
informacion institucional, entre ellos: la Renovaci6n y soporte de las licencias de
Base de datos Oracle y la custodia de las cintas de respaldo de por un total de S/.
59,614.96.
An6lisis, implantacion, asistencia t6cnica y monitoreo exitoso a las reuniones
remotas con diferentes plataformas de software libre y licenciado como:
BligBlueButtom y Jitsi meet, entre otros, logr6ndose realizar un total de 382
reuniones virtuales, de las cuales 97 han involucrado a la ciudadania y personal
de entidades externas al ministerio de Cultura.
Se realiz6 el despliegue del Sistema de Gesti6n Documental en la unidad
ejecutora de Naylamp; quedando interconectada con todo el Ministerio de Cultura
y otras entidades del estado de manera Virtual.
Se promovi6 la difusi6n de la cultura registr6ndose un total de 7,682 recuerdos
digitales con temdticas del Patrimonio Cultural a trav6s de los t6tems multimedia,
durante el mes de diciembre del 2019 y 26,443 recuerdos durante el primer
trimestre del aflo 2020 antes del inicio del aislamiento social.
Se contin0a con el proceso de transformaci6n digital, public6ndose siete (07)
nuevos recorridos virtuales de museos y sitios arqueologicos de Lima y en el
interior del pais de las regiones de Cusco, Puno, Tumbes, Cajamarca y San
Martin, donde se puede apreciar piezas en 3D y audioguias a las cuales el p0blico
en general pueden acceder desde sus tel6fonos m6viles, computadoras y tablets.
Esta plataforma al mes de mayo ha superado el mill6n de visitas y durante el
periodo de emergencia ha recibido 400,000 visitas.
lmplementaci6n y Despliegue de la Plataforma Virtual de Atenci6n a la
Ciudadania, a trav6s de la cual, los ciudadanos podr6n contar con su cuenta de
casilla electr6nica y acceder a gestionar los procesos TUPA y dem6s servicios y
comunicaciones, los cuales estdn disponibles a trav6s de internet, las veinticuatro
24 horas del dia, y durante los siete dlas de la semana.
Durante el periodo de aislamiento social, se actualiz6 y habilit6 nuevas tiendas
virtuales para la plataforma Ruraqmaki virtual, mediante la cual el p0blico en
general puede realizar sus compras online de la producci6n artistica tradicional.
lmplementaci6n del nuevo portal de videoteca de las culturales que permite
promover la diversidad cultural del Perri y el portal del Gran Teatro Nacional en
Vivo, en el cual permiti6 difundir la cultura durante la pandemia, integrando el
contenido con el nuevo portal de Cultura '1V24 y la integraci6n con redes sociales
como Youtube.

Se han implementado un total de diecisiete sistemas de informaci6n, cinco (05) en
el marco de la ejecuci6n del POI 2019 del mes de diciembre y para el primer
trimestre del POI 2020 respectivamente se implementaron nueve (09) sistemas de
Cara al Ciudadano y tres (03) Sistemas de Gesti6n lnterna.
Se difundi6 el boletln estadlstico "Cultura en N0meros" del lll Trimestre 2019.
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Se han emitido siete (07) alertas estadisticas; al inicio del afio se incrementaron:
los visitantes de los museos abiertos, alertas de atentados contra el patrimonio
cultural, solicitudes de acceso a la informaci6n ptblica, identificaci6n de bienes
culturales peruanos en el exterior, la recuperaci6n de patrimonio cultural a nivel
nacional, asimismo se alerto sobre el descenso en las atenciones en la biblioteca
institucional; a partir del inicio del aislamiento social se identific6 el descenso de
las alertas de atentados contra el patrimonio cultural.
Se ha compartido nueve (09) geoservicios interoperables a entidades, entre las
cuales se encuentra: MINAGRI, PCM, MTC, SERNANP y CONIDA, a fin de que
puedan hacer uso de la informaci6n geogr6fica relevante del sector cultura dentro
de sus procesos.

Se ha culminado con el registro en el Sistema de Plan Estadistico
Nacional correspondiente al afio 2020 dentro del plazo establecido.
Se ha implementado ocho (08) nuevos indicadores estadisticos en la plataforma
INFOCULTUM y dos (02) nuevas capas espaciales en el GEOPORTAL del
Ministerio de Cultura.

. Colaboraci6n en la aprobaci6n de la Directiva "Lineamientos para la Gesti6n de la
lnfraestructura de Datos Espaciales del Ministerio de Cultura", aprobada mediante
RSG N'058.2020-SG/MC.

4.4.4 Direcciones Desconcentradas de Cultura

4.4.4.1 Unidad de Coordinaci6n y Articulaci6n Territorial

. Se organiz6 y llev6 a cabo el Taller de Patrimonio Cultural el17 y 18 de diciembre
de 2019 en la ciudad de Cajamarca, con exposiciones y trabajo de campo a cargo
de la DGPA y DPHI del VMPCIC y la participaci6n de las DDC de Ancash, La
Libertad, Lambayeque, Piura, Tumbes y Cajamarca.

. Se report6 los avances en el cumplimiento de acuerdos del 120 GORE Ejecutivo,
gracias al seguimiento realizado a las instancias correspondientes (organos de las
Sede Central y DDC).

. Se presento la propuesta de "Estructura de Matriz de Diagn6stico - Linea de
Base", para formular e implementar la estrategia territorial para la reactivaci6n
econ6mica posterior a la culminaci6n del estado de emergencia por el Covid 19.

. Se cuenta con el "Estado Situacional de las DDC a Diciembre de 2019",
presentado mediante lnforme No 001-2020-UCAT/MC el21 de enero de 2020, que
detalla el trabajo realizado por la UCAT gracias al cual se ha identificado los
avances en cuanto a la atenci6n de situaciones crlticas en las DDC, asi como los
temas pendientes de atenci6n. En este informe se propone adem5s una nueva
clasificaci6n y estructura de las DDC de acuerdo a criterios administrativos,
patrimoniales y de interculturalidad.

. Se cuenta con la "Propuesta para la Formulaci6n e lmplementaci6n del Sistema
de Gobernanza Cultural en el marco de la Politica Nacional de Cultura" y la
propuesta de nuevo "Perfil de los Directores de las Direcciones Desconcentradas
de Cultura", presentados mediante Memorando No 005-2020-UCAT/MC, el 17 de
abril de 2020.

. Aplicaci6n de instrumentos para el apoyo a la gesti6n de las DDC tales como:
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o Formato de asistencia t6cnica
Cultura.

o Ficha de alertas para prevenci6n ante posibles ocurrencias durante viaje
del SM a DDC.

o Matriz de informaci6n solicitada a las DDC por la Sede Central.
o Cronograma de actividades de la Sede Central con las DDC.

lnformaci6n recogida, registrada y consolidada de las DDC, respecto a:

o Personal realizando trabajo remoto.
o Personal apto para retorno a oficina.
o Personal con factores de riesgo ante el Covid 19.
o Personalque labora en campo.
o Personal que requiere firma digital.
o Personal que se encuentra fuera de la ciudad donde se encuentra la

sede de la DDC.

Reuniones, talleres virtuales y audioconferencias dirigidas a las DDC en el marco
del trabajo remoto por la actual pandemia. Estos eventos fueron ejecutados por
los diversos 6rganos delVMPC|C y SG, en coordinaci6n con la UCAT, tales como:

o Audioconferencia "Recomendaciones de Gesti6n Documental DDC -
Trabajo Remoto" llevada a cabo e\27.03.20 por la OACGD.

o Audioconferencia "Riesgos y medidas preventivas de seguridad y salud
en el trabajo que deben observarse durante eltrabajo remoto", llevada a
cabo el 7.04.20 por la OGRH.

o Audioconferencia " Capacitaci6n sobre la nueva directiva de convenios",
llevada a cabo e|28.04.20 por la OCIN

o Audioconferencia "Sistema de Gesti6n CIRA" llevada a cabo e|28.04.20
por la Direcci6n de Certificaciones y la Oficina de Desarrollo
Tecnologico.

o Audioconferencia "Atenci6n al Ciudadano y Gesti6n Documentaria"
llevada a cabo e|29.04.20 por la OACGD.

Audioconferencia sobre Directiva No 004-2020-SG/MC "Lineamientos
para la prevenci6n de la propagaci6n del Coronavirus (COVID-19),
despu6s de la culminaci6n del estado de emergencia nacional en el
Ministerio de Cultura" llevada a cabo el 5 de mayo por la SG.

Reuniones de la SG (OGA, OGRH, ODN) con los Directores de las DDC
(distribuidos en 6 grupos), y acompaframiento de la UCAT, para abordar
las acciones necesarias, en el marco de la normativa vigente, durante y
post Covid 19, los dlas 12 y 13 de mayo del presente.

Audioconferencia "Lineamientos para regular el uso de la plataforma
virtual de atenci6n a la ciudadania y casilla electr6nica del Ministerio de
Cultura" llevada a cabo e\22.05.20 por la OACGD.

Reuniones virtuales de la DGIA con los Directores y especialistas de las
DDC, con acompafiamiento de la UCAT, para abordar el DU 058-2020
llevadas a cabo los dias 22 y 28 de mayo del presente por la DGIA.

Reuni6n de la DGPA con los Directores de las DDC, y acompafiamiento
de la UCAT, el dia 28.05.20, sobre aplicaci6n de Decretos Legislativos
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relativos al Patrimonio Arqueol6gico, cuidados de los arque6logos
durante los trabajos de campo, Validaci6n de CIRA emitidos en el
Sistema de Gesti6n de CIRA.

o Reuni6n de la OCll con los Directores de las DDC y acompaflamiento
de la UCAT, para abordar la Estrategia Comunicacional, eldia 29.05.20.

Se ha promovido, impulsado y apoyado iniciativas de articulaci6n con Gobiernos
Regionales y Locales, como la iniciativa de la DDC de Junln, denominada
"Creaci6n del Consejo Regional de Cultura, Lenguas lndigenas e tnterculturalidad,
de los nueve consejos provinciales de cultura de la Regi6n Junin y alineamiento
de los gobiernos sub nacionales al sector Cultura".
Se concret6 la suscripci6n de convenios entre el Ministerio de Cultura e instancias
p0blicas y privadas, donde las Direcciones Desconcentradas de Cultura son
coordinadoras por parte del Ministerio, proceso que fue acompafiado por la UCAT.

4.4.4.2DDC Amazonas

. Acondicionamiento e implementaci6n de un ambiente para Laboratorio para el
tratamiento de las piezas arqueol6gicas mediante equipamiento y t6cnicas de
conservaci6n.

. Ejecuci6n del Proyecto "Desarrollo sostenible del Turismo en el Paisaje Cultural
delValle Alto Utcubamba - Departamento de Amazonas".

. Acondicionamiento de vivienda circular en la Zona Arqueol6gica Kuelap, para ser
mostrada como una vivienda tipica Chachapoyas.

. Mejoramiento de almacenes en al Albergue Kuelap, mediante un sistema de
extracci6n de aire y deshumedecedores para la protecci6n de las piezas
arqueol6gicas que ahi se guardan.

o Refacci6n de las tuberias en el Parador Turistico Kuelap debido a fugas
constantes de agua que estaban poniendo en peligro la infraestructura.

. Se ha realizado el mantenimiento preventivo de la ciudadela de Kuelap.
Articulaci6n en coordinaci6n con la Municipalidad Provincial de Chachapoyas para
la conservaci6n del Patrimonio Arquitect6nico
Registro e inventario de los bienes muebles religiosos de la lglesia Matriz de San
Carlos, en coordinaci6n con la Municipalidad de San Carlos y la Di6cesis de
Chachapoyas.
Visita e inspecci6n t6cnica a las lglesias de olleros, San Pedro de Uta y San
Francisco de Olto donde se articularon las coordinaciones con las municipalidades
y los representantes de la sociedad civil para su evaluaci6n para su registro y
estado situacional.
Coordinaci6n con la Di6cesis de Chachapoyas para la propuesta de evaluaci6n de
la lglesia de Leymebmaba.
lnspecci6n T6cnica a la Torre de la lglesia de la Jalca Grande y evaluaci6n de
conservaci6n de la capilla de san Roque y sus bienes muebles religiosos.
Propuesta y ejecuci6n de cobertura de protecci6n para el mural de KACTA, en la
Provincia de Luya.

Evaluaci6n y propuesta de mantenimiento para el Sitio Arqueol6gico Pueblo de
Muertos en la Provincia de Luya.
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Evalucaci6n y propuesta t6cnica
Sarc6fagos de Karajia.
lnspecci6n y evaluaci6n para la propuesta de acondicionamiento del Parador
Turistico de Kuelap.

4.4.4.3 DDC Ancash

. Vigorizaci6n de la identidad cultural de artistas y gestores culturales de la ciudad
de Huaraz contribuyendo a trav6s de su involucramiento en actividades como
Ferias del Libro, Concurso de Canto y Oratoria en la Lengua Quechua,
presentaci6n de libros, de pellculas peruanas, entre otros.

. En diciembre de 2019 se concluy6 con el Proyecto de Conservaci6n y Puesta en
Valor del Sitio Arqueol6gico de Pumacay6n, situado en la ciudad de Huaraz,
realizado con elfinanciamiento de la Municipalidad Distrital de Huaraz.

. Atenci6n de las siguientes afectaciones exitosamente, ocurridas durante la
cuarentena:

o El Sitio Arqueol6gico de Chankillo (Casma) fue afectado en la zona intangible
con plantaciones de frutales y la construcci6n de un pozo de agua. Con el
apoyo de la PNP de Casma el personal de la DDC Ancash, sede Casma logr6
erradicar los sembrios el 15 de mayo.

o El 23 de mayo en el sitio arqueol6gico de Pumacay6n, una familia construy6
un muro con la finalidad de ganar terreno arqueol6gico para su vivienda.
lgualmente se hizo una intervenci6n para desmontar el muro con el personal
de la DDC-Ancash, y con elapoyo de la PNP de Huaraz.

. La Sub Direcci6n de Patrimonio Cultural ha formalizado un equipo de
profesionales para iniciar los Procesos Administrativos Sancionadores.

. En diciembre de 2019, se inaugur6 la nueva museografia del Museo de
Arqueologla, Antropologla e Historia Natural de Ranrahirca, Yungay.

. Se han realizado actividades en conjunto para las celebraciones del programa
Museos Abiertos los primeros domingos de cada mes en el 2019 y enero, febrero
y mazo de|2020.
Se han realizado talleres dirigidos a nifros y adolescentes durante los meses de
enero y febrero del2020, en el Museo Arqueol6gico de Ancash.
En mayo de 2020 con motivo del Dia lnternacional de Museos, se lanz6 de forma
digital la Red de Museos de Ancash, que la componen:

1) Museo Nacionalde Chavin.

2l Museo Max Uhle de Casma.

3) Museo Arqueol6gico de Ancash Augusto Soriano lnfante, en Huaraz.

4l Museo Zonal de Cabana, en Pallasca.

5) Sala de Exposiciones del sitio arqueol6gico de Willkawain, en Huaraz.

6) Museo de Arqueologia, Antropologla e Historia Natural de Ranrahirca, en
Yungay.
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Se cre6 la Red con la finalidad de fortalecer la gesti6n de estos Museos para
continuar con sus inventarios, conservar sus bienes, y realizar actividades
educativas y de proyecci6n en conjunto.
En enero de 2020 se han realizado capacitaciones de la Lengua Quechua a
docentes de la UGEL, se han realizado actividades l(dicas para nifios y se sigue
asistiendo como int6rpretes en casos que solicita el Poder Judicial.
Como mayor logro se puede indicar que la DDC Ancash ha asumido la nueva
realidad a causa de la cuarentena por el covlD 19, y a trav6s de las redes
sociales y en activa comunicaci6n con el personal, se han creado espacios para
programar actividades y coordinaciones en modo virtual y que no se paralice y
contin(en funcionando sus diferentes 6reas.

4.4.4.4DDC Apurimac

. Posicionamiento de la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Apurimac, a nivel
institucional y opini6n pUblica.

. Gobierno regional, local, instituciones y poblaci6n, participan activamente en la
promoci6n, protecci6n y defensa del patrimonio cultural.

. Servidores bilingUes certificados que garantizan el acceso a derechos en un
contexto de igualdad.

. Participaci6n masiva de la poblaci6n apurimefia en la recuperaci6n de saberes y
conocimientos ancestrales del; "Yaku Tinkuy", "Wata Qallary", "Encuentro
Regional de Sabios y Sabias Andinas con Conocimientos y Saberes Ancestrales",
"Hatun Minka" (limpieza del Sitio Arqueol6gico de Sondor, Puente Colonial de
Pachachaca, Sitio Arqueol6gico de Saywite, Ex casa Hacienda lllanya, , Sitio
Arqueol6gico de Paqayranra, Sitio Arqueol6gico de Usnumoqo).

. Brigada de la DDC respondi6 a las emergencias climatol6gicas en el Smbito de la
regi6n de Apurimac.

Proyecto de lnversi6n P(blica en coordinaci6n con el Gobierno Regional de
Apurimac, para la Puesta en Valor, Mantenimiento, implementaci6n de Salas de
lnterpretaci6n, sefial6ticas, casetas de informaci6n en el Puente Pachachaca, Ex
Casa Hacienda Patibamba y Ex Casa Hacienda lllanya. Se tiene un avance del
82o/o del Expediente T6cnico con C6digo Unico de tnversiones 2323841, con un
monto de S/. 11,473,859.00.
Proyecto de lnversi6n Priblica en coordinaci6n con el Gobierno Regional de
Apurimac, nivel perfil para la Puesta en valor e implementaci6n de sala de
lnterpretaci6n en el Sitio Arqueol6gico de Saywite, con un monto de S/.
6,000,000.00. (Se encuentra en la Direcci6n de Patrimonio Hist6rico, remitido de
la Direcci6n de Gesti6n de Monumentos por elArq. Anlbal Chdvez Amaya).
Respuesta a las demandas, necesidades e intereses de las comunidades
indigenas en el Smbito de la provincia de Cotabambas a trav6s de la participaci6n
en las Mesas de Dialogo sobre conflictos mineros.
Formaci6n de defensores de la cultura 82 estudiantes de las lnstituciones
Educativas en coordinaci6n con el Gerente de Desarrollo Social de Apurimac, del
Gobierno Regional.
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Movilizaci6n Regional por la Promoci6n de Cultura en Apurimac denominada
"Todos somos cultura y nadie se queda atr6s" con respuesta positiva por parte de
la sociedad apurimefia, resultando en agendas se trabaj6 y compromisos.
Proyectos de restauraci6n en proceso de la lglesia Virgen de Asuncion de
Huaquirca e lglesia de Caype en proceso de ejecuci6n, en coordinaci6n con la
DDC de Cusco, por S/. 1'700,000.00 y S/. 1'200,000.00, respectivamente.
En el marco de la emergencia sanitaria, se ha coordinado con el Gobernador
Regional de Apurlmac, para la atenci6n de comunidades indlgenas, difundiendo
informaci6n didSctica en idioma quechua a trav6s de Radio Titanka.
Coordinaci6n, acompahamiento y seguimiento permanente conjuntamente con el
GORE y Defensoria del Pueblo para el traslado, instalacion y atenci6n de los
retornantes de Lima. Cumplieron la cuarentena establecida y regresaron a sus
comunidades campesinas.
Gracias a reuniones de trabajo con el GORE, se logr6 que de las 3,625 pruebas
rdpidas para la deteccion de Covid 19, se priorizara descartes en las comunidades
indigenas. Asimismo, el GORE Apurimac entregar6 a las comunidades
campesinas en riesgo de contagio y en condici6n de pobreza y pobreza extrema,
91,452 unidades de mascarillas faciales.
Se realiza la vigilancia en el cumplimiento de los derechos de los pueblos
indigenas de Apurimac, porque el 84,1% se autoidentifican de origen Quechua
segUn los Censos Nacionales 2017: Xll de Poblaci6n, Vll de Vivienda y lll de
Comunidades lndigenas,

En coordinaci6n con Agrorural, se apoyo el traslado de sus productos a las
comunidades indfgenas para vender en la feria denominada "De la Chacra a la
Olla".

Se realiza acciones de monitoreo al avance del cobro de bono familiar en las
comunidades indigenas en el 5mbito de Apurlmac con el coordinador de MIDIS
Apurimac. Se ha facilitado una lista de traductores certificados.
Se conformo un equipo de especialistas multidisciplinarios para brindar asistencia
t6cnica a los gobiernos subnacionales para la elaboraci6n de proyectos de
inversi6n para puesta en valor de sitios arqueologicos e hist6ricos emblem6ticos
de Apurimac.

Se ha coordinado con el Gerente de Desarrollo Social de Apurlmac, para el
proceso de difusi6n y asistencia t6cnica de Apoyos Econ6micos para el
amortiguamiento de actividades vinculadas al fomento de las tradiciones,
expresiones y manifestaciones culturales del Patrimonio Cultural lnmaterial en el
6mbito de Apurfmac en el marco del DECRETO DE URGENCIA No 058-2020.
Se ha logrado exigir a las instituciones p0blicas y privadas las presentaci6n de
solicitud de planes de Monitoreo o CIRAS para evitar afectaciones en
coordinaci6n con los Sub Prefectos Provinciales y Distritales.

4.4.4.5 DDC Arequipa

. Participaci6n en las decisiones del Gobierno Aut6nomo del valle del Colca
AUTOCOLCA, como miembros del Directorio, logrSndose.

. Redirigir los gastos y obras hacia fines netamente Turisticos.
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Creaci6n del FONDO DE CONTINGENCIAS, que se incluy6 en el POt 2020.

Prevenci6n de las OBRAS Y GASTOS del POI 2020, considerando la proyecci6n
de ingresos, en base a estadisticas del affo anterior, criterio que no se venia
aplicando en los a6os anteriores.

seleccionar solo obras y gastos que fueran directamente beneficiosos al
Turismo de la zona.

Compra de una Ambulancia Rural, para beneficio de los turistas que visitan la

zona, y en la coyuntura de la pandemia, en las coordinaciones con el MINSA.

Compra de Kits de Emergencia, para ser entregados a todos y cada uno de los
Puestos de Salud del Valle del Colca y anexos.

Donaci6n de Canastas de Primera Necesidad, a las familias afectadas por esta
crisis, que trabajan con el Turismo de la zona.

' Entrega de la suma de 20,000 soles a las Municipalidades Distritales delvalle,
para ayudar a enfrentar la crisis COVID, con cargo a los saldos positivos de
AUTOCOLCA en el afio 2079, y con la obligaci6n de rendimiento de cuentas
sobre la forma como se utilicen estos fondos, esto 0ltimo tambi6n por
iniciativa nuestra.

Participacion conjunta con la Gerencia del Centro Hist6rico de la Municipalidad
Provincial de Arequipa (MPA), la Biblioteca Municipal, e ICOMOS, en las
actividades semanales de Colocaci6n de Escudos Azules de lCoMoS y los
C6digos QR de la MPA, en los principales monumentos de Arequipa, habi6ndose
superado los 40 Escudos Azules y los 60 C6digos QR, y el Ministerio de Cultura
hace entrega de una copia de la Resoluci6n que declaro Patrimonio Cultural el
bien. Estas actividades cuentan con la participaci6n de los propietarios del
inmueble y del p0blico en general, pues se realizan en la via p(blica, cerr6ndose
la actividad con Lecturas Publicas, donde ademds se invita al autor de la obra
elegida.
Participaci6n en las reuniones de la superintendencia, como asesores de la
Alcaldia de la MPA, donde se ha opinado y apoyado a tomar decisiones para las
diferentes propuestas en el Centro Hist6rico de Arequipa, y donde se ha tratado
temas como, el Sistema lntegrado de Transportes SIT; el retiro de las obras no
autorizadas en el Palacio Metropolitano de Bellas Artes Mario Vargas; diferentes
propuestas de intervenci6n arquitect6nica; el proyecto de Acondicionamiento de la
Antigua C6rcel de Varones de Siglo XX, como centro cultural y posteriormente
como Museo del Papel; el proyecto de Reforzamiento y Remodelaci6n del
Farall6n y Alameda Pardo, etc., manteni6ndose una estrecha relaci6n de
colaboraci6n entre ambas instituciones.
Se ha apoyado a la Gerencia del Centro Hist6rico MPA, en la toma de decisiones
para preparar los proyectos arquitect6nicos que expliquen y sustenten la
Remodelaci6n y Cambio de Cobertura del Palacio Metropolitano de Bellas Artes,
que se encuentra judicializado; promoviendo el lanzamiento de un Concurso
Arquitect6nico, que d6 como resultado una propuesta socializada y respetuosa del
Patrimonio Arquitect6nico de la zona y donde viene apoyando y participando el
Colegio de Arquitectos Regional de Arequipa. En este sentido, se logr6 lanzar el
concurso en el mes de enero, pero los proyectos no alcanzaron el nivel requerido,
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por lo que el Jurado Calificador, lo declaro desierto. Se sigue impulsando para
lograr un segundo concurso.

Administraci6n

Mejoramiento de la iluminaci6n el6ctrica en las oficinas Sede Cayma, con cambio
de algunos cableados y la mayor parte de las luminarias.
Limpieza y retiro de los Estucados de los Techos en B6veda internos, del local de
Bollvar, puesto que la caida del estucado, por su antigUedad y humedad existente,
estaba ocasionando dafio al personal y dafros en mobiliario.
Se logr6 reactivar el procedimiento de Dar de Baja a bienes y equipos
inform6ticos que se venian acumulando desde hace 10 af,os y ocupaban espacio
0til en las instalaciones de ambas sedes de Arequipa.
Se realizaron trabajos de limpieza en general, eliminando hasta seis metros
c0bicos de basura y materiales inservibles, que se encontraban en techos y
jardines, asl como se ejecutaron algunas reparaciones en bafios y ambientes en
general, aunque esto riltimo fue solo parcial.

Se logro la reposici6n de la camioneta siniestrada y haciendo uso del seguro del
vehiculo.

Gesti6n para la contrataci6n de servicio de limpieza para las oficinas, activo hasta
el mes de mazo, liberando a los profesionales de realizar labores de limpieza.
Se logr6 la adquisici6n de mobiliario, consistente en veinte (20) Sillas Met6licas
para su uso en la Sala de Reuniones, la cual no contaba con sillas para recibir a
los visitantes.

Se logr6 poner en operatividad el Tanque Elevado de Agua, en la Sede Cayma,
que se encontraba inoperativo desde hace muchos aflos, logrando que la DDC
cuente con agua en los dias de corte de suministro

Patrimonio Mueble

Se viene completando el lnventario General de los bienes arqueol6gicos del
Tambo Cultural de Yarabamba, teniendo un total hasta la fecha de 30,100 (treinta
mil cien bienes arqueol6gicos), producto de PMA, PEA, Rescate Arqueol6gico e
incautaciones policiales.

Se organiz6 y llevo a cabo, el Conversatorio Virtual "La Resiliencia en Museos",
realizado el 19 de mayo 2020, por el Dia lnternacional de los Museos, con la
participaci6n de tres ponentes internacionales y peruanos.
Se concret6 reuni6n con el Alcalde Distrital de Yarabamba, para la propuesta de
Convenio para la realizaci6n de la ampliaci6n delsegundo piso delTambo Cultural
de Yarabamba. Se encuentra en proceso.

Se complet6 el lnventario de los bienes muebles del Museo "Guillermo Meneses
de la Municipalidad Provincial de Arequipa".

Direcci6n de Participaci6n Ciudadana

- ESTRATEGIA DEFENSORES DEL PATRIMONIO:
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Reuni6n virtual: El martes 25 de febrero se recibi6 capacitaci6n virtual sobre como
ejecutar la Estrategia "Defensores del Patrimonio", con tres aliados: lnstituciones
Educativas, Universidades y Sociedad Civil organizada. El primer reto es la
convocatoria e identificaci6n de nuestros aliados.
Reuni6n virtual: El lunes 20 de abril a las 1 1:00 am, se replanteo la Propuesta de
Lineamientos para una nueva Directiva que se enfoque en la formacion de valores
y compromiso del ciudadano, asi mismo se indic6 que iniciaremos la formaci6n de
lideres del Programa de forma virtual.
Reuni6n virtual: El jueves 07 de mayo a las 11:00 am, se evalu6 la propuesta de
Directiva de Defensores y logotipo as[ c6mo los lineamientos a seguir en los
pr6ximos 2 afios.
Reuni6n virtual: El lunes 25 de mayo a las 11:00 am, se evalu6 los instructivos, las
fichas a llenar durante la convocatoria y se hizo una prueba de la postulaci6n on
line.

lnterculturalidad

CAPACITACION EN TEMA DE INTERCULTURALIDAD A FUNCIONARIOS DEL
PROGRAMA PENSION 65: El viernes 28 de febrero de 3:00 a 5:00 pm. Se realiz6
la capacitaci6n a 17 funcionarios del Programa Nacional de Asistencia Solidaria
"Pensi6n 65" del Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social. En la capacitaci6n se
realiz6 un ejercicio de diagn6stico de aliados estrat6gicos y la potencialidad de
trabajar con el Ministerio de Cultura a trav6s de la Estrategia "saberes
Productivos" que vincula al MIDIS y al MINCUL en el rescate y valoraci6n de los
conocimientos ancestrales.

Logros Diversos:

INVENTARIO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO Y SONORO: En enero se culmin6
con 6xito el inventario de todos los libros, revistas, CDs y otros formatos que se
encuentran dentro de la Oficina de Artes e lndustrias Culturales
AGENDA BICENTENARIO: El viernes 28 de febrero y jueves 11 de mazo de 9:00
a 1:30 pm, se particip6 en la organizacion de una agenda, para ello se socializ6 el
cuadro de propuestas en base a los lineamientos establecidos por el Proyecto
Especial Bicentenario, las propuestas fueron dadas por ciudadanos sin vinculaci6n
institucional y por trabajadores de la DDC Arequipa.
COORDINACIONES Y CONVENIOS CON LA UNIVERSIDAD CATOLICA SAN
PABLO. Se ha realizado gestiones con la Universidad Cat6lica San Pablo para
poder coorganizar actividades, envle el plan reformulado para hacerlo de manera
virtual, de un lado se ha realizado la coordinaci6n con el Arq. Gonzalo Presbitero
sobre las actividades de lndole acad6mico a realizar con el Centro de Estudios
Peruanos de la UCSP y de otro lado con Fiorella Quintanilla Directora del Centro
de las Artes de la UCSP para ver las actividades de fndole artistico.
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PROPUESTA DE ACCIONES PARA LA REACTIVACIoN DEL SECTOR
CULTUML: Una de las medidas de seguridad que tom6 el Gobierno para frenar
el contagio de la Covid-19, fue evitar eventos que congreguen a gran n0mero de
personas. Estos serian postergados "de manera indefinida". Ante ello se present6
una propuesta de acciones -elaborada conjuntamente con la Asociaci6n Tambo
de Bronce- que pueden aplicarse para paliar en algo la situaci6n actual del sector
cultural y asi mismo se adjunt6 el articulo de Santiago Alfaro Rotondo, "Martillazo
para la cultura" en cual se resalt6 los puntos concordantes.
USO DE ESPACIOS PARA LA ORQUESTA SINF6NICA DE AREQUIPA: a inicios
del afio, se gestion6 el uso de espacios de ensayo artistico para la osA, con el
Club lnternacional Arequipa, la Tercera Orden Franciscana y el Teatro Municipal.
Asimismo, se ha logrado el uso del Teatro Municipal y la lglesia de la Tercera
Orden Franciscana, para realizar conciertos de la OSA, seg[n fechas disponibles
solicitadas y de acuerdo al cronograma, de la empresa EMECSA y de los
hermanos Franciscanos.

GESTION PARA LA PARTICIPACIoN DE INTERPRETES INTERNACIONALES:
en febrero de 2020, se ha tenido la participaci6n del destacado artista Christian
Barros, violista de Estados Unidos de Norteam6rica, quien fue solista con la
Orquesta Sinf6nica de Arequipa, en el concierto de Apertura de la Temporada
2020. Asimismo, se ha tenido la participaci6n del reconocido artista Jacob
Nordlinger, violonchelista de Estados Unidos de Norteam6rica, quien particip6
como solista con la OSA en el concierto por los 250 afros del nacimiento de
Beethoven.

ARTICULACION CON MUNICIPALIDAD PROVINCIAL Y ORQUESTA
SINFONICA: Se ha logrado realizar una presentaci6n de car6cter descentralizada
en la Plaza Grau de la ciudad de Mollendo, provincia de lslay, con 6xito y gran
concurrencia del p0blico, ello con alianza de la Municipalidad Provincial de lslay.
ALIANZA CON MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AREQUIPA Y ORQUESTA
SINFONICA: Se ha grabado un video musical multi pantalla, con motivo del
Aniversario 81 de la Orquesta Sinf6nica de Arequipa, siendo interpretada la obra
Tritsch Tratsch Polka de Johann Strauss ll, este homenaje virtual con motivo del
81 aniversario de la OSA, se llev6 a cabo en alianza con la Gerencia de Cultura
de la Municipalidad Provincial de Arequipa.
REACTIVACION DEL ORGANO INSTRUCTOR: LA SUb DirECCi6N, IOgr6 IA

conformaci6n del Equipo de Operativo, luego de lograr la contrataci6n de una
Arque6loga por terceros, y con ello se reactivaron las labores en forma operativa.

4.4.4.6 DDC Ayacucho

. Resoluciones de declaratoria de Patrimonio Cultural de la Naci6n: Cerimica de
Quinua (RVM 037-2019-VMPCIC-MC), Piedra de Huamanga (RVM 069-2019-
VMPCIC-MC), Retablo Ayacuchano (RVM 098-201g-VMpCtC-MC) y et
Atipanacuy Navideho de Huancasancos (RVM 095-2019-VMPCIC-MC), asi
tambi6n Declaratorias de Personalidad Meritoria de la Cultura a la Sra. Basilia
Quispe Ochante y la Estudiantina Municipal de Ayacucho, reconocimientos al

13889

304



ffi@@ 3380s

fundamental aporte en la salvaguardia, la pr5ctica y la difusi6n del arte que
practican.

Declaratoria a la Cereria Ayacuchana (RVM 020-2020-VMPCIC.MC) y como
Personalidad Meritoria de Cultura a Alejo Porfirio Ramos Yaman6
Se aprob6 el Plan Maestro de lndustrias Culturales al 2030, trabajo conjunto entre
la Municipalidad Provincial de Huamanga y Direcci6n Desconcentrada de Cultura
de Ayacucho.

Conformaci6n de la Mesa Multisectorial en Vilcashuamdn, a solicitud del alcalde
Profesor Agliberto Martinez, en su nueva visi6n de ordenamiento de la Ciudad
Arqueol6gica e Historica de Vilcashuam6n. La DDC se conform6 en su secretaria
t6cnica. Este es un avance para el trabajo integrado y planificado en la ciudad.
La DDC Ayacucho es parte de la Mesa de Concertacion de la Lucha contra la
pobreza, codirigimos Ia mesa tem6tica Diversidad Cultural y Pueblos lndigenas,
FEREMIA y Ministerio de Cultura. La finalidad es introducir a la sociedad civil y
Estado, en concertaci6n en la mesa: La Politica Nacional para la
Transversalizaci6n del Enfoque lntercultural, Afro lnternacional de las Lenguas
lndigenas a nivel mundial, los avances en materia de lenguas indigenas en el
Per0. Dar a conocer "Ley para la Prevenci6n, Eliminaci6n y Sanci6n del Racismo y
la Discriminaci6n Racial". Se ha solicitado apoyo al Despacho Viceministerial de
lnterculturalidad.

Con la Mesa de Concertaci6n se realizaron trabajos coordinados en enero y
febrero para acciones en el Plan de Trabajo de Lenguas indigenas y con la mesa
de Educaci6n, actividades programadas para mazo y abril que no se pudieron
llevar a cabo.

lnscripci6n de 1,428 servidores p0blicos para el ex6men de acreditaci6n de
servidor bilingUe, en coordinaci6n con Direcci6n de Lenguas lndlgenas, y en
alianza con la Universidad San Crist6bal de Huamanga. El examen de
acreditaci6n para servidor p(blico bilingUe, logro ser aprobado por 889 servidores
p0blicos.

Curso de Quechua con los servidores del Poder Judicial y del Ministerio Publico,
inscribi6ndose 260 alumnos.
Talleres de sensibilizacion de la Ley 29735 Ley de la lmplementaci6n de la
Lengua indlgena en las lnstituciones P0blicas, se ha trabajado con todas las
instituciones pUblicas de Ayacucho como MINSA, ESSALUD, DIRESA,
DEFENSORIA DEL PUEBLO, GORE, RENIEC, SUNARP, PODER JUDICIAL,
MINISERIO PUBLICO, M!DIS.

10 talleres en contra de todo tipo de discriminaci6n racial, em los Tambos
(Programa Nacional) de las provincias de Huanta, La Mar, Fajardo, Cangallo,
Huamanga

Segunda etapa de certificaci6n a servidores p0blicos bilingUes, con un total de 500
inscritos (la evaluaci6n se realizarA virtualmente en el mes de junio) en
coordinaci6n con la DLI

Reuniones Bisectoriales para la implementaci6n del modelo LIST de la Ley 29735,
con las siguientes instituciones: MINSA, ESSALUD, DIRESA, DEFENSORIA DEL
PUEBLO, GORE, RENIEC, SUNARP, PODER JUDICIAL, MINISERIO PUBLICO,
MIDIS y ONPE.
Declaraci6n provisional de 11 sectores del Paisaje Arqueol6gico de lnyahuato
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Declaratoria provisional del S.A. Aykas Misionero - Huanta - Ayacucho.
Declaratoria provisional del S.A. Santa Lucia de Rivacayco- Parinacochas -
Ayacucho
Declaratoria provisional de lntihuatana - Vischongo - VilcashuamSn
Se conform6 la mesa t6cnica con Qhapaq Nam, catastro, control y supervisi6n,
participaci6n ciudadana y la DMO para evaluar Vilcashuaman, a fin de trabajar el
tema del ambiente urbano monumental.
Mesas t6cnicas virtuales con la Municipalidad Provincial de Vilcashuaman, para el
cambio del TUPA, nueva reglamentaci6n de AUM, explicaci6n de la normativa
vigente.

Articulaci6n con el Programa 'JUNTOS' para la transversalizaci6n del enfoque
intercultural.

lniciativa de la DDC Ayacucho de generar Perfiles Digitales Profesionales de
Maestros Artesanos Tradicionales (PDPMAT), se ha logrado conversar
directamente con 94 artesanos de 620 notificados, el numero responde a
problemas de conectividad de los artesanos o no existencia de internet.

4.4.4.7 DDC Cajamarca

Protecci6n del patrimonio arquitect6nico a trav6s de la articulaci6n con diferentes
municipalidades Distritales (Llacanora, Bafios del lnca, Namora) y Provinciales
(San lgnacio, Contumaz6, Celendln, Cutervo, San Miguel).
Coordinaci6n para campafla de sensibilizaci6n en defensa del patrimonio durante
festividad de carnavales (Fiscalia, Ministerio Priblico, Municipalidad Provincial de
Cajamarca, DDC Cajamarca). En equipo se ha trabajado planes de contingencia.
Trabajo de coordinaci6n para la salvaguarda del idioma nativo quechua nortefio,
con UGEL y Escuela Regional Quechua. En diciembre, 19 funcionarios (entre
servidores y voluntarios de la DDC Cajamarca) culminaron el curso en quechua
b6sico, en coordinaci6n interinstitucional con la UGEL Cajamarca y DDC.
Promoci6n de las costumbres locales, danza, m0sica (TAP, Pafiuelos
Cajamarquinos, Cuarto Menguante y otros, con asociaciones dedicadas al arte y
la cultura.

Se viene trabajando el diagn6stico de las industrias culturales, con miras a
elaborar un Plan de Desarrollo especlfico, como instrumento de gesti6n y
articulaci6n interinstitucional.
Exposici6n de 300 bienes culturales arqueol6gicos de 4 provincias de la regi6n ;

en la muestra denominada "40 afios de investigaciones arqueologicas de la Misi6n
Japonesa en Cajamarca". En 6 meses tuvimos 52,184 visitas, con el
financiamiento del Gobierno de Jap6n. Asimismo se llev6 a acabo el Simposio
Exposici6n "Detr6s del Disfraz", con motivo del Carnaval y con la participaci6n de
los 4 barrios m6s representativos de la ciudad. En 1 mes se recibi6 5,243 visitas.
Resoluciones de patrimonio inmaterial de 3 expresiones: Tejidos a Qallwa de San
Miguel (RVM N' 211-2019-VMPCIC-MC) , Cajita Cutervina (RVM N" 196-2019-
VMPCIC-MC) ) y Danza de la Guayabina (RVM N" 237-2019-VMPCIC-MC)
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XXVI Festival del Clarin Cajamarquino, organizado entre la DDC Cajamarca y la
Confederaci6n de Clarineros y Cajeros de Cajamarca, con la particpaci6nde 72
portadores del patrimonio cultural inmaterial. Este evento es parte de las acciones
de salvaguardia.

Declaratoria Provisional de Sitio arqueol6gico Huacariz San Martin, predios Ay B
(Resoluci6n Directoral N' 529-201 g/DGPA /MPCIC/MC).

4.4.4.8 DDC Callao

Noviembre 2019

Participaci6n en la Feria "Ciclo de Acciones Cfvicas Regionales", organizada por
el Gobierno Regional del Callao, con informaci6n sobre la diversidad cultural e
historia de la Provincia Constitucional del Callao a nihos chalacos.
En el marco del Dia del M(sico, se capacit6 sobre "Retos del estudiante de
mUsica en la actualidad", a 50 m0sicos del Callao, a cargo del maestro \Mlfredo
Tarazona.

Diciembre 2019

Mapeo de Afectaciones (Graffitis) en laZona Monumental del Callao.
Elaboraci6n del Diagn6stico de Bienes declarados Patrimonio Cultural de la
Nacion que conserven valores patrimoniales en la Provincia Constitucional del
Callao.
Capacitaci6n al personal de la Gerencia de Educaci6n, Cultura y Deporte del
Gobierno Regional del Callao para la elaboraci6n de sus politicas p0blicas.

Enero 2020

Renovaci6n de las salas de exposici6n del centro cultural del Sitio Arqueol6gico
"Huaca Culebras".
Visita guiada a un grupo de 60 personas en el sitio arqueol6gico "Palacio lnca de
Oquendo".
lnspecci6n en lnmuebles, colegios declarados como Patrimonio Cultural de la
Naci6n, en la Provincia Constitucional del Callao. (Colegio Leoncio Prado y
Colegio Dos de Mayo)
Coordinaci6n con la Universidad Nacional de lngenierla para la elaboraci6n de
nueva edici6n de libro del Programa Patrimonio, Historia e ldentidad Cultural (3er
tomo) para el Bicentenario de la lndependencia del Per0.

Febrero 2020

Mantenimiento del modulo informativo del sitio arqueol6gico Palacio lnca de
Oquendo, Callao.
Se formalizaron 12 Puntos de Cultura chalacos.
Jornada de limpieza y mantenimiento delCamino Epimural lnca del Callao.
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Visita guiada a una delegaci6n de guias de turismo en la sala de exposici6n
temporalde la DDC Callao y Casa Uku Shikina.
Capacitaci6n en temas de Patrimonio, Historia, ldentidad, Gesti6n y Defensa del
Patrimonio Cultural a 23 trabajadores de la Municipalidad Provincial del Callao, en
especial integrantes de la Gerencia General de Seguridad Ciudadana de la MPC
que realizarSn servicio de vigilancia y orientaci6n en los sitios arqueologicos y la
Zona Monumental del Callao.
Se realizo un Ciclo de Cine Peruano gratuito denominado "Callao de Pellcula" en
la Zona Monumental del Callao, llevado a cabo de manera simult6nea en los
distritos de Bellavista, La Perla, Ventanilla (Todos los jueves del mes de febrero).
Talleres de Verano (teatro, origami, cuenta cuentos) en Centro Cultural del sitio
arqueol6gico Huaca Culebras.
Actualizaci6n del Mapeo de Afectaciones (Graffitis) en la Zona Monumental del
Callao.

Jornada de asistencia t6cnica para capacitaci6n sobre CtRA y PMA al p0blico.

Marzo2020

Ciclo de Cine'Peruano gratuito denominado "Callao de Pelicula" en el distrito de
Carmen de La Legua-Reynoso.
Coordinaci6n con la Comisaria PNP Callao para la vigilancia y patrullaje a pi6 en
la Zona Monumental del Callao, y vigilancia en sitios arqueol6gicos en riesgo.
Exposici6n Fotogrdfica Temporal "lm6genes del callao Antiguo" en la sala
permanente de la DDC Callao.
Talleres de Verano (teatro, origami, cuenta cuentos) en Centro Cultural del sitio
arqueol6gico Huaca Culebras.
Participaci6n con el Gobierno Regional del Callao en el Taller de Planeamiento
Estrat6gico del GORE CALLAO.

Abril 2020

Elaboracion de propuesta de Colores de los lnmuebles Monumento de la Zona
Monumentalde Callao.
Reformulaci6n de propuesta de difusi6n del Patrimonio Cultural Arqueol6gico en
coordinaci6n con CALIDDA y la Direccion Regionalde Educaci6n del Callao.

Mayo 2020

En mayo, mes internacional de los museos, se lanz6 de manera virtual el libro
"Casa Uku Shikina, Sitio Hist6rico de Conmemoraci6n de la lnmigraci6n Japonesa
al Callao y al Per[" y la presentaci6n del libro, mediante redes sociales.
Coordinaci6n con la Direcci6n Regional de Educaci6n del Callao para una
propuesta de plataforma del programa "Aprendo en casa".
Habilitaci6n de sedes para pr6xima atenci6n al p0blico presencial.

J3805
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4.4.4.9 DDC Cusco

A. Sub Direcci6n de lndustrias Culturales v Artes

Se ha desarrollado espacios formativos especializados. i) Programa de
Capacitaci6n en Danza y M0sica (Residencias Artisticas) beneficiando a 38
personas, ii). Programa de Capacitaci6n en Artes Esc6nicas 66 artistas y
docentes. iii) Programa de Capacitaci6n en Producci6n y Realizaci6n
Cinematogr6fica, beneficiando a 25 personas en comunidad amaz6nicas de la
Region Cusco, taller de Correcci6n y Gradaci6n de Color: 25 participantes y el
Taller de Post producci6n de Sonido, 25 personas.

Se ejecut6 el Vl Festival de Artes Esc6nicas del Cusco: El FAE 2019, que tuvo
como finalidad difundir las creaciones esc6nicas locales y nacionales fomentando
el uso de las lenguas originarias mediante las artes esc6nicas, asi como promover
el intercambio de experiencias esc6nicas y espacios de diSlogo entre los creativos
culturales. Este aflo se tuvo una programaci6n en lenguas originarias con
agrupaciones artlsticas de palses hermanos como Bolivia, Canad6, Chile y
Colombia, aslcomo grupos de la macro regi6n sur, Puno, Arequipa y Tacna. En el
marco del FAE CUSCO se realizaron: 04 talleres de formaci6n en artes esc6nicas
(Direcci6n, producci6n, dramaturgia t6cnicas para una educaci6n recreativa,
efectuadas de febrero a mazo). Del mismo modo 18 presentaciones, 05 mesas
crlticas y 01 mesas de didlogo realizadas en el teatro municipal de Cusco, Teatro
municipal de San Jer6nimo, Auditorio del lnstituto Cultural Peruano Norte
Americano), en total asistieron a las presentaciones y mesas 5703 personas.
Se dio inicio al Programa de Capacitaci6n en Emprendimientos Culturales,
"Fomento a la Creaci6n de Emprendimientos Culturales y Creativos (lncubadora
Cusco), 03 talleres de capacitaci6n en emprendimientos culturales, i) Taller de
sector de artes visuales y esc6nicas ii) Taller para sector editorial, iii) Taller para el
sector cine en total se logr6 beneficiar a 67 emprendimientos que terminar6n con
un plan de negocio validado, y adem5s en octubre 45 emprendimientos
participardn de una rueda de negocios en donde podr6n recibir asesoria e
intercambio con empresarios de los rubros.

CONCURSO NACIONAL DE CORTOMETRAJES DEL BICENTENARIO, es un
estimulo econ6mico que premiar6 a los 10 mejores proyectosdetodoel pals por
un monto de S/ 70 mil cada uno, para que los ganadores puedan realizar su
propuesta de producci6n de cortometrajes. Los cortometrajes serdn difundidos en
el marco de las actividades del Bicentenario de la lndependencia del Per0, en el
affo 2021. El Concurso ha sido lanzando a nivel nacional generando mucho
aceptaci6n y expectativa.
Se logr6 beneficiar a30,418 pobladores de la Regi6n Cusco, mediante
la organizaci6n y ejecuci6n satisfactoria de 47 conciertos de diferente tipo, en 43
fechas; beneficiarios que tuvieron la posibilidad de conocer y ampliar su acceso a
una oferta cultural diversa. As[ mismo, se logr6 que los beneficiarios reconozcan
el impacto positivo y satisfactorio que produjo la ejecuci6n de estos conciertos
durante este periodo, apreciando de esta forma el papelfundamental de la cultura
en el proceso de desarrollo integral del ser humano y en su bienestar personal.
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SE ORGANIZO IX FESTIVAL DE CINE DE CUSCO CINESUYU - RUMBO AL
B!CENTENARIO:

o Exhibiciones de producciones cinematogr6ficas locales, nacionales e
internacionales de manera gratuita para su difusi6n en cuatro salas
de exhibici6n, que contaron con aproximadamente 5,000 asistentes

o Concurso CINESUYU 48, con la participaci6n de 15 colectivos,
decret6ndose un ganador y dos menciones honrosas.

o 03 talleres: 1) Realizaci6n de ficcion en lenguas originarias; 2)
Realizaci6n de documental en lenguas originarias; y 3) Distribuci6n
de peliculas.

o 02 Mesa de di6logo: 1) Realizaci6n de festivales de cine; y 2)
Producci6n de pellculas en lenguas originarias

o 02 homenajes a personalidades de la cinematografla nacional:
Delfina Paredes y Norma Luisa Rivera.

o 01 marat6n de exhibici6n de peliculas participantes delfestival.

SE ORGANIZACION EL CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTO DE
PRESERVACION DE ARCHIVOS FILMICOS

o Se hizo el primer registro audiovisual en la regi6n del Cusco, en 10
archivos

o Capacitaci6n a mis de 10 instituciones en temas de conservaci6n de
archivos hist6ricos y fotogr6ficos en el Cusco

o Capacitaci6n a m5s de 40 personas en temas de catalogaci6n y
restauraci6n de archivos filmicos

o De todas estas acciones se alcanz6 a beneficiar a 100 personas.

o Se realizo el concurso nacional de proyectos de cortometrajes
rumbo al Bicentenario

o En coordinaci6n con la Direcci6n del Audiovisual, La Fonografia y
Los Nuevos Medios (DAFO) Ministerio de Cultura, como una de las
actividades contempladas en la Agenda del Bicentenario de la
lndependencia del Pals.

o Se otorgaron incentivos econ6micos de S/. 70,000 a 10 empresas
cinematogr6ficas del pals, ganadoras en sus categorlas

Se organiz6 la tarea valoraci6n y preservacion del patrimonio audiovisual y
sonoro, Fonoteca Cusco. Tarea dedicada a preservar y difundir el patrimonio
sonoro de la Regi6n Cusco y potenciar la lndustria Musical Fonogr6fica a trav6s
de la investigaci6n, recuperaci6n, difusi6n y registro de las expresiones de la
cultura de nuestra regi6n.

Fase 2: Seminarios de Capacitaci6n en lnvestigaci6n musical.

Fase 3: Desarrollo de Estaciones de Escucha de Fonoteca Cusco.

Fase 6: Radio Fonoteca en la Vl Feria lnternacional del Libro de
Cusco
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Fase 5: Podcast de difusi6n del acervo sonoro del archivo de
Fonoteca Cusco

Fase 8: Convocatoria para Archivo de Fonoteca Cusco (Artistas y
Radios)

o Con un total de 100 beneficiarios especialistas en el componente
formativo.

Se realiz6 la tarea lmplementacion del programa de capacitaci6n para el
desempefio profesional en cinematografia.

o Taller de producci6n audiovisual con pueblos originarios amaz6nicos,
facilitado por La Escuela Amaz6nica de Cine, con la participaci6n de
25 j6venes y ash6ninca, produci6ndose 04 cortometrajes

o Taller de correcci6n y gradaci6n de color / conferencia internacional,
facilitado por Gabriel Kerlegand, con la participaron 25 personas que
contaban con proyectos de cortometraje en la etapa de 0ltimo corte.
Adem5s, Kerlegand brind6 una conferencia dirigida al sector
cinematogrdfico en un n0mero aproximado de 100 personas del sur
del pais.

o Taller de post producci6n de sonido / conferencia internacional,
facilitado por Martin Hern6ndez, con la participaci6n de 25 personas
que contaban con proyectos de cortometraje en la etapa de ultimo
corte. Tambi6n, Herndndez brind6 una conferencia dirigido al sector
cinematogr6fico en un nfmero aproximado de 100 personas del sur
del pals.

o En total se tuvo 275 beneficiarios, 25 de los cuales fueron de j6venes
de la comunidad amaz6nica Otari Nativo - Pichari- La Convenci6n.

Se realiz6 la tarea realizaci6n de acciones de valoraci6n y reconocimiento a
personalidades en cine, literatura, m(sica y artes visuales

o Para este afro se contempl6 el homenaje a 01 artista de teatro en el
marco del Festival de Artes Esc6nicas en ldiomas Originarios, asi
mismo en el marco de la Feria lnternacional del libro de Cusco se
homenajeard 01 escritor, 01 emprendimiento cultural vinculado a la
educaci6n y difusi6n del quechua, 01 comunidad amaz6nica por su
labor de defensa de sus idiomas originarios. En el marco del festival
de Cine Cinesuyu 2019, se homenaje6 a dos destacadas
personalidades de la cinematografla nacional en las personas de
Delfina Paredes y Norma Rivera.

Se ejecuto la tarea Realizacion Del Encuentro lnternacional De Cinematecas Y
Fonotecas (Preservaci6n Del Patrimonio Audiovisual)

o Tarea que no correspondi6 al presupuesto de esta Srea funcional,
pero se gestion6 desde 6sta,que se realiz6 con el prop6sito de
ofrecer un espacio de discusi6n acad6mica y t6cnica que evidencie la
importancia de los estudios sobre la recuperaci6n, conservaci6n,
salvaguardia, investigaci6n y difusi6n del patrimonio audiovisual del
Per0, con 6nfasis en la regi6n del Cusco. Asimismo, debatir sobre los
procesos de conformaci6n de las cinematecas en Latinoam6rica
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como experiencias para la conformaci6n de la cinemateca nacional
en la ciudad del Cusco.

Se cont6 con m5s de 500 personas capacitadas en materia de
patrimonio fotogrdfico, sonoro y filmico

01 documento de trabajo especializado para la elaboraci6n del
expediente t6cnico de la cinemateca; establecimiento de contacto
interinstitucional con los especialistas y directores de cinematecas de
Europa y Am6rica latina.

B. Sub Direcci6n de lnterculturalidad

Se han realizado talleres de capacitaci6n logrando dar a conocer diversos temas:
como la politica de transversalizaci6n del enfoque intercultural, diversidad cultural,
interculturalidad, derechos colectivos, derecho a la consulta previa,
funcionamiento del Estado, uso de la lengua originaria en procesos de traducci6n,
marco legal nacional e internacional e interinstitucional, t6cnicas de traducci6n de
textos, declaraci6n universal de los derechos lingUisticos, importancia del rol de
lnt6rprete y Traductor, el Convenio 169 de la OlT, entre otros previstos, a las
diferentes organizaciones locales, funcionarios/as municipalidades, servidores de
los sectores de salud, justicia y la sociedad civil.

30 docentes de la Universidad Nacional lntercultural de Quillabamba culminan su
proceso de formaci6n en Educaci6n Superior e lnterculturalidad, contando con
Syllabus de cada curso que incorpora la tem6tica intercultural y adecua sus
contenidos.

30 regidoras mujeres incorporan el enfoque intercultural en sus propuestas de
trabajo municipal y normativa local.

100 llderes contin0an su proceso de formaci6n para la incidencia en politicas
p(blicas a nivel local en: Huancarani, Camisea, Vilcabamba.
25 comunicadores contin0an su formaci6n en Comunicaci6n lntercultural, para
incorporar contenidos de interculturalidad y derechos de los pueblos en los
programas y llneas editoriales.
30 mujeres ronderas contin0an su formaci6n en derechos de los pueblos y justicia
intercultural en el primer proceso de formaci6n dirigido a mujeres en justicia
intercultural.

Los llderes/as de la Naci6n Q'ero han afirmado sus capacidades de incidencia
mediante la implementaci6n de la propuesta de instalaci6n de placas solares a
nivel familiar, producto de la Mesa de Concertaci6n instalada para tal finalidad en
la provincia de Paucartambo.
Monitoreo de comunidades en la zona de amortiguamiento de la Reserva
Territorial Kugapakori Nahua Nanti- RTKNN-, comprobando situaci6n altamente
precaria de salud y de conectividad.
15 participantes de 5 instituciones y 7 comunidades nativas han construido
acciones de proteccion a las PIACI en el Comit6 de Gesti6n de la - RTKNN-.
35 educadores comunitarios interculturales se han capacitado como evaluadores
en el proceso de certificaci6n de educadores comunitarios interculturales.
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Se ha realizado la asistencia t6cnica- como 6rea usuaria- para la elaboraci6n de
estudio de pre inversi6n "Creaci6n de la casa de la cultura del distrito de
Sangarard para la prestaci6n de servicios culturales de revitalizaci6n, intercambio
y promocion cultural provincia de Acomayo departamento del Cusco".
Se ha realizado la asistencia t6cnica- como 6rea usuaria- para la elaboraci6n de
las IOARRs relacionadas a las Casas de la Cultura con comunidades Q'ero:
Quico y Japu y comunidades wachiperi: santa Rosa de Huacaria y Queros
Wachiperi.

Aprobaci6n de Ordenanzas Municipales de Valoraci6n de la Diversidad y Lucha
contra la Discriminaci6n en las Provincias de Canchis, Canas, Espinar, Calca y La
Convenci6n como resultado de un trabajo desarrollado de sensibilizaci6n y
capacitaci6n a autoridades y funcionarios municipales.
Se han entregado y presentado a las organizaciones y autoridades locales los
Planes de Vida de Comunidad Campesina de Charamuray y del distrito de
Vilcabamba como instrumento de gesti6n para el desarrollo local.
Se ha realizado el Encuentro Nacional de Desarrollo Local desde los Planes de
Vida, logrando propuestas de articulaci6n entre los PV y los Planes de Desarrollo
Concertado.

1000 participantes, 16 palses representados, han construido el documento a ser
entregado a la UNESCO como parte conclusiva del Congreso Regional de
Lenguas lndigenas para Am6rica Latina y el Caribe.
Cerca de 2000 personas han sido informadas respecto del uso de las lenguas
quechua, matsigenka y Wachiperi durante la Vl Feria del Libro.
Se ha constituido, con el MINEDU y la Direcci6n Regional de Educaci6n la Mesa
T6cnica de revisi6n de la escritura quechua en elCusco.
Se han realizado talleres de capacitaci6n logrando dar a conocer diversos temas:
como la polltica de transversalizaci6n del enfoque intercultural, diversidad cultural,
interculturalidad, derechos colectivos, derecho a la consulta previa,
funcionamiento del Estado, uso de la lengua originaria en procesos de traducci6n,
marco legal nacional e internacional e interinstitucional, t6cnicas de traducci6n de
textos, declaraci6n universal de los derechos lingUisticos, importancia del rol de
lnt6rprete y Traductor, el Convenio 169 de la olT, entre otros previstos, a las
diferentes organizaciones locales, funcionarios/as municipalidades, servidores de
los sectores de salud, justicia y la sociedad civil.
30 docentes de la Universidad Nacional lntercultural de Quillabamba culminan su
proceso de formaci6n en Educaci6n Superior e lnterculturalidad, contando con
Syllabus de cada curso que incorpora la temdtica intercultural y adecua sus
contenidos.
30 regidoras mujeres incorporan el enfoque intercultural en sus propuestas de
trabajo municipal y normativa local.
100 llderes continUan su proceso de formaci6n para la incidencia en politicas
p0blicas a nivel localen: Huancarani, Camisea, Vilcabamba.
25 comunicadores contin0an su formaci6n en Comunicaci6n lntercultural, para
incorporar contenidos de interculturalidad y derechos de los pueblos en los
programas y lineas editoriales.
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. 30 mujeres ronderas contin0an su formaci6n en derechos de los pueblos y justicia

intercultural en el primer proceso de formaci6n dirigido a mujeres en justicia

intercultural.

Los llderes/as de la Naci6n Q'ero han afirmado sus capacidades de incidencia
mediante la implementaci6n de la propuesta de instalaci6n de placas solares a

nivel familiar, producto de la Mesa de Concertaci6n instalada para tal finalidad en
la provincia de Paucartambo.

Monitoreo de comunidades en la zona de amortiguamiento de la Reserva
Territorial Kugapakori Nahua Nanti- RTKNN-, comprobando situaci6n altamente
precaria de salud y de conectividad.

15 participantes de 5 instituciones y 7 comunidades nativas han construido
acciones de protecci6n a las PIACI en el Comit6 de Gesti6n de la - RTKNN-.
35 educadores comunitarios interculturales se han capacitado como evaluadores
en el proceso de certificaci6n de educadores comunitarios interculturales.

Se ha realizado la asistencia t6cnica- como 6rea usuaria- para la elaboraci6n de
estudio de pre inversi6n "Creaci6n de la casa de la cultura del distrito de
Sangarar5 para la prestaci6n de servicios culturales de revitalizaci6n, intercambio
y promoci6n cultural provincia de Acomayo departamento del Cusco".
Se ha realizado la asistencia t6cnica- como 6rea usuaria- para la elaboraci6n de
las IOARRS relacionadas a las Casas de la Cultura con comunidades Q'ero:
Quico y Japu y comunidades Wachiperi: Santa Rosa de Huacaria y Queros
Wachiperi.

Aprobaci6n de Ordenanzas Municipales de Valoracion de la Diversidad y Lucha
contra la Discriminaci6n en las Provincias de Canchis, Canas, Espinar, Calca y La

Convenci6n como resultado de un trabajo desarrollado de sensibilizaci6n y
capacitacion a autoridades y funcionarios municipales.
Se han entregado y presentado a las organizaciones y autoridades locales los
Planes de Vida de Comunidad Campesina de Charamuray y del distrito de
Vilcabamba como instrumento de gesti6n para el desarrollo local.

Se han virtualizado la mayor parte de las actividades programadas en el Plan
Operativo lnstitucional 2020, tanto las dirigidas a las autoridades locales, como
para los lideres comunitarios, fortaleciendo la plataforma digital institucional para
ello. Realizando el primer Charla Virtual: "Retos de la Diversidad Cultural en
Contexto del COVID - 19

Realizaci6n del proceso de fortalecimiento de capacidades a 2000 maestros
formadores ElB, para la incorporaci6n de los elementos culturales como parte de
los procesos educativos.
Realizaci6n de capacitaci6n y acompafiamiento t6cnico, virtual, al Organismo de
Evaluaci6n y Fiscalizacion Ambiental (OEFA) La Convenci6n para elaboraci6n de
Plan de Mejora y Proceso de Capacitaci6n, contando con 25 especialistas.
Dinamizaci6n de los espacios de participaci6n y concertaci6n Mesa de
Coordinaci6n de Justicia y Escuela de Justicia lntercultural), Salud (Red de Salud
lntercultural), Ambiente (COREC) y Educaci6n (Maestros Formadores EIB), en
todos los casos de manera virtual.

314



ffi 1379s

Participaci6n de 50 lideres indigenas de comunidades nativas de diferentes
regiones para la elaboraci6n de la Politica Nacional de Pueblos lndlgenas,
especlficamente eje 5, correspondiente a PlCl.
Asistencia t6cnica en la elaboraci6n del plan de consulta previa del proyecto
Antapaccay-Expansi6n Tintaya - lntegraci6n Coroccohuayco.
Articulaci6n con MlDlS, a trav6s de sus programas Pais y SISFHO, RENIEC
GRIAS, y Direcci6n Desconcentrada de Cultura para replicar la experiencia de las
PIAS (Plataformas ltinerantes de Acci6n Social) en la Regi6n Cusco, ello en
benefici6 de las comunidades andinas que no tienen acceso a los principales
servicios delestado.
- Articulaci6n de acciones con ACIDE (Asociaci6n Civil de lnvestigaci6n para el
desarrollo y la Empresa), el Ministerio de Producci6n a trav6s de su fondo
lnn6vate Per0 y DDC Cusco para la promoci6n del textil Q'ero y el
emprendimiento de la Naci6n Q'ero a trav6s de la textilerfa.
Coordinaci6n para desarrollar estrategias de articulaci6n entre MIDIS y DDC
Cusco para la activaci6n del servicio SAF y Cuidado Diurno de Cuna Mas en las
comunidades de Santa Rosa de Huacaria y Queros Wachiperi en Pillcopata.
Plan de acciones para la implementaci6n de responsabilidades en el marco del
Plan de Salvaguardia de los Cantos Esuwa.
Propuesta de capacitaci6n para el Curso de Actualizaci6n a los Traductores e
lnt6rpretes.

ldentificaci6n de MAPs para iniciar procesos de Consulta Previa.
Reuniones de coordinaci6n con los representantes de COMARU y CECONAMA
para coordinar los talleres que se realizarAn con las comunidades del Bajo
Urubamba.
Reuniones de coordinaci6n con SERNANP, en el comit6 de gesti6n de la Reserva
Comunal Matsigenka, para la vigilancia sanitaria en comunidades del alto y bajo
Urubamba.

Reuni6n de trabajo con autoridades de las comunidades pertenecientes a la
Naci6n Q'ero, representantes de la Municipalidad Provincial de Paucartambo y la
Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Cusco pata identificar elementos
socioculturales a trabajar durante el presente aflo.

. Reuni6n de trabajo con autoridades del Gobierno Regional del Cusco, la
Asociaci6n CADEP y presidentes de las cinco comunidades de la Naci6n Q'ero,
para tratar el caso de concesi6n minera, Area conservaci6n Regional, y marca de
la Naci6n Q'ero.

C. Area funcional del Parque Arqueol6sico Nacional de Machupicchu (AFPANM)

. Actualizaci6n del Reglamento de la Red de Caminos lnka.

. lmplementaci6n del sistema de video vigilancia en lallaqta de Machupicchu
(primera etapa).

. Plan de Contingencia para la atenci6n de incendios forestales del PANM.

. Plan de Prevenci6n y Reducci6n de Riesgos de desastres para lncendios
Forestales del PANM, con perspectiva al 2030.

a
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Adquisici6n de equipos de protecci6n personal (EPP) y herramientas para el
control de incendios forestales en el 6mbito del PANM, como parte de la
implementaci6n del Plan de Contingencia para la Atenci6n de lncendios
Forestales en el SHM-PANM.
Se han realizado talleres te6ricos y pr6cticos de sensibilizacion e involucramiento
dirigidos a los habitantes de Machupicchu Pueblo (Aguas Calientes) y centros
poblados, adem6s de talleres de capacitaci6n en temas de conservaci6n del
patrimonio cultural dirigidos al personal de apoyo de la Red de Caminos lnka.
Los monumentos arqueol6gicos, Red de caminos lnka, Puestos de control y
campamentos del PANM continUan siendo protegidos y conservados durante el
estado de emergencia. Tanto lallaqta como la Red de Caminos lnka han quedado
con el personal mfnimo (27 servidores llaqta y 45 servidores Red de Caminos
lnka) requerido para su seguridad y mantenimiento. El personal es de la zona y a
la fecha, de acuerdo al MINSA, en el distrito de Machupicchu no existe ning(n
caso de covlD-19. Asimismo, el personal se encuentra en permanente
comunicaci6n y su estado de salud en permanente monitoreo.
Se han elaborado los protocolos de visita para la Red de Caminos lnka (Ruta 05 -
en coordinaci6n con el SERNANP) y para la llaqta de Machupicchu.
Se ha elaborado la cartilla informativa del PANM que se brindar6 de manera
gratuita y digital al p0blico en general (en idiomas quechua, espafrol e ingl6s).
En funci6n a las labores permanentes de mantenimiento, conservaci6n y mejoras
que se contin0an realizando, tanto la llaqtade Machupicchu y como la Ruta 05 de
la Red de Caminos lnka se encuentra en condiciones de reabrir sus puertas al
turismo cuando en funci6n a la implementaci6n de los protocolos.
Se ha elaborado el Sustento hist6rico de los espacios: Camino peatonal, Hotel
Machupicchu, Puente Ruinas de Machupicchu, carretera Hiram Bingham y el
Museo de Sitio de Machupicchu.
Se ha culminado con la versi6n preliminar del diagn6stico estrat6gico del Plan
Maestro donde han participado todos los profesionales y t6cnicos del AFPANM y
del Sernanp-Machupicchu.

D. Sub direcci6n de Patrimonio Cultural v Defensa del Patrimonio Cultural

Convenios de Encargo de Gesti6n de la UEI 001 (Administraci6n General) a la UEI
002 (DDC Cusco) para la ejecuci6n de lnversiones en el DEPARTAMENTO DE
PUNO.

coNVENlo DE ENCARGo DE GESTION N" oo1-2020-MC. objeto det citado
convenio es establecer el encargo a la DDC Cusco de la formulaci6n y ejecuci6n,
seg(n correspondan, de los proyectos de inversi6n p0blica, que se detalla a
continuaci6n:
a. "Restauraci6n y Puesta en Valor del Templo Santa Cruz de Orurillo - Melgar
Puno"

b. "Restauraci6n y Puesta en Valor del Templo Santa Cruz de Jerusal6n De Juli -
Puno"

j3?3 i
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CoNVENIO DE ENCARGO DE GEST|6N N" 002-2020-MC. Objeto estabtecer
que LA UE 001- ADMINISTRAC|6N GENEMLy LA UEt - UE OO1, encargue a LA
DDC CUSCO y a LA UEI - UE 002 la gesti6n de la liquidaci6n y cierre del
proyecto "Restauraci6n y Puesta en Valor del Monumento Hist6rico Artlstico
Templo Nuestra Sefrora de la Asunci6n"
CONVENIOS PARA EFECTIVIZAR PROYECTOS EN LA RUTA DEL
BICENTENARIO

Convenio Especlfico Tripartito de Cooperaci6n !nterinstitucional entre
la Direcci6n Desconcentrada de Cultura Cusco del Ministerio de
Cultura, la Municipalidad Provincial de Canas y la Municipalidad
Distrital de Pampamarca: Objeto de generar espacios que permitan
el ejercicio de los derechos culturales de la poblaci6n de las
comunidades y de la provincia de Acomayo y del distrito de
Sangarar6, mediante la "CREACION DE LA CASA CULTUML DE
MICAELA BASTIDAS PHUYUQHAWA EN EL SECTOR DE
LAQYMARCA DEL ANEXO DE IROMOCO COMUNIDAD DE
PABELLONES DEL DISTRITO DE PAMPAMARCA - CANAS'.

Convenio Especifico Bipartito de cooperaci6n interinstitucional entre
la Direcci6n Desconcentrada de Cultura Cusco del Ministerio de
Cultura y la Municipalidad Distrital de T0pac Amaru" (1911212019):
Objeto del convenio es la recuperaci6n del Monumento Civil Cas de
T0pac Amaru ll ubicado en el Poblado de Tungauca, posibilitando la
realizaci6n de acciones de desarrollo cultural a trav6s de una casa de
la cultura que ser6 el uso que se le dar6 la inmueble a trav6s del Pl
"Creaci6n de la Casa de la Cultura de Jos6 Gabriel Noguera T0pac
Amaru de Tungasuca"

Convenio Especifico Tripartito de cooperaci6n interinstitucional entre
la Direcci6n Desconcentrada de Cultura Cusco del Ministerio de
Cultura, la Prelatura de Sicuani y la Municipalidad Distrital de T0pac
Amaru" para acciones de cooperaci6n t6cnica para la recuperaci6n
del Monumento Hist6rico Religioso Templo de Tungasuca
(11t03t2020)

E. Area Funcionalde Museos:

Se ha llevado a cabo el proceso de verificaci6n de bienes culturales muebles
correspondientes a la colecci6n arqueol6gica del Museo de Sitio de Chinchero,
logrando verificar la existencia fisica del total de bienes muebles, asi como su
estado de conservaci6n, del mismo modo se ha desarrollado la verificaci6n de los
bienes hist6rico artistico de la colecci6n perteneciente al Museo Hist6rico
Regional, tambi6n al respecto de la existencia fisica y estado de conservaci6n de
cada bien.

Como parte del proceso de identificacion de viene culturales se ha logrado al 29
de mayo del presente aflo un total de 288 bienes culturales de naturaleza
arqueol6gica e hist6rico artistico identificados, pertenecientes al Museo Hist6rico
Regional y de propiedad privada.

Se han desarrollado acciones de conservaci6n preventiva en los bienes culturales
correspondientes al Area Funcional de Museos, vale decir los bienes del Museo
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Hist6rico Regional y Museo de Sitio de Chinchero, a trav6s de labores como:
control de las condiciones medio ambientales de todos los espacios que albergan
bienes culturales, limpieza y monitoreo de cualquier agente de deterioro que
pueda impactar negativamente sobre nuestros bienes previo a la declaratoria de
emergencia. Durante el periodo de confinamiento social el personal de resguardo
y vigilancia (que ha continuado laborando) ha realizado un control organol6ptico
que consiste en la valoraci6n visual y barrera olfativa con la finalidad de
determinar alguna posible situaci6n nociva para las colecciones. Siendo habitual
el monitoreo de los espacios contenedores de bienes culturales.
Las acciones de seguridad implementadas frente a fen6menos naturales tambi6n
permitieron accionar y tomar medidas de 5gil respuesta, siendo preciso mencionar
que, en pleno perlodo en el que se toman medidas de confinamiento y
distanciamiento social, local y global, se ha atendido dos incidentes de orden
natural suscitados en nuestra ciudad, el dia 21 de mazo del presente afro un
sismo de 3.4 grados en la escala Richter y en fecha 13 de abril del presente afro
un sismo de 5.2 grados en la escala Richter.
En las instalaciones del Museo Hist6rico Regional se ha desarrollado durante las
dos primeras semanas de diciembre la exposici6n temporal 'TUPAC AMARU'
posteriormente durante el mes de febrero, exposici6n temporal llevada a cabo por
la Universidad de Cracovia, al respecto de investigaciones y digitalizacion 3D de
espacios culturales en el Parque Arqueol6gico Nacional de Machupicchu, del
mismo modo la exposici6n "SUR REAL'. Durante el periodo de confinamiento
social se ha desarrollado la exposici6n fotogrlfica virtual "El lnka se qued6 en
casa", misma que ha sido difundida por canales institucionales y la fecha se viene
laborando la exposici6n fotogr6fica virtual "Memorias de Chinchero en tiempos de
Covid".
Se ha logrado la valoraci6n y tasaci6n de un total de 95 bienes culturales de
naturaleza arqueol6gica e hist6rico artistico. Del mismo modo se ha logrado la
actualizaci6n y valoraci6n de 289 bienes tambi6n de naturaleza arqueol6gica e
hist6rico artistico.
Se ha logrado la difusi6n por canales institucionales de una serie de producciones
de car6cter historico como es el caso de calles de encuentro, misma que aborda
datos hist6ricos de calles del Cusco pre hisp6nico, del mismo modo se viene
labordando la producci6n de la actividad "Arte efimero", estas producciones se
han desarrollado en consulta permanente con el 6rea funcional de comunicaci6n e
imagen institucional. un importante logro de nuestros objetivos esta sostenido en
la investigaci6n cientifica de los bienes culturales que albergan los museos a
cargo del Area Funcional de Museos, como procedimiento de reflexi6n y de
crltica que funciona a partir de un sistema social, y que propone aportar nuevos
hechos, datos, que contribuyan al conocimiento

F. Area Funcionalde Defensa del Patrimonio:

Se ha realizado incautaciones 30 bienes culturales muebles en el Aeropuerto
lnternacional Tte. Alejandro Velasco Astete.
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Se ha evaluado 27 pintura cusquefia para su certificaci6n de r6plicas que no
pertenecen al patrimonio cultural, adem6s 02 objetos tallados en madera para su
certificaci6n de r6plicas.
Reiteradas reuniones de mesa de trabajo con los Jefes de Parque Arqueologicos y
Coordinadores de Zonas y Sitios Arqueol6gicos, con la finalidad de requerir que
los informes t6cnicos que remiten por afectaci6n al Patrimonio Cultural de la
Naci6n sean precisos y se identifique al presunto infractor, adem6s, de informarles
sobre la emision de la Directiva para la Protecci6n Provisional emitida por el
Ministerio de Cultura y que debe ser implementada por las Jefaturas.
Defensores del Patrimonio: 06 grupos acreditados en diciembre de 2019
Participaci6n en la Propuesta de Lineamientos de Defensores del Patrimonio-
reuniones virtuales con el Ministerio de Cultura 02 veces al mes desde el mes de
noviembre 2019 a la fecha.
Monitoreo de 02 grupos de manera remota desde matzo de 2020 con charlas una
vez por semana a cada grupo

Lanzamiento junto con la sede central de la convocatoria de nuevos grupos al
programa para iniciar lo programado e|2020
Decreto Legislativo N'1467 taller con los jefes de parque de CGM para unificar
criterios
Remisi6n de Plan de Acci6n para la recomendaci6n N"06 orientado a frenar las
afectaciones al Patrimonio Cultural en los parques de Ollantaytambo, Pisac,
Chinchero y Saqsayhuaman
Remisi6n de plan de acci6n y herramientas a utilizar para levantar informaci6n y
hacer un estudio de las poblaciones asentadas en los parques arqueol6gicos;
correspondiente a la recomendaci6n N"04
Programa MC Educa: 4 charlas dictadas el mes de mayo en 08 LE de la ciudad
de Cusco de manera semanal para fortalecer la identidad de los educandos a
manera piloto

Creaci6n de KID EDUCATIVO en proceso con videos, cuentacuentos,
grabaciones de audio y otros.
Charlas a los vecinos del centro hist6rico el mes de enero y febrero para fortalecer
elgrupo
Remisi6n de plan para la recepci6n de alertas de atentados al Patrimonio Cultural
(mayo 2020)

G. Area Funcionatde Patrimonio Hist6rico lnmueble:

- EMISI6N DE CERTIFICADO DE CONDICION CULTURAL

o Diciembre 2019.04 certificado

o Enero 2020.01 certificado

o Febrero 2020 :03 certificados

. ATENCION DE ALERTA DE ATENTADOS: En cumplimiento de competencias
institucional para el resguardo del Patrimonio Cultural de la Naci6n, se realizan
constantes acciones de identificaci6n de afectaciones al patrimonio cultural,
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mediante procesos de fiscalizaci6n en zonas patrimoniales del departamento del
CUSCO:

mediante procesos de fiscalizacion en zonas patri
del cusco

Periodo de
atencion

NO

Atencion
En proceso

investioacion
Diciembre 2019 05 02
Enero 2020 03 02

INMUEBLES EN EMERGENCIA:Evaluaci6n de los bienes inmuebles integrantes
del patrimonio cultural y ubicados en la Zona Monumental de Cusco, encontrados
en alto riesgo, de los cuales se identificaron 02 inmuebles en alto riesgo de
colapso ubicados laZona Monumentalde Cusco.
SEGUIMIENTO A EJECUCION DE OBRAS: con el fin de velar con el debido
procedimiento en ejecuci6n de obras en monumentos e inmuebles de valor
patrimonial, se viene haciendo seguimiento t6cnico al proyecto: Mejoramiento de
los servicios culturales de la casa de la cultura del Cusco, ubicado en calle San
Bernardo s/N, emplazado en la Zona Monumental de cusco, aprobado con
Resoluci6n de Licencia de Edificaci6n No 031-SGCH-GCH-MPC-201a del
01.08.2018; de cuyo seguimiento a la obra, presenta un avance fisico del75o/o.

Coordinaci6n de Patrimonio lnmateria!

ldentificaci6n de 19 fichas de registro y las variables correspondientes a las
expresiones culturales del distrito de LUCRE, provincia de Quispicanchi, region
del Cusco.
ldentificaci6n de 20 ficha de registro y las variables correspondientes a las
expresiones culturales del distrito de HUARO, provincia de Quispicanchi, regi6n
Cusco.
ldentificaci6n de 20 fichas de registro y las variables correspondientes a las
expresiones culturales del distrito de CCATCCA - Quispicanchi.
Ficha de monitoreo de la expresi6n cultural declarada como Patrimonio Cultural de
la Naci6n al "sistema de autoridades tradicionales, conocida como Varayoc de
Pisac". Resoluci6n Ministerial N'338-201s-MC y en la Directiva N'003-201s-MC.
Ficha de Monitoreo de la expresi6n culturaldeclarada como Patrimonio Cultural de
la Naci6n al "Repaje - wasichakuy del templo san Francisco de Asis de
Marcapata", declarado como PCN en el afio 2015.
Conformaci6n de la mesa inter institucional del Consejo Regional de Fomento
Artesanal - COREFAR. En m6rito al cumplimiento de nuestras funciones.
Sistematizaci6n y actualizaci6n del expediente de declaratoria de la danza
"Qhaswa de Checca", del distrito de Checca de la provincia de Canas.
Sistematizaci6n y actualizaci6n de la informaci6n consignada en el expediente de
declaratoria de Festividad de la Mamacha Asunta de Calca, del distrito y provincia

i-de Calca.
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Documento sobre el "Balance de las manifestaciones culturales declaradas como
Patrimonio Cultural de la Naci6n" en la regi6n del Cusco. ldentificando riesgos
amenazas y fortalezas de estos procedimientos y sus implicancias para generar
instrumentos de salvaguardia del PCl.

Sistematizaci6n sobre el "PUKLLAY KINRAY o PUKLLAY CARNAVAL" realizado
en el distrito de Quiquijana, provincia de Quispicanchi y regi6n del Cusco.
Sistematizaci6n de Juegos Tradicionales de carnavales del distrito de Chinchero
Resumen amigable de la investigaci6n de la expresi6n Cultural: Ruta del Pan
tradicional de Paruro, para la elaboraci6n de una infografia.
Sistematizaci6n del documento de las expresiones culturales del PCl. Del distrito
de Chinchero.
Proceso de Formulaci6n del Expediente de declaratoria como Patrimonio Cultural
de la Naci6n De "La Festividad Tradicional De Bajada De Reyes Del Niflo De
Markaqocha de Ollantaytambo". El trabajo se viene realizando a trav6s del uso la
tecnologla (correos electr6nicos, WhatsApp, llamadas telef6nicas).
Proceso de formulaci6n del expediente T6cnico de la Festividad de la Virgen
Natividad deldistrito de Huayllamambapara su declaratoria como PCN.
Proceso de Formulaci6n de expediente T6cnico. Del centro musical Apu
Mallmaya del distrito de Checacupe - Canchis. Para reconocimiento como
Personalidad Meritoria de la Cultura.
Sistematizaci6n del documento: lnstrumento de Gestion de salvaguardia de la
Expresi6n Cultural Autoridades tradicionales - losVarayuq del distrito de
Chinchero.

. lmpresi6n libro "Qoyllurit'i. Fe, tradici6n y cambio". No se lleg6 a presentar al
p0blico a causa de la emergencia sanitaria.
lmpresi6n y producci6n de CD de m[sica y dossier etnogrdfico "Centro Musical
QoriC'ayfia de Cangalli - Checacupe". No se lleg6 a presentar al p0blico a causa
de la emergencia sanitaria.
Producci6n de libro "Medicina Tradicional como Patrimonio Cultural lnmaterial de
Cusco". No se lleg6 a imprimir el libro por medidas de restricci6n de gasto en
bienes y servicios a consecuencia del estado de emergencia sanitaria.
Producci6n de libro "Altiva Canas. ldentificaci6n de expresiones del patrimonio
cultural inmaterial de la provincia de Canas - Cusco". No se lleg6 a imprimir el libro
por medidas de restricci6n de gasto en bienes y servicios a consecuencia del
estado de emergencia sanitaria.
Difusi6n de la Procesi6n del Sefior de los Temblores y de los cantos de Ch'ayflas
como Patrimonio Cultural de la Naci6n.

Acompaffamiento t6cnico a Azobispado de Cusco y Consejo de Naciones del
Sefior de Qoyllurit'i para la cancelaci6n de la peregrinaci6n el presente 2020, asi
como su comunicaci6n a los colectivos de portadores.
Coordinaci6n con portadores y gobierno distrital de Quehue (Canas) para la
cancelaci6n de la renovaci6n anual del puente Q'eswachaka.
Organizacion de charlas virtuales para la salvaguardia del patrimonio cultural
inmaterial de Cusco en los siguientes temas: medicinas andinas y amaz6nicas,
peregrinaci6n de Qoyllurit'i, renovaci6n del puente Q'eswachaka, calendario agro

a

a

321



",3?g l

astron6mico andino, entre otros. Estas charlas comenzaron eljueves 28 de mayo
y continuardn hasta el mes de julio de 2020.
Documento de propuesta t6cnica en m6rito al DECRETO DE URGENCIA N"058 -
2020, correspondiente MECANISMOS DE AMORTIGUAMIENTO PARA MITIGAR
LOS EFECTOS ECONOMICOS EN EL SECTOR CULTURA PRODUCIDOS EN
EL CONTEXTO DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR EL COVID-19".

Coordinaci6n de Paisaie Cultural

Se concluy6 la elaboraci6n de la FICHA TECNICA DEL "PAISAJE CULTURAL
ORGANICAMENTE EVOLUTIVO VIVO: QUESWACHACA VIGENCIA
ANCESTRAL INKA'_ EL ICHU COMO BASE TECNOLoGICA DEL IMPERIO.
Se elabor6 el informe final de la Tarea: Catalogacion de los paisajes culturales de
las provincias de Canchis y Canas,

Se identific6 11 paisajes culturales, 05 correspondiente a la provincia de Canas y
06 a la provincia de Canchis.
ldentificaci6n de paisajes culturales para su catalogaci6n en la provincia de Calca,
se viene levantando informaci6n secundaria del territorio provincial, incidiendo en
los aspectos de: Patrimonio Cultural y luego en Gestion Ambiental de los Paisajes
Culturales; asf mismo se trabaja en los mapas tem6ticos de la provincia.

Participacion en Mesas lnstitucionales, se ha trabajado tanto presencial hasta el
16 de matzo y luego se ha hecho trabajo remoto: se aprob6 el Plan de Trabajo
2020 del Consejo Regional de Cambio Clim6tico (CORECC), que es una
plataforma de la que forma parte la DDC Cusco, esta aprobaci6n se logr6 previa a
una teleconferencia del CORECC. Se han tenido coordinaciones por correo
electronico y Whatsapp con las dem6s plataformas como: la Comisi6n Ambiental
Regional (CAR), se llev6 a cabo una teleconferencia para evaluar el trabajo
desarrollado el afio 1919, quedando pendiente la discusi6n y la aprobaci6n del
Plan de Trabajo del afio 2020; la Mesa T6cnica de Trabajo: Comisi6n Ambiental
Municipal (CAM), por disposici6n de su presidencia, ha paralizado sus actividades,
la CAM, tiene car6cter multisectorial, est6 encargada de coordinar y concertar la
politica ambiental de la municipalidad provincial de Cusco. La Mesa de trabajo del
Consejo Regional de Educaci6n Ambiental (CREA), se han tenido una serie de
coordinaciones via tel6fono y Whatsapp sobre el evento de educaci6n que todos
los afios se desarrolla, correspondi6ndole el presente a la UGEL Anta, se trabaja
para desarrollar el evento por Videoconferencia. Sobre la Plataforma de la
Autoridad Nacional del Agua, solo hubo una conversaci6n telef6nica y no se
produjo mayores avances.

H. Area Funcional de Patrimonio Arqueol6gico:

Coordinaci6n de Gesti6n de Monumentos

. Elaboraci6n de estudios de pre inversi6n IOARR para la mejora de la habitabilidad

o del personal que labora en el Parque Arqueol6gico de Choquequirao y de la Zonatq5\ 
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Arqueol6gica de Huchuyqosoqo con c6digo 0nico de inversiones N'2461259 y
2461 669 respectiva mente.

Levantamiento de observaciones realizadas por la sede central al plan maestro de
Pikillaqta y Ollantaytambo.
Entrega del plan maestro de Chinchero para su remisi6n a la sede central para su
evaluaci6n y aprobacion correspondiente
Mejoramiento del sistema de tratamiento de aguas servidas en el P.A. de Tipon.
Descolmatacion del rio kitamayo y liberaci6n de muro afectado producto del
desastre ocurrido en la primera semana de febrero del 2020 en el Parque
Arqueol6gico de Pisac.

Elaboracion y formulaci6n de 12 estudios de pre inversi6n de los cuales 8 se
encuentran viables y 4 en evaluaci6n por parte del Area Funcional de Gesti6n de
Proyectos:

Mejoramiento de la presentaci6n y el estado de conservaci6n de las 19
coordinaciones de Parques, Zonas y Sitios arqueol6gicos, a trav6s de las
diferentes acciones de conservaci6n como son: construcci6n y/o refacci6n de
murales, recolecci6n de desechos s6lidos, corte de vegetaci6n (herb6cea,
arbustiva, con moto guadafra), extracci6n de paja brava en coordinaciones de
provincias altas, extracci6n de malezas, en paramentos, extracci6n de raices,

c6digo
0nico de

inverciones
Nombre del proyecto

248s915
RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA ZONA ARQUEOLOGICO DE YURAQ RUMI
(NUSTA HISPANA} - SECTORES I.II DEL PARQUE ARqUEOLOGICO NACIONAL DE VILCABAMBA
(CHOqUEQUIRAO), DISTRITO DE VILCABAMBA, PROVINCIA DE LA CONVENCION, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

24859L2
RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL SITIO ARQUEOLOGICO DE PAN DE AZUCAR
Y RIOJA . SECTORES I.II, DISTRITO DE LIMATAMBO, PROVINCIA DE ANTA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

2485974
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL SECTOR III PLAZA KANCHA DE LA ZONA
MONUMENTAL DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE PIKILLAqTA, DISTRITO DE LUCRE, PROVINCIA DE
qUISPICANCHIS, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

24859L3
RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA ZONA ARQUEOLGICA DE

WAYNATAUQARAY, DISTRITO DE SAN SEBASTIAN, PROVINCIA DE CUSCO, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

2485916
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LOS SECTORES SINKUNA KANCHA,
HORNOPATA Y ANDENES DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE TIPON, DISTRITO DE OROPESA, PROVINCIA DE
qUISPICANCHI, DEPARTAMENTO DELCUSCO

248s917
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL SECTOR TETEQAQA DEL PARQUE
ARQUEOLOGICO DE CHINCHERO, DISTRITO DE CHINCHERO, PROVINCIA DE URUBAMABA, DEPARTAMENTO
DEL CUSCO

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA ZONA ARQUEOLOGICA MONUMENTAI.
DE URQO. SECTORES I-II-III, DISTRITO DE CALCA, PROVINCIA DE CALCA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

2487935
RECUPEMCION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTUML DEL SECTOR IV-CHIMPALI.AQTA DEt
MONUMENTO ARQUEOLOGICO PREHISPANICO MAUKALLAQTA, DISTRITO DE PACCARITAMBO, PROVINCIA DE

PARURO, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

En

evaluaci6n

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA ZONA ARQUEOLOGICA DE

cHAcAcHIMPA- pIrucoI|aruNoQ DEL PARQUE ARQUEoLoGIco DE PIsAo, DISTRITo DE PISAQ, PRoVINCIA DE

CALCA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

En

evaluaci6n
RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL PAISAJE ARQUEOLOGICO DE

WAQRAPUAKRA, DISTRITO DE ACOS, PROVINCIA DE ACOMAYO, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

En

evaluaci6n
RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL SITIO ARQUEOLOGICO DE QELLAIKANCHA,
DISTRITO DE PAUCARTAMBO, PROVINCIA DE PAUCARTAMBO, DEPARTAMENTO DEL CUSCO

En

evaluaci6n
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DE LA ZONA ARQUEOLOGICA YUCAY.
SECIORES I.II.III, DISTRITO DE YUCAY, PROVINCIA DE URUBAMBA, DEPARTAMENTO DEL CUSCO
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apuntalamiento de muros con puntales dobles, reticulado y codificado de muros
prehisp6nicos, recuperaci6n de elementos liticos diseminados, cubertura de
protecci6n de cabecera de muro, renovaci6n e implementaci6n de cubiertas con
estructuras de madera y paja, reforestaci6n con plantas nativas como medida
preventiva a fin de evitar erosi6n de taludes.
Se mejoro la presentaci6n en los Parques Arqueol6gicos de Ollantaytambo, Pisac,
Pikillaqta, Moray, Chinchero y Raqchi para la visita.
capacitaci6n al personal de planta, Parques, Zonas y sitos Arqueol6gicos de la
Coordinaci6n de Gesti6n de Monumentos para la prevenci6n del COVTD-19.

Coordinaci6n de Calificaci6n de lntervenciones Arqueol6eicas:

Se ha atendido adecuadamente la supervisi6n e inspecci6n presencial de norma a
Proyectos de lnvestigaci6n Arqueol6gica (PlAs) y Proyectos de Evaluaci6n
Arqueol6gica (PEAs) ejecutados en la regi6n de cusco, hasta el dia 13 de marz:o
(desde el dia 16 de marzo, las labores han sido estrictamente remotas, no
pudiendo ejecutarse inspecciones o supervisiones in situ).
Se ha publicado, en los tiltimos dias del mes de diciembre de 2019, el libro "Cusco
Prehispdnico: Resultados de Nuevas lnvestigaciones Arqueol6gicas". Compuesto
de 11 articulos cientificos, el libro es un aporte a la arqueologia nacional
contempor6nea, ya que se presentan los riltimos resultados de la investigaci6n
arqueologica regional cusqueff a.

La Coordinaci6n de Calificaci6n de lntervenciones Arqueol6gicas que agrupa al
Departamento Fisico Quimico (espacio donde se realizan estudios de quimicos y
flsicos sobre bienes del patrimonio nacional), el Gabinete de Antropologia Fisica
(espacio donde se realizan estudios bioarqueol6gicos de osamentas humanas
halladas principalmente en intervenciones arqueol6gicas) y el Gabinete de
Elementos Muestrales y Colecciones (espacio donde se realiza el inventario de
bienes muebles patrimoniales) ha ejecutado un IoARR y ha logrado equiparse,
para este 2020, con nuevos instrumentos y equipos de laboratorio (ej. Equipo de
fluorescencia de rayos x port6til nueva, Petr6tomo, computadoras, etc.)
mejorando la performance de los estudios analiticos realizados en dichos 6rganos.

Coordinaci6n de Catastro v Saneamiento Fisico tegal

La Coordinaci6n de Catastro y Saneamiento Flsico Legal cuenta con 19
profesionales CAS, habi6ndosele asignado para el afio fiscal 2019 un presupuesto
de s/ 1'000,000.00, habi6ndose logrado las siguientes acciones:

Elaboraci6n de 60 Fichas t6cnicas de ldentificaci6n de Bienes lnmuebles
Culturales de la Regi6n del Cusco.

Elaboraci6n de 33 Expedientes T6cnicos de Registro de Bienes del
Patrimonio Cultural (Elaboraci6n propuesta t6cnica para la declaraci6n
del bien identificado como Patrimonio Cultural)
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- ENERO 2O2O

- FEBRERO2O2O

- MARZO 2020

!. Area Funcional de Obras y Puesta en Valor de Bienes Muebtes

Se conservaron de 5 pinturas de caballete de los templos de la Regi6n de cusco y
Museo Hist6rico Regional.
Se conserv6 y restauro 6 tallas en madera perteneciente al almac6n de la DDC-
Cusco
Se conserv6 y restauro 6 esculturas policromadas denominadas "Sefior de los
temblores" templo de San Sebasti6n de Cusco, "Patr6n San Crist6bal" del templo
de San Crist6bal, "Niho Jes0s del Patr6n San Crist6bal" del Templo de San
Crist6bal- Cusco, "Sefror de Pampacucho y su Cruz" del templo Sefior de Templo
Sefior de Pampacucho, "Virgen Asunta" del templo de Nuestra Sefiora de
Asunci6n de Pillpinto.

Saneamiento Fisico Legal de Bienes del
lnmueble de 05 bienes

Se logr6 la elaboraci6n del Expediente T6cnico de Declaratoria y
Delimitaci6n del Templo Santiago Ap6stol de Totora - Livitaca
Chumbivilcas, el mismo que se encuentra en la sede central para su
evaluaci6n correspondiente.

Avance en la elaboraci6n del Expediente T6cnico de Declaratoria y
Delimitaci6n del Monumento Arqueologico Prehisp6nico Andenes de
Collasuyo - Wanchaq - Cusco.

Se ha logrado ejecutar 05 expedientes de retiro de cargas t6cnicas y
normativas de bienes que no se encuentran expresamente declarados.

Coordinaci6n de Certifi caciones

En cuanto a la ejecuci6n fisica y financiera la coordinacion de certiflcaciones
finalizo el afio 2019 ejecutando el 100o/o de su presupuesto asignado y
completando satisfactoriamente la programacion de metas fisicas (atenci6n de
expedientes), habi6ndose atendido durante el afio 2019 los siguientes
expedientes: 313 ClRAs, 530 PMAs, 413 lnformes Finales, 1066 Supervisiones,
Renovaciones, Reconsideraciones y otros expediente.

RESULTADOS OBTENIDOS AL FINAL DE LA GESTION:

La Coordinaci6n de Certificaciones atendi6 en los meses de:

: 35 CIRAS y 37 PMAS

: 31 CIRAS y 28 PMAS

: 15 CIRAS y 21 PMAS

j3?8S
Patrimonio Arqueol6gico
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Se intervencion de 120 materiales malacologicos Y 15 metales (esculturillas) del
Proyecto Arqueologico de lnvestigacion de Pikillaqta.
Se realiz6 el an5lisis qulmico de bienes culturales muebles en una cantidad de 39
an6lisis, se realizaron pruebas de solubilidad en test de limpieza de bienes
culturales en una cantidad de 1se prepararon 15 solventes de limpieza para

trabajos de conservaci6n.

J. Area Funcional de Gesti6n de Provectos:

Siendo la primera fase dentro del ciclo de la inversion la aprobaci6n de los Proyectos de
lnversion desde el 08 de diciembre del 2019, hasta el 29 de Mayo del2020 se ha tenido
los siguientes logros:

19 Pl aprobados, dirigidos por el AFGP y trabajados de manera conjunta con los
equipos t6cnicos delAFGP, CGM y QapaqNlan. Tal como se observa en el cuadro
denominado lnversiones Viables/Aprobadas por la Unidad Formuladora de la Sub
Direcci6n Desconcentrada de Patrimonio Cultural y Defensa del Patrimonio
Cultural DDC-MC, de estas inversiones declaradas viables se ha logrado la
incorporacion de 12 Pl nuevos para iniciar la fase de ejecucion (expediente
t6cnico).

N. cut TlPO Nombre de la invensi6n Monto vlable
Fecha de
viabilidad

Area de
Formulaci6n

1 2346608 PI

MEJoRAMTENTo DEL sERVrcro DE trurenpnetnct6lr
cULTURAL DEL MoNUMENTo srst6nrco, nnrlsrrco,
RELIGIOSO IGLESIA SAN BLAS, DISTRITO DE CUSCO -

PROVINCIA DE CUSCO. DEPARTAMENTO DE CUSCO

4,6t8,704.97 LL/L2/2079 AFGP

2 2474776 PI

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE GESTION CULTURAL

EN EL CENTRO CULTURAL DE MACHUPICCHU Y ACCESO

PEATONAL A tA LLAQTA DE MACHUPICCHU DEL PARQUE

ARQUEOLOGICO NACIONAL DE MACHUPICCHU, DISTRITO DE

MACHUPICCHU . PROVINCIA DE URUBAMBA
DEPARTAMENTO DE CUSCO

8,947,799.68 LO/O1/2020 AFGP

3 2478557 PI

RECUPERACION DE LoS SERVIcIoS DE INTERPRETACION

CULTURAL DEL SECTOR PAQCHAYOQ, SUB SECTORES (E,F,G,H)

DEL pAReuE aReuror-dcrco DE cHoeuEeurRAo DrsrRrro
DE SANTA TERESA - PROVINCIA DE LA CONVENCION .
DEPARTAMENTO DE CUSCO

LL,200,923.48 30lOLl2020 AFGP

4 248L997 PI

MEJoRAMTENTo DEL sERvtcto DE rrute npRetacl6rrr
cULTURAL DEL MUSEo srsr6nrco REGtoNAL DEL cusco, EN

LA CASA DE GARCILASO DE LA VEGA, DISTRITO DE CUSCO .
PROVINCIA DE CUSCO - DEPARTAMENTO DE CUSCO

72,056,478.72 26/02/2020 AFGP

5 2442750 PI

MEJoRAMTENTo DEL sERvrcro DE rrurenpnetacl6rrr
CULTURAL DEL TEMPLo DE NUESTRA SENIoRA DEL RoSARIo
DE PAUCARTAMBO DISTRITO DE PAUCARTAMBO -

PROVINCIA DE PAUCARTAMBO - DEPARTAMENTO DE CUSCO

4,L8L,444.28 03/03/2O2O AFGP

6 2482085 PI

REcupERActoN DEL sERvtcto DE tNTERPRETAC|oN
CULTURAL DE LOS SECTORES CHOQUEQUIRAW Y

KALLACHACA DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE

SACSAYHUAMAN, DISTRITO DE CUSCO - PROVINCIA DE

CUSCO. DEPARTAMENTO DE CUSCO

7,423,035.84 72/03/2020 AFGP

7 2482238 PI

REcupERAcroN DE Los sERVrcros or rrurenpnetnct6ru
CULTURAL DEL cAMrNo pReHlspArrrrco rRAMo cusco-LA
RAvA EN LA seccr6rrr poRTADA RUMteoLeA
CH,USPITAKANA DISTRITO DE ANDAHUAYLILLAS - PROVINCIA

5,925,570.77 271O3/2O2O PAN
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N' cut TIPO Nombre de la lnverci6n Montovlable
Fedra de
viabllldad

Area de
Formulacl6n

DE QUISPICANCHI. DEPARTAMENTO DE CUSCO

6 2442087 PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACIoN

CULTURAL DEL ITINERARIO CULTURAL QHAPAQ NIAN SISTEMA

VIAL ANDINO, TRAMO CUSCO LA RAYA, SUB TRAMO

COMBAPATA -LA RAYA, SECCI6N RAQCHI.QQUEA, DISTRITO

DE SAN PEDRO . PROVINCIA DE CANCHIS - DEPARTAMENTO

DE CUSCO

6,610,360.03 37/O3/2020 PQNI

9 2484474 PI

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACIoN

CULTURAL DEL MONUMENTO TEMPLO SAN FRANCISCO DE

ASIS DE MARCAPATA DISTRITO DE MARCAPATA - PRoVINCIA

DE QUISPICANCHI. DEPARTAMENTO DE CUSCO

4,276,760.5t 02/04/2O2O AFG P

10 2485598 PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION

CULTURAL DEL CAMINO PRE HISPANICO QHAPAQ NIAN

SISTEMA VIAL ANDINO, TRAMO AMARU, MARKAWASI -
PUKAMARKA, SECCION AMARU MARKAWASI _ ABRA

QUESER, DISTRITO DE CUSCO - PROVINCIA DE CUSCO -

DEPARTAMENTO DE CUSCO

5,777,778.54 07/o4/2020 PQNI

11 2485915 PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACI6N

CULTUML DE LA ZONA ARQUEOLOGICA DE YURAQ RUMI
(NUSTA HISPANA} - SECTORES I-II DEL PARQUE

ARQUEOLOGICO DE CHOqUEQUIRAO DISTRITO DE

VILCABAMBA . PROVINCIA DE LA CONVENCION
DEPARTAMENTO DE CUSCO

10,029,562.08 72/04IZOZO CGM

L2 248s972 PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACIoN

CULTURAL DEL SITIO ARQUEOLoGICO ANDENES DE PAN DE

AZUCAR Y RIOJA, SECTORES I _ II DISTRITO DE LIMATAMBO .

PROVINCIA DE ANTA - DEPARTAMENTO DE CUSCO

8,415,645.85 L4/04/2020 CGM

13 2482236 PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACIoN

CULTURAL DEL CAMINO PREHISPANICO QHAPAQ NIAN

SISTEMA VIAL ANDINO, SUB TRAMO CHOQUEQUIRAO
(PINCHAUNUYOQ - YANAMA - PLATERILLAYOQ

LLAQTAPATA, SECCIoN YANAMA - ABRA MARIANO LLAMOJA,

DISTRITO DE SANTA TERESA - PROVINCIA DE LA CONVENCION
. DEPARTAMENTO DE CUSCO

4,321.,339.83 20/0412020 PQN

L4 2485914 PI

MEJORAMIENTO SERVICIO DE INTERPRETACI6N CULTURAL

DEL SECTOR III PLAZA KANCHA DE LA ZONA MONUMENTAL

DEL PARQUE ARQUEOLoGICO DE PIKILLAQTA DISTRITO DE

LUCRE . PROVINCIA DE QUISPICANCHI . DEPARTAMENTO DE

CUSCO

L3,071,725.59 20/O4/2O2O CGM

15 248s915 PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACIoN

CULTURAL DE LOS SECTORES SINKUNA KANCHA, HORNOPATA

Y ANDENES EN EL PARQUE ARQUEOL6GICO DE TIPON
DISTRITO DE OROPESA . PROVINCIA DE QUISPICANCHI

DEPARTAMENTO DE CUSCO

r.2,035,328.39 24/0412020 CGM

16 2485913 PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION

CULTURAL DE LA ZONA ARQUELOGICA DE WAYNATAUQARAY

DISTRITO DE SAN SEBASTIAN . PROVINCIA DE CUSCO -
DEPARTAMENTO DE CUSCO

7 ,5L7 ,7 46.97 27/0412020 CGM

7t 2485977 PI

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION

CULTURAL DEL SECTOR TETEQAQA DEL PARQUE

ARQUEOLOGICO DE CHINCHERO, DISTRITO DE CHINCHERO .

PROVINCIA DE URUBAMBA - DEPARTAMENTO DE CUSCO

12,765,O32.90 04/0s/2020 CGM

18
2487935

PI

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACIoN

CULTURAL DEL SECTOR IV CHIMPALLAQTA, DEL SITIO

ARQUEOL6GICO DE MAUK'ALLAQTA DISTRITO DE

PACCARITAMBO - PROVINCIA DE PARURO - DEPARTAMENTO

DE CUSCO

6,437,289.88 2LlOslZOZO CGM

19
2487730

pt

RECUPERACION DEL SERVICIO DE INTERPRETACION

CULTUML DE LOS SECTORES I, II Y III DE LA ZONA
ARQUEOL6GICA MONUMENTAL DE URQO DISTRITO DE

CALCA - PROVINCIA DE CALCA. DEPARTAMENTO DE CUSCO

5,807,668.19 77 los/2020 CGM
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10 IOARR viables el 2019, todas han iniciado la fase de ejecucion (elaboraci6n de
Expedientes T6cnicos) y de las cuales 06 est5n en proceso de aprobaci6n y 04 en
proceso de culminaci6n.

J3785

IOARR

Ne
C6digo tnico de

inversiones
Nombre de la inversi6n Monto Aprobado

Fecha de

Aprobaci6n

1 2460023

ADQUISICION DE FUNDAS PARA MUEBLES, PARCHES DE REVESTIMIENTO,

ACCESORIOS PARA INSTRUMENTOS DE CUERDA, KIT DE PROCESAMIENTO DE

REVELADo or potoeRnrlns, AccESoRto DE BtBLtorEcA, Dtspostlvos DE

auorcrOru AsrslDA, Ktrs DE cAuanns, rnfpooes pARA INSTRUMENTos,

PROYECTOR MULTIMEDIA, PROYECTOR MULTIMEDIA, COMPUTADORA DE

ESCRITORIO, ESTACIONES DE TRABAJO (PCS, WORKSTATION), COMPUTADORES
pERSoNALES, coNJUNTos GENERALES DE HERRAMtENTaS, rvtecAroruos,
nrnttes aut6trroMos, pARTtruRAs, stLLAs pana Hltustcos, srllls

1,315,510.00 03/09/20L9

2 2460627

ADQUISICION DE EXTINTORES, UNIDAD DE LUZ DE EMERGENCIA, SISTEMAS DE

ALARMA CONTRA INCENDIOS, LAMINADO DE REBORDE, CAMILLAS PARA

PACIENTES O ACCESORIOS PARA CAMILLAS, DISPENSADORES DE PASTILLAS O

MED|CAMENToS o AccEsoRtos, Ktrs DE ELECTR|C|DAD v seNnuooRrs; rlr
EL(LA) MUSEo auaz6rurco ANDtNo eHApAe NAN EN LA LocALtDAD

QUILLABAMBA, DISTRITO DE SANTA ANA, PROVINCIA LA CONVENCION,

DEPARTAMENTO CUSCO

103,974.68 06/o9/20L9

3 2460460

ADQUISICION DE SEfrIALADoRES, EXTINToRES, UNIDAD DE LUz DE EMERGENCIA,

SISTEMA DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS, LAMINADO ESPECIAL, PUERTAS

DE CRISTAL, CAMILLAS CON RUEDAS O ACCESORIOS PARA EL TRANSPORTE DE

PACIENTES, BARANDAS, DISPENSADORES DE MEOICAMENTOS, PROTECTORES Y

KITS DE ELECTRICIDAD; EN EL(LA) LOCAL KUSIKANCHA DE LA DIRECCION

DESCONCENTRADA DE CULTURA CUSCO DISTRITO DE CUSCO, PROVINCIA CUSCO,

DEPARTAMENTO CUSCO

120,635.18 os/o912079

4 2460890

ADeursrcroN DE Eeurpo pAna pRorEcct6ru, Hennan,tteltrAs MANUALES DE

supnestdru DE lNcENDros y Ktrs DE a0seuEoa y RESCATE pARA sERvtctos
UEOTCOS DE EMERGENCIA; EN EL(LA) PARQUE ARQUEOLOGICO NACTONAL DE

MACHUPICCHU DISTRITO DE MACHUPICCHU, PROVINCIA URUBAMBA,

DEPARTAMENTO CUSCO

1,909,309.s0 09109120L9

5 2467045

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE INFRAESTRUCIURA; REMODELACTON DE

BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA; ADQUISICION DE SET DE MUEBLES Y PAQUETES

DE MUEBLES DE REcEpct6N pARA oFtctNAS; EN EL(IA) CASA cULTURAL DE uso
MULTtpLE MALocAS wAcHtpERt (HARABUT) DtsTRtTo DE KosNtPATA,

PROVI NCIA PAUCARTAMBO, DEPARTAMENTO CUSCO

437,L43.76 LO/O912079

6 2467043

ADQUISICION DE KIOSCOS DE COMPUTADORES, COMPUTADORA DE ESCRITORIO,

ESTACIONES DE TRABAJO (PCS, WORKSTATION}, MONITORES DE VIDEO,

MONITORES DE VIDEO, COMPUTADORES NOTEBOOK, FOTOCOPIADORAS,

PROYECTOR MULTIMEDIA, PROYECTOR MULTIMEDIA, CAMARA DIGITAL,

CAMARA DtGrrAr- GRABADoRES, Eeutpo, utcn6roruos, Dtscos, ADAeTADoR

DESMoNTABLE, TABLETAS oc cRArtcos, ESTANTES wr6vtlts pARA LtBRos,

ESCRITORIOS NO MODULARES Y SILLAS PARA GRUPOS DE TRABAJO; EN EL(LA)

SUB DIRECCIOIN DE INTERCULTURALIDAD DISTRITO DE CUSC

991,581.66 L0/o9l2ots

7 246t467

ADQUISICION DE COMPUTADORA DE ESCRITORIO, PROYECTOR MULTIMEDIA,

IMPRESoRA MULTIFUNCIoNAL cAunRas DE WEB, IMPRESoRAS DE PLoTTER,

srsrEMA tNTNTERRUMptDo or rlrencln (ups), RADtocoMUNtcActoNEs vHF /
AA - ACC, TELEVISORES, CAMARA DIGITAI. VEHICULO AEREO NO TRIPULADO -

DRoNE, MANtqules oe MADERA, TABLETAS enArrcas pARA AReutrEcruRA,
coMpoNENTE DE RACK DE coMpurADon, vreAroruos, Ktrs DE pRlMERos

AUXILIoS PARA SERVICIoS IuEo|cos DE EMERGENCIA, SISTEMA DE PRoTEccIoN
CONTRA INCENDIOS, SISTEMA DE PROTECCION

442,939.50 L3lO9/2019

8 2461594
REMODELACION DE INFRAESTRUCTURA RECREATIVA Y INSTALACIONES

EXTERIORES DE SERVICIOS BASICOS; ADQUISICION DE EQUIPO Y MOBILtARtO; EN
44L,7L9.O3 1610912OL9
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Ne
C6digo [nico de

inversiones
Nombre de la inversi6n Monto Aprobado

Fecha de

Aprobaci6n
EL(LA) CASA CULTURA MALOCAS WACHIPERI EN LA LOCALIDAD QUEROS,
DISTRITO DE KOSNIPATA, PROVINCIA PAUCARTAMBO, DEPARTAMENTO CUSCO

9 2467259

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA, BLOQUE DE CONCRETO

LIVIANO Y BLOQUES DE TERMINALES; ADQUISICIoN DE RADIo PoRTATIL
(INCLUYE BATERIA}, KITS DE PRIMEROS AUXILIOS PARA SERVICIOS MEDICOS DE

EMERGENCIA, PARQUE PFV / PANEL FOTOVOLTAICO DOMICILIARIO, DISPOSITIVO

DE SISTEMA DE POSICIONAMIENTO GEOGRAFICO GPS, COMPUTADORA DE

ESCRITORIO, PANTALLA PASIVA LCD, SISTEMA ININTERRUMPIDO DE ENERGIA

(UPS), TELEVISORES, IMPRESORAS DE INYECCI6N DE TINTA, SET DE MUEBLES,

EQUIPOS DE BUSQUEDA Y SALVAMENTO, EQ

1,467,955.44 72/09/2079

10 2467669

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE ADOBE, BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA Y

BLOQUES DE TERMINALES; REMODELACION DE BLOQUES DE CONCRETO;

ADQUISICION DE RADIO PORTATIL (INCLUYE BATERIA), KITS DE PRIMEROS

AUXILIOS PARA SERVICIOS MEDICOS DE EMERGENCIA, PARQUE PFV / PANEL

FOTOVOLTAICO DOMICILIARIO, VEHICULO AEREO NO TRIPULADO - DRONE,

COMPUTADORA DE ESCRITORIO, PANTALLA PASIVA LCD, SISTEMA

ININTERRUMPIDO DE ENERGiA (UPS}, TELEVISORES, IMPRESORAS DE INYECCIoN

DE TINTA, SET DE MUEBLES, EQUIPOS DE BOSQUEDA Y SALVAMENT

1,643,637.05 76/09/2019

ffi@@@

De los 19 Pl aprobados a
EXPEDIENTES TECNICOS
revisi6n.

j3781

nivel Pre lnversi6n,
los mismos que se

se tienen concluidos los 06
encuentran en la etapa de

K. Area Funciona! de Obras v Puesta en Valor de Bienes Muebles e tnmuebles

Durante e|2019 se ha gestionando la ejecuci6n de 31 proyectos en continuidad,
de los cuales 19 corresponden a monumentos prehispenicos (05 correspondientes

DEL SERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL
MoNUMENTo srst6Rlco, aRristtco, RELtGtoso tGLEstA sAN BLAS,
DISTRITO DE CUSCO. PROVINCIA DE CUSCO - DEPARTAMENTO DE

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE GESTION CULTURAL EN EL

CENTRO CULTURAL DE MACHUPICCHU Y ACCESO PEATONAL A LA
LLAQTA DE MACHUPICCHU DEL PARQUE ARQUEOLOGICO NACIONAL
DE MACHUPICCHU, DISTRITO DE MACHUPICCHU - PROVINCIA DE

RECUPERACIoN DE Los SERVIcIoS DE INTERPRETAcI6N cu|-TunaI
DEL SECTOR PAQCHAYOQ, SUB SECTORES ( E,F,G, H) DEL PARQUE

DE CHOQUEQUIRAO DISTRITO DE SANTA TERESA _

PROVINCIA DE TA CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO
DELSERVICIO DE IN

MUSEo xrsr6nrco REGIoNAL DEL cusco, EN LA cAsA DE

ILASO DE tA VEGA, DISTRITO DE CUSCO - PROVINCIA DE CUSCO

DELSERVICIO DE INTERPRETACION CULTURAL DEL

LO DE NUESTRA SENIoRA DEL RoSARIo DE PAUCARTAMBo
STRITO DE PAUCARTAMBO. PROVINCIA DE PAUCARTAMBO -

ION DELSERVICIO DE INTERPRET
SECTORES CHOQUEQUIRAW Y KALLACHACA DELPARQUE

DE SACSAYHUAMAN, DISTRITO DE CUSCO -
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al Parque Arqueol6gico de Machupicchu), 12 monumentos hist6rico artlsticos y 05
del Proyecto QhapaqNan (04 Pre hispdnicos y 01 Museo Sitio).

. Asi mismo se ha concluido flsicamente y entregado 08 proyectos de inversi6n:

7, RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO HISTORICO

ARTISICO DEL TEMPLO SANTIAGO APOSTOL DE KUNOTAMBO.
2. PI RESTAURACI6N Y PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO PRE HISPANICO

SECTOR PAQCHAYOQ SUB SECTOR SUR OESTE (A, B, C Y D) DEL P.A. DE

CHOQUEQUIRAO.

3. PI R.P.V MONUMENTO PREHISPANICO PARQUE ARQUEOLOGICO DE TIPON
SECTOR PUKARA ALTO

RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO HISTORICO

ARTISTICO IGLESIA NUESTRA SENORA DE COCHARCAS

RECUPERACION DEL CAMINO PREHISPANICO TRAMO PITUPUQYU

CRUZMOQO, DISTRITO DE OROPESA, PROVINCIA DE QUISPICANCHI,
DEPARTAMENTO DE CUSCO.

RECUPERACION DEL MONUMENTO PREHISPANICO DEL SECTOR

Q'ENTEPATA DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE CHINCHERO - URUBAMBA -
cusco.
RESTAURACIdN Y PUESTA EN VALOR MONUMENTO HISTORICO ART1STICO

TEMPLO SAN JUAN BAUTISTA DE COPORAQUE.

RECUPERACION Y CONCLUSION DEL MONUMENTO VIRREYNAL RELIGIOSO

TEMPLO SAN PEDRO APOSTOL DISTRITO DE QUIQUIJANA, PROVINCIA

QU ISPICANCH I, DEPARTAM ENTO CUSCO.

El afro 2019|a UE 002 tuvo un PIA (Presupuesto lnstitucional Apertura) de S/45,
488,052.00; a la fecha cuenta con un PIM (Presupuesto lnstitucional Modificado)
de S/ 72, 883,058.00; atendiendo a la solicitud a nivel de incorporaci6n de saldos
de balance aprobada mediante Resoluci6n Ministerial N" 067-2019-MC del
15.02.2019, que permiti6 la adecuada intervenci6n de las obras programadas en
e|2019 habi6ndose logrado la ejecuci6n de S/ 56'148,695.00 es decir un77o/o.

El afio 2019\a UE 002 tuvo un PIA (Presupuesto lnstitucional Apertura) de S/ 33,
071,691.00; a la fecha cuenta con un PIM (Presupuesto lnstitucional Modificado)
sincerado a la de S/ 96,51 1,260.00; atendiendo a la solicitud a nivel de
incorporaci6n de saldos de balance aprobada mediante Resoluci6n Ministerial N'
110-2020-MC del 26.03.2019, habi6ndose previsto una cartera de 126 seg0n el
siguiente detalle:

4.

7.

P! E IOARR EN EJECUCION FISICA DE OBRA

42,203,298.0O

5,552,191.00

elasoRAct6N DE ExpEDtENTg rEcnrco o
DOCUMENTO EQUIVALENTE
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Luego de la falta de recaudaci6n por la Emergencia
sinceramiento del presupuesto asignado el mismo
72,291, 1 66.00 el siguiente detalle:

Sanitaria se realizo
que asciende a

el

S/

EN FAsE or elrcuctOru

PI E IOARR EN EJECUCION FISICA DE OBRA 48

77

s/. 39,960,860.00

s/. 61,918,029.00

PROYECTOS DE INVERSION 32 sl .33,821 ,372.00

PI EN LIQUIDACION 6 s/ 581,297 00

IOARR 10 s/. s,ss2,191 00

elnsonncrdr{ DE EXpEDtENTe rEcrurco o
DOCUMENTO EQUIVALENTE 23

s{.21,9s7,t69.00

EN ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO 13 s/. 13,089,367.00

IOARR 10 s/.8,867.802.00

FASE DE pR: truvrRsr6n

ESTUDIOS DE PRE INVERSION 55

55

sl .1o,373,t37.00

s/ 10,373,137.00PROYECTOS DE INVERSION 44 s/ 9,6s0,209.00

IDEAS DE IOARR l1 \l 122,928 A0

Actualmente se tiene 32 inversiones en fase de EJECUCION, 23 proyectos de
inversi6n (Pl) en toda la region del Cusco y Apurimac y 02 loRR en ejecucion de
obra fisica ambas inversiones de corresponde al cierre de brechas de la Sub
Direccion de lnterculturalidad para fortalecer las acciones de Ministerio de Cultura
en POBLACIONES ORIGINARIAS NACION Q,EROS _ PAUCARTAMBO, todas
estas inversionesen continuidad y programadas de acuerdo a su expedientes
t6cnicos aprobados todos estos proyectos sin ning0n documento de tramite
pendiente paralizados Unicamente por la emergencia sanitaria con personal
t6cnico y obrero adem6s de materiales en cancha listas para retomar ejecucion
inmediata y T IOARR aprobadas el afio 2019 cuyos procesos de selecci6n se

EN ELABoRActoN DE ExpEDtEnru rEcrurco

PRoYEcros or txveRsr6l 72,407,t80.00 14,469,L80.00

4,639,236.00
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encuentran listos para convocar con expedientes de adquisici6n y certificaci6n
presupuestal antes de iniciar el estado de emergencia sanitaria.

PI EN EJECUCION FISICA DE OBRA CANT

PREHISPANCOS L4

23

pAReuES, zoNAs y stnos AReuEoLoGtcos EN m nrct6ru cusco 6

P.A MACHUPICCHU 5

QHAPAQ NAN 3

HtsToRtco ART!sTtcos 5

TEMPLOS - DEP. CUSCO 3

TEMPLOS. DEP. APURIMAC 2

HtsToRrcos 4

CASAS - ARQUITECTURA CIVIL 4

IOARR 9
9

IOARR - MEJORAMIENTO SERVICIOS CULTUARLES 9

32 32

DETALTE DE 32 INVERSIONES

N' cut NOMBRE
TIPO

INVER.

MONTO

INVERSION TOTAT

N'DE
EMPLEOS

GENERADOS

L 202t464
RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO
HISTORICO ARTISTICO TEMPLO DE SANTO TOMAS

PI 9,730,723.93 7t

2 2190224

RECUPERACION DEL MONUMENTO VIRREINAL RELIGIOSO

TEMPLO SANTA CATALINA DE MARCACONGA DISTRITO DE

SANGARARA, PROVINCIA ACOMAYO, DEPARTAMENTO

cusco

PI 9,999,330.27 60

3 2346703

REcupERActoN DEL MoNUMENTo Htsr6Rtco RELtGtoso
TEMPLO DE PACCAREQTAMBO DEL CENTRO POBLADO DE

PACCARITAMBO . DISTRITO DE PACCARITAMBO . PROVINCIA
DE PARURO. DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI 5,350,267.94 46

4 2403740
RECUPERACION DEL MONUMENTO HISTORICO CASA DE

TUPAC AMARU II DE SURIMANA DISTRITO DE TUPAC AMARU,
PROVINCIA DE CANAS, DEPARTAMENTO Y REGION CUSCO

PI 3,238,822.47 15

5 2286693
CREACION DE LA CASA DE LA CULTURA ACCOMOCO DISTRITO
DE CUSCO, PROVINCIA DE CUSCO - CUSCO

PI 6,016,437.02 37

6 2L44069
PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO HISTORICO ARTISTICO
TEMPLO DE LA VIRGEN DE ASUNCION DE HUAQUIRCA,
PROVINCIA DE ANTABAMBA. REGION DE APURIMAC

PI 9,O88,434.74 60

7 2060229
RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO
HISTORICO ARTISTICO IGLESIA DE CAYPE

PI 4,723,362.!L 39

8 2L33733
ResrRuRect6N y pUESTA EN vALoR DEL MoNUMENTo
pneHtspANtco zoNA AReuEor-6ctcR DE eorAKALLt

PI t2,t7t,473.29 L29

9 2L58467

RECUPERACION DEL ENCAUZAMIENTO PRE HISPANICO
PUQRO TRAMO PUENTE MOLLOQOCHA - SAPANTIANA, EN EL

PARQUE ARQUEOLOGICO DE SAQSAYWAMAN EN LA

PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DEL CUSCO

PI 7,855,831.69 91

10 2172950
RECUPERACION DEL MONUMENTO PRE HISPANICO

SECTORES A Y B DEL SITIO ARQUEOLOGICO DE
PI 7,575,692.25 85
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o

o

NO cut NOMBRE
TIPO

INVER.

MONTO
INVERSION TOTAT

NN DE

EMPLEOS

GENERADOS

RAQAYRAQAYNIYUQ DISTRITO DE SAN JERONIMO
PROVINCIA CUSCO. REGION CUSCO

11 2L90225

RECUPERACION DEL MONUMENTO PRE HISPANICO SECTOR

QOLQAS, DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE RAQCHI,

DISTRITO DE SAN PEDRO, PROVINCIA DE CANCHIS,

DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI 14,805,615.86 93

12 2095000
RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR DE LA ZONA
ARQUEOLOGICA DE KANAMARKA, SECTORES KUTA QASA,
IROKANCHA E INKA PIRWA

PI 5,074,415.45 40

13 2L58471
RECUPERACION DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO PRE

HISPANICO MARIA FORTALEZA T -AQRACHULLO - ESPINAR .
cusco

PI 7,t35,664.84 63

L4 2400s92

RECUPERACION DEL CAMINO PREHISPANICO DEL KUNTISUYU

SUB TRAMO HAWKAYPATA CHANCA, PROVINCIA DE CUSCO

(DTSTRTTOS DE CUSCO, SANT|AGO, CCORCA) y pROVtNC|A DE

PARURO (DTSTRTTO DE HUANOQUTTE), DEPARTAMENTO DE

cusco

PI 8,022,982.87 48

15 273373s
RECUPERACION Y PUESTA EN VALOR DEL CAMINO RITUAL

INKA TRAMO: QORIKANCHA - WANAKAURI
PI 11,186,105.10 91

16 2234943

RECUPERACION RECUPERACIoN DEL MONUMENTO PRE

HISPANICO SECTOR VI CHOQUELLUSKA SUB SECTORES A Y B,

DEL SITIO ARQUEOLoGICO DE SALAPUNKU DEL PARQUE

ARQUEOL6GICO DE MACHUPICCHU, EN EL CENTRO

POBLADO DE CHOQUELLUSCA - DISTRITO DE MACHUPICCHU
- PROVINCIA DE URUBAMBA - REGI6N CUSCO

PI 6,O52,450.78 34

t7 2234949

RECUPERACION DEL MONUMENTO PREHISPANICO SECTOR B

DEL SITIO ARQUEOLOGICO DE MACHUQ ENTE DEL PARQUE

ARQUEOLOGICO DE MACHUPICCHU DISTRITO DE

MACHUPICCHU, PROVINCIA DE URUBAMBA,
DEPARTAMENTO DEL CUSCO

PI 13,342,002.07 70

18 2405863

RECUPERACION DE LOS ANDENES NOR ORIENTAL SECCION A,
B, C DEL GRUPO 6 Y CAMINO PREHISPANICO DE LA

CIUDADELA INKA DE MACHUPICCHU DISTRITO DE

MACHUPICCHU - PROVINCIA DE URUBAMBA - REGIoN
CUSCO

PI 5,392,105.38 98

19 2234948

RECUPERACION DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO:

QORIWAYRACHINA, PARQUE ARQUEOLOGICO NACIONAL DE

MACHUPICCHU, DISTRITO DE MACHUPICCHU, PROVINCIA DE

URUBAMBA, DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI 7,970,996.47 53

20 2234955

RECUPERACION DEL MONUMENTO PRE HISPANICO SECTOR

VIII ISLA CHICO DEL SITIO ARQUEOLOGICO DE SALAPUNKU
DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE MACHUPICCHU, DISTRITO

DE MACHUPICCHU, PROVINCIA DE URUBAMBA,
DEPARTAMENTO DEL CUSCO.

PI 9,879,931.85 84

2L 2094950
RECUPERACION Y PUESTA EN VALOR DEL CAMINO TRONCAL

DEL CHINCHAYSUYU, TRAMO HAWKAYPATA - IZCUCHACA
PI 6,397,100.36 50

22 2347200

RECUPERACION DEL MONUMENTO HISTORICO IGLESIA DE

BELEN, DISTRITO DE SANTIAGO, PROVINCIA CUSCO, REGION

CUSCO DISTRITO DE SANTIAGO - PROVINCIA DE CUSCO .
DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI 3,758,435.28 35

23 2450850

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS CULTURALES DEL

MONUMENTO HIST6RICO IGLESIA DE SANTIAGO AP6STOL
DE CUSCO, DISTRITO DE SANTIAGO - PROVINCIA DE CUSCO -
DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI 2,L'L,762.L6 35
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N' cut NOMBRE
TIPO

INVER.

MONTO
INVERSION TOTAT

N'DE
EMPTEOS

GENERADOS

24 2388s3s
RECUPERACION DEL MONUMENTO COLONIAL CIVIL CASA

CABILDO ZURITE DISTRITO DE ZURITE - PROVINCIA DE ANTA
. DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI t,238,784.66 24

25 2044573
ADECUACION E IMPLEMENTACION DEL MUSEO DE

QESPIWANKA - URUBAMBA
PI L,557,249.99 15

26 2044997
RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO
HISTORICO ARTISTICO TEMPLO SAN PEDRO DE CACHA -
CANCHIS

PI 1,689,976.8s 30

27 223494s

RECUPERACION DEL MONUMENTO PRE HISPANICO SECTOR

INKA RAQAY Y CAMINO PRE HISPANICO A LA GRAN

CAVERNA; DEL PARQUE ARQUEOLOGICO DE MACHUPICCHU,

EN EL DISTRITO DE MACHUPICCHU, PROVINCIA DE

URUBAMBA,DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI 6,810,049.89 40

28 2346608

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION

CULTURAL DEL MONUMENTO HISTORICO, ARTISTICO,

RELIGIOSO IGLESIA SAN BLAS, DISTRITO DE CUSCO -
PROVINCIA DE CUSCO. DEPARTAMENTO DE CUSCO

PI 4,618,704.97 25

29 246r045

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA;

REMODELACION DE BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA;

ADQUISICION DE SET DE MUEBLES Y PAQUETES DE MUEBLES

DE RECEPCION PARA OFICINAS; EN EL(LA) CASA CULTURAL

DE USO MULTTPLE MALOCAS WACHtpERt (HARABUT)

DrsrRtro DE rosNrplre, pRovtNctA pAUCARTAMBo,

DEPARTAMENTO CUSCO

IOARR 437,143.76 15

30 2467259

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA, BLOQUE

DE CONCRETO LIVIANO Y BLOQUES DE TERMINALES;

ADQUTSTCTON DE RAD|O PORTATIL (tNCLUYE BATERTA), K|TS

DE PRIMEROS AUXILIOS PARA SERVICIOS MEDICOS DE

EMERGENCIA, PARQUE PFV / PANEL FOTOVOLTAICO

DOMICILIARIO, DISPOSITIVO DE SISTEMA DE

POSICIONAMIENTO GEOGRAFICO GPS, COMPUTADORA DE

ESCRITORIO, PANTALLA PASIVA LCD, SISTEMA

TNTNTERRUMPTDO DE ENERGTA (UpS), TELEVTSORES,

IMPRESORAS DE INYECCION DE TINTA, SET DE MUEBLES,

EQUIPOS DE BUSQUEDA Y SALVAMENTO, EQ

IOARR L,46!,955.44 15

31 2461594

REMODELACION DE INFRAESTRUCTURA RECREATIVA Y

INSTALACIONES EXTERIORES DE SERVICIOS BASICOS;

ADQUISICION DE EQUIPO Y MOBILIARIO; EN EL(LA) CASA

CULTURA MALOCAS WACHIPERI EN LA LOCALIDAD QUEROS,
DISTRITO DE KOSNIPATA, PROVINCIA PAUCARTAMBO,

DEPARTAMENTO CUSCO

IOARR 44L,tt9.O3 15

32 2451669

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE ADOBE, BLOQUE DE

INFRAESTRUCTURA Y BLOQUES DE TERMINALES;

REMODELACION DE BLOQUES DE CONCRETO; ADQUISICION

DE RAD|O PORTAT|L (tNCLUYE BATERTA), K|TS DE pRtMEROS

AUXILIOS PARA SERVICIOS MEDICOS DE EMERGENCIA,

PARQUE PFV I PANEL FOTOVOLTAICO DOMICILIARIO,
VEHICULO AEREO NO TRIPULADO - DRONE, COMPUTADORA
DE ESCRITORIO, PANTALLA PASIVA LCD, SISTEMA
INTNTERRUMPtDO DE ENERGTA (UpS), TELEVTSORES,

IMPRESORAS DE INYECCION DE TINTA, SET DE MUEBLES,

EQUIPOS DE BUSQUEDA Y SALVAMENT

IOARR L,643,637.05 15

TOTAT 196,817,959.82 1,531
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Durante el primer trimestre del 2020
paralizaron al 16 de marzo del 2020,
15'665,644 es decir 21.670/o.

L. Area Funcional de Liquidaci6n de Provectos:

Se concluyeron las liquidaciones hasta diciembre de 05 inversiones que
detallan:

. Restauraci6n y Puesta en Valor del Monumento Hist6rico Artistico
Templo San Juan Bautista de Quifiota

r Recuperacion del Monumento Virreinal Religioso Templo San
Francisco de la Victoria Distrito de Vilcabamba, Provincia de La
Convenci6n, Departamento Cusco

o Recuperaci6n del Monumento Virreinal Religioso, Templo Patr6n
Salvador del Mundo, San Salvador - Provincia Calca - Cusco
Recuperaci6n del Monumento Virreinal Religioso Templo Santiago
Ap6stolde Ccorcca.
Puesta en Valor del Monumento Colonial Religioso, Templo San
Cosme y San Dami6n de Lares, Provincia de Calca y Departamento
del Cusco

Del 20 de enero a marzo 2020, se concluyeron liquidaciones pendientes del afro
2019:

a

a

Restauraci6n y Puesta en Valor del Monumento Hist6rico Casona
SaphiNo 723
Restauraci6n y Puesta en Valor Ex Cuartel 27 de Noviembre -
Kusicancha.
lmplementaci6n del Museo de Sitio del Centro Culturalde
Paucartambo
lmplementaci6n del Museo de Sitio de Machupicchu
IOARR: "Adquisici6n de procesadores de unidad de procesamiento
central CPU, adquisici6n de monitores de pantalla tdctil (Touch),
adquisici6n de teclados, adquisici6n de proyectores multimedia y
adquisici6n de televisores en la biblioteca virtual Parque
Arqueol6gico de Machupicchu, provincia de Urubamba y
departamento de Cusco"
IOARR: "Adquisici6n de terreno para edificaci6n pUblica en el sector
Cristo Blanco del Parque Arqueologico de Saqsaywaman, distrito,
provincia y departamento del Cusco",
IOARR: "Adquisici6n de monitores de pantalla t6ctil (Touch),
adquisici6n de procesadores de unidad de procesamiento central
CPU, adquisici6n de teclados y adquisici6n de esc6neres en la
biblioteca especializada de la Direcci6n Desconcentrada de cultura
en la localidad Wanchaq, distrito de Wanchaq, provincia y
departamento de Cusco"
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se iniciaron 18 inversiones las cuales se
a la fecha se tiene una ejecuci6n de S/.

335



ffi@@@
a

o

a

a

a

a

M. Provecto QhapaqNan:

Nuevo Local alquilado, en estreno, costo de alquiler en S/.17,000.00
lmplementaci6n de equipos de campo, IOARR S/3,314,700.00
lmplementaci6n de EPPS, IOARR 5/726,065.00
05 perfiles en la cartera de proyectos del Proyecto QhapaqNan para su ejecuci6n
en el 2020.
La cartera de inversiones del Qhapaq Nan est6 conformado por un total de 12
proyectos, de los cuales 02 son IOARRs y 10 son estudios de Pre inversi6n a nivel
de perfil.

Respecto de su estado situacional se precisa lo siguiente:O1 estudio de pre
inversi6n a nivel de perfil declarado viable, con proceso de elaboraci6n de
expediente t6cnico.
01 estudio de pre inversi6n a nivel de perfil declarado viable.
01 IOARR aprobado, con expediente t6cnico formulado y aprobado, que se
encuentra en pleno proceso de ejecuci6n.
01 IOARR concluido, presentado aIAFGP para la evaluaci6n correspondiente..
03 estudios de pre inversi6n a nivel de perfil en proceso de levantamiento de
observaciones.

05 estudios de pre inversi6n a nivel de perfil en proceso de elaboraci6n.
En el marco del D.L. N" 1404-2018, que dispone que los Ministerios realicen
labores de capacitaci6n, acompafiamiento y seguimiento a los nuevos Gobiernos
Locales instalados a partirde enero del 2019 en los primeros 3 meses de gestion
en materias de su competencia, el Proyecto Qhapaq Nan logr6 coordinar
reuniones y capacitaciones en temas de politicas y gesti6n cultural, patrimonio
cultural, red de caminos de PQN, con los funcionarios responsables de las 6reas
de Cultura de todas las municipalidades del Departamento de Cusco.
"Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica sin excavaciones del Sistema VialAndino
al Chinchaysuyu, en los Cuatro Tramos y Sub Tramo Arma - Chilliwa - Comballa -
Totora, Machupicchu lntegral-Vilcabamba; Temporada 2019".Aprobado mediante
Resoluci6n Directoral N' 311-2019-DDC-CUS/MC, de fecha 20 de mayo del
2019.Actualmente en proceso de licitaci6n.
"Proyecto de lnvestigaci6n Arqueologica sin excavaciones identificaci6n y registro
de los elementos que conforman el paisaje arqueol6gico del Sistema Vial Andino
sub tramo Challabamba - Tres Cruces - Atalaya, Regi6n Cusco, temporada
2019". Aprobado mediante Resoluci6n Directoral N" 303-2019-DDC-CUS/MC, de
fecha 15 de mayo del2019. Actualmente en proceso de licitaci6n.
"Proyecto de lnvestigaci6n Arqueol6gica sin excavaciones del Sistema Vial
Andino, al Antisuyu: tramo 1.- Pisac- Calca - Chimur- Callanga - Pantiaqolla,
Tramo 2 Ancasmarka - Q'ellopuyto - Lares -Ccachin - Pan de Az0car - Santa
Elena - Quebrada, Sub Tramo Chawaytitre - Sipascancha - lnca Chaka
(Challabamba), Temporada 2019".Aprobado mediante Resoluci6n Directoral N'
245-2019-DDC-CUS/MC, de fecha 07 de mayo del 2019. Se logr6 actualmente, la
identificaci6n y registro de caminos prehisp6nicos tipo sendero/despejado, corte
en talud, con escalinatas y con muros laterales, en una longitud de 314.58 km y un
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ancho promedio de 2.30 m. Asimismo, se ha evidenciado asociado 37 sitios
arqueol6gicos y 03 sitios hist6ricos. Lo que hace un total de 149.07 % de avance.
"Proyecto de lnvestigaci6n arqueol6gica sin excavaciones del Sistema VialAndino
al Chinchaysuyu en el tramo Ancahuasi Parqot'ika Chinchaypujio
Wallpachaka (Rio Apurimac); temporada 2019", aprobado con la Resoluci6n
Directoral N' D000806 - 2019 -DD-CUS/MC, de fecha 09 de Setiembre del
2019.En primer de ejecuci6n, se logr6 la ldentificaci6n y Registro de 30.98 km.
dentro del sub tramo Qonchacalla - Chinchaypujio - Huancancalla - puente
Kutuctay, secciones: lnquilpata - Ocra, Ocra - Chinchaypujio, Chinchaypujio -
Huancancalla,Huancancalla Puente Kutuctay, lnquilpata Ocra, Ocra
Chinchaypujio, Chinchaypujio - Huancancalla, Huancancalla - Puente Kutuctay.
Tiene actualmente un avance del 15.56%.

Se ha logrado elaborar el expediente "lmplementaci6n de Catastro y Registro por
escala de colores de los caminos prehispSnicos", derivado con informe N'
D000122-2019-IPSVA/MC, de fecha 15 de agosto del 2019, el cual permitird
identificar de manera f6cil y sencilla los tipos de calzada, componentes
arquitect6nicos, trazos y proyecci6n de los caminos registrados, utilizando para su
objetiva determinaci6n la escala de colores.
Se tiene la sistematizaci6n de datos del Sistema VialAndino y sitios arqueol6gicos
asociados (base de datos), conseguidos a partir de una metodologia lineal,
ejecutado de acuerdo a losPlAs sin excavaci6n, para la observaci6n del inicio y fin
de una senda, cubri6ndose de esta forma diferentes porcentajes de
cobertura.(actualmente en ejecuci6n hasta su culminaci6n anual).
Se realiz6 la lmplementaci6n y monumentacion de puntos geod6sicos de apoyo,
para levantamiento topogr6fico dentro del sub tramo Chanca-Puente Qollpay
(Ccapi) y en la secci6n lnkatambo - Huyro (provincia de La Convenci6n).
Pasantia rural con 120 lideres comunes y dos delegaciones internacionales
invitados (Bolivia y Ecuador).
130 autoridades municipales provinciales y distritales de la regi6n Cusco
informados sobre el procedimiento de intervenci6n del PQN.
77 bienes culturales muebles del Museo del Tawantinsuyu con fichas de
diagn6stico digitalizadas
Digitalizaci6n 3D de 171bienes Culturales Muebles del Museo de Tawantinsuyo.
Desarrollo de 06 talleres para el involucramiento social con 201 participantes:

o Comunidad campesina de sonco - Challabamba - Paucartambo: 120
participantes

. 15 Funcionarios de la municipalidad distrital de Colquepata.

. 22 tenientes gobernadores y presidentes comunales del distrito de
Colquepata.

. 12 tenientes gobernadores de la provincia de Paucartambo

. 04 funcionarios de la municipalidad de Paucartambo

. 28 represtnantes de la naci6n Q'ero.
Avance del proceso de los libros a publicar:

. QhapaQl(lan Sistema VialAndino: machote al lO}o/o con correcci6n
de estilo

r Pinturas rupestres: Machote al 50o/o con correcci6n de estilo.
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. Etnografia del Chinchaysuyu aI100% con correcci6n de estilo.
02 eventos denominados "Encuentro cultural de los pueblos asociados al SVA QN
como patrimonio cultural de la Humanidad" desarrollados en los tramos de
camino:

. Cusco - La Raya, secci6n de camino: Portada Rumiqolqa -
Chuspitakana.

. Vitkus - Choquequirao. con participacion del municipio provincial y
municipios distritales de Vilcabamba y Santa Teresa.

02 exposiciones fotogrdficas desarrollador en los Museos de Quillabamba y
Paucartam bo respectivamente.
10,613 visitantes nacionales y extranjeros en los museos de Paucatambo y
Quillabamba.
Con 05 videos documentales con la temdtica del Qhapaq Nan.

Se obtuvo la Declaratoria de Viabilidad de dos (02) proyectos de inversi6n,
dirigidos a la recuperaci6n, protecci6n y puesta en valor de tramos y/o secciones
de caminos prehispdnicos y sitios arqueol6gicos (con c6digo 0nico de inversiones:
2462502y 2aa5733).
Mediante Resoluci6n Ministerial N' 391-201g-MC, se aprob6 el "Plan de Manejo
para la Gesti6n y Conservaci6n del tramo Cusco La Raya (Cusco
Desaguadero)", tramo inscrito en la Lista del Patrimonio Mundial por la UNESCO.
Se viene ejecutando el manteniendo y conservaci6n preventiva de los tramos de
camino inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial: Vitkus - Choquequirao (04
secciones de camino inscritas con una longitud de 34.10 km.) y Ollantaytambo -
Lares - Valle Lacco (05 secciones de camino inscritas con una longitud de 53.27
km.).

Se elabor6 la Gula para el an6lisis del riesgo de desastres en un contexto de
cambio climdtico en la formulaci6n de proyectos de inversi6n para la recuperaci6n
y puesta en valor del QhapaqNlan Sistema VialAndino.
Se realiz6 el Monitoreo del Estado de Conservaci6n de las secciones inscritas en
la Lista del Patrimonio Mundial: Puente Q'eswachaka y Plaza lnca Hanan
Hauk'aypata.

Se elabor6 la Gula de Levantamiento Topogr6fico de Monumentos Arqueol6gicos
Prehisp6nicos del QhapaqNan.
Se actualiz6 el "Plan de Contingencia para la preparaci6n y respuesta frente a
incendios forestales", del Qhapaqltan - Sistema VialAndino.
Se vienen ejecutando cinco (05) proyectos de inversi6n del Qhapaql(lan (con
c6digo (nico de inversiones: 2133735, 2094950,2234954,2044573 y 2400592),
con un PIM anual de S/. 7'096,000.00 y una ejecucion financiera del 48% (al
31t08t2019).

N. Oficina De Administraci6n

Se realiz6 la apertura y recaudaci6n de espacios para el ingreso a la Red de
Caminos lnka y para la Llaqta de Machupicchu para el periodo de diciembre del
2019 al l5 de matzo 2020 asciende a 5176,225,325.12.
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Mediante RESOLUCION DIRECTOML N"306-2020-DDC-CUS/MC se tiene
autorizado las devoluciones por los ingresos a la Red de Caminos lnca y la Llaqta
de Machupicchu del 16 de Mazo al 26 de Abril del 2020 por la suma de S/
10,496,399.74 soles de los cuales al 02 de junio se tiene girado S/. 6,659,082,00.
Mediante RESOLUCION DIRECTORAL N'307-2020-DDC-CUS/MC se tiene
autorizado las devoluciones por los ingresos a la Red de Caminos lnca y la Llaqta
de machupicchu del 27 de Abril al 09 de Junio del 2020 por la suma de S/
7,928,419.93.
Se elev6 el oficio N'018-2020- oA-DDc cusco/Mc con hoja de ruta del MEF
050071-2020 y se reiter6 con Oficio N"021-2020-OA-DDC-Cusco/MC de fecha 22
de Mayo; dirigido al Director de la Direcci6n General de Endeudamiento y Tesoro
PObI|CO dEI MEF, SOLICITANDO LA DEVOLUCION DE LA CUENTA CUT A LA
CUENTA RDR DE LA UE MC CUSCO, para realizar dichas devoluciones por el
Monto de S/ 18,424,829.57 (Dieciocho Millones Cuatrocientos veinticuatro mil,
Ochocientos diecinueve con 571100 soles).
Con lnforme N'183- 2020 AFT/MC se solicit6 la devoluci6n por concepto de
transferencias realizadas a QHAPAQ NAN NACIONAL el cual fue abonada en
fecha 02 de junio del presente afio a la cuenta RDR de la Unidad Ejecutora MC-
Cusco la Suma de S/1,606,634.28

O. Oficina de Planeamiento v Presupuesto

PROGRAMACION Vs. EJECUCION PRESUPUESTAT AL 29DE MAYO DE 2O2O

De lo expuesto en el cuadro que antecede se puede inferir o siguiente:

Prosramaci6n v Eiecuci6n Presupuestal en la Fte. Fto. Recursos
Ordinarios - RO:

La UE 002 MC-Cusco inicio el ejercicio presupuestal 2020 con un PIA de S/.
4'227,428.00, presupuesto que financia el pago al personal nombrado y cesante
de la lnstituci6n; a la fecha se tiene un PIM de s/. 4'284,268.00 y muestra una

J3771

(A nivelde Devengado)

Fte.Fto Gendrica PIA PIM

Total

Ejecuci6n Saldo

1RO 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 3,924,299.OO 3,924,299.OO 1,535,333.14 2,387,965.86 39.L50/o

22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES

SOCIALES 353,129.00 359,969.00 727,2t7.23 232,751..77 3534%

Total 1 4,277,428.@ 4,284,268.OO 1,663,550.37 2,620,777.63 38.83%

2 RDR 23 BIENES Y SERVICIOS 84,150,941.00 85,094,969.00 23,698,275.33 61,396,693.67 27.850/.

25 OTROS GASTOS 580,000.00 580,000.00 6,666.94 573,333.06 t.15%

25 ADQUSICI6N DE ACTIVoS No
FINANCIEROS 33,071,691.00 98,296,O24.OO 13,985,937.91 84,310,086.09 t4.23%

Total 2 LL7,802,632.00 183,970,993.00 37,69q880.18 146,280,t12.82 20.49%

Total general 122,089060.00 188,255,261.00 39,354430.ss 148,900,830.45 20.9OYo
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ejecuci6n del S/. 1'663,550.37 que representa el 38.83%; del an6lisis
correspondiente y la proyecci6n de gasto al 29 de diciembre se tendrla un saldo
por ejecutar al final del aflo de aproximadamente S/. 500,000.00; saldo que podria
financiar la incorporacion de algunos servidores al r6gimen laboral del Decreto
Legislativo 728, contorme las opiniones vertidas por esta Area Funcional en su
oportunidad.

Proqramaci6n v Eiecuci6n Presupuestal en la Fte. Fto Recursos
Directamente Recaudados - RDR:

En la Fte.Fto. Recursos Directamente Recaudados - RDR se inici6 con un PIA de
117'802,632.00, y seg0n Resoluciones Ministeriales N' 0110-2020-MC y 104-
2020-MC, se incorporaron recursos en la Gen6rica 26 para la ejecuci6n de
lnversiones el monto de S/. 63'439,569.00 y en la Gen6rica 23 el monto de
Sl.2'728,792.00, respectivamente, por lo que el PIM en RDR a la fecha es de S/.
183'970,261.00, y al 31 de mayo del presente ejercicio fiscal 2020 se tiene una
ejecuci6n de solo e|20.49o/o que representa una ejecuci6n de S/. 37'690,880.18

EJECUCION PRESUPUESTAL A NIVEL DE GENERIGA DE GASTO:

EJECUCION PRESUPUESTAL GENERICA 23: Bienes y Servicios.

En la Fte. Fto. RDR en la Gen6rica 23 - Bienes y servicios se tiene un PIM de S/.
85'094,969.00, y al 31 de mayo se tiene una ejecuci6n de S/. 23'698,275.33, que
representa una ejecuci6n del 27.85o/o, con un promedio de ejecuci6n mensual de
S/. 5'068,000.00; ejecuci6n muy baja, debido a la situaci6n de emergencia
sanitaria que venimos atravesando.
Del total ejecutado en metas por actividad en la Gen6rica 23, corresponde la
ejecuci6n en Contrataci6n Administrativa de Servicios - CAS el importe de S/.
20'075,459.59, que viene a representar el 84.71o/o respecto del total ejecutado,
entonces se puede inferir que de enero al mes de abril se ha ejecutado el monto
de S/. 3'622,815.74 en la adquisici6n de bienes y contrataci6n de servicios.
Es importante precisar que la UE 002 MC-Cusco tiene programado en el presente
ejercicio presupuestal para el rubro de Contrato Administrativo de Servicio - CAS
el importe total de s/. 52'846,436.00, y segun la proyecci6n de gasto realizada por
el Area Funcional de Recursos Humanos se ejecutaria a diciembre 2O2O un total
de S/. 48'376,605.60, aproximadamente quedando un saldo sin ejecutar de S/.
4'469,830.40.

Eiecuci6n Contratos CAS

PIM Enero Febrero Marzo Abril Mayo

Total

Ejecuci6n

52,846,436.OO 3,937,510.39 4,063,632.25 4,024,369.72 4,023,O76.37 4,026,870.87 20,O75,459.59

Fuente: SIAF - MEF
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EJECUCION PRESUPUESTAL GENERICA 26: Activos No Financieros

Con relaci6n a la Gen6rica 26 - Activos no financieros, se tiene programado para
la adquisici6n de bienes de capital para metas por Actividad un PIM de
1'784,000.00 y a la fecha se tiene una ejecuci6n de solo S/. 187,621.00, que
representa solo el 10.51o/o de ejecuci6n, respecto de lo programado, en raz6n de
la emergencia sanitaria por el COVID-19.
Asi mismo en la Gen6rica 26 - Activos No Financieros en lo que corresponde a la
ejecuci6n de lnversiones, se tiene una ejecucion a la fecha de S/. 13'798,316.71
que representa una ejecuci6n de 13.30% de un total de S/. 96'51 1,260.00.
Es importante precisar que la ejecuci6n presupuestal correspondiente a los
meses de abril y mayo obedece a lo dispuesto en el Articulo 19.- Aplicaci6n de
licencias con goce de haber en caso de obras bajo administraci6n directa de
entidades pUblicas, del Decreto Legislativo N' 1499.

Asi mismo la SDDPCDPC ha realizado un sinceramiento de la cartera de
inversiones 2020, considerando la situaci6n que venimos atravesando y en base
a las coordinaciones realizadas con el Pliego, por el cual el nuevo monto
sincerado de ejecuci6n en lnversiones, para el presente ejercicio fiscal 2020 es de
Sl. 72'291,166.00, de ser asf nos encontrarlamos en una ejecuci6n del 19.09%.

4.4.4.10 DDC Huancavelica

Propuesta de Convenio Especifico de cooperaci6n lnterinstitucional entre el
Ministerio de cultura, Gobierno Regional de Huancavelica y el obispado de
Huancavelica paru la restauraci6n integral de 07 iglesias de la regi6n de
Huancavelica.
Propuesta de Convenio Especifico de cooperaci6n lnterinstitucional entre el
Ministerio de Cultura y el Gobierno Regional de Huancavelica para la
Conservaci6n, restauraci6n y puesta en valor de 91 pinturas de la Colecci6n de
"Vicente Montes Cuchula" de la pinacoteca del Museo Regional "Daniel
Hern6ndez Morillo" de Huancavelica.
Acuerdo con el Ministerio de Energia y Minas, para el desistimiento del cierre de
los componentes de la mina Santa BSrbara, con la finalidad de crear el corredor
turlstico de la Mina Santa Barbar6.
Operativos de prevenci6n contra alteraciones y /o afectaciones a la zona urbano
monumental de Huancavelica en coordinaci6n con el Ministerio y P0blico y la
Policia Nacional de Huancavelica.
Grabaci6n y edici6n de video de la visita al Puente colonial TAMBUS HUAYCCO
en el Distrito de Huando, para difusi6n y declaratoria como Patrimonio Cultural
Alianza con la Municipalidad Distrital de Manta, para la sensibilizaci6n con las
comunidades, en referencia a los CIMS, y PMAS. Realizadas en el mes de
enero.
Alianza con la Municipalidad de Pilpichaca, para realizar trabajos colocado de un
panel informativo. de Delimitaci6n, Saneamiento Fisico Legal del sitio
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Arqueol6gico, asl como la Puesta en valor de la Red Turistica Arqueol6gica en el
distrito. Realizadas en el mes de febrero.
Alianza con la sociedad Civil del distrito de Nahuimpuquio, a fin de realizar la
sensibilizaci6n en referencia al patrimonio arqueol6gico y valoraci6n de su sitio
arqueol6gico en el mes de diciembre del 2019.

En coordinaci6n con la Municipalidad Provincial de Huaytara se realiz6 la limpieza
del sitio arqueol6gico de lnkawasi.
Alianza con la Comunidad de Uchkus lnca Nan, para realizar trabajos de
sensibilizaci6n y limpieza con la comunidad Uchkus lnka Nlam.

Registro (grabaci6n) de la cueva m5s grande con pintura rupestre denominado
CELESTE MACHAY en el Centro poblado de Buenavista en el Distrito de Lircay
Angaraes.
Registro e inventario de los bienes culturales muebles que posee el templo de
Santo Domingo, ubicado en el distrito, provincia y departamento de Huancavelica
y se registr6 en el sistema SINAR y en la actualidad ya cuenta con su c6digo de
Registro Nacional.
Registro e inventario de 09 lienzos de la iglesia de Huayllay Grande ubicado en la
provincia de Angaraes, departamento de Huancavelica, tambi6n se realiz6 el
registr6 en el sistema SINAR y en la actualidad cuenta con sus respectivos
c6digos de registro nacional.

Protecci6n provisional de los bienes culturales muebles identificados, conforme a
los lineamientos y criterios generales para la determinaci6n de la protecci6n
provisional de la parroquia San Juan Evangelista del distrito de Ascensi6n,
provincia y departamento de Huancavelica, ya que estaba siendo intervenida de
manera informal e inapropiada sin el permiso respectivo del Ministerio de Cultura y
sin ninguna supervisi6n de un especialista del tema.
Protecci6n provisional de los bienes culturales muebles identificados, conforme a
los lineamientos y criterios generales para la determinaci6n de la protecci6n
provisional de la iglesia antigua de la comunidad campesina de San Jos6 de
Astobamba, ubicada en el distrito de Santa Ana, provincia de Castrovirreyna
departamento de Huancavelica, ya que se desplom6 el techo por las intensas
lluvias, inclemencias climatol6gicas. La iglesia data del afio 17'13 que posee
pinturas murales en su interior.
Registro e inventario de los bienes culturales muebles que posee la iglesia de
Santa Ana que estd ubicado en el distrito, provincia y departamento de
Huancavelica, no se logr6 registrar en el sistema SINAR, por el motivo que el
sistema estaba en implementaci6n y mantenimiento.
Plan de trabajo, Bases, gesti6n, y ejecuci6n del evento V ENCUENTRO
REGTONAL DE WATUCHIS (ADtVtNANZAS) y ilt ENCUENTRO DE
BANDURRIAS TROMPA Y RONDIN CON CANTO EN QUECHUA POR EL DIA
INTERNACIONAL DE LA LENGUA MATERNA 2020. Conjuntamente con
Municipalidad Distrital de Paucar6, conmemorando el dia internacional de la
lengua materna (quechua) a llevarse el dla 21 de febrero del 2020. (Coordinacion
de Bases, ejecuci6n, premios y publicidad) Edici6n de video y publicaci6n y
maestro de ceremonia (Mtisica y canto en quechua aproximadamente 3000
personas).
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creaci6n de bases y lineamientos para el GRAN coRso DE ExPoslcloN DE
PANOS Y ENCUENTRO DE WAQRAPUKUS, QARAW]S Y P]TUREROS 2O2O
ponencia a los mayordomos para a festividad de Pentecost6s en Honor al Esplritu
Santo 2020, Reuniones y sesi6n fotografia para publicidad.
Elaboraci6n del Plan de trabajo para la creaci6n de la escuela de Danzantes de
Tijeras, m0sicos y cantantes (Pascuas en quechua) en la provincia de
Huancavelica, presentado al Gobierno Regional de Huancavelica, para su
financiamiento.

Difusi6n de las medidas de protecci6n contra el COVID-19 en lengua quechua en
los principales centros poblados y anexos de los diferentes distritos de
Huancavelica, en coordinaci6n con el Ministerio de Salud de Huancavelica.
Promoci6n y difusi6n de las medidas de protecci6n adoptadas por el Gobierno
Central en lengua quechua para afrontar el COVID -19, en coordinaci6n con los
diferentes medios de comunicaci6n radialde la regi6n de Huancavelica.
organizaci6n de la I charla ONLINE sobre INTERCULTURALTDAD y
PROPIEDAD INTELECTUAL en la regi6n Huancavelica. (ponentes INDECOPI
Huancavelica y Centro de capacitaci6n Amavrrta).

Creaci6n de plan de trabajo y lineamientos del I REPOSITORIO DIGITAL DE
LITERATURA HUANCAVELICANA (HUANCAVELICA EN SU LITERATUM
2020>>'WANKAWILLKA QILLQAYNINCHIKTA HATALLISUNCH|K'. Ltamado y
coordinaci6n con cada uno de los escritores total (15) escritores de la regi6n
Huancavelica.

Recopilaci6n: Declaratorias de Expresiones del Patrimonio Cultural tnmaterial
como Patrimonio Cultural de la Naci6n - Huancavelica 2020. Consta de 22
p6ginas los mismos que se han digitalizado y publicados como revista online
informativo de suma importancia para la poblaci6n.
ordenamiento de los dep6sitos de los Museos administrados por la DDC
Huancavelica en anaqueles para una mejor conservaci6n de los bienes
integrantes del patrimonio cultural.
Publicaci6n de las plataformas digitales del museo regional Daniel Hern6ndez
Morillo de Huancavelica. Gracias al apoyo de las Areas de oGETlc, se pudo
publicar el recorrido virtual del Museo Regional Daniel Herndndez Morillo de
Huancavelica.

Se logr6 inventariar mds de 2600 bienes culturales muebles arqueol6gicos, de los
dep6sitos del museo regional Daniel Hern6ndez Morillo de Huancavelica. Asi
mismo actualizar el listado de bienes integrantes del museo Arqueologico Samuel
Huberto Espinoza Lozano de Huaytara, mediante su inventario.
Presentaci6n de libros a fin de fomentar la lectura en la poblaci6n huancavelicana
(Del escritor huancavelicano Jose Luis Quinto Taipe y de las escritoras
huancavelicanas con participaci6n de miembros de la asociaci6n de escritores
huancavelicanos).

Concurso y muestra de fotograflas antiguas de Huancavelica, como parte de la
recopilaci6n y generacion de un registro fotogr6fico de la historia huancavelicana
en fotos, las cuales con el tiempo si no se digitalizan hubiesen desaparecido, se
realiz6 el registro fotogr6fico de m6s de 70 fotografias.

"13770

343



J3?6e

Disertaci6n de la historia del carnaval Lirquefio declarado como patrimonio cultural
de la naci6n en el marco de las festividades por el carnaval huancavelicano
Hatun Pukllay.

Concurso de lectura interescolar; se realiz6 de manera exitosa en convenio con la
UGEL Huancavelica, el cual tuvo una participaci6n de mds de 300 alumnos de
nivel escolar primaria y secundaria asi como la participaci6n de mds de 40
docentes los cuales realizaron videos con las lecturas brindadas y se enviaron
para su calificaci6n los premios fueron donados por la UGEL Huancavelica y los
docentes tuvieron una resoluci6n el cual les servir6 como experiencia como
promotores educativos.

. Coordinaci6n con la DDC Junin para la presentaci6n de int6rpretes reconocidos
por el Ministerio de Cultura para realizar cuentos y relatos educativos en ambos
idiomas quechua y castellano, todo esto pensado en la situaci6n de emergencia
sanitaria que se vive en el pais y el mundo.

4.4.4.11 DDC Hu6nuco

Se log16 la Declaratoria Provisional de Protecci6n del Sitio Arqueol6gico
Gochacalla mediante Resoluci6n Directoral N' 014-2020/DGPA/MC.
Revisi6n de 10 expedientes en la ciudad de Hudnuco, en coordinaci6n con la
Direcci6n de Catastro y Saneamiento Fisico Legal, a fin de lograr el plano final de
3 sitios que contaban con protecci6n provisional (Esperanza l, Huayrayna,
Jancao); adem6s de la verificaci6n de la delimitaci6n y demarcaci6n en fisico de
Shillacoto, y propuestas de delimitaci6n de otros sitios arqueol6gicos importantes
de la regi6n. Se ha logrado el "expediente t6cnico" de 09 sitios arqueol6gicos,
ademds de los que se encuentran bajo protecci6n provisional.

Conferencia de Prensa, en conjunto con el PIP Kotosh, para los medios de
comunicaci6n a fin de difundir los resultados de la primera temporada y los
resultados parciales de la segunda temporada en el Sector Vl de la ZAM de
Kotosh. El PIP Sector Vl de la ZAM de Kotosh, es un proyecto institucional del
Ministerio de Cultura.
lnspecci6n y descubrimiento de un nuevo sitio arqueol6gico en Tingo Marla,
gracias al Sr. Javier Beraun agricultor que descubri6 el sitio arqueol6gico en sus
terrenos y coordin6 con la Prefecta de Hu6nuco y la DDC Hu6nuco para realizar la
visita.
lX Muestra lnternacional de Arte Contempor6neo, coorganizado con la Asociaci6n
de Artistas Pl5sticos Marino Spadavecchia.
Se realizaron las primeras presentaciones de libros en el afio 2020 con la nueva
junta elegida de la Asociacion de Escritores de Hudnuco, continuando el trabajo
conjunto.
Se realiz6 el Taller audiovisual de experimentaci6n en Kotosh gracias al Taller
Helios. Ganador del proyecto "Red de Experimentaci6n Audiovisual en
Monumentos Arqueol6gicos del Per0".

Se est6n atendiendo las alertas de afectaci6n a sitios arqueol6gicos de manera
oportuna, logrando una mayor presencia del Ministerio de Cultura tanto en las
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localidades cercanas as[ como en regiones alejadas a la Provincia de Hu6nuco,
realizando sobrevuelos con dron para contar con un registro detallado de los sitios
arqueol6gicos de la regi6n. Antes de la cuarentena se sobrevol6 el Sitio
Arqueol6gico Saway.

Firma de Convenio Especffico de Cooperaci6n lnterinstitucional entre el Ministerio
de Cultura, la Municipalidad Distrital de San Miguel de Cauri y la Comunidad
Campesina de Lauricocha, para la Puesta en Valor del Sitio Arqueol6gico Catorce
Ventanas.

ll Conversatorio del Hombre de Lauricocha en la Ciudad de Hu6nuco, que cont6
con la asistencia de casi 500 personas, instituciones como DIRCETUR Hu6nuco,
Universidad Hermilio Valdiz6n, Municipalidad Distrital San Miguel de Cauri,
Comunidad Campesina de Lauricocha, entre otros. La Direcci6n Desconcentrada
de Cultura apoyo en la organizaci6n y exposici6n.

4.4.4.12 DDC lca

Acciones de articulaci6n

Con el Gobierno Regional de lca y su Gobernador Regional de lca, ingeniero
Javier Gallegos, con agenda de temas culturales priorizSndose:

1) Comisi6n de Bicentenario: Con participaci6n de dicha comisi6n y los
representantes de la Comisi6n Bicentenario de Pisco y la participaci6n
de la Municipalidad Provincial de Pisco, el Club Social Pisco, la
empresa PLUSPETROL y el Ministerio de Cultura se firm6 un
Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional para la reconstrucci6n de
la casa donde se hosped6 Don Jos6 de San Martln, casona declarada
monumento hist6rico y que se derrumb6 por el sismo del afio 2007.
lncluird un museo de sitio para recordar la historia de la ciudad de
Pisco en la gesta libertadora. Se ubica a media cuadra de la plaza de
armas de Pisco, plaza que tambi6n fue ya restaurada el 2018 con
supervisi6n del Ministerio de Cultura a trav6s de su DDC.

2) En INTERCULTURALIDAD el desarrollo del PLANDEPA para la
poblaci6n afroperuana a nivel regional en la regi6n lca, que se viene
llevando articuladamente con los representantes de dichas
comunidades y los sectores de salud, educaci6n, producci6n, cultura,
siendo convocados por la Gerencia Social del Gobierno Regional de
lca con el apoyo y participaci6n de la DDC. En ese tema y en
coordinaci6n con la Direcci6n de Poblaci6n Afroperuana y las
Direcciones Desconcentradas de Piura y Lambayeque se ha
participado en el intercambio a nivel regional con los representantes
de dichos departamentos. Participaci6n de la DDC en los Juegos
Florales en coordinaci6n con la Direccion Regionalde Educaci6n.

3) Lucha contra el racismo en instituciones educativas trabajado en
conjunto con el GORE lCA.

4) Actividades conjuntas intersectoriales sobre Juegos Florales, Libro y la
Lectura y participaci6n de Pintores lquefios.
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Con la Fundaci6n Getty Conservation lnstitute: Acciones
coordinadas para el saneamiento flsico legal con la Municipalidad
Provincial de lca y el Obispado de lca para el proyecto de
Restauraci6n para la Catedral de lca, monumento hist6rico religioso
del siglo XVlll.

Con distintas municipalidades provinciales y distritales se llevaron a
cabo talleres de coro, danza y teatro para la comunidad.

Jueves culturales en la DDC lCA.

Patrimonio lnmaterial

En diciembre del 2019 en la ciudad de Bogotd Colombia, el Comit6
lntergubernamental para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural lnmaterial de la
Unesco reconoci6 a los Hatajos, bandas, comparsas, cuadrillas de Negritos y de
Pallitas como Patrimonio Cultural lnmaterial de la Humanidad. Ello se consiguio
gracias al trabajo articulado de la Direcci6n de Patrimonio lnmaterial y de la DDC
lca.

Patrimonio Hist6rico lnmueble

Revisi6n de anteproyecto del proyecto de Reconstrucci6n de la casa donde se
hosped6 el generalisimo Don Jos6 de San Martin y que fuera el cuartel general de
la Expedici6n Libertadora con opini6n favorable ante la comisi6n t6cnica.
Asimismo, asesoramiento tEcnico para la presentaci6n del proyecto final ante la
Municipalidad.

Asesoria t6cnica para proyecto de Restauraci6n para el antiguo Palacio Municipal
de la provincia de Pisco para uso como museo.
Acciones coordinadas con la Fundacion Getty Conservation lnstitute, la
Municipalidad Provincial de lca y el Obispado de lca para el saneamiento fisico
Iegal de la Catedral de lca, declarado monumento hist6rico. Asimismo, de acuerdo
a los compromisos asumidos por la DDC lca en las reuniones de coordinaci6n
sostenidas, se cumpli6 con solicitar ante SUNARP la actualizaci6n de la b0squeda
catastral para obtener el S.F.L a trav6s de la prescripcion adquisitiva de dominio.
Actualizaci6n de fichas del Ambiente Urbano Monumental de Huacachina
declarado mediante R.M. N" 1251-85-ED y delimitada mediante R.D. Nacional N'
1296/lNC.

Operativos inopinados para el ordenamiento y mejoramiento de la Zona
Monumentalen coordinaci6n con la MPI y Fiscalia de Prevenci6n del Delito.
Colocaci6n de hitos y panel informativo en delimitacion del AUM de Huacachina
con zona de invasi6n llamada "Tierra Prometida" a fin de evitar expansi6n en
zonas protegidas.

Se realiz6 el levantamiento de observaciones del Reglamento del AUM de
Huacachina para su pronta aprobaci6n.
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Patrimonio Arque6logico lnmueble

Apoyo a entidades delGORE- sobre el Patrimonio Culturalde la regi6n.
Apoyo al GORE y al Proyecto Especial Tambo Ccaracocha (PETACC), para la
segunda etapa dentro de la zona de Palpa- Nasca.

Supervisi6n de proyectos de inter6s Nacional como los de gas natural y de
afianzamiento hidrico de la Cuenca De Rio Grande-Santa Cruz-Palpa. lgualmente
PMA Mejoramiento de la carretera departamental 111(puente Vizcas) La Pefia- La
Capilla-LP con Ayacucho (AY-111 a Ocafia).
Supervisi6n de proyectos: PEA- PIA como el proyecto de investigaci6n programa
La Puntilla.
Supervisi6n del proyecto de lnvestigaci6n: programa Bianual de las Lineas y
geoglifos de Nasca - 2018-2020.
Proyecto de Evaluaci6n arqueol6gica del canal de regadlo San Agustin.

Museo Regional de lca

Acercamiento a la comunidad local y regional mediante la ejecuci6n del Proyecto
de Valoraci6n del Patrimonio Cultural de la Region de lca, llevado a cabo cada
primer domingo de mes, mediante visitas tem6ticas con talleres l0dicos
complementarios. Es decir dentro del programa de Museos Abiertos del Ministerio
de Cultura. Esta actlvidad es preparada por todo el personal del museo en equipo
para cada mes, con el valioso apoyo de voluntarios peruanos tanto como
japoneses de la Agencia de Cooperaci6n !nternacional de Jap6n (JICA)
Ubicaci6n de colecciones por tipo de material en el Dep6sito 1 y reorganizaci6n de
espacios y ubicaci6n de mobiliario para mejor circulaci6n.
lnventario de alrededor de 400 bienes culturales de las colecciones del Museo

Museo de Sitio Julio G. Tello de Paracas

En julio 2019\a exposici6n PISCO DE ANTANO en la que participaron los alcaldes
de la municipalidad de Pisco y Paracas, C6mara de Turismo y Comercio Exterior
Paracas, dicha exposici6n se llevo a cabo en el Congreso y explic6 informaci6n
sobre el museo y muestra de algunas de las exposiciones temporales como son:
PINTORAS PERU con la exposici6n de cuadros inspirados en la cultura Paracas y
Nasca y una exposici6n fotogr6fica que mostraba parte de los monumentos
hist6ricos de Pisco.

A trav6s del trabajo articulado con SERNANP, ha bajado el indice de afectaci6n a
las zonas arqueol6gicas de Cerro colorado y Cabezas Largas y del Paisaje
Cultural El Candelabro.
Como parte de las actividades desarrolladas por el aniversario del museo en el
mes de agosto 2019, se logr6 la presentaci6n de la Orquesta Sinf6nica de lca,
bajo el trabajo articulado entre la Municipalidad Distrital de Paracas, Terminal
Portuario Paracas y CAPATUR.
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Reuni6n con los directores de las UGELs de la regi6n, con la finalidad de incluir la
visita a los museos, como parte de la malla curricular. Se ha logrado trabajar con
charlas de concientizaci6n y sensibilizaci6n de manera continua con los colegios
del distrito de Paracas y delAA.HH. Santa Cruz.
De manera general el museo se ha posicionado en el trabajo articulado con
instituciones p0blicas y privadas, logrando financiamiento propiamente externo
para eldesarrollo de las actividades.
Se ha logrado el posicionamiento del museo con la poblaci6n local y los colegios
de la regi6n.
En enero y febrero 2020 se realizaron dos talleres de mini arque6logos, los que se
desarrollaron junto a la Municipalidad Distrital de Paracas y SERNANP, el taller
fue dirigido a 35 nihos movilizados por la municipalidad, en un Srea no
arqueol6gica dentro de la reserva, el material de excavaci6n fue proporcionado
por la municipalidad y las arque6logas del museo desarrollamos de manera
semanal por los dos meses el taller.
En enero y febrero 2020 se realizaron dos talleres de mini policias con identidad
cultural, que se desarrollaron junto a SERNANP y la PNP Paracas, en el cual se
desarrollaron por dos meses, una clase por semana, en el cual el tema principal
era reforzar el sentido de identidad y el sentido de permanencia de los nifios que
fueron un total de 20 nifios.

Plan de Gesti6n para el Territorio Gultural de Nasca y Palpa

Realizaci6n de trabajos de Limpieza y Conservaci6n en cuatro grupos de geoglifos
en las colinas y mesetas de Llipata, Palpa. Estos trabajos comprendieron unos 20
geoglifos figurativos de diferentes dimensiones, asi como la habilitaci6n de un
circuito de visita con delimitaci6n y sefial6tica correspondiente.
Luego de varios afios de espera, finalmente en el mes de febrero se inaugur6 de
la nueva torre metdlica en la pampa de Nasca. Fue un proyecto realizado de
manera conjunta entre el Ministerio de Cultura y los residentes de Jap6n en el
Peni.
En coordinaci6n (y el auspicio) con la Municipalidad Provincial de Nasca, se
realizo el proyecto de restauraci6n del Acueducto de Cantayoq, el cual fue
seriamente afectado por las lluvias del mes de enero.
Realizaci6n del Proyecto de Emergencia denominado Limpieza, Conservaci6n y
Puesta en Valor de los geoglifos del Mirador Natural, en la pampa de Nasca. Este
proyecto es auspiciado por el Fondo del Embajador de la Embajada de los EE.UU.
Realizaci6n de Jornadas de Limpieza en las pampas de Nasca y Palpa, con la
participaci6n de personal contratado por el Ministerio de Cultura y la participaci6n
de estudiantes de colegios de ambas provincias.

Limpieza y conservaci6n de los Geoglifos "El Telar de Buena Fe", en Nasca, por el
25 aniversario de la inscripci6n de las Lineas y Geoglifos en la Lista de Patrimonio
Mundial.
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Limpieza y conservacion de los Geoglifos "El Reloj Sola/', en Palpa, por el 25
aniversario de la inscripci6n de las Lineas y Geoglifos en la Lista de Patrimonio
Mundial de la UNESCO.
En el mes de mazo se realiz6 la entrega formal a la Municipalidad Provincial de
Nasca, de parte del Ministerio de Cultura, del lnforme Final sobre la "Propuesta
para la Actualizaci6n de la Reserva Arqueol6gica de las Lineas y Geoglifos de
Nasca y Palpa", la cual b6sicamente contempla una Nueva Zonificacion de las
zonas urbanas en las provincias de Nasca y Palpa.

Este informe ha sido el resultado de un largo proceso de trabajo (de varios affos)
entre el Ministerio de Cultura y las autoridades locales (alcaldes y dirigentes de los
AA HH de Nasca y Vista Alegre), en el que se contempla la soluci6n al problema
del crecimiento urbano desordenado en ambas provincias, el cual ha venido
afectando seriamente el patrimonio cultural de la zona.

Area de Defensa de la Subdireccion

Se obtuvo la protecci6n provisional del sitio arqueol6gico La Joya en San
Clemente Pisco.

. Se instalaron hitos y letreros de protecci6n en el sitio arqueol6gico Huaca
Chacarita Sunampe Chincha y en el sitio arqueol6gico Caucato Alto de Pisco.

4.4.4.'13 DDC Junin

Propuesta de ordenanzas que previenen y sancionan casos de Discriminaci6n
Etnico-Racial y Racismo, remitidos al GORE y las 09 Municipalidades Provinciales
de la Regi6n, de las cuales 03 municipalidades lo han aprobado y realizado los
cursos en sus provincias.

Propuesta de Cursos Municipal de Lenguas, remitido a las 09 Municipalidades
Provinciales y 02 Distritos Metropolitanos, de las cuales se desarrollaron 03
cursos en provincias, en la actualidad se vienen coordinando otros 03 cursos m6s.
lnstalaci6n de la Comision del Bicentenario de la Regi6n Junin. Aliado: Gobierno
Regional de Junln, Municipalidades Provinciales de Junin, Huancayo, Yauli - La
Oroya, Chanchamayo, Jauja, Tarma, Chupaca, Concepci6n.
Elaboraci6n de propuesta t6cnica que sustenta la incorporaci6n del programas
presupuestales del sector cultura en instrumentos de gesti6n municipal.
Procesos de asistencia t6cnica a 08 Municipalidades Provinciales para la
incorporaci6n programas presupuestales 140 (desarrollo de las industrias
culturales) y 132 (puesta en valor y uso social del patrimonio cultural) en sus
instrumentos de gesti6n (POA, PDC y PEI).

Asistencia t6cnica a 05 Municipalidades Provinciales en la elaboraci6n de su Plan
Operativo 2020, en funci6n a la estructura program6tica de los programas
presupuestales 140 (desarrollo de las industrias culturales) y 132 (puesta en valor
y uso social del patrimonio cultural).
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Reconocimiento y acreditaci6n mediante Resoluciones Municipales a los Grupos
de Trabajo de las Provincias de: Tarma, Chupaca, Huancayo, Concepci6n y Yauli

- La Oroya

Retorno de Ashaninkas migrantes de Lima a Selva Central, a quienes se brind6
lnformaci6n sobre COVID 19, cumplieron con permanecer en cuarentena, asilados
en hoteles seguros en la provincia de Chanchamayo. Actualmente se encuentran
en sus respectivas comunidades.
Coordinaci6n con Representantes de la Central Ashaninka del Rlo Ene - CARE
para gestionar viveres ante el Programa Nacional Qali Warma, para la entrega de
las mismas, a los pobladores de 53 comunidades, actualmente se estd
coordinando la entrega de estos productos de primera necesidad de manera
oportuna y segura.
Elaboraci6n de lineamientos para realizar acciones ante vulnerabilidad de
monumentos en la Regi6n Junln, mediante asistencias t6cnicas a los propietarios
de los monumentos. Aliado: Gobiernos Locales - Defensa Civil del Gobierno
Regional de Junin
Mesa T6cnica lnterinstitucional de Trabajo para realizar acciones de Emergencia a
la Torre Campanario de Capilla el Cop6n", en Chongos Bajo - Chupaca - Junin,
con motivo de las lluvias. Aliado: Azobispado de Huancayo, Municipalidad
Distrital de Chongos Bajo, Colegio Profesional de Arquitectos - Regi6n Centro.
Gesti6n del proceso de salvaguardia para la danza la Huaconada de Mito, del
distrito de Mito de la provincia de Concepci6n y el respectivo Registro Audiovisual.
Gesti6n del proceso de salvaguardia para la danza de Ia Tunantada de la
provincia de Jauja.
Articulaci6n con 05 comunidades portadoras, para la elaboraci6n de expediente
que busca declarar como Patrimonio Cultural de la Naci6n a la danza del
Corcovado o Auquish Cumo. Provincia de Jauja.
Asistencia t6cnica para la elaboraci6n de expediente que busca declarar como
Patrimonio Cultural de la Naci6n a la danza Los Principales del distrito de
Muquiyauyo, de la provincia de Jauja.
Realizaci6n del Taller para la Elaboraci6n del Expediente de Las Practicas y
significados asociados a la preparaci6n y consumo de la Cocina Tradicional
Peruana" Caso: Departamento de Junin.
Declaratoria como Patrimonio Cultural de la Nacion, en el rubro de Obra de Gran
Maestro, a la obra musical de Zenobio Dagha Sapaico (R.V.M. N 041-2020-
VMPCIC-MC) del 18 de febrero de|2020.
Coordinacion y Registro de Colectivos de Maestros Artesanos para la Exposicion y
Venta de Arte Tradicional Ruraq Maki, Hecho a Mano en el Departamento de
Junin.
Desarrollo de capacidades artisticas de 1 10 nifios, nifias, adolescentes y j6venes
a trav6s de la Orquesta Sinf6nica lnfantil de la DDC Junin.
Evaluaci6n del Lugar de la Memoria Yalpana Wasi de Huancayo, asistencia
t6cnica para la elaboraci6n del ROF y MOF de la lnstituci6n - I Parte.
Asistencia t6cnica para la oficializaci6n del Museo Paleontol6gico del Centro de
San Juan de lscos, se particip6 en la sesi6n de consejo municipal en la cual existe
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un acta de compromisos de gestiones ante el Gobierno Regional por parte de las
autoridades del distrito de lscos.
Encuentro de lnstituciones Museales, que congreg6 a los Responsables de las
lnstituciones Museales de la Regi6n Junin, a las principales autoridades del
Ministerio de Cultura - Sede Central, de las DDCs de El Callao, lca y la Macro
Regi6n Centro, autoridades del Gobierno Regional de Huancavelica y Junln,
autoridades Municipales Provinciales y Distritales de Junin, Representantes de
diversas entidades p0blicas y privadas de Junln, medios de comunicaci6n, as[
como de los representantes de la lnstituciones Museales de 07 provincias de
Junln
Conformaci6n de la Red de Museos en las Provincias de Huancayo, Chupaca,
Tarma y Jauja.
Apertura del Museo de la Cultura de Tarma.
Registro completo de las 53 lnstituciones Museales prlblicas y privadas existentes
en la Regi6n Junin, entre las que cuentan museos, salas de exposici6n, centros
de interpretaci6n, lugares de memoria, pinacotecas y casonas que albergan
exposiciones republicanas.
Culminaci6n de las mejoras en la infraestructura del Museo de Sitio de WariWillka
y Museo Regional de Arqueologla de Junin, con la finalidad de erradicar todo
riesgo de deterioro durante la temporada de lluvias en la sierra central del pais.
Se logr6 gestionar y viabilizar la compra del terreno para la ampliaci6n del Museo
de Sitio de Wariwillka a trav6s del Presupuesto Participativo de la Municipalidad
Distrital de HuancSn.

Asistencia t6cnica a la Municipalidad Distrital de Sausa, respecto a la protecci6n
de la torre de la iglesia de Santa Fe de Sausa, en relaci6n a la elaboracion del
expediente por parte de la Municipalidad del proyecto: CONSERVACION DE LA
TORRE DE LA IGLESIA SANTA, FE DE HATUN XAUXA DEL DISTRITO DE
SAUSA, PROVINCIA DE JUJA, DEPARTAMENTO DE JUNIN.
Mediante acta de fecha del 06-12-2019, se logra el compromiso de la
Municipalidad Distrital de Acolla, para la elaboraci6n del levantamiento topogr6fico
georreferenciado de la Capilla Nuestra Sehora de la Natividad de Yanamarca,
insumo para la elaboraci6n del expediente de propuesta de declaratoria como
Monumento la Capilla de Yanamarca, ubicada en el distrito de Acolla provincia de
Jauja - Junin. As[ mismo se tienen el compromiso de la Municipalidad provincial
de Jauja en la elaboraci6n del expediente de trabajos de emergencia de la Capilla
de Yanamarca.
lnspecciones conjuntas realizadas en el mes de diciembre, con personal de la
Municipalidad Provincial de Jauja, Fiscalia de la Prevencion del Delito de Jauja y
Personal T6cnico de la DDC JUNIN a la zona Monumental de Jauja, a fin de la
identificaci6n de escenarios de riesgo, asi como tambi6n la notificaci6n sobre
publicidad inconsulta, comprometiendo a la municipalidad a notificar a las
empresas correspondientes sobre la saturacion del tendido a6reo de cables
dentro de la ZM de Jauja.
Operativos conjuntos de retiro de propaganda electoral ubicados en lugares
prohibidos por el Ministerio de Cultura de la Regi6n Junin, realizado en enero del
2020, inspecci6n que conto con representantes del Jurado Especial Electoral,
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Ministerio de Cultura, Municipalidad Provincial de Huancayo, Electrocentro,
Defensoria del Pueblo, Policia Nacionaldel Per[.
Coordinaciones con la Municipalidad Provincial de Huancayo, Grupo de Cultura
de Patrimonio Hist6rico lnmueble de Huancayo y la Direcci6n Desconcentrada de
Cultura de Junin, para la realizaci6n de la Ordenanza Municipal, respecto al
avisaje en la Zona Monumental de Huancayo, basado en el reglamento vigente de
la ZM de Huancayo. Dicha Ordenanza Municipal, se encuentra en un avance del
85 o/o.

Asistencia t6cnica para la elaboraci6n del Expediente T6cnico del Proyecto:
.INTERVENCION TEMPORAL DE EMERGENCIA EN LA IGLESIA SAN JUAN
BAUTISTA DE CUCHO DEL ANEXO DE CUCHO DEL DISTRITO DE
CHACAPAMPA, PROVINCIA DE HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN',
habiendo la DDC Junln, inscrito el proyecto que incluye tambi6n, la restauraci6n
del Retablo de la lglesia en menci6n, al concurso de Fondo del Embajador para la
Preservaci6n del Patrimonio Cultural2020 bajo el nombre 'CONSERVACION DE
RETABLO E INTERVENCIoN DE EMERGENCIA EN LA IGLESIA SAN JUAN
BAUT]STA DE CUCHO DEL ANEXO DE CUCHO DEL DISTRITO DE
CHACAPAMPA, PROVINCIA DE HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN,, eI dla
26-11-2019.
Asistencia t6cnica a la Municipalidad Provincial de Chupaca, a fin de concretar el
expediente de la Reconstrucci6n del Campanario de la Capilla del Cop6n,
actualmente aprobada en comisi6n t6cnica por el delegado ad hoc del Ministerio
dC CUItUTA CON EI NOMbTE: ,REPARACTON DE LUGARES HISTORICOS O
CULTURALES; EN EL (LA) TORRE CAMPANARIO, DE LA CAPILLA .EL

COPON" EN EL DISTRITO DE CHONGOS BAJO, PROVINCIA DE CHUPACA,
DEPARTAMENTO DE JUNIN'.
En trabajo conjunto, con las autoridades del Centro Poblado El Naranjal y la
Municipalidad Provincial de Chanchamayo, se ha logrado el levantamiento

Georreferenciado de la Ex hacienda el Naranjal, que contempla el levantamiento
arquitectonico de la ex hacienda El Naranjal (inmueble ubicado frente a la plaza
principal del mencionado Centro Poblado, ubicado en el distrito de San Ram6n, a
fin de elaborar el expediente para su Declaraci6n como Patrimonio Cultural de la
Naci6n.
Asistencia t6cnica a la Municipalidad Provincial de Junin, respecto a la Puesta en
Valor del monumento vencedores de Junin por el bicentenario del PerU, que
devino en el inicio del desarrollo del expediente t6cnico por parte de la Unidad
Ejecutora 008 del Ministerio de Cultura del Proyecto "Reparaci6n de Edificaci6n y
Obras Exteriores; Construcci6n de Bafio o Servicios Sanitarios; Adquisici6n de
Grupo Electr6geno y Museografla; en el (la) Monumento a los Vencedores de
Junin, ubicado en la Pampa de Chacamarca, Casa Hacienda San Francisco de
Chichausiri, distrito de Junin, departamento Junfn" con c6digo 0nico 2456690.
Con la Municipalidad Provincial de Tarma, a trav6s de la sub Gerencia de
Turismo, regiduria de la Comisi6n de Cultura, autoridades del Centro Poblado de
Tarmatambo se ha venido trabajando en el saneamiento y redelimitaci6n a trav6s
del Proyecto de Evaluaci6n Arqueol6gica del Centro Administrativo de
Tarmatambo y la viabilidad del Proyecto de lnversi6n P0blica, asl mismo con los
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mismos funcionarios de la Provincia de Tarma se ha trabajado sobre la Protecci6n
del Paisaje Arqueol6gico de la Gruta de Guagapo.
Con el distrito de San Pedro de Cajas y la Comunidad Campesino de San Pedro
de Cajas se ha efectuado trabajos y reuniones para la protecci6n del Patrimonio
Arqueol6gico como del Sitio Arqueol6gico e Hist6rico de Cachipozo, asi como
tambi6n se ha efectuado inspecci6n de los sitios Arqueol6gicos del distrito con la
finalidad de ver el estado situacional de los Sitios Arqueol6gicos.
Reactivaci6n del Perfil del expediente del PIP: Puesta en Valor del Santuario
Arqueologico de Wariwillka para mejorar las capacidades, econ6micas, sociales y
culturales de la Poblaci6n Local, distrito de Huanc5n, Provincia de Huancayo -
Regi6n Jun[n.
Trabajos de asistencia t6cnica y reuniones con las autoridades del distrito de San
Pedro de Cajas y la Comunidad Campesino de San Pedro de Cajas para la
protecci6n del Patrimonio Arqueol6gico como del Sitio Arqueol6gico e Hist6rico de
Cachipozo, y evaluaci6n del estado situacional de los Sitios Arqueol6gicos del
distrito.

Propuesta de Convenio Marco con el Gobierno Regional, las 09 Provincias de la
Regi6n Junln y la Municipalidad Distrital de ElTambo, con el objeto de establecer
los lineamientos generales de cooperaci6n mutua entre las partes, para la
protecci6n, defensa, registro, investigaci6n, conservaci6n, puesta en valor, y
difusi6n de los bienes integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n, Derechos
lndividuales y Colectivos de los Pueblos Originarios y de los sitios de Patrimonio
Mundial, que se encuentran ubicados dentro de la jurisdicci6n de cada lugar.
Asimismo, mediante acciones coordinadas promover el fortalecimiento y
promoci6n de industrias culturales, la lectura y las artes; proponer y promover
acciones de planificaci6n conjunta sobre programas y proyectos para la
implementaci6n de la Polltica Nacional de Transversalizaci6n del Enfoque
lntercultural, Politica Nacional de Lenguas, Tradici6n Oral e lnterculturalidad, en el
marco de lo establecido en el Decreto Supremo N' 003-201s-MC, potenciando el
desarrollo integral de los pueblos indigenas y la valoracion positiva de la
diversidad cultural y la eliminaci6n de la discriminaci6n 6tnico-racial. Todo ello,
mediante elfortalecimiento del Consejo Regional de Cultura, Lenguas lndlgenas e
lnterculturalidad en articulaci6n con los Consejos Provinciales.
Culminaci6n del inicio de PAS a la Universidad nacional del centro por afectaci6n
continua del Patrimonio Cultura Hist6rico (Local N'2).
Denuncia ante la Fiscalla Provincial Penal Corporativa de Huancayo, de fecha 05-
03-2019, en contra de la Universidad Nacional del Centro del Per0 por afectaci6n
al inmueble declarado Monumento, Ex Local Central N" 02 - UNCP.
En un total de 08 Procedimientos Administrativos Sancionadores se encuentran en
proceso (elaboraci6n de informes de inspecci6n y entre otros), las cuales son por
afectaci6n al Patrimonio arqueol6gico de los siguientes sitios: Yanamarca,
Guagapo, Qhapaq Nan sector Chiuyala, Yanayacu, Qhapaq Nlan Sausa - Ataura,
Jasha Jasha, Aramachay, Tumbas de Horkheimer y entre otros.

j3760
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LOGROS RELACIONADOS A LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE
GOBERNANZA

ALINEAMIENTO AL SECTOR.

Habilitaci6n de los Programas Presupuestales 0140 y 0132 en los
Gobiernos Locales.

Las Areas de Cultura de las municipalidades provinciales de Concepci6n, Jauja y
Huancayo, Chupaca, Tarma, Yauli- La Oroya, vienen implementando cambios en
sus planes operativos y coordinaciones respectivas con las Gerencias de
Planificaci6n y Presupuesto a efectos de trabajar una modificaci6n presupuestaria
institucional que permita la incorporaci6n de los programas presupuestales 132
"Puesta en valor y uso social del patrimonio cultural" y 140 "Desarrollo y
promoci6n de las artes e industrias culturales" que se ha tangibilizado en la
provincia de Huancayo, garantizando de esa manera una adecuada gesti6n de los
recursos asignados a cultura.
En el afio fiscal 2020, se han logrado aperturar los programas presupuestales 132
y 140 en las municipalidades provinciales de Huancayo, Jauja, Chanchamayo,
Junin y concepci6n que por el contexto de la emergencia sanitaria han sido
afectados para atender la emergencia en el dmbito territorial de sus respectivas
provincias, por lo que en el periodo de mazo hasta la fecha, se viene brindando
asistencia t6cnica para reestructurar y redisehar los planes operativos de las
municipalidades.

Creaci6n de Gerencia/sub Gerencia de Cultura.

Se realiz6 Asistencias T6cnicas para la Creaci6n de las Gerencias de Cultura en
las Municipalidades de Jauja, Tarma, Concepci6n, Satipo y a la Municipalidad
Distrital de lngenio. Son Unidades Org6nicas que tendr5n funciones y
competencias alineadas al Sector Cultura.

lncorporaci6n del Sector Gultura en Planes de Desarrollo.

Apoyo y asistencia al Gobierno regional y gobiernos locales en la elaboraci6n de
instrumentos de gesti6n alineadas al sector cultura; Planes de Desarrollo
Concertado, planes estrat6gicos y planes operativos no consideran programas,
proyectos e indicadores que ayude a resolver las problem6ticas regionales en
Materia de Cultura y la aplicaci6n de la Politica Nacional de Transversalizaci6n del
Enfoque lntercultural para la actualizaci6n de su plan de desarrollo concertado.
Creacion de red de Funcionarios P0blicos en Cultura
Este espacio se ha generado mediante dos encuentros de funcionarios de las
Sreas/unidades org6nicas y gerencias en cultura con las Municipalidades
Provinciales de Jauja, Chanchamayo, Huancayo, Junin, La Oroya y Tarma,
espacio que se viene fortaleciendo con asistencias t6cnicas mediante reuniones
virtuales zoom, con la finalidad de ayudarlos en la gesti6n de sus 6reas y
fortalecimiento de los consejos de cultura de los cuales ellos son la secretaria
t6cnica.



De estos espacios se gest6 la propuesta de desarrollar un programa de formaci6n
dirigido a funcionarios p0blicos en Gesti6n Cultural P0blica, en la medida que
existe una necesidad de fortalecer capacidades en la gesti6n, promoci6n,
protecci6n, conservaci6n del patrimonio cultural y la promoci6n de las artes e
industrias culturales.

Programa de desarrollo de capacidades para Funcionarios P0blicos
en Cultura

Esta acci6n se viene coordinando con la Universidad Continental, se remitieron los
informes correspondientes a las direcciones de linea, invitdndolos a ser parte del
programa como docentes de los temas propuestos en el temario, quienes
respondieron favorablemente en la participaci6n del curso, dado que la

universidad continental cubrirS todos los gastos y vi6ticos de los mismos.
Se est6 a la espera de Sede Central, para la firma de convenio solicitado con la
Universidad, para que elcurso de especializaci6n pueda implementar.

FORTALECIMIENTO DE LOS CONSEJOS DE CULTURA REGIONAL Y
PROVINCIAL

INSTRUMENTOS DE GESTION DEL CONSEJO DE CULTURA

Se ha disefiado 02 instrumentos de gesti6n que permiten regular el
funcionamiento y determinar roles y funciones de cada actor del consejo, (1) gula
de funcionamiento del consejo de cultura, (2) reglamento del consejo de cultura,
los mismos que son funcionales en cada una de las nueve provincias.

GRUPOS DE TMBAJO

Acciones para su formalizaci6n, reconocimiento y acreditaci6n como Grupos de
trabajo. Todos los Grupos de Trabajo realizaron las siguientes actividades.

o Convocatoria p0blica

. Reconocimiento y acreditaci6n de grupo de Trabajo ante la
Municipalidad

. Elaboraci6n de Plan de trabajo.

. lmplementaci6n de Plan de Trabajo

J375S

Huancayo o 8 Colectivos Teatrales que organizaron 3 temporadas de Teatro,
afio 2018 - 2019.

r lndustrias Culturales del Teatro dinamizado, ingreso de m6s de
20,000 soles y generando a la ciudad una oferta cultural en teatro.

. Parte de los ingresos se destinaron a la remodelaci6n de la

infraestructura. (Caja Negra y Cortinas)
. 01 Patrimonio Cultural (Teatrin del Colegio Mar(a lnmaculada que

este mes cumple su Centenario) puesto en valor y recuperado para

el Teatro.
. Teatro del Colegio es parte de la red de Teatros del Peni.
o 15 productores/as y gestores de audiovisuales organizados bajo la

l6gica de la asociatividad.
o Acondicionamiento de una infraestructura cultural para la

difusi6n de audiovisuales mediante el
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PROVINCIAS GRUPOS DE TRABAJO RESULTADOS

acondicionamiento de una Sala de Proyecciones con capacidad de
60 butacas ubicadas a desnivel, equipo de sonido, proyector y
pintado.

o Planificaci6n hasta diciembre con funciones diarias. Peliculas
regionales (todos los mi6rcoles), nacionales (jueves, viernes y
sdbados) y alternativo (lunes y martes).

o Coordinaci6n con la DAFO para realizaci6n de talleres para el
fortalecimiento de capacidades del sector audiovisual de la

Provincia.
o Conformaci6n de una Red de Micro cines de Huancayo, Concepci6n,

Jauia v Chupaca.

3. Artes Pldsticas o 18 colectivos y artistas pldsticos organizados para la promoci6n y
difusi6n del arte pldstico.

. 0L Muestra con 34 cuadros en dos lugares estratdgicos; lnstituto de
Juventud v Cultura v Plaza Vea.

4. Museos o Plan de trabajo para fortalecer el circuito de museos de la provincia
de Huancayo.

5. Lengua e

intercu lturalidad
. 01 propuesta de Ordenanza Municipales que previenen y sancionan

casos de discriminaci6n y racismo
o 10 colectivos, int6rpretes y traductores de la lengua asociados para

la promoci6n y difusi6n de la lengua.
. Difusi6n mediante Aderezo Radio denominado "Kayanchiklaami"
. Proyecto de recuperaci6n de tradici6n oral quechua y publicaci6n

virtua l.

r Curso Municipal de Quechua
o Curso Municipal de Quechua Wanka - Modalidad Virtual
o Talleres sobre discriminaci6n y racismo - modalidad virtual
r 2. Retorno de Ashaninkas migrantes de Lima a selva central, a

quienes se brindo lnformaci6n sobre COVID 19,
o Coordinaci6n con Representantes de la Central Ashaninka del Rio

Ene - CARE para gestionar viveres ante el Programa Nacional Qali
warma para la entrega de las mismas, a los pobladores de 53
comunidades.

6. Biblioteca
animaci6n
lectora

. 04 colectivos organizados para la promoci6n de bibliotecas.

. 01 propuesta para la investigaci6n, edici6n y publicaci6n sobre la

historia del ferrocarril central.
o 0L propuesta para gestionar un espacio de la Estaci6n Chilca del FC

Huancayo para actividades de fomento de la lectura.
o 01 propuesta para promover cuenta cuentos en el recorrido del

tren tramo Huancayo - Huancavelica.
. OZ propuestas para promover estrategias de animaci6n lectora en

las bibliotecas distritales de Chupuro y Huacrapuquio. {cuenta
cuentos, titeres)

. 01 propuesta para formar la red de bibliotecas en Huancayo.

. 01 propuesta para la elaboraci6n de programas de fortalecimiento
de bibliotecas municipales y escolares a trav6s de voluntariado.

r 01 propuesta para Gesti6n de donaci6n de libros para la

implementaci6n de bibliotecas.
7. Patrimonio

H ist6rico
r El grupo de trabajo, estS trabajando una propuesta de ordenanza

para la reglamentaci6n de la zona monumental de la Provincia de
H ua ncayo.

Jauja 1. Red de Museos
y Salas Museales

c 14 Salas Museables organizados como Grupo de trabajo.
o 01 Encuentro de la Red de Salas por el Dia de Museos.
. Articulaci6n a la Red de Museos.
o Fortalecimiento de capacidades v registro de bienes inmuebles.

2. Patrimonio
Cultural
lnmaterial

o L2 colectivos y actores culturales organizados.
o Elaboraci6n para Plan de Salvaguarda de expresiones culturales

declaradas como Patrimonio Cultural de la Naci6n.
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PROVINCIAS GRUPOS DE TRABAJO RESULTADOS

o ldentificaci6n de 04 expresiones culturales para elaborar el
expediente para su posterior patrimonializaci6n.

3. Literatura e

I ndustria
Editorial

o 01 Propuesta en elaboraci6n para la creaci6n de Fondo Editorial
Municipal.

. 01 Propuesta para la publicaci6n de la memoria literaria, hist6rica y
ciencias sociales representativa de Jauja en el marco del
bicentena rio.

o 01 espacio para implementaci6n de bibliotecas al aire libre.
4. Grupo de Artes

"Reacciona

Jauja"

o 08 colectivos culturales y gestores organizados bajo la l6gica de la

asociatividad.
. 01 Gesti6n de un espacio para su acondicionamiento e

implementaci6n como centro cultural para el fomento de las artes
pldsticas, mtlsica y teatro.

. 04 encuentros culturales para la oromoci6n de las artes alaire libre.
5. Lengua e

lntercu ltu ralidad

r 01 Ordenanza municipal que institucionaliza el Curso municipal de
Lengua y asegura su presupuesto.

o 01 Curso Municipal de Lenguas dirigido en su primera fase a

servidores y funcionarios p(blicos.
o 01 propuesta de Ordenanza Municipales que previenen y sancionan

casos de discriminaci6n y racismo
o 45 funcionarios/as p[blicos inscritos y asisten al curso municipal.
o 20 instituciones de la Provincia de Jauja prev6n ser traducidos su

paisaie lingtiistico y formularios de atenci6n a la ciudadania.

Concepci6n L. Wasis, Lengua e
lnterculturalidad

o 05 colectivos representativos asociados y con Plan de trabajo.
. 01 propuesta de Ordenanza Municipales que previenen y sancionan

casos de discriminaci6n y racismo.
r Sinf6nica Municipal de instrumentos ancestrales.
o 01 Festival por el Dia de la Lengua Materna.
o 01 Celebraci6n por el Affo Nuevo Andino.
o 0l Taller de lengua por el Dia del Folclore.

2. Artes o 08 actores culturales trabajando coordinadamente.
o 01 Festival por el Dia del Folclore.
o 01 propuesta para la recuperaci6n e implementaci6n de un espacio

para la creaci6n de un centro cultural.
. 01 propuesta de asistencia t6cnica para la patrimonializacion de sus

danzas.

Tarma 1. Lengua e

lntercultura lidad
01 Propuesta para implementar un Curso Municipal de Quechua.
01 propuesta de Ordenanza Municipales que previenen y sancionan
casos de discriminaci6n v racismo.

a

a

2. Grupo de

trabajo de Artes.

o 01 Propuesta para Modificar el TUPA de la Municipalidad provincial
de Tarma para el adecuado uso del centro cultural.

. 01 propuesta para recuperar y acondicionar espacios ptiblicos para

el desarrollo y exposici6n de las artes (mtisica, teatro, pintura,
da nza)

. 01 propuesta para promover y fortalecer la orquesta sinf6nica de la
Municipalidad de Tarma.

3. Grupo de

trabajo de
Patrimonio
H ist6rico.

o 01 propuesta para solicitar asistencia t6cnica para la
reglamentaci6n de la zona monumental.

4. Grupo de
Bibliotecas

r 04 organizaciones y gestores trabajando coordinadamente
. 01 propuesta para propuesta para crear el Fondo editorial

municipal de Tarma.
o 01 propuesta para realizar bibliotecas itinerantes.

5. Grupo de
Trabajo de
Patrimonio
inmaterial.

. 01 Propuesta para solicitar asistencia t6cnica para el

reconocimiento de la Quillwadanza como patrimonio cultural de la
naci6n.
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6. Museos a

a

a

01 Museo municipal reaperturado y puesto en funcionamiento.
01 propuesta para fortalecer la red de salas museales de Tarma.
01 propuesta para realizar muestras itinerantes de los museos en
Tarma.

Satipo 1. Arqueol6gico o Constituci6n de grupo de trabajo con representantes de las

Municipalidades Distrital de Rio Negro, Rlo Tambo.
r Compromiso para el saneamiento fisico-legal y puesta en valor de

los petroglifos existentes en la Provincia de Satipo.
2. Patrimonio

hist6rico
inmueble (phi):

. Se realiz6 la inspecci6n a la Plaza principal y entorno de la provincia
de Satipo para evaluar su postulaci6n como Ambiente Urbano
Monumental.

o Los informes tdcnicos resultados de la inspecci6n serdn notificados
durante la semana.

3. Lengua e

lntercultura lidad

o Talleres de fortalecimiento del Consejo Provincial de Cultura.
o Gesti6n para promover una ordenanza municipal contra la

discriminaci6n y racismo.
. lmplementaci6n del Sello lntercultural (Piloto), esta prdctica se

viene coordinando con la DIRESA, donde ya se realiz6 un
diagn6stico y planificaci6n (Puerto Ocopa).

o Curso Municipal de ashdninka e lnterculturalidad dirigida a

servidores y funcionarios de las instituciones priblicas presentes en
la jurisdicci6n provincial.

. 01 propuesta de Ordenanza Municipales que previenen y sancionan
casos de discriminaci6n v racismo

4. Museos . lnspecci6n t6cnica de campo
o Trabalar el provecto del Museo del Caf6.

5. PCI o Realizar asistencia t6cnica para la evaluaci6n de expresiones
culturales a ser postuladas como Patrimonio Cultural de la Naci6n.

Chanchamay
o

Lenguas e

lntercultu ra lidad

. 63 participantes de representantes de instituciones p(blicas
inscritas en el Curso Municipal de Ashaninka.

. 01 propuesta de Ordenanza Municipales que previenen y sancionan
casos de discriminaci6n y racismo

o Curso de lnterculturalidad en la eesti6n o(blica.

Junin Grupo de trabajo de
Lenguas e

intercu lturalidad.

o Consolidaci6n de grupo de trabajo con 4 actores culturales.
o 01 propuesta para promover la implementaci6n de un curso

municipal de quechua.
. 01 propuesta para realizar talleres sobre interculturalidad.
. 01 propuesta para promover ordenanzas municipales que

previenen y sancionan casos de discriminaci6n y racismo.

Grupo de trabajo de
Museos

o Consolidaci6n de grupo de trabajo con 4 actores culturales.
r 01 propuesta para lmplementar un guion museogrdfico y salas

expositivas (hist6ricas).
o 01 propuesta para formar la red de salas museales de Junin.

Grupo de trabajo de
Artes

. 5 actores y gestores culturales organizados.
o 01 propuesta para implementar una sala municipal de

audiovisuales.
o 01 propuesta para fomentar la creaci6n del fondo editorial

municipal.
o 01 propuesta para fomentar la creaci6n de producciones

audiovisua les.

. 01 propuesta para realizar exposiciones fotogr6ficas sobre la

riqueza cultural y natural de Junin.

Grupo de Trabajo de
Patrimonio
lnmaterial

o Formaci6n de grupo con 04 actores culturales que propond16n
actividades.

. 01 propuesta para ldentificar y difundir zonas arqueol6gicas de la
provincia de Junin.

. 01 propuesta para solicitar asistencia t6cnica para fomentar la
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declaratoria como patrimonio cultural de la naci6n a la Herranza

iunina y otras danzas representativas.

4.4.4.14 DDC La Libertad

lnterculturalidad

Puesta en escena de !a obra teatral ollantay en lengua quechua,
realizada por los alumnos de la comunidad de macania

En diciembre de 2019, como parte de la propuesta: Fortalecimiento y revaloraci6n de la
lengua quechua desde la l.E. N' 80736 - Anexo Macania, distrito de Urpay, provincia de
Pal6z, regi6n de La Libertad, se desarroll6 la puesta en escena de la obra teatral
Ollantay, interpretada en lengua Quechua por niftos y nifias de Macania que cursan
estudios en la escuela primaria de esta comunidad y, del colegio de secundaria del
distrito de Urpay, creando en los espectadores que se congregaron en esta actividad y
que no hablan esta lengua, sentimientos de emoci6n debido a la calidad interpretativa de
los alumnos (as) que participaron en esta obra teatral.

Fueron un total de 44 nifios de ambas instituciones educativas quienes dieron vida a los
personajes de esta obra mitica, quienes adem6s asumieron la responsabilidad de
transmitir a su comunidad y a los asistentes procedentes de los distrito de Urpay y
Tayabamba el mensaje: "HABLAR DOS LENGUAS NO ES MENOS SINO ES MAS!!!"

Los resultados de esta intervenci6n benefici6 alrededor de 500 personas que integran la
comunidad de Macania, considerada una reserva lingUistica de nuestra regi6n, adem6s
de haber logrado un trabajo articulado con la comunidad, gobierno local y el gobierno
regional a trav6s de la UGEL de la provincia de Pataz, liderando las acciones en
cumplimiento a la Ordenanza Regional N" 008-2018-GRLUCR, que declara de necesidad
y prioridad regional, el reconocimiento, preservaci6n, desarrollo y difusi6n de la lengua
originaria y la identidad cultural del anexo de Macania.

Patrimonio Cultural Arqueol6gico

Recuperando la Memoria del Tiempo. Los trabajos de restauraci6n del
geoglifo de la Quebrada Santo Domingo, Valle de Moche

En el aho 2015,|a zona arqueol6gica denominada "Area Xl: Quebrada Santo Domingo",
de 1,532 hectdreas, ubicada en el distrito de Laredo, provincia de Trujillo, donde
sobresalen evidencias de una larga historia, que sobrepasa los 10,000 afios de
antigUedad, fue motivo de la destrucci6n parcial de uno de los geoglifos m6s importantes,
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conocido como "triple espiral", asociado a un camino que quza las diversas terrazas de la
quebrada.

Ante este hecho, se intercambiaron diversas opiniones entre los especialistas, como fue
el caso del arque6logo Johny lsla, Director del Plan de Gesti6n Nasca-Palpa,
elabor6ndose el Expediente de la Actividad Arqueol6gica de Emergencia, con el objetivo
de restaurar el geoglifo "triple espiral" y su entorno mds pr6ximo, cuyos trabajos se
realizaron en el mes de febrero de|2020, con la participaci6n del personal t6cnico de la

DDC-LIB, logrando su recuperacion total de este importante testimonio arqueol6gico, que
sacraliz6, en su momento, el espacio natural de la Quebrada Santo Domingo,
constituy6ndose en un lugar de comunicaci6n entre los hombres y los dioses
prehispdnicos a trav6s del tiempo. Est6 pendiente su presentaci6n.

Monitoreo de! Patrimonio Arqueol6gico

A partir de conversaciones sostenidas con el Decano de la Facultad de Arquitectura de la
Universidad Particular Antenor Orrego y nuestro personal t6cnico, se viene trabajando en
el monitoreo del Complejo Arqueol6gico Chan Chan y de nuestro Centro Hist6rico con
metodologia y procedimientos establecidos por el ICCROM para estas circunstancias.

lndustrias Culturales y Artes

Presentaci6n de importantes eventos de los elencos regionales

Giselle. Se desarrollo a fines de 20'19 y cont6 con la participaci6n especial de
Natalia Berrios Fuentes, Bailarina estrella de la Compaflia del Ballet Municipal de
Santiago de Chile; Jos6 Manuel Ghiso, bailarln principal de la compafiia de Ballet
Municipal de Santiago de Chile. A este evento asistieron un aproximado de 700
personas al Teatro Municipal.
Cascanueces. Se desarroll6 en el mes de diciembre de 2019. Asistieron un total
de 1500 personas aproximadamente en el Teatro Vlctor Ra0l Lozano lb6frez -
UPAO Esta obra se desarroll6 con la Orquesta Sinf6nica de Trujillo.
Audiciones de J6venes solistas: actividad que permiti6 que m6s de 15 m0sicos
entre nifios y j6venes sean seleccionados para participar de solistas junto a la
Orquesta Sinfonica de Trujillo, los conciertos para esta actividad se programaron
desde matzo siendo algunos de ellos desarrollados en meses posteriores.
Actualmente nuestros elencos est6n realizando una serie de presentaciones
virtuales que ha permitido llegar amplio y variado p0blico.

Otros

Publicaci6n del Libro, Chan Chan: Esplendor y Legado

Es la primera publicaci6n cientifica que realiza el Ministerio de Cultura en relaci6n
a las investigaciones de Chan Chan. En esta se incluye gran parte de las
investigaciones efectuadas a trav6s de los proyectos de inversi6n que se vienen
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ejecutando con presupuesto integramente del Estado. El Libro tiene un tiraje de
2000 ejemplares, calidad Al y un aproximado de 300 p6ginas. Est6 pendiente su
presentaci6n.

Ejecuci6n de proyecto de proyecto de inversi6n financiado por el Plan
COPESCO Nacional

Estamos en la etapa final de suscripci6n de un convenio con el Plan COPESCO
Nacional que permitir6 la ejecuci6n de un proyecto de inversi6n para mejorar el
servicio turistico que se presta en Chan Chan, implica el cambio de coberturas,
acondicionamiento de un nuevo circuito turlstico para Chan Chan, reemplazo de
seflal6tica entre otros componentes. Ser6 financiado [ntegramente por el Plan
COPESCO Nacional.

4.4.4.15 DDC Lambayeque

EQUIPAMIENTO

En coordinaci6n con la sede nacional, la alta direcci6n y la Sreas administrativas,
se ha procedido a mejorar notablemente el equipamiento para las tareas
administrativas, con la adquisici6n de equipos de c6mputo, impresi6n, escaneo,
proyecci6n multimedia, amplificaci6n y sonido. Un conjunto de 14 equipos de
c6mputo nuevos se encuentran aun empaquetados, listos para ser instalados y a
disposicion del personal para ofrecer un mejor servicio al p0blico y los usuarios.
Se ha mejorado notablemente el sistema de internet, con la instalaci6n de un
sistema y equipos de control adecuados que facilitan el funcionamiento del
sistema de trdmite documentario, trabajo realizado por OGETIC.

AMetro MUNtctpAL

En el contexto general del programa Municipios y Cultura de la DDG, se
resumen los siguientes logros m6s importantes:

Participaci6n activa en la evaluaci6n y planiflcaci6n de la Fiesta del Agua, que
organiza la Municipalidad Provincial de Chiclayo, actividad que se desarroll6 con
mucho 6xito el afio 2019. Esta experiencia que moviliza a centenares de
organizaciones sociales, personajes y sabios locales, escuelas, municipios
distritales, organismos priblicos de desarrollo, Juntas de Usuarios, parroquias,
entre otros, ha sido presentada a UNESCO en Paris, y ha generado diversos
productos audiovisuales de alta calidad. Dadas las actuales circunstancias de
emergencia sanitaria, esta actividad pretende ser presentada este aho de manera
virtual para lo cual se deber6 renovar la planificaci6n y elformato.
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Parte de este contexto, incluy6 reuniones de trabajo con la Autoridad tlr.ion.*3 
? 5 I

Agua en su sede institucional nacional en Lima, logrando las bases de un acuerdo
de cooperaci6n para la fiesta del agua, una publicaci6n de alta calidad para
difusi6n y la formulaci6n de un documento base para la gesti6n del proyecto
Museo delAgua en nuestra regi6n, en la 6ptica de un Ecomuseo con participaci6n
efectiva de las Juntas de Regantes del valle Chancay Reque y La Leche. Estas
acciones deben ser retomadas luego de la cuarentena derivada de la emergencia
sanitaria generada por el COVID 19.

coordinaci6n con la Unidad Ejecutora 005, Museo Nacional Bruning y
Municipalidad de Jayanca para la gestion de un convenio de cooperaci6n para la
gesti6n del patrimonio cultural del distrito de Jayanca y en especial del sitio
arqueol6gico de Cerro Jotoro. Este convenio ha culminado con el levantamiento
de todas las observaciones realizadas desde la sede central del ministerio de
cultura y est6 en espera de la autorizacion para su firma.

Este convenio ha sido posible por las gestiones realizadas desde el 2019 por la
DDC con la Municipalidad, incluyendo reuniones y trabajos de campo. Estas
gestiones se deben entender considerando las inversiones realizadas por el
Ministerio de Cultura, a trav6s de la Ejecutora 005 en el sitio, en el marco del
Proyecto: ACONDICIONAMIENTO Y PUESTA EN VALOR DEL MONUMENTO
ARQUEOLOGICO CERRO PATAPO - DISTRITO DE PATAPO - PROVINCIA DE
cHtcLAYO - CODtcO 2113040.

En el afio 2019, se concluy6 la OBRA CONSTRUCCION DEL PAMDOR
TUR1STICO DEL PIP ACONDICIONAMIENTO Y PUESTA EN VALOR DEL
MONUMENTO ARQUEOLOGICO CERRO PATAPO - DISTRITO DE PATAPO -
PROVINCIA DE CHICLAYO. Del Componente: Obras de lnfraestructura
complementaria, con cuya ejecuci6n se concluye el PlP, por lo que la UE 005, ha
solicitado en la Demanda Adicional para el presente afio 2020, el financiamiento
para proceder a la Liquidaci6n y al cierre respectivo.

Se est6 coordinando una estrategia semejante, que debe concluir con un convenio
de cooperaci6n, con la Municipalidad de lllimo, Municipalidad de Mochuml,
Municipalidad de Pacora y Municipalidad de olmos en la provincia de
Lambayeque. Los municipios de chongoyape, Municipio de Pdtapo y Municipio de
Safia en la provincia de Chiclayo, finalmente con el Municipio de Pitipo en la
Provincia de Ferreffafe. El espiritu de estos acuerdos, es la gesti6n integrada del
patrimonio cultural, compartiendo responsabilidades pr6cticas en aspectos de
defensa, protecci6n, accesibilidad, sefralizaci6n, conservaci6n y participaci6n
comunitaria, de los espacios patrimoniales m6s importantes de estas
jurisdicciones.

. Con la Municipalidad de lllimo, se ha avanzado con la donaci6n de enseres en
desuso como donaci6n a la municipalidad, para acondicionar un espacio de
interpretaci6n cultural en la comuna.
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. Desde la DDc se viene coordinando con la uE 005, como organismo
administrativo y ejecutor, la concreci6n de proyectos de inversi6n priblica que
favorecerS diversos aspectos de investigaci6n, conservacion y puesta en valor del
patrimonio arqueol6gico en la regi6n el2020. Estos proyectos son:

RECUPERACION DE HUACA LOS GAVILANES, CEMENTERIO LOS
GAVILANES, HUACA LAS ABEJAS Y HUACA FACHO DEL SECTOR
SUROESTE DEL COMPLEJO ARQUEOLOGICO DE TUCUME DTSTRITO
DE TOCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE, DEPARTAMENTO DE
LAMBAYEQU E. CODIGO 2259182

. En el aflo 2019, se ejecut6 el COMPONENTE: "INVESTIGACION
ARQUEOLoGICA, CONSERVACION Y RESTAURACION DE ESTRUCTUMS
ARQUEOLOGICAS DEL SECTOR HUACA LAS ABEJAS DISTRITO DE
TUCUME, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE'' - ETAPA 2019
DEL PIP RECUPERACION DE HUACA LOS GAVILANES, CEMENTERIO LOS
GAVILANES, HUACA LAS ABEJAS Y HUACA FACHO DEL SECTOR
SUROESTE DEL COMPLEJO ARQUEOLoGICO DE TUCUME, DISTRITO DE
TUCUME, PROVINCIA Y DEPARTAMENTo DE LAMBAYEQUE, con una
inversi6n de S/. 462,265. Par el presente afio 2020, se cuenta con un Presupuesto
de S/. 300,00.00, para la continuaci6n de dichos trabajos.

PROYECTO DE PUESTA EN VALOR DEL COMPLEJO ARQUEOLOGICO
DE TUCUME

. Se culmin6 la obra de coberturas definitivas de los sectores del Templo de la
Piedra Sagrada y La Sala de los Dep6sitos de Huaca l, obra financiada por
MINCETUR con una inversi6n cercana a los 4 millones de soles. La obra ha
quedado para ser puesta en uso p0blico e inaugurada formalmente, hecho que se
espera de acuerdo con las decisiones del MINCETUR. Estas obras van a
enriquecer la experiencia de visita, la conservaci6n de los espacios arqueol6gicos
y el desarrollo turlstico local y regional.

PUESTA EN VALOR DEL COMPLEJO ARQUEOLOGTCO DE SALTUR DE
LA LOCALIDAD DE ZANA - CODIGO 2158492

En el aho 2019, se ejecutaron y se concluyeron las obras: "CONSTRUCCIONES
DE ALMACENES Y AREAS DE TRABAJO DEL PIP PUESTA EN VALOR DEL
COMPLEJO ARQUEOLOGICO SALTUR DE LA LOCALIDAD DE ZANIA', Y
"MECANISMOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD DEL PIP "PUESTA EN
VALOR DEL COMPLEJO ARQUEOLoCICO DE SALTUR DE LA LOCALIDAD DE
ZAItA', con una inversi6n en dicho periodo de : S/. 936,091.OO.

Asl mismo se realizo el proceso de adjudicaci6n simplificada de la obra:
"CoMPoNENTE AMBTENTES PARA TRABAJOS ARQUEOLoCTCOS (SALAS
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DE EXPOSICION Y AREAS DE TRABAJO) ETAPA - | 2019 DEL PIP: PUESTA
EN VALOR DEL COMPLEJO ARQUEOL6OICO DE SALTUR DE LA
LOCALIDAD DE SANA, cuyo inicio de obra se dio en el presente aflo.

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL MUSEO NACIONAL DE SICAN .
DISTRITO DE FERREIIAFE . PROVINCIA DE FERRENAFE
LAMBAYEQUE - CODIGO 2144074

En el affo 2019, se ejecut6 una etapa del componente de conservaci6n de material
cultural, denominado COMPONENTE CONSERVACION DE MATERIAL
CULTURAL DEL PIP AMPLIACIoN Y MEJOMMIENTO DEL MUSEO
NACIONAL DE SICAN DISTRITO DE FERRENAFE, PROVINCIA DE
FERRENAFE - LAMBAYEQUE - ETAPA I - 2019 , el mismo que se ejecut6 en el
mes de Diciembre de dicho periodo, con un presupuesto de S/.65,015.00

En todos estos casos, la sede institucional de la DDC Lambayeque ha facilitado
espacios de coordinaci6n y reuniones de trabajo permanentemente con los
actores involucrados, participando en la toma de decisiones.

CURSOS DE FORMACION ARTISTICA

Durante los meses de enero y febrero se llevaron a cabo cursos de formaci6n
artlstica en diversas manifestaciones y especialidades en el local institucional,
beneficiando a mas de 500 nifros, adolescentes y j6venes y un grupo de 15
docentes. Esta actividad ha mantenido y promovido una buena imagen
institucional ante la comunidad.

ACTIV!DADES CULTURALES

Durante el presente afio, se ha fortalecido el 6rea de actividades culturales, con
diversos cursos, talleres, conferencias, presentaciones artisticas, presentaciones
de libros, entre otras actividades importantes, debido a la presencia de un
especialista en lndustrias Culturales ll, que ha sido trasladado desde la sede
nacional en Lima hacia la DDC Lambayeque para sumarse a los trabajos
institucionales. Su presencia ha permitido mejorar la planificaci6n y productividad.

INTERCULTURALIDAD

Se ha dado especial inter6s a la concreci6n del Comit6 Regional de
lnterculturalidad, creado mediante Ordenanza Regional el afro 2019. Este Comit6
ha sido organizado, juramentado y comprometido en la agenda intercultural de la
regi6n en el primer trimestre del presente afio en nuestra sede institucional y sede
del Gobierno Regional.
Se llev6 a cabo exitosamente en la sede institucional, el Primer Encuentro de
Di6logo lntercultural el primer trimestre del afio en curso, con la participaci6n de
las comunidades de lnkawasi, Caffaris, M6rrope, Capote y Safia, que trabajaron
en una agenda basada en aspectos de Educaci6n, Justicia, Ambiente y Salud,
previamente acordados. Luego de un dia de debate, presentaron las conclusiones
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a las autoridades sectoriales del Gobierno Regional en un di6logo coherente con
las buenas prdcticas interculturales. En esta actividad se cont6 con la participaci6n
activa del Grupo lmpulsor de la lnterculturalidad de Lambayeque, conformado por
instituciones diversas del estado y la sociedad civil, liderados por la Direcci6n
Regional de Educaci6n y la Direccion Desconcentrada de Cultura de
Lambayeque.

Actividades adicionales:
Se trabaj6 una campafia de sensibilizaci6n con sectores, sociedad civil y grupos
artlsticos culturales, el an5lisis del Proyecto de ley para la prevenci6n, eliminaci6n
y sanci6n del racismo y la discriminaci6n racial.
Se tiene un trabajo articulado con el Programa PENSION 65 para la puesta en
valor de los conocimientos tradicionales.
Se ha implementado proceso de charlas informativas y capacitaci6n para la
transversalizaci6n del enfoque intercultural, con la participaci6n del Gobierno
Regional, Ministerio de la mujer y poblaciones vulnerables, Ministerio de la
Producci6n, Municipalidad Distrital de Pitipo y el Programa Pensi6n 65.
Con Pensi6n 65 se cuenta con Plan de actividades estrat6gicas para mejorar la
intervenci6n t6cnica y administrativa con pertinencia cultural, con aprobaci6n del
jefe de la Unidad Territorial de este programa.

Se cuenta con una propuesta d fortalecimiento organizacional dirigido a
organizaciones afroperuanas en coordinaci6n con Oficina de transparencia y
participaci6n ciudadana Gobierno Regional.
Se cuenta con una agenda regional en favor de la lengua quechua lambayecano,
aprobado por los siguientes actores:

. RENIEC, lNEl, MlDlS, MINEDU, Municipalidad Distrital de Kafiaris
(alcalde)

. Municipalidad Distrital de lncahuasi (alcalde)

. Grupos Culturales quechuas.

. RealAcademia del quechua regional lambayecano.
o lnstituto Superior Pedag6gico Gonzdles Burga de Ferrefiafe.
. Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

MUSEOS

Con la participacion de los museos del ministerio de cultura que administra la UE
005, se ha llevado a cabo la producci6n de conferencias virtuales por el dia
lnternacional de los Museos el 18 de Mayo, con la participaci6n activa de los
Museos: Bruning de Lambayeque, Museo de T0cume, Museo de la Cultura Sicdn,
Museo de Sitio Huaca Rajada Sip6n.
Se ha venido convocando a los museos para reuniones de trabajo a fin de
fomentar las producciones audiovisuales, las visitas virtuales y cat6logos virtuales,
tareas que se han iniciado, incluyendo la presencia de la Oficina de OGETIC del
MINCUL para coordinar la producci6n de la visita virtual al Museo Tumbas Reales
de Sipdn, el m6s visitado de la regi6n. PromperU ha hecho saber su inter6s de
contribuir con este esfuezo para los dem6s museos.

J3748
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PATRIMONIO INMATERIAL

Aun cuando la DDC no cuenta con una oficina de patrimonio inmaterial, se viene
elaborando el expediente t6cnico de la festividad del Nifio Dios de Salas en
coordinaci6n con la Hermandad local.

Se ha logrado culminar con 6xito en este mes de mayo, la evaluaci6n que realizo
la Direcci6n de Patrimonio lnmaterial del MINCUL, del expediente para la
declaratoria de la danza de Diablicos de Huancabamba, jurisdicci6n de la regi6n
Piura, para lo cual se ha coordinado con la DDC de esta regi6n, en un apoyo
permanente. Se prev6 para el mes de Julio, la emisi6n de la Resoluci6n
correspondiente.
De manera conjunta con las DDC de Tumbes, Piura, La Libertad, Ancash,
Cajamarca y Amazonas, hemos participado activamente para la fundamentacion
del Expediente inicial para el reconocimiento del cactus Echinopsis pachanoii (San
Pedro), para su declaratoria como patrimonio cultural de la naci6n por el MINCUL.
Concluimos con la versi6n inicial, recibiendo las observaciones. En coordinaci6n
con la DDC mencionadas, nos encontramos en la fase de obtenci6n de la
informaci6n faltante para culminar un expediente de mucho valor cultural para el
norte del pais por la valoraci6n de los saberes m6dicos ancestrales involucrados
en la nominaci6n.

Proyecto Qhapaq Nam

Como parte de nuestras gestiones para la organizaci6n del proyecto nacional
Qhapaq Nam, del MINCUL en Lambayeque, hemos participado de diversas
reuniones de trabajo, con la direcci6n nacional de este proyecto en Lima, y una
charla con el personal en pleno de este proyecto, para explicar las
consideraciones locales que deberian ser consideradas en la ejecuci6n de este
proyecto. Estas consideraciones han sido asumidas e incluidas como parte de las
actividades a desarrollar el presente afio y los subsiguientes.
La incorporaci6n de las actividades del proyecto Nacional Qhapaq Nam en
Lambayeque, significan una revalorizaci6n territorial muy importante que
involucran a diversos actores en un territorio que abarca las tres provincias de la
region Lambayeque y tiene con finalidad articularse territorialmente con
Cajamarca, sehalando la ruta hist6rica del encuentro de dos mundos, siendo
escenario de la ruta de la conquista espahola.

Proyecto Bicentenario

Se ha concretado la participaci6n de la DDC en la comision regional de
celebraci6n del Bicentenario de la lndependencia Nacional, proponiendo un
conjunto de actividades consensuadas con diversas agrupaciones culturales en el
campo de la m0sica, elteatro, las artes esc6nicas, artes plSsticas y artesania para
organizar eventos en el marco de la conmemoraci6n del grito libertario desde
Lambayeque, en Diciembre de 1820. Lamentablemente, esta programaci6n y su
ejecuci6n deber6 ser nuevamente discutida para adecuarla a las actuales
circunstancias derivadas de la emergencia sanitaria producida por el COVID 19.
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Se han coordinado acciones con la UE 005 del Ministerio de Cultura y el Museo
BrUning de Lambayeque para las gestiones de saneamiento fisico legal del
inmueble del museo para continuar con las gestiones necesarias para la
elaboraci6n del expediente t6cnico de remodelaci6n y ampliacion de este museo
como proyecto emblemdtico de nuestro sector en el proyecto Bicentenario.

SANTUARIO HISTORICO BOSQUE DE POMAC Y TUCUME EN CAMINO A
SU RECONOCIMIENTO COMO PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

Uno de los logros mds importantes a fines del afio 2019 ha sido la incorporaci6n
del Santuario Hist6rico del Bosque de P6mac y T0cume, como parte de la Lista
lndicativa de Patrimonio Mundial de Unesco, como patrimonio mixto (cultura y
naturaleza) quedando pendiente la elaboraci6n del expediente y los procesos de
planificaci6n participativa y comunitaria del manejo de un amplio territorio
hist6rico, cultural y natural de las provincias de Ferrefiafe y Lambayeque para el
afio 2020 y 2021 hasta lograr su declaratoria como Patrimonio de la Humanidad.
Este logro se comparte con la jefatura del mencionado santuario, dependencia del
SERNANMP y el Ministerio del Ambiente. La DDC es miembro directivo del
Comit6 de Gesti6n delsantuario.

COMISTON REGIONAL ANTICORRUPCION

A nuestro pedido, la Comisi6n Regional Anticorrupci6n nos ha incorporado como
miembros plenos de esta organizaci6n, logr6ndose la realizaci6n de conferencias,
debates sobre el tema. Hemos participado como ponentes y hemos contribuido
con la facilitaci6n de ambientes para una de las sesiones, que permiten la
presencia de las mds altas autoridades de la region.

INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

. Se han desarrollado diversas actividades relacionadas con el mantenimiento y
mejoras, ampliaci6n de espacios para la organizaci6n del archivo institucional,
descongestionando ambientes y devolviendo espacios necesarios en el inmueble.
Al mismo tiempo, se vienen desarrollando acciones de restauraci6n de pisos,
muros, instalaciones el6ctricas, accesos, entre otros.

4.4.4.16 DDC Loreto

. Participacion y organizaci6n en la exposici6n "Servicios P0blicos para los Pueblos
lndigenas - Experiencia PIAS", Diciembre 2019.

. Articulaci6n con autoridades regionales y locales para el disefio del programa
CARNAVAL 2O2O
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Articulaci6n, coordinaci6n y promoci6n con sectores p(blicos y privados, en la
elaboraci6n del plan de ejecuci6n de la "lll Feria del Libro Amaz6nico - 2020".
Mesa de trabajo para la conformaci6n de "Comisi6n Regional Bicentenario".
Participaci6n y coordinaci6n con la Municipalidad Provincial de Maynas en relaci6n
a la Feria Municipal de Artesanias 2020, con presencia de la Viceministra de
Patrimonio Cultural Maria Elena C6rdova.
Coordinaci6n con la Municipalidad Distrital de Bel6n, sobre elaboraci6n del
proyecto de intervenci6n en el "Antiguo Kiosko de Hierro en la Plazuela de Bel6n",
bien inmueble integrante del patrimonio cultural de la naci6n.
Participaci6n y coordinaci6n en reuniones con autoridades locales para la
formulaci6n de ordenanzas provinciales y distritales en donde se promuevan y
difundan lenguas originarias de sus jurisdicciones, prohibiendo todo tipo de
discriminacion por el uso de las mismas.
Participaci6n en las Comisiones T6cnicas de las municipalidades (Maynas y Alto
Amazonas) de la regi6n Loreto.

Determinaci6n de acciones preventivas de emergencia en bienes inmuebles
integrantes del patrimonio culturalde la naci6n, que se encuentran en situaci6n de
riesgo para su protecci6n y salvaguarda.
Participaci6n en la elaboraci6n de planes, programas, proyectos, normas u otros
instrumentos de gesti6n relacionados a la conservaci6n, preservaci6n y gesti6n de
los bienes inmuebles integrantes del patrimonio cultural de la nacion.
Exposiciones pictoricas: Homenaje a lquitos - Colectivo de artistas pl6sticos de
lquitos
Presentaciones de cuenta cuentos en artlculaci6n con las DDCs de La Libertad,
en el auditorio Antenor Orrego , y en El Callao, en la lera feria del libro "Bellavista
Lee"); ambas presentaciones fueron gratuitas.
En coordinaci6n con la Plataforma Juvenil - Regi6n Loreto, se organiz6 la "l
Marat6n Formativa Juvenil 2020 - J6venes con una mirada al Bicentenario",
actividad enmarcada sobre creaci6n literaria teniendo como expositores a poetas
y poetisas de lquitos, Arequipa y Puno; realizada en 2 fechas.
Se realizaron talleres virtuales gratuitos:

'Autogesti6n teatral" a cargo de Cristian Palomino.

"Marketing actoral" a cago de Sandra Saravia.

"Acercamiento al abordaje de un texto teatral" a cargo de Nadia Cuya.

"lmprovisaci6n actoral" a cargo de Yugar Tuesta.

"Fotografla con tel6fonos celular" a cargo de Ram6n GonzAlez

Se efectuaron transmisiones en vivo:

"lquitos y la Amazonla", hitos m6s importantes de la ciudad m6s
resaltante de toda la Amazonia peruana.

"Noches de cuenta cuentos", a cargo de Alfonso Simon6 y Flor Bella
ambas consistentes es dos sesiones.

"Noche de m(sica", a cargo del autor y compositor loretano Tito Jara,
quien invita a tomar conciencia de la importancia de cumplir con la
cuarentena.
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"Conociendo y descubriendo con Miss Patty", con quien se realiz6
videos educativos para nifros del nivel inicial donde se abordaron temas
de higiene, patrimonio, interculturalidad, artes, matem6tica y
comunicaci6n.

"Noche de hip hop", a cargo de Urbano Paredes

"Noche de trova", a cargo de Claudio Pinedo.

Se coordin6 con medios locales para entrevistas con la Viceministra de
interculturalidad, sobre la aprobaci6n de la Estrategia Multisectorial para
protecci6n de pueblos indlgenas en el marco de la emergencia por COVID-19.
Reactivaci6n del Grupo de Trabajo Regional de Pollticas !ndlgenas.
lmplementaci6n del sistema de alerta para la detecci6n del COVID-19 en pueblos
indlgenas.

Asistencia en la dotaci6n de 600 Kits de alimentos, para poblaci6n indlgenas
vulnerable en situaci6n de varados en lquitos.
Participaci6n en la implementaci6n con 10,080 mascarillas de protecci6n,
destinadas a poblaciones indigenas.
Gesti6n en atenci6n de salud a poblaci6n indlgena en situaci6n de varados con
sintomatologia de COVID-1 9.

Conocimiento y opini6n sobre la daci6n del DL N" 1489, sobre acciones para la
protecci6n de pueblos indigenas en el marco de la emergencia sanitaria del
covtD-19.
Coordinaci6n con el GORELORETO en la implementaci6n de plan de atenci6n a
poblaci6n indigena en condici6n de varados.

6rgano lnstructor PAS

Exhortaci6n al cumplimiento de las normas vigentes relacionadas al respeto y
preservaci6n del PCN: Creaci6n e impresi6n de material de difusi6n (afiches),
para promover la importancia, protecci6n y defensa del Patrimonio Arqueol6gico
de Loreto. Dicho material fue enviado, adjunto a Oficios, a todas las
municipalidades distritales y provinciales de Loreto. El mismo material se
encuentra en Mesa de partes de la DDC Loreto, a disposici6n del p(blico en
general.

Atenci6n de denuncias por afectaci6n al Patrimonio Cultural de la Naci6n: Caso
Santa Clotilde del Napo; fue archivado por no haber sitio arqueol6gico, mucho
menos afectado.
INTEGMCION DEL SANEAMIENTO Y LA PROTECCIoN DEL PATRIMONIO EN
LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO DEL GOBIERNO REGIONAL
Y LOCAL

Elaborar el Diagn6stico Bibliogr6fico Situacional, por distritos, provincias y
departamento de los Sitios Arqueol6gicos de Loreto.

Apoyo en la coordinaci6n del TALLER DE CAPACITACI6N: ACCTONES DE
PREVENCTON DEL TRAFICO ILICITO DE BIENES CULTUMLES MUEBLES'" A

realizarse en la isla Santa Rosa (distrito de Yavari, provincia Mariscal Ram6n
Castilla), dirigido a t6cnicos de diversas instituciones p0blicas (Migraciones,
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SUNAT-ADUANAS, fuezas del orden), con presencia en esta frontera
internacional para elfortalecimiento de la protecci6n del Patrimonio Cultural.
Ejecuci6n de operativos conjuntos para identificaci6n y recuperaci6n de bienes
culturales muebles dafiados/alterados. lnspecci6n e intervenci6n de ferias de
artesanlas que comercien bienes culturales dafiados y alterados.
lnforme del inventario de los bienes culturales muebles que custodia la DDC
Loreto en las salas de exposici6n y en los dep6sitos del Museo Amaz6nico; esto,
como parte de los requisitos para la lnscripci6n del Museo Amaz6nico en
Registros Ptiblicos, promoviendo de esta manera la defensa de los bienes
culturales muebles alli custodiados.
Asistencia t6cnica a propuestas de terceros para la lnscripci6n en el Registro
Nacional de Bienes Muebles integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n:
Caso Coleccion Anthony Giardenelli.

4.4.4.17 DDC Madre de Dios

a

a

Difusi6n y sensibilizaci6n del Patrimonio Cultural Material e inmaterial en la
plataforma virtual del Ministerio de Cultura, por el dla lnternacional del Museo.
Elaboraci6n de la propuesta de las agendas culturales hacia 2022 del sector
cultura, que involucran las funciones de los dos viceministerios Patrimonio e
interculturalidad.

' Regional

. Municipalidades

. Organizaciones indlgenas

ldentificaci6n de sabios y hablantes de las lenguas indlgenas: Amahuaca,
Pukirieri, Arazaire y kishwaruna
Se ha realizado la demostraci6n de saberes y manifestaciones culturales en el
aniversario de Madre de Dios, la semana de la educaci6n EIB
Gesti6n para la Conformaci6n de un grupo impulsor transectorial.
Gesti6n para la Conformaci6n de una mesa de trabajo de cultura regional,
provincial y distrital.
Participaci6n de j6venes estudiantes de educaci6n secundaria, demostrando su
arte y talento a trav6s de las Muestras Pict6ricas en la exposici6n de Artes
Visuales, contando con la presencia de autoridades y padres de familia.
Niftos, nifias, j6venes y adultos demostraron sus habilidades y destrezas en el
canto, poesia, gastronomla, dibujo y pintura, este Festival de la ldentidad
Madrediosence, acogi6 a hombres de la prensa, autoridades, padres de familia y
p0blico en general.

Participaci6n activa de las comparsas unidas, instituciones p0blicas y privadas con
la presentaci6n de carros aleg6ricos, danzas, coreografias en el Corso y
Pasacalle en el Festival Carnavalesco Mombire Ayanda - Bailemos Juntos, donde
desplegaron toda su creatividad y talento.
Destacar y premiar al mejor Maestro Regional de la Artesan[a en MDD, por el Dia
delArtesano Peruano.

370



ffi@@E J37 12

Gestion para la Conformaci6n de un grupo impulsor intersectorial: Muncipio de
Tambopata, Gerencia Regional de Desarrollo Social, Universidad Amaz6nica de
Madre de Dios, DIRCETUR, FENAMAD, Direcci6n Regional de Educaci6n y la
DDC-MDD.

. Gesti6n para la Conformaci6n de una mesa de trabajo de cultura regional,
provincial y distrital.
Promoci6n y difusi6n sobre los derechos de los pueblos indigenas a funcionarios
de los gobierno local para que reconozcan los Planes de Vida de las
Comunidades Nativas como documentos de gesti6n y desarrollo de los pueblos
indlgenas , que deberS ser reconocido con Ordenanza Municipalde acuerdo a las
normas vigentes.

Coordinaciones sobre implementaci6n de traduccion de prevenci6n contra el
COVID-19 en lenguas originarias con la DIRESA y la implementaci6n de la salud
intercultural en la atenci6n en los pueblos indlgenas.
Seguimiento a la implementaci6n del Decreto Legislativo N'1489 que establece
Acciones para la Protecci6n de los Pueblos lndlgenas u Originarios en el Marco
de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-19, en la regi6n, con las
organizaciones indlgenas y comunidades nativas, DIRESA y las instituciones
involucradas.

Propuesta para la realizaci6n de actividades culturales sobre la demostraci6n de
saberes de los pueblos indigenas y revaloraci6n de las lenguas originarias
mediante las redes sociales de internet y eventos virtuales.

4.4.4.18 DDC Moquegua

PATRIMONIO CULTURAL INDUSTRIAS CULTURALES Y ARTES

En articulaci6n con elGobierno Regionaly Gobiernos locales:

Expediente t6cnico final aprobado por la Unidad T6cnica de Arquitectura en la
DDC Moquegua en coordinaci6n con la DPCI/MC, en articulaci6n con la
Municipalidad Provincial Mariscal Nieto para el proyecto de intervenci6n en la
Plaza Mayor de la ciudad.
Estudio t6cnico de un conservador de Bienes Culturales Muebles para el an6lisis
de la intervenci6n a nivel de conservaci6n y restauraci6n de la Fuente Ornamental
de las Tres Gracias de Moquegua.
Definici6n del desvio de la carretera Moquegua - Omate - Arequipa, en
articulaci6n con Pro Vlas Nacional en el marco del PMA del proyecto para
resguardar los hallazgos extraordinarios en el Sitio San Juan de Dios -12
evidencias arquitectonicas, distrito de Omate, provincia General Sanchez Cerro
(Ciudad o Aldea sepultada por el volc6n Huaynaputina).
Sustento t6cnico - hist6rico, en articulacion con elVice Ministerio de PClClA, de la
necesidad del desvio de la carretera, ante el Vice Ministro de Transportes y
Comunicaciones Carlos Estremadoyro Mory y el Presidente de la Rep0blica Martin
Vizcarra Cornejo con participaci6n del Gobernador Regional Zen6n Cuevas Pare,
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el Alcalde Provincial de Sanchez Cerro Luis Concha Quispitripac, y otras
autoridades de la regi6n ln Situ.

Se logr6 participaci6n directa de la DDC Moquegua en el proyecto de Rescate
Arqueol6gico "Lomas de llo" con fines de ampliaci6n agr[cola, mediante
Resoluci6n Directoral de la DGPA/MC. Pasamos del 3.4o/o en cuatro meses al
9.5% mensual, en articulaci6n con el GORE Moquegua y el Proyecto Especial
Regional Pasto Grande.
Hallazgo (registro e informe) de un cementerio pre cer6mico con 89 cuerpos en el
Proyecto de Rescate Arqueol6gico Lomas de llo. Visita de inspeccion de la
Ministra de Cultura, Sonia Guillen, en compafiia del Presidente de la Republica en
el Sitio.

Participaci6n de la Municipalidad provincial de llo y la MD Algarrobal en las
acciones para la conservaci6n, restauraci6n y puesta en valor de la Casa
Domingo Nieto Mdrquez en el distrito Algarrobal, provincia de llo. Generaron
documentaci6n sobre el tema dirigida a la Direcci6n de Patrimonio Cultural del
MINCU.
lntervenci6n y salvaguarda del Muelle Fiscal de llo, en articulacion con la
Municipalidad Provincial de llo.

Desarrollo de llo en los actos conmemorativos por el fallecimiento del Mariscal
Domingo Nieto Mdrquez en articulacion con la Municipalidad Provincial y el
Patronato para el Febrero 1844 - febrero 2020, el llo.

Articulaci6n con el GORE Moquegua para definir el programa de la Comisi6n
Regional de Bicentenario con participacion plena de la DDC Moquegua en la
agenda 2020 - 2021.

Articulaci6n con Empresa Privada - Articulacion Priblico - Privada (APP
en cultura)

Anglo American Quellaveco: Aprobaci6n de nuestras propuestas para la siguiente
programaci6n en el 2020:

. Apoyo para el expediente t6cnico del proyecto de intervenci6n para la
Fuente Ornamental de Moquegua.

. Apoyo para dos concursos para jovenes entre 15 y 22 afios en el
marco del programa cultural por el Bicentenario:
. Concurso "Juan V6lez de Cordova, primer precursor de la

lndependencia peruana. 1739 - 2021" ,. Concurso "Moqueguanos ilustres en le lndependencia Nacional"

. Apoyo para la publicaci6n de la "Antologia de la Literatura ilefia" por
los 50 ahos de la creaci6n pol[tica de la provincia de llo. El registro de
autores, obras y literatos lo realiz6 la DDC Moquegua.

. Reactivaci6n del proyecto anual "Fortalecimiento de la identidad
regional con pertinencia rural: Moquegua Torata, Yacango" (s6ptimo
afro consecutivo)

Casa Nuestra Southern Peru. Aprobaci6n de nuestras propuestas para la
programaci6n del 2020.
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Apoyo para concurso: "Domingo Nieto M6rquez: llefio del
Bicentenario". Se lanz6 el 30 de abril. Participaci6n articulada con el
GORE Moquegua/Comit6 Regional Bicentenario, Gerencia Regional
de Educaci6n.
Apoyo para el primer Festival Nacional de Teatro y segundo
macroregional "Moquegua en escena".
Apoyo para articular la "Defensa del Patrimonio Cultural de la Naci6n"
Apoyo para proyecto "Fortalecimiento de la identidad ileffa" con el sub
producto: Estudio y elaboraci6n de la vestimenta Chriribaya con
puesta en escena"

EN INTERCULTURALIDAD

Registro de top6nimos de la lengua Puquina en la zona altoandina de la provincia
Mariscal Nieto.

Registro de personas en lenguas originarias y mejoramiento de la ficha de registro
(continuidad).

En articulacion con el GORE: Consejo Regional: Fortalecimiento para la

Ordenanza Regional que permita la creaci6n de la Oficina Regional de Lenguas
Originarias.

Articulacion con empresa privada:

- Anglo American Quellaveco:
. En el marco del proyecto "Fortalecimiento de la identidad regional con

pertinencia rural: Moquegua Torata, Yacango" so logr6 articular el
apoyo para las comunidades rurales de Torata y Yacango.

- Casa Nuestra Southern Peru:
. Apoyo para el "Segundo Congreso Regional de Lenguas Originarias"

4.4.4.19 DDC Pasco

Protecci6n, defensa y promoci6n de los sitios arqueol6gicos de Huarautambo y
Gigantonpampa, por las precipitaciones pluviales, a trav6s de Mesa de trabajo con
representantes del Gobierno Regional de Pasco.

Elaboraci6n de infogramas respecto al patrimonio arqueologico de la regi6n
Pasco.

Capacitaci6n sobre Patrimonio Cultural a los comisarios de la regi6n policial de
Pasco.

Talleres de vacaciones 0tiles en los distritos de Huayllay y Simon Bolivar.
lnstalaci6n en nuevo local de la sede administrativa DDC-Pasco, en condiciones
adecuadas.
Taller para la implementaci6n de la Ordenanza Municipal No 388-2017/OXA,
respecto a la revaloraci6n de las lenguas indigenas.
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Ordenanza Regional No 444-2019-G.R.P/CR, que declara de inter6s regional la
salvaguarda de a identidad Pasquefia a trav6s de las artes.
Ordenanza denominaci6n del afio : "Aho de la conmemoraci6n del Bicentenario de
la Batalla de Pasco".

Presentaci6n de los libros "Diccionario Quechua Yaru Central" "Me olvide de morir
y otros cuentos"

Exposicion itinerante del instituto San Martiniano del Pert.
Foro Panel"Batalla de Pasco"
Escenificaci6n de la Batalla de Pasco
Se realiz6 el "l Seminario taller de lenguas de los pueblos originarios Ashaninka y
Yanesha"

Taller de Patrimonio como recurso Didactico y Creativo.
I Festival de educaci6n intercultural, desarrollada en el C.P lscaycocha, distrito de
Chacayan, provincia Daniel Alcides Carrion-Pasco.
Se actualizo la codificaci6n de los libros pertenecientes a la biblioteca de la DDC-
Pasco
Reuniones y mesas t6cnicas rumbo al bicentenario de la provincia de Pasco.
Reuni6n de trabajo para la conformaci6n de la mesa para la lucha contra la
discriminaci6n de la Regi6n Pasco.

o Taller de intervenciones de emergencia en Patrimonio Cultural dirigido a la
Compafiia de Bomberos de Pasco.

4.4.4.20 DDC Piura

120 sitios arqueol6gicos verificados entre las provincias de Chulucanas y
Ayabaca, en el marco del MAPA ARQUEOLOCTCO DE PIURA que se viene
elaborando con la finalidad de contar con informaci6n cuantitativa y cualitativa
para la gesti6n del patrimonio arqueol6gico. Se cuenta a la fecha con 940 sitios
identificados.

01 T6rmino de Referencia aprobado: para Elaboraci6n de Estudio de Pre inversi6n
a Nivel de Perfil del Proyecto de Restauraci6n de la Casona San Miguel, en el
marco del Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional entre el Ministerio de
Cultura y el GORE de Piura.

01 Obra de Emergencia iniciada: en la Casona San Miguel, por un monto de S/.
313,368.44 soles, a cargo del Gobierno Regionalde Piura.
03 reuniones de trabajo con la Municipalidad Provincial de Paita y la Marina de
Guerra del Perri, para la Restauraci6n de la Ex - Aduana de Paita.
01 Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional en tr6mite para su suscripci6n entre
el Ministerio de Cultura y la Municipalidad Provincial de Paita para la restauraci6n
de la Ex - Aduana de Paita.

500 personas aproximadamente, entre grupos culturales, comunidad y visitantes
han participado entre enero y marzo 2020, del Programa "Arte y Museo en
Narihuald" nuevo espacio para promover y difundir las distintas expresiones
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culturales de Piura y mostrar el talento y creatividad de pobladores y artistas
piuranos, en el marco de la Ley Na 30599.
03 reuniones con la Municipalidad Provincial de Piura para la elaboracion del Plan
Maestro de la Zona Monumental de Piura, articulSndolo con el Plan de Desarrollo
Urbano de Piura. Estos instrumentos t6cnicos de gesti6n, son prioritarios para
acceder en el mediano y largo plazo a financiamientos externos y diversos
programas existentes, como por ejemplo, "Altura para la Cultura", que permite a
los propietarios transferir derechos adicionales de edificaci6n (DAET); con la venta
del Certificado DAET, se restaura el bien hist6rico, generando la recuperaci6n del
patrimonio hist6rico y beneficios econ6micos para su propietario.

01 visita interinstitucional a Zona Arqueol6gica Guineal: DDC Piura, DDC Tumbes,
Municipalidad Distrital de San Jacinto (Tumbes), Direcci6n Regional de Comercio
Exterior y Turismo de Tumbes y la Jefatura del Parque Nacional Cerros de
Amotape del SERNANP, para evaluar la puesta en valor de la Zona Arqueol6gica
Monumental Guineal, ubicada en el Qhapaq Nan - Camino lnca de ta Costa y
dentro de Reserva de Biosfera del Noroeste Amotapes Manglares y Reserva
Binacional Bosques de Paz.

Elaboracion de 05 contenidos virtuales para su difusi6n por medios digitales,
ofreciendo a la ciudadania piurana una oferta cultural de fdcil acceso, mediante la
cual, a trav6s del arte e industrias culturales, de manera l0dica y diddctica,
aprende o refueza sus conocimientos sobre su Patrimonio Cultural y Diversidad
Cultural. As[ mismo, ofrece a los artistas y gestores culturales de Piura nuevas
alternativas para el desarrollo de sus habilidades expresivas mediante el uso de
recursos audiovisuales para difusi6n virtual. Las propuestas digitales no sustituyen
la experiencia presencial de un determinado espect6culo cultural; sin embargo, se
constituyen en otro tipo de experiencia que permite ampliar el acceso de la
ciudadania para el disfrute del arte y la cultura, superando distancias.
01 reuni6n nacional con enfoque intercultural: 'l Reuni6n de Evaluaci6n de
Polfticas P0blicas para la Poblaci6n Afroperuana", que congreg6 a representantes
de Gobiernos Regionales y Direcciones Desconcentradas de Cultura de Piura,
Tumbes, Lambayeque, La Libertad, Cajamarca e lca, con la finalidad de articular e
intercambiar experiencias, fortaleciendo el trabajo interinstitucional con enfoque
intercultural.

01 Taller dirigido a personal DDC para la Elaboraci6n de PIan de Salvaguardia de
Expresiones lnmateriales en el Departamento de Piura.
01 Expediente presentado para declaratoria de la Danza de los Diablicos de
Huancabamba como Patrimonio Cultural de la Naci6n presentado por una
Asociaci6n Cultural de Huancabamba.

4.4.4.21 DDC Puno

Conformaci6n del Consejo Provincial de Cultura con la Municipalidad Provincial
de Puno, aprobado por Ordenanza 010 - 2019-CIMPP de fecha 25 de Abril del
2019. Se ha trabajado su reglamento con un contenido de V tltulos y 37 art[culos,
el cual est6 para aprobaci6n con decreto de alcaldia, alcanzado seg0n acta de
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aprobaci6n del reglamento por los agentes culturales de fecha 27 de Noviembre
2019.
Se ha continuado con las reuniones del Comite de Salvaguardia de la festividad
de la Candelaria - Patrimonio lnmaterial de la Humanidad.
En coordinaci6n con la Municipalidad Distrital de Zepita, actualizaci6n del
expediente Tecnico de Restauraci6n y Puesta en Valor del Templo San Pedro y
San Pablo de Zepita

En Coordinaci6n con la Municipalidad Distrital de Orurillo, se logr6 la elaboraci6n
del expediente Tecnico de Restauraci6n y Puesta en valor del Templo Santa Cruz
de Orurillo.

Se ha inaugurado la restauraci6n del templo San Andr6s de Atuncolla.
Acuerdo con Municipalidad Provincial de Chucuito Juli, Juliaca, para ejecuci6n de
proyecto revalorando nuestro Patrimonio Hist6rico.
lluminaci6n exterior en el templo - museo San Juan de Letr6n de Juli.
Se implement6 c6maras de seguridad en el templo - Museo San Juan de Letr6n
de Juli.

Capacitaci6n a Municipalidades en el proceso de elaboraci6n de perfiles y
expedientes t6cnicos de restauraci6n.
Ejecuci6n de trabajos de limpieza en el Templo Santa Catalina de Juliaca,
Obelisco de Az6ngaro.
Ejecuci6n de apuntalamiento de torre del templo de Taraco en coordinaci6n con la
Municipalidad Distrital correspondiente y parroquia.
Alianza estrat6gica de trabajo con el Colegio de Arquitectos, UNAP, UANCV,
Colectivos culturales.
Se ha logrado firmar el convenio para que a trav6s de la Direccion
Desconcentrada de Cultura de Cusco, se restaure los templos:

. Santa Cruz de Jerusal6n de Juli.

. Templo Santa Cruz de Orurillo.

. Nuestra Sefiora de la Asunci6n de Az6ngaro (ll Componente - Obras
de Arte)

. Se ha realizado el mantenimiento preventivo del lnca Uyo en el distrito de
Chucuito

. Se ha llevado a cabo acciones de prevenci6n en sitios arqueol6gicos frente a los
fen6menos naturales (Lluvias).

. Coordinaciones con la Municipalidad de Salcedo y tecnol6gico Jose Antonio
Encinas para la implementaci6n de protecci6n y cartel de sefializaci6n a los
petroglifos de Salcedo

. Se logr6 la Declaratoria como Patrimonio Cultural inmaterial de:
. Conocimientos, t6cnicas y pr6cticas asociadas a la producci6n de la

cer6mica tradicional de la Comunidad Checca Pupuja.

. Danza Chunchos de esquilaya de Ayapata.

- Elaboraci6n de la agenda de grupo Regional de Trabajo de pueblos
indigenas de Puno GRTPI Puno.

- Capacitaci6n para los facilitadores de lengua indfgena
- Talleres de revitalizaci6n de la lengua Uro.
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- Conversatorio para el fortalecimiento de educaci6n intercultural bilingUe
ETB.
Participaci6n en el proceso de la consulta previa de la reglamentaci6n de la
ley de Cambio clim6tico.
Se mejoro el sistema de iluminaci6n en la galeria de exhibici6n Francisco
Montoya Riquelme.
Organizaci6n de taller de mdscaras durante 15 dias, en yeso.
Desarrollo de taller de curadur[a con ponente franc6s.
Desarrollo de noches culturales mensuales.
Realizaci6n de actividades que han involucrado a artistas y gestores
culturales de la ciudad de Huaraz contribuyendo a vigorizar su identidad
cultural a cargo delArea de lndustrias Culturales y Artes.
Publicaci6n del libro de la Pandilla Punefia.
Organizaci6n de Feria del libro 2019 con miras al bicentenario, con la
Municipalidad Provincial de Puno, Universidad Nacional de Altiplano,
Grupo Pluralidades.
Organizaci6n del l! Festival del libro Gamaliel Churata, con la
Municipalidad Provincial de Puno y la Universidad Nacional delAltiplano.
Se ha concluido con la edici6n del libro, donde se resalta los valores de los
templos de la regi6n.

4.4.4.22 DDC San Martin

Trabajo coordinado con la Municipalidad Provincial de Moyobamba, Municipalidad
Provincial de Rioja, Municipalidad Provincial de San Martln, Municipalidad
Provincial de Lamas y las Direcciones Regionales de Educaci6n, Salud, Comercio
Exterior y Turismo, para la realizaci6n de actividades culturales, celebraci6n de
carnavales, muralizaci6n y propuestas de actividades para agenda cultural
regional Bicentenario.
Se ha coordinado acciones con la Oficina Regional de Pueblos lndigenas y la
Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regional de San Martfn, para
continuar con el proceso de la Transversalizacion del Enfoque lntercultural en la
Gesti6n P(blica y la implementaci6n del Sello lntercultural.
Se ha editado y publicado 28 libros bajo el sello de Trocha Cultural, un proyecto
de publicaciones sobre la literatura amaz6nica, principalmente de j6venes talentos
y algunos consagrados escritores.
Soporte t6cnico a los equipos t6cnicos de formulaci6n de proyectos de las
instituciones p0blicas.

Trabajo con el SERNANP para la actualizaci6n del Plan de Manejo - Componente
Cultural del Parque Nacional Rio Abiseo. Asi como la atenci6n al Convenio
Especifico suscrito entre el GORE San Martin, SERNANP y Ministerio de Cultura,
en atenci6n al Sitio Arqueol6gico Pajat6n.
Participaci6n y acompaframiento al proceso dirigido por la Oficina de Resoluci6n
de Conflictos de la PCM, en relaci6n alcambio de denominaci6n del Barrio Kichwa
ElWayku de Lamas.
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Digitalizaci6n y lanzamiento del recorrido virtual del Museo Departamental de San
Martin.
Realizacion del Taller de Capacitaci6n en procedimientos PMA y CIRA, con la
presencia del director de la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico
lnmueble y de la directora de la Direcci6n de Calificaci6n de lntervenciones
Arqueol6gicas del Ministerio de Cultura, dirigido a funcionarios p0blicos y Oficinas
ejecutoras y formuladoras de proyectos de la regi6n San Martin.

4.4.4.23 DDC Tacna

!nicio del proceso administrativo sancionador (PAS) correspondiente a un
inmueble de la zona monumental de Tacna con lo que se tiene la ejecuci6n del
100o/o de lo programado en el POI 2019.
Se atendieron afectaciones contra el patrimonio cultural de la naci6n en los
siguientes sitios arqueol6gicos: Cerro Para, Complejo Miculla Pachla, Sama
Antigua; y en los sitios hist6ricos: de Campo de Batalla del Alto de la Alianza asi
como en seis inmuebles pertenecientes a la zona monumental de Tacna (calle
San Martin).
De acuerdo con lo programado, se cumpli6 con el envio de los expedientes de 36
inmuebles declarados Patrimonio Cultural para el registro de Carga Cultural en
Registros P0blicos por parte de la Direcci6n de Patrimonio Hist6rico.
Doce nuevos inmuebles ubicados en la zona monumental de Tacna se sujetaron a
la normatividad vigente respecto a avisaje publicitario, con lo que 96% de
negocios establecidos en la Av. San Martin, principal arteria de la ZMT, se han
sujetado a la norma.

Se remiti6 al COEN - Cultura las fichas de evaluaci6n de daftos y el andlisis de
necesidades complementario del patrimonio cultural correspondiente a 37
inmuebles afectados por el fen6meno de lluvias intensas, los cuales fueron
previamente inspeccionados por elArquitecto de la oficina de Patrimonio Hist6rico
de la DDC Tacna.
Cuatro expedientes para la Declaratoria de inmuebles como Patrimonio Cultural
de la Naci6n fueron tramitados en los 0ltimos meses, actualmente se encuentran
en la DPHI.

Colocaci6n de hitos y muros en la totalidad de v6rtices del poligono del Escenario
de la batalla delAlto de la Alianza, Patrimonio Cultural de la Naci6n.
Digitalizaci6n de visitas guiadas a los dos museos bajo nuestra administraci6n:
Museo Hist6rico Regionaly Museo de Peafias en coordinaci6n con la OGETIC.
Frente a la situaci6n de emergencia suscitada como consecuencia de las lluvias
an6malas se tomaron medidas de contingencia que consistieron en inspecciones
oculares a todos los sitios arqueol6gicos existentes en las zonas declaradas en
emergencia. De la totalidad de zonas arqueol6gicas existentes en las zonas
declaradas en emergencia solo dos (02) han sufrido afectaciones "Cuevas de
Toquepala" y "Petroglifos de Mirave", ante lo cual se cumpli6 oportunamente con
el envlo de las fichas EDAN al COER Y COEN respectivamente.
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Conmemoraci6n del nacimiento de Don Jorge Basadre Grohoman mediante
organizaci6n conjunta interinstitucional con Gobierno Regional, la Municipalidad
Provincial, la Universidad Nacional y el Centro Cultural "Casa Basadre"
Ceremonia de homenaje a la memoria del poeta Federico Barreto, el "Cantor del
Cautiverio"
Planificaci6n y evaluaci6n de actividades relevantes en espacios p0blicos
descentralizados y de convocatoria masiva destinados a la disminuci6n de
brechas de oportunidades de apreciaci6n artlstica y valoraci6n del arte y la cultura
de expresiones como: danza, teatro, pl6sticas, literatura, fotografia, etc.
Desarrollo de un ciclo de cine en la Biblioteca P0blica de Tacna con la proyecci6n
de pellculas cuyos guiones se basan en libros a fin de fomentar la lectura y
promover la asistencia de lectores a actividades complementarias.
Desarrollo de un ciclo de conversaciones con literatos locales denominado: "Caf6
literario" con una respuesta positiva de parte de la comunidad.
Desarrollo del programa "Libertad de la palabra" en el Centro de Rehabilitaci6n
(CRASS) de Pocollay de Tacna.
Presentaci6n de la orquesta Sinf6nica de Arequipa en un evento gratuito y
masivo, gracias a la gesti6n realizada con la Direcci6n de Cultura de Arequipa y la
Municipalidad Provincial de Tacna.
Concurso de fotografla "Tacna desde el lente de su gente"
Concurso literario "Poeta Adolescente"
Difusi6n de convocatorias nacionales de los fondos concursables del Ministerio de
Cultura a trav6s de la Direcci6n de Artes e lndustrias Culturales.
Gestiones para la presentaci6n del libro que recoge la investigaci6n sobre la
"Festividad del Seffor de Locumba" Ritualidades transfronterizas en el sur
peruano, expresi6n declarada como Patrimonio Cultural de la Naci6n y con miras
a ser declarado como Patrimonio Cultural lnmaterial de la Humanidad.
Publicaci6n del libro "Afro Sama" que recoge informaci6n sobre los resultados de
una investigaci6n realizada en la comunidad de afrodescendientes de la localidad
de Sama, en la regi6n de Tacna.
Realizaci6n del encuentro intercultural "Suma Jakafra" orientado al fortalecimiento
de la identidad aimara en la regi6n de Tacna.
Desarrollo de dos talleres sobre difusi6n de la agenda Bicentenario, el primero con
estudiantes universitarios y el segundo con gestores culturales y artistas a fin de
recoger informaci6n y sugerencias para la organizaci6n del cabildo Tacna 2019.
Firma de un acta de compromisos de involucrados para la restauraci6n y puesta
en valor del edificio de la Gobernaci6n de Tacna con el Gobierno Regional, la
Prefectura (Ministerio del lnterior) y el Poder Judicial.

a

a

a

4.4.4.24 DDC Tumbes

. Protecci6n del Patrimonio Cultural mediante.

. Charlas relacionadas en Defensa y Protecci6n del Patrimonio Cultural,
racismo, igualdad de g6nero, etc. dirigido a diferentes colegios
p(blicos y privados para sensibilizar a los nifros y adolescentes en la
identificaci6n de sus tradiciones, costumbres y cultura, al trato

379



J373 3

igualitario entre hombres y mujeres y el respeto a cada persona sin
importar su condici6n social, raza ylo idioma u otros. Estas Charlas se
llevaron a cabo junto con actividades l0dicas dirigidas por el Grupo de
Teatro Entretelones.
Levantamiento fotogram6trico (a6reo y terrestre) y topogrdfico para el
diagn6stico del estado de conservaci6n y propuesta de actividades de
emergencia en el sitio arqueol6gico de Rica Playa sectores l, ll y lll y
tramo del Camino lnca.
Presentaci6n de Diagn6stico del estado de conservacion y propuesta
de actividades de emergencia en el Sitio Arqueol6gico de Rica Playa
sector 1,2 ,3 y Tramo Camino lnca, al Gobierno Regional de Tumbes y
Municipalidad Distrital de San Jacinto.
lntervenci6n de proteccion de cabeceras en los muros del Sitio
Arqueologico Rica Playa, cubriendo con agregados la exposici6n de
estas estructuras (las cuales se encuentran casi a nivel superficial).

Operativo de prevenci6n del delito con personal de la sede central, DDC Tumbes,
PNP y Fiscalla, por lo cual se exhort6 al cumplimiento de las recomendaciones
dadas sobre la ejecuci6n de un proyecto integral de intervenci6n y Puesta en
Valor para su uso social.

I Concurso Regional de Cumananas (consideradas Patrimonio Cultural de la
Naci6n) dirigido a instituciones educativas de nivel primaria y secundaria, con el
objetivo de preservar esta expresi6n cultural.
concurso de villancicos "Amor y Paz" como acercamiento de la DDC Tumbes
hacia la poblaci6n afrodescendiente del sector de Ufra de Gato.
Activaciones Culturales - Museo Puertas Abiertas, la DDC Tumbes viene
realizando actividades en promoci6n y difusi6n del Museo Cabeza de Vaca, en el
mes de marzo y mayo se llev6 a cabo esta actividad, que consisti6 en trasladar
ida y vuelta a todas las personas interesadas completamente gratis hacia el
Museo Cabeza de Vaca, donde se realiz6 un recorrido en el Museo y Huaca del
Sol, como tambi6n la presentaci6n de diferentes grupos Artisticos netos de
Tumbes.
I Festival de Danzas Folcl6ricas interinstitucionales, dirigido a alumnos de nivel
secundaria de todo el departamento de Tumbes.
I Concurso Regional de Marinera, dirigido a estudiantes de nivel inicial, primaria y
secundaria.

Coordinaci6n y gesti6n ante el Gobierno Regional de Tumbes con la finalidad de
realizar

Culminaci6n del techado de la Huaca del Sol de la Zona Arqueol6gica
Monumental Cabeza de Vaca por medio de la continuaci6n del
Convenio lnterinstitucional entre el Gobierno Regional de Tumbes y el
Ministerio de Cultura iniciado en la d6cada pasada.
En coordinaci6n con la Comisi6n del Bicentenario, el proyecto de
construcci6n del Museo en Cabeza de Vaca, distrito de Corrales,
Tumbes.
Creaci6n de la Gerencia Regional de Cultura, por parte del Gobierno
Regional, con la cual se trabajarl temas relacionados a la protecci6n,
defensa y salvaguarda del patrimonio cultural material e inmaterial,
eventos culturales, etc. ambientes adecuados que cuenten con las
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medidas de seguridad. Asimismo la DDC Tumbes y el Museo Cabeza
de Vaca cuentan con un plan de Contingencia y con el Certificado de
Defensa Civil.

4.4.4.25 DDC Ucayali

Se lo916; (i) ldentificar una zona arqueol6gica de vasijas que a la fecha se
encuentra en la fase de estudio, (ii) Recuperaci6n de piezas arqueol6gicas de
cerSmicas lsconahuas y (iii) recuperaci6n de amonites de una colecci6n particular,
aunque la regi6n Ucayali no goza de arquitecturas legadas por culturas anteriores.
Se trabaj6 actividades artisticos culturales con los nueve puntos de cultura que
cuenta la regi6n, siendo las m6s representativas: (i) Vll! festival nacional y V
festival internacional Caretas Amaz6nicas, (ii) lmplementaci6n de la biblioteca
segundo cavero Arista y (iii) proyecci6n de pelicular peruanas en AAHH alejados
de la ciudad (iv) 2018 y 2029 el encuentro de danzas peruanas por el di dia
internacional de la danza en el mes de abril. (v) el 2018 y 2019 de realizo el ly ll
festival de m[sicos ucayalinos, en el mes de noviembre.
Trabajos coordinados con la Universidad intercultural de la Amazonia Peruana
para actividades relacionadas a los pueblos indigenas. (i) dia internacional de la
lengua materna 2020, con expositores regionales y nacionales (ll) festival de los
juegos ind[genas tradicionales.
Se logr6 la coordinaci6n y articulaci6n con la Organizaci6n Regional AIDESEP
Ucayali - OMU, y coshicox para el desarrollo de actividades propuestas por las
organizaciones indlgenas y la Direccion Desconcentrada de Cultura.
Se realiz6 la coordinaci6n con el lnstituci6n Nacional Penitenciario - !NPE, para
que se pueda establecer un trato intercultural con los internos indlgenas.
Se emitieron ordenanzas municipales que prohiben el racismo y la discriminaci6n
6tnica racial en los distritos y provincias de la regi6n Ucayali.
Primera mesa de coordinaci6n de actividades culturales 2020conla participaci6n
de instituciones p0blicas y privadas de la regi6n Ucayali, asi como tambi6n a las
organizaciones culturales de la regi6n.
La DDc lleva lazos estrechos con las comunidades indlgenas con los lideres y
comuneros.
Coordinaciones constantes y alianzas estrat6gicas con salud y educaci6n.

4.4.5 Oficina de Control lnstitucional

Del 8 de diciembre de 2019 al 30 de mayo de 2020, se tiene los siguientes
resultados:

J37q2

SERVICIO DE CONTROL CANT. DOCUMENTO RESULTANTE

Afio 2019

Servicios Relacionados lnforme n.' 038-201 9-OC|/MC
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SERVICIO DE CONTROL CANT. DOCUMENTO RESULTANTE

Afio 2019

Afro2020

Servicio de Control
Simult6neo

Orientaci6n de
Oficio

14

lnforme n.' 001 -2020-0Cl/5765-500
I nforme n." 002-2020-OCU5765-SOO
I nforme n.' 003-2020-OCy5765-SOO
lnforme n.' 004-2020-OCU5765-SOO
lnforme n." 007 -2020-OC|/5765-SOO
lnforme n.' 008-2020-OCU5765-SOO
lnforme n." 01 0-2020-OCl/5765-S00
lnforme n.' 0'l'l -2020-OC|/5765-SOO
I nforme n." 012-2020-OCU5765-SOO
lnforme n.' 01 3-2020-OCU5765-SOO
I nfo rm e n." 01 4-2020-OCU5765-SOO
lnforme n.' 01 6-2020-OCl/5765-5OO
lnforme n. " 020-2020-OCU5765-SOO
I nforme n." 021 -2020-OC|/5765-SOO

Visita de Control 7

lnforme de Visita de Control n." 005-2020-
ocu5765-SVC.
lnforme de Visita de Control n." 006-2020-
ocvs765-svc.
lnforme de Visita de Control n.' 009-2020-
ocl/576s-svc.
lnforme de Visita de Control n.' 015-2020-
oct/5765-SVC.
lnforme de Visita de Control n." 017-2020-
ocy5765-SVC.
lnforme de Visita de Control n." 018-2020-
ocv576s-SVC.
lnforme de Visita de Control n.' 019-2020-
oct/576s-SVC.

Servicios Relacionados 7

Oficio n.' 000001-2020-OCl/MC.
lnforme de Alerta de Control n." 001-2020-
ocvMc.
lnforme n.' 001 -2020-OCl/IvlC.
lnforme de Alerta de Control n.' OO2-2020-
oct/Mc.
lnforme n.' 003-2020-OCl/MC.
lnforme de Alerta de Control n." 003-2020-
ocr/Mc.
Oficio n." 000039-2020-OC|/MC.
lnforme n." 004-2020-OC|/MC.
Ofi cio n.' 000051 -2020-OCI/MC.

En ese sentido, el Organo de Control lnstitucional, en el periodo del 8 al 31 de diciembre
de 2019 comunic6 a su Despacho Ministerial el informe derivado del servicio relacionado
y del 01 de enero al 30 de mayo de2020, comunic6 el inicio de un (1) servicio de control
posterior y ocho (8) servicios de control simult6neo (7 Visitas de Control y 1 Control
Concurrente), las cuales fueron acreditadas ante el Despacho Ministerial, mediante la
documentaci6n siguiente:

Afio 2019

Remisi6n de informe derivado del servicio relacionado:

lnforme n.'038-2019-OC|/MC "Verificaci6n Mensual de Registros de INFOBRAS",
correspondiente al perlodo del 2 al 13 de diciembre de 2019. Remitido al Titular
con Ofido n." D000180-2019-OC|/MC de 13 de diciembre de 2019.

13731
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Comunicaci6n de inicio de servicios de control posterior:

Servicio de Control Espec[flco a Hechos con Presunta lrregularidad en las
"Contrataciones efectuadas a persona natural o jurldica para ejecuci6n de
actividades motivacionales y otros servicios para el Ministerio de Cultura".
Acreditada con Oficio n." 000063-2020-OCllMC de 26 de mayo de2020.

Comunicaci6n de inicio de servicios de control simult5neo:

Visita de Control para la "Conservaci6n y protecci6n de los bienes culturales
recuperados del Proyecto de lnvestigaci6n Puesta en valor de los Conjuntos
Arquitect6nicos 1 y 3 del Sector I y la Ampliaci6n y Mejoramiento del Cerco
Perim6trico de la Zona Arqueol6gica Monumental Huayc6n de Pariachi".
Acreditada con Oficio n." 000018-2020-OCllMC de 29 de enero de2020.

Visita de Control para la "Conservaci6n y protecci6n de los bienes culturales
custodiados por el Museo de Sitio Huallamarca". Acreditada con Oficio n.'
000019-2020-OC|/MC de 30 de enero de2020.

Visita de Control para la "Medidas de Conservaci6n y protecci6n de las Zonas
Arqueol6gicas Monumentales Karajia y Revash, ubicadas en el departamento de
Amazonas". Acreditada con Oficio n." 000027-2020-OCllMC de 10 de febrero de
2020.

Visita de Control para la "Conservaci6n, protecci6n y puesta en valor del Complejo
Arqueologico de Ku6lap ubicado en el distrito de Tingo, departamento de
Amazonas". Acreditada con Oficio n.'000028-2020-OCllMC de 10 de febrero de
2020.

Visita de Control para la "Medidas de Protecci6n y Conservaci6n de las Zonas
Arqueol6gicas de Cuarto del Rescate y Ventanillas de Otuzco, ubicadas en el
departamento de Cajamarca". Acreditada con Oficio n.'000046-2020-OCllMC de
02de marzo de2020.

Visita de Control para la "Medidas de Protecci6n y Conservaci6n de las Zonas
Arqueol6gicas Monumentales de Callacpuma y Kuntur Wasi, ubicadas en el
departamento de Cajamarca". Acreditada con Oficio n." 000047-2020-OCllMC de
02 de matzo de 2020.

Visita de Control para la "Conseryacion y Protecci6n de los bienes culturales
custodiados en el Museo Arqueol6gico y Etnogr6fico del Conjunto Monumental
Bel6n, en el departamento de Cajamarca". Acreditada con Oficio n." 000048-2020-
OCI/MC de 02 de mazo de2020.

Control Concurrente a la "Acciones adoptadas por el Ministerio de Cultura para la
protecci6n de los pueblos indlgenas u originarios en el marco del Estado de

_J3',T30
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Emergencia Nacional por el COVID-19". Acreditada con Oficio n." 000062-2019-
OCI/MC de 26 de mayo de 2020.

Comunicaci6n de inicio de servicios relacionados:

Recopilaci6n de lnformaci6n "Contrataci6n del personal y Declaraci6n Jurada bajo
los Regimenes del Decreto Legislativo n." 276 y n." 278 de la Unidad Ejecutora
002: Cusco y Direcci6n Desconcentrada de Cultura Cusco). Acreditada con Oficio
n.' 000049-2020-OCllMC de 06 de matzo de 2020.

. Verificaci6n de los cargos obligados a la presentaci6n de Declaraciones Juradas
de lngresos Bienes y Rentas. Acreditada con Oficio n.'000052-2020-OCllMC de
10 de marzo de2020.

Asimismo, en el perlodo 2019, se remiti6 un (1) informe derivado de servicio relacionado
y en el periodo 2020, se remitieron veinti0n (21) informes derivadas delservicio de control
simult6neo (14 informes de orientaci6n de oficio y 7 informes de visita de control) y nueve
(9) informes derivados de servicios relacionados; los cuales fueron comunicados al
Despacho Ministerial, mediante la documentaci6n siguientes:

Remisi6n de informes derivados del servicio de control simult6neo:

o lnforme de Orientaci6n de Oficio n.' 001-2020-OC\15765-SOO "lmplementaci6n
del Organo lnstructor con profesionales de arqueologia y arquitectura para la
elaboraci6n de los informes t6cnicos en la tramitaci6n de los procedimientos
administrativos sancionadores por afectaciones al Patrimonio Cultural de la
Naci6n en la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de la Libertad". Remitido al
Titular con Oficio n.' 00001 1-2020-OC|/MC de 21 de enero de 2020.

. lnforme de Orientaci6n de Oficio n." 002-2020-OC|/5765-SOO "Estado situacional
de las medidas de protecci6n de las zonas arqueologicas del departamento de La
Libertad". Remitido al Titular con Oficio n." 000012-2020-OC|/MC de 21 de enero
de2020.

. lnforme de Orientaci6n de Oficio n.o 003-2020-OC|/5765-SOO "Control de
garantlas otorgadas por sistemas de alarmas instaladas en el Templo San Juan
Bautista de Coraque en la Region Cusco". Remitido al Titular con Oficio n.'
000020-2020-OC|/MC de 31 de enero de 2020.

. lnforme de Orientaci6n de Oficio n.o 004-2020-OC|/5765-SOO "Proceso de
adecuaci6n de la Reserva Territorial Kugapakori, Nahua y otros (RTKNN) a
Reserva lndigena". Remitido al Titular con Oficio n.' 000021-2020-OCllMC de 31
de enero de2020.

. lnforme de Visita de Control n.o 005-2020-OC|/5765-SVC "Conservaci6n y
protecci6n de los bienes culturales custodiados por el Museo de Sitio
Huallamarca". Remitido al Titular con Oficio n." 000024-2020-OCllMC de 05 de
febrero de 2020.
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lnforme de Visita de Control n.o 006-2020-OC|/5765-SVC "Conservaci6n y
protecci6n de los bienes culturales recuperados del Proyecto de lnvestigaci6n
"Puesta en valor de los Conjuntos Arquitect6nicos 1 y 3 del Sector I y la
Ampliaci6n y Mejoramiento del Cerco Perim6trico de la Zona Arqueol6gica
Monumental Huayc6n de Pariachi". Remitido al Titular con Oficio n." 000025-
2020-OC|/MC de 06 de febrero de 2020.

lnforme de Orientacion de Oficio n." 007-2020-OC|/5765-500 "Estado situacional
de las medidas de protecci6n de laZona Arqueol6gica Monumental HuaycSn de
Pariachi". Remitido alTitular con Oficio n." 000026-2020-OCUMC de 07 de febrero
de 2020.

!nforme de Orientaci6n de Oficio n." 008-2020-OC|/5765-S00 "Estado situacional
del Almac6n Central de la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Cusco".
Remitido al Titular con Oficio n.' 000030-2020-OCllMC de 13 de febrero de 2020.

lnforme de Visita de Control n.o 009-2020-ocl/5765-Svc 'Medidas de
Conservaci6n y proteccion de las Zonas Arqueologicas Monumentales Karajia y
Revash, ubicadas en el departamento de Amazonas". Remitido al Titular con
Oficio n.'000034-2020-OCllMC de 19 de febrero de2020.

lnforme de orientaci6n de oficio n.' 010-2020-ocll576s-soo "Baja fisica y
contable de suministros de c6mputo por plazo de vigencia vencido". Remitido al
Titular con Oficio n.' 000035-2020-OCllMC de 20 de febrero de2020.

lnforme de orientacion de oficio n.o 011-2020-ocl/5765-Soo 'Proceso de
Tramitaci6n y Atenci6n de Solicitud de Acceso a la !nformaci6n PUblica'. Remitido
al Titular con Oficio n.' 000036-2020-OCllMC de 21 de febrero de2020.

lnforme de orientaci6n de oficio n.o 012-2020-ocl/5765-soo "Proceso de
Atenci6n de Denuncia Ciudadana". Remitido al Titular con Oficio n." 000040-2020-
OCI/MC de 25 de febrero de 2020.

lnforme de Orientaci6n de Oficio n.' 013-2020-OCI/5765-SOO "Autorizaci6n y
prorroga de plazo de salida temporal de bienes culturales muebles integrantes del
Patrimonio Cultural de la Naci6n para exposici6n en el extranjero". Remitido al
Titular con Oficio n.' 000041 -2020-OCllMC de 25 de febrero de 2020.

lnforme de Orientaci6n de Oficio n." 014-2020-OCI/5765-SOO "Estado situacional
de los procedimientos administrativos sancionadores por afectaciones al
Patrimonio Cultural de la Nacional, iniciados por la Direcci6n Desconcentrada de
Cultura de Cajamarca". Remitido al Titular con Oficio n.'000042-2020-OCllMC de
26 de febrero de 2020.

lnforme de Visita de Control n.o 015-2020-OCI/5765-SVC "Conservaci6n,
protecci6n y puesta en valor del Complejo Arqueol6gico de Ku6lap ubicado en el
distrito de Tingo, departamento de Amazonas". Remitido al Titular con Oficio n.'
000044-2020-OC|/MC de 28 de febrero de 2020.
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lnforme de Orientaci6n de Oficio n." 016-2020-OC\15765-SOO "Prohibici6n de
doble percepci6n de ingresos econ6micos del Estado en la direccion
Desconcentrada de Cultura Cusco". Remitido al Titular con Oficio n." 000050-
2020-OCllMC de 09 de marzo de 2020.

lnforme de Visita de Control n.'017-2020-OC|/5765-SVC "Medidas de Proteccion
y Conservacion de las Zonas Arqueol6gicas de Cuarto del Rescate y Ventanillas
de Otuzco, ubicadas en el departamento de Cajamarca". Remitido al Titular con
Oficio n.' 000053-2020-OCllMC de 10 de matzo de 2020.

lnforme de Visita de Control n.o 018-2020-OC|/5765-SVC "Conservaci6n y
Protecci6n de los bienes culturales custodiados en el Museo Arqueol6gico y
EtnogrSflco del Conjunto Monumental Bel6n, en el departamento de Cajamarca".
Remitido al Titular con Oficio n." 000054-2020-OCllMC de 11 de matzo de 2020.

lnforme de Visita de Control n." 019-2020-OCI/5765-SVC "Medidas de Protecci6n
y Conservaci6n de las Zonas Arqueol6gicas Monumentales de Callacpuma y
Kuntur Wasi, ubicadas en el departamento de Cajamarca". Remitido al Titular con
Oficio n.' 000056-2020-OCllMC de 13 de marzo de 2020.

lnforme de Orientaci6n de Oficio n." 020-2020-OC115765-SOO "Relaci6n de
artistas y gestores culturales como beneficiarios del subsidio econ6mico
monetario en el marco de la Emergencia Sanitaria Nacional (COVID-19),'.
Remitido al Titular con Oficio n." 000057-2020-OCllMC de 12 de mayo de 2020.

lnforme de Orientaci6n de Oficio nj 021-2020-OC\15765-SOO "Afectaciones a la
Ciudad Sagrada de Caral - Supe, durante el Estado de Emergencia Nacional
(COVID-19)". Remitido al Titular con Oficio n.'000059-2020-OCllMC de 21 de
mayo de 2020.

Remisi6n de informes derivados del servicio relacionado:

Anexo n.o 2'. Formato para la publicaci6n de recomendaciones del informe de
auditoria orientadas a mejorar la gesti6n de la entidad, correspondiente al periodo
del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2019. Remitido al Titular con Oficio n.'
000001-2020-OC|/MC de 8 de enero de2020.

lnforme de Alerta de Control n.' 001-2020-OC|/MC. Remitido al Titular con Oficio
n.'000010-2019-OC|/MC de 21 de enero de2020.

lnforme n." 001-2020-OC|/MC "Seguimiento de las acciones para eltratamiento de
los riesgos resultantes del Control Simultaneo", correspondiente al perlodo del 1

de julio al 31 de diciembre de 2019. Remitido al Titular con Oficio n." 000014-
2020-OCllMC de 22 de enero de2020.

lnforme de Alerta de Control n." 002-2020-OC|/MC. Remitido al Titular con Oficio
n.' 000016-2020-OCllMC de 24 de enero de 2020.
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lnforme n.' 003-2020-OC!/MC "Verificaci6n Mensual de Registros de INFOBRAS',
correspondiente al periodo del2 al31 de enero de 2020. Remitido al Titular con
Oficio n." 000022-2020-OCllMC de 31 de enero de2020.

lnforme de Alerta de Control n.' 003-2020-OC|/MC. Remitido al Titular con Oficio
n." 000038-2020-OCllMC de 21 febrero de2020.

Hoja lnformativa n.' 012-2020-OC!/MC. Remitido al Titular con Oficio n.'000039-
2020-OC|/MC de 21 febrero de 2020.

lnforme n." 004-2020-OC|/MC "Verificaci6n Mensual de Registros de INFOBRAS",
correspondiente al periodo del 3 al 28 de febrero de 2020. Remitido al Titular con
Oficio n.' 000045-2020-OCllMC de 28 de febrero de 2020.

Anexo n.o 2'. Formato para la publicaci6n de recomendaciones del informe de
auditoria orientadas a mejorar la gesti6n de la entidad, correspondiente al periodo
del 1 de enero al 29 de febrero de 2020. Remitido al Titular con Oficio n.' 000051-
2020-OCllMC de 10 de marzo de2020.

4.4.6 ProcuraduriaPfblica

1.1. De Ia carga procesal.-

La carga procesal de la oficina de Procuraduria se ha incrementado a 6,153 procesos,
los cuales se encuentran distribuidos por materias de la siguiente manera:
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Procesos Penales
Procesos Civiles
Procesos Laborales
Procesos Contencioso Administrativos
Procesos Constitucionales
Procesos Arbitrales
Procedimientos de Conciliacion

3627
396

1584
352

160
19

15

La Procuradurla P[blica contin0a ejerciendo la representaci6n juridica de los Organismos
P0blicos adscritos al Ministerio, tales como lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n
(!RTP), Biblioteca Nacional del Perf (BNP) y Archivo General de la Naci6n (AGN).

1.2. De los recursos logisticos y humanos.-

En cuanto al material logistico, lamentablemente se mantienen las mismas condiciones
seflaladas al inicio de la gesti6n, las cuales est6n referidas al deficit en la atenci6n de
material logistico, tales como impresoras, escritorios, sillas, atenci6n de movilidad para la
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participaci6n en las diligencias y necesidad de implementar el archivo para los legajos
judiciales que se encuentran en tr6mite, situaci6n que a pesar de haber sido sehalada en
los 0ltimos informes de transferencia de gesti6n no han sido atendidos, siendo necesario
prestar atenci6n a este aspecto que se encuentra en una situaci6n desigual a las
condiciones logisticas de otras Direcciones.

En cuanto a los recursos humanos, lamentablemente se mantienen las mismas
condiciones sefraladas al inicio de gesti6n, las cuales estdn referidas a la falta de
Procurador Adjunto, falta de un coordinador administrativo que se encargue de la gestion
administrativa y escaso n0mero de profesionales y t6cnicos con remuneraciones bajas en
comparaci6n con el personal del mismo nivel de otras direcciones, as[ mismo en cuanto a
la cantidad se mantiene el n0mero limitado de personal seffalado al inicio de la gesti6n,
es decir, se cuenta con 10 abogados CAS, 3 abogados TERCEROS (con contrataci6n
suspendida por la emergencia sanitaria), 3 asistentes legales contratados como CAS, 2
t6cnicos CAS y 4 t6cnicos TERCEROS (con contrataci6n suspendida por la emergencia
sanitaria).

Los Organismos P0blicos adscritos continUan contribuyendo con el apoyo de personal
para la atenci6n de los procesos judiciales, IRTP apoya con 2 abogados, la BNP apoya
con 1 abogado y 1 asistente, y, el AGN apoya con un abogado, en este Ultimo caso se
hace necesario contar con una asistente legal que apoye eltrabajo del abogado.

Consideramos que es prioritaria la atenci6n de los requerimientos de personal de esta
Procuraduria a fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos trazados en la defensa
jurldica de la entidad, las necesidades est6n referidas a disminuir la diferencia
remunerativa del personal frente a lo que perciben los profesionales en otras direcciones,
incrementar el n0mero de personal profesional y t6cnico, la creaci6n del cargo de
Procurador Adjunto en los instrumentos normativos internos de la entidad y la
incorporaci6n de un coordinador administrativo bajo la modalidad CAS.

1.3. De los procesos relevantes.-

En el5rea penal:

Proceso penal seguido contra Mauro Nicol6s Fern6ndez y otros (Greenpeace), por
la afectaci6n de las llneas de Nazca, se encontraba con fecha para inicio de juicio
oral contra lSlS WEIDMANN a realizarse mediante video conferencia el 04 de
mayo del2020,la acusada ha propuesto acogerse a la terminaci6n anticipada en
semejantes t6rminos que sus coacusados pagando la suma de S/ 626,624.36
Soles por concepto de reparaci6n civil. No se realiz6 la audiencia por haberse
suspendido las actividades judiciales por la declaracion del estado de emergencia
en elterritorio nacional por la pandemia del COVID 19.

Proceso penal seguido contra Hugo Alvaro Rivas Chdvez, ex Alcalde del distrito
de Cerro Azul, por delito contra el patrimonio cultural en la modalidad de omisi6n
de deberes de funci6n, cuenta con sentencia condenatoria que orden6 el pago de
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la suma de S/ 50,000.00 por concepto de reparaci6n civil, se encuentra pendiente
el cobro de la reparaci6n civil.

Proceso penal seguido contra Alain Marino De la Cruz y otro, por el delito contra el
patrimonio cultural, se emiti6 sentencia condenatoria ordenando pago de
reparaci6n civil y restituci6n del predio usurpado ubicado en la jurisdicci6n del
Paucar del Sara Sara - Ayacucho. Se encuentra pendiente la emisi6n de nueva
sentencia aldeclararse nula la sentencia apelada.

Proceso penal seguido contra Jorge Zegarra BalcAzar y otros (funcionarios y ex
funcionarios del Ministerio de Cultura y de la Direcci6n Desconcentrada de Cultura
del Cusco y de la Municipalidad Provincial del Cusco), por delito contra el
Patrimonio Cultural en su modalidad de Omisi6n de deberes de Funcionarios
P0blicos, Destrucci6n y Alteraci6n de bienes culturales, por la destrucci6n de
andeneria y muros prehisp6nicos, asi como la demolici6n de un inmueble de la
6poca republicana, en la calle Saphy para la construcci6n del hotel Four Points by
Sheraton en el Cusco y contra la Fe P(blica en su modalidad de Falsedad
ideol6gica en agravio del Estado. Se encuentra vencido el plazo de la
investigacion preparatoria. La 3' Fiscalla Superior Penal del Cusco ha resuelto el
Recurso de Elevaci6n formulado por la Procuraduria P0blica y otros, disponiendo
declarar la nulidad de las disposiciones fiscales de Adecuaci6n, Archivo y
Prescripci6n, ordenando formalizar investigacion preparatoria contra funcionarios
de la DDC del Cusco, Municipalidad del Cusco y representantes de la Empresa R
& G SAC por delitos de Atentados contra Monumentos Arqueol6gicos, Destrucci6n
y Alteracion de bienes pre hisp6nicos y Destrucci6n y Alteraci6n de bienes
distintos a la 6poca hisp6nica y contra la Fe P0blica, que se considere a la
Empresa R & G SAC como Tercero Civil responsable y se inicie investigaci6n
preliminar por delitos de corrupci6n de Funcionarios. Esta disposici6n ha sido
materia de pedido de aclaraci6n por parte de la Fiscalia Provincial, pedido que se
encuentra pendiente de resolver por el Superior.

lnvestigaci6n preliminar seguida ante la Segunda Fiscalla Provincial Penal de La
Convenci6n - Cusco, contra los representantes legales de la empresa
HELIAMERICAS S.A. por delito contra el patrimonio cultural, por afectaciones al
Parque Arqueol6gico CHOQUEQUIMO, al haber sobrevolado y aterrizado un
helicoptero en dicho Parque Arqueol6gico, el caso se encuentra en lnvestigaci6n
Preliminar.

Investigaci6n fiscal relacionada con la sustracci6n del manuscrito del General San
Martin, por el cual se otorg6 libertad a una esclava por su colaboraci6n con el
ej6rcito libertador, investigaci6n que se deleg6 a la Policia especializada en delitos
contra el patrimonio cultural, a cargo de la Direcci6n de Policia Fiscal, se emiti6
Atestado Policial determinando presunta responsabilidad en el sefror Junior Alex
Chavez Javier, sin embargo, la Fiscal de la 53 Fiscalia Provincial Penal de Lima
emiti6 disposici6n solicitando la ampliaci6n de la investigaci6n policial por 30 dias
a fin que la Policia Fiscal realice diligencias complementarias, las mismas que han
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concluido y se remiti6 atestado policial al Ministerio P0blico, instancia que
encuentre calificando el caso para posterior formulaci6n de denuncia penal.

En el 5rea laboraly contencioso administrativo:

Proceso laboral sobre indemnizaci6n por dafios y perjuicios y otros, interpuesta
por Marco Alejandro Montesinos Amanga y otros, por el fallecimiento del sefror
Florencio Montesinos Mora, trabajador de la DDC Cusco, por accidente de trabajo,
pretendiendo pago de S/ 1,000.000.00 (Un Mill6n con 00/100 Soles) porconcepto
de indemnizaci6n, se emiti6 sentencia que declaro fundada en parte la demanda,
ordenando el pago de S/ 209,600.00 Soles, sin embargo, 6sta fue apelada, se
emiti6 sentencia de vista que declara fundada en parte la demanda, ordenando el
pago de S/ 40,000.00 Soles por concepto de indemnizaci6n por daflos y
perjuicios, la parte demandante interpuso recurso de casaci6n y se encuentra en
la Corte Suprema.

Procesos laborales de beneficios sociales seguidos por ex trabajadores del
Ministerio, por los cuales se pretende el pago de beneficios sociales y en otros
casos reposicion laboral, estos procesos recaen en mayor nfmero en la DDC
Cusco y en el IRTP los mismos que continrian present5ndose.

Proceso de nulidad de resoluci6n administrativa interpuesta contra la
Municipalidad de La Victoria, pretendiendo se declare la nulidad de la licencia de
edificaci6n otorgada a favor de la empresa Ohoso, para la construcci6n de un
edificio en la Av. Grau, que se encuentra dentro del drea declarada como zona
monumental, la demanda se encontraba en etapa postulatoria, se incorpor6 al
proceso a la empresa Ohoso, 6sta contest6 la demanda, se solicit6 la
incorporaci6n como litisconsorte necesario a la Municipalidad de Lima
Metropolitana, encontr6ndose pendiente de proveer dicho pedido, se declararon
infundadas las excepciones de caducidad y falta de legitimidad para obrar
propuestas por la Municipalidad de La Victoria.

Proceso de nulidad de resoluci6n administrativa pretendiendo se declare
judicialmente Ia nulidad de la Resoluci6n Directoral N' 720-DDC-CU/MC del
24.09.2014 y resoluciones modificatorias que otorgan indebidamente a los
trabajadores un bono mensual por concepto de apoyo alimentario, se admiti6 a

tr6mite y notificada al Sindicato de Trabajadores de la Direcci6n Desconcentrada
de Cultura del Cusco, 6sta propuso excepciones y contesto la demanda, se
propuso la acumulaci6n de procesos que fue declarada fundada, siendo apelada
por la demandada la Sala Superior revoc6 dicha resoluci6n y declar6 infundada la
pretensi6n de acumulaci6n de procesos, encontrdndose en tr6mite en primera
instancia.

. Proceso de nulidad de resoluci6n administrativa pretendiendo se declare
judicialmente la nulidad de la Resoluci6n Ministerial N' 190-2018-MC del 24 de
julio del 2018, mediante la cual se identific6 el agravio causado al inter6s p0blico
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por la Resoluci6n Directoral N" 720-DDC-CUS/MC del24 de setiembre del 2014,
interpuesta por el Sindicato de Trabajadores de la Direcci6n Desconcentrada de
Cultura del Cusco, la Procuradurla propuso excepciones de incompetencia y falta
de legitimidad para obrar del demandante, se contest6 demanda y se solicit6 la

acumulaci6n al proceso seguido por esta Procuraduria en el que se pretende la

nulidad de la Resoluci6n Directoral No 720-DDC-CUS/MC, se dispuso la
acumulaci6n de procesos, sin embargo, esta fue apelada y la Sala Superior
revoc6 dicha resoluci6n y declar6 infundada la pretensi6n de acumulaci6n de
procesos, encontr6ndose en tr6mite en primera instancia.

Proceso contencioso administrativo interpuesto por la empresa !nmobiliaria R & G
SAC contra el Ministerio de Cultura, pretendiendo la nulidad de la Resoluci6n
Ministerial No 141-2019-MC que declaro infundado el recurso de apelaci6n
interpuesto contra la Resoluci6n Directoral N' 1827-2019-DDC-CUC/MC que
impuso la sanci6n de multa de 800 UIT y el desmontaje del 6rea que excede el
coeficiente de edificaci6n del Hotel de la calle Saphy, distrito, provincia y
departamento del Cusco; se contest6 demanda, se encuentra en trSmite.

Proceso contencioso administrativo interpuesto por la empresa lnmobiliaria R & G
SAC contra el Ministerio de Cultura, pretendiendo la nulidad de la Resoluci6n
Ministerial No 149-2019-MC que declar6 infundado el recurso de apelaci6n
interpuesto contra la Resoluci6n Directoral No 068-2018-DDC-CUC/MC que
impuso la sanci6n de multa de 10 UIT por no haber registrado los bienes
arqueol6gicos evidenciados durante la ejecuci6n del proyecto de Evaluaci6n
Arqueol6gica (muros de andenes incas) ocasionando que no se registren las
dimensiones totales de las evidencias arqueol6gicas prehisp5nicas,
caracterizaci6n del bien cultural, elementos constructivos, filiaci6n cultural,
ocasionando la p6rdida del material cultural como elemento integrante del
patrimonio cultural de la Naci6n; se contest6 demanda, se encuentra en tr6mite.

Proceso contencioso administrativo interpuesto por la empresa lnmobiliaria R & G
SAC contra el Ministerio de Cultura, pretendiendo la nulidad de la Resoluci6n
Ministerial N" 217-2019-MC que declar6 infundado el recurso de apelaci6n
interpuesto contra la Resoluci6n Directoral No 048-2A19-DDC-CUS/MC que
impuso la sanci6n de multa de 1,000 UIT por haber realizado excavaciones
arqueol6gicas sin contar con la autorizaci6n del Ministerio de Cultura en el
inmueble de la calle Saphy N" 386, asi mismo, por el desmontaje de 4 muros
prehisp6nicos y la medida complementaria de realizaci6n de un proyecto de
intervencion autorizado por la DDC Cusco a cago de la administrada a fin de
revertir la afectaci6n producida y salvaguardar los elementos liticos; se contest6
demanda, se encuentra pendiente de calificaci6n.

. Proceso contencioso administrativo interpuesto por la Procuraduria pretendiendo
la nulidad de la Resoluci6n Directoral Nacional N' 049-2016-BNP del 26 de abril
de 2016 que aprueba el Plan de Bienestar Social de la BNP y la Resoluci6n
Directoral N' 037-2016-BNP/OA que aprueba la Directiva N' 007-2016-BNP
"Normas para la implementaci6n y funcionamiento del Programa de Bienestar:
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Apoyo Alimentario a Servidores Civiles comprendidos en el R6gimen Laboral del
Decreto Legislativo N" 276 de la BNP, se admiti6 a tr6mite la demanda, el
Sindicato propuso excepci6n de caducidad que se declar6 improcedente y se tuvo
por contestada la demanda, se encuentra en trSmite.

o Proceso contencioso administrativo interpuesto por el Sindicato de Trabajadores
delAGN, pretendiendo la nulidad de la Resoluci6n Ministerial N" 424-2018-MC se
ordene el cumplimiento del Convenio Colectivo suscrito el 31 de mayo de 2016 y
la Resoluci6n Jefatural N' 181-2016-AGN/J de 15 de setiembre de 2016, por el
que se aprueba el Programa de Bienestar sobre apoyo alimentario mediante
entrega mensual de tarjetas electr6nicas a todos los trabajadores del r6gimen del
D. Leg. 276; se admitieron las excepciones y se tuvo por contestada la demanda
por Procuraduria, se encuentra en trdmite.

En el 6rea constituciona!, civily arbitral:

o Proceso arbitral de derecho instado por el Consorcio Gran Teatro Nacional contra
el Ministerio de Cultura, a fin de resolver la controversia suscitada del Contrato N'
019-2010-SG/MC "Elaboraci6n del Expediente T6cnico, Ejecuci6n y Equipamiento
de la Obra de Construcci6n de lnfraestructura Nueva e lmplementaci6n del Gran
Teatro Nacional como eje de la cultura nacional - Lima - San Borja" celebrado
con el Ministerio de Cultura el27 de octubre del 2010, sobre liquidaci6n de obra y
conformidad de obra, se conform6 el tribunal arbitral, se present6 demanda por el
Consorcio, se contesto demanda, se formul6 reconvenci6n, se llev6 a cabo
audiencia de sustentaci6n de oposici6n a la jurisdicci6n arbitral e ilustracion de
posiciones, las partes presentaron sus respectivos informes periciales, se
program6 Audiencia Especial de Sustentaci6n de Pericias para el 06 de abril del
2020, debido al estado de emergencia y aislamiento obligatorio por la pandemia
del COVID 19 no se realiz6 la audiencia especial y se suspendi6 el proceso
arbitral.

o Proceso Arbitral de derecho instado por el Ministerio de Cultura contra la empresa
seflor Matias S.A.C. a fin de resolver la controversia suscitada del Contrato N' 27-
2019/OGA/SG/MC "Contrataci6n de Servicio de Producci6n de Eventos para la
Feria lnternacional del Libro, Lima (FlL - LIMA)'celebrado el 11 de julio de 2019
sobre indemnizaci6n por daftos y perjuicios ascendente a la suma de S/ 101

667.80 soles por concepto de da6o emergente y S/ 100 000.00 soles por concepto
de dafio moral. El 18 de noviembre del 2019 se present6 solicitud de arbitraje ante
el Centro de An6lisis y Resoluci6n de Conflictos de la PUCP y el 3 de diciembre
se corri6 traslado de nuestra solicitud a la parte contraria, 6sta no la absolvi6, se
designo como Srbitro al doctor Javier Mihail Pazos Hayashida y se otorg6 plazo
para presentar la demanda, la Procuradurla present6 demanda de indemnizaci6n
por da6os y perjuicios, se encuentra pendiente que se notifique a la demandada.

o Proceso de amparo seguido por la Federaci6n de la Nacionalidad Achuar del
Per0, pretendiendo el reconocimiento de la personalidad juridica y territorio
integral de la FENAP, asi como la nulidad de todas las concesiones mineras
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otorgadas sobre su territorio sin consulta previa. Se emiti6 sentencia de segunda
instancia por la Sala Civil de la Corte Superior de Justicia de Loreto que revoc6 la
sentencia de primera instancia que declar6 fundada en parte la demanda y
reform6ndola la declara improcedente. La demandante interpuso recurso de
agravio constitucional, se encontraba pendiente de calificaci6n por el Tribunal
Constitucional desde el21 de marzo del 2019.

Proceso de amparo seguido contra el Ministerio de Cultura y otras entidades
p0blicas (MINJUS, MTC y MIMPV) y contra el Canal de Televisi6n Latina,
pretendiendo que las primeras de las nombradas implementen politicas de
sensibilizaci6n contra la discriminaci6n 6tnica a trav6s de los medios de
comunicaci6n, asi como la eliminaci6n de transmisi6n del programa La Paisana
Jacinta. Se emiti6 sentencia de primera instancia declarando fundada en parte la
demanda ordenando a las entidades demandadas la implementaci6n de medidas
de protecci6n contra la discriminaci6n, asimismo, se orden6 la prohibici6n de la
transmisi6n del programa La Paisana Jacinta. La Procuraduria interpuso recurso
de apelaci6n y mediante sentencia de vista se declar6 nula la sentencia, sin
embargo, la demandante interpuso recurso de agravio constitucional ante el
Tribunal Constitucional, se encontraba pendiente de calificar, sin perjuicio de ello,
el expediente fue devuelto al juzgado de primera instancia disponi6ndose la
incorporaci6n del actor c6mico Jorge L. Benavides Gastello como demandado, el
18 de noviembre del 2019 se volvio a emitir sentencia declarando fundada la
demanda, ordenando que Jorge L Benavides Gastello y la Compafria
Latinoamericana de Radiodifusi6n S.A. "Frecuencia Latina" se abstenga de
vulnerar los derechos de las mujeres andinas a trav6s de la difusi6n y propalaci6n
de la comedia "Paisana Jacinta" y otro con similares caracteristicas, asi mismo, se
ordena a las entidades demandadas la implementaci6n de medidas de protecci6n
contra la discriminaci6n; la Procuraduria interpuso recurso de apelaci6n que fue
concedido, la Sala Civil del Cusco program6 vista de la causa para el 29 de enero
del2020, se realiz6 la audiencia y se encuentra expedita para ser resuelta.

Proceso de reivindicaci6n seguido por Blanca Ang6lica Zavaleta Zavaleta y otros,
contra el Ministerio de Cultura y otros, pretendiendo la restituci6n de la posesi6n,
uso y disfrute del Fundo Quente y Santa Rita de Quente, donde se encuentra
ubicado el Santuario Historico Machupicchu, el 9 de abril del 2019 se nos notific6
la ejecutoria suprema que resuelve declarar infundado el recurso de casaci6n y en
consecuencia confirman la sentencia que declar6 infundada la demanda, el
expediente fue devuelto al juzgado de origen, se curs6 oficio a la SUNARP para
que se inscriba la sentencia en la Partida Registral N' 020116781de| Registro de
Predios del Cusco.

Proceso de reivindicaci6n, indemnizaci6n por dahos y perjuicios y pago de frutos,
seguido por la familia Abril NUfiez quien pretende el pago de US$ 100,000.000.00
de Dolares Americanos por la explotacion y expropiaci6n por parte del Estado de
la Hacienda Quente, de la cual se considera copropietaria y en cuya extensi6n se
hayan las ciudadelas incas de Machupicchu, Sayacmarca, Phuyupatamarca,
Wifrahuayna y la montafia Huaynapichu, sin pagar el justiprecio correspondiente.
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Se emiti6 sentencia que declara infundada la demanda reconociendo que el
Estado Peruano es el propietario del Santuario Hist6rico, la demandante interpuso
recurso de apelaci6n que fue concedido, la Sala Civil del Cusco program6 vista de
la causa para el 14 de enero del2020 que fue reprogramada para el 09 de matzo
de|2020, se llev6 a cabo la diligencia y se encuentra pendiente de resolver.

Proceso de cumplimiento interpuesto por el Sindicato de Trabajadores de la

Direcci6n Desconcentrada de Cultura del Cusco contra la DDC y el Ministerio de
Cultura, pretendiendo el pago del bono por concepto de alimentaci6n otorgado
mediante Resoluci6n Directoral N" 720-2014-DDC-CUS/MC, se dict6 medida
cautelar innovativa que dispone restituir el pago, se interpuso recurso de
apelaci6n, se emiti6 sentencia de vista confirmando la resoluci6n que declara
fundada la medida cautelar, se expidi6 sentencia declarando infundada la

demanda, se dispuso la cancelaci6n de la medida cautelar de ejecucion anticipada
de restituci6n del bono por apoyo alimentario, se interpuso recurso de apelaci6n
contra la sentencia, se emiti6 sentencia de vista que revoc6 la sentencia apelada
que declar6 infundada la demanda, reform6ndola la declar6 improcedente, se
interpuso recurso de agravio constitucional, el cual fue declarado improcedente
por el Tribunal Constitucional, se devolvio el expediente aljuzgado de origen y se
archiv6 el proceso, Procuraduria apelo el auto por cuanto se encuentra pendiente
discutir la declaraci6n de responsabilidad del Sindicato por la ejecuci6n
innecesaria de una medida cautelar que caus6 perjuicio a la entidad.

Proceso de reivindicaci6n interpuesto por el Ministerio de Cultura contra Roberto
Echevarria Loayza y dem6s invasores de la Zona Arqueol6gica "Mateo Salado"
pretendiendo la desocupaci6n y restituci6n de toda el 5rea del inmueble de
propiedad del Estado, se emiti6 sentencia declarando fundada la demanda y
ordenando la desocupacion y entrega de la Zona Arqueol6gica, se interpuso
recurso de apelaci6n por los demandados, se emitio sentencia de vista
confirmando la sentencia apelada, los demandantes interpusieron recurso de
casaci6n que fue concedido y elevado a la Sala Civil Permanente de la Corte
Suprema de Justicia de la Rep0blica, con fecha de vista para calificaci6n para el
dia 12 de diciembre de 2019, se deriv6 a la Sala de Derecho Constitucional y
Social Permanente de la Corte Suprema de Justicia de la Rep0blica donde se
encuentra desde el 14 de enero de2020.

Proceso de indemnizacion interpuesto por el Ministerio de Cultura contra Uni6n de
Cervezas Backus y Johston S.A.A. y otros, pretendiendo que los demandados
cumplan con indemnizar a la entidad con la suma de US$ 12,000,000.00 de
d6lares americanos por los dafios ocasionados a la escultura lltica prehisp6nica
denominada "lntihuatana" ubicada en el Parque Arqueologico de Machupicchu con
ocasi6n de la realizacion de un spot publicitario del producto Cerveza Cusquefia,
se encontraba pendiente la emisi6n de la sentencia de primera instancia,
habi6ndose llevado a cabo el informe oral correspondiente el 11 de enero del
2019.
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Proceso de amparo interpuesto por la Comisi6n de Juristas contra la Corrupci6n y
por la Defensa Social contra el Ministerio de Cultura, la Municipalidad Provincial
del Cusco y la empresa lnmobiliaria R&G SAC, pretendiendo que se adopten
todas las medidas necesarias que aseguren la protecci6n y conservaci6n del
patrimonio hist6rico y cultural que se encuentra en el inmueble ubicado en la calle
Saphy N.' 346, 386, 674, 704, 714, y 740 del Centro Hist6rico del Cusco; se
expidi6 sentencia de primera instancia declarando fundada en parte la demanda,
la misma que fue apelada; se emiti6 sentencia de segunda instancia que revoc6 la
sentencia apelada, reform6ndola declar6 infundada la demanda respecto de la
Municipalidad Provincial del Cusco y el Ministerio de Cultura, y fundada la
demanda respecto de la empresa lnmobiliaria R & G SAC, ordenando a la DDC
Cusco aperture un proceso de demolicion de lo illcitamente construido en el citado
inmueble. Se aclar6 la sentencia en el sentido que la ejecuci6n de la demolici6n
de la edificaci6n que dafio el patrimonio cultural no requiere de un nuevo
procedimiento administrativo, sino de la emisi6n de un lnforme T6cnico que debla
ser presentado por la DDC Cusco. El expediente fue devuelto aljuzgado para su
ejecuci6n, habi6ndose otorgado el plazo de treinta dias h6biles computados desde
el 18 de noviembre del 2019 para la presentaci6n del informe, bajo apercibimiento
de multa de 50 URP, y luego, otorga un plazo adicional de 5 dias para la
presentaci6n del informe t6cnico complementario. La Procuraduria en
coordinaci6n con la DDC Cusco solicit6 la ampliacion de ambos plazos, y la
aprobaci6n del cronograma de trabajo presentado, habiendo sido ambos
rechazados en primera instancia por el juez. Se interpuso recurso de apelaci6n,
habiendo la Sala Superior declarado nulo el plazo ampliatorio otorgado a la DDC
Cusco por resultar insignificante; encontr6ndose pendiente que se resuelva la
apelaci6n contra el plazo inicialmente otorgado de 30 dlas. Sin perjuicio de ello, la
DDC Cusco ha presentado el informe t6cnico y el informe t6cnico complementario
con las limitaciones correspondientes, habiendo sido trasladados a la demandante
para su observaci6n.

Proceso de amparo interpuesto por GREMCITEL S.A. contra el Ministerio de
Cultura, pretendiendo se declare la nulidad la Resoluci6n Directoral N." 1342llNC
que delimita la zona historica intangible del Morro Solar declarado Monumento
Hist6rico mediante Resoluci6n Ministerial No 794-86 ED y zona intangible
mediante Resoluci6n Suprema N" 219-77VC-1100, y en consecuencia, se les
permita edificar su proyecto inmobiliario; se encuentra en el Tribunal
Constitucional, habi6ndose llevado a cabo la vista de la causa el22 de agosto de
2018, se encuentra pendiente que el Colegiado resuelva el recurso de agravio
constitucional interpuesto por la demandante contra la sentencia expedida por la
3a Sala Civil de Lima que revocando la sentencia de primera instancia, declar6
improcedente la demanda.

Proceso de mejor derecho de propiedad, nulidad de asiento registral,
reivindicaci6n e indemnizaci6n por dafios y perjuicios seguido por Carlos Rosendo
Paredes Miranda y Ana Marcela Barrantes G6mez Sanchez de Paredes contra el
Estado Peruano, pretendiendo se les reconozca como propietarios del Predio
R0stico denominado MERCO ubicado en el distrito de La Esperanza - Trujillo - La
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Libertad, se emiti6 sentencia de segunda instancia que confirm6 la sentencia de
primera instancia que declar6 que los demandantes ostentan el mejor derecho de
propiedad y orden6 restituir el predio, adem6s dispuso el pago de US $
1183,667.36 D6lares Americanos por dafro emergente y US $ 224,000.00 D6lares
Americanos por aho calendario a partir del 2 de octubre de 1996 hasta la fecha
que se reivindique el predio por lucro cesante, m6s intereses legales; por
sentencia casatoria se revoc6 el extremo que ordenaba pagar la suma de US $
224,000.00 D6lares Americanos desde el 2 de octubre de 1996, proceso se
encuentra en ejecuci6n de sentencia, se encontraba con fecha programada paru
la entrega del predio para el dia 4 de octubre del 2019, 6sta no se realizi a
solicitud de los demandantes quienes adem6s han renunciado a cobrar los
intereses legales acumulados desde el 14 de mayo de 2019, se ha dispuesto que
el Ministerio acredite documentalmente que la deuda se encuentra presupuestada
y que incorporen los intereses legales ascendentes a US $ 698 399.25 en el
listado priorizado de pago de sentencias en el mismo orden y preferencia que la
deuda principal; ambos mandatos han sido cumplidos.

Proceso de Desalojo seguido por el Ministerio de Cultura contra el Restaurante
Cordano S.R.L. y la Distribuidora Vallejo S.C.R.L.TDA, pretendiendo la
desocupaci6n y entrega de los espacios ocupados, acondicionados como
restaurant-bar y zapaterla, respectivamente, que se encuentran ubicados dentro
de las instalaciones del primer piso del monumento hist6rico "ex Hotel Comercio",
inmueble ubicado en Jr Carabaya-Calle Pescaderla n" 103-105-107-109-113-117-
119, esq. con el Jr. Ancash - Calle Rastro de San Francisco n" 200-202, Cercado
de Lima; se interpuso demanda el 12 de mazo de 2020, encontr6ndose en
calificaci6n ante el 3" Juzgado Civil de Lima.

Proceso de reivindicaci6n de propiedad, dominio y posesi6n interpuesto por el
Poder Judicial contra el Archivo General de la Naci6n, respecto del 6rea de
2,070.00 m2 correspondiente al primer piso y del 6rea de 3,041.00 m2
correspondiente al s6tano del Palacio de Justicia, se cuenta con sentencia que
ordena la restituci6n del predio reclamado a favor del Poder Judicial, se interpuso
recurso de casaci6n contra la sentencia de vista que confirma la sentencia de
primera instancia que declara fundada la demanda, se encontraba pendiente de
calificaci6n.

Demanda de anulaci6n de laudo arbitral laboral interpuesto por el lnstituto
Nacional de Radio y Televisi6n del Per0 contra el Sindicato de Trabajadores del
IRTP, pretendiendo la anulaci6n del laudo arbitral laboral que reconoce el
otorgamiento de mejoras remunerativas, se admiti6 a tr6mite la demanda y se
corri6 traslado de la misma a la parte demandada.

Demanda de ejecuci6n de laudo arbitral interpuesto por el Sindicato Unico de
Trabajadores del IRTP contra el lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n del Per0
(expediente N" 26380-2014-0-1801-JR-LA-04), pretendiendo la ejecuci6n de laudo
arbitral y como consecuencia de ello exigen el pago de la suma de S/.
1'267,988.36 soles (en el laudo se reconoce el otorgamiento de mejoras
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remunerativas y otros); asl mediante resoluci6n N'
admiti6 la demanda via proceso ordinario laboral y
conciliaci6n para el dia 07 setiembre de|2020.

4.4.7 Organismos Adscritos

A. Biblioteca Nacional del Perf - BNP

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional de la Biblioteca
Nacionaldel Per("

B. Archivo General de la Naci6n

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional del Archivo General de
la Naci6n"

C.lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n del Per[ -IRTP

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional del lnstituto Nacional de
Radio y Televisi6n del Per0'

4.5 Asuntos urgentes de prioritaria atenci6n

4.5.1 Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales

4.5.1.1Direcci6n General de Defensa del Patrimonio Cultural

. Aprobaci6n de la Directiva de la estrategia de Defensores del Patrimonio Cultural y
logro de alianzas estrat6gicas para su consolidaci6n nacional.

o Consolidar ylo institucionalizar la estrategia de participaci6n ciudadana ACERCA
con el fin de continuar fortaleciendo las relaciones de cooperaci6n y colaboraci6n
entre el Ministerio de Cultura y la sociedad civil a favor de la protecci6n y defensa
del patrimonio cultural.

. Consolidar la alianza con el MINEDU, a trav6s de la suscripci6n de un convenio de
cooperaci6n interinstitucional con la DRELM que viene trabajando la Direcci6n de
Participacion Ciudadana.

. Digitalizar ylo virtualizar los recursos educativos diseflados y validados el 2019, en
coordinaci6n con OGETIC.

. En coordinaci6n con OGETIC, se continuard la mejora del sistema informatizado
de emisi6n de los Certificados de Bienes No Pertenecientes al Patrimonio Cultural
con fines de exportaci6n, y su emisi6n virtual, con la implementaci6n del
formulario virtual, sistema de citas, firma digital y consulta del estado de tr6mite.

. Digitalizaci6n de la Plataforma PATRITEC, la misma que podrS ser visualizada
desde cualquier dispositivo, teniendo como base los bienes recuperados a nivel
nacional e internacional.

. lmplementar el AULA VIRTUAL, con temas relacionados a los Mecanismos de
Control para el Tr6fico llicito de Bienes Culturales y de Repatriaci6n de bienes
culturales; dirigido a las Direcciones Desconcentradas de Cultura a nivel Nacional.
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lmplementaci6n del M6dulo descentralizado institucional en Puno para la
verificaci6n de bienes culturales muebles en la frontera de PerU con Bolivia.
Realizaci6n virtual del Encuentro Binacional Per[-Ecuador, y Per( -Chile, contra el
tr6fico ilicito de bienes culturales, con participaci6n de autoridades del Ecuador,
Chile y de las DDC's de Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad, Tacna,
Moquegua y Arequipa, con autoridades locales peruanas. Tambi6n se abordar6 el
tema de la revisi6n y reedici6n de las cartillas binacionales con ambos paises.
Concluir en el proceso de repatriacion de aproximadamente mil trescientos
diecisiete (1317) bienes cuyos casos se encuentran en representaciones
diplom6ticas del Per0 en Suecia, Argentina, Vaticano, EE.UU., Brasil, Espafra,
Ecuador, Suiza, M6xico, Uruguay, Francia, CanadS.

Formalizar la conformaci6n del GRUPO DE TRABAJO SECTORIAL DE LUCHA
CONTRA EL TRAFICO ILICITO DE BIENES MUEBLES INTEGRANTES DEL
PATRIMONIO CULTURAL, que lo integran lnstituciones como lnterpol, Ministerio
P0blico, Cancilleria, Policia Fiscal, SUNAT-ADUANAS, BNP y AGN, encargados
de afrontar los temas de Lucha Contra eltrdfico ilicito de bienes Culturales.
Reactualizacion y aprobaci6n de la Lista Roja de Bienes del Patrimonio Cultural en
peligro, para lo cual se ha considerado la participaci6n de la BNP y el AGN, a fin
de tener una aproximaci6n m6s detallada de los bienes en peligro.

4.5.1.zDirecci6n General de Museos

Priorizar acciones de formacion de continua a trabajadores de museos en temas
relativos a gesti6n museal (gesti6n de colecciones, gesti6n de p0blicos, educaci6n
y comunicaci6n, investigaci6n y curadurla, museografia)
Dentro del manejo de colecciones priorizar dos aspectos: de un lado, buscar que
las piezas m6s representativas de las colecciones puedan ser interpretadas por un
equipo de profesionales interdisciplinarios (arque6logos, historiadores,
educadores) y, de otro lado, asegurar su digitalizaci6n con im6genes en alta
resoluci6n que permitan su uso educativo y su publicaci6n en diferentes formatos.

. lmpulsar la creaci6n de fondos concursables que sean estlmulos al disefio e
implementacion de buenas pr6cticas museales.
Gestionar la habilitaci6n de espacios y dep6sitos para la recepci6n del material
arqueol6gico que proviene de proyectos de intervenciones arqueol6gicas,
incautaciones, decomisos y repatriaciones.
Mantener la coordinaci6n entre el Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia e
Historia del PerU, la Direcci6n General de Museos y la Unidad Ejecutora 008 -
Proyectos Especiales, para ejecutar el proyecto de inversi6n para su
mejoramiento, reorganizaci6n y ampliacion.
Continuar las reuniones con el Grupo de Trabajo a cargo de las acciones de
coordinaci6n e impulso de la museografla y el plan museol6gico del MUNA.
Reforzar las gestiones para la revisi6n de la propuesta de una Ley General de
Museos elaborada por esta Direcci6n General.
Extender las acciones para la mejora de las condiciones de seguridad en los
museos que conforman el Sistema Nacional de Museos del Estado a trav6s de la
obtenci6n de los Certificados ITSE.
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Continuar con la implementaci6n del Sistema de lnventario y Gesti6n de
Colecciones de Bienes Culturales Muebles - SIGCO tanto en museos y dep6sitos
del Ministerio de Cultura como en instituciones museales privadas.

Concluir el levantamiento t6cnico de la infraestructura, equipamiento y

museografia de la totalidad de museos del Ministerio de Cultura.
Asegurar los recursos para la operaci6n y mantenimiento de los proyectos de
museos, una vez finalizada la fase de inversi6n.
Priorizar la evaluaci6n, registro y declaratoria de bienes muebles incautados y
recuperados, asicomo de las colecciones del propio Ministerio.
Mantener la participaci6n de la Direcci6n General de Museos en el equipo de
Construcci6n del Sistema de Gesti6n y Registro lntegrado del Patrimonio Cultural
del PerU (KOICA-MC) para las siguientes etapas de implementaci6n; asi como en
el equipo de Construcci6n del Sistema lntegrado del Patrimonio Cultural del Per0
SIPAC (KOICA-MC) para las siguientes etapas de implementaci6n a nivel
nacional.

4.5.1.3 Direcci6n General de lndustrias Culturales y Artes

o

a

a

a

Reglamentaci6n y elaboraci6n de bases de los mecanismos de amortiguamiento
del Decreto de urgencia 058-2020.
Seguimiento a aprobaci6n del Reglamento del Decreto de Urgencia N"022-2019
que promueve la cinematogratia y audiovisual peruana.

Seguimiento a la aprobaci6n del Reglamento del Decreto de Urgencia 003-2019 y
gesti6n para la incorporaci6n presupuestal del monto asignado mediante DU.

Aprobaci6n de los protocolos sanitarios para las artes e industrias culturales.
!mplementaci6n de la estrategia sobre los mecanismos y espacios de espacios de
di6logo con los diferentes gremios, redes, asociaciones y expertos vinculados al
sector de las artes, industrias culturales y miembros de la sociedad civil.
Autorizaci6n de emisi6n de 6rdenes de servicio a terceros.
Se solicitard la autorizacion de 97 requerimientos de 6rdenes de servicio de
personaltercero ante eIVMPCIC y Secretaria General.
Necesidad de contar con 72 plazas CAS de artistas: servicios de mtisicos y
bailarines. Para cubrir esta necesidad, dichos servicios se vienen contratando con
orden hace m6s de tres (03) afios.

Orquesta Sinf6nica Nacional

Orquesta Sinf6nica Naciona I J uvenil Bicentena rio

Ballet Nacional

Ballet Folcl6rico Nacional

Coro Nacional

Maestros del Coro Nacional de Niffos

15

30

25

0

01

01
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Total

Hacer viable el reemplazo de plazas de contrataci6n 276 por CAS, ya sea por
motivo de renuncia o por cese laboral para los siguientes elencos: Ballet Nacional,
Orquesta Sinf6nica Nacional y Coro Nacional.
Culminar el proceso de Reglamentaci6n del Decreto de Urgencia N' 022-2019 que
promueve la actividad cinematogrAfica y audiovisual peruana. A la fecha se cuenta
con una primera versi6n del texto y est6 pendiente su revisi6n y validaci6n las
cuales que han sido afectadas por el estado de emergencia nacional.
Una vez que se levante el Estado de Emergencia, reiniciar las acciones de
promoci6n internacional de la cinematografia nacional. El director de la DAFO fue
elegido Secretario Ejecutivo de la CAACI en noviembre del 2018 y su designaci6n
dura 2 ahos debiendo presidir y dirigir las mencionadas reuniones y acciones de la
conferencia. Asimismo, queda pendiente coordinar acciones conjuntas una vez
que el Festival lnternacional de Cine de Guadalajara anuncie las fechas de su
reprogramaci6n.

Se mantiene la espera de un espacio id6neo para el archivo de material
audiovisual para evitar asf su deterioro. Asimismo, esti pendiente el desarrollo de
la cinemateca nacional, compromiso asumido por la DDC Cusco en el marco de
las acciones del Bicentenario.
Viabilizar la contrataci6n de nuevos CAS para el equipo de la DAFo dado que en
la actualidad se visto disminuido su personal. lnforme N"000100-2020-
DAGO/DGIA

Esta Direcci6n cuenta con un PIM que le permite tener operatividad hasta el
presente mes (junio 2019), es por ello que se vuelve de vital importancia atender
la gesti6n para finalizar el proceso de incorporacion de los 16 millones aprobados
por el DU 003-2019, el documento remitido por Despacho Ministerialde Cultura se
encuentra en Despacho Viceministerial de Hacienda del MEF para revisi6n.
Realizar la modificaci6n de las bases de los concursos de la primera convocatoria
de los Estlmulos Econ6micos para las Artes Esc6nicas, Artes Visuales y la
M0sica-2020.

Dar seguimiento para la entrega de la subvenci6n a Sinfonia por el Per0
correspondiente al afio 2020. Actualmente el expediente se encuentra en la
Oficina de Presupuesto.
Realizar la contrataci6n de servicios por terceros para la implementaci6n de las
acciones en el marco del Decreto de Urgencia N'058-2020. apoyos en temas
administrativos y legales, miembros de comit6s de selecci6n entre otros
necesarios para su ejecuci6n.
Solicitar el reemplazo del CAS de abogado(a) para la Direcci6n d Artes; asimismo,
definir si las convocatorias CAS canceladas en diciembre de 2019 podrdn ser
solicitadas para el presente afro, con el fin de cumplir con los objetivos planteados
en la Direcci6n.

Realizar atenci6n a las solicitudes de grupos de teatro, centros culturales,
asociaciones culturales y artistas independientes.
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Establecer alianzas con instituciones de alcance nacional para que los contenidos
generados por el Programa de Formaci6n de P0blicos puedan llegar de manera
masiva a docentes, padres y estudiantes de las diferentes regiones del pals.

Desarrollar el piloto de la Funci6n did6ctica digital: lmagina Shakespeare,
programado para recoger las opiniones y sugerencias de los docentes y padres de
familia. Fecha de recepcion de retroalimentaci6n mediante plataforma Zoom, 16
de junio. Una vez validado, la Funci6n did6ctica y material pedag6gico estar6 para
publicarse en el landing de P(blicos.
Priorizaci6n de compra de los equipos IOARR, siendo equipos necesarios para el
5rea t6cnica, pedido que actualmente se encuentra en la Ejecutora 001 a la
espera de la programaci6n de una Demanda Adicional.

4.5.1.4 Direcci6n General de Patrimonlo Cultural

o Reestructuraci6n de los procesos de gesti6n en la Direcci6n de Patrimonio
Hist6rico lnmueble. Actualmente, pese a la suspensi6n de procedimientos por la
inmovilizaci6n social, la reestructuraci6n sigue en ejecuci6n.

. Delegados Ad hoc - Supervisi6n, competencias, eficacia. A la fecha, la Direcci6n
de Patrimonio Hist6rico lnmueble y esta Direcci6n General, est6 elaborando una
propuesta para fortalecer la supervisi6n de los delegados ad hoc, considerando
que en su mayorfa, los arquitectos de la Direccion de Patrimonio Hist6rico
lnmueble, cumple doble funci6n al tambi6n ser delegados ad hoc, incluso de
muchas direcciones desconcentradas de cultura que no cuentan con arquitectos
entre su personal.

. Programa para la Revitalizaci6n de Centros Hist6ricos en el Perri - BID/ AECID.
Suspendido.

. Proyecto de construcci6n del Aeropuerto lnternacional de Chinchero. Luego de
haberse remitido a UNESCO la informaci6n remitida por el Ministerio de
Transportes y Comunicaciones, la UNESCO ha solicitado precisiones, las cuales
ya se hablan requerido oportunamente al Ministerio de Transportes y
Comunicaciones en relaci6n al Estudio de lmpacto al Patrimonio.
Reglamento de Patrimonio Hist6rico lnmueble. Consolidando las opiniones de las
Direcciones Generales y listo para elevar la propuesta final al Viceministerio de
Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales.
Elaboraci6n del Manual de Gesti6n Cutural - HAKU. En finalizaci6n de ejecuci6n,
a la brevedad se elevar6 al al Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias
Culturales.
Coordinaciones constantes con la Municipalidad Metropolitana de Lima para la
implementaci6n del Plan Maestro. Hasta antes de la declaraci6n de emergencia,
el acompafiamiento fue interdiario y constante. A la fecha se coordina
telef6nicamente.

Direcci6n de Paisaje Cultural

. Emisi6n de la Resolucion Viceministerial de declaratoria como Patrimonio Cultural
de la Naci6n delApu Tambraico.
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Emisi6n de la Resolucion Viceministerial de Declaratoria del Paisaje Cultural de
Cuyocuyo como Patrimonio Cultural de la Naci6n
Emisi6n de la Resolucion Viceministerial de la Declaratoria del paisaje Cultural
Humedales de Puerto Viejo como Patrimonio Cultural de la Nacion
Proceso de Consulta Previa del Paisaje Cultural del Valle del Sondondo para su
declaratoria como Patrimonio Culturalde la naci6n.

Direcci6n de Patrimonio lnmaterial

En el contexto de la pandemia por Covid-19, se plantean las prioridades generales
siguientes:
Establecer estrategias y programas para asistir a los portadores del patrimonio
cultural inmaterial cuyos ingresos econ6micos dependen de su pr6ctica cultural.
Fortalecer las tiendas virtuales Ruraqmaki.pe, plataforma de venta virtual de arte
tradicional.
Garantizar la continuidad del recojo de informaci6n y vinculo con comunidades
portadores vinculados al sistema del ceviche, para el desarrollo del expediente de
postulaci6n de las pr6cticas y signiflcados asociados a la preparaci6n y consumo
del ceviche.

Direcci6n de Sitios de Patrimonio Mundial

Monumento Arqueol6gico Chavin de Huantar: Continuar con la gesti6n del
convenio de colaboraci6n con la Pontificia Universidad Cat6lica del Per0 para la

elaboraci6n del diagn6stico de la patologia y comportamiento estructural del
Monumento y proponer un plan integral de intervenciones y monitoreo
estructurales y ambientales que inciden en su deterioro, para controlar los efectos
de los factores de degradaci6n que lo vienen afectando. La propuesta de estudios
se encuentra en proceso de respuesta en la PUCP.

Auditorio 3D (Full Dome) y Centro de lnterpretaci6n de las Lineas y Geoglifos de
Nasca y Palpa: Seguimiento y coordinaciones para la finalizaci6n y aprobaci6n del
proyecto de inversion con la UE008, asf como con la culminaci6n del proceso de
inscripci6n de anotaci6n preventiva de inmatriculaci6n del predio para el precitado
centro de interpretaci6n.
Planes de Manejo: Acelerar el proceso de aprobaci6n del Plan de Manejo de
Chavin de Huantar y su saneamiento flsico legal, y formular el Proyecto de
lnversi6n P0bica a nivel de Perfil con la finalidad de contar con fondos sostenibles
para su ejecuci6n integral.
Convenios: Concretar los convenios de colaboraci6n interinstitucional con el
Gobierno Regional de Ancash para la conservaci6n y puesta en valor de Chavin
de Huantar y Chankillo, entre otros bienes culturales; y con el convenio con la
Asociaci6n Maria Reiche lnternacional para la Cultura y el Arte sobre la donacion
de camioneta, motocicletas y servicio de vigilancia por dos afios para la Llneas y
Geoglifos de Nasca y Palpa.
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Boleto Turlstico Nasca: Concretar el establecimiento y financiamiento del circuito
turistico a6reo y terrestre de las Lineas y Geoglifos de Nasca en el marco de la
Ley Nro. 28719, Ley del Boleto Turistico
Realizar la Reuni6n lnternacional sobre Patrimonio y Cambio Clim6tico con la
finalidad de sensibilizar a los sectores pfblicos y privados sobre los riesgos de
deterioro ambientales y su impacto en los bienes patrimoniales y sugerir
lineamientos pollticos para la resiliencia, incluyendo a las comunidades en
entorno.
Preparaci6n de la nominaci6n de un sitio de la Lista lndicativa del Perri a la Lista
del Patrimonio Mundial, debidamente consensuada a nivel politico del pals.
Actualizaci6n de la p6gina Web de los sitios del Patrimonio Mundial para su
difusi6n nacional e internacional.
Publicaci6n en versi6n digital y resumen de bolsillo del libro Sitios del Patrimonio
Mundial

Direcci6n de Patrimonio Hist6rico lnmueble

En la llnea de la gestion del gobierno electr6nico y de la emergencia sanitaria
COVID 19, se han iniciado las gestiones y coordinaciones con la Oficina General
de Estadistica y Tecnologlas de la lnformaci6n y Comunicaciones para que a

trav6s de la Plataforma Digital del Ministerio de Cultura los ciudadanos puedan
acceder y solicitar de forma electr6nica, la atenci6n de los procedimientos
administrativos. A raz6n de la emergencia sanitaria se precisa que es de urgente
necesidad continuar con este proceso.

Actualizaci6n y modificaci6n de la propuesta del Decreto de Urgencia, que
modiflca el numeral 22.2 del Articulo 22 y el cuarto pdrrafo del articulo 30 de la ley
28296, Ley General del Patrimonio Cultural de la Naci6n; con la finalidad de
disponer medidas destinadas a la conservaci6n del Patrimonio Cultural de la
Naci6n, promoviendo un acceso mds r6pido y sencillo para implementaci6n de
servicios b6sico en espacios priblicos para la poblaci6n brindando un mejor
servicio a la ciudadanla.

4.5.1.5 Direcci6n Genera! de Patrimonio Arqueol6gico !nmueble

Como temas de prioritaria atenci6n la Direcci6n de Certificaciones (DCE) requiere que se

mejore la disponibilidad de movilidad para realizar las inspecciones oculares y una
mayor celeridad en la tramitaci6n de vi6ticos para este fin.
La Direcci6n de Calificaci6n de lntervenciones Arqueol6gicas (DCIA) necesita
contar con un ambiente en donde pueda revisar las muestras arqueol6gicas que
son remitidas a la Sede Central, como parte del tr5mite para la exportaci6n de
estas muestras con fines cientlficos.
La Direcci6n de Catastro y Saneamiento Fisico Legal (DSFL) necesita incrementar
su n0mero de personal a fin de atender, en el plazo dictado por la norma, la
creciente demanda de trdmites para la determinaci6n de protecci6n provisional de
los Monumentos Arqueol6gicos Prehispdnicos. Seria ideal contar con un equipo
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ad hoc para tal fin, considerando que el fin 0ltimo es culminar en el menor tiempo
posible con el saneamiento flsico y legal de estos monumentos, lo cual se suma a
las tareas de saneamiento fisico legal que ya se encuentran programadas en su
cronograma anual. De igual forma, y luego de un aho de implementada la norma
de protecci6n provisional, 6sta necesita ser revisada y modificada de acuerdo a la
casulstica.
La Direcci6n de Gesti6n de Monumentos (DMO) considera pertinente que se
incrementen los Monumentos Arqueol69icos Prehisp6nicos que presentan
acciones de mantenimiento y de recuperaci6n, a fin de que se conserve y proteja
el patrimonio arqueol6gico inmueble. Dicha labor conllevarl a contar con mayor
cantidad de monumentos susceptibles de apropiaci6n social, mediante su uso en
diferentes tipos de actividades que sean compatibles con su condici6n patrimonial.

Finalmente, debido a la declaratoria de Emergencia Sanitaria en todo el territorio
nacional a consecuencia del COVID-19, la misma que implica mantener medidas
de aislamiento social y limitar los eventos que re(nan a gran cantidad de
personas; la Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble y el
Viceministerio de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales, decidieron aplazar la
s6ptima edicion del Congreso Nacional de Arqueologia (CNA), planificada para el
mes de agosto del presente af,o. En este contexto, se ha planteado que el
desarrollo del Vll Congreso Nacional de Arqueologia se realice en modalidad
virtual, proponiendo como nuevas fechas del 19 y el23 de octubre del2020. Para
el desarrollo de este evento se necesitar5 el apoyo de la Oficina de Comunicaci6n
e lmagen lnstitucional (OCll) y de la Oficina General de Estadfstica y Tecnologia
de la lnformaci6n y Comunicaciones (OGETIC) del Ministerio de Cultura.
Nulidad de oficio del PMA solicitado por el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones por el Aeropuerto lnternacional de Chinchero, Cusco, cuyos
informes de sustento vienen siendo finalizados por la DGPA en coordinaci6n con
la OGAJ del Ministerio de Cultura.

4.5.1.5.1 Secretaria T6cnica Qhapaq Nan

Actualizaci6n in situ de secciones de camino asociados a los proyectos priorizados
en el Plan Nacional de lnfraestructura para la Competitividad del Decreto de
Urgencia 018-2019, para prevenir impactos negativos.
Atenci6n urgente sobre el estado de conservaci6n de los sectores arqueol6gicos
de Vilcashuam6n y el estado situacional del Area Urbano Monumental de la
ciudad.
Actualizaci6n del Reglamento del Ambiente Urbano Monumental de
Vilcashuam6n, Ayacucho. Se habia acordado con la comunidad y autoridades
municipales realizar el Taller de Normativa y Procesos Administrativos
relacionados con el Patrimonio Cultural (del 23 al 27 de mazo) el cual viene
siendo coordinado para desarrollarse de manera virtual.
Es prioritaria la implementaci6n de protocolos sanitarios con relaci6n a la COVID-
19; tanto para la gesti6n de visitantes como tambi6n protocolos de desinfecci6n de
ambientes patrimoniales que provengan del Estado.
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Ver la posibilidad de continuar con los compromisos alcanzados para la gesti6n
compartida del patrimonio cultural. Por ejemplo, el caso especifico del centro de
interpretaci6n de Soledad de Tambo, cuya implementaci6n se lleva a cabo en
conjunto entre PQN y la Municipalidad Provincial de Huari.

Las relaciones intersectoriales deben ser fortalecidas. Por ejemplo, las relaciones
con la DEBA y DIGEIBRA del MINEDU en la regi6n Puno; y las que se puedan dar
con otros sectores prioritarios dentro del contexto COVID-19 (MlNAGRl,
PRODUCE, MINAM, etc.).

lntervenciones de emergencia y mantenimiento en las coberturas de los sitios
arqueol6gicos de Tambo Colorado - lca, y Cabeza de Vaca - Tumbes.
Culminar procesos de saneamiento fisico legal de los sitios y secciones de camino
con procesos concluidos.
A la espera de la ejecuci6n, ya que el contratista, quien habia iniciado ya sus
labores en el sitio arqueol6gico ha solicitado su segunda ampliaci6n de plazo para
la ejecucion debido al Estado de Emergencia por el COVID-19 para la
implementaci6n del "Circuito para personas con discapacidad visual en la zona
arqueol6gica Huayc6n de Cieneguilla'. Este circuito ha sido elaborado de manera
participativa por un comit6 inclusivo conformado por organizaciones
representativas de personas con discapacidad visual, asi como miembros del
Proyecto Qhapaq Nan-Sede Nacional. Esta iniciativa es de conocimiento de
Consejo Nacional para la lntegraci6n de la Persona con Discapacidad
(coNADrs).
La modificaci6n de la Cartera de lnversiones del PIM 2020-2022 del Sector
Cultura, para la inclusi6n del Proyecto de lnversi6n "Mejoramiento y ampliaci6n del
servicio de interpretaci6n cultural relacionado al Qhapaq Nlan - Sede Nacional en
21 distritos San Francisco de Borja del distrito de San Borja - provincia de Lima -
departamento de Lima".

lntervenci6n del proyecto de conservaci6n en el Templo lnka de Huinuco Pampa
financiado por Fondo del Embajador de los Estados Unidos para la preservaci6n
del Patrimonio Cultural del Per0.

lmplementaci6n de sefial6tica de la ZAM Hudnuco Pampa (se cuenta con
materiales al95o/o, solo pendiente las sefiales y la contratacion de especialista en
albafrileria).
En el marco del proceso de gesti6n del Ministerio de Cultura a trav6s del Qhapaq
Nan-Sede Nacional se vienen gestionando los expedientes para la suscripci6n de
Convenios de Cooperaci6n lnterinstitucional con las siguientes entidades:
- Gobierno Regional de Tumbes; Convenio Especifico para la culminaci6n

de un proyecto de inversi6n en la Zona Monumental de Cabeza de Vaca,
distrito de Corrales, Tumbes.

- Mancomunidad Municipal Zona Konchucos; Convenio Especlfico para el
diagn6stico y puesta en valor integral de 13 secciones de camino en el
Tramo HuSnuco Pampa - Huamachuco, declarado Patrimonio Mundial, en
la Region de Ancash.

- Municipalidad Provincial de Puno; Convenio Marco para acciones
conjuntas para la salvaguardia de 9 secciones de camino inca y sitios
arqueol6gicos asociados en la Regi6n de Puno.
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Municipalidad Provincial de Huancabamba; Convenio Marco para acciones
conjuntas para la salvaguardia de las secciones de camino inca y sitios
arqueol6gicos asociados en esa jurisdicci6n.

Municipalidad Distrital de Huarmaca; Convenio Marco para acciones
conjuntas para la salvaguardia de las secciones de camino inca y sitios
arqueol6gicos asociados en esa jurisdicci6n.

Municipalidad Distrital de Cerro Azul; Convenio Marco para acciones
conjuntas para la salvaguardia del sitio arqueol6gico El Huarco y las
secciones de camino inca asociadas en esa jurisdicci6n.

Municipalidad Distrital de Cieneguilla; Convenio Marco para acciones
conjuntas para la salvaguardia de la Zona Arqueol6gica Monumental de
Huayc6n de Cieneguilla y las secciones de camino inca asociadas en esa
jurisdicci6n.

4.5.1.5.2 Unidad Ejecutora 003: Zona Arqueol6gica Caral

Se requiere la asignaci6n de un presupuesto anual minimo de S/. 18'784,581 que
permiti16:

o Evitar la renuncia del personal, al ofrecer remuneraciones acordes con la oferta
del mercado, pues estamos perdiendo personalya capacitado.

. Contar con el personal, profesional y t6cnico, suficiente para la ejecuci6n de las
actividades programadas en cada uno de los sitios intervenidos.

o Atender a las capacitaciones que requiere el personal para optimizar la ejecuci6n
de las actividades, tareas programadas y cumplimiento de metas.

. Contratar los servicios profesionales y especializados de diversas disciplinas para
cubrir las necesidades de an6lisis multidisciplinarios, aplicaciones t6cnicas,
operativas y de seguridad.

. Adquirir los bienes y equipos necesarios para atender las labores de
conservaci6n, de investigaci6n, de difusi6n; y renovar aquellos bienes y equipos
que ya no est5n en condiciones ftiles. Puntualmente se requiere adquirir un
cami6n para el traslado de los bienes museogr6ficos, que se necesitan para las
exposiciones en diversos lugares del pals; y el traslado de los materiales para el
mantenimiento de los circuitos turisticos en los sitios arqueologicos.

. Adquirir equipos para la intervenci6n preventiva de los monumentos in situ, y la
implementaci6n de laboratorios en cada una de las cuatro sedes.

o Virtualizar al 100% los recursos de transmisi6n de los valores de la Civilizaci6n
Caral. Aunque las actividades presenciales han sido suspendidas temporalmente,
se ha iniciado el disefio y desarrollo de recursos online: visitas virtuales (Museo
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virtual Caral", recorrido 360o, enlaces QR, RA, RV), plataformas l0dicas
interactivas para el segmento infantil fiuegos online) y producci6n de videos
tem6ticos (Miniserie Caral). Todo con el fin de mejorar la experiencia de los
ciudadanos que buscan ofertas culturales novedosas para su educaci6n y
entretenimiento.

Contar con el presupuesto necesario para implementar Ia seflalizaci6n en los doce
sitios arqueologicos que estamos interviniendo: colocar muros para identificarlos
como patrimonio cultural e hitos que definan su poligonal.

Disponer de presupuesto para que se realice la inscripci6n de los sitios
arqueol6gicos en la SUNARP.

Continuar con la ejecuci6n de los componentes del Proyecto de lnversi6n en
Pefiico. Adem6s del componente de investigaci6n y conservaci6n arqueol6gica,
est6 pendiente la implementaci6n de adecuadas condiciones para la
sensibilizaci6n social y la visita turistica.

Resolver el problema del local de la sede central de la ZAC. Al problema del
desconocimiento de su asignaci6n por parte del PRONABI, se suma ahora su
limitacion de espacio para mantener la distancia fisica entre los trabajadores, en el
contexto de la pandemia (Covid-19). Se requiere un nuevo local, por asignaci6n,
compra o alquiler.

lmplementar el Plan para la Vigilancia, Prevenci6n y Control del Covid-19, el que
requiere la aprobaci6n de diversos protocolos, entre ellos el Plan de Riesgos
Ergon6micos, Salud Mental y desinfecci6n de locales. Seg0n la normativa, los
costos de las pruebas serol6gicas y de las evaluaciones deben ser asumidos por
la entidad. Tambi6n debe cubrirse tanto la contrataci6n de un m6dico ocupacional
y enfermeras para la instituci6n, asf como la compra de un nuevo tipo de insumos
y equipos de protecci6n personal para enfrentar el riesgo biol6gico de la
pandemia.

lmplementar el Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo en todo
el 6mbito de las operaciones de la Zona Arqueol6gica Caral, y refozar sus
matrices de identificaci6n de peligros, seguimiento, registro y control de medidas
aprobadas, como Politica Nacional de Seguridad y Salud en elTrabajo.

Continuar con la implementaci6n del Sistema de Control lnterno, al amparo de la
Resoluci6n de Contraloria No 146-201g-CG y su Directiva No 006-2019-
CG/INTEG, por la cual la UE-003-ZAC debe contar con un sistema de control
permanente.

Para el afio 2020 se nos ha aplicado un fuerte recorte presupuestal, el que puede
verse en el siguiente cuadro. Al respecto, se solicita la demanda adicional de S/.
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6'466,695 para atender a las necesidades que hemos expuesto y tener
normal operatividad para lograr el cumplimiento de los objetivos planteados:

PRESUPUESTO 2017 PRESUPUESTO 2018 PRESUPUESTO 2019 PRESUPUESTO 2O2O PRESUPUESTO 2021

15,090,682 L4,459,749 L5,871,459 14,233,305 L8,784,581

. Asimismo, se requiere la atenci6n del Ministerio de Cultura para avanzar en el
saneamiento fisico legal de los sitios arqueol6gicos en el 6mbito de intervenci6n
de la Zona Arqueol6gica Caral. Est6 pendiente la atenci6n a la solicitud de:
inscripcion de cargas culturales (en 10 sitios), transferencia interestatal de los
sitios inscritos a nombre del Estado (en 4 sitios) y la inmatriculaci6n (en 9 sitios).
Todos los expedientes obran en el Ministerio de Cultura.

4.5.1.5,3 Unidad Ejecutora 005: Marcahuamachuco

lnicio y reinicio respectivamente, de los dos proyectos de inversi6n programados
para este afio.

Asignacion de mayor presupuesto que permita la ejecuci6n del proyecto de
Recuperacion del Subsector Edifico A, Sector Cerro las Monjas de la zona
arqueol69ica monumental de Marcahuamachuco, Distrito de Huamachuco,
Provincia de S6nchez Carri6n, la Libertad.

4.5.1.5.4 Unidad Ejecutora 008: Proyectos Especiales

Unidad Formuladora

Efectuar las siguientes acciones que permitan la ejecuci6n del programa de
inversi6n "Mejoramiento de los Centros Historicos de Lima, Arequipa, Trujillo y
Ayacucho":
o Aprobaci6n del pr6stamo por PCM y la CGR.

o Emisi6n del Decreto Supremo aprobando el pr6stamo.

Formular los estudios de preinversi6n y declarar la viabilidad/aprobaci6n de
inversiones conformantes del programa de inversi6n "Mejoramiento de la oferta de
servicios culturales relacionados a la conmemoraci6n del Bicentenario de la
lndependencia a nivel nacional" y de los proyectos de inversi6n para los Centros
Hist6ricos de Lima, Arequipa y Trujillo.

408



s@@E
Oficina de Administraci6n )3?c{

En el Programa de Declaraci6n Telem6tica - PDT y SUNAT Operaciones en Lfnea
(lnternet) se encuentra pendiente de declarar los meses de mazo y abril 2020;
considerando que el plazo para la presentaci6n de este tipo de declaraciones, ha
sido postergado por SUNAT, ante la emergencia sanitaria vigente.
Se encuentra pendiente el envio fisico de los Estados Financieros a diciembre de
2019,
informaci6n que se encuentra validada en el Sistema y debidamente suscrita.
Se encuentra pendiente la transmisi6n y envio flsico de la lnformacion de los
Estados Financieros del Primer Trimestre del 2020.

EstS pendiente la lnformaci6n de Servicios de Terceros para la Elaboraci6n del
PLAME del mes de mayo 2020.
Se est6n actualizando los estudios de mercado, conforme a lo seffalado en el
Decreto Supremo N" 103-2020-EF, que establece disposiciones reglamentarias
para la tramitaci6n de los procedimientos de selecci6n que se reinicien en el
marco del Texto Unico Ordenado de la Ley N" 30225, para que las contrataciones
sean incluidas en el Plan Anual, para su posterior convocatoria

Oficina de Planificaci6n v Presuouesto

La Oficina de Planificaci6n y Presupuesto tiene los siguientes procedimientos
urgentes de prioritaria atenci6n:
-Transferencia financiera a favor de UNOPS: Mediante Oficio N' 000035-2020-J-
UE008/MC (22.01.2020) e lnforme N' 000012-2020-OPPIMC (21.01.2020), se
remiti6 al Despacho Viceministerial de Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales,
para que se realicen las gestiones correspondientes ante la Alta Direcci6n del
Ministerio de Cultura y el MEF, brindando disponibilidad presupuestal a efectos de
poder realizar la transferencia de recursos presupuestarios, a fin de flnanciar la
suscripci6n de la Quinta Enmienda al Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional
con el objeto de prestar servicios de Asistencia T6cnica bajo la modalidad de
Administraci6n de Recursos, para el "Mejoramiento lntegral del Servicio de
lnterpretaci6n del Patrimonio Cultural mediante la creaci6n del Museo Nacionaldel
PerU en eldistrito de Lurin, Lima" con CUI No 2251549: Museo Nacionaldel Perri.
-Demanda adicional de recursos por un importe de S/ 351, 628,538.00, a fin de
atender las inversiones enmarcadas en la Agenda de Conmemoraci6n del
Bicentenario de la lndependencia del Perri y otros encargos, dicha solicitud fue
remitida al Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), mediante Oficio N" 000029-
2020-DM/MC, de fecha 12.02.2020.
-Se viene gestionando ante el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) una
operaci6n de concertaci6n de Endeudamiento Externo para el financiamiento del
Programa de lnversi6n "Mejoramiento de los Centros Hist6ricos de Lima,
Arequipa, Trujillo y Ayacucho" (Oficio No 000031-2020-DM/MC, de fecha
24.02.2020).
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Oficina de lnversiones

Emisi6n de la Quinta Enmienda al Convenio de Administraci6n de Recursos
suscrito con UNOPS del proyecto Museo Nacionaldel Per0.
lmplementaci6n del Plan Museol6gico del Museo Nacionaldel Per0.
Actualizaci6n e implementaci6n del componente Paisajistico del Museo Nacional
del Per0.

Seguimiento de la actualizaci6n del estudio de lmpacto Vial del Museo Nacional
del Per0 y elaboracion de expedientes t6cnicos de Semaforizaci6n y Mitigaci6n de
lmpacto Vial.

Elaboracion del Expediente T6cnico de obra y el componente plan de contingencia
del Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia e Historia del Per0, distrito de
Pueblo Libre y continuar con la implementaci6n del Plan Museologico.
Elaboraci6n del Expediente T6cnico de obra y plan de contingencia del Archivo
General de la Naci6n y su respectiva Supervision.
Reactivaci6n del proceso de contrataci6n para la elaboraci6n del expediente
t6cnico y museografla del proyecto Balc6n de Huara.

Continuar con la implementaci6n de los servicios asociados al proyecto Ceviche
expresi6n de la comida peruana.

Reactivaci6n de los procesos de contrataci6n para la elaboraci6n de los
expedientes t6cnicos Reactivaci6n de los procesos de contrataci6n para la
elaboraci6n de los expedientes t6cnicos y museografia de las IOARR en Junin y
Ayacucho.
Reactivaci6n de las intervenciones en zonas arqueol6gicas priorizadas por la
Direcci6n General de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble (DGPA), mediante la
instalacion de Cercos de Protecci6n.
lmplementacion de la IOARR de remodelaci6n de las Oficina de la Unidad
Ejecutora 008: Proyectos Especiales.
Coordinaci6n con la Direcci6n de Catastro y Saneamiento Fisico Legal de la
DGPA y la Direccion de Consulta Previa y la Direcci6n Desconcentrada de Cultura
Ayacucho para la intervenci6n conjunta del proyecto Wari.
Seguimiento y control de los t6rminos de referencia del Servicio de diagn6stico,
evaluaci6n, an6lisis y estudio de riesgos estructurales para la edificaci6n del Lugar
de la Memoria, en el marco del proyecto de inversi6n "Construcci6n e
implementaci6n del lugar de la memoria para la consolidaci6n de una cultura de
Pazy reconciliaci6n en el Per0" (CUl 2131495).
Coordinaci6n con COPESCO para la entrega de la informaci6n generada del
proyecto en el Complejo Arqueol6gico Ku6lap, contrataci6n del servicio de
evaluaci6n estructural y conformaci6n del equipo de gesti6n del proyecto.

4.5.2 Viceministerio de lnterculturalidad

Elaboracion de la Politica Nacional de Pueblos lndigenas u Originarios (PNPI) a!
2030
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Su inicio tuvo lugar en setiembre de 2019, con la asistencia t6cnica CEPLAN y la
participaci6n permanente de las organizaciones indlgenas del Grupo de Trabajo de
Politicas lndlgenas (GTPI). Entre octubre de 2019 y marzo 2020, tuvo un impulso
importante, pero en virtud de la emergencia sanitaria por COVID-19, se replantear6 el
cronograma de elaboraci6n, se proyecta que para el 2021 se podrla iniciar el proceso de
consulta previa. Cabe seflalar que esta politica es fundamental para fortalecer las
acciones en materia de derechos colectivos de los pueblos indigenas cuya rectoria est6 a
cargo del Ministerio de Cultura.

Proyectos Bicentenario :

Est6n en cursos las consultoras para los proyectos de libros y del Centro Nacional de
Lenguas lndlgenas (CENAL!). Qued6 pendiente la aprobaci6n del informe de cierre del
Grupo de Trabajo para la creaci6n del Museo Amaz6nico.

Temas urgentes vinculados a la emergencia sanitaria por COVID-I9

- lmplementaci6n del Decreto Legislativo No 1489 y normas complementarias

Es importante seguir fortaleciendo la implementaci6n del Decreto Legislativo N' 1489, en
cada uno de sus ejes de intervenci6n en el marco de la emergencia sanitaria por COVID-
19; y principalmente la articulaci6n en territorio con los gobiernos regionales y las
organizaciones indigenas. De otro lado, se presenta como una oportunidad impulsar
normas que contribuir6n al trabajo del Ministerio de Cultura, tales como el i) Decreto de
Urgencia para implementar espacios de espera y/o cuarenta para poblaci6n indigena
varada; ii) Decreto Supremo que aprueba lineamientos para el traslado y entrega de
bienes y/o alimentos a pueblos indlgenas; iii) Decreto Supremo para fortalecer el Grupo
de Trabajo de Pollticas lndlgenas como una Comisi6n de naturaleza multisectorial; iv)
Decreto Supremo que crearS el servicio de interpretaci6n y traducci6n a trav6s de la
Central de lnterpretaci6n y Traducci6n en Lenguas lndigenas (ClT); y la v) estrategia de
alerta temprana.

Finalmente, se debe realizar seguimiento a la implementaci6n del Decreto Supremo
N"004-2020-MC y N' 005-2020-MC.

- Decreto de Urgencia para implementar espacios de espera ylo cuarentenas
para poblaci6n indigena varada

Se tiene en proyecto un Decreto de Urgencia para implementar espacios de espera y/o
cuarentenas en capitales de departamento -con excepci6n de Lima Metropolitana- por un
monto de S/. 7'082,000 soles. Este proyecto ha sido remitido a la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Cultura para el trdmite correspondiente. A
la fecha, se tienen una relaci6n de m6s de 3 mil personas45 que se encuentran

1s Estos ciudadanos pertenecen a los pueblos indigenas Awajrin y Wampis, Shipibo-Konibo, Achuar, Arabela, Awajun,
Wampis, Bora, lkitu, Kichwa, Kukama Kukamiria, Maijuna, Mats6s, Murui-Muinani, Secoya, Shawi, Shipibo-Konibo, Ticuna,
Urarina, Yagua, Yanesha y Yine.
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varadas46 en 13 capitales de departamento; solo en Lima se encuentran cerca de 2 mil
en esta situaci6n47. Respecto a la poblaci6n de Lima Metropolitana, la atenci6n a la
poblaci6n indlgena varada se canaliza a trav6s del Ministerio de Ambiente, en el marco
del Decreto de Urgencia N"048-2020.

- Acceso a subsidios monetarios

A la fecha, se han procesado m6s de 60,000 solicitudes de personas que no habrian
accedido a los subsidios monetarios establecidos de manera excepcional por el Estado, a
partir de la informaci6n proporcionada por 43 organizaciones indlgenas andinas y
amaz6nicas, y comunidades nativas. En coordinaci6n con MlDlS, se ha obtenido
informaci6n de los padrones de hogares beneficiarios del Bono Rural y Bono Familiar
Universal. A partir de ello, se debe responder a las 43 organizaciones y comunidades con
las listas de sus representados que han sido considerados como beneficiarios de ambos
subsidios. Sin embargo, hay a0n un gran sector de la poblaci6n que no ha sido
beneficiada con los subsidios establecidos de manera excepcional en el marco de la
emergencia sanitaria.

- Agenda de Acci6n de la Estrategia Multisectorial e lntergubernamental para
la Atenci6n de pueblos indigenas y poblaci6n afroperuana en el marco de la
emergencia sanitaria.

Se viene coordinando con PCM para fortalecer la "Estrategia Multisectorial e
lntergubernamental para la Atencion de los Pueblos lndlgenas u Originarios y la
Poblaci6n Afroperuana en el marco de la Emergencia Sanitaria por el Covid-19"; a trav6s
de una agenda de acci6n, con la finalidad de alinear prioridades de las politicas
nacionales y territoriales; identificando y resolviendo los cuellos de botellas en la
ejecuci6n de las mismas, para optimizar la viabilidad y respuesta oportuna, pertinente y
elicaz a esta poblaci6n.

- Alerta Temprana de casos COVID en localidades indigenas

Fortalecimiento de la Estrategia de Alerta Temprana a nivel nacional, el cual est6
operando desde el 18 de mayo para temas de salud vinculados al COVID-19, el cual
permitird implementar acciones de alerta y seguimiento de casos con slntomas de
COVID-19, para la atenci6n de las DIRESA correspondientes. Se encuentra en proceso
de elaboraci6n una propuesta de Decreto Supremo que aprueba la estrategia.

ao Poblaci6n varada hace referencia a aquella que se encontraba en transito antes de la declaratoria de Estado Emergencia
Nacional o que se encuentra en situaci6n de vulnerabilidad econ6mica porque ha perdido su principal fuente de recursos y,
por tanto, no puede seguir solventando el alquiler de su vivienda. En ambos casos, solicitan su traslado humanitario hacia
sus lugares de origen.
a7 Esta cifra es variable; ya que se recibe constantemente nueva informaci6n por distintas fuentes y, en otros casos, la
poblaci6n inicia su traslado a pie hacia sus regiones de origen.
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- Propuesta de Decreto Supremo que aprueba Lineamientos para el traslado y
entrega de bienes y/o alimentos a pueblos indigenas u originarios, por parte
de entidades pfblicas, personas naturales y/o juridicas de derecho privado,
en el marco de la Emergencia Sanitaria declarada por el COVID-I9

Objetivo: Establecer los lineamientos para eltraslado y entrega de bienes y/o alimentos a
pueblos indlgenas u originarios, por parte de entidades p0blicas, personas naturales y/o
juridicas de derecho privado, en el marco de la emergencia sanitaria declarada por el

COVID-19; a fin de contribuir a la prevenci6n, reducci6n y contenci6n del impacto
sanitario ante el escenario de la transmisi6n comunitaria del COVID-19, en localidades
identificadas con la presencia de pueblos indigenas u originarios.

- Propuesta de Resoluci6n Ministerial que crea una Comisi6n Multisectorial de
naturaleza temporal para el seguimiento de las acciones para la protecci6n
de los pueblos indigenas u originarios en el marco de la emergencia
sanitaria declarada por el COVID-I9

Con la participaci6n de las organizaciones indlgenas de alcance nacional48, la

Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), Ministerio de Salud (MINSA), Ministerio de
Desarrollo e lnclusi6n Social (MlDlS), Ministerio de Defensa (DEFENSA), Ministerio del
lnterior (MININTER), Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), Ministerio
del Ambiente (MINAM), Ministerio de Energla y Minas (MINEM) y el Ministerio de
Agricultura y Riego (MINAGRI).

4.5.2.1Direcci6n General de Derechos de Los Pueblos lndigenas

Gesti6n de la informaci6n sobre pueblos indigenas u originarios

- Aprobaci6n de la Resoluci6n Ministerial que aprueba las referencias
geogr6ficas de los pueblos indigenas

De acuerdo con lo dispuesto en la Resoluci6n Ministerial N" 227-2014-MlDlS, el
Ministerio de Cultura emite las Resoluciones Ministeriales que aprueban las
referencias geogr6ficas de los pueblos indigenas u originarios amaz6nicos con el
objetivo de priorizar su exoneraci6n de la clasificacion socioecon6mica para su
ingreso directo al Padron General de Hogares (PGH), el cual comprende un
listado de hogares considerado en situaci6n de pobreza y a los que se encuentran
dirigidos los programas sociales de alivio de la pobreza e inclusi6n social. Es
importante oficializar la informaci6n actualizada sobre los pueblos indigenas
amaz6nicos a fin de contribuir a la elaboraci6n de politicas pUblicas dirigidas a
reducir los impactos de la emergencia sanitaria por el COVID-19.

a8 Asociaci6n lnter6tnica de Desarrollo de la Selva Peruana (AIDESEP), Confederaci6n Campesina del Peni (CCP),
Confederaci6n Nacional Agraria (CNA), Confederaci6n de Nacionalidades Amaz6nicas del Per0 (CONAP), Federaci6n
Nacional de Mujeres Campesinas, Artesanas, lndigenas, Nativas y Asalariadas del Per[ (FENMUCARINAP), Uni6n
Nacional de Comunidades Aimaras (UNCA), Organizaci6n Nacional de Mujeres lndigenas Andinas y Amaz6nicas del Peni
(oNAMTAP).
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Acompaftamiento para la elaboraci6n de lineas de base de 16 proyectos
priorizados de! Plan Naciona! de lnfraestructura para la Competitividad
(PNIC), aprobado mediante Decreto Supremo N' 238-2019-EF1e

Consiste en la identificaci6n por parte del Ministerio de Cultura de pueblos
indlgenas u originarios en las zonas de intervenci6n de los referidos proyectos,
para lo cual el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a trav6s del Decreto
Supremo N' 007-2020-EF, transfiri6 una partida presupuestal de Sl 2'274,800
soles. Actualmente, el Ministerio de Cultura, viene coordinando el inicio del
proceso con los sectores involucrados.

Gesti6n para garantizar derechos lingi,iisticos

- Aprobaci6n del Decreto Supremo que aprueba el servicio de la Gentral de
lnterpretaci6n de Lenguas !ndigenas (ClT)

Como parte de las medidas de atencion a la poblaci6n hablante de lenguas
indigenas u originarias, el Ministerio de Cultura, a partir del Decreto Legislativo N"
1489, viene implementando la CIT a trav6s de la cual se prestard servicios
relacionados a la interpretaci6n presencial, interpretaci6n remota telef6nica y la
traduccion de textos informativos para entidades p0blicas que realicen acciones
prioritarias en el marco de la emergencia por el COVID-19.

- Creaci6n de delCentro Nacional de Lenguas lndigenas (GENALI)

Actualmente se cuenta con una propuesta de f6rmula legal (texto de la ley) del
proyecto de ley que crea el CENALI. A partir de reuniones t6cnicas sostenidas
entre la Direcci6n de Lenguas lndigenas y la Direcci6n General de Derechos de
los Pueblos lndlgenas con el Viceministerio de lnterculturalidad, y de una revisi6n
de las competencias del Ministerio de Cultura en materia de lenguas indlgenas, se
cuenta con una versi6n final del proyecto aprobada, cuyos principales temas son
la investigacion de y en lenguas indigenas u originarias, y el desarrollo de estas
lenguas. Se espera que en las pr6ximas semanas se culmine con la Exposici6n de
Motivos y el informe de sustento t6cnico y an6lisis de viabilidad de la propuesta, a

fin de que pueda ser validada por la Alta Direcci6n del Ministerio de Cultura.
Posteriormente la iniciativa legislativa serd propuesta desde el Ejecutivo para su
discusion y aprobaci6n en el Congreso de la Rep0btica en el 0ltimo trimestre de
este afio.

Aprobaci5n del Decreto Supremo que crea el Registro Nacional de
Servidores P0blicos Bilingi.ies

Norma que aprueba el Registro Nacional de Servidores P(blicos BilingUes que
tiene como finalidad poner a disposici6n de las entidades pUblicas, privadas y

ciudadanla en general sobre la cantidad y ubicaci6n de las servidoras y los

ae De conformidad con el Decreto Legislativo N" 1362, que regula la Promoci6n de la lnversi6n Privada mediante
Asociaciones P0blico-Privadas y Proyectos en Activos.
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servidores pOblicos bilingUes que cuenta con competencias certificadas para
brindar atenci6n en lengua indlgena u originaria en el marco de una actividad
laboral, de acuerdo con la legislaci6n sobre derechos lingUisticos.

- Aprobaci6n de la Resoluci6n Ministerial que aprueba el procedimiento de
actualizaci6n del Mapa Etnolingiiistico del Peru

A partir de lo dispuesto en el Decreto Legislativo N" 1489, el Ministerio de Cultura
tiene la responsabilidad de elaborar y aprobar el Mapa EtnolingUistico como
herramienta de gesti6n para determinar el car6cter predominante de las lenguas
indigenas u originarias segUn 6mbitos polftico-administrativos a nivel nacional. La
implementaci6n ser6 de suma importancia para el disefro de estrategias de
comunicaci6n de mensajes culturalmente pertinentes.

- Alta vulnerabilidad de hablantes de lenguas indigenas en situaci6n critica

De acuerdo con la informaci6n oficial, en el Per0 existen 48 lenguas indlgenas u

originarias con diferentes grados de vitalidadso. Las lenguas taushiro, resigaro,
chamikuro, ifiapari, omagua, muniche, iskonawa y kawki son lenguas habladas
por menos de diez (10) personas lo que las colocan en el 0ltimo nivel de vitalidad,
es decir, son lenguas en situaci6n critica y que est6n a punto de desaparecer. Sus
hablantes pertenecen a la generaci6n de los bisabuelos, lo que las hace personas
muy vulnerables ante la propagaci6n de la COVID-19; el fallecimiento de una de
ellas significaria la p6rdida de una lengua y el bagaje cultural de un pueblo. A
raz6n de ello, se cuenta con el registro de los hablantes de estas lenguas y se
realizada un monitoreo constante de su salud a trav6s de los mecanismos de
alerta temprana implementados por el Ministerio de Cultura, en el marco del
Decreto Legislativo N' 1 489.

- Propuesta de Resoluci6n Ministerial que aprueba los Lineamientos para la
documentaci6n de lenguas indigenas u originarias

El objetivo de esta propuesta es establecer lineamientos t6cnicos para la gesti6n y
desarrollo de la documentacion de las lenguas indlgenas u originarias con la
participaci6n de los pueblos indigenas y la conduccion de los 6rganos y unidades
org6nicas del sector Cultura. Se encuentra en revisi6n interna y requerir6 la
posterior aprobaci6n de una Directiva interna que regule su funcionamiento.

Actualizaci6n de la Politica Nacional de Lenguas Originarias, Tradici6n Oral
e lnterculturalidad (PNLOTI).

En virtud del Reglamento de Politicas Nacionales, aprobado por el Decreto
Supremo N' 029-2018-PCM y la Guia de Politicas Nacionales del CEPLAN, se
inici6 el proceso de actualizaci6n de la PNLOTI. A la fecha, se ha venido
trabajando en el recojo y sistematizaci6n de informaci6n actualizada sobre los

50 El nivel o estado de vitalidad de una lengua es la categoria por la cual se determina la vitalidad o vulnerabilidad de una
lengua siguiendo criterio de extensi6n de uso por los miembros de la comunidad linguistica en distintos ambitos o
funciones, y la transmisi6n intergeneracional.
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avances de las entidades p0blicas en la implementaci6n de
bilingUes. Sin embargo, en virtud de la emergencia sanitaria
actualizarA elcronograma del proceso de actualizaci6n.

Gesti6n del derecho a la consulta previa
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servicios ptiblicos
por COVID-19, se

Procesos de consulta previa en elmarco delCOVID-I9

En el marco de la declaratoria de emergencia sanitaria por el COVID-19, el MEF y
el Ministerio de e Energia y Minas (MINEM) solicitan al Ministerio de Cultura
evaluar mecanismos de implementaci6n de procesos de consulta previa para los
casos en curso. Al respecto, el MINEM como sector encargado, est6 elaborando
planes de consulta y Cultura viene brindando recomendaciones al respecto.

Cabe seflalar que, a fin de evitar el riesgo de contagio de COVID-19 y proteger la
vida, salud e integridad de los pueblos indlgenas u originarios, se han remitido
comunicaciones a las entidades estatales que se encontraban implementando
procesos de consulta previa indicando la necesidad de suspender toda actividad
de los procesos de consulta previa que implique contacto directo con los pueblos
indlgenas u originarios. En relaci6n con el desarrollo de otros mecanismos que no
impliquen contacto directo, se ha indicado que, para realizar acciones de procesos
de consulta previa, las entidades promotoras deber6n llegar a un acuerdo con los
pueblos consultados respecto al tipo de mecanismo(s) y a la forma en que se
implementar6(n).

En cuanto a la capacitaci6n y asistencia t6cnica en materia de consulta previa, se
cuenta con una propuesta de Plan que incluye aula virtual y videoconferencias, la
misma que se encuentra en evaluaci6n.

lmplementaci6n de! Plan de Capacitaci6n (aula virtual) para los procesos de
consulta previa pr6ximos considerando medios disponibles en el marco del
covrD-l9

Se cuenta con una propuesta que debe ser validada para iniciar implementaci6n.

Propuesta de normas en elaboraci6n/aprobaci6n:
o Propuesta de Resoluci6n Ministerial que aprueba la elaboraci6n de la Guia

de las etapas de publicidad, informaci6n, evaluaci6n interna y di6logo de la
consulta previa

o Propuesta de Resoluci6n Ministerial que aprueba la Guia sobre la sexta
disposicion final del Reglamento de Consulta que dispone la incorporaci6n
de informaci6n sobre las afectaciones a los derechos colectivos de
pueblos indigenas u originarios en los instrumentos de gesti6n ambiental

o Propuesta de Resoluci6n Ministerial que aprueba la Gu[a de ldentificaci6n
de las Medidas a ser consultadas
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Protecci6n de los pueblos indigenas en situaci6n de aislamiento y contacto inicial
(PrACr)

- Fortalecer la estructura organizacional y administrativa para Ia gesti6n de
las reservas

La gesti6n de cerca de 3 millones de hect6reas de bosques destinados a la
protecci6n de los PlACl, mds la necesidad de implementar mecanismos de
protecci6n en las solicitudes de reservas indigenas que tienen un 6rea referencial
de m6s de 4 millones de hect6reas; hace necesario que el equipo encargado
qezca y se replantee su organizaci6n. Asimismo, que se desarrollen herramientas
presupuestales que permitan la sostenibilidad de la gesti6n de las Sreas a favor
de los PIACI en el largo plazo.

- Concluir con el desarrollo del estudio especializado para determinar las
fuentes y vias de exposici6n a mercurio del pueblo nahua en situaci6n de
contacto inicial (segunda fase)

Para ello, se firm6 un Convenio entre el Ministerio de Cultura, el Ministerio del
Ambiente y el lnstituto Franc6s de lnvestigaci6n para el Desarrollo (lRD). Se
encuentra pendiente que el Ministerio de Salud apruebe el protocolo de
investigaci6n presentado por el IRD para iniciar con la toma de muestras.

- Concluir con el proceso de categorizaci6n de la Reserva Territorial Madre de
Dios como reserya indigena

Su ampliaci6n se superpone a 14 concesiones forestales. Para viabilizar dicha
ampliaci6n, no se cuenta con una propuesta 0nica desde elejecutivo. El Ministerio
de Cultura propuso una figura de "ampliaci6n con carga" que respeta los derechos
otorgados con anterioridad a la adecuaci6n de la reserva, pero con restricciones.
Por su parte, las organizaciones indlgenas y la Defensoria del Pueblo solicitan la
ampliaci6n inmediata de la reserva y retiro de las concesiones forestales. Por
0ltimo, se tiene la medida cautelar 262-05 otorgada por la Comisi6n
lnteramericana de Derechos Humanos (CIDH) en beneficio de los pueblos
indlgenas de Madre de Dios.

- Concluir con los procesos de categorizaci6n de las solicitudes de reservas
indigenas y realizar acciones de articulaci6n con sectores y gobiernos
subnacionales en 6reas por categorizar con derechos previamente
otorgados

A la fecha, se encuentran dos solicitudes de creaci6n de reservas indigenas
(Kakataibo y Yavarf Tapiche) cuyos estudios adicionales de categorizaci6n est6n
concluyendo y se encuentran superpuestas a derechos previamente otorgados.

- Dictamen del Proyecto de Ley N'4044 que propone la modificaci6n de la Ley
N" 28736 (Ley PIACI)

Entre las principales modificaciones est6 garantizar la intangibilidad de las
reseryas indlgenas sin "excepciones" para el aprovechamiento de recursos
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naturales declarados de necesidad pUblica. Dicho proyecto fue aprobado por la
comisi6n de pueblos del Congreso y ser6 objeto de anilisis en el Pleno.

- Normas en proceso de elaboraci6n/aprobaci6n
o Propuesta de Lineamientos de la actuaci6n para las entidades de la

administraci6n ptiblica y privada en 6mbitos geogr6ficos en los que el
Ministerio de Cultura ha determinado la presencia o desplazamiento de
pueblos indigenas en situaci6n de aislamiento y en situaci6n de contacto
inicial, asi como en sus 6mbitos colindantes o cercanos

o Propuesta de Decreto Supremo que aprueba Lineamientos para la
elaboraci6n, aprobaci6n, implementaci6n, monitoreo y actualizaci6n de los
Planes de Contingencia para la protecci6n de los pueblos indigenas en
situaci6n de aislamiento y en situaci6n de contacto inicial. En proceso de
revisi6n.
Propuesta de Resoluci6n Ministerial que aprueba Lineamientos para la
aplicaci6n de la metodologia para el cdlculo de multas a imponer por la
Comisi6n de infracciones por el incumplimiento de las disposiciones de la Ley
N" 28736, Ley para la protecci6n de pueblos indlgenas u originarios en
situaci6n de aislamiento y en situaci6n de contacto inicial. En proceso de
elaboraci6n
Propuesta de Resoluci6n Ministerial que prueba medidas para el
fortalecimiento de las funciones de los agentes de protecci6n del Ministerio de
Cultura. En proceso de elaboraci6n
Propuesta de Resoluci6n Ministerial que aprueba el Reglamento lnterno para
la constitucion y funcionamiento de los Comite de Gestion de Protecci6n de las
Reservas lndigenas, que como Anexo forman parte integrante de la presente
Resoluci6n
Resoluci6n Viceministerial "Lineamientos para el funcionamiento del Registro
Nacional de lnfracciones y Sanciones PlACl":
Resolucion Viceministerial "Lineamientos para la fiscalizaci6n, en el marco de
la implementaci6n efectiva del Decreto Legislativo No 1374, Decreto
Legislativo que establece el r6gimen sancionador por incumplimiento de las
disposiciones de la Ley N'28736, Ley para la protecci6n de pueblos indigenas
y originarios en situaci6n de aislamiento y en situaci6n de contacto inicial y su
Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N" 010-201g-MC"

4.5.2.2Direcci6n General de Ciudadania lnterculturalidad

Transversal izaci6n del enfoq ue i ntercultural

Lanzamiento y desarrollo de la implementaci6n del Sello lntercultural

Dirigida a las IPRESS del MINSA, en la Amazonia peruana, a trav6s de su
intervenci6n con nifios y niflas menores de 2 afios. Se han elaborado la propuesta
de lineamientos metodol6gicos y operativos del Sello lntercultural para la
implementacion la primera edici6n del reconocimiento priblico denominado:
"Primero las nifias y los nifros en los servicios de salud".

Estrategia para la transversalizaci6n del enfoque intercultural en servicios
priblicos
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Se estuvo elaborando una propuesta para la transversalizaci6n del enfoque
intercultural en servicios p0blicos, con una l6gica de incentivos no monetarios
para promover su implementaci6n. Esta propuesta inclula la formulaci6n de
directivas para los servicios (capacitaci6n, asistencia t6cnica interpretacion, etc.)
que entrega el sector a las entidades pUblicas y ciudadanla. Se espera aprobar
esta propuesta mediante Decreto Supremo para garantizar su implementaci6n en
servicios p0blicos prestacionales y no prestacionales.

- Grupo de Trabajo entre el Ministerio de Cultura y el Ministerio de Desarrollo
e lnclusi6n Social para la adecuaci6n de los servicios priblicos de los
Programas Sociales.

Mediante Resoluci6n Ministerial N'030-2020-MlDlS, se conform6 este grupo de
trabajo para la adecuaci6n cultural de los servicios del Programa CUNAMAS y
FONCODES. Las actividades quedaron suspendidas a raz6n de la Emergencia
Sanitaria.

- Capacitaci6neninterculturalidad

Por un lado, se viene desarrollando un Curso Bdsico Autoguiado en linea 'EIABC
de la lnterculturalidad", QUe responde a una alta demanda de entidades p0blicas
sobre capacitaci6n en dicha materia, el misma que se implementar6 en una
primera fase piloto de validaci6n durante el tercer trimestre del presente afro; y
escalard en el cuarto trimestre de manera masiva para todas las entidades
priblicassl.

De otro lado, se viene elaborando el curso MOOC de "Gesti6n P0blica con
Enfoque lntercultural", el cual responde a una demanda m6s especializada de
capacitaci6n y una certificacion a cargo de la Escuela Nacional de Administraci6n
Ptiblica (ENAP) y el Ministerio de Cultura. La ejecuci6n de este fltimo estuvo
prevista para el segundo trimestre del presente afio, de manera presencial; sin
embargo, dada las circunstancias, se ha decidido su adecuaci6n a un formato
MOOCs2, para ser implementado en el segundo semestre del presente afro.

- Herramienta de gesti6n: "Distritos con concentraci6n de poblaci6n indigena
u originaria y poblaci6n afroperuana a nivel nacional"

Se cuenta con un proyecto de Resoluci6n Ministerial para la aprobacion de un
listado de distritos con mayor concentracion de poblaci6n indlgena y afroperuana;
con la finalidad de establecer criterios de priorizaci6n en los procesos de
adecuaci6n cultural de los servicios p0blicos seg0n 6mbito geogr6fico.

Actualizaci6n de la Politica Nacional para la Transversalizaci6n del Enfoque
lntercultural (PNTEI)

s1 Cabe sefialar que se tenia la propuesta de un Taller presencial de Habilidades para la Atenci6n lntercultural - THA\, el
cual quedar6 sin efecto en virtud de la presente emergencia sanitaria por el COVID-19 y las medidas de prevenci6n
vinculadas.
s2 MassrVe Online Open Courses (Cursos Online Masivos y Abiertos, en espafiol).
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- Se avanz6 en el recojo y sistematizaci6n de informaci6n para la actualizaci6n de

la PNTEI. Sin embargo, en marco de emergencia sanitaria por COVID-19, el
Ministerio de Cultura actualizar el cronograma inicialmente acordado con
CEPLAN.

Gesti6n de los derechos de !a poblaci6n afroperuana

- Mes de la Cultura Afroperuana

Realizacion del Mes de la Cultura Afroperuana. En dicho mes, a trav6s de redes y
plataformas virtuales se conmemorar6 el aporte de la cultura afroperuana a la
sociedad peruana, incidiendo en mensajes contra el racismo y la discriminaci6n.

- Propuesta de proyecto de Ley Marco de protecci6n y promoci6n de los
derechos de la poblaci6n afroperuana
Objetivo: Promover un mayor car6cter de obligatoriedad a la atenci6n de este
colectivo.

Eliminaci6n de !a discriminaci6n 6tnico-racial

Proyecto de ley para la promoci6n de la diversidad cultural, !a prevenci6n y
sanci6n del racismo y la discriminaci6n 6tnico-racial

Se cuenta con un proyecto de ley que se encuentra en fase final de aprobaci6n
por PCM para que, posteriormente, sea remitido al Congreso de la RepUblica.
Tiene por objetivo establecer medidas concretas para las entidades del Estado y
la ciudadania en la lucha contra los actos de discriminaci6n basados en el origen
6tnico o racial de las personas y grupos de personas, a trav6s de la promoci6n de
la diversidad cultural del pais, la prevenci6n y sanci6n de racismo y la
discriminaci6n 6tnico -racial. Establece adem6s la atribuci6n del Ministerio de
Cultura en materia de promoci6n de la diversidad culturaly prevenci6n del racismo
y la discriminaci6n 6tnico - racial; supervisi6n y sanci6n del racismo y la
discriminaci6n 6tnico - racial.

4.5.3 Secretaria General

4.5.3.1 Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional

. Dar seguimiento a las principales propuestas de actividades, previstas a julio del
2020 y que dada la Emergencia Sanitaria, en su mayorfa se desarrollarSn de
manera virtual, y en otros casos, serdn presenciales, y de acuerdo a la necesidad.
Destacan los Estimulos Econ6micos para la Cultura, la atenci6n a la poblaci6n
indigena, la Plataforma Virtual Cultura en Casa y dem6s actividades sectoriales
enmarcadas en la Emergencia Sanitaria por el COVID-19.
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. Se encuentra en proceso la formulaci6n de los Lineamientos para regular la

Plataforma Virtual Cultura en Casa, que se desarrolla de manera coordinada con
OGETIC, OGPP, DGIA y OACGD.

o Continuar con el proceso de fortalecimiento de la gesti6n de la comunicaci6n
mediante lineamientos y manuales de procedimientos paru alinear la
comunicaci6n sectorial con los 6rganos de llnea y las Direcciones
Desconcentradas de Cultura.

CENTRO DE LA CULTURA

Debido al Estado de Emergencia Sanitaria que atraviesa nuestro pais y las
medidas adoptadas por el Gobierno para la prevenci6n y evitar la propagaci6n del
COVID-19, se han cancelado y reprogramado las actividades de las
dependencias, asi tambi6n no se han concretado las atenciones a ciudadanos
externos.

Dentro de los documentos asignados al Centro de la Cultura, est6 pendiente el
proyecto de Directiva ahora "Lineamientos de uso de espacios fisicos en la sede
central del Ministerio de Cultura", con el objetivo de tener una mejor
administraci6n de los mismos, el estado de dicho trdmite est6 en coordinaci6n con
la Oficina de Organizaci6n y Modernizaci6n de la Direcci6n General de
Planificaci6n y Presupuesto. Asi como tambi6n est6 pendiente el apoyo a la

Oficina de Comunicaci6n e lmagen lnstitucional, de las solicitudes de material
bibliogr6fico por parte de las municipalidades.

4.5.3.2 Oficina de Defensa Naciona!

. Fortalecer la ldentidad Nacional, realizando una ceremonia especial de lzamiento
del Pabell6n Nacional, el 1er lunes de cada mes, bajo la organizaci6n y
conducci6n de OCll.
Aprobaci6n e implementaci6n de los Planes de Contingencia ante sismo de gran
magnitud seguido de tsunami para el 6mbito de Lima Metropolitana y Callao y
ante lluvias intensas 2020; actualmente se encuentran en revisi6n en la OGPP.
Para la atenci6n a las emergencias, se evidencia la necesidad de implementar a la
Oficina de Defensa Nacional y el Centro de Operaciones de Emergencia Sectorial
del Ministerio de Cultura con los siguientes recursos:

a. Recursos Humanos especializados en Defensa Nacional, Centro de
Operaciones de Emergencia, Gesti6n de Riesgos de Desastres y
formulaci6n de proyectos de emergencia de solicitud al Fondo Para
lntervenciones ante la Ocurrencia de Desastres Naturales - FONDES.

b. Equipamiento inform6tico y software especializado.

c. Servicios de telefonia celular con internet ilimitados.
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d. Reinstalaci6n de la Antena del Equipo de radio HF.

e. Disponibilidad de una Sala de reuni6n y coordinaci6n durante emergencias.

a

a

Reinstalaci6n del Grupo de Trabajo de la Gesti6n del riesgo de desastres del
Ministerio de Cultura, para el afio 2020.
Organizaci6n y aprobacion del Equipo t6cnico para la Gesti6n del riesgo de
desastres en el Sector, conformado por los especialistas de las Direcciones y
Oficinas Generales del Ministerio.
Designaci6n formal de la Secretarla t6cnica de la Oficina de Defensa Nacional del
Grupo de trabajo de GRD.

Validaci6n y aprobacion de la Gesti6n de la Continuidad Operativa del Sector
Cultura por parte de las Direcciones Generales con responsabilidad en
Actividades Criticas.
Elaboracion del Plan de Prevenci6n y Reducci6n de Desastres Sectorial, con
asistencia T6cnica de CENEPRED.
lnstitucionalizaci6n de la Gesti6n del Riesgo de Desastres en los lnstrumentos de
Gesti6n ROF, PESEM y POl.

lncorporar en el ROF del Ministerio de Cultura la organizaci6n y funciones del
Centro de Operaciones de Emergencia Sectorial (COES - Cultura).
Creaci6n del Sistema de lnformaci6n para el Registro y Atenci6n de Emergencias
o Desastres en el Patrimonio Cultural de la Naci6n y en la Diversidad Cultural.
Elaboraci6n del manual EDAN Cultura.
Continuidad con la verificacion in situ de los Planes de Seguridad de los Locales
de las Direcciones Desconcentradas de Cultura, Museos, Museos de Sitio y Salas
de exhibici6n bajo la administraci6n del Ministerio de Cultura (aspectos
Estructurales y no estructurales y estimaci6n del riesgo de Colapso, incendio,
instalaciones el6ctricas e implementaci6n de brigadas de emergencia).
Gesti6n de los Certificados de lnspecci6n T6cnica de Seguridad en Edificaciones
(ITSE) de los establecimientos que brindan servicio al p0blico (Locales
Administrativos, Museos y Salas de exhibici6n) a nivel Nacional; en cumplimiento
al Decreto Supremo N'002 -2018 - PCM.

Gestionar incentivos de reconocimiento al personal de servidores y colaboradores
que se desempefian como brigadistas de emergencia en la Sede Central del
Ministerio.

Continuar con el fortalecimiento de capacidades en temas de gesti6n reactiva a
los funcionarios y servidores del ministerio, de forma virtual dada la actual
coyuntura.

PRINCIPALES FACTORES Y RECOMENDACIONES A CONSIDERAR POR LA
NUEVA GESTION.

. Fortalecer la Oficina de Defensa Nacional para el cumplimiento eficaz de las
funciones asignadas (completamiento de personal seg0n CAP vigente,
lnstitucionalizaci6n de la GRD en el Sector, aprobaci6n e implementaci6n de los
instrumentos de gesti6n, implementaci6n e incorporaci6n del Centro de
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Operaciones de Emergencia Sectorial - COES, en el organigrama del Ministerio,
entre otros aspectos).

lncorporaci6n de nuestro Sector en el Programa Presupuestal 0068 - Programa
Presupuestal de Reducci6n de la Vulnerabilidad y Atenci6n de Emergencias por
Desastres - PREVAED.

Fortalecimiento de capacidades para hacer frente a los incendios Forestales,
peligro que se ha vuelto mds recurrente en nuestro territorio y que afecta a

nuestro Patrimonio Cultural, particularmente el Arqueol6gico.

Atender las necesidades de la Seguridad en Edificaciones, en todos nuestros
establecimientos priorizando aquellos que brindan servicios al priblico y donde
labora diariamente nuestro personal del Sector Cultura, en cumplimiento al
Decreto Supremo N" 002 -2108 - PCM.

Aprobaci6n e implementaci6n de los Planes de Contingencia Sectoriales,
particularmente para hacer frente ante Lluvias intensas y ante sismo de gran
magnitud en nuestra costa central.

Reconformaci6n del Grupo de Trabajo de Gesti6n del Riesgo de Desastres del
Ministerio GT-GRD, con los 17 Directores que lo conforman, que tiene por
finalidad la articulaci6n sectorial en los componentes Prospectivo, Correctivo y
Reactivo de la Gesti6n del Riesgo de Desastres y reducir los riesgos asociados a
peligros o minimizar sus efectos; aprobaci6n del Reglamento interno del GT-GRD
y conformaci6n del Equipo T6cnico.

Proseguir con las gestiones correspondientes a la Certificaci6n de la lnspecci6n
T6cnica de Seguridad en Edificaciones ante el MVCS.

Continuar con el monitoreo, seguimiento y obtenci6n de informaci6n de la
Situaci6n general de la atencion de los pueblos indigenas.

Monitorear la implementaci6n de los Planes de Vigilancia, prevenci6n y control del
Covid 19, en el marco de la reactivaci6n de actividades dispuesto por el Decreto
Legislativo N" 1507 para el ingreso de visitantes al Patrimonio Arqueologico y
Museos previsto a partir del 1' de Julio del Presente afio.

Disponer de un presupuesto para acciones de prevenci6n, reducci6n, preparaci6n,
respuesta y rehabilitaci6n de los peligros, emergencias y desastres del sector, asi
como eldesarrollo progresivo del COES Cultura y EMED

Elaborar lineamientos para que las instituciones brinden sus servicios y bienes con
pertinencia cultural, asimismo actualicen sus instrumentos y herramientas
incorporando la variable de identidad 6tnica y lengua.
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Desarrollar una actividad en el PP0068 para brindar atenci6n a los pueblos
indlgenas debido a que los gobiernos locales no cuentan con presupuesto para su
atenci6n.

o Actualizar la ley del Ministerio de Cultura y Patrimonio Cultural en marco a la

Gesti6n del Riesgo de Desastres.

4.5.3.3 Oficina de Atencion Ciudadana y Gesti6n Documentaria

. lnstalaci6n de vidrios templados en las ventanillas de la Plataforma de Atenci6n a

la Ciudadania.

e lncorporar de procedimientos TUPA a la Plataforma Virtual de Atenci6n a la

Ciudadania.

. lmplementacion de la Norma T6cnica para la Gesti6n de la Calidad de Servicio.
(DPHI: Autorizaci6n para la emisi6n de autorizacion de licencia de funcionamiento
en bienes integrantes del patrimonio cultural de la Naci6n).

. Elaborar el Sistema de Gesti6n de Archivos que incluye la llnea digitalizaci6n de
los documentos del Archivo Central.

. Continuar con las acciones de seguimiento del Proyecto de lnversi6n P0blica del
Archivo Central.

. Como parte de la mejora continua en base al Modelo de Gesti6n Documental se
debe seguir con las capacitaciones sobre los lineamientos de Gesti6n Documental
al personaldel Ministerio a nivel nacional.

4.5.3.4Oficina General de Asesoria Juridica

. Se encuentra en proceso de aprobaci6n los siguientes proyectos normativos:

Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de, Decreto de Urgencia N'
003-2019. (Remitido a la Secretaria del Consejo de Ministros para su
despacho con el Sefior Presidente de la Rep0blica).
Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos para el traslado y entrega
de bienes y/o alimentos a pueblos indigenas u originarios, por parte de
entidades p0blicas, personas naturales y/o juridicas de derecho privado, en
el marco de la emergencia sanitaria declarada por el Covid-19. (Remitido a

la Secretaria del Consejo de Ministros para su despacho con el Seflor
Presidente de la RepUblica).

c368e
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c) Proyecto de Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley N"
28296, Ley General del Patrimonio Cultural de la Naci6n, aprobado por
Decreto Supremo N" 011-2006-ED. (Remitido a la Secretaria del Consejo
de Ministros para su despacho con el Sefior Presidente de la RepUblica).

Se encuentra pendiente de reglamentaci6n las leyes que se sefralan a

continuaci6n:

Ley N" 28261, Ley que Declara de Necesidad y Utilidad Priblica la Recuperaci6n
del Complejo Arqueol6gico de Chan Chan. La elaboraci6n del proyecto se
encuentra a cargo de la Direcci6n General de Patrimonio Cultural (La elaboraci6n
de este proyecto normativo se encuentra a cargo delVMPCIC).
Ley N' 29164, Ley de Promoci6n del desarrollo sostenible de Servicios Turlsticos
de los bienes inmuebles, integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n. La

elaboraci6n del proyecto se encuentra a cargo de la Direcci6n General de
Patrimonio Cultural (La elaboraci6n de este proyecto normativo se encuentra a
cargo delVMPCIC)

. Se encuentra pendiente de obtener la validaci6n de la Comisi6n Multisectorial
ACR y posterior tramitaci6n del proyecto de Proyecto de "Reglamento de
I ntervenciones Arq ueol69icas".

4.5.3.5Oficina Genera! de Planeamiento y Presupuesto

4.5.3.5.1 Oficina de Planeamiento

El ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento Estrat6gico, CEPLAN ha
requerido la elaboraci6n de un nuevo Plan Estrat6gico lnstitucional (PEt) 2021-
2024, que le d6 cobertura al Plan Operativo lnstitucional Multianual 2021-2023;
para lo cual, mediante lnformes N" 000171 y 000172-2020-OGPP/MC de fecha
29.04.2020 se remiti6 al Viceministerio de lnterculturalidad y al Viceministerio de
Patrimonio Cultural e lndustrias Culturales respectivamente, una propuesta de
Objetivos Estrat6gicos lnstitucionales, Acciones Estrat6gicas !nstitucionales e
lndicadores para su revisi6n, en el marco de elaboraci6n de dicho Plan
Estrat6gico lnstitucional (PEl) 2021-2024 del Ministerio de Cultura. A la fecha se
encuentra pendiente de respuesta por parte de ambas Direcciones Generales del
Viceministerio de lnterculturalidad y de las Direcciones Generales de lndustrias
Culturales y Artes, de Patrimonio Cultural y de Patrimonio Arqueol6gico lnmueble.

. Mediante Resoluci6n de Presidencia de Consejo Directivo No 00013-
2020|CEPLAN/PCD, publicada el 04 de mayo de 2020, se Prorrogan diversos
plazos y modifican la Gula para el Planeamiento lnstitucional, modificando el plazo
para elaborar el Plan Operativo lnstitucional Multianual hasta el 30 de junio de
2020.

a)

b)
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Mediante correo electr6nico de fecha 16.04.2020 el Gabinete de Asesores solicita
al Viceministerio de lnterculturalidad validar la informaci6n del cuarto (0ltimo)
entregable de la Politica Nacional de Cultura, de manera que se pueda remitir a
CEPLAN para contar con su opini6n favorable. Con ello, se procede a integrar
todo el documento a fin de requerir formalmente la opini6n t6cnica favorable de
CEPLAN, la misma que sustentar6 el tr6mite de aprobaci6n de la PNC mediante
decreto supremo.

. Mediante Oficio No D000505-2019-CEPLAN-DNCP, de fecha 20.11.2019, la
Direcci6n Nacional de Coordinaci6n y Planeamiento Estrat6gico, seffala que el MC
ha remitido un cronograma de trabajo con las fechas previstas para los
entregables de las politicas nacionales y el CEPLAN brindado asistencia t6cnica.
Asimismo, sugiere al Ministerio de Cultura tomar las medidas necesarias a fin de
proseguir y culminar el proceso de actualizaci6n de las Politicas Nacionales de su
Lista Sectorial (PNTEI y PNLOTOI), en coordinaci6n con las entidades
competentes, considerando que la fecha l[mite para la actualizaci6n de los
documentos de la Lista Sectoriales el'20.03.2020. Mediante lnforme N'D000298-
2019-OGPP/MC, 25.11.2019, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
remite el Oficio No D000505-2019-CEPLAN-DNCP al Viceministerio de
lnterculturalidad, solicitando tomar las medidas necesarias a fin de culminar el
proceso de actualizaci6n de las Polfticas Nacionales del sector. Mediante lnforme
N" 000118-2020-OGPP/MC, 10.03.2020, la OGPP solicita al Viceministerio de
lnterculturalidad la actualizaci6n de los cronogramas y observar la fecha
establecida para actualizacion de las politicas de la lista sectorial. Mediante
lnforme N' 202-2020-OGPPIMC, 14.05.2020, se solicit6 al Viceministerio de
!nterculturalidad evaluar los cronogramas de actualizaci6n de las Politicas
Nacionales de Transversalizaci6n del enfoque !ntercultural y de Lenguas
Originarias, Tradici6n Oral e lnterculturalidad, y de elaboraci6n de la Politica
Nacional de Pueblos lndlgenas u Originarios (PNPI), dado que los cronogramas
remitidos previamente han quedado desfasados.

4.5.3.5.2 Oficina de Presupuesto

. A continuaci6n, se precisan los asuntos urgentes de prioritaria atenci6n:

.hcorporaci6n de Saldos de balance

. La presencia del COVlDl9 y las medidas gubernamentales para contener su
propagaci6n ha generado una fuerte caida de la recaudaci6n del Ministerio de
Cultura, por lo que con Oficio N" 340-2020-SG/MC, se remiti6 una propuesta de
artlculo de ley al Ministerio de Economia para que se nos autorice incorporar
hasta S/ 130 millones para compensar la calda de la recaudaci6n. La Hoja de
Ruta del MEF es 056294-2020.

. De no darse la incorporaci6n de los saldos de balance en los pr6ximos dlas, las
consecuencias ser6n graves:
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Despido de m6s de 1380 personas (funcionarios, profesionales, t6cnicos y
auxiliares) bajo el r6gimen CAS, especialmente en la UE 002 Cusco.
Rescisi6n de contrato de servicio de vigilancia que involucra el despido de
427 personas en sitios arqueologicos y museos a lo largo de todo el pals,

lo cual incluye la desproteccion de Museos y Locales cubiertos por dichos
contratos.
Rescisi6n de contrato de limpieza que involucra el despido de 102
operarios de limpieza en la sede central y los museos y direcciones
desconcentradas de todo el pals, asimismo la no cobertura de limpieza en
dichos locales, lo cual es m6s grave dadas las circunstancias que vivimos.
Rescisi6n de contrato de seguros patrimoniales y personales.
Especialmente grave, dado que cualquier incidente en la infraestructura de
la Sede o el Gran Teatro Nacional, entre otros y tambi6n en el personal, no
podria ser cubierto.
Abandono de trabajos de mantenimiento y conservaci6n en los sitios
arqueol6gicos, de acciones para la defensa del Patrimonio Cultural, que
sumado a la falta de vigilancia podria ocasionar incidentes de robo, como
tambi6n de deterioro de lo ya avanzado.
Reducci6n de actividades de patrullaje de las reservas indigenas y
territoriales para la defensa de los pueblos indlgenas en situaci6n de
aislamiento o situaci6n de contacto inicial.
Desatenci6n de actividades de las Direcciones Desconcentradas de
Cultura (DDC) que se daban por encargos por reversi6n
No se podr5 cubrir los montos de alquiler de varios locales y sedes de las
Direcciones Desconcentradas de Cultura (DDC) e inmuebles en Cusco,
como tambi6n de locales de almacenamiento y supervisi6n de trabajos en
el Qhapaq Nlan.

Se afectar6 los servicios bSsicos que incluyen la conectividad del internet
en las DDC y tambi6n en el suministro de energla el6ctrica y
abastecimiento de agua potable de la Sede y de Cusco, tambi6n diversos
Museos, locales y otros del Ministerio de Cultura.
No se podrd continuar con el Convenio internacional con Crespial (Centro
Regional para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural lnmaterial de
Am6rica Latina), que est6 bajo el auspicio de la UNESCO.
Un sin ntimero de actividades de mantenimiento y acondicionamiento de
infraestructura, soporte informdtico, monitoreo, supervisi6n y defensa del
patrimonio cultural, de las industrias artlsticas y culturales, entre otros a
nivel nacional, a trav6s de las UE 001 Administraci6n General, UE 002
Cusco, UE 003 Zona Arqueol6gica de Caral, UE 005 Naylamp
Lambayeque y UE 009 La Libertad.

o e uentas importantes por pagar

Subvenciones a personas juridicas (Sinfonia por el Per0), la subvenci6n es por la
suma de S/ 1, 200,000. Cabe precisar que, los mecanismos para la rendici6n de
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cuentas de dichas subvenciones ya se encuentran aprobados con RM No 137-
2020-MC. Corresponde su ejecuci6n a la UE 001

Cuotas lnternacionales de la DlA, DGPC, DGM para los programas IBERMEDIA,
CERLAC, IBERCOCINA, IBERMUSEOS, estaria pendiente su financiamiento por
la suma de S/ 950,000 aprox. Corresponde su ejecuci6n a la UE 001.

. Crespial: No se cuenta con presupuesto para financiar cuota internacional al

Centro Regional para la Salvaguarda del Patrimonio Cultural lnmaterial de
Am6rica Latina (CRESPIAL) en Cusco, la que asciende US$ 500,000.00;
equivalente a S/ 1,660,500.00. Se busca incorporar saldos de balance RDR para

atender este compromiso institucional. Esto requiere de una norma con rango de
ley que ha sido remitida al MEF. Se remiti6 la propuesta de artlculo al MEF con
oficio 340-2020-SG/MC. Se requiere seguimiento para que esta solicitud pueda
ser atendida.

. Proqramaci6n Multianual del Presupuestaria v Formulaci6n Presupuestaria
2021-2023

Se viene desarrollando este proceso con el que se definir6 el presupuesto del
trienio, con 6nfasis en el aflo 2021. La informaci6n debe ser remitida a la Direcci6n
General de Presupuesto Prlblico hasta el 19 de junio del presente afio.
Actualmente se estd a la espera de la Asignaci6n Presupuestaria Multianual que
informa el Ministerio de Economla y Finanzas.

. Biblioteca Nacional del Per0: Se solicit6 una demanda adicional de recursos al
MEF por S/ 7MM

o lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n del Perri - IRTP: se solicit6 una demanda
adicional de recursos al MEF por S/ 55 MM.

. Libro y Lectura: se solicit6 una demanda adicional de recursos al MEF por S/
16MM.

.lnversiones bicentenario: se solicit6 una demanda adicional de recursos al MEF
por S/ 351MM para atender los proyectos vinculados al Programa de
lnversiones del Bicentenario y otros encargos.

. Proyecto de Decreto Supremo sobre acceso gratuito a museos y sitios
arqueologicos por S/ 10 MM.

. Centros Hist6ricos: solicitud al MEF para la concertaci6n de endeudamiento
externo para el financiamiento del programa de inversi6n (aprobaci6n de la
operaci6n de endeudamiento 2020-2023) de los Centros Hist6ricos de Lima,
Arequipa, Trujillo y Ayacucho. La inversi6n es de S/ 166 MM, la operaci6n de
endeudamiento de S/ 133 MM.
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. Proyecto de Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias de

atenci6n inmediata para reducir el impacto en los pueblos indigenas u
originarios en el marco de las disposiciones establecidas en la declaratoria de
Estado de Emergencia Nacional ante los riesgos de propagaci6n del COVID-19.
El MINCUL no cuenta con Sl 7 244 715.00 solicitados por la DGPI para
implementar el PDU propuesto, por lo que se considera pertinente que la
implementaci6n de dicho dispositivo legal se financie con cargo a los recursos
de la Reserva de Contingencia del MEF.

4.5.3.5.3 Oficina de lnversiones

Actualizaci6n de criterios de priorizaci6n, aplicable a la formulaci6n del PMI 2022-
2024, en coordinaci6n con 6reas t6cnicas del Sector Cultura, vinculadas a las

distintas tipologias de inversiones de competencia del Sector.

Elaboraci6n de lineamientos generales para seguridad en obras, en el marco de la
emergencia sanitaria declarada por COVID-19 (en proceso de elaboraci6n)

Elaboraci6n de dos (02) instrumentos metodol6gicos para la formulaci6n de
proyectos de inversi6n.

(MAP).

de competencia del sector Cultura, en el marco del Sistema Nacional de
Programaci6n Multianual y Gesti6n de lnversiones, invierte.pe.

Aplicativo lnformdtico que facilite el seguimiento a la ejecuci6n de inversiones del
Sector Cultura.

4.5.3.5.4 Oficina de Organizaci6n y Modernizaci6n

.lmpulsar la aprobaci6n de la modificaci6n del Decreto Supremo No 003-2014-MC,
que aprueba el Reglamento de lntervenciones Arqueol6gicas, y del Reglamento
de la Ley No 28296 Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion, aprobado
por el D.S. No 0011-2006-ED, en el marco del Andlisis de Calidad Regulatoria,
para la actualizaci6n del Texto 0nico de Procedimientos Administrativos del
Ministerio de Cultura, en el marco delAn6lisis de Calidad Regulatorio.

.Aprobar la modificacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos del
Ministerio de Cultura, a fin de permitir la incorporaci6n de nuevos
procedimientos administrativos en materia de patrimonio hist6rico, museos,
patrimonio arqueol6gico e industrias y artes; asi como en el marco de la
aprobaci6n de la modificaci6n del Reglamento de la Ley del Patrimonio Cultural
y del Reglamento de lntervenciones Arqueol6gicas.

. Continuar con el proceso de implementaci6n de la Politica de Modernizaci6n del
Estado, lo que implica evaluar y aprobar los documentos de gesti6n
institucional, tales como: el Reglamento de Organizaci6n y Funciones del
Ministerio, Mapa de Procesos del Ministerio de Cultura, Modelo de Manual de
Operaciones de las Direcciones Desconcentradas de Cultura.
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. Culminar con la aprobaci6n del Mapa de Procesos; asi como, elaborar y aprobar
el Manual de Procesos y Procedimientos de la Direcci6n General de Patrimonio
Arqueologico lnmueble

.lmpulsar la aprobacion de instrumentos de gesti6n institucional, en el marco de la
emergencia sanitaria y de la polltica de Modernizacion de la Gesti6n PUblica;
asl como, aquellos que optimicen la operatividad de la gesti6n de los 6rganos y
dependencias del Ministerio de Cultura.

. Culminar la implementaci6n de la Norma T6cnica de la Gesti6n de Calidad en el
servicio determinado.

4.5.3.5.5 Oficina de Cooperaci6n lnternacional

. Se requiere financiar la cuota internacional al Centro Regional para la
Salvaguarda del Patrimonio Cultural lnmaterial de Am6rica Latina (CRESPIAL),
la misma que se encuentra directamente vinculada con la candidatura peruana
al Comit6 lntergubernamental de la Convenci6n para la Salvaguardia del
Patrimonio Cultural lnmaterial. Asimismo, se encuentra en proceso la
evaluaci6n del CRESPIAL por parte de la UNESCO, para la renovaci6n del
Acuerdo existente entre el Per0 y la UNESCO, con miras a definirla como una
organizaci6n internacional.

o lncorporaci6n de las cuotas internacionales del Ministerio de Cultura en el
Presupuesto P0blico del afto 2021,|a misma que ha sido solicitada al Ministerio
de Relaciones Exteriores, a trav6s del oficio 25-2020-DM/MC del 30.01 .2020,
encontr6ndose sin respuesta hasta la fecha.

. Promover la propuesta presentada por el Ministerio de Cultura paru modificar la
Decisi6n 588 sobre defensa del patrimonio cultural, con el objeto de ser
aprobada en el Consejo Andino de Ministros de Relaciones Exteriores -
CAMRE de la Comunidad Andina - CAN.

. Fortalecer la relaci6n del Ministerio de Cultura con el Ministerio de Relaciones
Exteriores, considerando a la Cancillerla como un socio estrat6gico, debiendo
enfatizar la importancia de profundizar la relaci6n de trabajo en temas de
integraci6n y desarrollo fronterizo, integraci6n, asuntos multilaterales, asuntos
culturales, entre otros.

o Continuar las coordinaciones con representantes de palses, de organizaciones y
organismos internacionales, del Ministerio de Relaciones Exteriores del Per0 y
de la Agencia Peruana de Cooperaci6n lnternacional, a fin de consolidar la
presencia internacional del Ministerio de Cultura en diversos foros y espacios
globales, que permita alcanzar diversos objetivos, tales como:

- Ampliaci6n del alcance del objetivo del Grupo T6cnico de Cultura, a fin de
que incluya, adem6s de las industrias culturales y creativas, otros temas
de Cultura.

- Continuar la coordinaci6n y seguimiento para obtener financiamiento para
el proyecto: "Reactivaci6n de actores y agentes culturales y artes".
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Centro Reqional para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural lnmateria!
de Am6rica Latina (CRESPIAL):

- Definici6n de entidad como organismo internacional, en pr6ximo tratado a
suscribirse con UNESCO.

- Candidatura peruana al Comit6 lntergubernamental de la Convenci6n para
la Salvaguardia del Patrimonio Cultural lnmaterial.

Comunidad Andina (GAN)

- Consejo Andino de Ministros de Relaciones Exteriores - CAMRE:
Aprobaci6n de la nueva propuesta de decisi6n sobre defensa del
patrimonio cultural.

- Trabajar en coordinaci6n con la CAN, otros temas de inter6s del Ministerio
de Cultura.

En el marco de la Emerqencia por el COVlDl9:

- Continuar las coordinaciones vinculadas a medidas dirigidas a la poblaci6n
en la zona de frontera:

. Comit6 Binacional PerU-Colombia sobre COV|Dl9: Plan de Acci6n

. Pr6xima Reuni6n Bilateral Perri - Brasil (pueblos indigenas u
originarios).

. En coordinaci6n con Cancillerla (CONADIF).

4.5.3.6 Oficina General de Administraci6n

Despacho

. Aprobar la actualizaci6n de las Directivas de Vi6ticos y de Asignaci6n de Fondos
por Encargo !nterno para el presente ejercicio fiscal 2020.

.Aprobar la programaci6n de las capacitaciones en los sistemas administrativos
para los Coordinadores Administrativos de la Sede central y para los
funcionarios responsables en las Direcciones Desconcentradas de Cultura.

. Continuar con la conformaci6n del Comite de Ecoeficiencia y con la
implementaci6n del Plan de Ecoeficiencia y de las acciones recomendadas por
el Ministerio del Ambiente.

EN EL SISTEMA DE CONTABILIDAD

Estados Financieros

.3S82
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. Respecto a los estados financieros mensuales del ejercicio 2020, no se puede
cerrar en la plataforma SIAF WEB de la Direcci6n General de Contabilidad
P0blica, estd en proceso de habilitaci6n por la Oficina de Tecnologias de la
lnformaci6n del MEF, no encontr6ndose arin activa la opci6n "Registro". Este
proceso de implementacion de la plataforma web 2020 es el motivo por el cual
el ente rector no ha emitido resoluci6n con la fecha de cierre y presentacion de
los estados financieros del I trimestre del ejercicio 2020

lnformaciorr
Pre su puestal Enlaces de lnter6s:

. Guia de Pasos
Modulo de Conciliacion d€ Operaciones SIAF
httoli,ln,rmefgg[oeiconlenrdos;siatJmanuales,guia conciliacion fl90?20l4.pgl!

Regi stro
t Procesos

* Reportes

. Consultas

Conc iliac ion

Opriones

Estados Pres u puestarios

o Respecto a los estados financieros del ejercicio 2020, hasta la fecha no se
encuentra habilitado el Cierre Presupuestal del Primer Trimestre en la pSgina
web del Ministerio de Economia y Finanzas, asimismo Se debe precisar que el
cierre de Avance Fisico de Metas se realiza trimestralmente por lo cual estas
actividades quedan pendientes hasta que se encuentre habilitada la plataforma
web del ente rector.

. Se realiz6 las coordinaciones con las 06 Unidades Ejecutoras y se procedi6 con el
cierre del Marco Presupuestal y Ejecuci6n Presupuestal de febrero 2020 en la
p5gina web del SIAF Modulo Contable lnformaci6n Financiera y
Presupuestaria - Via Web); sin embargo, por error del sistema del MEF se est6
visualizando dos (02) Unidades Ejecutoras que se encuentran liquidadas.

nl-lar
r.-r l.J r./ 4
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Lista de Unidade: Ejecutoras 2020

Entrdad Descripci6n

00r365 r,/c-cusco

OO 1366 ZOI{A AROUEOLOGICA CARAL

IdC. IIIST }IAC DE DESARROLLO
OO I368 DE LOS PUEBLOS AI'JDII.IOS

AT,,IAZOII IC OS \"XFROPERUA}IOS

00 1369 litc- IJA'iLAl,lP - LAIVIBAYEOUE

O0 13:0 t,tC- COI.4PLEJO AROUEOLOGICO
DE CHA}J CHA}I

00 137 I l!lc- MARCAHUAMACHUCO

00154.1 I/tC - PRO'iECTOS ESPECIALES

an 1n
- .\,, i..r'J q.,

o
Marco Ejecucion

Presupuestal Prerupuestal

Estado Fecha Estado Fecha

CTERRE 
17r05,'20!0 

CTERRE 
l',05;201C

05 t5 50 05 15 56

CTERRE 
11,05i2010 

CTERRE 
22r05,2010

03 50 -19 08 12 t0

Avance Figico de

illetas

Estado Fecha

CTERRE 
?0105,?0!0 

CTERRE 
?1r05i2010

il 4? 1? 12 32.1r

cTERRE 
l: 05?o:o 

cTERRE
01 5- 1S

cTERRE 
2lro5"2o!o 

cTERRElt 13 27

31r052010
04 57 53

21r05i2010

20r05ii020
09 09 30']O16:8 I.,IC. LA LIBERT;D CTERRE 

lo'05;:olo 
cTERRE0909:r

Fagrna lloe, ls:vt

Otros pendientes

. Liquidaci6n del PIP Mejoramiento de la Zona Arqueologica Bellavista solicita con
el Memorando No 015-2020-UCAT, la cual se encuentra en proceso de
elaboraci6n delAnexo 14 lnforme Final de liquidaci6n financiera establecido por
la Directiva de liquidaci6n de proyectos N'004-2009-0PP-GG/INC.

o Revisi6n y rendici6n de 07 encargos internos que han sido derivados solo por el
STD.

. Se esta a la espera de la informaci6n al cierre del I Trimestre por parte de la
Oficina de Abastecimiento, la cual se encuentra en elaboraci6n para su revisi6n
y registro contable.

. Se est6 a la espera de la informaci6n al cierre del I Trimestre por parte de la
Direcci6n de Recursos Humanos solicitado mediante lnforme N' 0063-2020-
OC/MC para su revisi6n y registro contable.

. Los pendientes de Control Previo se detallan en el Anexo adjunto al lnforme N'
000068-2020-OC/MC de la Oficina de Contabilidad, adjunto al presente
documento.

o Continuar con el proceso de elaboraci6n de los Estados Financieros y
Presupuestales correspondiente al primer trimestre de 2020, cuyo plazo de
presentaci6n ante el Ministerio de Economia y Finanzas.

.Actualizar la Directivas de gesti6n correspondiente a la cuenta encargos interno
por reversi6n y encargo interno a los funcionarios del Ministerio de Cultura.

. Continuar con el proceso de presentaci6n virtual a la SUNAT, de los libros
electr6nicos conteniendo la informaci6n correspondiente a los libros principales
contables.

. Continuar con la implementacion de recomendaciones realizadas por la Sociedad
de Auditoria respecto de los Estados Financieros y Presupuestarios del ejercicio
2018.
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EN EL SISTEMA DE TESORERIA

. El proyecto de Directiva de Cartas Fianzas ha sido remitido a la Oficina de
Administraci6n con lnforme N' 144-2020-OTIMC para el proceso de aprobaci6n.

. Se encuentra en proceso de elaboraci6n propuesta para uso de una plataforma de
recaudaci6n adicional a la del Banco de la Naci6n ofrecida por el BBVA
Continental, lnterbank, Banco de Cr6dito del Per0 y Scotiabank, cuyas
facilidades y costos se est6n evaluando para su elevaci6n y evaluacion de la
Oficina General de Administraci6n.

. Solicitar a OGETIC, la implementaci6n de un Sistema de control de utilizaci6n de
facturas y boletas emitidas con respecto a los servicios que brinda el Ministerio,
el cual permitirla identificar si existe un uso indebido de facturas o boletas
(duplicidad) por parte de personas naturales o juridicas al presentar expedientes
de solicitud en mesa partes de la Sede Central y las Direcciones
Desconcentradas del Ministerio de Cultura.

. Proponer la incorporaci6n de complementos de pago de acuerdo a las escalas de
los certificados de inexistencia de restos arqueol6gicos-ClM y planes de
monitoreo arqueol6gicos-PMA, con la finalidad de disminuir los expedientes de
devoluciones.

. Los expedientes por concepto de devoluciones se est6n atendiendo de manera
m5s 5gil, sin embargo, est6 en proceso de elaboraci6n Directiva para la
Procedencia de Devoluciones de pago de tasa CIRA y PMA, la referida directiva
incluird los lineamientos dirigidos a las Direcciones Desconcentradas y la
Oficina de Certificaciones, con la finalidad de contar con elementos v6lidos que
optimicen los plazos de atenci6n de solicitudes presentadas por los
administrados a nivel nacional.

.Con Oficio N'000029-2020-OT|MC, se ha solicitado al Banco de la Nacion la
identificacion de los depositos no identificados efectuados hasta el 31.dic.2020
en la cuenta corriente RDR N' 00-068-233844, esto permitir6 el registro
financiero del saldo en la referida cuenta.

. Se han realizado gestiones ante el Banco de Naci6n e lnterbank para la
instalaci6n de cajeros en la Sede Central, la atenci6n de este requerimiento est6
supeditado al Stock de cajeros de pedestal, n0mero minimo de operaciones
mensuales y al costo de retiro que proponga las referidas entidades, siendo el
plazo promedio de atenci6n de aproximadamente 03 meses.

EN EL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO

Programaci6n y Procedimientos de Selecci6n

. Al 30 de mayo del 2020 se cuenta con dos (02) Requerimientos de Bienes y
Servicios correspondiente a procedimientos de selecci6n remitidos por las
diferentes 6reas usuarias que se encuentran en los actos preparatorios para su
inclusi6n al Plan Anual de Contrataciones 2019 y su posterior convocatoria en el
presente aflo, se adjunta en anexo la relaci6n de los requerimientos.

.Al respecto, cabe precisarque desde el 16 de marzo del presente aho se declar6
el estado de emergencia y la cuarentena en el Pais, asimismo mediante
Resoluci6n Directoral N 003-2020-EF-54.01 se dispuso la pr6rroga de la
suspensi6n de plazos de procedimientos de selecci6n y otras disposiciones en
materia de abastecimiento, motivo por el cual no se convocaron los
procedimientos de selecci6n programados en el PAC 2020.
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Ejecuci6n Contractual

. Se encuentra pendiente de pago por el incremento de la Remuneraci6n Minima
Vital correspondiente a los affos 2018y 2019 de nueve (09) DDCs, los cuales
suman un monto total de Sl 258,429.35 soles, la misma que est6 pendiente de
la habilitacion de los recursos presupuestales por parte de la Oficina de
Presupuesto.

o Se encuentra pendiente de tr6mite para su an6lisis de la contrataci6n por
supuesta transgresi6n al principio de presunci6n de la veracidad de la empresa
inversiones VIZAC E. L R. L.

Almac6n Central

o Se encuentra en proceso las compras para el Stock de Almac6n.
. Se encuentra elabor6ndose la lnformaci6n del mes de mayo.

Gontrol Patrimonial

. Disposici6n final de 1,206 bienes muebles dados de baja por la causal de residuos
de Aparatos el6ctricos electr6nicos - RAEE.

. Conciliaci6n Contable y Patrimonial de Propiedad, Planta y Equipo del Ministerio
de Cultura (UE 001) al 31 .12.2019, asi como, la elaboraci6n de los reportes
valorizados y conciliados de bienes inmuebles registrados en el M6dulo
Patrimonio del SIGA-MEF-

Obligaciones pendientes de pagos

.Con fecha 2710912019 la Oficina General de Estadisticas y Tecnologias de la
lnformaci6n Comunicaciones, en su calidad de 6rea usuaria, emiti6 opini6n
sobre el reconocimiento de deuda (enriquecimiento sin causa) a favor de
HERMES TRANSPORTES BLIDADOS SA, lo cual actualmente se encuentra
pendiente de atenci6n.

. Con fecha 1910912019 la empresa GRUPALNET PERU SAC, solicit6 a la Entidad
el reconocimiento de deuda (enriquecimiento sin causa), por lo que actualmente
se est6n realizando los tr5mites correspondientes a fin de emitir opini6n al

. 
resPecto.

. Con fecha 1910912019|a empresa IMPORTACIONES CHAMB! E.l.R.L., solicit6 a
la Entidad el reconocimiento de deuda (enriquecimiento sin causa), por lo que
actualmente se est5n realizando los tr6mites correspondientes a fin de emitir
opini6n al respecto

- ac?o.,r..rL, r O
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. En los procedimientos administrativos sancionadores iniciados por la Direcci6n
Desconcentrada de Cultura Cusco, para mejorar la protecci6n oportuna del
Patrimonio Cultural de la Naci6n, se ha recomendado fortalecer la disposici6n y
ejecuci6n de medidas cautelares iniciando el procedimiento administrativo
sancionador que 6stas deben ser ejecutadas tantas veces sea necesario por el
personal autorizado de la DDC - Cusco.

. En relaci6n al monto de las sanciones requerimos se apliquen los principios de
proporcionalidad y razonabilidad contemplados en el Decreto Supremo N' 004-
2019- JUS- Texto Unico Ordenado de la Ley N"27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo General, pues en la pr6ctica las personas muchas veces no
poseen bienes que permitan hacer efectivas las multas.

. Se sugiere impulsar la aprobaci6n de la Directiva que regule el "Reglamento de
Fraccionamiento, aplazamiento y/o descuento del pago de las multas impuestas
por infracciones contra el Patrimonio Cultural de la Naci6n", para que de esta
manera se pueda se pueda brindar facilidades de pago a los administrados y
reactivar la posibilidad de recaudaci6n.

EN OPERACIONES Y MANTENIMIENTO

.lnicio de la ejecuci6n del servicio de mantenimiento preventivo de c6maras de
video de seguridad del ministerio de cultura, mantenimiento preventivo del
sistema de circuito cerrado de televisi6n, mediante el Contrato No 037-
2018OGA/SG/MC, el cual permite tener 167 equipos operativos.

o Elaboraci6n de los t6rminos de referencia para el mantenimiento preventivo del
sistema de detecci6n y alarmas contra incendio.

. Elaboraci6n de los t6rminos de referencia para el mantenimiento correctivo del
sistema de detecci6n y alarmas contra incendio.

. Elaboracion de planos de los sistemas de detecci6n y alarmas contra incendio
para el piso 2.

EN LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

. Ejecuci6n del Componente Civil: Centro de lnterpretaci6n y Cerco Perim6trico del
PI: "RECUPEMCIoN DE LA ZON ARQUOLOGICA BELLAVISTA - SANTA
ANITA'.

. Ejecuci6n de los Componentes mejoramiento de ambientes y construcci6n en
tabiquerla drywall y vidrio templado implementaci6n del equipamiento y
mobiliario implementaci6n del sistema inform6tico y de seguridad del Pl:.MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ARCHIVISTICOS DEL ARCHIVO
CENTRAL- MINISTERIO DE CULTUM, DISTRITO DE SAN BORJA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE L!MA'

. Reinicio de las inversiones con c6digo unificado 2421719, 2112489, 2026996,
2112674,2133720 y 2172957, que se encuentran paralizadas a raiz del inicio
de la cuarentena.
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. Recepci6n de la obra de la inversi6n: 'REMODELACION DE AMBIENTE DE

ALMACEN O ARCHIVO; ADQUISICION DE ESTANTERIAS PARA
ALMACENAJE; EN EL(LA) MUSEO NACIONAL DE ARQUEOLOGIA,
ANTROPOLOGIA E HISTORIA DEL PERU-DEPOSITO LA VICTORIA EN LA
LOCALIDAD LA VICTORIA, DISTRITO DE LA VICTORIA, PROVINCIA". Comit6
de Recepci6n designado mediante Resoluci6n Directoral N'0050-2020-
OGA/MC de|26.05.2020.

. Ejecuci6n de las inversiones con c6digo unificado N" 2487546, 2487539,
2487 534, 2487 533 y 2487 521 .

. Liquidaci6n por Oficio de los proyectos de la Resoluci6n Ministerial N"401 -2015-
MC.

RECOMENDACIONES

. Se recomienda proseguir con las acciones prioritarias y con aquellas destinadas a
mejorar y actualizar las directivas y lineamientos con el fin de mantener la
coordinaci6n entre las distintas dependencias de la Sede Central y entre 6sta y
las Direcciones Desconcentradas de Cultura.

. Se recomienda continuar con las capacitaciones a las Direcciones
Desconcentradas de Cultura con el fin de mejorar los procesos de
administracion de fondos. (Caja Chica, Fondos por Encargos lnternos, y
Encargos por Cuenta Reversi6n).

. Se recomienda mantener las visitas de control y arqueo de fondos programados
para las Direcciones Desconcentradas de Cultura.

. Se recomienda continuar con la implementaci6n de los POS en los Museos, Sitios
Arqueol6gicos y Direcciones Desconcentradas de Cultura a fin de lograr una
mejor recaudaci6n y brindar mayores facilidades a los administrados.

. Se recomienda continuar con el proceso de liquidaci6n y cierre de las lnversiones,
de acuerdo a la programaci6n establecida por la Unidad Ejecutora de
!nversiones 01.

. Se recomienda reconformar el Comit6 de Ecoeficiencia y con la implementaci6n
del Plan de Ecoeficiencia.

4.5.3.7 Oficina General de Recursos Humanos

Sub Sistema de Gesti6n del Empleo

. Se ha registrado un total de 31 requerimientos para contrataci6n CAS solicitados
por los distintos 6rganos, Unidades Org6nicas y Organos Desconcentrados del
Ministerio de Cultura; donde, solo el 19% de estos cuentan con registro AIRHSP
y el 81% de los requerimientos no cuentan con registro AIRHSP.

.Se han registrado un total de 16 requerimiento de.practicantes solicitados por los
distintos 6rganos, Unidades OrgSnicas y 6iganos Desconcentrados del
Ministerio de Cultura solo el 81o/o de estos cuentan con registro AIRHSP y el
19% de los requerimientos no cuentan con registro AIRHSP.

i^oa)f.lU . D
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. Los treinta (30) contratos celebrados durante el estado de emergencia nacional

sanitaria entre el periodo de mazo, abril y mayo del presente afio, fueron
enviados via correo electr6nico a los servidores, quienes dieron el acuse de
recibido e indicaron su conformidad y aprobaci6n del contrato remitido, con
cargo a regularizar las firmas una vez levantado el estado de emergencia.

o Los tres mil cuatrocientos cuarenta y cinco (3445) adendas de los contratos cas
celebrados durante el estado de emergencia nacional sanitaria entre el periodo
de mazo, abril y mayo del presente afio, fueron enviados vla correo electr6nico
de los servidores, quienes dieron el acuse de recibido e indicaron su
conformidad y aprobaci6n de la adenda remitida, con cargo a regularizar las
firmas una vez levantado el estado de emergencia.

o Los tres (03) adendas de los convenios de pr6cticas celebrados durante el estado
de emergencia nacional sanitaria entre el periodo de mazo, abril y mayo del
presente afro, fueron enviados via correo electr6nico de los practicantes,
quienes dieron el acuse de recibido e indicaron su conformidad y aprobaci6n de
la adenda remitida, con cargo a regularizar las firmas una vez levantado el
estado de emergencia.

. Se ha programado para la tercera semana de junio el I programa de inducci6n
2020 para un total de 51 servidores.

. Considerando las ampliaciones del estado de emergencia nacional sanitaria, se
ha solicitado a los 6rganos que remitan el Formato para la Planificaci6n y
Organizaci6n del Trabajo Remoto debidamente firmado correspondientes al
trabajo remoto de los servidores de los meses de marzo, abril y mayo.

. En el marco del Decreto Supremo No 091-2020 PCM que aprueba el
Reglamento del Decreto de Urgencia N'020-2019, Decreto de Urgencia que
establece la obligatoriedad de la presentacion de la Declaraci6n Jurada de
lntereses en el sector p0blico se debe enviar la relaci6n de servidores del
Ministerio de Cultura a la m6xima autoridad administrativa para que elabore y
actualice la lista de sujetos obligados.

Sub Sistema de Gesti6n de Ia Gompensaci6n

oTrdmite para la habilitaci6n de recursos restringidos en las gen6ricas de gasto 2.1

- personal activo y 2.2.pensionistas, a nivel pliego presupuestaria Ministerio de
Cultura.

. Programaci6n de presupuesto para el afio fiscal2021.

.la revisi6n de los conceptos de ingreso de los 7 servidores del regimen laboral DL
276 quienes perciben los ingresos otorgados con el DS. N" 154-91-EF (TPH) y
con el Decreto Ley N" 25671, dichos conceptos no les corresponde.

. Est6 pendiente de pago la suma de S/. 386,801.38 (Trescientos ochenta y seis mil
ochocientos uno con 38/100 soles) por concepto de intereses legales sobre
CTS liquidado de los periodos no depositados del personal bajo el r6gimen
laboral del DL 728, lo cual ha sido reconocido con la Resoluci6n Directoral N'
0500-2020-OGRH-SG-MC, dicho pago se atender5 con los saldos
presupuestales que podrian generar en el presente a6o fiscal.

. Est5 pendiente, que la Procuraduria Publica emita informes respecto a las 5
reposiciones judiciales bajo el D.L. 728 cumplidas por Ministerio de Cultura y
que remita los actuados judiciales certificados para continuar con el trdmite
respecto a la creaci6n de plazas en elAIRHSP.
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. Esta pendiente, la habilitaci6n presupuestaria sobre el requerimiento remitido por

la Unidad Ejecutora 002: Cusco respecto a las 5 reposiciones judiciales bajo el
D.L.728, ya que la Unidad Ejecutora no cuenta con suficiente presupuesto, que
garantice el financiamiento de la planilla de las 5 reposiciones seg0n los
informes remitidos por dicha unidad ejecutora.

o Estd pendiente, de solicitar a OGPP la opini6n favorable de disponibilidad
presupuestaria respecto a las 6 reposiciones judiciales cumplidas bajo el D.L.
276 por la Unidad Ejecutora 009: La Libertad para solicitar al MEF la creaci6n
de 6 plazas bajo el D.L.276 en el Aplicativo lnform6tico AIRHSP.

o Nos encontramos a la espera de respuesta por parte del Ministerio de Economla
en relaci6n a consultas sobre conceptos remunerativos del personal bajo el DL
276.

. Est6 pendiente que el Ministerio de Economia y Finanzas emita pronunciamiento
respecto a la consolidaci6n de ingresos del personal del D.L.276 Administrativo
en marco al D.U. 0038-2019, y con ello dar el cumplimiento y actualizaci6n de
ingresos en la planilla con los dos conceptos: MUC y BET.

Sub Sistema de Gesti6n de Rendimiento

.Aprobaci6n del cronograma de Gesti6n de Rendimiento del 2020 o la
implementaci6n de una nueva propuesta de medici6n de desempefi6 para el
ciclo 2020, la misma que, ante la actual coyuntura, podr6 ser utilizada de
manera alternativa a la metodologia vigente del subsistema de gesti6n de
rendimiento.

Sub Sistema de Gesti6n del Desarrollo y capacitaci6n

.lniciar con las ejecuciones de las acciones de Capacitaci6n consideradas dentro
del PDP 2020.

Sub Sistema de relaciones humanas y sociales

.lmplementacion del "Plan de vigilancia, prevenci6n y control de COVID-19 en el
Ministerio de Cultura".

. Consolidacion de los resultados del cuestionario complementario de Salud para
identificaci6n del grupo de riesgo para COVID-19.

.Actualizaci6n de la n6mina de servidores de acuerdo a su nivel de exposici6n al
COVID-19 por grupo ocupacional.

. Evaluaci6n y aprobaci6n del Protocolo Sanitario para el regreso de actividades
presenciales en el Ministerio de Cultura.

. Queda pendiente la elaboraci6n de las especificaciones t6cnicas del requerimiento
de la adquisici6n de medicamentos e insumos m6dicos para el T6pico
lnstitucional, teniendo en cuenta la nueva formulacion seg0n la necesidad.

. Respuesta por parte del MINSA respecto a la revisi6n del Plan para la vigilancia,
prevenci6n y control de COVID-19 en el Ministerio de Cultura.

. Elaboraci6n del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo 2020, versi6n 2
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Sub Sistema de Planificaci6n de politicas de recursos humanos

o Actualizaci6n de la propuesta de directiva de que establece acciones de
prevenci6n y sanci6n del hostigamiento sexual en el ministerio de cultura

. Actualizaci6n de la directiva de personal altamente calificado

. c6digo de 6tica en el ministerio de cultura. proyecto de c6digo denominado
"c6digo de 6tica en el ministerio de cultura"

. Propuesta para la formulaci6n e implementacion del sistema de gobernanza
cultural en el marco de la politica nacional de cultura

. Ejecuci6n del plan de desarrollo de personas 2020- iso de seguridad de la
informaci6n.

. Conformidad de los seguros de riesgos humanos del mes de mazo

Por parte de la Secretarla T6cnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios, a la
fecha, este despacho tiene en tr6mite trescientos sesenta y un (361) expedientes,
conforme al siguiente detalle:
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Cuadro No 01
ESTADO

EXPEDIENTES

lnvestigaci6n
Preliminar

269

Fase de
lnstrucci6n

58

Fase
Sancionadora

17

lmpuqnaci6n 17
TOTAL 361

Del cuadro expuesto, tenemos como avances, la instauraci6n de PAD de cincuenta y
ocho (58) expedientes al 01 de junio de 2020 por parte de los 6rganos instructores en
atenci6n a la recomendaci6n de esta Secretaria T6cnica. Asimismo, diecisiete (17)
expedientes que se encuentran en la Fase Sancionadora e igual nfmero se encuentra en
impugnaci6n.

4.5.3.8 Oficina Genera! de Estadistica y Tecnologias de la lnformaci6n y
Comunicaciones

o Gestionar la atenci6n de las No Conformidades de la auditoria de certificaci6n lSO
27001Sistema de Gesti6n de Seguridad de la lnformaci6n.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Seguimiento del curso de
capacitaci6n "lSO de Seguridad de la lnformaci6n" conforme a lo aprobado
en el Plan de Desarrollo de Personas y hacer seguimiento a la atenci6n del
Memorando Circular N' 000002-2020-OGETIC/MC.

. Culminar con la implementaci6n del Plan de Gobierno Digital 2020-2022 del
Ministerio de Cultura.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Validar el portafolio de proyectos
propuestos, asi como actualizar el marco regulatorio vigente a la etapa 2.
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. Continuar con la gesti6n y seguimiento del Plan Operativo lnstitucional 2020,

considerando la factibilidad de ejecuci6n de actividades y proyectos en la actual
coyuntura de aislamiento social.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Remitir la modificaci6n de las
tareas de las oficinas de la OGETIC oportunamente de ser el caso en
coordinaci6n con la oficina de Planeamiento.

r Continuar con el seguimiento al portal de transparencia.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Hacer seguimiento al Memorando
M0ltiple N' 0021-2020-OGETIC/MC. a fin de que se publique las veintid6s
(22) hojas de vida en el directorio de funcionarios, asi como realizar la
autoevaluaci6n de acuerdo a los plazos estipulados en la "Gula de
Autoevaluaci6n del Portal de Transparencia" que dispone su evaluaci6n en
el mes de agosto del segundo Trimestre correspondiente a los meses de
abril, mayo y Junio a trav6s del M6dulo de Administraci6n del Portal.

o Realizar el seguimiento a los procesos de selecci6n del PAC 2020 que se
encuentran en curso de contrataci6n y ejecuci6n:

. Soporte y mantenimiento de servidores y almacenamiento HP. Adquisici6n de suministros de impresi6n
Asimismo, realizar el seguimiento a las adquisiciones inform6ticas con
presupuesto 2020 que corresponden a contrataciones directas.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Realizar el seguimiento diario a los
procesos de selecci6n y adquisiciones informdticas a fin de concluir con la
ejecucion y dar la conformidad de 6stos.

o Continuar con la entrega de los t6tems y equipos de c6mputo adquiridos mediante
los proyectos IOARR a las Direcciones Desconcentradas de Cultura obteniendo
sus respectivos inventarios y realizando su validaci6n previa a su entrega.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Una vez se levante las medidas de
aislamiento social, la coordinaci6n de Soporte T6cnico retomard la
distribucion del equipamiento tecnol6gico a nivel nacional.

. Gestionar de adquisici6n de licenciamiento a una plataforma de videoconferencia
de mayores bondades en cuanto a la calidad y flexibilidad de participaci6n de
usuarios internos y externos del ministerio de cultura.
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Acciones para encaminar ejecuci6n:
2020-OlT-OGETIC/MC, el cual remite
Evaluaci6n De Software para la
VideoConferencia.

Seguimiento al lnforme N" 006-
el lnforme T6cnico Previo De
Suscripci6n de Licencias de
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. Continuar con el despliegue del Sistema de Gesti6n Documental.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Continuar con las coordinaciones
con la unidad ejecutora de Caral para el despliegue del sistema en su
sede, de acuerdo a las facilidades que esta unidad ejecutora otorgue.

o Continuar con la supervisi6n del Sistema lntegrado del Patrimonio cultural
(KOTCA).

Acciones para encaminar ejecuci6n: Seguimiento al Memorando No
184-2020-OGETIC/MC remitido a la Direccion General de Patrimonio
Cultural.

. Continuar con las acciones de transformaci6n digital en los museos a nivel
nacional:

Acciones para encaminar ejecuci6n: Luego del levantamiento del
aislamiento y restricci6n social, retomar la digitalizaci6n de los museos y
sitios arqueol69icos.

o Continuar con la implementacion de sistemas de informaci6n orientados al
ciudadano y para el mejoramiento de la gesti6n interna del ministerio.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Supervisar los avances
otorgamiento de facilidades por parte de las 6reas usuarias para
implementaci6n.

. Seguimiento a la conformaci6n del Grupo de Trabajo Multisectorial para la Cuenta
Sat6lite del Sector Cultura a fin de gestionar su validaci6n y posterior
culminaci6n de las fases de su elaboraci6n.

Acciones para encaminar eiecuci6n: Seguimiento a los oficios remitidos
a diversas entidades, en el que se solicita la designaci6n de sus
representantes, dichas entidades se detallan en el lnforme N' 000011-
202O-OGETIC/MC.

. Concluir con el disefio de la segunda versi6n del cuestionario para la Encuesta
Nacional del Sector Cultura atendiendo las recomendaciones realizadas por el
lNEl y el aporte de las direcciones generales.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Remitir la segunda versi6n del
cuestionario al lNEl.

r Continuar monitoreando y procesando la informaci6n estadistica de la sede
centraly DDC's a nivel nacional.

Acciones para encaminar ejecuci6n: Obtener nuevos indicadores
relacionados a las operaciones del ministerio durante el aislamiento social.
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. Ejecutar los proyectos planificados en el POI en el marco de la implementaci6n del

Plan Estrategico Nacional para el Desarrollo Estadistico (2018-2022).

Acciones para encaminar ejecuci6n: Seguimiento al cumplimiento de las
tareas POI de la versi6n modificada a partir del mes de abril.

El Plan Anual de Control correspondiente al ejercicio 2019, aprobado con Resoluci6n de
Contraloria n." 088-2019-CG fue concluido satisfactoriamente. Respecto al ejercicio 2020
se viene ejecutando los servicios de control posterior, simultdneo y servicios relacionados
conforme a lo programado en el Plan Anual Control.

4.5.5 Procuraduria Publica

. En el 6mbito de los recursos humanos, para la mejor atenci6n de los procesos
judiciales y mejora de las condiciones laborales se hace indispensable las
siguientes acciones:
i) La implementaci6n de la plaza para la designaci6n del Procurador Adjunto,
ii) La contratacion de un coordinador administrativo,
iii) La contrataci6n de mayor n0mero de personal profesional y t6cnico,
iv) La nivelaci6n remunerativa del personal contratado a la par de otras

Direcciones.

. En el 6mbito logistico, dotar de mejores condiciones de trabajo mediante la
asignaci6n de impresoras, mobiliario (escritorios y sillas), asl como la
implementaci6n del archivo para los legajos de los procesos judiciales que se
encuentran en trdmite.

. En el 6mbito de la defensa juridica realizar el seguimiento e impulso de los
procesos judiciales de naturaleza relevante que han sido identificados en el
presente informe.

4.5.6 Organismos Adscritos

A. Biblioteca Nacional del Per[ - BNP

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional de la Biblioteca Nacional del
Per0"

B. Archivo General de !a Naci6n

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional del Archivo General de la
Naci6n"
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4.5.4 Organo de Contro! lnstituciobal



C.lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n de! Perf -IRTP

Se adjunta Anexo "Reporte de Cumplimiento Misional del lnstituto Nacional de
Radio y Televisi6n del Per0"

4.5.7 Direcciones Desconcentradas de Cultura

4.5.7.1 Unidad de Coordinaci6n y Articulaci6n Territorial

.Ajuste e implementaci6n del Sistema de Gobetnanza Cultural - SGC propuesto
por la UCAT, para lo cual se requiere:
- Validaci6n y participaci6n de los diferentes 6rganos del Ministerio en las

actividades propuestas para la formulaci6n e implementaci6n del Sistema.
- Validacion de los objetivos e indicadores planteados para el SGC, por

parte de los 6rganos competentes del Ministerio.
- Formulaci6n o ajuste de los instrumentos de gesti6n para:

de cada 6rgano del MC.

los 6rganos del MC que lo requieran.

Gobiernos subnacionales.

organizaciones de la sociedad civil.

cultural, a trav6s de las entidades del sector privado y la
academia.

organizaciones e instituciones culturales, para el desarrollo de
pollticas culturales.

de las entidades pUblicas, privadas y de la sociedad civil en
acciones en materia de cultura.

politicas culturales por parte de los GR y GL.

sostenible del sector privado y la academia en la gesti6n cultural y
en la protecci6n y salvaguarda del patrimonio cultural.

- Fortalecimiento territorial, que implica proveer a las DDC, en la medida de
lo posible, de los recursos necesarios para la implementaci6n del SGC,
entre otros: perfil de funcionarios y servidores, asistencia t6cnica rectora,
asignaci6n presupuestal o aquello que pueda suplir los mismos.

- Consolidaci6n del SGC en Junin, por constituir el punto de partida de la
propuesta.

- Seleccionar la(s) DDC para piloto(s) en coordinaci6n con la Sede Central y
la(s) propia(s) DDC, de acuerdo a criterios establecidos y considerando la
informaci6n diagn6stica con la que cuenta UCAT y la articulaci6n intra e
intersectorial, dependiendo de las posibilidades existentes, en consenso
con las unidades org6nicas competentes en la SC y las DDC
correspondientes.
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Desarrollar un sistema de informaci6n que permita registrar la informaci6n
del SGC, aslcomo realizar el monitoreo y evaluaci6n correspondiente.

. Verificar del estado de avance de las acciones a cargo de los Grupos de Trabajo
del Ministerio que involucran a las DDC.

. Promover la participacion activa del Ministerio de Cultura en los MUNI Ejecutivos y
GORE Ejecutivos promovidos por la PCM, conforme se ha venido fomentando,
asf como continuar con el seguimiento al cumplimiento de los compromisos
asumidos por el Sector.

o Coordinar, evaluar y concretar, en articulaci6n con los diferentes 6rganos del
Ministerio, las siguientes acciones:
- Establecimiento de llneas de acci6n y acompaframiento a las DDC en el

cumplimiento del trabajo relacionado al enfoque intercultural que deben
ejecutar en sus respectivas direcciones.

- Delegacion de facultades a las DDC para que se encarguen del
procedimiento de Saneamiento Fisico Legal y la actualizaci6n del Catastro.

- Conformaci6n de Equipos ltinerantes desde la sede central (Direcci6n de
Control y Supervisi6n), en el 6mbito Macro regional, a trav6s de la
adecuaci6n del marco normativo.

- Proceso de sinceramiento de las Resoluciones que declaran patrimonio
culturalde la naci6n a bienes inmuebles

- Concretar un mecanismo de acompafiamiento en la elaboraci6n y revisi6n
de la propuesta final del POlde las DDC.

- En el marco del trdnsito a SERVIR cubrir las brechas de cantidad de
personal, asi como las brechas salariales en las DDC.

- Establecer mecanismo que permita visibilizar las actividades mds
relevantes de las DDC con la presencia del Ministro, Premier ylo
Presidente de la RepUblica.

- lncluir los logros de las DDC en los medios de comunicaci6n del Ministerio
de Cultura.

- Culminar con la estructuraci6n de una propuesta que conlleve a la
determinaci6n de Manuales Operativos de cada una de las Direcciones
Desconcentradas de Cultura, en funci6n a su carga documental y a los
procesos que -a la fecha- vienen ejecutando como parte de sus funciones.

4.5.7,2DDC AMAZONAS

.Ampliaci6n de los servicios higi6nicos e implementaci6n de biodigestores en la
Zona Arqueol6gica Monumental de Kuelap.

. Saneamiento flsico legal de la Zona Arqueol6gica Monumental de Kuelap, para
evitar acciones que afecten al Patrimonio Arqueol6gico.

o Retomar el proceso de declaratoria de la Zona Arqueol6gica Monumental de
Kuelap como Patrimonio Mundial por UNESCO.

.Instalaci6n del Servicio de lnternet para el Parador Turistico Ku6lap, para mejorar
los servicios brindados y el control de actividades.

r lntervenciones de emergencia para las 6reas que se encuentran en pre colapso
en la Zona Arqueol6gica Monumental de Ku6lap.

o Contratacion de Personal (01 arque6logo, 01 abogado, 01 arquitecto, 01 asistente
administrativo) para la Sub Direcci6n de Patrimonio Cultural e lndustrias
Culturales e Interculturalidad de la DDC - Amazonas.

. Personal para la conformaci6n de Organo lnstructor.
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4.5.7.3DDC ANCASH

o Afectaciones e invasiones a sitios arqueologicos por crecimiento agricola y por
concesiones donde no se respetan las 6reas arqueol6gicas, sean delimitadas o
no. No se solicitan planes de Monitoreo o CIMS. Un caso actual son las
afectaciones en el sitio arqueol6gico de Chankillo, que se encuentra en la lista
indicativa para ser denominado como Patrimonio de la Humanidad.

. No es prioridad para la PNP y otras instituciones apoyar en los operativos para ver
las afectaciones en sitios arqueol6gicos, demoran las respuestas de las
instituciones p0blicas, en estos tiempos de COVID 19.

. Falta continuar con las acciones ante la afectaci6n en el sitio arqueol6gico de
Chankillo (demolici6n de un pozo de agua dentro de la poligonal del sitio).

. Refozar la seguridad del sito, en acci6n conjunta con la Municipalidad Provincial
de Huaraz y de Casma.

. ,,1 f1 r- _)
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4.5.7.4DDC APURIMAC

o Contrataci6n de 2 personales CAS para responder demandas, necesidades e
intereses en la defensa y protecci6n del patrimonio cultural. 1 Arque6logo-a con
perfil de Sub Director y 1 secretaria.

oAfectaciones e invasiones a sitios arqueol6gicos por crecimiento agricola y por
concesiones donde no se respetan las 6reas arqueologicas, sean delimitadas o
no.

. No existe saneamiento fisico y legal de los inmuebles declarados patrimonio
culturalde la naci6n.

. Conflictos sociales en 6mbitos mineros por autorizaci6n de Proyectos de Rescate
Arqueol6gico, CIRAs y PMAs, falta de supervisi6n e informaci6n permanente a
la poblaci6n indigena de los resultados de los proyectos de investigaci6n.

. Demanda de las comunidades indlgenas para ser consultados respecto a la
ejecuci6n de proyectos y obras civiles que afectan sus derechos colectivos y
atentan su cultura.

. Escasa comunicaci6n y Asistencia T6cnica en lnterculturalidad de la sede.
o Asistencia T6cnica especializada para el inventario de bienes y renovaci6n de las

piezas muselsticas en el Museo Arqueol6gico Antropol6gico de Apurimac.

4.5.7.5DDC AREQUIPA

o Contar con personal exclusivo para la conformaci6n de Organo lnstructor.
. El GORE Arequipa ha anunciado la Construcci6n de carretera para Proyecto

Majes - Siguas ll; sin embargo este proyecto ha solicitado ClMs en afios
anteriores y se les ha sido denegado por encontrarse presencia de restos
arqueol69icos.
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4.5.7.6DDC AYACUCHO

. Se determin6 la Protecci6n Provisional del sitio arqueol6gico lntihuatana, pero
requiere presupuesto para implementar el anclaje de hitos y paneles. Ademds el
sitio necesita renovar su infraestructura en bafios (aumentar la cantidad asl
como ampliar el pozo s6ptico), generar una zona expositiva de museo de sitio
que no tiene.

. Por la coyuntura del COVID-19, los artesanos tradicionales han sufrido un fuerte
choque al no tener espacios fisicos de venta como Ferias de Semana Santa,
Fiestra Patrias etc. Son dependientes del apoyo de las instuciones y del espacio
que se les brinda. Existe necesidad de generar una encuestta solo de artesanos
tradicionales que permita contar con un registro.

.lmplementar el 6rgano instructor de la DDC Ayacucho con personal CAS.

. Respecto al sitio arqueol6gico Wari, el crecimiento de los anexos que estdn
ocupando 6reas cercanas o sobre el sitio arqueol6gico tienden a avanzar por su
crecimiento poblacional familiar y que pretenden distribuirse mds 6reas sobre
Wari. Necesitamos generar un PEA en el 6rea del anexo de Vista Alegre para
liberar las zonas, registrarlas y levantarlas; y amurallar Wari, asi como esta
amurallado Pachacamac., Sobre este punto, queda pendiente que la UE008 informe el

estado de la situaci6n deltraspaso del Proyecto Wari al MINCU
. Saneamiento Flsico Legal de Cueva de Pikimachay, DSFL inform6 que requiere

proceso de consulta previa en el marco de lo dispuesto en la Resoluci6n
Ministerial N'365-2017-MC y el presupuesto para su ejecuci6n es del S/ 90 Mil
Soles a S/ 120 Mil Soles en promedio por cada monumento arqueol6gico. El
resultado del proceso de consulta previa debe consignarse en el proyecto de
resoluci6n de viceministerial y el informe legal que elabore el 6rea legal de esta
Direcci6n. Sin embargo, alrededor de la Cueva no hay poblacion circundante.

. Construcci6n del Parque Bicentenario, previsto para este af,o.

. La Revitalizacion del Centro Hist6rico de Ayacucho

.Articulaci6n y consenso con Municipalidad de Vilcashuamdn para que asuma
compromisos para contratar personal y proteja el sitio que administra.

4.5.7.7 DDC CAJAMARCA

o Falta de saneamiento Flsico legal de los sitios arqueol6gicos. Esto impide su
protecci6n y defensa (todos los procesos judiciales y PAS se caen al no tener
saneamiento), aslcomo la inversi6n de otras instituciones p0blicas.

. Desde el 2014, la Direcci6n de Saneamiento Flsico legal, inici6 el saneamiento
flsico legal de 13 sitios en la regi6n, pero ninguno se ha concluido. En otros
sitios (mds de 300) a0n no se inicia el proceso.

o Sitio arqueol6gico Huacaloma. Solo 3 de las 12.4 Has. est6n cercadas en
posesi6n de la DDC, el resto est5n ocupadas por construcciones de material
noble hasta de 4 pisos (la urbanizaci6n inici6 hace m6s de 30 afios y hoy
existen aproximadamente 400 familias). El predio estS inscrito en registros
p0blicos a nombre del Ministerio. 300 familias solicitan que se les brinde
autorizaci6n para instalaci6n de servicios b6sicos (agua, desagUe, electricidad),
lo cual es denegado. Desde el afio 1998 a la fecha, existen innumerables
denunicas por parte de la DDC ante fiscalia y poder judicial por ocupaciones y
afectaci6n. Casi en su totalidad fueron archivadas.
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Al respecto, en el 2013 se inici6 un proceso de redelimitaci6n, pero no prosper6
(R.D 309-2015-DGPA-VMPCIC/MC). Es necesaria la inversi6n en el sitio
arqueol6gico, un cerco perim6trico en 6rea libre de construcciones, para evitar
su ocupaci6n y la implementaci6n de una mesa de trabajo para solucionar
problem6tica de poblaci6n ocupada.

. Los sitios administrados por la DDC Cajamarca, como Cumbe Mayo presentan un
entorno social conflictivo. El sitio arqueol6gico tiene copropietarios que
restringen el acceso al personal de la DDC Cajamarca, en el momento menos
pensado.

En mayo 2019 el MINCETUR implement6 el Centro de lnterpretaci6n y se
presenta un entorno institucional potencial critico:

o Fiscalia de prevenci6n del delito e instituciones relacionadas al turismo
han solicitado que se cierre el sitio arqueol6gico, en defensa delturista y
dado que la DDC - Cajamarca administra el pago de ingreso por
boletos.

o Este sito ha sido considerado en el DL 1507, para ingreso gratuito desde
el 01 de Julio.

. En relaci6n a lo actuado desde e|2012, se inici6 el saneamiento flsico legal, pero
ninguno se ha concluido. Esto es competencia de la Direcci6n de Saneamiento
Fisico legal de la DGPA. En 2014, se perdieron 300 mil soles destinados por
MINCETUR para realizar mejoras en el sendero, por problemas sociales. Se
solicit6 al VM la construcci6n de un pozo de agua. Para el presente aho, la
Direcci6n de Paisaje Cultural ha programado trabajo para su reconocimiento.

. Los temas pendientes son: la construcci6n de pozo de agua que permita contar
con saneamiento en los servicios higi6nicos; el saneamiento flsico legal del
sitio; la construcci6n de veredas y barandas para brindar seguridad al visitante;
y dotar de personal para la atenci6n al pfblico.

4.5.7.8DDC CALLAO

.La Zona Monumental del Callao est5 muy deprimida socialmente, peligrosa,
poblada en su mayorla por invasores y posesionarios (no duefios) con
problemas de mantenimiento y afectaciones a los inmuebles integrantes del
Patrimonio Cultural de la Naci6n, que son privados pero cuyos duefios ya no
residen. Asimismo, el proyecto Monumental Callao de la firma Fugaz, a cargo
del ciudadano israell sefior Gil Shavit, ha venido promoviendo la realizaci6n de
grafitis y murales en estos inmuebles, sin autorizaci6n del Ministerio de Cultura.

. No hay proyectos de puesta en valor de inmuebles por parte de ninguna
instituci6n.
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. La DDC CALLAO tiene su sede en la zona monumental, asi como un inmueble
denominado CASA UKU SHIKINA, monumento hist6rico del siglo XlX, donado
por los descendientes de la familia Uku Shikina en el 2018, como sitio hist6rico
de conmemoraci6n de la inmigraci6n japonesa al Callao y al Per(, con salas de
exposiciones, talleres y deposito de bienes culturales muebles no museables.

4.5.7.9 DDC CUSCO

. NO CAPTACION DE RECURSOS EN LA DDC CUSCO. La DDC Cusco, solo
cuenta con Recursos Directamente Recaudados(RDR) proveniente de la visita
turlstica en parques y zonas arqueol6gicas, Parque Nacional de Machupicchu y
Red de Caminos lnca. A partir del 15 de marzo, no se cuenta con ningrin
recurso financiero, debido a que la visita turistica es totalmente nula. Se est6n
realizado las correspondientes gestiones ante el MEF, a fin de que esta
instancia asigne a la DDC Cusco, un presupuesto especial que permita financiar
y atender los requerimientos de financiamiento por S/. 53,000,000.00 con cargo
de los Saldos de Balance generados por la DDC Cusco, en afios anteriores.

. PROYECTOS DE INVERSIoN QUE EJECUTA LA DDC CUSCO: LA DDC CUSCO,

cuenta con una asignaci6n de S/. 71,291,166.00 para proyectos de inversi6n
0nicamente, con los que se atiende en el presente afro, 32 PROYECTOS DE
INVERSION en fase de Ejecuci6n, que incluyen 14 proyectos de arqueologia, 5
proyectos Hist6rico-Artfsticos (de los cuales dos en Apurimac: Templos de
Huaquirca y Caype). Estos proyectos generan 1,631. Se est6 esperando Fecha
de Reanudaci6n de Actividades.

. Pr6ximamente se estar6n iniciando 8 proyectos m6s, que generar6n 85 puestos
de trabajo, incluyendo las obras de los templos de Santa Cruz de Juli, Santa
Cruz de de Orurillo y Asunci6n de Az6ngaro en Puno, para el cual tambi6n se
requiere la autorizaci6n de reinicio de obras.

. PROYECTO DE CENTRO DE VISITANTES DE MACHUPICCHU. La DDC Cusco,
est6 concluyendo la elaboraci6n del Proyecto del Centro de Visitantes de
Machupicchu, como un nuevo modelo de gesti6n en concordancia con los
lineamientos de Capacidad de Carga y de la UNESCO. Se estimaba iniciar las
obras en el mes de setiembre. Esta obra, es parte de la Agenda del
Bicentenario. No se cuenta con el financiamiento de Sl. 141, 000,000.00 que
cuesta esta importante obra; una vez que se culmine la elaboraci6n del
Expediente T6cnico, se proceder6 a solicitar su financiamiento.
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. RECUPERACION DEL MONUMENTO HISTORICO ARTISTICO TEMPLO SANTA
CRUZ DE JERUSALEN DEL DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO
DEPARTAMENTO DE PUNO. Se tiene elaborado el Plan de Trabajo y
cronograma del TRABAJO DE CAMPO para el inicio de la formulaci6n de los
estudios de pre inversi6n, habi6ndose elaborado la recopilaci6n de informaci6n
base para general en gabinete. Se cuenta con el personal profesional y t6cnico
(arquitectos, ingenieros civiles, bilongo, especialistas conservadores de obras
de arte, ingeniero electricista, arque6logo, top6grafos, etc.), para efectivizar las
labores de campo de relevamiento topogrSfico y planim6trico a detalles y
desarrollar el diagnostico detallado por especialidad del estado actual de ambos
monumentos para poder iniciar el desarrollo de la propuesta de intervenci6n que
permitir6 cuantificara la inversi6n y finalmente registrar y viabilizar el proyecto
de lnversi6n respectivo. Al respecto tambi6n una vez que se concluya el
expediente t6cnico, se proceder6 a solicitar su financiamiento.

. Recuperacion del Monumento Hist6rico Artistico Templo Santa Cruz de Orurillo,
Provincia de Melgar, Departamento de Puno. Se tiene previsto la culminaci6n
de los estudios de PRE INVERSION y EXPEDIENTE TECNICO para el mes de
AGOSTO y poder iniciar ejecuci6n fisica de obra el mes de setiembre para lo
cual la DDC Cusco cuenta con recursos para dicho fin y se requerird
financiamiento para su conclusi6n.

o Restauraci6n (Obras de arte) del templo Nuestra Sefiora de la Asunci6n de
Azdngaro, El ministerio de Cultura financi6 la restauraci6n de la infraestructura y
estaba pendiente la restauraci6n de la segunda componente - obras de arte.
Para la intervenci6n de las Obras de Arte se requiere suscribir entre el
MINISTERIO DE CULTUM y la Direcci6n Desconcentrada de Cultura CUSCO
un nuevo encargo de gestion para la formulacion de este nuevo estudio a nivel
de Pre lnversi6n y Expediente T6cnico. Tambi6n requerir6 financiamiento en su
momento.

. PROYECTO: .MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INTERPRETACION
CULTURAL DEL MUSEO HISTORICO REGIONAL DEL CUSCO EN LA CASA
DE GARCILASO DE LA VEGA DISTRITO, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO
CUSCO'.

. El proyecto se inici6 el pasado afro 2019, con la formulaci6n del perfil de Proyecto,
desarrollado por el Area Funcional de Gesti6n de Proyectos en estrecha
colaboraci6n con elArea Funcional de Museos, estando a la fecha registrado en
el Banco de proyectos del MEF con el c6digo 2481991.

o En la actualidad se encuentra en fase inversi6n, desarroll6ndose el Expediente
T6cnico, estando a cargo del Area Funcional de Gesti6n de Proyectos y
nosotros como 6rea usuaria estamos en constante colaboraci6n, tal es el caso
del componente de Equipamiento y Mobiliario que se entreg6 desarrollado al
100%. En la actualidad se est6 colaborando con la complementaci6n del
componente Museol6gico y Museogr6fico, el cual tendrd una nueva
reinterpretacion del museo hacia el Bicentenario, el cual presentara un museo
renovado con la tecnologia que demandan los usuarios en la actualidad.

.366 3
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. COLOCACION DE ESCUDO AZUL EN EL MUSEO HISTORICO REGIONAL. SE
ha realizado las gestiones documentarias en torno a la colocaci6n del escudo
azul en la fachada del Museo Hist6rico Regional de Cusco, en este sentido se
coordin6 con el Area Funcional de lnformdtiLa y Telecomunicaciones de la DDC
Cusco para generar un c6digo QR que acompafle al Escudo Azul y dirija al
visitante a una p6ginahttp://museogarcilaso.culturacusco.gob.pe/elmuseo.php)
que muestre informaci6n de la Hist6rica casa del lnka Garcilaso de la Vega, el
mismo que ya fue generado quedando pendiente su elaboraci6n fisica.

o DEVOLUCION DE BOLETOS DE INGRESO (Llaqta y Red de Caminos lnka del
PANM). La Resoluci6n Ministerial No107-2020-MCaprob6 los lineamientos para
las devoluciones en el marco del Decreto de Urgencia No 026-2020. La DDC-
Cusco viene realizando las devoluciones correspondientes. Se encuentra en
proceso el tr6mite ante la Direcci6n General de Endeudamiento y Tesoro
P0blico del Ministerio de Economia y Finanzas.

. GMTUIDAD DEL INGRESO PARA SERVIDORES PUBLICOS, ADULTOS
MAYORES, NINOS Y ADOLESCENTES. Et Decreto Legistativo No 1507
dispuso el "acceso gratuito, del 1 de julio al 31 de diciembre de 2020...". Al
respecto, la DDC-Cusco ha iniciado una campafra informativa sobre los
alcances de este DL, para el cual se solicito financiamiento de RDR a Economla
y Finanzas a trav6s del Pliego, para complementar los recursos que fueron
asignados mediante Decreto Legislativo N'1507. Esperando su aprobaci6n.

.IMPLEMENTACIoN DE LAS RECOMENDACIONES DEL ESTUD]O VIGENTE
DE ''CAPACIDAD DE CARGA'' EN LA LLAQTA DE MACHUPICCHU - EI
informe al respecto, que serd presentado formalmente el viernes 5 de junio,
incluye la cifra de visitantes permitidos de acuerdo al estudio de Comer (2015) y
la cifra de visitantes permitidos en funci6n a la pandemia de coronavirus.

oALIMENTACIoN DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL PANM - Ante eI sustento
del requerimiento de alimentaci6n para el personal que labora en el dmbito del
Parque Arqueol6gico Nacional de Machupicchu, se realizo el proceso de
convocatoria que se retomar6 cuando culmine el Estado de Emergencia.
Tambi6n se solicito a trav6s del pliego elfinanciamiento respectivo.

.TMNSPORTE ALTERNATIVO A LA LLAQTA DE MACHUPICCHU La DDC-
Cusco cuenta con los t6rminos de referencia para la contrataci6n del servicio de
consultorla que elabore el "Estudio t6cnico de transporte alternativo a la llaqta o
ciudad inka de Machupicchu". Sin embargo, este estudio ser6 convocado luego
de que el nuevo estudio de capacidad de admision de lallaqta de Machupicchu -
que se realizarA cuando el Centro de Visitantes se encuentre en
funcionamiento- haya concluido y se haya establecido el aforo de visitantes que
pueden ingresar diariamente al monumento.

o Se tiene la urgencias de realizar la delimitaci6n del Valle Sagrado de Los lncas, en
raz6n que, cuenta Onicamente con una Resoluci6n de Declaratoria N' 988/lNC
de fecha 22 de junio de 2006, cuyo articulo 1" resuelve declarar Patrimonio
Cultural de la Naci6n al Valle Sagrado de los lncas, Paisaje Cultural
Arqueol6gico e Hist6rico ubicado entre las provincias de Urubamba, Calca,
Paucartambo, Anta y Quispicanchis, en la Regi6n Cusco; sin embargo, a la
fecha no cuenta con un poligono de delimitacion que determine su extensi6n y
limites para una efectiva gesti6n del Patrimonio Cultural de la Naci6n.
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. Se requiere con urgencia la delegaci6n de facultades por parte de la Sede Central

del Ministerio de Cultura, para que la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de
Cusco APRUEBE los expedientes t6cnicos de delimitaci6n y declaratoria como
Patrimonio Cultural de la Nacion de bienes inmuebles culturales de 6poca
prehispdnica, virreinal, republicana y contempor6nea, ubicados en el
departamento de Cusco.

. Se requiere con urgencia la delegacion de facultades por la Sede Central para
ejecutar el procedimiento de Consulta Previa con fines de declaratoria de bienes
inmuebles culturales como Patrimonio Cultural de la Naci6n en el departamento
de Cusco, para asi, evitar la p6rdida y destrucci6n de estos bienes inmuebles.

. lncorporaci6n de las comunidades de contacto inicial de la Reserva Kugapakori
Nahua- Nanti, pertenecientes al distrito de Megantoni, al listado de
comunidades "extremo pobres" en el Padr6n General de Hogares (PGH) y en el
Sistema de Focalizaci6n de Hogares (SISFOH), lo cual les permite acceder a
una cobertura m5s amplia del Seguro lntegral de Salud. Se ha notado que hasta
el momento no han sido incorporadas generando dificultades de cobertura en su
atenci6n. - Revision conjunta de las Actividades Tipo, relacionadas a
lnterculturalidad, lo cual facilitaria la planificaci6n en los Planes Operativos
Anuales. Se requiere definir la metodologia de planificaci6n, es decir: por
grandes acciones (que incluye tareas concretas) o directamente por tareas
concretas, esta segunda forma permitiria agilizar la ejecuci6n de las mismas;
para luego difundir en las DDCs para su implementaci6n. - Reflexi6n conjunta,
con elViceministerio de Interculturalidad, la Oficina de Programaci6n Multianual
de lnversiones (OPMI) y las Unidades Formuladoras para definir las
caracteristicas de los proyectos de inversi6n p0blica en las brechas con enfoque
intercultural, para tener claridad del proceso de formulaci6n de las propuestas
de proyectos de inversi6n (roles y funciones de cada instancia) asi como de los
componentes que deben contener.

. Conclusi6n de Expediente de Precisi6n de la Delimitaci6n de la Zona Monumental
de Cusco (con acto resolutivo inscrito en la UNESCO y su Zona Buffer)
considerando que a la fecha se tiene un avance del 65% del informe t6cnico.

. Evaluaci6n pendiente de expedientes t6cnicos de propuestas de intervenci6n en
espacios con compromiso cultural, presentados por los administrados e
instituciones pUblicas, empresas privadas y otros. (12 expedientes)

.lnforme t6cnico de diagnostico de la zona monumental de san Sebasti6n, por
riesgo de p6rdida de valores culturales.

. Elaboraci6n de catdlogo de bienes inmuebles con valor patrimonial en el N0cleo
del Centro Hist6rico de Cusco: !nmuebles monumentos, portadas y balcones.
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4.5.7.10 DDC HUANCAVELICA

. Debido a las restricciones y limitaciones presupuestales asi como tambi6n de
personal, es muy poco o casi nada lo que se ha venido trabajando respecto a
los temas del patrimonio cultural; los sitios arqueol6gicos de esta regi6n no
cuentan con un pollgono de delimitacion y el saneamiento flsico y legal que les
correponde.

. Respecto a los monumentos hist6ricos, la zona urbano monumental de
Huancavelica viene siendo depredada a falta de un arquitecto y el 6rgano
instructor en la DDC.

. Referente a interculturalidad, esta DDC nunca tuvo especialistas en estas materia,
a pesar de haberlo solicitado al VMl, pues cuenta con 80% de la poblaci6n es
quechua hablante.

. El GORE tiene la predisposici6n de apoyar en temas culturales tales como:
Recuperaci6n de la pinacoteca de la Colecci6n "Vicente Montes Cuchula" del
Museo Regional Daniel H6rn6ndez Morillo; Restauraci6n de siete templos
cat6licos coloniales de la regi6n, Construcci6n de salas multiusos como la
"Casa de la Cultura de Huancavelica"; y Recuperaci6n, puesta en valor y uso
social del Complejo Minero de Santa B6rbara", entre otros. Estas acciones
estdn pendientes de ejecutarse debido a que la suscripcion de los convenios de
cooperaci6n interinstitucional entre el GORE Huancavelica y el Ministerio de
Cultura se encuentran en tr6mite.

4.5.7.11 DDC HUANUCO

.Zona Arqueol6gica Monumental Shillacoto se ubica en la misma ciudad de
Hu6nuco. Ha sufrido constantes afectaciones a lo largo de los afios. La prensa
local tiene mucho inter6s en el sitio arqueol6gico, en su recuperaci6n y puesta
en valor. Existen posesionarios y se han atendido 3 alertas de afectaci6n en lo
que va del a6o, una de ellas en este tiempo de cuarentena. Es necesario
realizar el cercado perim6trico y el saneamiento fisico legal.

. Muchos inmuebles del Patrimonio Hist6rico de la regi6n, no s6lo en la provincia de
Hu6nuco, presentan deterioros, el patrimonio religioso es uno de los m6s
afectados. Algunas autoridades han repetido por afios que INC no deja
intervenir. Por otro lado la DPHI a(n no remite informes del a6o 2019 (comisi6n
a Hu6nuco) y no se define problem6tica con respecto a "presunci6n legal" de
inmuebles. Por afios, obras sin consideraci6n, demoliciones.

. En HuSnuco se cuenta con proyectos de ingenieria de gran escala y alcance
nacional, cuya inversi6n supera los mil millones de soles. Estas obras requieren
supervisi6n constante por el equipo t6cnico de la DDC, tanto para el correcto
desarrollo de la obra, asi como para velar por el Patrimonio Cultural presente en
dichos tramos.
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. Falta de presencia del Ministerio en comunidades nativas alejadas. El territorio de
Hu6nuco es diverso, y en oportunidades, tanto por dificultades logisticas
(tiempo de viaje, recursos, clima) no ha sido posible viajar a localidades que
cuentan con poblaciones en la selva de Hu6nuco con inter6s de realizar
inspecciones de sitios arqueol6gicos. Algunos de estos lugares requieren por lo
menos de 3 a 5 dias de viaje, pero por las dificultades expuestas adem6s de las
administrativas (firmas de ClRAs. PMAs, etc) no ha sido posible la presencia de
la DDC.

. Lograr el saneamiento fisico legal de Piruro I y ll, Cerro Selmin, JapallSn
(provincia de Huamalies), adem6s de los que ya cuentan con expediente
t6cnico en la provincia de Hu6nuco ( Jancao, Huyarayna, Esperanza l, entre
otros). Los sitios arqueol6gicos ubicados en la provincia de Huamalies son
objeto de propuestas para Puesta en Valor por parte del GORE Hudnuco. Los
sitios arqueol6gicos de la provincia de HuSnuco con expediente t6cnico han
sufrido alertas por afectaci6n y se requiere con urgencia la resoluci6n de
aprobaci6n de la delimitaci6n, asi como el saneamiento fisico legal.

4.5.7.12 DDC tCA

. Otorgamiento de recursos econ6micos para el Plan de Gesti6n de Nasca y Palpa,
al cual, siendo un plan para diez afios (el 2019 es el cuarto afio) bajo cuatro
ejes de acci6n, no ha recibido los recursos econ6micos que permitan su
ejecuci6n.

. Las colecciones saturadas en el Museo Regional de lca Adolfo Berm0dez Jenkins,
que necesita ampliaci6n para depositar adecuadamente m6s de 30,000 bienes
muebles, y que contin0a creciendo producto de materiales de proyectos de
investigaci6n.

. El proyecto de restauraci6n de la Catedral de lca, no cuenta con saneamiento
fisico legal, el Obispado viene avanzando a trav6s de prescripci6n adquisitiva
de dominio durante dos afros aproximadamente. Los planos del expediente
t6cnico fueron elaborados por GETTY CONSERVATION INSTITUTE en el
2014. El perfil estuvo siendo elaborado por personal t6cnico de la gesti6n
anterior del GORE lca. En esta gestion, se priorizar6 reci6n cuando obtenga el
saneamiento fisico

.legal.

. Registro, delimitaci6n y sefralizaci6n fisica en sitios arqueol6gicos de la regi6n
incompleta.

e Demora en el saneamiento fisico legal de los sitios arqueol6gicos de las
provincias de Nasca y de Palpa, que permitirlan la ejecuci6n de acciones y
obras para la puesta en valor e incorporaci6n al circuito turistico.
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4.5.7.13 DDC JUNTN

. Proyecto PIP "Puesta en Valor del Santuario Arqueol6gico de Wariwillka para
mejorar las capacidades, econ6micas, sociales y culturales de la Poblaci6n
Local, Distrito de Huancdn, Provincia de Huancayo, Regi6n Junin", se encuentra
en el Gobierno Regional de Junin. Se requiere agilizar el Proceso del
Saneamiento Fisico Legal del Sitio Arqueol6gico de Wariwillka, asi como la
monumentalizaci6n con paneles e hitos, elaboraci6n del expediente t6cnico y
ejecucion en etapas. El mencionado proyecto no esta considerado en el Plan
Multianual del Ministerio de Cultura, ya que se requiere contar el saneamiento
fisico legal.

. Reactivaci6n econ6mica de las industrias culturales, artes y expresiones artisticas
puesto que hay demandas ocasionadas por la cancelaci6n de eventos,
exposiciones, ferias, presentaciones entre otros debido a las medidas de control
sanitarias implementadas por el gobierno central.

. Contar con el Organo lnstructor para el inicio de los Procedimientos
Administrativos Sancionadores - PAS.

. Riesgo de colapso del Sitio arqueol6gico de Wariwillka, se remiti6 la ficha de
Evaluaci6n de Da6os y An6lisis de necesidades EDAN a trav6s del Memorando
N' 000156-2019/DDC JUN/MC a la Oficina de Defensa nacional del Ministerio
de Cultura.

. Saneamiento Fisico Legal y delimitaci6n de los Sitios Arqueol6gicos de: Patan
Coto, Chuwi, Anruaturo y Willka Ulo, asf como las respectivas sefializaciones.

. Contar con la Certificaci6n ITSE para los locales de la DDC-Junin, Museo de
Wariwillka y Museo Regional de Arqueologia

.lnclusi6n en la Programacion Multianual de lnversi6n del Ministerio de Cultura
2020 - 2021 a los Proyectos:

. Proyecto de lnversi6n: "Mejoramiento Y Puesta En Valor Del Santuario
Arqueol6gico De Wari Willka, Para Mejorar Las Capacidades Econ6micas,
Sociales Y Culturales De La Poblaci6n Local, Distrito De Huancan- Provincia De
Huancayo - Departamento Junin".

. Proyecto de lnversi6n: "Creaci6n de la lnfraestructura, Equipamiento y
Fortalecimiento de Capacidades para el funcionamiento de un Centro Cultural
para la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Jun[n ".
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. Formulaci6n y elaboraci6n del Manual de Operaciones que institucionaliza el
modelo de gesti6n de Gobernanza Cultural, que es parte de un proceso de
articulacion territorial con diversos actores sociales y el desarrollo de acciones
de alineamiento al Sector por parte de los gobiernos sub nacionales, a trav6s de
la creaci6n y funcionamiento del Consejo Regional de Cultura, Lenguas
lndlgenas e lnterculturalidad, asl como la creaci6n de los 09 Consejos
Provinciales de Cultura de la Region Junin, herramienta de Gesti6n que debe
ser elaborada, en cumplimiento a lo indicado en el D.S. No 054-2018-PCM,
referido al diseflo de entidades estatales, mediante un disefro operacional
acorde con la realidad territorial y operativa de la Direcci6n Desconcentrada de
Cultura de Junin, a fin de contar una estructura organizacional pertinente,
definida t6cnicamente, delimitando las responsabilidades y puestos acordes a
un organigrama, nUmero de recursos humanos requeridas para llevar a cabo las
funciones, con perfiles adecuados, que respondan al logro de objetivos
institucionales.

.lmplementar la transversalizaci6n del enfoque intercultural en las 6reas de la
Direcci6n Desconcentrada de Cultura - Jun[n y Gobiernos Locales.

. Reactivaci6n econ6mica de las industrias culturales, artes y expresiones artisticas
puesto que hay demandas ocasionadas por la cancelaci6n de eventos,
exposiciones, ferias, presentaciones entre otros debido a las medidas de control
sanitarias implementadas por el Gobierno Central.

. Elaboraci6n de una propuesta de Escalas Remunerativas, para las Direcciones
Desconcentradas alineadas a Servir, dimensiones, indicadores u otros seg0n
corresponda a cada DDCs.

4.5.7.14 DDC LA LIBERTAD

. Est6 pendiente la autorizaci6n del Sector Cultura en relaci6n a la Autopista del Sol
- Evitamiento, en el tramo que atraviesa el 6rea intangible de Chan Chan
(sector colindante con la playa). El citado proyecto corresponde al Ministerio de
Transportes y Comunicaciones y se han realizado varias reuniones de
coordinaci6n y seguimiento de avances que ha sido convocadas por la C6mara
de Comercio y Producci6n de La Libertad. Han participado funcionarios del
MTC, PROVIAS, Concesionaria, Funcionarios del GORE y el Director de la
DDC por encargo del VMPCIC. La Alta Direcci6n del MC comunic6 al MTC la
necesidad de tramitar un PEA en el 6rea a intervenir.

. Riesgo de ampliaci6n de las Sreas de cultivo que poseen terceros (propietarios o
posesionarios) ubicados dentro del sitio patrimonial; posesi6n que fuera
reconocida mediante Ley 28261, Ley que declara de necesidad y utilidad
prlblica la recuperacion del Complejo Arqueol6gico Chan Chan.

. Se encuentra pendiente la aprobaci6n del reglamento de la Ley 28261 que
establece la reubicaci6n de los posesionarios y propietarios ubicados dentro de
Chan Chan o modificar la citada ley para que permita o autorice la expropiaci6n.
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. Est5 pendiente la aprobaci6n de la actualizaci6n del Plan Maestro que de acuerdo

a la citada ley, tiene rango de ley y tendria que realizarse con otra norma de la
misma jerarquia.

4.5.7.15 DDC LAMBAYEQUE

o La alta direccion del ministerio deberd decidir llevar adelante el procedimiento de
fusi6n de la Unidad Ejecutora 005 que administra el Proyecto Especial Naylamp
de Lambayeque, con la Direcci6n Desconcentrada de Cultura, hecho que
facilitaria la gesti6n institucional, abrirla la posibilidad de inversiones en el
patrimonio hist6rico regional, las industrias culturales y una mejor atenci6n de la
problem6tica relacionada con el viceministerio de industrias culturales. De la
misma manera evitaria la superposici6n de funciones y la potenciaci6n de la
imagen y gesti6n institucional del ministerio.

. Consolidar la vinculaci6n que se viene forjando con las municipalidades
provinciales y distritales de la regi6n, a fin de lograr su involucramiento en la
gesti6n del patrimonio cultural, con una perspectiva intercultural y el desarrollo
de las industrias culturales y las artes.

. Fortalecer la gesti6n de la Comision Regional de !nterculturalidad, lograda
mediante ordenanza regional, para generar un proceso permanente de atenci6n
a las poblaciones indigenas y afrodescendientes de la regi6n. Sin embargo, es
indispensable reponer la plaza CAS que esta Direcci6n Desconcentrada tenia y
que dej6 de accionar a inicios del presente afro.

. Desarrollar una participaci6n coherente para el desarrollo de las industrias
culturales y las artes, mediante el desarrollo de la tecnologia digital y el espacio
virtual que proporciona el internet para promover, capacitar y difundir los
aspectos pertinentes a este sector.

. Delegaci6n de funciones respecto de las actividades relacionadas con el sistema
nacional de catastro y el reconocimiento de los sitios de patrimonio arqueol6gico
en la regi6n, aspecto que se puede asumir a partir de la fusi6n mencionada de
la DDC y la Ejecutora 005. Esto 0ltimo permitirla ademds la unificaci6n de un
sistema de defensa legal del patrimonio cultural inmueble, arqueol6gico e
hist6rico.

. Consolidar la gesti6n integrada del patrimonio con los sectores del estado a nivel
regional, especialmente con el sector Educaci6n, Sector Turismo y el Sector
Ambiente.

4.5.7.16 DDC LORETO

r Debido al estado de emergercia, los pueblos indigenas vienen sufriendo un
proceso de desabastecimiento de viveres necesarios para subsistir
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. Se viene presentando desabastecimiento en el sector salud; en Requena, Caballo

Cocha y Trompeteros no cuentan con personal de salud ni medicinas para el
tratamiento del COVID-19. Se requiere la implementaci6n del sistema de alerta
para la detecci6n del COVID-19 en pueblos indigenas, incluyendo la variable
6tnica.

o Limitada capacidad de las FFAA para el cierre de fronteras, generando que
diversos pobladores circulen libremente entre comunidades

. La limitada estrategia para la entrega de los bonos del estado ha generado que la
poblaci6n se traslade de sus comunidades hacia el Banco de la Naci6n mas
cercano, ocasionando focos de contagio masivo

o Es necesario activar el ingreso de las PIAS, para la atenci6n en salud en pueblos
indigenas alejados

. Poblaci6n indigena en condici6n de varados en lquitos, con limitada atenci6n en
viveres y salud.

. Se ha coordinado la dotaci6n de Kits de alimentos y mascarillas a poblaci6n
indlgena vulnerable en situacion de varados en lquitos. Se requiere mayor
comunicaci6n con elVMl para las coordinaciones.

4.5.7.17 DDC MADRE DE DIOS

.Vulnerabilidad de sitios arqueol6gicos, que pueden verse afectados por la
depredaci6n y/o afectaci6n de las zonas arqueologicas declaradas como
Patrimonio Cultural. Se requiere realizar las lnpecciones Oculares a los sitios
arqueol6gicos declarados. Promover la difusi6n y proteccion del Patrimonio
Cultural a traves de las Plataformas Virtuales de los Gobiernos Locales.

o Promover la reactivaci6n econ6mica post Cuarentena en zonas Rurales y en
Comunidades nativas.

. Salvaguardar los territorios de los pueblos indigenas establecidos en
comunidades nativas, las Reservas Comunales, Reservas lndlgenas y los de
PIAV.

. Se propone elaborar un proyecto econ6mico para intervenir en las Zonas Rurales
y Comunidades Nativas , tomando en cuenta su potencial y la realidad actual.
Tener el financiamiento para realizar la georeferenciaci6n. Elaborar un proyecto
sobre cuidados de la salud haciendo uso de la medicina tradicional y los
saberes de los pueblos indlgenas.
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4.5,7.18 DDC MOQUEGUA

o Paralizacion del Proyecto de Rescate Arqueologico Lomas de llo paru el
desarrollo agricola de la provincia. Los trabajos se restablecer6n cuando el
Gobierno Nacional disponga el reinicio de las actividades post Coronavirus que
permita la concentraci6n de personas considerando que el proyecto convoca a
un promedio de 400 trabajadores debiendo trasladarse del Puerto de llo a las
Lomas incluyendo transporte, alimentaci6n, SSHH, material, equipo asi como la
logistica que estos trabajos involucran. Queda pendiente la planificacion y
programaci6n de un proyecto de investigaci6n complementario al rescate con
fines estrictamente hist6rico - cientificos.

r Se detuvo el inicio de los trabajos de conservacion del Muelle Fiscal de llo. La
Municipalidad Provincial de llo ya tiene la aprobaci6n de su expediente t6cnico
por parte del Ministerio de Cultura. lnicio pendiente post cuarentena.

. En el marco del Plan Bicentenario se habia iniciado las gestiones para la
intervencion del Conjunto Arquitect6nico Domingo Nieto Mdrquez en el distrito
ElAlgarrobal. Cuenta con el inter6s del GORE Moquegua y el apoyo de la DDC
Moquegua. La DDC Moquegua visitar6 lazona en el algarrobal, provincia de llo
una vez que se restablezca el transporte interprovincial restringido por la
Emergencia Sanitaria en todo el pais.

. La edicion y publicacion de la obra "Antologia de la Literatura ilefia" ha quedado
detenida por la Emergencia Sanitaria COVID 19.

o En lndustrias Culturales y Artes se requiere el apoyo a Personas en Cultura que
abarca personas vinculadas a las Industrias Culturales, las Artes, ldiomas
Originarios y el Patrimonio lnmaterial afectados por el Covid 19.

. En la Provincia General S6nchez Cerro, la ejecucion de los trabajos en la
carretera Moquegua Omate Arequipa, se interrumpi6 por la Emergencia
Sanitaria. El proyecto ha permitido el hallazgo m5s importante de los 0ltimos
400 afios. El "DESCUBRIMIENTO DE LA PRIMERA ALDEA O CIUDAD
SEPULTADA POR EL VOLCAN HUAYNAPUTINA: 1600". Est6 pendiente
concretar la intervenci6n del GORE Moquegua para designar el presupuesto
que permita el Sanemiento Fisico - Legal del sector con compromiso cultural, la
elaboracion del Expediente T6cnico para la declaraci6n como Patrimonio
Cultural de la Naci6n y el inicio de la recuperci6n, conservaci6n y puesta en
valor de las evidencias culturales encontradas tomando en cuenta que las
evidencias arquitect6nicas, no cuentan aun con material org6nico animal,
vegetal o de seres humanos.
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. El Consejero Regional Harly Negrillo, actual Consejero Delegado, ha presentado,

sustentado y logrado aprobaci6n en el Pleno del Consejo Regional, con
votacion un6nime, la creaci6n de la "Oficina Regional de Comunidades
lndigenas de Moquegua" en cumplimiento del Articulo 7o de la Ley 29785, Ley
del Derecho a Consulta Previa a los Pueblos lndigenas u originarios
reconocidos en el Convenio 169 de la Organizacion lnternacional del Trabajo -
OlT. El acuerdo en el Consejo Regional ha quedado para la aprobaci6n por
Ordenanza Regional. Con la creaci6n de esta Oficina Regional se facilitar6 el
acceso de nuestras comunidades indigenas del ambito regional a todos los
programas de apoyo generados por el Gobierno Nacional, regional y local para
atender las consecuencias del COVID 19 con mayor amplitud y con programas
de generaci6n particul arizada.

4.5.7.19 DDC PASCO

. Elaboraci6n del expediente t6cnico del centro hist6rico de Chaupimarca para su
declaratoria. El equipo de la DPH!, realizarA la evaluaci6n y formular6 la
propuesta a paru su declaratoria.

. Requerimiento de articulaci6n y mayor participacion de los gobiernos
subnacionales para atender a las poblaciones indigenas frente a la emergencia
generada por el COVID-19.

4.5.7.20 DDC PTURA

o Falta de Saneamiento Fisico Legal de Sitios Arqueol6gicos limita acciones de
protecci6n y defensa.

. Falta de lnfraestructura Cultural para el desarrollo de las artes e industrias
culturales: Se requiere acondicionar la Zona Arqueologica Narihual6 para el
mejor desarrollo de las presentaciones artisticas e incorporar en el PIM del
Ministerio de Cultura el Proyecto de lnversi6n Pfblica para la rehabilitaci6n del
Teatro "Manuel Vegas Castillo".

. Progresiva destrucci6n del Patrimonio Hist6rico lnmueble, el cual el 97o/o es de
propiedad privada y 3o/o de propiedad del Estado. Se precisa elaborar Plan
Maestro de la Zona Monumental de Piura por parte de la Municipalidad
Provincialde Piura.

. Culminaci6n de obras de emergencia (paralizadas por aislamiento social Covid
19) y elaboraci6n de Expediente T6cnico para restauraci6n definitiva de Casona
San Miguel.

. Poblaciones afroperuanas y originarias se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad. Se requiere mayor involucramiento de los diferentes sectores del
Estado para atenci6n de necesidades insatisfechas de poblaci6n afroperuana.
Asi como el monitoreo del desempefio de trabajadores capacitados e impacto
en la atenci6n de salud de Yapatera.
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4.5.7.21DDC PUNO

. Restauraci6n del templo de Tintiri. La ex Viceministra de Patrimonio Cultural
realiz6 una visita en el mes de febrero del presente afro, y existe el compromiso
para pactar una reuni6n con los propietarios (empresa Michell). El patronato,
previa coordinaci6n con la DDC Puno, ha presentado una carta solicitando una
fecha de reuni6n.

. Templo de San Ant6n. Se ha verificado en varias oportunidades que se encuentra
en mal estado de conservaci6n. Con la gesti6n municipal anterior se hizo la
limpieza interior y exterior a trav6s de jornadas con la poblaci6n. Se hicieron
posteriores inspecciones y se ha recomendado a la Municipalidad que se debe
actualizar el expediente base con el que cuentan.

. Templo de Samdn. Se ha coordinado con la gesti6n actual de la Municipalidad
Distrital de Sam6n a fin de que se pueda emprender acciones de trabajos de
contingencia. La visita est6 pendiente para despu6s de la cuarentena.

. Templo de Taraco se encuentra en mal estado de conservaci6n y la torre del
mismo se encuentra en emergencia. Con la Gesti6n Municipal distrital se ha
realizado el apuntalamiento de la torre, como medida de contingencia a fin de
evitar el colapso de la misma, al ser una torre esbelta de adobe presenta
problemas estructurales. Charla para asesoria t6cnica de cu6les son los pasos
para que puedan impulsar la restauraci6n del templo - se programar6 despu6s
del estado de emergencia.

o Preocupaci6n por las lndustrias Culturales - artistas de la Regi6n. Estd en
proceso la conformaci6n del Comit6 Regional de Cultura, se estd coordinando
con el Consejero Regional de Huancan6, la idea es articular con los Consejos
Provinciales y distritales de la Regi6n.

. Necesidad de contar con especialista en interculturalidad para continuar trabajos
de Transversalizaci6n de enfoque intercultural y revaloraci6n de las lenguas
aimara y Uro. Hasta febrero contamos con la contrataci6n de la especialista en
interculturalidad desde el viceministerio, sin embargo la DDC ha solicitado a la
sede central el contrato CAS de un especialista en lnterculturalidad para
continuar con las actividades de revaloraci6n de la lengua originarias en la
Regi6n.

. Se requiere la conformaci6n de un equipo de profesionales para la conformacion
del 6rgano instructor para !niciar los Procesos Administrativos Sancionadores.

. Se requiere el Saneamiento Fisico Legal de las Zonas Arqueol6gicas con
Resoluci6n Ministerial.

. Es necesario la contrataci6n de un equipo t6cnico especializado para la
identificaci6n y levantamiento de Zonas Arqueol6gicas.
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4.5.7.22 DDC SAN MARTIN

oActualizaci6n del Plan Maestro del Parque Nacional Rio Abiseo - componente
Cultural (El Gran Pajaten). Se requiere reuni6n de coordinaci6n con la Direcci6n
de Patrimonio Mundialdel Ministerio de Cultura.

. Evaluaci6n del estado de los pueblos indigenas Shawi, Awaj0n y Kichwa en temas
de salud y educaci6n, frente al estado de emergencia decretado por el COVID
19.

o Establecer comunicaci6n con las Federaciones Regionales y la CODEPISAM San
Martin, a fin de visibilizar las necesidades prioritarias a atendenter en el marco
del Estado de Emergencia.

4.5.7.23 DDC TACNA

. Sitio Arqueol6gico de Miculla requiere declaratoria de patrimonio.

. Sitio Hist6rico de Alto de la Alianza requiere la puesta en valor del Museo de Sitio
que se encuentra administrado por la Municipalidad Provincial de Tacna

r 3. Edificio de la Gobernaci6n de Tacna requiere intervenci6n fisica para la
restauraci6n y puesta en valor del inmueble.

. No haY data de la poblaci6n afroperuana de la regi6n de Tacna que se encuentra
en situacion vulnerable y que ha sido atendida con alguna de las ayudas
econ6micas delestado.

4,5.7.24 DDC TUMBES

o ldentificaci6n de poblaci6n afrodescendiente a fin de cerrar brechas existentes.

. Puesta en valor del Antiguo Cabildo de Tumbes. Se debe continuar coordinando
con las autoridades locales, hasta concretizar la realizaci6n del Proyecto
lntegral de lntervenci6n y Puesta en Valor para su uso social del inmueble
considerado monumento integrante del patrimonio cultural de la Naci6n
mediante Resoluci6n Directoral Nacional N" 789/lNC, de fecha 3011012003,
denominado Antiguo Cabildo de Tumbes.

. Superposicion de poblaci6n actual en la ZAM Cabeza de Vaca - Sector A, ubicada
en el distrito de Corrales, provincia de Tumbes. Los pobladores s6lo reconocen
como zona arqueol6gica a la Huaca del Sol y se niegan a aceptar que se
encuentran asentados sobre zona arqueologica (C.P. Cabeza de Vaca Norte y
Cabeza de Vaca Sur) pese a las diferentes charlas de sensibilizaci6n con
dirigentes y las realizadas durante las atenciones de afectaciones
(generalmente se realizan por excavaciones para mejoramiento de vivienda).
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. Crecimiento Poblacional desordenado y Trafico de Terrenos.

. Falta de Saneamiento Fisico Legal de las Zonas Arqueol6gicas lnidentificadas con
Resoluci6n Ministerial.

. Equipo t6cnico especializado para la identificaci6n y levantamiento de Zonas
Arqueol69icas.

. Conformaci6n de Equipo especializado para lniciar los Procesos Administrativos
Sancionadores.

4.5.7.25 DDC UCAYALT

. Contrataci6n de abogado para el 6rea legal, vigilante (seguridad), periodista o
comunicador, promotor cultural y traductor indigena para atenci6n a diferentes
solicitudes de instituciones pUblicas.

. Protecci6n del Sitio Arqueol6gico Tutishcainyo: El mismo que se encuentra en
peligro de afectaci6n por el creciente asentamiento de personas y viviendas
alrededor del sitio.

. En la regi6n se ubican las 3 Reservas lndigenas a favor de PIACI (lsconahua,
Mashco Piro y Murunahua). Las reservas presentan diversas amenazas
(actividades ilegales) que ponen en riesgo la vida de estos pueblos. En algunas
oportunidades se han presentado amenazas de los actores ilegales a los
agentes de protecci6n del Ministerio de Cultura.

. Venta de territorios indigenas. Dirigentes de organizaciones indigenas reportan
que sus territorios han sido vendidos por el Ministerio de Agricultura a
Palmicultores, quienes est6n deforestando territorios pertenecientes a
comunidades indigenas cercanas a la rivera del Rio Aguaytia. Sector de Nueva
Requena.

o En la provincia del Pur0s, en los 0ltimos afios se han presentado emergencias por
salidas de pueblos indlgenas en aislamiento a territorios de comunidades
nativas. Ello ha supuesto acciones de respuesta inmediatas por parte del
Ministerio de Cultura, y la articulaci6n con otras instituciones de nivel nacional y
regional para la atenci6n de las poblaciones que se hayan visto afectadas.

.lmplementacion de sala arqueol6gica, con los restos arqueol6gicos rescatados
actualmente.

. La DDC Ucayali carece de movilidad propia camioneta 4X4 para movilizarse vla
terrestre, chalupa con motor fuera de borda para movilizarse vla fluvial.

o Poblaci6n indigena en condici6n vulnerable, por situaci6n de la pandemia
requieren alimentaci6n y medicinas.

. Reconocimiento de la medicina tradicional para ser usado por la poblaci6n
ind[gena a trav6s de sus conocimientos ancestrales.
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5 Resumen de informacion principal

5.1 Presupuesto

A! inicio de la gesti6n, el estado presupuestario era elsiguiente:

. A nivel de Sector Cultura, el monto certificado y el gasto devengado respecto al
PIM al 09 de diciembre de 2019 alcanz6 un avance de 87,1o/o ! 70,5o/o,
respectivamente

.A nivel de Sector Cultura, eIAPM 2020 es S/ 605,2 millones.

. A nivel del Plieoo Ministerio de Cultura, el monto certificado y el gasto devengado
respecto al PIM al 09 de diciembre de 2019 registraba un avance de 86.3% y
69.0%, respectivamente.

.A nivel de Plieqo Ministerio de Cultura, la APM para el afio 2020 fue de Sl 470.4
millones.

Alfinalizar la gesti6n, los principales resultados fueron:

.Ejecuci6n presupuestal al 31 de diciembre de 2019: Ministerio de Cultura:84.3o/o;
Unidad Ejecutora 001 - Adm. Central:92.7Yo

. A nivel de Sector Cultura el monto certificado y el gasto devengado respecto al
presupuesto institucional modificado (PlM) al 01 de junio de 2020 registr6 un
avance de 63.5% y 22.7%o, respectivamente.

.A nivel de Sector Cultura la Asignaci6n Presupuestaria Multianual (APM) para el
afto 2020 fue de S/ 605.2 millones.

.A nivel del Plieqo Ministerio de Cultura, el monto certificado y el gasto devengado
respecto al PIM al 01 de junio de 2020 registr6 un avance de 60.0% y 19.9Yo,
respectivamente.

oA nivel de Plieqo Ministerio de Cultura, el PIA para el afto2O2O fue de Sl 470.4
millones.

.Transferencia de S/ 50 MM., para mitigar los efectos socioecon6micos originados
en las lndustrias Culturales, las Artes, asi como en las expresiones del
Patrimonio Cultural lnmaterial y afines como consecuencia de las necesarias
acciones adoptadas por el gobierno en el marco de la Emergencia Sanitaria
(Decreto de Urgencia N' 058-2020)
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o Transferencia de S/ 5 MM., para financiar acciones de informaci6n y alerta
temprana a la poblaci6n indigena; asi como para la protecci6n de los pueblos
indlgenas en situaci6n de aislamiento y contacto inicial. (Decreto Supremo N'
127-2020-EF)

.Transferencia de S/ 10,8MM, a fin de financiar la operatividad y gesti6n de las
inversiones asignadas al mencionado Ministerio en el marco de la Agenda de
Conmemoraci6n del Bicentenario, y otros encargos. (Decreto de Urgencia No
039-2019)

Finalmente, como actividades pendientes se tiene:

.Que MEF autorice incorporaci6n de los saldos de balance hasta S/ 130MM. para
compensar la calda de la recaudacion.

o Subvenciones a personas jurldicas (Sinfonia por el Per0), por S/ 1,2MM. Cabe
precisar que, ya se encuentran aprobados con RM No 137-2020-MC.

. Cuotas lnternacionales de la DlA, DGPC, DGM pendiente su financiamiento por la
suma de S/ 950,000 aprox para los programas IBERMEDIA, CERLAC,
IBERCOCINA, IBERMUSEOS.

. Que MEF autorice presupuesto para financiar cuota internacional al Centro
Regional para la Salvaguarda del Patrimonio Cultural lnmaterial de Am6rica
Latina (CRESPIAL) en Cusco, por US$ 500,000.00; equivalente a S/
1,660,500.00.

. Que MEF autorice demanda adicional de recursos por S/ 7MM para la Biblioteca
Nacionaldel Per0.

. Que MEF autorice demanda adicional de recursos por S/ 55MM para el lnstituto
Nacional de Radio y Televisi6n del Per( - IRTP.

. Que MEF autorice demanda adicional de recursos por S/ 16MM para el fomento
de la Lectura y el Libro.

. Que MEF autorice demanda adicional de recursos por S/ 351MM para atender los
proyectos vinculados al Programa de lnversiones del Bicentenario y otros
encargos.

. Proyecto de Decreto Supremo sobre acceso gratuito a museos y sitios
arqueol6gicos por S/ 10 MM.

. Solicitud al MEF para la concertaci6n de endeudamiento externo para el
financiamiento del programa de inversi6n (aprobaci6n de la operaci6n de
endeudamiento 2020-2023) de los Centros Hist6ricos de Lima, Arequipa,
Trujillo y Ayacucho. La inversi6n es de S/ 166 MM, la operaci6n de
endeudamiento de S/ 133 MM.
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. Proyecto de Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias de
atenci6n inmediata para reducir el impacto en los pueblos indigenas u
originarios en el marco de las disposiciones establecidas en la declaratoria de
Estado de Emergencia Nacional ante los riesgos de propagacion del COVID-19
por S/ 7 244 715.00

5.2 Contabilidad

Loqros m6s relevantes

Se ha cumplido con presentar oportunamente ante el Ministerio de Economia
y Finanzas- MEF- la Ejecuci6n Financiera - Nivel Pliego correspondiente al
Ejercicio 2019 con fecha 0310512020 y la firma en la plataforma de rendici6n
de cuentas con Oficio N' 000062-2020-DMIMC - 2020 de fecha 14.05.2020,
seg0n el plazo establecido en la R.D. N" 007-2020-EF/51.01, los mismos que
fueron elaborados de acuerdo a los Principios de Contabilidad y a la
normatividad vigente.
Se cumpli6 con la presentaci6n oportuna ante el Ministerio de Economla y
Finanzas -- MEF, los Estados Presupuestarios el cierre de la Ejecuci6n
Presupuestal - Nivel Pliego correspondiente al Ejercicio 2019, elaborados de
acuerdo a los Principios de Contabilidad y a la normatividad vigente.
Se han contabilizado los expedientes administrativos correspondientes de
lngresos y Gastos, del presente Ejercicio Presupuestal, hasta el mes de mayo
2020.
Se ha logrado a pesar del estado de emergencia que vive el Pais con tramitar
la programaci6n de fondos solicitados por las DDC a nivel nacional, los mismo
que fueron solicitados en base a su Plan Operativo para el afro 2020, tanto
para el primer trimestre y el segundo trimestre 2020

Asuntos de prioritaria atenci6n

Dar seguimiento a las lmplementaciones de las recomendaciones realizadas
por la Sociedad de Auditoria: Espinoza & Asociados auditores consultores,
respecto a los Estados Financieros y Presupuestarios del ejercicio 2018, en
coordinaci6n con las Oficinas de Abastecimiento (Patrimonio), Tesorerla,
Unidad Ejecutora de lnversiones, Oficina General de Recursos Humanos,
Procuradurla Publica, y la Oficina General de Administracion.

Continuar las coordinaciones con las Unidades Ejecutoras que conforman el
Pliego 003 Ministerio de Cultura y la Direcci6n General de Contabilidad PUblica

- Ministerio de Economla Finanzas, a fin de mantener el nivel de oportunidad y
calidad de la informaci6n financiera y presupuestaria que se presenta en forma
mensual, trimestral, semestral y anual.

Continuar con el proceso de Liquidaci6n de las Obras Administraci6n Directa y
contrata (Anexo N'03) y aslcomo la recepci6n del Plan COPESCO Nacional ).

Realizar el proceso de control previo de las 6rdenes de compra y servicios de
los procesos de contracci6n y la adquisici6n de bienes y servicios, siendo el
iltimo mes de ejecuci6n del presente ejercicio.
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Organizar un Taller de Asistencia T6cnica en la Sede Central del Ministerio de
Cultura sobre temas Administrativos, Contables y Financieros sobre el
Procedimiento y aplicaci6n de las Directivas administrativas: Caja Chica,
Encargos, Gesti6n de Vi6ticos por comisi6n de servicios y su rendici6n,
Reembolso de Vi6ticos, Reconocimiento de Deudas administrativas,
Casulstica sobre T6rminos de referencia y Especificaciones T6cnicas,
Encargos lnternos y Gastos Encargos cuentas de reversi6n; la misma que se
realizaria en la Sede Central, y en forma digital online directamente para
orientar las necesidades de todas las Direcciones Desconcentradas de Cultura
a nivel nacional

Actualizar los documentos de gestion a trav6s de las mejoras en las directivas
administrativas para una atenci6n oportuna, adecuada y optimizaci6n de los
recursos de la entidad, en favor de la mejora en la atenci6n a los usuarios del
Ministerio de Cultura, para el logro de los objetivos instituciones de la entidad.

5.3 Recursos Humanos

Respecto a la cantidad de personal por Unidad Ejecutora

a. Personal activo a nivel pliego ministerio de Cultura:

Pensionistas a nivel pliego Ministerio de Cultura:
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o Respecto alTr6nsito al R6gimen del Servicio Civil

. Actualmente de acuerdo a los lineamientos para el Trdnsito de una entidad
p0blica al r6gimen del servicio civil, el Ministerio de Cultura se encuentra
en la 3era etapa del lineamiento, donde deber6 presentar los siguientes
entregables: Determinaci6n de la Dotaci6n, Elaboraci6n del Manual del
Perfil de Puestos y la Elaboraci6n del Cuadro de Puestos de la Entidad
(CPE), a solicitud de Servir y para un mayor andlisis de la Determinaci6n
de la Dotaci6n. A fin de elaborar los organigramas de los diferentes
6rganos y unidades org6nicas del Ministerio de Cultura se realiz6 un plan

rrlln, a.JJUtT)
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de trabajo para la elaboraci6n grafica de los organigramas, a fecha se han
elaborado 49 organigramas de los diferentes 6rganos y Unidades
orgdnicas del Ministerio de cultura, quedando pendiente 09 Unidades
Org6nica.

Respecto a los principales documentos de Gesti6n, se cuenta con los siguientes

a. Cuadro para Asignaci6n de Personal Provisional -CAP Provisional, mediante
Resoluci6n Ministerial N'270-2019-MC de fecha 04 de julio de 2019, se
aprob6 el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignaci6n de Personal
Provisional - CAP Provisional del Ministerio de Cultura aprobado por
Resoluci6n Ministerial No 204-2017-MC, reordenado con Resoluciones
Ministeriales N' 506-2017-MC, N'306-2018-MC, N'439-2018-MC y N' 150-
2019-MC.

b. Manual de Clasificador de Cargo del Ministerio de Cultura, aprobado mediante
RM N'318-2017-MC y sus modificatorias.

c. Directiva N" 001-2017-OGRH/SG/MC "Directiva para la aplicaci6n de las
medidas de protecci6n a los denunciantes de actos de corrupci6n y sanci6n a
las denuncias realizadas de mala fe en el Ministerio de Cultura".

d. Reglamento D.L. 276

e. Reglamento D.L. 728

f. Presupuesto Analltico del Personal del afio 2020 del pliego Ministerio de
Cultura aprobado con Resoluci6n Ministerial N" 045.2020-MC.

g. PO12020.

h. Sistema inform6tico QUIPU, se utiliza para procesar planillas del personal.

i. No se cuenta con sistema de control de asistencia integrado, los reportes y
resumen para el descuento se elabora de manera manual en Excel.

j Sistema de tr6mite y aprobaci6n de papeletas de permisos.

o Respecto a Gesti6n de Rendimiento:

o La aprobaci6n de una nueva propuesta de la medici6n de desempefio para
el ciclo 2020.

Respecto alfortalecimiento de las competencias personales y profesionales de los
trabajadores:

. Ejecuci6n de las acciones del Plan de Desarrollo de las Personas del 2020.

' tfl,r e. vr(J tLJ
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Respecto a la gesti6n de servicios para el bienestar personal y familiar de los
trabajadores, se cuenta con lo siguiente:

Programa "Ejercftate Cultura" a fin de fomentar una cultura de deporte y
momentos de espaciamientos entre nuestros servidores.
Programa "Cultura te Transporta", el cual brinda el servicio de traslado de
colaboradores de ida a la Sede Central del Ministerio de Cultura y de
regreso a sus hogares.

Programa "Gimnasia Laboral" a fin de contribuir a la salud de los
colaboradores.

Se realizan actividades de integraci6n con el objetivo de fortalecer la
identificaci6n y el compromiso del trabajador con el MC, a trav6s del uso
del tiempo libre en actividades deportivas, recreativas y culturales.
Se realizan campafias preventivas de salud a favor de los trabajadores del
Ministerio de Cultura.

o Respecto a la gesti6n Seguridad y Salud en el Trabajo, se cuenta con lo siguiente:

a

a

Plan para la vigilancia, prevenci6n y control de COVID-19 en el Ministerio
de Cultura, aprobado por el Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Directiva N' 004-2020-SG/MC "Lineamientos para la prevenci6n de la
propagaci6n del Coronavirus (Covid-19) despu6s de la culminaci6n del
estado de emergencia nacional en el Ministerio de Cultura".
2 manuales para la prevenci6n de riesgos de contagio por COVID- 19.

Se cumplio con remitir al MINSA el Plan para la vigilancia, prevenci6n y
control de COVID-19 en el Ministerio de Cultura.

Respecto al"Programa de Soy Cultura":

El Ministerio de Cultura cuenta con el "Programa de Soy Cultura Voluntariado",
dirigido principalmente a j6venes estudiantes y reci6n egresados de distintas
disciplinas que puedan explorar y maximizar sus conocimientos dentro del
quehacer cultural, realizdndose dos ciclos regulares durante el aho.

Respecto a los Sistemas lnform6ticos, se cuenta con los siguientes:

a. Sistema de Postulaci6n virtual para las Convocatorias CAS, por el cual el
ciudadano puede postular a una convocatoria CAS desde cualquier PC con
acceso a lnternet sin generar acervo documentario innecesario optimizando el
proceso de digitalizaci6n y por consiguiente sistematizaci6n de la informaci6n.

b. Sistema de Gesti6n Administrativa - QUIPU, en el cual se elaboran las
planillas de pago de personal.

c. Sistema de Control de Asistencia (TEMPUS y E-CONTROL).

.30/r1
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d. Sistema inform6tico QUIPU, se utiliza para procesar planillas del personal.

e. No se cuenta con sistema de control de asistencia integrado, los reportes y
resumen para eldescuento se elabora de manera manual en Excel.

f. Sistema de tr6mite y aprobaci6n de papeletas de permisos.

Respecto al Presupuesto 2019 para pago de Planillas del Personal

a. Presupuesto asignado en el afio 2019 - 2020 para el pago de planillas:

b. Presupuesto asignado para el afio 2020 para el pago de planillas:

PRESUPUESTO PARA EL PERSONAL - 2O2O

Unidad Eiecutora 001-1363: MINIST ERIO DE CULTURA - ADMINISTRACION GENERAL

5-21 : PERSOML Y OBLIGACI ONES

ioctAlfs 23.120.0s8 23,130,788 9,063,822 39.2 33
5-22: PENSIONES Y OTRAS

PRESTACIONES SOCIALES 7,224,485 7,706.786 2.688.981 34.9 438
3: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

iERVICIOS 87,50s,266 87,732,905 35,3t2,641 40.3 1658

5: PRACNCANTES, SECIGRISTAS Y

SIMILARES 3LOA87 320,487 L3,284 4.1

roTAr- 11&160,29( 11&890,966 41,078,731 rl{ 2A38

Respecto a lo relacionado a Compensaciones y Gesti6n del Empleo:

a. Los pagos de remuneraciones y pensiones mensuales en los meses mazo,
abril, mayo de|2020, correspondiente al personal activo bajo los regimenes:
D.L.276. D.L. 728, D.L. 1057, Ley 30057, al pensionista del D.L. 20530 y
pensi6n de gracias, se efectuaron seg[n cronograma de pagos para el sector
priblico establecido por el Ministerio de Economia y Finanzas.

b. La declaraci6n y presentaci6n de las planillas electr6nicas PDT - PLAME de
los meses febrero, marzo y abril del2020 y los pagos respectivos se realizaron
dentro del fecha establecida por el SUNAT y con respecto al mes de mayo
2020 est6 pendiente ya que la fecha de vencimiento es el22 dejunio de 2O2O.

PRESUPUESTO PARA EL PERSONAL - 2019

001-1353: MINISTERIO DE CULTURA - ADMINISTRACION GENERAL

21: PERSONALY OBUGACIONES

-22: PENSIONES Y OTRAS

: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

: PRACTICANTES, SECIGRISTPS Y
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Comisiones y/o Grupos de Trabajo del Ministerio de Cultura que integra la Oficina
General de Recursos Humanos, forma parte de diferentes Comisi6n de TrSnsito al
R6gimen del Servicio Civil del Ministerio de Cultura:

. Grupo de Trabajo de lntegridad, Transparencia y Lucha contra la

Corrupci6n del Ministerio de Cultura
. Comit6 de Seguridad y Salud en elTrabajo periodo 2020-2021
. Comisi6n de Tr6nsito al Regimen del Servicio Civildel Ministerio de Cultura
. Comisi6n de Ecoeficiencia del Ministerio de Cultura
. Grupo de Trabajo de lntegridad, Transparencia y Lucha contra la

Corrupci6n del Ministerio de Cultura
o Comit6 de Seguridad y Salud en elTrabajo periodo 2018-2019
. Comit6 de Administraci6n del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio

de Cultura, CAFAE-MC

5.4 lnfraestructura

Al inicio de la gesti6n, 07 de diciembre de 2019, el estado de la cartera de
inversiones del Sector Cultura era el siguiente:

. El Sector Cultura contaba con un PIM de S/ 148, 777,444 y el Pliego Ministerio de
Cultura con un PIM de Sl 141, 889,567, para la ejecuci6n de 140 y 132
inversiones, respectivamente.

o El avance en la ejecuci6n financiera, a nivel de devengado, era de S/ 59, 359,559,
lo que representa el 4Oo/o de avance de ejecuci6n respecto al PIM 2019 del
Pliego Ministerio de Cultura.

Al finalizar la gesti6n, 30 de mayo 2020,los principales resultados obtenidos
por Ia Oficina de Inversiones, son:

. La cartera de inversiones del Sector Cultura, correspondiente al PMI 2020-2022,
es de 269 inversiones por un monto total de inversi6n de S/ 4,192'524,594.25;
siendo 109 el n[mero de inversiones en fase de ejecuci6n (108 inversiones en
PM! del Sector Cultura y 01 en el PMI del Sector Turismo)s3.

. El PIM para ejecuci6n inversiones del Sector Cultura asciende a S/ 148, 777,444
(109 inversiones), y el del Pliego Ministerio de Cultura, a Sl 141, 889,567 (109
inversiones).

. El avance en la ejecuci6n flnanciera, a nivel de devengado, es de Sl 17 ,005, 560,
lo que representa el 8.6% de avance de ejecuci6n respecto al PIM 2020 del
Pliego Ministerio de Cultura.

53 La cartera de inversiones del Sector consta de 109 inversiones, contlndose con el Pl con c6digo 0nico 2151618: Pl
Kuelap, con PIM de S/. 8, 500, 000 para ejecuci6n a cargo de la UE 008 MC Proyectos Especiales y que se encuentra en el
PMI del Sector Turismo.

.,130/.1
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. Se llevaron a cabo 03 reuniones de Comite de Seguimiento de ejecucion de
inversiones ( 28 de enero, 28 de febrero y 17 de abril del afio 2020) y acciones
de monitoreo y seguimiento a la ejecucion de inversiones, con la coordinaci6n
con las Unidades Ejecutoras y Pliegos para la actualizaci6n de cronogramas de
ejecucion flsica y financiera de las inversiones 2020, y para incentivar el
cumplimiento del registro del Formato N'128: Seguimiento de Ejecuci6n de
lnversiones en el Banco de lnversiones, de responsabilidad de las Unidades
Ejecutoras.

5.5 Mejoras en el Servicio al Ciudadano

a) EN LA PLATAFORMA DE ATENCTON A LA CTUDADANiA

Rotafolios

Se ha elaborado un (01) rotafolio para personas con discapacidad auditiva, el
cual cont6 con conformidad del CONADIS, saludando el esfuezo pot parte del
Ministerio de Cultura en la promoci6n del lenguaje inclusivo en los medios
empleados por las entidades pUblicas.

Se cuenta con un (01) rotafolio con enfoque intercultural, cuya traducci6n fue
realizada con apoyo de la Central de lnterpretaci6n Telef6nica en Lenguas
lndlgenas (CITEL) y validada por la Direcci6n de Lenguas lndigenas. Dicho
rotafolio ha sido remitido para su visto a la OCll, para su posterior impresion y
revisi6n final por parte de la DLl, luego de lo cual se pondr6 al alcance del
p0blico en la Plataforma de Atenci6n al Ciudadano.

rtr^, t.Jllt I

Videos lnstitucionales

Se elaborado con apoyo de la OCll dos videos
lengua de seflas peruana: "Lo que tienes que

promocionando servicios en
saber antes de poner un
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negocio" correspondiente al Procedimiento N' 5 "Autorizaci6n para la emisi6n
de licencia de funcionamiento en bienes integrantes del Patrimonio Cultural de
la Nacion y el video de Servicios virtuales de la Oficina de Atencion al
Ciudadano y Gestion Documentaria, los cuales se vienen difundiendo en los
televisores de la Plataforma de Atenci6n a la Ciudadania.

ilIIIil
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Nuevos Ganales Virtuales de atenci6n a la ciudadania:

A

Durante el periodo de emergencia sanitaria, la Oficina de Atencion al
Ciudadano y Gesti6n Documental puso a disposicion de la ciudadania nuevos
canales digitales para la presentaci6n de documentos y atenci6n de
solicitudes:

Correo mesadepartes@cultura.qob.pe, desde el 28 de mazo se tiene
habilitado este canal para que la ciudadania ingrese sus solicitudes o
comunicaciones.
Al 30 de mayo se han recibido 3,250 correos entre solicitudes de registro
de documentos y consultas.
De los 3,415 correos, 2,350 corresponden a solicitudes de registro de
documentos, los cuales fueron ingresados a nuestro Sistema de Gestion
Documental para continuar con el tr6mite respectivo.

WhatsApp Cultura, desde el 27 de abril se pone a disposicion de la
ciudadania una plataforma de informes virtual a trav6s de WhatsApp, en
tiempo real, mediante el cual el usuario/a puede absolver sus consultas

A)

B)
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sobre procedimientos del Ministerio de Cultura en el m6s breve plazo y
cuyo horario de atenci6n es de 8.30 a.m. a 05:00 p.m. de lunes a viernes,
sin necesidad de apersonarse a las instalaciones de la Sede Central para
solicitar informes.

Este servicio al 30 de mayo ha atendido a 338 n0meros telef6nicos,
brindando respuesta de manera inmediata.
40o/o de las consultas estuvieron relacionadas al tema del bono de
artistas; olro 40o/o corresponde a consultas sobre el estado de expediente,
y un 20o/o temas varios.

C) Plataforma Virtual de Atencion a la Ciudadanla, estd operativa desde el 20
de mayo, permitiendo que los ciudadanos realicen sus tr6mites de forma
virtual, evitando asi poner en riesgo su salud y la de sus familiares.
A trav6s de esta plataforma se podrd acceder a procedimientos y servicios
que estar5n disponibles desde cualquier punto de nuestro pals, las
veinticuatro 24 horas del dia, y durante todos los dias de la semana en el
Portal !nstitucionaldel Ministerio de Cultura: https://www.qob.pe/cultura.
Al 30 de mayo se han registrado 333 documentos por la Plataforma Virtual
de Atenci6n a la Ciudadania.

D) Casilla Electr6nica: a solicitud del ciudadano, desde la Plataforma Virtual
de Atenci6n a la Ciudadania podrd crear su Casilla Electr6nica. A trav6s
de 6sta recibir6 las notificaciones emitidas por las unidades org6nicas a
cargo de su tr6mite, adem6s de alertas al correo electr6nico y nrimero de
celular en tiempo real.
Al 30 de mayo, 455 ciudadanos han creado sus casillas electr6nicas.

:3633
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b) EN LA BIBLTOTECA INST|TUCIONAL

Muestras Temporales

Se ofrece a la ciudadania diversos aspectos del quehacer de las distintas 6reas
del Ministerio. Promocionando no solo nuestros servicios, sino acercando a la
ciudadania a las diferentes manifestaciones culturales que se desarrollan en el
Ministerio, tales como: la m0sica, las artes, la arqueologia, entre otros.

Se contin(a exhibiendo la muestra temporal "R6plicas de ornamentos y joyas de
las culturas prehisp6nicas del Per0" (inaugurada el22.08.19.).

Recitales Po6ticos

Una vez al mes, se realizan recitales po6ticos conmemorando una fecha
importante vinculada a la literatura y arte. A la fecha se han efectuado 07 recitales
con un promedio de 20 asistentes. El 0ltimo recital se llev6 a cabo el 20 de febrero
por la conmemoraci6n del cincuentenario del fallecimiento del gran escritor
peruano Jos6 Maria Arguedas, superando un r6cord de asistencia, con m6s de 80
personas.
Todos los recitales son transmitidos en Radio Filarmonla y Cultura 24TV
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Boletin Bibliogr5fico
Se han elaborado los Boletines Bibliogrdfico del N" 45 al 54. A la fecha se tiene
registrado 1,704 usuarios que reciben de manera mensual nuestro Boletin.
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Repositorio de la Biblioteca Institucional del Ministerio de Cultura
(Biblioteca virtua!)
Cuenta a la fecha con 679 libros digitalizados, disponibles libre y gratuitamente
para todo el p0blico interesado. Las publicaciones digitalizadas son los libros
pertenecientes a la memoria bibliogr6fica del Ministerio de Cultura y las
instituciones que lo antecedieron (Casa de la Cultura del Per0, lnstituto Nacional
de Cultura, etc.).

. Libros digitalizados en castellano, quechua y lenguas indigenas.. Libros digitales para nihos en castellano, quechua y lenguas amaz6nicas.. Los libros digitalizado cuenta con OCR. De esta manera es posible su
lectura en voz, por medio del programa NVDA u otros, poni6ndose asi al
alcance de las personas con discapacidad visual.
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Libros digitales para nifros en castellano, quechua y lenguas amaz6nicas.
Luego del proceso de digitalizaci6n llevado a cabo por el personal de la Biblioteca,
se ha podido crear este nuevo servicio para todo el p0blico, de manera gratuita y
libre. El enlace es: http://repositorio.cultura.qob.pe/handle/CULTURA/801

Se elabor6 un video sobre nuestro Repositorio lnstiticional, en el cual se
indica a la ciudadanla como ingresar y poder visualizar los libros. El video fue
difundido por el facebook institucional.
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REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL

PERIODO DEL 08 DE DICIEMBRE DE 2019 AL 30 DE MAYO DEaO2O
(En cumplimiento de la Directiva N'003-2016-CGiGPROD)

r. capirulo: RESUMEN EJEcunvo

El presente repofie abarca el periodo de gestion de la seflora Sonia Elizabeth Guill6n

Oneeglio como Ministra de Estado en el Despacho de Cultura, comprendido desde el 08

de diciembre de 2019 (Resolucion Suprema No 219-2019-PCM) al 30 de mayo de 2020

(Resolucion Suprema N' 030-201 9-PCM).

'11,')y'
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El lnstituto Nacional de Radio y Television del Peru (IRTP) se cre6 mediante Decreto

Legislativo No 829, el 05 de julio de 1996. Tiene como finalidad, ejecutar actividades y

acciones de difusion de contenidos educativos, informativos, culturales y de

esparcimiento a nivel nacional. Actualmente, se encuentra clasificado como organismo

p0blico ejecutor adscrito al Ministerio de Cultura, que goza de autonomfa administrativa,

ica y financiera. Adem6s, tiene a su cargo la conduccion y operacion de

Televisi6n Nacional del Per( (TV Per[), Radio Nacional del Per0 (RNP) y Radio La

Cr6nica, cuyas sefrales son llevadas a todos los peruanos, a trav6s de toda la red de

estaciones de la instituci6n, para que tengan acceso a la educaci6n, informaci6n y al

conocimiento; promoviendo las diversas expresiones rnulticulturales y 6tnicas de varias

regiones, revalorando el patrimonio historico, difundiendo sus recursos naturales y

tur[sticos, generando oportunidades de desarrollo social y econ6mico, con el fin de

contribuir a mejorar su bienestar y calidad de vida.

el periodo gestion se informan los siguientes logros:

,/ En Convenios de Cooperacion interinstitucional:

Se firmaron veinti0n (21)convenios interinstitucionales, de los cuales once

Municipalidades entre provinciales y distritales; y de las restantes resalta

interinstitucional entre el IRTP y el Ministerio de Educacion "Programa

(1 1) fueron

el Convenio
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En Produccion Televisiva de Contenidos lnclusivos y de Entretenimiento

En lo referente a nuevos contenidos televisivos, debe informarse debido al estado de

emergencia sanitaria nacional dispuesto por el Gobierno, se vio la necesidad de realizar

ajustes y adecuaciones a la pantalla televisiva, informativa y radial, debiendo incorporar

nuevos formatos y contenidos, asi, durante el periodo se destacan los contenidos

siguientes:

Documental 'COVID 19 - PANDEMIA 2020", emitido el 09 de abril con una repeticion

el domingo 12 de abril.

Documental"Pedro Cieza de Leon y la cronica del Per0".

Reinicio la emision del programa "Todo f0tbol", a partir del 03 de mayo.

Programa "Franca Mente", a partir del 04 de mayo.

Programa "Los 20 de los 20", a partir del 17 de mayo y consta de un ciclo

programas de celebracion al aniversario 20 de nuestros reconocidos espacios

viajes como Costumbres y Reportaje al Per0.

En lo referente a contenidos de espectdculos, se destacan las siguientes transmisiones:

"Eva Ayll6n: el Per0 est6 en nuestras manos", se transmiti6 el 10 de mayo, en

homenaje a las madres peruanas por su dia y fue grabado en la Plaza de Armas de

Lima.

Se emitio el 03 de mayo la pellcula peruana "Sigo siendo", en la cual se narra

recorrido musical por el Per0.

En lo referente a las transmisiones especiales, destacan los siguientes contenidos:

Transmision de las misas oficiadas por monsefror Miguel Cabrejos como parte de la

programacion especial por Semana Santa, desde la Ciudad de Trujillo.

Transmisi6n extraordinaria de Oraci6n del Consejo lnterreligioso del Per0, en favor

de la vida y la salud.

. Transmision de las Misas Dominicales realizadas en la Catedral de Lima

a'! rn -*risiJ
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Como parte de la programacion especial por Semana Santa, se emitieron los

siguientes programas: La obra clSsica realizada por el Ballet Municipal de Lima "La

Bayadera", el Via Crucis desde Roma, el Sermon de las 3 horas desde la Catedral

de Lima, el documental "Las 0ltimas horas de Jes0s" y 03 especiales de La

Tarumba.

,/ En Contenidos lnfantil y Juvenil- Canal IPE

Se viene avanzando con la preproduccion y produccion de tres (03) programas para

la franja infantil.

Se tienen dos (02) programas peftenecientes a la franja p0ber y adolescente (de 6 a

16 afros) se encuentran en etapa de preproduccion y produccion.

Parala franja adolescente (de 14 a 17 afros), setienen 03 programas en inicio de la

etapa de preproduccion, produccion y post produccion

Se generaron diferentes piezas promocionales para los nuevos estrenos de Canal

lPe "Aprendo en Casa", "Baqueta y Claqueta", "Las Pasantes" y "Los lrwins", dichas

piezas resaltan valores culturales, sociales, el desarrollo cognitivo, y pensamiento

critico.

Realizacion de las promociones para Por Qu6 Somos as[, Baqueta y Claqueta y

promociones regulares de los contenidos: Las Pasantes, Bloque Chicos lpe Careta,

"caja de sorpresas", "tres en raya" y "memoria de mascaras".

Con la finalidad de ampliar la oferta de contenidos para las diferentes audiencias, se

puso en marcha la estrategia de medios digitales, con la produccion de contenidos

producidos y publicados en nuestras redes.

En el contexto del convenio interinstitucional del IRTP y el Ministerio de Educaci6n

(MINEDU), se destaca lo siguiente con respecto a los nuevos contenidos televisivos.

Como parte de la estrategia de educaci6n a distancia que implement6 el Ministerio

de Educaci6n a partir del 06 de abril se emite "Aprendo en casa" con 3 bloques:

inicial, primaria y secundaria.
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Se ha cedido al MINEDU todo el material producido exclusivamente por Canal lpe y

TvPer0, que se enmarca en los objetivos de la teleeducacion. Asimismo, se viene

dando un soporte y dedicacion exclusivo para la puesta en el aire de la estrategia

"Aprendo en casa".

Producci6n Radial y Nuevos Contenidos lnclusivos y de Entretenimiento

En relacion con la programacion de Contenidos Radiales, en el marco de la emergencia

sanitaria nacional, se implementaron cambios en la manera de hacer radio, debiendo

optar por la modalidad de trabajo remoto de los programas y menos reportajes en vivo,

para evitar exponer al personal a cargo de la realizacion de publirreportajes en

exteriores, asI se destaca:

r Se fusionaron las sefrales de Radio La Cronica y Nacional, realizando ajustes a la

parrilla de programacion de Nacional.

. Se incorporaron los programas "La Cr6nica de tu vida" y "La rockola de La Cronica"

a la parrilla de programaci6n de Nacional.

. A parlir del 6 de abril, se adecuo la programaci6n radial a fin de transmitir la

estrategia "Aprendo en Casa".

. Durante el mes de abril, se retomaron las transmisiones en directo de programas

como. "Qu6 hacef", "A todo parlante", "Encuentros en la radio", "Naci6n tecno",

"Habla Peru habla", "Entrelibros" y "Sin barreras".

. Se continua con la emision de "Nuqanchik" y "Jiwasanaka".

./ En Produccion de Prensa y Programas lnformativos

os cambios implementados en las actividades de prensa se orientaron a mantener

a a la poblacion en sus necesidades de informacion vinculadas al desarrollo de

las acciones de gobierno en torno a la emergencia sanitaria nacional, se ajustaron horas

de programacion noticiosa y sus contenidos, creando nuevos espacios de informacion.

Durante el periodo de gestion, en el campo de la informacion y prensa se

logros en la pantalla informativa siguientes:

.)?,)rur.UI
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Durante el mes de enero, se dio prioridad a la produccion y difusion del programa

electoral con la participacion de m6s de 400 candidatos al Congreso de la Repfblica;

asimismo se dio cobertura period[stica a nivel nacional del proceso de e]ecciones del

nuevo parlamento.

Renovacion de la programaci6n informativa con los programas "Marcando Agenda" y

"Qu6 est6 pasando".

Elaboracion, produccion y difusi6n del documental "Ant6rtida: Alerta Roja".

En marco de la emergencia sanitaria se han realizado las siguientes producciones:

"Covid a las 19 horas", "Hablemos del Covid-19" y el documental "En Primera Lfnea".

Asimismo, se elaboraron spots educativos y motivacionales dirigidos al personal de

salud, policlas, militares y periodistas.

,/ En la Gestion T6cnica de Soporte a las Producciones y la Red de Transmisoras y

Retransmisoras en todo el pafs.

,/ Red de.Transmisoras y Retransmisoras Nacional en todo el pais

Bajo la supervisi6n operativa de la Gerencia T6cnica y de Operaciones, a la fecha se

cuenta con un total de trescientos y un (301) Estaciones de Televisi6n VHF, Setenta (70)

Estaciones de Radio Nacional FM, cinco (05) Estaciones de Radio AM y dieciseis ('16)

Estaciones de Television Digital - TDT distribuidas en Lima y provincias, que transmiten

la programacion televisiva digital del IRTP.

Operatividad de las Esfaciones de Television y Radio, a nivel nacional

n lo que va del Ejercicio 2020 (enero a mayo), se obtuvo el 94.30oh y 91.51% de

ratividad de estaciones de TV VHF y Radio FM operativas monitoreadas por la

ia Tecnica y de Operaciones, respectivamente, a nivel nacional.

Ejecucion de Mantenimiento Preventivos y Correctivos

Durante el periodo de gestion, se realizaron ciento dos (102) mantenimientos preventivos

de los sistemas de transmision TV-VHF y veintisiete (27) mantenimientos preventivos de

los sisternas de Radio. Asimismo, se realizo un total de quince (15) mantenimi

ltr
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Ejecucion de proyectos /OARR

En el mes de diciembre del ejercicio 2019, se concluyeron los tres (03) IOARR

programadas.

Digitalizacion de Contenidos Analogicos Audiovisuales del Archivo Historico

Con respecto al proceso de digitalizacion, este se ejecuto hasta el inicio de la cuarentena

dando como resultado 160,977 soportes inventariados y 55,223 soportes digitalizados lo

cual representa el 34.3% del total.

Sisfemas de Produccion de Contenidos de Television - Multimedia

Durante el mes de diciembre 2019, se culmino con la instalacion del nuevo sistema

de Playout para 05 emisiones de TV Per0. Asimismo, entre enero y febrero del2020

se instalo el nuevo XStore (nearline) empleando canales de fibra.

lmplementacion de Estaciones de Streaming para Prensa y Radio Nacional,

adquiriendo licencias paru realizar transmisiones en vivo a redes sociales de

noticieros y producciones de prensa.

Se implemento el repositorio de uso compartido de material Audiovisual entre todas

las producciones de Prensa, Television, Canal IPE y la OCll.

Transmisiones de las producciones del IRTP

Se realizaron las transmisiones oficiales del sefror Presidente de la Republica. asimismo,

se cubrieron los eventos oficiales realizados dentro de Palacio de Gobierno tales como

mensajes a la naci6n, e informe oficial del estado de emergencia por la pandemia, con

los equipos instalados en Modulo de Palacio. Se brind6 el soporte necesario a efectos de

asegurar la cobertura de las actividades programadas en la sede del Congreso de la

Republica y se ejecutaron transmisiones desde las Filiales de Arequipa, Huancayo,

sco, Pucallpa a la ciudad de Lima, asl como transmisiones desde lquitos y Trujillo.

Coberturas especiales solicitadas por el Area de Prensa

Se dio cobertura a las siguientes actividades "lnauguraci6n Conferencia Anual CADE19",

Actividad Oficial (Ceremonia por Aniversario de la Batalla de Ayacucho), Especial D

Elecciones Congresales Extraordinarias, Cobertura Elecciones Congr

1no.I i. \r'

Juramentacion de Congresistas, "Misa Lit0rgica'[ "Transmision "Oracion lnterreligiosa"



WffiM*if:r;rrr."

6"'"
ff r.n.

11+n
',rJ.ulJ

"Misa desde la Basflica de Maria Auxiliadora"; asimismo, se transmitieron desde

provincia diez (10) producciones de televisi6n no periodisticas y una (01) desde Lima.

En compra de bienes de capital no estratigicos

Durante el mes de diciembre de 2019, se atendieron un total de quince (15) 6rdenes de

compra por el monto de S/ 2 430 821.88 soles relacionados a la Gerencia de Prensa y a

la Gerencia T6cnica y de Operaciones.

,/ En Gestion Comercial

En el 2019, el monto consolidado de ingresos obtenidos por la venta de publicidad

ascendio a S/ 4 794 718,54 soles. Para el ejercicio 2020 (enero a mayo) los ingresos

obtenidos por la venta de publicidad ascendieron a Sl 2713 013,16 y con respecto a los

ingresos por modalidad contractual, el 99.76%o (S/ 2 706 394,98) corresponden a

ingresos con contrato y el0.24% (S/ 6 618,18) han sido ingresos sin contrato.

,/ En Posicionamiento de lmagen y Branding

trabaj6 en la campafia de promocion del lanzamiento de la programaci6n, asf como

la actualizaci6n de los recursos de cinco (05) programas.

Desde el inicio de la alerta mundial respecto al Coronavirus se prepararon spots

informativos explicando al p0blico en qu6 consistfa la enfermedad y cu6l era el modo de

prevenirla, lo cual continu6 tras el decreto de Emergencia Sanitaria, estos spots se

replicaron en quechua, aimara, ashdninka y lenguaje de sefras. La campafla tuvo como

mensaje el hashtag #YoMeQuedoEnCasa. Del mismo modo, se busc6 concientizar al

p0blico, respecto al Uso Responsabte del lnternet; no obstante, el equipo viene

trabajando de manera remota, se pudo cumplir con la actualizaci6n de todas las

promociones de los programas de estreno.

cambiaron las grSficas de cinco (05) programas, entre los cuales se encuentran,

"Marcando Agenda", "Junta M6dica", "Francamente", "Museos: Sin limites" y "Los 20 de

los 20"; se trabaj6 para el lanzamiento de esta estrategia Nacional "Aprendo en Casa",

logotipo, grdficas animadas, spots de campafra de lanzamiento, spots dirigidos para

inicial, primaria y secundaria, spots sobre logros en sintonfa y spot sobre las plataformas
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de emision en television, radio e internet.
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Se realizaron los elementos grSficos para eventos y transmisiones, entre los m6s

resaltantes: Las misas durante la cuarentena, las transmisiones en vivo por Semana

Santa y la Ceremonia Mundial lnterreligiosa de Oraci6n; se trabajo en las campafras de

difusi6n del lanzamiento de la nueva programaci6n en enero, febrero y marzo.

Posteriormente, para el lanzamiento de los programas: Francamente, Los 20 de los 20 y

Aprendo en Casa.

,/ En Gestion de Abastecimiento

Se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones (PAC) del IRTP, asimismo, durante el Primer

trimestre del afro 2020, se realizaron dos (02) modificaciones al Plan Anual de

Contrataciones. En las modificaciones se incluyeron tres (03) procedimientos de

seleccion, por un valor de S/ 690 495,27, quedando procedimientos de seleccion h5biles,

por un valor estimado de S/ I 019 775,27 soles.

Al cierre del presente informe, se encuentran pendientes de convocatoria 05

procedimientos de seleccion, dos (2) Concursos P0blicos y tres (3) contrataciones

internacionales, debido a que se encuentran en indagacion de mercado o las 6reas

usuarias no remiten el Pedido de Servicio.

./ En la Gestion del Planeamiento

En el periodo, se aprobo el Plan Operativo lnstitucional (POl) 2020 consistente con el

Presupuesto lnstitucional de Apertura (PlA) 2020. Asimismo, se aprob6 el Plan Operativo

lnstitucional (POl) 2019 Modificado Versi6n 4 del IRTP. Con respecto a la Evaluaci6n

Anual de lmplementaci6n del POI 2019, fue aprobada por la Alta Direcci6n del IRTP y

publicada en el portal de Transparencia. En adici6n, se realiz6 la Evaluaci6n de

Resultados del PEI 2017-2022, correspondiente al periodo 2019, remitido a la Gerencia

En la Gesti6n Presupuestal

cierre presupuestal 2019 registro un nivel del 94,2o/o del presupuesto institucional

(S/. 96,5 millones), ejecutando la compra de equipos y seruicios esenciales para la

radiodifusion. En el afio 2020,|os recursos asignados al IRTP a S/. 85,3 millones, de los

cuales se registra S/. 68,8 millones de soles certificados (80.7%), revelando la necesidad

de financiamiento adicional para soportar la operatividad, en el contexto actual de la
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TV Peru
Radio Llaryorral
Sadic La Cranica

emergencia sanitaria nacional; se ha presentado la solicitud de demanda adicional de

gasto alMinisterio de Economia y Finanzas.

,/ En Modernizacion de la Gesti6n P0blica y asociados

En el periodo de gestion, se aprobaron dos (02) directivas relacionadas a "Normas para

la administraci6n y control de Caja Chica" y "Gesti6n de Documentos Normativos". Como

parte de la implementaci6n de la Norma T6cnica para la Gesti6n de la Calidad de

Servicios en el Sector Pfblico en el IRTP, mediante el Oficio N" D0000060-2020-PCM-

IRTP-GG, de fecha 12 de mazo de 2020, se remitio el lnforme de Cierre de la Etapa l:

Condiciones previas de la implementacion de la Norma T6cnica para la Gestion de la

Calidad de Servicios en el Sector P0blico.

,/ En aspectos de seguridad y salud en elcontexto Covidl9

El IRTP viene priorizando un conjunto de acciones de proteccion en !a seguridad y salud

en el trabajo, en el contexto Covidl9 de la emergencia sanitaria nacional,

implementando adecuaciones del espacio fisico, equipos de proteccion personal,

pruebas r6pidas y moleculares, entre otras medidas.

./ En la Gesti6n lnstitucionaly necesidades IRTP en la hora presente

La Presidencia Ejecutiva del IRTP tuvo la oportunidad de presentar una exposici6n ante

el Consejo de Ministros, dando a conocer al pleno del Consejo, el conjunto de carencias

de equipamiento, mantenimiento y metas de cobertura de servicios de radiodifusi6n

pendientes de atenci6n, todo ello en el contexto de la emergencia sanitaria nacional,

que exige mantener recuperar capacidad de produccion y cobertura de servicios.

2126
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tt. capituto: oRGANrzAcrOtt DE LA ENTTDAD: NoRMA DE cREAcroN,

FUNClONES, RESPONSABILIDADES Y ORGANIGRAMA

2.1. Norma de Creaci6n

:i.35

Mediante Decreto Ley No 20550 (05/03/1974), se dispuso la creaci6n del Sistema

Nacional de lnformaci6n (SlNADl), cuyo organismo rector fue la Oficina Central de

lnformacion (OCl).

Uno de los organismos p0blicos descentralizados conformantes del SINADI fue la

Empresa de Radiodifusi6n del Per0 (ENRAD PERU) cuyo estatuto se aprobo mediante

Decreto Supremo No 007-74-OCl (1711211974), encarg6ndosele la gestion empresarial

del Estado, orientada a la explotaci6n de !a radiodifusion en el pa[s, asi como a la
produccion de programas, para lo cualasumi6 la conduccion de Radio Nacional del Per[

y sus Filiales, Canal Siete Television Nacional, la Gerencia de Radiodifusi6n de ENTEL

PERU (Disposiciones Transitorias del Decreto Supremo No 007-74-OCl) y Radio La

Cronica (Resoluci6n No 1 57-75-OCl del 2210911975).

En 1981, el SINADI (Decreto Ley No 178) paso a denominarse Sistema Nacional de

Comunicaci6n Social (SINACOSO) y paralelamente la OCI se convirti6 en el lnstituto

Nacionalde Comunicaci6n Social (INACOMS). Ambas entidades pusieron en pr6ctica un

:importante proyecto de televisi6n educativo cultural e impulsaron el desarrollo de los

sistemas de Radio Nacional y sus filiales.

En tanto, ENRAD-PERU, en junio de 1981 y por Decreto Ley No 179, asumi6 el manejo

de CINE PERU y modific6 su denominaci6n a Empresa de Cine, Radio y Television

Peruana S.A. (RTP). Se convirti6 en una empresa estatal de derecho privado bajo la

modalidad de sociedad an6nima y recibi6 en transferencia al INACOMS, que se

desactivo entre los afros 1990 y 1991. El patrimonio, acervo documental y personal

n a pertenecer a la Presidencia del Consejo de Ministros, mediante Decreto

premo N" 072- 91-PCM (0510411991), y mediante Decreto Supremo N" 026-91-TC

(25108/1991), RTP se constituyo en dependencia de! Ministerio de Transportes,
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Con la finalidad de precisar y consolidar las metas y objetivos de Radio Nacional del

Peru y Canal 7, en concordancia con los requerimientos de la 6poca, mediante Decreto

Legislativo No 829 (0910711996), se cre6 el lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n del

Per0 - IRTP, que asumi6 el manejo de Canal 7, Radio Nacional del PerU (RNP) y Radio

La Cr6nica. Asimismo, se constituy6 como Programa dentro del Pliego Presupuestal del

Ministerio de Educacion, y su Reglamento de Organizaci6n y Funciones (ROF) se aprobo

con Decreto Supremo No 006- 96-ED (05/12l1996).

Considerando que las actividades del IRTP se desarrollaban bajo las modalidades del

6mbito empresarial y con caracteristicas propias de las empresas privadas de

radiodifusion, el Gobierno aprobo el Decreto de Urgencia No 053-97 (09/06/1997),

mediante el cual paso a ser considerado en la categoria presupuestalde Pliego.

Mediante el Decreto Supremo No 003-97-ED (1710911997), se modific6 su ROF,

adecu6ndolo como Organismo P0blico Descentralizado del Sector Educacion con

personeria de Derecho Priblico interno. Asimismo, mediante Resoluci6n Ministerial No

268-97-ED (2410911997), se aprob6 la adecuaci6n de su Estructura Org6nica y el Cuadro

para Asignaci6n de Personal (CAP).

Posteriormente, mediante Decreto Supremo No 056- 2001-ED (1810712001), se aprob6

un nuevo ROF, y mediante Resoluci6n Suprema No 194-2001-ED (1910712001), se

aprob6 un nuevo CAP. Luego, en el marco del proceso de Modernizaci6n de la Gestion

del Estado, mediante Decreto Supremo No 009-2003-PCM, se adscribi6 al IRTP al sector

Presidencia del Consejo de Ministros.

En julio de 2010, mediante la Ley No 29565, se creo el Ministerio de Cultura y, una vez

creado, se adscribi6 al IRTP a dicho Ministerio (en su art[culo 11), sin embargo, dicha

dscripcion no fue por largo tiempo y en el afio 2012, a trav6s del Decreto Supremo No

001-2012-PCM, el IRTP fue adscrito, otra vez, a la Presidencia del Consejo de Ministros.

Posteriormente, mediante Decreto Supremo N'061-2016-PCM (1510812016), se produjo

la adscripci6n del IRTP, nuevamente, al Ministerio de Cultura.

Finalmente, mediante Decreto Supremo

modificacion del ROF del IRTP.
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2.2. F unciones y responsabilidades

De la revisi6n de su Ley de Creaci6n, se puede establecer que el IRTP tiene por

finalidad:

1. Ejecutar actividades y acciones a nivel nacional de difusion de contenidos

educativos, informativos, culturales y de esparcimiento.

2. lnformar en forma oportuna y veruz a la poblacion y crear espacios para que la

sociedad participe emitiendo libremente opiniones y propuestas con el objeto de

fortalecer !a democracia y una cultura de respeto y paz.

3. Desarrollar acciones de producci6n, emision y difusion de programas de radio y

television con el fin de promover las expresiones multi6tnicas y pluriculturales de la

Nacion para coadyuvar a la integracion de todos los peruanos y afirmar nuestra

identidad nacional.

4. Operar los medios de radiodifusion sonora y por televisi6n de propiedad del Estado.
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2.3. Organigrama

Figura No 01: Organigrama lnstitucional
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capirulo: MlsI6N, vrsl6N, VALoRES, oBJETtvos y EJES esrnerEctcos y
polirrces INSTrrucroNALES

En el Plan Estrat6gico lnstitucional (PEl) 2017-2022 del IRTP, elaborado en el marco de

las disposiciones normativas del CEPLAN y aprobado mediante Acuerdo de Consejo

Directivo N' 007-2019-SCD/IRTP (1010412019) y Resolucion de Presidencia Ejecutiva N"

D000035-2019-IRTP-PE (2210412019), se recoge la vision del sector y se establece la

mision institucional, asl como los objetivos y acciones estrat6gicas institucionales, los

cuales est6n alineados a los objetivos y acciones estrat6gicas del Sector Cultura.

3.1. Mision y vision

Misi6n lnstitucional: Se encuentra definida en el PEl2017-2019, y es la siguiente:

"Generar y difundir contenidos audiovisuales de calidad, que promuevan
la identidad nacional y el bienestar de los peruanos, a travds de nuestras
plataform as d e com u n ic aci6n ".

Visl6n del Sector: Es la visi6n del Sector Cultura, establecida en su Plan

Estrat6gico Sectorial Multianual 2017-2021, la cual fue recogida en el PEI 2017-2A22

del IRTP.

"Per(t pais milenario que vive, reconoce, valora y construye su diversidad
cultural, como base de su integracion y desarrollo sostenible".

Objetivos Estrat6gicos del Sector y Objetivos Estrat6gicos lnstitucionales

En cuanto a los objetivos estrat6gicos sectoriales, estos se encuentran establecidos

en el Plan Estrat6gico Sectorial Multianual 2017- 2021 del Sector Cultura, mientras

que los objetivos estrat6gicos institucionales del IRTP, est6n establecidos en el Plan

Estrat6gico lnstitucional2OlT-2022 del IRTP. Cabe sefralar que nuestros objetivos

estrat6gicos institucionales est6n articulados a los objetivos estrat6gicos del Sector

Cultura, tal como se muestra en elsiguiente cuadro.
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Cuadro No 01: Objetivos Estrat6gicos Sectoriales de! Ministerio de Cultura VS
Objetivos Estrat6gicos lnstitucionales del !RTP

3.3. Politicas i nstitucionales

El IRTP, desde su creacion, viene ejecutando actividades y acciones a nivel

nacional, en cuanto a la produccion y difusi6n de contenidos educativos,

informativos, culturales y de esparcimiento, a trav6s de los medios de radiodifusion a

su cargo.

En el Plan Operativo lnstitucional (POl) del 2019, aprobado con Resolucion de

Presidencia Ejecutiva N' 034-2018/|RTP, se establecio la Politica lnstitucional, que

contiene diez (10) lineamientos generales para el cumplimiento y logro de los

objetivos estrat6gicos institucionales:

Generar y difundir contenidos culturales, educativos y de esparcimiento con

altos estdndares de calidad, audiovisuales y sonoros que fomenten la

identidad nacional y la construcci6n de ciudadania.

Producir y difundir, informacion objetiva y oportuna, que contribuya con el

fortalecimiento de la gobernabilidad, la democracia, la seguridad y la paz social

en el pais.

lmplementar centros de produccion de radio y televisi6n descentralizados, con

informacion de inter6s localy regional.

:i"3c

Objetivos Estrat6gicos Sectoriales - PESEIS
illinisterio de Gultura 12017-20211

Objetivos Estrat6gicos lnstitucionales -
PEilRTP (2017.2019)

O.E.1. Garantizar los derechos culturales de la
poblacion, sobretodo de /os seclores en
situacion de mayor vulnerabilidad, como
elemento fundamental para la democracia, la
liberlad v el desarrollo.

O.E.l. Mejorar la calidad de la informacion y
contenidos audiovisuales que promuevan la
integraci6n en la ciudadania

O.E. 2. Foftalecer al Estado para que gestione
eficazmente la diversidad cultural y garantice los
derechos de /as personas,

O.E.2. Fomentar la produccion y difusion de
contenidos audiovisuales culturales orientados a
/os nifros, nifias v iuventud peruana.

O.E. 3. Consolidar a la cultura como pilar de
desarrollo e identidad nacional.

O.E.3. Preservar y poner en valor el patrimonio
audiovisual y fonogrdfico del IRTP en beneficio
de la poblacion.
O.E.4. Fortalecer la gestion institucional en
beneficio de la ciudadania.

1)

2)

3)
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4) Establecer alianzas o convenios con entidades y gobiernos para las

coproducciones televisivas y radiales, con el fin de aprovechar las fortalezas

mutuas;

5) Mejorar el equipamiento de produccion y trasmisi6n para radio y televisi6n, con

nuevas tecnologias.

6) lncrementar la cobertura de la transmisi6n audiovisual.

7) Producir y difundir contenidos culturales y de esparcimiento, televisivos y

radiales, orientados a nifros, nifras y juventud peruana.

8) Preservar y facilitar el acceso a los ciudadanos del archivo audiovisual y

sonoro del IRTP.

9) Optimizar el equipamiento y la infraestructura institucional.

10) Mejorar la imagen y gesti6n institucional buscando la eficiencia en la

administracion de los recursos y una atenci6n de calidad alciudadano.

Los funcionarios y servidores pOblicos del IRTP se comprometen a cumplir los

Objetivos Estrat6gicos teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en esta

politica institucional, asicomo los principios de la defensa de la persona humana y el

respeto a su dignidad; de la libertad de expresi6n, de pensamiento y de opini6n; del

respeto al pluralismo informativo, politico, religioso, social y cultural; de la defesa del

orden juridico democrdtico, de los derechos humanos fundamentales y de las

libertades consagradas en los tratados internacionales y en la Constituci6n Polltica;

de la libertad de informaci6n veraz e imparcial; del fomento de la educaci6n, cultura

y moral de la Naci6n; de la protecci6n y formaci6n integra! de los nifros y

adolescentes, asf como del respeto de la instituci6n familiar; de la promoci6n de los

valores y la identidad nacional; de la responsabilidad social de los medios de

nicaci6n; del respeto al c6digo de normas 6ticas, de! respeto alhonor, la buena

reputaci6n y la intimidad personal y familiar; y del respeto al derecho de rectificaci6n,

establecidos en elC6digo de Etica de IRTP.

IV. CAPiTULO: INFORMACIoN RESPECTO AL CUMPLTMIENTO DE LAS FUNCIONES

PRINCIPALES.

Para el cumplimiento de la finalidad de!

documento, se informa lo siguiente:

jil9

IRTP, sefralado en el numeral2.2 del presente
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El IRTP actualmente cuenta con las siguientes sefrales televisivas y radiales: TV

Per0 HD (7.1), TV Per0 SD (7.2), TV Noticias (7.3), Canal lPe (7.a) y TV Per0

lnternacional, Radio Nacional del Per0 y Radio La Cronica, a trav6s de los cuales

brinda una programaci6n variada, enfocada en temas culturales, informativos,

educativos, y de esparcimiento a la poblaci6n nacional, con elobjetivo de llevar a los

hogares peruanos contenidos que transmitan conocimiento, que promuevan los

valores, que revaloricen la cultura, que fomenten la identidad nacional y la

construcci6n de la ciudadanfa, asi como el fortalecimiento de la gobernabilidad, la

democracia, la seguridad y la paz socialen el pais.

ry Noticias (sefral 7.3), nuestro canal de noticias brinda continuamente a la

poblacion -a trav6s de sus programas noticiosos e informativos- informaci6n vetaz,

de manera oportuna, objetiva, plural y sin sensacionalismo del acontecer nacional e

internacional, con el objeto de fortalecer la democracia y fomentar una cultura de

respeto y paz, aslcomo contribuir a la gobernabilidad del pais.

o El Canal lPe (sefral 7.4), mantiene su programaci6n con contenidos televisivos y

digitales de entretenimiento y cultura para el p0blico infantil y juvenil peruano, basado

en los valores y los principios de diversidad, integraci6n, responsabilidad e identidad.

Radio Nacional del Per0, brinda una programacion variada, medidtica, plural e

inclusiva; en la que divulga en parte importante de dicha programacion, la m0sica

criolla y andina de nuestro pa[s. Adem6s, es el 0nico medio de cobertura nacional

que emite contenidos en lenguas originarias: a trav6s de sus dos programas

noticiosos "Nuqanchik" y "Jiwasanaka" (quechua y aimara) y sus dos magazines

radiales "Jilatakuna" (quechua y aimara), "Ashi Afrane" (ashaninka) y el estreno del

programa noticioso local en Pucallpa (shipibo-konibo), que reflejan los esfuezos para

la revaloraci6n de la diversidad cultural y permiten que m6s peruanos se encuentren

informados en sus lenguas maternas. Radio La Cronica, mantiene su programacion

musicalque incluye a los artistas m6s recordados del Per0 y Latinoam6rica.

Para la operaci6n de nuestros medios televisivos y radiales, el IRTP cuenta con una

red de estaciones retransmisoras, compuesta por 301 estaciones de TV, 16

estaciones de TV digital, 70 estaciones de Radio FM, 05 estaciones de radio AM, 06

i.B,j I
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4.1. Estado situacional al inicio de su gesti6n

Se muestra un resumen de la informaci6n de logros del informe de gesti6n anterior,

proporcionada por los 6rganos del IRTP, como parte de la situacion institucional

encontrada alinicio de la gestion.

Al cierre del periodo 2019, los reconocimientos m6s importantes recibidos por el IRTP

fueron:

. La serie "Et Uttimo Basti6n" y el programa "Costumbres" ganaron tos Premios Luces

2018 (categorias "Mejor Producci6n Local" y "Mejor Programa Cultural"

respectivamente).

. El programa "Viajes de Papel" gan6 el Premio TAL como "Mejor programa

educativo".

El programa "Cocina con Causa", recibio el "Premio Humanitario" en los Best Short

Competition 2018, asl como el "Premio a la Exce]encia en Video para el Cambio

Social" (Award of Excellence Video for Social Change) y "Premio a la Excelencia en

Programa Reality" (Award of Excellence for Reality Programming).

El Canal lPe (sefral 7.4) obtuvo el Premio Creatividad Empresarial2Ol9 (categoria

"Comunicaci6n lnnovadora").

En Convenios de Cooperaci6n mds relevantes.

Se firmaron acuerdos internacionales y memorandos de entendimiento con diversas

instituciones con la finalidad de realizar coproducciones, intercambiar contenidos y

entablar diversas formas de cooperacion interinstitucional. Entre ellos estSn los

firmados con RTVE (Espafra), BBC (Reino Unido), RAI (ltalia), France Medias

Monde (Francia), TVN (Chile), RTVC (Colombia), SPR (M6xico), Chongqing Radio

And Television Association (China), DW (Alemania) y RTA (Argentina); asimismo, a

nivel nacional, se firmaron convenios con entidades priblicas y privadas para

asegurar elfuncionamiento de la Red de Radio y Television del IRTP.

En Produccion Televisiva de Contenidos lnclusivos y de Entretenimiento:

En el 2019 se transmitio el "59 Concurso Nacional de Marinera2019", la "Festividad

Virgen de la Candelaria 2019", la segunda temporada de "Junta M6dica", el

programa "Criollos a la Carta", nuevas temporadas de los programas "Cocina con
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Bastion". Por otra parte, gracias a convenios firmados, se pudo transmitir las series

"Lazos Familiares", "La Leyenda de Bruce Lee" y "Ver Sin Mira/'. A esto se sum6 el

estreno del documental "Operacion Victoria".

La programaci6n por Fiestas Patrias fue variada e incluyo especiales de los

programas "Miski Takiy", "Costumbres", "Domingos de Fiesta", entre otros.

Por otra parte, se transmitieron importantes eventos deportivos como los "Juegos

Panamericanos Lima 2019" y los "Juegos Parapanamericanos Lima 2019", asi como

el "Torneo Futsal Pro".

De igual modo, se transmitieron diversos eventos y puestas en escena como

"Sarhua, Tablas de Vida", "Especial23" Festival de Cine de Lima" y el "Afuera Fest".

Finalmente, se adquirieron los derechos de transmision de 11 documentales ("Pedro

Cieza de Leon y la Cr6nica del Per(", "Cien afros con Juan Rulfo", asfcomo otros de

Discovery y de Telepacifico), y una novela ("Golpe al coraz6n").

En Contenidos lnfantil y Juvenil- Canal IPE:

Se realizaron diversas campafras y m0ltiples spots como parte de las promociones

de lanzamiento de nuevos programas y novedades de la programacion de Canal

lPe, a lo que se sumo la generacion de dos (2) microprogramas dirigidos a nifros,

relacionados a los Juegos Panamericanos Lima 2019.

Todos los meses se realiza y difunde una cantidad importante de contenidos

digitales (76 en promedio) con la finalidad de crear espacios de retroalimentacion e

interactividad con las audiencias del Canal lPe.

En Produccion Radial y Contenidos lnclusivos y de Entretenimiento:

Desde julio de 2019, se emite un espacio informativo de 30 minutos en lengua

shipibo-conibo desde Pucallpa, brindando contenido de inter6s local, logrando con

ello que m5s personas escuchen informaci6n de su inter6s en su idioma originario.

Se amplio la cobertura de Radio Nacionala las ciudades de Caballococha y Andoas.

Se incorporo cuatro (4) nuevos programas a la parrilla de Radio Nacional ("30

minutos en Nacional", "A todo parlante", "Retrospectiva" y "Sefrora Cumbia Per0").

Se crearon nuevos productos audiovisuales (ADN Criollo, Estofado de Lengua,

Versus de Mr Chur), siendo compartidos muchos de ellos por la sefral abierta de TV

Per0 y las redes sociales institucionales. A ello se sum6, la adquisicion de un

software que permiti6 gnejorar la transmisi6n de la sefral de Nacionalvfa
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Radro Nacronal
Hadro La Cronica

En relacion a la produccion de Prensa y Programas lnformativos:

En el afio 2019, se oriento a la transformacion digital y cultural, e innovacion,

implement6ndose el nuevo canalweb "TV Per0 Noticias Digital".

Los programas periodisticos y transmisiones noticieras mes resaltantes durante este

periodo fueron: Actividades Oficiales, Te Deum, Elecciones Regionales y

Municipales, Refer6ndum Nacional y la segunda vuelta en el marco de las

Elecciones Regionales 2018, Detenci6n de Ex alcaldesa Susana Villar6n, Juicio y

detencion de Keiko Fujimori, Muerte de Alan Garcia, Programaci6n de la XIV

Cumbre Alianza del Paciflco, Los "Juegos Panamericanos Lima 2019", Clausura del

Per0 CEO, Disolucion del Congreso, Juramentaci6n del Nuevo Premier Vicente

Zeballos, Juramentacion del nuevo Consejo de Ministros, entre otros eventos.

Respecto a la Gestion Tecnica de Soporte a las Producciones y la Red de

Transmisoras y Retransmisoras:

Se adquiri6, instalo e implemento Sistemas de Producci6n de Contenidos de

Televisi6n - Multimedia (Sistema de Playout de Emision, Librerla T950, Sistema de

Almacenamiento Near Line, Estaciones de Streaming, Servidor NAS); a fin de ampliar

la capacidad de almacenamiento, transferencia y transcodificaci6n que permitir6n un

flujo de trabajo m5s eficiente. Asimismo, se ampli6 la cobertura de sefrales de

televisi6n y radio: cuatro (04) Estaciones de Transmisi6n de Television VHF y dos (2)

de Radio.

Por otro lado, se mantuvo la realizaci6n de la supervision operativa de la Red de

Transmisoras y Retransmisoras Nacional en todo el pals, verificando la operatividad

de las estaciones de televisi6n y radio. Tambi6n, se ejecutaron los mantenimientos

preventivos (702) y mantenimientos correctivos (19) con el fin de asegurar la

adecuada transmision de la programaci6n televisiva y radial del IRTP. Al finalizar el

periodo, se aseguro el 95.30% de estaciones operativas de TV VHF monitoreadas y

94.30% de estaciones operativas de Radio FM, a nivel nacional, asimismo la

cobertura a nivel nacional de nuestras sefrales (television y radio), llego a 91,17% y

65,63% respectivamente.

Con respecto a la ejecuci6n de proyectos IOARR, se realiz6 la reposicion de

Equipamiento T6cnico parc Transmisi6n de radio y Televisi6n, equipos de

telecomunicaciones y adquisicion de computadores y servidores de computador.

Cabe mencionar durante este periodo se realizaron 50, 014 Digitalizaciones de

31].5
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/ En Gestion Comercial:

. En eI2018, los ingresos obtenidos por publicidad fueron de S/ 3,704,877.05 (monto

neto sin IGV) y en el 2019 fueron de S/ 4,165,207.69 (monto neto sin IGV) siendo un

total de S/ 7, 870,084.74. Cabe mencionar que, el medio de transmision que obtuvo

mayor ingreso fue TV Peru SD con montos de S/ 3, 190,552.79 y S/ 3,874,231.33

durante e|2018 y 2019 respectivamente.

/ En Posicionamiento de lmagen y Branding:

. Se realizaron diferentes actividades como: apertura de la cuenta institucional

@tvperuoficial en lnstagram, cambio de la identidad gr6fica institucional, realizaciones

(notas de prensa y difusion, eventos protocolares, elementos grdficos para eventos

oficiales, campahas de lanzamiento de programas, sensibilizaci6n y de fortalecimiento

institucional), renovacion gr5fica de programas informativos (TV Per0 y TV Per0

Noticias 7.3) y de elementos grSficos y promociones gen6ricas de programas.

En Presupuesto:

Los recursos asignados al IRTP a diciembre 2019 ascienden a S/ 96,5 millones,

logrando una ejecuci6n del 94,2o/o, logrando la cobertura de los gastos del

sostenimiento de la capacidad operativa en cumplimiento a las actividades

programadas como parte del cumplimiento de los objetivos institucionales.

Mediante el Decreto Supremo N" 164-2019-EF, el Ministerio de Economia y Finanzas

autoriza una Transferencia de partidas por S/ 9 676 947.00, recurso destinado a

financiar acciones e inversiones que aseguren la continuidad y calidad de la sefral y

conectividad a nivel nacional.

En Abastecimiento:

Al cierre de! cuarto trimestre del 2019, se convocaron 25 de los 29 procesos de

selecci6n programados en la versi6n final del PAC 2019, lo cual representa un

64j0% de avance.

En Planeamiento:

Se realizaron aprobaciones y modiflcaciones al Plan Operativo lnstitucional (POl)

2019 y Plan Operativo Multianual (POl) 2020-2022.

. Se realizo !a Evaluacion de lmplementaci6n del Plan Operativo lnstitucional (POl)

2018 Modificado, la Svaluacion Anual de Resultados del
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(correspondiente al aflo 2018), se aprobo el Plan Estrat6gico lnstitucional (PEl)

2017-2022 y se realizaron las evaluaciones trimestrales de la implementaci6n del

POI 2019. Finalmente, a fin de iniciar las gestiones para la elaboraci6n del PEI 2O2O-

2024, se aprob6 la modificaci6n de la Comisi6n de Planeamiento Estrat6gico del

IRTP.

En Modernizacion de la Gestion P0blica y otros temas asociados:

Se logro la aprobacion de cuatro (04) directivas y un lineamiento de gestion interna.

Se presento en el aplicativo de la Contraloria General de la Repfblica los tres

entregables de la "lmplementacion del Sistema de Control lnterno en las entidades del

Estado": Diagnostico de la Cultura Organizacional, Plan de Accion Anual -Secci6n
Medidas de Remediacion y el Plan de Acci6n Anual-Seccion Medidas de Control.

Se aprob6 la designaci6n del Responsable de la Administracion de Usuarios para el

Acceso al Sistema Unico de Tr6mites (SUT), asl como la reconformacion del Equipo

de Mejora Continua del IRTP.

Se aprobd el Plan para mejorar la calidad de atenci6n a la ciudadania en el IRTP

(2018) yse aprob6 la conformaci6n del Equipo de Trabajo para la implementaci6n de

la Norma T6cnica para la Gesti6n de la Calidad de Servicios en el Sector P[blico en el

rRTP (2019).

{ En lnversiones:

Respecto a la fase de formulacion de las lnversiones

A nivel nacional se cuenta con once (11) retransmisoras de televisi6n digital que brindan

una cobertura del servicio de transmision de television digital de 38.94% y genera una

brecha del mencionado servicio de 61.06%.

En el marco de lo establecido en el Plan Maestro para la implementaci6n de la Televisi6n

DigitalTenestre en el Peru, el IRTP registr6 y aprob6 en el Banco de lnversiones del MEF

tres (03) lnversiones para el mejoramiento y la ampliaci6n del Sistema de Television Digital

Terrestre ISDB-T en elterritorio l, lly lllde! Peru, con una inversi6n totalde S/ 60, 709,135,

que reducir5 la brecha de television digital en los tenitorios l, ll y lll en 51%, permitiendo a la

poblaci6n beneficiaria el acceso gratuito al servicio de televisi6n digital del IRTP, debido a

que no serd necesario una cuota de inscripci6n o pago mensual por dicho servicio, con una

recepci6n de audio y video en alta definici6n, sin ruidos, interferencias o percepcion de

doble imagen.
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Ademds, se elaboraron seis (06) lnformes T6cnicos y Formatos N' 02 para la'Adquisici6n

de equipamiento t6cnico de produccion y transmision de radiodifusion" por un monto de

inversi6n de S/ 4, 888,174.

Respecto a la fase de ejecucion de las lnversiones - Expedientes t6cnicos:

. La Oficina de Administraci6n en su calidad de Unidad Ejecutora de lnversiones del IRTP,

responsable de infraestructura y gesti6n administrativa, elaboro y aprobo un (01)

expediente t6cnico ylo documentos equivalentes para la "Construcci6n del cerco

perim6trico de la Retransmisora Sullana del IRTP en el distrito de Sullana, provincia de

Sullana y depadamento de Piura", por un monto de inversi6n de S/ 498,055, que permitird

garantizar la seguridad del personal y el equipamiento t6cnico de transmision que se

encuentra en el interior de sus instalaciones, de modo que pueda seguir difundiendo

contenidos culturales, educativos, informativos y de esparcimiento en la region.

. La Gerencia T6cnica y de Operaciones en su calidad de Unidad Ejecutora de lnversiones

del IRTP, responsable del equipamiento t6cnico, elaboro y aprob6 seis (06) expedientes

t6cnicos y/o documentos equivalentes para la "Adquisici6n de equipamiento t6cnico de

producci6n y transmisi6n de radiodifusion" por un monto de inversi6n de S/ 4, 291,130, que

permitird a la poblaci6n acceder a la programaci6n del IRTP con contenidos culturales,

informativos, ed ucativos y de entretenimiento.

Respecto a la fase de ejecuci6n de las lnversiones - Ejecucion flsica:

. La Gerencia T6cnica y de Operaciones ejecuto seis (06) lnversiones para la'Adquisicion de

equipamiento t6cnico de produccion y transmision de radiodifusion" con un monto de

inversi6n de S/ 3, 565,954 y gestiono la incorporaci6n en el PMI 2019 del Proyecto de

lnversi6n "Mejoramiento del servicio de documentaci6n audiovisualy fonogrdfico del lRTP",

a fln de ejecutar y culminar el componente equipamiento 'Adquisici6n de estanteria

metdlica conediza destinada para el repositorio del material audiovisual y fonogr6fico del

IRTP" con un monto de inversi6n de S/ 296,000.

Otros documentos de gestion interna:

Se aprobaron documentos asociados a la Gesti6n de Recursos Humanos: Manual de

Clasificador de Cargos del IRTP, Reglamento lnterno de Servidoras y Servidores

Civiles del IRTP, Plan de Comunicaci6n lnstitucional del IRTP, Plan de Comunicacion

ai t)
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e! Reglamento para la Elecci6n de Representantes de las/los Evaluadas/os ante el

Comit6 lnstitucional de Evaluaci6n de Gesti6n del Rendimiento del IRTP.

Se constituy6 el Comit6 de Seguridad y Salud en elTrabajo del IRTP.

Se avanz6 con la lmplementacion del Sistema de Gesti6n de Seguridad de la

lnformacion seg0n la Norma T6cnica Peruana "NTP ISO/lEC 27001:2014 Tecnologia

de la lnformacion.

Se conform6 el Comit6 de Gesti6n de Seguridad de la lnformaci6n del IRTP y se

aprob6 el Plan de Contingencia lnform6tico del IRTP.

Con respecto a las acciones para la lmplementacion de Datos Abiertos y Gobierno

Digital, se conformo el Equipo de Trabajo. Asimismo, los documentos que formar6n

parte del Plan de Gobierno Digital del IRTP se encuentran en proceso de revisi6n y

aprobacion.

4.2. Estrategia disefrada en su gesti6n para el cumplimiento de cada funci6n

Las estrategias que debe seguir e! IRTP para el cumplimiento de sus funciones deben

ser acordes a las Acciones Estrat6gicas lnstitucionales, que son un conjunto de

actividades ordenadas que contribuyen al logro de los Objetivos Estrat6gicos

lnstitucionales, seg0n lo definido por el CEPLAN en su "Guia para el Planeamiento

lnstitucional", y se clasifican en acciones estratdgicas institucionales tipo A, que son

acciones que "reflejan los bienes y seruicios gue se obtienen del proceso de producci6n

de la Entidad, y se entregan al ciudadano, entorno o entidades", y las acciones

estrat5gicas f,po B, de soporte que son "bienes y seruicios requeridos por la Entidad para

asegurar la realizacion de las acciones estrat6gicas t/po A y, de esa manera, asegurar el

logro de los objetivos esfraf6gicos institucionales".

Para alcanzar los Objetivos Estrat6gicos del PEI 2017-2022 de! !RTP, se establecieron 6

estrat6gicas de tipo A (Objetivos Estrategicos 1 , 2 y 3), asi como 3 acciones

s de tipo B (Objetivo Estrat6gico 4), las que en su conjunto reflejan los bienes

y servicios que deben proveerse a los ciudadanos. Estas acciones estrat6gicas

permitir6n alcanzar los objetivos estrat6gicos institucionales planteados, asI como,

contribuir a alcanzar los objetivos estrat6gicos sectoriales aprobados en el PESEM del

Ministerio de Cultura. En el Cuadro N' 02 se detallan las acciones estrat6gicas del IRTP.
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Cuadro N" 02: Objetivos Estrat6gicos y Acciones Estrat6gicas del PEI 2017-2019

O.E.I. Mejorar la calidad de la
informaci6n y contenidos audiovisuales
que promuevan la integracion en la
ciudadania.

O.E.2. Fomentar la producci6n y
difusion de contenidos audiovisuales
culturales orientados a los nifros, nifias
y juventud peruana.

O.E.3. Preseruar y poner en valor el
patrimonio audiovisual y fonogrdfico
del IRTP en beneficio de la poblaci6n-

O.E.4. Fortalecer la gesti6n institucional
en beneficio de la ciudadania.

3i1.0

' -1 ,. :.
A.E1.1 . lnfomacion audiovisual de calidad de manera
oportuna y accesible a todos los peruanosias.
A.E.1.2 Contenidos accesibles y variados para todos los
peruanos, que promuevan la diversidad cultural e
integracion nacional.

A.E.2.1 . Produccion propia y difusion de contenidos
orientados a nifros, nifras y juventud peruana.
A.E.2.2. Coproducciones y adquisiciones de contenidos
en una oferta program6tica diversificada, dirigida a la
audiencia infantil y juvenil.

A.E. 3.1. Patrimonio audiovisual y fonogrSfico del IRTP
recuperado.
A.E. 3.2. Material audiovisual y fonogrdfico usado por la
poblacion.

A.E.4.1 . Optimizar el equipamiento y la infraestructura.
A.E.4.2. Fortalecer del posicionamiento de la lnstitucion.
A.E.4.3. Mejorar el rendimiento y desempefro de la
gestion institucional.

4.3. Objetivos y metas por funci6n establecidas en su gesti6n

En esta seccion se consideran los objetivos y acciones estrat6gicas institucionales, asi

como sus respectivos indicadores y metas, necesarios para llevar a cabo el alineamiento

del Plan Estrategico lnstitucional 2017 - 2022 del IRTP con el Plan Operativo

lnstitucional 2019-2020. Las acciones estrat6gicas e lndicadores sobre los cudles se

rcalizare el seguimiento o monitoreo de la gestion institucional se muestran en el Cuadro

N'03.
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4.4. Resultados obtenidos alfinal de la gesti6n

Actualmente la red de estaciones del IRTP est6 compuesta por:

r 301 estaciones de TV (20 filiales, 280 retransmisoras y una sede central).

. 16 estaciones de TV digital (incluyendo la sede Lima).

. 70 estaciones de Radio FM (incluyendo la sede Lima).

05 estaciones de radio AM (incluyendo la sede Lima y Radio La Cr6nica)

06 estaciones de Alerta temprana (incluyendo la sede del Morro Solar).

20 Jefaturas Zonales con manejo administrativo.

Durante este periodo el IRTP ha continuado llevando a todos los peruanos una

programaci6n diferenciada de television, favorecida por la digitalizacion que viene

implement6ndose, y que multiplica la oferta de productos audiovisuales con contenidos

diversos para los diferentes segmentos de la poblaci6n y que se difunde a trav6s de su

multiplataforma de television digital terrestre (TDT):

TV Per0 HD (Senal 7 .1) y tambi6n como TV Per0 lnternacional (Sefral 7.5)

TV Per0 SD (Sefral 7.2, tambiin denominado Sefral Generalista)

TV Noticias (Senal 7.3)

Canal lPe (Sefral 7.4), orientado a nifros, j6venes y adultos contempor6neos.

canales se pueden sintonizar en sefral analogica, digital, cable, y en vivo a trav6s

de los portales web: www.tvperu.gob.pe y la radio a trav6s de www.radionacional.qorn.pe,

asf como el aplicativo m6vil (smartphones). Ademdrs, la programaci6n de las sefrales de

Per0 HD (7.1) y del Canal lPe (7.4) HD.

este apartado se consideran los resultados de gesti6n de los 6rganos del IRTP, los

ales permiten el logro de los objetivos institucionales. Durante el periodo del 08 de

de 2019 al 30 de mayo de 2020, se obtuvieron los siguientes resultados a nivel

operativo e institucional:
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4.4.1) En Convenios de Soop*r"*c$*r'l rn** relevants*

Convenios de cooperaci6n interinstitucional

En diciembre de 2019, se suscribieron los siguientes convenios:

. Convenio de Cooperacion lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Distrito de CORANI,

departamento Puno.

. Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Distrito de

SANTILLANA, departamento Ayacucho.

. Convenio de Cooperacion lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Distrito de

PAPAPLAYA, departamento San Martin.

. Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Distrito de

LABERINTO, departamento Madre de Dios

. Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Distrito de

HERMILIO VALDIZAN, departamento Hu6nuco.

. Convenio de Cooperacion lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Provincial de

LORETO.

. Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Provincial de

ATALAYA, departamento Ucayali.

. Convenio de Cooperacion lnterinstitucional con MUNICIPALIDAD Distrito de

QUILCAPUNCU, departamento de Puno.

Convenio de Cooperacion lnterinstitucional con CONADIS "Sin Barreras"

Convenio de Cooperacion lnterinstitucional con Municipalidad distrital de Anapia,

Yunguyo departamento Pu no.

En el periodo enero a mayo de 2020, se suscribieron los siguientes convenios:

n enero, se aprob6 el Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional con Ministerio de

Cultura, el Gobierno Regional de Puno, Municipalidad Provincial De Puno "Festividad

de la Virgen de la Candelaria 2020'.

enero, se aprob6 el Convenio Especifico de Cooperacion lnterinstitucional con

Ministerio de Cultura "Agenda de Comunicaci6n del Bicentenario de la lndependencia

del Per0".

. En enero, se aprobo el Convenio Marco de Colaboraci6n lnterinstitucional con JNE

"Los debates de Agenda Parlamentaria ECE 2020".

. En febrero, se aprob6 el Convenio Especifico de colaboracion lnterinstitucional

3i04
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Aprobacion de directivas y lineamienfos de gestion interna

Directiva "Normas para la administraci6n y control de Caja Chica", aprobada mediante

Resoluci6n de Gerencia General No 002-2020-IRTP-GG, de fecha 10 de enero de

2020.

Directiva "Gestion de Documentos Normativos", aprobada mediante Resoluci6n de

Gerencia General No 024-2020-IRTP-GG, de fecha 20 de febrero de 2020.

Acciones para la implementacion de disposiciones referidas a la mejora de seruicios para

elciudadano

Se logro conformar el Equipo de Trabajo para la implementacion de la Norma T6cnica

para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector P0blico en el IRTP, mediante

Resoluci6n de Gerencia General No D000078-2019-IRTP-GG, de fecha 10 de octubre

de 2019, a fin de implementar la Norma T6cnica para la Gestion de la Calidad de

Servicios en el Sector P0blico, aprobado con Resoluci6n de Secretaria de Gesti6n

P0blica N"007-201 g-PCM/SGP.

Como parte de la implementaci6n, mediante el Oficio N" D0000060-2020-PCM-IRTP-

GG, de fecha 12 de marzo de 2020, se remiti6 el lnforme de Cierre de la Etapa l:

Condiciones previas de la implementaci6n de la Norma T6cnica para la Gesti6n de la

Calidad de Servicios en el Sector P0blico.
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En febrero, se aprob6 el Convenio interinstitucional entre el IRTP y la PCM -'Proyecto

especial bicentenario de la independencia ".

En febrero, se aprobo el Convenio de Cooperaci6n lnterinstitucional con Municipalidad

Provincial de Chanchamayo, departamento de Junln.

. En abril, se aprob6 el Convenio interinstitucional entre el IRTP y el Ministerio de

Educacion "Programa Aprendo en Casa".

. En abril, se aprobo el Convenio interinstitucional entre IRTP y el Ministerio del lnterior

para compaftir infraestructura, a titulo gratuito, a fin de operar estaciones de

comunicacion en diferentes localidades a nivel nacional.

Convenios de cooperaci6n en publicidad

. En el mes de diciembre de 2019, se aprob6 el Convenio entre IRTP y A + V (PERU)

SAC para publicidad de spots via digital.

Convenios de cooperaci6n en retransmision de sefial

En el mes de diciembre de 2019, se suscribieron los siguientes convenios.

. Convenio entre IRTP y CATV FULL IMAGEN SAC, acerca de retransmisi6n de sefral.

. Convenio entre IRTP y TELE STAR AI\4MONAS SRL, acerca de retransmisi6n de

sefral,

. Convenio entre IRTP y WIL TELECOMUNICACIONES EIRL, acerca de retransmision

de sefral.

Convenio entre IRTP y DE LA CRUZ QUIROZ, Pedro, acerca de retransmisi6n de

sefral.

. Convenio entre IRTP y GLOBAL CABLE COMUNICACIONES SAC, acerca de

retransmision de sefral.

Convenio entre IRTP y RIVSARTEL SAC, acerca de retransmision de sefral.

Convenio entre IRTP y TELECABLE SORITOR, acerca de retransmision de sefral.

Convenio entre IRTP y Comunicaciones J &F Cable TV SAC, acerca de retransmisi6n

de sefral.

Convenio entre IRTP y NissiTelecom SAC, acerca de retransmisi6n de sefral.

En el periodo enero a mayo de 2020, se suscribieron los siguientes convenios:

. En febrero, se aprob6 el Convenio de cooperacion - Retransmision de sefral con Mi

Cable Ambo TV EIRL.

. En febrero, se aprobo el Conlenio de cooperacion - Retransmision de sefral

.:.'(.1 p."

Conta SAC.
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En febrero de 2020, se aprob6 el Convenio de cooperaci6n - Retransmisi6n de sefral

con Cablenortv SAC.

En febrero de 2020 se aprob6 el Convenio de cooperaci6n -

con Empresa Televisi6n Picota EIRL.

En febrero de 2020 se aprob6 el Convenio de cooperaci6n -

con G.C. Multicable EIRL.

En febrero de 2020 se aprob6 el Convenio de cooperaci6n -

con Bil Comunicaciones SAC.

En febrero de 2020 se aprobo el Convenio de cooperacion -

con Nemias Bernardo Moreno Yanoc.

En febrero de 2020 se aprob6 el Convenio de cooperacion -

con Empresa Operadora Satelital del Norte SAC.

En febrero de 2020 se aprob6 el Convenio de cooperacion -

con EMD Televisi6n por Cable SRL.

En febrero de 2020 se aprobo el Convenio de cooperacion -

con Dante Danielde la Cruz Castro.

En febrero de 2020 se aprob6 el Convenio de cooperaci6n -

con lzflo Sat Comunicaclones EIRL.

En marzo de 2020 se aprobo el Convenio de cooperacion -

con Empresa World's Tv SAC.

jiC I

Retransmision de sefral

Retransmisi6n de sefral

Retransmisi6n de sefral

Retransmision de sefral

Retransmision de sefral

Retransmision de seflal

Retransmisi6n de sefral

Retransmisi6n de seflal

Retransmision de sefral

Convenios de cooperaci6n en transmisi6n de eventos

En el mes de diciembre de 2019, se suscribieron los siguientes: Convenio de

Cooperaci6n- transmision de evento con CORPORACION LUDENS COMUNICACIONES

SAC, transmision de evento con PUCP -Pontificia Universidad Cat6lica del Per0 - 23"

estival del Cine y Convenio de Cooperaci6n - transmisi6n de evento con TRILUCERO

PRODUCClONES "Manuelcha Prado, 50 afros"

;4.3) En Prodt""rcc[*n Y*i*visiva d* S*nt*nidos Inclusivos y de Entretenimient*

Al cierre de diciembre 2019, se realizaron las siguientes acciones:

. Se disefraron y produjeron tres (03) nuevos programas: "Con sabor a Per0", "Qu6

buenos afros" y "Atr6s de la cocina"
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. Se realizl la adquisici6n de doce (12) derechos de transmisi6n para TV Per0: "La

casa rosada", "NN: Sin identidad", "El sofrador", "La 0ltima tarde", "Per0: Tesoro

escondido", "Elviaje de Javier Heraud", "Cien afros con Juan Rulfo", "Pedro Cieza de

Le6n y la cr6nica del Per0", "Mi huella", "Busca por dentro", "Golpe al coraz6n" y

documentales de Discovery.

En el contexto de la emergencia sanitaria y estado de inmovilizaci6n, se destaca lo

siguiente con respecto a los nuevos contenidos televisivos.

Con fecha 09 de abril se estren6 en el bloque estelar el documental "COVID 19 -

PANDEMIA 2020", emitido mediante una cesi6n de derechos con Discovery; esta

cesion tuvo una repeticion el domingo 12 de abril.

En convenio de cesi6n gratuita con el Teatro la Plaza, se obtuvieron 05 obras para

emision, en calidad de cesion de derechos gratuita, asimismo el concierto de Pelo

Maduefro en "20 ahos al borde", que realizar6 por su aniversario.

Durante el mes de abril, se estreno del documental "Pedro Cieza de Leon y la

cronica del Per0" a proposito de cumplir 500 afros de su nacimiento.

Desde el domingo 03 de mayo se reinici6 la emision del programa "Todo f0tbol", bajo

la conduccion de Luis Trisano, Carolina Salvatore, Puchungo Y1fiez, Elejalder

Godos, Miguel L6pez y Robert Malca. Dicho contenido se dej6 de emitir el 15 de

marzo debido al cambio de programacion por la coyuntura de la pandemia por Covid-

19.

Desde el lunes 04 de mayo se emite "Franca Mente" un programa conducido por

Javier Echevarrla y Natalia Parodi en el que se busca la reflexi6n y el diSlogo

respetuoso entre las personas. El programa tiene una hora de duraci6n y es emitido

lunes, mi6rcoles y viernes.

A partir del domingo 17 de mayo se estrena el programa "Los 20 de los 20", un ciclo

de programas de celebraci6n al aniversario 20 de nuestros reconocidos espacios de

viajes como Costumbres y Repoftaje al Per0. Sonaly Tuesta y Manolo del Castillo, y

desde sus casas, en una amena conversacion de amigos, nos ir6n contando sus

experiencias, sus an6cdotas y mucho m6s de todo lo vivido durante estos 20 afros.

ifl\*t,
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En lo referente a los Contenidos de Espect5culos, se rcalizo la producci6n y

transmisi6n del especial de:

"Eva Ayllon: el Per0 estd en nuestras manos" (10 de mayo), en homenaje a las

madres peruanas por su dia y fue grabado en la Plaza de Armas de Lima

En convenio de cesi6n gratuita de derechos, se emiti6 la pelicula peruana "Sigo

siendo" (03 de mayo), dirigida por Javier Corcuera, que narra un recorrido musical

por el Per0.

En relaci6n con las Transmisiones Especiales, se realiz6 y tiene previsto realizar los

siguientes contenidos:

Desde la ciudad de Trujillo, se transmitio en convenio con SOL TV las misas

oficiadas por monsefror Miguel Cabrejos de los dlas 09, 10 y 11 abril como parte de

la programaci6n especial por Semana Santa; y la misa del 10 de mayo.

Se realiz6 la transmisi6n extraordinaria de Oraci6n del Consejo lnterreligioso del

Per0, en favor de la vida y la salud, cuya duracion fue una (01) hora (14 de mayo,21

horas) en la que el Consejo lnterreligioso solicito el soporte t6cnico operativo y de

emision del evento religioso, asimismo, se sigue emitiendo las transmisiones de las

Misas Dominicales realizadas en la Catedral de Lima por monseffor Carlos Castillo,

Azobispo de Lima.

anoo
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Dentro de la programacion especial por

programaci6n:

Se estren6 en Noches de espect6culo "La

el Ballet Municipal de Lima.

El Via Crucis desde Roma, que tuvo una connotaci6n especial por realizarse sin

iblico ante la pandemia por el coronavirus y oficiada por el Papa Francisco.

El Sermon de las 3 horas en vivo, desde la Catedral de Lima con la participacion de

monsefror Carlos Castillo, Azobispo de Lima.

El documentalde una hora Las 0ltimas horas de Jes0s de Kevin Carbonell

Se cerr6 la programaci6n de semana santa con la emisi6n de 03 especiales de

Tarumba, en el marco del convenio de cesion gratuita de contenidos.

Semana Santa, se emitio la siguiente

Bayadera" una obra cldsica realizada por
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4.4.3) En Contenidos Infanti[ y Ja"rverril - Canal IFE

Al cierre de diciembre 2019, se realizaron las siguientes acciones:

. Se desarrollaron siete (07) contenidos televisivos propios para j6venes y nifros

o Asimismo, se elaboraron tres (03) contenidos promocionales de valores dirigidos a

j6venes y nifros: "Futura: Mujeres por elcambio", "Los nifros preguntan" y "Nifrismos".

. Adicionalmente, se adquirieron trece (13) derechos para Canal IPE: "Floopaloo",

"Historias de La casa del arbol", "Pincodes", "Sos Hada Manu", "Puerto papel", "Kika

& Bob", "Mi genial y fantSstico Squash", "La loca mansi6n del profesor Ambrosio",

"Los Fantdsticos Viajes de Ruka", "Mily preguntas", "Rita Cocodrilo", "El hombre m6s

chiquito del mundo" y "Ernest and Celestine".

. En lo referente a contenido digital a trav6s de la web y redes sociales, se realizaron

838 piezas de contenidos digitales para j6venes y nifros.

Con relacion a las actividades y acciones realizadas por el Canal !Pe, estas se tienen

programadas en las franjas infantil, p0ber, adolescente, asi como contenidos para la

promocion de valores (infantil y juvenil) y contenidos digitales, fueron reportadas las

acciones siguientes:

. En la Franja lnfantil, produccion de tres (03) programas infantiles, en etapa de

desarrollo siguiente: "@", programa pre - escolar, donde conocemos a un

chico que deja el mundo real para entrar al mundo imaginario. Durante este mes de

abril, en trabajo la etapa de pre producci6n (equipo de realizaci6n, reuniones con el

talento, lectura de guiones, realizaci6n de guiones t6cnicos, elaboraci6n de banco de

imSgenes para el contenido del programa, utileria y manualidades para la direcci6n

de arte, elaboraci6n de manualidades, reuniones con el equipo de producci6n); no

obstante, por el contexto actual, las grabaciones han sido suspendidas, hasta nuevo

aviso; el segundo programa "lmperdibles, la noticia en breve", noticiero -
magazine que muestra las noticias m6s resaltantes de Per[ y el mundo, desde la

mirada de los protagonistas, los nifros. Se encuentra en etapa de pre produccion,

realizando el mapa tem6tico, revision de las investigaciones para los guiones,

revisi6n de los guiones elaborados a la fecha y la elaboraci6n de un banco de

imSgenes para la post produccion del programa; por 0ltimo, "Hazlo en Casa Lab"

programa que,_a trav6s de la ciencia, el arte y la tecnologia ensefraremos a los niflos

y nifras a sentirse segufos de experimentar, de crear de manera entretenid

adem6s por si mismos;

:0gB

elaboraci6n de guiones

en etapa de produccion (revisi6n de edici
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En la Franja Piber y Adolescente (de 6 a 16 afros), se tienen dos (02) programas,

en etapa de pre producci6n y produccion, estos son: "Los amigos de Urpi", es una

serie de ficci6n de 13 minutos dedicada a difundir distintos pasajes de la historia a

partir de los importantes aportes que han hecho algunos personajes conocidos, y

otros no tanto, de nuestros pais; el programa se encuentra en etapa de pre

producci6n: elaboracion y supervisi6n de los guiones del programa, elaboraci6n de

animaciones, elaboraci6n de utilerfa, e]aboracion de la m0sica para el programa, se

tenia previsto ejecutar la etapa de realizacion, pero las grabaciones se han

suspendido por el contexto actual de emergencia sanitaria nacional; el otro programa

"Ni flores, ni abejas", cuyos contenidos abordan preguntas como aQu6 y cu6nto

sabemos sobre sexo, sexualidad y g6nero? 6Alguien no hablo de estos temas en

nuestros afros formativos? 4En donde? aSirvio para algo?, entonces hay mucho mds

por aprender y desaprender. El programa se encuentra en etapa de pre produccion,

realizando los procesos de revisi6n de guion piloto, busqueda de referencias visuales

para la propuesta est6tica, casting de los participantes.

Franja Adolescente (de 14 a 17 afros), se tienen 03 programas en inicio de la etapa

de pre produccion, produccion y post producci6n, estos son: "Baqueta y Claqueta"

es un programa de 24 minutos de duracion, con estrenos los viernes, dedicado a

exhibir los videoclips musicales de realizadores e int6rpretes peruanos, en este mes

de abril, se encuentra en etapa de post producci6n de sus 30 capitulos; un segundo

programa es "Carrera al futuro #buscadorvocacional", programa en formato

video-blog, en el que nuestro protagonista ir5 probando distintas carreras en su

busqueda por encontrar a qu6 se quiere dedicar, asf en abril el programa se

encuentra en etapa de pre produccion: elaboracion de las investigaciones, guiones y

supervisi6n y revisi6n de los capitulos; previsto realizar grabaci6n pero suspendida

por la coyuntura, finalmente, "Todo pasa en e! 4to B" es una serie tipo Sit-com

donde dos grupos de adolescentes, uno de chicos y otro de chicas enfrentan

distintos dramas escolares mientras aprenden a dejar de lado sus prejuicios; el

programa se encuentra en etapa de pre producci6n (casting virtual de personajes,

lectura de guiones con elequipo, coordinacion de la realizaci6n y direcci6n de arte.

Contenidos de promoci6n de valores (j6venes y nifros). Durante el mes de abril,

se generaron diferentes piezas promocionales para los nuevos Canal

CIc3 7

Pe Aprendo en'"" 

ffi$*'firu$.5s 

de

\ vr!

'.. /. 11 . 
t' .)''

prezas e para



el programa "Las Pasantes" y la pieza gen6rica de "Los lrwins", dichas piezas

resaltan valores culturales, sociales, el desarrollo cognitivo, y pensamiento critico;

adem5s se lanzo un spot animado por el Dia lnternacional del Niflo (pieza

promocionalde 33 segundos) con un mensaje amarrado a la campafra "Nifrismo" que

busca generar las ganas de cumplir sus suefros desde pequefros; finalmente se

trabajo una pieza para promocionar la marat6n por Semana Santa de Chicos lPe.

Se realizo adem6s las promociones para Por Qu6 Somos as[, en Teaser version 2

Nadia y Teaser version 2 Manuel; Baqueta y Claqueta (pieza de lanzamiento,

primera y segunda especifica) y promociones regulares de los contenidos: Las

Pasantes semana 8,9 y 10, Bloque Chicos lpe Careta (pieza animada), "caja de

sorpresas" (pieza animada), "tres en raya" (pieza animada) y "memoria de m6scaras"

(pieza animada).

. Contenidos digitales para jovenes y nifros. Con la finalidad de ampliar la oferta de

contenidos para las diferentes audiencias, se pone en marcha la estrategia de

medios digitales, siendo su sitio web y las redes sociales, medio de relacion con las

audiencias, ofreciendo informaci6n sobre la programacion, contenidos, noticias y

campafras, asl como informacion de contexto, contenidos re]acionados, contenidos

ampliados con la finalidad de crear espacios de retroalimentacion e interactividad. En

este sentido se publican albunes, infograf[as, notas, posts, videos, post en lnstagram,

post y notas en twitter.

En el contexto del convenio interinstitucional del IRTP y el Ministerio de Educaci6n, se

destaca lo siguiente con respecto a los nuevos contenidos televisivos.

TVPer0 emite "Aprendo en casa", como parte de la estrategia de educacion a

distancia que implement6 el Ministerio de Educaci6n en busca de garantizar el

servicio de educacion b6sica en todo el pais. En virtud de ello se emiten 3 bloques:

inicial, primaria y secundaria presentados por F5tima Saldonid, Paola Moreno y

Patricia Barreto, respectivamente. Asimismo, desde el 16 de abril se emiten las

repeticiones de los bloques para poder volver a verlo.

lncremento de los bloques de duracion "Aprendo en casa", produccion del MINEDU

3096
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Patricia Barreto en el bloque de 4to y Sto de primaria. Por otro lado, en secundaria se

ha incorporado a dos conductores/actores, comandados por docentes especialistas

de los diferentes cursos, que se vinculan como alumno-docente para elaborar un

tema.

Es importante sefralar que se ha cedido al MINEDU todo el material producido

exclusivamente por Canal lpe y TvPer0, que se enmarca en los objetivos de la

teleeducacion paru ser incluido en los programas de "Aprendo en Casa"; la

transmision de esta estrategia educativa significa dedicar 70 horas de transmisi6n al

mes, en promedio 3,5 horas dias de lunes a viernes (inicial, 30 minutos, primaria, 1

hora y secundaria, 2 horas).

Asimismo, sobre la estrategia "Aprendo en Casa" en apoyo al MINEDU, se viene

dando un soporte y dedicacion exclusivo para la puesta en el aire de la estrategia,

que implica un promedio de 20 personas a cargo de la franja de inicial y primaria; en

emision se han puesto a disposicion franjas horarias que suman un totalde 3,5 horas

diarias, que aseguran el estreno de programas de los niveles de inicial, primaria y

secundaria.

4."4,4) En Produa.mi*n Kue$[aly f{**vos C*ertenld*s $nqlusivcs y de ffintrqt**'t}r'x'r[*r"rts

Al cierre de diciembre 2019, se realizaron las siguientes acciones:

Se realizo la producci6n y transmision de trescientos sesenta y cinco (365) horas de

noticieros y magazines en lenguas originarias.

En lo referente al contenido local y regional de las ciudades de Arequipa, Piura y

Pucallpa, se realiz6 la producci6n y transmision de quinientos veintis6is (526) horas

de noticieros.

Durante e|2019 se emitieron de treinta y seis (36) programas de radio.

Asimismo, se realizaron catorce (14) programas especiales en exteriores, entre estos

se puede hacer referencia a "Qu6 hacer" (edicion especial por el Dia Mundial de la

Diabetes), "Habla Per0 habla" y "Entrelibros" (edici6n especial desde la Feria del

1nG,
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En relaci6n con la programaci6n de Contenidos Radiales, en el contexto de la

emergencia a causa del COVID19, se contin0a con un team operativo b6sico para la FM,

que permite la emision de radio con un operador presencial y un personal de apoyo en

grabaciones y automatizaci6n. Nuestra sefral 7 .2 tv contin0a en simultSneo con TVPERU

lo cual ha significado la realizacion de productos audiovisuales para el pool de la

television, como la campafra de Chankillo postulacion como Patrimonio de la

Humanidad.

Se dispuso que desde el 16 de marzo se fusionen las sefrales de Radio La Cronica y

Nacional, realizando ajustes a la parrilla de programaci6n de Nacional, es asl se

incorporan los programas "La Cronica detu vida" (domingos de 16:00 a 18:00)y"La

rockola de La Cr6nica" (lunes a viernes de 01:00 a 03:00), ambos espacios a cargo

de personalde radio.

Con fecha 6 de abril, se inicio la transmisi6n de la estrategia "Aprendo en Casa"

adecuando la programaci6n de radio a los horarios solicitados por el Ministerio de

Educacion. Con el objetivo de hacer m6s accesibles a m6s personas, estos bloques

educativos tambi6n se estSn transmitiendo por el Facebook de Nacional y la pSgina

web. De igual manera, los programas vienen siendo publicados en nuestro canal en

Youtube, con un servicio de atenci6n al oyente para absolver sus dudas.

Asimismo, en abril se retoma la transmisi6n en directo de algunos programas como:

Qu6 hacer, A todo parlante y Encuentros en la radio, solo para estos casos se

autoriz6 el traslado rotativo de un equipo de transmisi6n inal6mbrica (Prodys) a los

domicilios de los conductores. De igual modo, se retoman emisiones de estreno y en

diferido de los programas como, Naci6n tecno, Habla Per0 habla, Entrelibros y Sin

barreras. Dichos espacios son grabados por cada productor utilizando diversas

plataformas digitales.

En el caso de los programas musicales, se dispuso el envio de cufras para cada

edici6n y programacion musical, de modo los contenidos a emitir est6n ajustados a la

coyuntura.

El equipo de Prensa- Radio, emite boletines informativos cada 30 minutos, realizados

desde los domicilios de los locutores, dotando de equipos de transmisi6n inalSmbrica

(COMREX); de igual modo, desde este mes emite una edici6n matutina de una hora

por elfanpage de El lnformativo. El resto de las ediciones- por las circunstancias - se

emiten en cadena con La actualizacion noticiosa se desarrolla a de

ffi
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El equipo periodistico de Piura, Arequipa y Pucallpa desarrolla sus actividades desde

sus domicilios, actualizando las respectivas pdginas de Facebook con notas,

informes, y enviando informaci6n al noticiero centralde Lima entre otras acciones.

En relaci6n con el desarrollo de contenidos multiplataformas de comunicaci6n, este

mes se ha intensificado, incrementando la realizacion de piezas audiovisuales y

gr5ficas para las diversas redes sociales. Se est6n incluyendo contenidos de

informaci6n, entretenimiento y cultura, siendo los conductores de los diversos

espacios quienes participan en el envlo de videos diversos (tips para cocinar,

canciones, recomendacion de actividades pa'a hacer en casa, consejos para

usuarios de diversos servicios, recomendaciones bibliogr6ficas, uso de redes

sociales) entre otros, frente al contexto actualde emergencia sanitaria.

Sobre resultados en redes sociales, hay cifras de resaltantes de crecimiento de

seguidores: de 46 334 seguidores en el Facebook de Nacional (marzo) a 64 015

seguidores en abril, producto de nuestras acciones y divulgacion en redes sociales.

En cuanto a los programas en lenguas, no se han dejado de emitir Nuqanchik ni

Jiwasanaka, en el caso de Jilatakuna paye si bien no se pueden realizar nuevas

ediciones por la cuarentena dispuesta, no se ha dejado de emitir pues la producci6n

ha previsto el uso de material de archivo.

Debe indicarse que se retomaron las transmisiones de programas semanales, en

modo de transmisi6n diferida, debido a la modalidad remota de trabajo adoptada en

el contexto Covid19, debiendo dejar temporalmente sin realizar la emisi6n de

boletines informativos que se realizaban mediante transmisi6n en vivo.

Se continuo realizando trabajo de prensa desde la radio, transmitiendo el noticiero

online de una (01) hora de duraci6n en el horario de 08:00 a 09:00 am; en este

servicio se brinda noticias del Per0 y del mundo con entrevistas de temas de

coyuntura sobre todo relacionados a las medidas adoptadas frente al Covid 19,

siendo transmitido en simult6neo a trav6s de la pSgina web de la Agencia de Noticias

Andina, participa el personal periodfstico de dicha agencia; asimismo se sigue

desarrollando trabajo periodfstico a trav6s de nuestras plataformas, un equipo de

periodistas se encarga de mantener aclualizada la p6gina web de Nacional, el

lnformativo del Facebook y el twitter.

Se continuo con la emisi6n de promociones en lenguas originarias sobre

prevencion al COVID 19, lo mismo que bloques en todos los programas destinados a

tal fin, por lo que se

?ni]1-lu\r\,
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se han dejado de emitir Nuqanchik ni Jiwasanaka en simultaneo con TVPERU

"Entre Hermanos Jilatakuna". retom6 las emisiones de estreno en diferido y al igual

que las dem6s producciones, utiliza plataformas digitales para la grabaci6n de sus

programas.

Continuamos con la transmision de la estrategia Aprendo en casa y para eso

readecuamos la programacion de radio a los horarios solicitados por el Ministerio de

Educaci6n, pues para este mes solicitaron una ampliaci6n de horas; es preciso

recalcar que los bloques educativos tambi6n se transmiten por el Facebook de

Nacional, p6gina web y son publicados adicionalmente en nuestro canal en Youtube;

se dispuso personal para la atencion a los usuarios de redes que es permanente.

En cuanto al contenido para las multiplataformas de comunicacion, este mes se

estrenaron importantes bloques a cargo de nuestros conductores, brindando

consejos de diversos especialistas que seguimos publicando en las redes sociales.

Son contenidos informativos, entretenimiento y cultura, todos vinculados al tema

Covid 19 enfocados multidisciplinariamente.Este mes la plataforma de Radio

Nacional ha superado los 181 milseguidores en el Fan page de facebook.

Durante el mes de mayo, se han iniciado algunas dindmicas con el fin de motivar la

participaci6n de los usuarios del Facebook, tales como el envio de un saludo en

video para elaborar el spot del Dia de la Madre; asimismo sali6 al aire el "Reto

Literario" con el objetivo de rescatar la pr6ctica de la creaci6n de d6cimas y/o rimas

teniendo como tema el Covid19.

En cuanto a nuevos contenidos de radio, se han lanzado microprogramas "Cu6ntame

lgo bueno" y "En pocas palabras"; el primero tiene por objetivo resaltar noticias

positivas que ocurren en el Peru y el segundo, refresca datos de autores y

fragmentos de obras literarias peruanas.

En el frente interno Radio organiz6 el primer ciclo de talleres CUARENTENA UTIL,

dirigido a los colaboradores que est6n licenciados por temas de edad o de salud,

esta invitacion se hizo extensiva a los compafreros de TvPer0 y la convocatoria ha

-n,l'i.-v J a

sido satisfactoria: talleres de Locucion, literatura, quechua y teatro.
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Previo a la emergencia sanitaria se desarrollaron las siguientes actividades en produccion

de prensa y programas informativos:

Producci6n y difusi6n del programa electoral con la participacion de m6s de 400

candidatos al Congreso de la Rep0blica.

Cobertura periodistica a nivel nacional del proceso de elecciones del nuevo

parlamento.

. Renovacion de la programacion informativa de WPer0 con la inclusion del noticiero

matinal de una duraci6n de 3 horas y los programas "Marcando Agenda" y "Qu6

estd pasando" como alternativas de programacion periodistica.

. Elaboracion, produccion y difusion del documental "Antdrtida: Alerta Roja" que

resume la cobertura de un equipo periodistico de TVPer0 al continente antdrtico.

o Renovaci6n de la programacion informativa del canal de noticia "TVPer0 Noticias"

con programas periodisticos de corte actual, entretenimiento e internacional.

En marco de la emergencia sanitaria se han realizado las siguientes producciones:

. "Covid a las 19 horas": Se diseho y elaboro el noticiero Covid a las 19 horas que

resume diariamente a las 7 de la noche las acciones del Gobierno frente a Ia

pandemia.

, "Hablemos del Covid-l9": Se disefl6 y elaboro el programa Hablemos del Covid-

19, espacio de conversaci6n para tratar temas de acompaflamiento a la ciudadanla

en tiempos de pandemia.

Documental "En Primera Linea": Se realizo la produccion y difusion del

documental "En Primera Linea" que narra las implicancias de la cobertura

periodlstica de TVPer0.

Asimismo, se han realizado los siguientes spots:

. Elaboraci6n, producci6n y difusi6n de spots educativos: Se elaboraron diversos spots

con los conductores principales de TVPer[ para brindar consejos de salud a la

ciudadanfa. Se incluyeron spots en quechua y aimara.

o Elaboraci6n, produccion y difusion de spots motivacionales:

dirigidos al personal de salud, policfas y militares, asi como

icS l
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exponen su vida al cubi[r la informaci6n.

a los periodistas
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Red de Transmisoras y Retransmisoras Nacional en todo el pais

Bajo la supervision operativa de la Gerencia T6cnica y de Operaciones, a la fecha se

cuenta con un total de:

. Trescientos y un (301) Estaciones de Televisi6n VHF.

. Setenta (70) Estaciones de Radio Nacional FM. Conformada por 01 Sede Central,20

Filiales y 49 Retransmisoras a nivel nacional, que transmiten la programacion radial

FM.

o Cinco (05) Estaciones de Radio AM. Conformada por 04 Estaciones de Radio Nacional

AM (Lima, Tacna, Tumbes e lquitos) y 01 Estacion de Radio La Cronica AM (Lima),

que transmiten la programacion radialAM.

. Diecis6is (16) Estaciones de Television Digital - TDT. Distribuidas en Lima y

provincias, que transmiten Ia programacion televisiva digital del IRTP.

Operatividad de las Estaciones de Televisi6n y Radio, a nivel nacional

En el Ejercicio 2019

. 96.0% de operatividad de estaciones de TV VHF

Gerencia T6cnica y de Operaciones, a nivel nacional.

. 95.0 % de operatividad de estaciones de Radio FM

Gerencia T6cnica y de Operaciones, a nivel nacional.

En el Ejercicio 2Q20 (enero a mayo):

. 94.30% de operatividad de estaciones de TV VHF

Gerencia T6cnica y de Operaciones, a nivel nacional.

. 91.51 % de operatividad de estaciones de Radio FM

Gerencia T6cnica y de Operaciones, a nivel nacional.

de Mantenimiento Preventivos y Correctivos

Durante el periodo de enero a marzo 2020

Se realizaron ciento dos (102) mantenimientos preventivos de los sistemas de

transmision TV-VHF y veintisiete (27) mantenimientos preventivos de los sistemas de

Radio. Por el estado de emergencia, no fue posible realizar los mantenimientos

3Eg0
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Durante el mes de mazo del total de cincuenta y dos (52) mantenimientos previstos

solo se realizaron quince (15) mantenimientos.

Durante el mes de abril 2020, solo fue posible realizat cuatro (04) mantenimientos

correctivos.

Durante el mes de mayo 2020, se realizaron diez y siete (17) mantenimientos

correctivos de equipos transmisores en la Sede Central y Filiales.

Ejecuci6n de proyectos IOARR

En el mes de diciembre del ejercicio 2019, se concluyeron los IOARR programados:

. Reposicion de Equipamiento T6cnico para Transmision de Television del IRTP.

- Treinta y Cinco Transmisores de TV-VHF 100w banda lll.

. Reposicion de Equipos de Telecomunicaciones del IRTP.

- Receptor tipo Set Top Box.

- Receptor Decodificador lntegrado lRD.

- Antenas Parabolicas tipo solida de 3.6 metros de di6metro parc

retransmisoras.

o Optimizacion de Equipamiento t6cnico para Transmision de Radio y Televisi6n del

IRTP.

- Transmisor de Televisi6n Digitalen UHF.

- Antenas de Transmisi6n de Television en UHF.

- Transmisor de Televisi6n Digitalen UHF: Suministrado.

- Antenas de Transmision de Television en UHF.

italizaci6n de Contenidos Anal6gicos Audiovisuales del Archivo Hist6rico

n respecto al proceso de digitalizacion, este se ejecuto hasta el inicio de la cuarentena

los siguientes resultados, al 31 mazo se tenia 160,977 soportes inventariados y

55,223 soportes digitalizados lo cua! representa el34.3o/o deltotal.

Sistemas de Producci6n de Contenidos de Televisi6n - Multimedia

lnstalaci6n de nuevo Sistema de Playout de Emisi6n para las 05 Emisiones de TV Per0,

con lo cual se consigue un Flujo de Trabajo Tapeless m6s eficiente, basado en

Transferencias de Archivos en lugar de sefrales Video en tiempo real. En el mes de enero

-febrero del 2020 se instalo el nuevo XStore (nearline) empleando canales de fibra,

mejorando los flujos de trabajo de Control de Calidad y Videoteca en velocidad y espaci

lmplementacion de Eqtaciones de Streaming Prensa y Radio

ia. Se com vMix

S\i
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Licencias de Software [le bajo costo y alta
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Live Production & Streaming Software para realizar transmisiones en vivo a redes

sociales de noticieros y producciones de prensa.

Mantenimientos preventivos de las Estaciones de Edici6n de Prensa, Televisi6n y el

Canal IPE mediante el uso de Tablas Drive. Se cumplieron al 100 o/o.

Creaci6n de repositorio en el Servidor NAS para uso compartido de material Audio

visual entre todas las producciones de Prensa, Television, Canal IPE y la OCll. Este

espacio quedo pequefro para eltotal requerido.

Ampliaci6n del sistema de archivo digital. Se insta16 librerla para albergar mayor

n0mero de cintas LTO de fltima generacion (LTOB), permitiendo mayor velocidad y

espacio, orient6ndonos a guardar contenidos de gran tamafro como los de 4k.

lnicio de almacenamiento en el archivo digital de las Grabaciones de todas las

transmisiones de los Panamericanos Lima2019.

Ampliacion de la Cobertura de sefrales de Television y Radio de IRTP

Con fecha 14 de mayo del presente aho, el Ministerio de Transportes y Comunicaciones

(MTC) emitio las Resoluciones Directorales N" 733-2020-MTC/28 y N'734-2020-MTC|28,

mediante las cuales se autoriza al IRTP prestar el servicio de radiodifusi6n por televisi6n

VHF en las localidades de Huaura y La Oroya respectivamente.

Compra de bienes no estrat6gicos

En lo referente a las compras de bienes no estrat6gicos durante el periodo de gesti6n, se

informa lo siguiente: al cierre del mes de diciembre de 2019, se atendieron un total de

quince (15) 6rdenes de compra por el monto de S/ 2 430 821.88 soles relacionados a la

Gerencia de Prensa y a la Gerencia T6cnica y de Operaciones.

Transmisiones de las producciones del IRTP

En el periodo, se realizaron diversas actividades operativas para las transmisiones de las

cciones del IRTP, como:

T ra n sm i sione s Ofi ci ale s:

. Cobertura a las actividades oficiales del Sr. Presidente de la Republica en sus diversos

desplazamientos en la ciudad de Lima y asf como en el interior del pais, con sistemas

l.R.T.P.

de transmision 3G/4G.
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Cobertura a todos los eventos oficiales realizados dentro de Palacio de Gobierno tales

como mensajes a la naci6n, e informe oficial del estado de emergencia por la
pandemia, con los equipos instalados en Modulo de Palacio.

Soporte necesario a efectos de brindar cobertura de las actividades programadas en la

sede del Congreso de la Republica desde el interior de! pleno.

T ran sm i siones del Co ng re so :

. Transmisiones para los diferentes programas periodisticos realizados con

transmisores 4G.

. Grabacion vla Unidad M6vil HD.

Grabacion y Emision desde los Estudios del IRTP

. Grabacion de los programas del IRTP

. Emision de los Programas Periodfsticos desarrol]ados en la sede centraldel IRTP.

(Noticieros, COVID 19.)

o ControlT6cnico de las sefrales que genera el IRTP

o Control T6cnico de la emisi6n de la Programacion del IRTP para los distintos

canales que cuenta como son TVPERU, ryPERU NOTICIAS, RADIO NACIONAL,

CANAL lPE, TVPERU INTERNACIONAL y seguimiento en las diversas

plataformas.

via Fibra Optica:

. Transmisiones via fibra 6ptica desde las Filiales de Arequipa, Huancayo, Cusco,

Pucallpa a la ciudad de Lima

Transmisiones desde lquitos con sistema de transmision 3G/4G

Transmisiones vla fibra 6ptica en vivo misa por el dia de la madre desde la

Catedralde Trujillo.

Coberturas especiales solicitadas por el Area de Prensa

o Actividad oficial" lnauguracion Conferencia Anual CaM9" el02 de diciembre 2019

. Actividad Oficial (Ceremonia por Aniversario de la Batalla de Ayacucho) del 07 al

08 de diciembre 2019

. Cobertura Especial Debate Elecciones Congrepales extraordinarias el

308 7
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Cobertura Elecciones Congresales extraordinarias el 26 de enero 2020

Juramentaci6n de Congresistas 16 de marzo 2020

Transmisiones los domingos "Misa Lit0rgica "

Transmision "Oracion Interreligiosa"Plaza de Armas 14 de mayo

Transmisi6n "Misa desde la Basllica de Marla Auxiliadora "Monsefror Carlos

Castillo

Transmisi6n desde exteriores para las producciones de television no periodisticas:

En provincias:

o Presencia Cultural "Chimbote) del 29 de noviembre al 03 de diciembre 2019

o Reportaje al Per0 (Hu5nuco) del 03 de diciembre al07 de diciembre.2019

o Con Sabor a Per0 (Cafrete -Lunahuana) del 11 al 13 de diciembre

o Costumbres "Chancay del 05 al 09 de diciembre 2019

o Reportaje al Per0 "Hu6nuco", del27 de noviembre al 06 de diciembre 2019

o Presencia Cultural "Chimbote" del 03 al 07 de diciembre del 2019

o Costumbres "Jauja" del 30 de diciernbre 2019 al 03 de enero 2020

o Sonidos del Mundo "lca" del 05 al 07 de enero 2020

o Transmisi6n de las Festividades de la Virgen de la Candelaria en la ciudad de Puno

(Concurso Danzas Aut6ctonas), del 01 al 02 de febrero 2020.

o Transmisi6n de las Festividades de la Virgen de la Candelaria en la ciudad de Puno

(Desfiles y Pasacalle de Trajes de Luces), del 9 al 11 de febrero 2020.

En Lima:

o Grabacion "Especial Eva Ayllon", 06 de mayo 2020.

.4"7) fin Gestiorr #ortreraBai

relacion a la gestion comercial de transmisiones en televisi6n y radio, durante el

de gestion se registran los resuhados siguientes:

En el 2019, el monto consolidado de ingresos obtenidos por la venta de publicidad

ascendio a Si 4 794 718,54 (en todos los casos los montos no incluyen IGV). De este

monto, e|69.87% corresponde a la inversion del sector privado y 30.13o/o al sector

p0blico: S/ 3 350 107.59 y S/ 1 444 610,95 respectivamente. La forma de pago por

canje publicitario representa e\22.06% de los ingresos (S/ 1 057 703,00) y e\77.94%

a ingresos en efectivo (S/ 3 737 015,55). Del an6lisis de los ingresos por modalidad

contractual, tenemos qu\ el 93% del ingreso (S/ 4 463 046, 53)

:c30
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ingresos con contrato y el [% (S/ 331 672,A1) a sin con



o Para el2020 se est6n analizando los ingresos consolidados hasta el mes de mayo,

que ascienden a la suma de S/ 2713 013,16, de los cuales el 53.89% corresponden

a inversi6n del sector p0blico (Sl 1 462 149,92) y el 46.11% al sector privado

(S/ 1 250 863,24). Con respecto a la forma de pago, S/ 446 162,46 (16.44%)

corresponden a ingresos por canje publicitario y Sl 2 266 850,70 (83,56%) a ingresos

en efectivo. Con respecto a los ingresos por modalidad contractual, tenemos que el

99.76% (S/ 2 706 394,98) corresponden a ingresos con contrato y el 0.2a% (S/ 6

618,18) han sido ingresos sin contrato.

Cabe sefralar que TVPer0 SD es la plataforma de comunicaci6n que registra el mayor

ingreso, seguido por Radio Nacional, seg0n el siguiente cuadro:

Cons olidado de horesos icidad

Medio Transmisi6n
2019 2020

Monto Porcentaje Monto Porcentaje

7.2 ryPERU SD 4,426,430.09 92.00% 2,543,055.91 94.00%

7.3 TVPERU
NOTICIAS

25,954.00 L.00% 0.00 0.00%

CANAL IPE 34,476.34 1_.OO% 0.00 0.00%

RADIO NACIONAL 307,858.11 6.00% '169,957,25 6.00%

RADIO LA CRONICA 0.00 0.oo% 0.00 0.00%

4,794,718.U 100.00o/o 2,713,013.16 100.00%
Fuente: Gerencia de Comercializacion. Tipo de Cambio S/3.00

4.4.S) frn P*s[*i*narfifr*$ttm c]* lm:agen y Bnar':Sing

lo que respecta al esfuerzo de realizacion de promociones, spots, gr6ficas de

as se informa las acciones siguientes:

Lanzamiento de programaci6n. Se ejecut6 la campafra de promocion del lanzamiento

de la programaci6n, asf como en la actualizaci6n de los recursos programas de los

siguientes espacios:

o TVPer0 Noticias (Edici6n Matina, Mediodia y Central)

. Marcando Agenda

o Bloques Matinales

:0s5

Programas
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Spots lnformativos sobre COVID 19

Desde el inicio de la alerta mundial respecto al Coronavirus se prepararon spots

informativos explicando al publico en qu6 consistla la enfermedad y cu6l era el modo de

prevenirla. (Estos spots se replicaron en quechua, aimara, ash6ninka y lenguaje de

sefras). Lo mismo se hizo cuando se decreto la Emergencia Sanitaria realizando spots

con la participacion de las figuras del canal respecto a la prevencion y a la importancia

de quedarse en casa y acatar la cuarentena. La campafra tuvo como mensaje el

hashtag #YoMeQuedoEnCasa. Del mismo modo, se busc6 concientizar al p0blico,

respecto al Uso Responsable del lnternet. A0n con el equipo trabajando de manera

remota, se pudo cumplir con la actualizacion de todas las promociones de los programas

de estreno.

Cambio de gr6fica de programas. Se trabajo en las grdficas de los siguientes

programas: Marcando Agenda, Junta M6dica, Francamente, Museos: Sin limites, Los 20

de los 20.

Aprendo en Casa. Se trabajo para el lanzamiento de esta estrategia Nacional:

. Logotipo

r Grdficas Animadas

. Spots de campafra de lanzamiento

. Spots dirigidos para lnicial, Primaria y Secundaria

. Spots sobre logros en sinton[a

. Spot sobre las plataformas de emisi6n en television, radio e internet

6n de elementos grdficos para eventos y transmisiones

Entre los mds resaltantes: Las misas durante la cuarentena, las transmisiones en vivo

Semana Santa y la Ceremonia Mundial lnterreligiosa de Oraci6n.

Realizacion de notas de prensa y difusion

Se trabaj6 en las campafras de difusi6n del lanzamiento de la nueva programaci6n en

enero, febrero y mazo. Posteriormente, para el lanzamiento de los programas:

Francamente, Los 20 de los 20 y Aprendo en Casa. Se hace un monitoreo permane

de las distintas informaciones.publicadas en los diferentes medios period[sticos
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Plan Anualde Contrataciones - PAC 2020

El Plan Anual de Contrataciones (PAC) del IRTP, fue aprobado mediante Resolucion de

Gerencia General N'010-2020-IRTP del 20 de enero de\2020, siendo publicado dentro

del plazo prescrito dentro del numeral7.5.4, del Capitulo Vll de la Directiva N" 002-2019-

OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones.

La estructura inicial del Plan Anual de Contrataciones 2020 del Pliego N" 116: lnstituto

Nacional de Radio y Television del Peru - IRTP, se muestra a continuacion:

Estructura inicial del Plan Anual de Contrataciones 2020

TIPO PROCEDIMIENTO DE

SELECCION
CANTIDAD

VALOR
ESTIMADO

%DE
REPRESENTAC6N

Concurso P0blico 3 s/ 4,317,116.00 58.90%

Adjudicacion Simplifi cada s/ 762,500.00 10.40Y0

Conkataci6n lnternacional 2 s/ 215,764.00 2.94Y0

Contrataci6n Directa s/ 1,392,900.00 19.00%

Compras por cat6logo (Convenio

Marco)
2 s/ 641,000.00 9.760/o

13 s/ 7,329,280.00 100.00%

de acuerdo a []tima modificacion al PAC, a la fecha, comprende de 16 procedimientos

por un monto de S/.8 019 775,27 soles. Al mes de mayo, se tienen seis (06)

convocatorias ejecutadas (adjudicadas) por un valor estimado de Sl 2 149 616.00. que

un avance del 34.38% del total PAC, estando pendiente de convocar el

.62% los procedimientos programados, situaci6n que se espera superar en los

proximos meses, una vez concluida la inmovilizacion social y estado de emergencia, que

afecta el proceso de compras en las entidades.

Se tiene previsto la elaboracion de estudio de mercado para la contrataci6n del "servicio

de plataforma de videos dedicado a demanda (VOD)", solicitada por la Oficina de

lnformatica y Estadistica, lo cual tiene por finalidad contar con el uso de una herrami

tecnologica que permita alolar y i,\ualizar por internlt contenidos audi

/.p t?
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Concopto del gasto

GASTOS CORRENTES

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

2-3 Bienes y Servcios

2.4 Donaciones y Transferencias

2.5 Otros Gastos

GASTOS DECAP]TAL

2,6 Adquisicion de Actir,os no Financieros

208?

Se realizar6 la Contratacion Drrecta para el servicio de alojamiento, aprovisionamiento,

almacenamiento y respaldo en nube - para el programa APRENDO EN CASA, periodo de

mayo a setiembre de 2020, por un monto de S/ 261,445.AA. Asimismo, se realizara la

Contratacion Directa para la adquisicion de respiradores contra partfculas y filkos para el

IRTP, por un monto de S/ 193.497.50, que permitir6 brindar mayor proteccion a los

servidores y prestadores de servicios.

t.4 ,*fi! En SestE$n del Fr*supussto

La ejecuci6n a nivel de devengado alfin del periodo 2019 fue del 94.17o/o por toda fuente

de financiamiento, el cual estS desagregado por gen6rica de gasto en Gastos Conientes

(94.63%) y en Gastos de Capital (89.21%), con respecto al Presupuesto lnstitucional

Modificado. Talcomo se muestra en elcuadro siguiente:

Desagregado de !a ejecucion de devengado al3111212019
Pru zo's ffIl,?l"rff;
aa,430,457 a3,677,44{J.01

14,600,413 14,315,041.O7

67.311.497 62.456.767.45

108,568

2.409.979

a,l2a,o97

4.124.O97

108.567.83

2.397.O23.26

7,25r,O90.74

7 .251 .O90.74

ToAvance

94,53o/o

98.470/0

93.38"/o

1OO.OO7o

99.460/0

89.210/o

89.210/0

4.17i/oTOTA-G=NEFIAL S/ 96,55A,5v 90,92a,530Je

ejecuci6n a nivel de devengado al cierre de mayo 2020 es del 37.33% por toda fuente

financiamiento, el cual estd desagregado por gen6rica de gasto en Gastos Corrientes

(37.54%) y en Gastos de Capital (2.11o/o), con respecto al Presupuesto lnstitucional

. Talcomo se muestra en elcuadro siguiente:

Desagregado de la ejecuci6n de devengado al29lOSl2020
Concepto de! glasto p,,.2o2o *.fiXff.f"-

41,742,743 31,429,6A7,47

2.1 Personal y Qbligaciones Sociales
2.3 Bienes y Seruicios

2.4 Donaciones y Transferencias
2.5 Otros Gastos
GASTOS DECAPITAL

2.6 Adquisici6n de Actiws no Fi$ancieros

TOTAL GENERA.f,. S-/

18.744_177 6,542,'tOO.21

64,064.164 23,709,6'63.13

54,O49

1 ,916.349
520,923

520.923

54,O44.50

1,523,475.63
1().974.OO

10,974.OO

o/oAwnce

37.54o/o

34.90"/o

37.O1"/o

1OQ.OO'/o

79.520/o

2.110/"

2.1 1 0/"

..:(diD-.
,r'->T'VA
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s
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Se tiene pendiente la atenci6n de la solicitud mediante el Oficio No D000009-2020-IRTP-

PE, dirigido al Ministerio de Cultura se gestiona una Demanda Adicional de gasto para

el afro 2020 por actividades no previstas en el presupuesto institucional2020 del IRTP

durante la Programacion Multianual y Formulacion Presupuestaria, en el marco del

artlculo 36o de la Directiva No 011-2019-EFl50.01 Directiva para la Ejecuci6n

Presupuestaria, por el monto de S/ 55 222 380.00 soles, recurso que permitir6 afrontar

las nuevas necesidades en el contexto de la emergencia nacional (equipamiento,

recuperar capacidad de produccion y cobertura de servicios de radiodifusi6n) asf como el

financiamiento de un conjunto de obligaciones judiciales y los acontecidos en el marco de

la emergencia sanitaria nacional.

4.4."i"t) Hm Sestl6r'r d* F**me*st'riento

En el periodo de gestion en los temas de planeamiento se informa los siguientes:

. Se aprobo el Plan Operativo lnstitucional (POl) 2020 consistente con el Presupuesto

lnstitucional de Apertura (PlA) 2020, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N'

000124-2019-IRTP-PE de fecha 31 de diciembre de 2019.

. Se aprobo el Plan Operativo lnstitucional (POl) 2019 Modificado Version 4 del IRTP,

mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N" 000023-2020-IRTP-PE de fecha 20

de febrero de 2020.

Se realiz6 la Evaluacion Anual de lmplementaci6n del POI 2019, remitida a la

Gerencia General mediante lnforme N"D000052-2020-IRTP-OPP de fecha 27 de

febrero de 2020.

Se realizo la Evaluaci6n de Resultados del PEI 2017-2022, correspondiente al periodo

2019, remitida a la Gerencia General mediante lnforme N"D000070-2020-IRTP-OPP

de fecha 23 de abril de 2020.

Se aprobo el

Resoluci6n de

de 2Q20.

:88 t

Plan Operativo lnstitucional (POl) 2020 Modificado del IRTP, mediante
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d$.$. Asunt*s ung*nt*x de pri*r$taria atem*i*is'r

Como temas criticos que precisan ser atendidos al IRTP para afrontar la continuidad

operativa, en elcontexto de la emergencia Covid19, son los siguientes:

1) Aprobaci6n de la Demanda Adicional de Gasto 2020 por gastos no

programados surgidos despu6s de la etapa de aprobaci5n del PIA 2020.

(Contexto de la emergencia nacionalCovidl9)

El IRTP ha presentado al Ministerio de Cultura el pasado 05, 15 y 26 de mayo,

solicitud de Demanda Adicional de Gasto 2020 (Oficio N" D0009-2020-IRTP-PE y

Oficio No D00071-2020-IRTP-GG y Oficio N"D00001 1-2020-IRTP-OPP

respectivamente), por gastos no programados, en el contexto de la emergencia

nacional Covid19. Monto Solicitado: Sl 55,222 380 millones. Los recursos solicitados

surgen como necesidad ineludible, en el contexto de la emergencia nacional, para la

renovaci6n del equipamiento t6cnico, pago de sentencias judiciales, gastos

operativos, ampliacion de las plataformas digitales y gastos por el contexto Covid,

para la seguridad y proteccion del personal.

) Renovaci6n de equipamiento en comunicaciones y mantenimiento de la red de

transmisi6n nacional, en el nuevo contexto Covidl9

Renovaci6n del equipamiento t6cnico, c6maras, editoras, estaciones de trabajo,

telefonfa celular de alta gama, equipos por reemplazo ylo obsolescencia tecnol6gica,

proyectos de inversi6n (unidad m6vil para transmisiones en exteriores, reposici6n de

torres de transmisi6n, sistemas de producci6n, transmisores FM y de televisi6n, entre

otros, para recuperar cobertura y capacidad de producci6n, compra de repuestos y

accesorios para asegurar la operatividad de la red de transmisoras de radio y

televisi6n, mediante mantenimientos correctivos y preventivos. Monto requerido Si

30,4 millones, solicitado en la DA 2O2O con Oficio N" D0009-2020-IRTP-PE y Oficio

N'D00071-2020-IRTP-GG, del05 y 15 de mayo del2020.

Afrontar gastos operativos del IRTP, en e! nuevo contexto Covidlg
Gastos operativos no previstos (servicios temporales, material filmico, servicio

internacional de noticias, mantenimiento de la red de transmision, pasajes, vi6ticos

para supervision de la red por mantenimientos preventivos y correctivos, pago de

rcros
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de fibra 6ptica para asegurar conectividad, servicio desmontaje de torre sede central,

servicios de acondicionamiento locales por contexto Covid vigilancia especializada

priorizada. Monto requerido: S/ 10 millones. Solicitado en la DA 2020 con (Oficio N'

D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N'D00071-2020-IRTP-GG del 05 y 15 de mayo del

2020.

4) Dar prioridad al pago de sentencias judiciales a favor de extrabajadores del

IRTP, en elcontexto Covidl9

Pago de sentencias judiciales a extrabadjores del IRTP (S/ 4,9 millones) y otras

obligaciones trabajadores (Compensaci6n por CTS Limite de edad y sindicato por S/

815 mil soles), requiriendo un monto de S/ 5,7 millones. Se ha solicitado en la DA

2020 con Oficio N" D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N' D00071-2020{RTP-GG, del 05

y 15 de mayo del 2020.

Atender con prioridad necesidad de compra de bienes y servicios

Necesidades Covidl9 Afrontar gastos - Necesidades Covid19, como suministros,

pruebas de descarte, materiales y medidas de bioseguridad, en el contexto Covid,

adecuaciones para respetar distanciamiento entre estaciones de trabajo del personal

que acudird a la sedes IRTP, medidas para dar seguridad al personal expuesto en el

ejercicio de sus funciones. Se precisa cerca de S/ 3,0 millones, solicitado en la DA

2020 con Oflcio N' D0009-2020-!RTP-PE y Oficio N' D00071-2020-IRTP-GG (del 05

y 15 de mayo del 2020).

Reubicaci6n Sede del IRTP - Unificaci6n locales (06) en una sola sede (LCC-

San Borja)

El IRTP realiz6 la visita a la Sede del LCC-San Borja (Lunes, 04 de mayo) para

evaluar instalaciones t6cnicas y espacios. El Despacho Ministerial de Cultura ha

enviado al Ministerio de Vivienda y Construcci6n (a cargo del LCC) un Oficio (18 de

mayo) para solicitar las acciones a realizar el Ministerio de Cultura paru acceder a

ocupar espacio parcial para el IRTP (se determino el 6rea ocupada requerida por el

IRTP), de modo pueda realizar de manera m6s efectiva sus procesos esenciales y de

apoyo tanto con el Sector como con el MINEDU. Pendiente de respuesta.

De confirmarse el avance, el P dispone de los activos (terreno Jos6 G6lvez +

Torres Paz) para el financi

e0? I
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7) Desmontaje de !a Torre AM Tacna por riesgos de toma de terreno (zona urbana)

El IRTP viene desde hace meses afrontando situaciones de riesgo de invasi6n del

terreno que ocupa la Torre de Transmisi6n en Tacna. De las gestiones realizadas, se

logro el apoyo del Ministerio de Defensa para ocupar un terreno de dicho sector y asl

propiciar el desmontaje de la Torre a esta nueva ubicacion, se ha gestionado

autorizacion de onda media ante el MTC-Direcccion General de Autorizaciones en

Telecomunicaciones (Oficio D000074-2020-IRTP-GG) del 19 de mayo. A la espera

de respuesta. El desmontaje de la torre y liberacion del terreno de Tacna, trae la

posibilidad de venta del mismo, que debido a la expansi6n de la ciudad se ha

convertido en zona urbana.

8) Ampliaci6n del ancho de banda - asegurar servicios de radiodifusi6n en el

contexto de la Teleeducaci6n para asegurar acceso a plataformas digitales del

IRTP

Las estrategias en Tecnologfas de lnformacion y Comunicaciones, en marcha, son

las siguientes:

lnternet. Transmision de Datos e lnfraestructura para el IRTP.

La capacidad actual contratada de lnternet es de 1S0Mbps, la cual resulta

insuficiente considerando las nuevas necesidades operativas de los Organos de

Llnea en: Uso de trabajo remoto, salida de programas en plataformas de

videollamadas y/o reuniones virtuales, descarga de material audiovisual enlatado,

mochilas TVU, FTP, entre otros. Se ha gestionado ante la Oficina de

Administraci6n el requerimiento de servicio para la contrataci6n de un incremento

a 250Mbps al contrato del servicio actual de Internet y Transmision de Datos, y de

esa manera contar con un mayor ancho de banda de lnternet para atender los

requerimientos de la Gerencia T6cnica y de Operaciones, Gerencia de Televisi6n,

Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio. El actual contrato vencio e|1010412020.

A la fecha, el drea de Logistica se encuentra en proceso de contrataci6n del

servicio adicional de lnternet. Los recursos para este servicio se encuentran

solicitados en la DA 2020 (Oficio N" D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N" D00071-

^,nnG.*ij r U
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2020-rRTP-GG).
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Aloiamiento. aprovisionamiento. almacenamiento v respaldo en el servicio de

Nube.

El trSfico de visitas que vienen teniendo los portales web institucionales debido al

programa "Aprendo en casa" se incremento en rnSs de 10 veces en comparacion

a las visitas habituales de las p5ginas web institucionales (www.irtp.gob.pe,

unanu.tvperu.gob.pe, www.radionacional.com.pe, www.canalipe.tv), lo que origino

saturacion en cada una de las pdginas web. Debido a la saturaci6n presentada,

hubo la necesidad de contratar un servicio adicional de Nube, lo que permitio

estabilizar el servicio y mantener alta disponibilidad, rendimiento y performance en

los consumos de nuestros portales. El actual contrato vence el 03/1012020. Para

la contratacion del nuevo servicio de nube (periodo de 3 afros), se estd

considerando las nuevas capacidades requeridas por el consumo que genera el

programa "Aprendo en casa" en el servicio de Nube; adem6s de las necesidades

propias de la institucion. Los recursos para este servicio se encuentran solicitados

en la DA 2020 (Otido N'D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N'D00071-2020-IRTP-

GG).

Transmision de Audio v Video en Vivo por lnternet - Streaminq.

Las conexiones concurrentes en la transmision televisiva de la sefral de TVPer0

por internet, se hab[a visto superado en volumen de usuarios concurrentes que

impacta directamente en la calidad, latencia y tiempo de precarga y buffering de la

transmisi6n Streaming, lo que ocasionaba cortes y/o perdida de la transmisi6n en

vivo por internet. Debido a la saturaci6n presentada, hubo la necesidad de

contratar un servicio adicional de transmision de Audio y Video en vivo por lnternet

para las sefrales TV Per0 HD, Nacional TV, TV Per0 7.3, Canal IPE y Radio

Nacional Audio, lo que ha permitido asegurar la calidad, disponibilidad, seguridad

y protecci6n de transmisi6n que se vienen brindando a trav6s de las plataformas

digitales. El actual contrato vence el 0110912020 Para la contratacion del nuevo

servicio de Streaming (periodo de 2 afros), se estd considerando las nuevas

capacidades requeridas para la transmisi6n de Audio y Video en vivo por lnternet

a trav6s de las plataformas digitales. Los recursos para este servicio se

encuentran solicitados en la DA 2020 (Otido N' D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N'

3C7 7

b)

c)

D0oo7 1 -2020-r RT P-GG ).
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e)

d) Renovaci6n de equipos de c6mputo.

A la fecha se tiene una Brecha tecnol6gica del 68% de los equipos de c6mputo.

Las estaciones de trabajo vienen operando m6s de 7 afros, el equipamiento de

computo presenta limitaciones t6cnicas (fallas, lentitud en procesamiento,

memoria y limitada capacidad de almacenamiento) lo que influye en la

operatividad de las actividades que desarrollan los Organos institucionales, la

renovacion del equipamiento permitird mantener la continuidad operativa al interior

del lnstituto. La renovacion de equipos ha sido considerada en la solicitud de

Demanda Adicional del 2020 dirigido al MEF. Los recursos para este servicio se

encuentran solicitados en la DA 2020 (Oficio N" D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N'

D00071-2020-rRTP-GG)

lnversiones en e! marco de la Emergencia - en tr6mite por e! MEF - DGI

(aseguran cobertura de servicios)

El MEF -Direccion General de lnversion P0blica (DGIP) ha identificado sectores que

en el contexto de la emergencia sanitaria nacional, puedan ser capaces de ejecutar

inversiones que coadyuven a la cobertura de servicios ptblicos y propicien la

reactivacion economica.

De la coordinacion con la DGIP-MEF, se han realizado las acciones siguientes.

a) Reqistro de un coniunto de IOARRs denominadas IOARRs de Reposici6n -

contexto Covid19, que asegurar5n recuperaci6n de cobertura de televisi6n y radio

FM. Se trata de cuatro (04) lOARRs, por S/3,5 millones y se encuentran incluidas

en la solicitud de Demanda Adicional 2020 (Oticio N' D0009-2020-IRTP-PE y

Oficio N" D00071-2020-IRTP-GG), 6stas son:

, "Adquisicion de 49 Transmisores de W Anal6gicas, 33 Transmisores de

Radio FM, 37 Sistemas de Antenas para radiodifusion en VHF/UHF del IRTP";

. "Adquisicion de transmisor de television y antena parabolica en el lnstituto

Nacional de Radio y Television del Per0";

. "Adquisicion de torre metdlica para comunicaciones en la sede central del

lnstituto Nacional de Radio y Television del Per0," y

. "Adquisicion de consola de audio para control de estudio en el lnstituto

Pe
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r0"

r[
sion delNacional

r.R.T.P.



WffiMhlfxi;rx,s".

,t'Y
i( v"

207 5

b) Reoistro de IOARRS de Reposici6n v Optimizaci6n de eouipamiento t6cnico de

producci6n v transmisi6n de telecomunicaciones - no incluidas en el PMI del

sector Cultura 2020-2022. Son 4 lOARRs, por el monto de 3/6.4 millones y se

encuentran incluidas en la solicitud de Demanda Adicional 2020 (Oficio N"

D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N' D00071 -2020-IRTP-GG).

"Reposici6n de 3 Torres metdlicas para comunicaciones para las ciudades de

Chiclayo, Chimbote y Lima";

"Renovacion del Sistema de Produccion y Edici6n compartida del 6rea de

Prensa y Television, y el Sistema de Redacci6n y Emisi6n de programas del

6rea de Prensa del IRTP";

"Adquisici6n de conmutadores de video (Switcher) para Control Maestro de la

sefral Canal lnternacional y para el Control de Estudio 3 de TV Peru Noticias"

v
. "Adquisicion de receptores de sat6lites (lRD) para recepcion de nuevas

sefrales en la sala t6cnica del IRTP".

c) Sobre la inversi6n "Ampliacion del Servicio de Radiodifusion por Transmisores

Radio FM para 231 estaciones de la red IRTP", en la coordinacion con la DGIP

MEF hubo gran inter6s de hacer ajustes a sus normas (sobretodo la vinculada a

inversiones de reactivaci6n en el marco del Covid) para incluir en pr6ximo

Decreto de Urgencia dicha inversi6n que significa, en t6rminos sociales: llegar a

cerca de 4,6 millones de peruanos en servicio de Radio FM (m6s a0n en el

contexto de la Teleeducaci6n- Aprendo en Casa) de comprar e instalar 231

transmisores de Radio FM. La lnversi6n por registrar es por S/ 16,9 millones, p
obstante. la DGIP MEF ha informado que se ha desestimado dicha

intervenci6n dado que exiqe modificaci6n de normas publicadas en el

contexto de la emerqencia sanitaria naciona!. Io cua! es insatisfactorio

desde el IRTP porque dicha eiecuci6n impacta en la politica nacional

dispuesta en la emerqencia. Por insistir en !a reconsideraci6n

En suma, se debe acompaflar la gesti6n de lnversiones (08 IOARRs) IRTP y un Proyecto

de lnversi6n, en el contexto Covidl9 cuyo total asciende a S/ 26,8 millones de soles.

/._:r \
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Asegurar el alcance de la sefral internacional en la regi6n, Am6rica y Europa. A

la fecha, la sefral internacional del TVPer0 llega s6lo a Colombia. Debido a los

peruanos que viven en el extranjero para que reciban informacion de nuestro pa[s, se

viene gestionando con disitintos operadores de telecomunicaciones para llegar a los

pafses donde haya importante presencia de la comunidad peruana. En trdmite y

proceso de gestion.

Revisi6n y tr6mites para la aprobaci6n de la nueva Ley del IRTP. Desde

mediados del a6o 2019 se elevo al Despacho Ministerial de Cultura, el proyecto de

Modificaci6n de la Ley de Creacion del IRTP, a fin de afradir competencias para el

desarrollo de contenidos audivosuales vinculados a la produccion de cine y asumir

mayores competencias. A la fecha se encuentra pendiente de respuesta. Los Oficios

remitidos por el IRTP al Ministerio de Cultura son los siguientes: Oficio N" D00048-

20 1 9-IRTP-PE ( 1 6.08.20 1 9) y Oficio D00005 1 -20 1 9-l RTP -PE (22.08.20219).

Sinceramiento de !a situacion contractual de los RRHH IRTP - hacia una

planilla 0nica de pagos y actualizar escala de remuneraciones

El IRTP mantiene una plana de Recursos Humanos de 1300 trabajadores de los

cuales, cerca del 2Q% (Nombrados y CAS) - en el contexto de Ia emergencia

sanitaria nacional por Covidl9- constituye poblacion de riesgo. Hay un n0mero cerca

de 400 profesionales y t6cnicos que vienen siendo contratados por servicios

temporales que desempefran funciones recurrentes en el canal.

El IRTP se encuentra en trdnsito al modelo Servir, que permitird unificar los perfiles

de los recursos humanos de la entidad, actualizado en requisitos y en escala

remunerativa, de modo se superen los problemas de manejar planillas inequitativas

en derechos y oportunidades de carrera profesional. Los sistemas de contrataci6n

actuales (Pl, CAS y Servicios Temporales) afectan la productividad y el clima laboral,

no se tiene asegurado personal de planta para el crecimiento t6cnico de los procesos

delcanal. A la espera que SERVIR retome el proceso de tr6nsito en las entidades.

-. ,at r? .t
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5.1. Presupuesto

5.1.1 Periodo de enero a diciembre de 2019

Mediante la Ley No 30879 - Ley de Presupuesto del Sector P[blico para el Afro Fiscal

2019, se asigno al Pliego 1 16: lnstituto Nacional de Radio y Television del Per0 - IRTP, el

importe de S/ 87, 973,665.00 (92.49%) por toda fuente de financiamiento, de los cuales

corresponden a Recursos Ordinarios S/ 79 611 530 y a Recursos Directamente

Recaudados S/ 8, 362, 135.00, aprob6ndose el Presupuesto lnstitucional de Apertura

mediante la Resolucion de la Presidencia EjecutivaNo 122-2018-IRTP. Hasta el t6rmino

del periodo, se realizaron modificaciones presupuestarias en el nivel institucional y

funcional programdtico, tal como se puede observar en el cuadro siguiente:

307 3

Marco Presupuestal20l9 a diciembre 2019

,iir,;i"''.;1.."-1,i,- l.,, 
-

iGi=="''" =2.6- Adquisicion de Actiros no Financieros

CONGEPTO DE. GASTO

RECURSOS ORDINARIOS

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

2.3 Bienes y Servicios

2.4 Donaciones y Transferencias

2.5 Otros Gastos

2.6 Adquisici6n de Actiros no Financieros

DRBCTAM ENTE RECAUDADOS

.3 Bienes y Servicios

DOI.IACIONES Y TRANS FEREIrcIAS

2.3 Bienes y Servicios

TOTALGENERALS/

Fuente: Reporte SAF MPP

Pn2019

79,61 1,530

18,744,176

60,367,39

0

0

500,000

8,362,135

5,882,285

898,814

1,581,036

0

0

87,973,665

Modificacion
presupuestal

7,153,162

-143,763

1,018,916

108,568

635,577

5,533,864

502,317

€86,468

875,588

51 3,1 97

929,410

929,410

s,584,889

Pni2019

86,764,692

18,600,413

6'1,386,270

108,568

635,577

6,033,864

8,864,452

4,995,817

1,774,402

2,0%,233

929,410

929,410

96,558,554
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Modificaciones de! marco presupuestal a Nivel lnstitucional

Dispositivos de recursos presupuestales

Mediante Decreto Supremo No 164-201g-EF, del28 de mayo del 20'19, e! MEF autoriz6 la

transferencia de partidas a favor del Pliego 116: IRTP hasta por la suma de S/ 9,676,

947.00, destinados al financiamiento de las acciones e inversiones que aseguren la

continuidad y calidad de la sefral y conectividad a nivel nacional, en el presente afro fiscal.

Mediante Decreto de Urgencia N" 004-2019, del 17 deoctubre de2019, el MEF autorizo

la transferencia de partidas en el presupuesto del sector p0blico a favor de la Reserva de

Contingencia, con cargo a los recursos del Pliego 116: lnstituto Nacional de Radio y

Televisi6n del Per0 - IRTP, en la Fuente de Financiamiento "Recursos Ordinarios", hasta

por la suma de S/ 544, 650.00, aprob6ndose con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N"

091-2019-tRTP-PE.

Mediante el Decreto de Urgencia No 004-2019, que autoriza una Transferencia de

Partidas a favor de la Reserva de Contingencia del Ministerio de Economia, con cargo a

los recursos del Pliego 116: IRTP, hasta por la suma de S/ 544 650,00, de conformidad a

$'o dispuesto en el numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto de Urgencia No OO4-201g,ft.r>ipjaprobdndose con Resolucion de Presidencia Ejecutiva No D000091-2020-lRTP.

el Decreto Supremo No 372-201g-EF, que autoriza una Transferencia de

rtidas a favor de la Reserva de Contingencia del Ministerio de Economia, con cargo a

saldos disponibles del Pliego 116: IRTP, hasta por la suma de S/ 1979 135,00, de

rmidad a lo dispuesto en el numeral 1.2del articulo 1 del Decreto Supremo No 372-

2019-EF, aprob6ndose con Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva No D000112-2020-IRTP.

lncorporaci6n de por saldo de balance en la fuente de financiamiento Recursos

D irectamente Recaudados

Mediante Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva No 017-2018-lRTP, se autoriz6 la

incorporacion de mayores fondos p0blicos en el Presupuesto lnstituciona! del Pliego 116:

IRTP como Saldo de Balance proveniente de la fuente de financiamiento Recursos

Directamente Recaudados hasta el importe de S/ 502, 317.00.

?a7 z
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lncorporaci6n de por saldo de balance en la fuente de financiamiento Donaciones y

Transferencias

Mediante Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva No 018-2018-lRTP, se autoriz6 la

incorporaci6n de mayores fondos p0blicos en el Presupuesto lnstitucional del IRTP como

Saldo de Balance proveniente de la fuente de financiamiento Donaciones y

Transferencias hasta el importe de S/ 600, 000.00.

Mediante Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva No 079-2019-lRTP, se autoriz6 la

incorporacion de mayores fondos p0blicos en el Presupuesto lnstitucional del IRTP como

Saldo de Balance proveniente de la fuente de financiamiento Donaciones y

Transferencias hasta el importe de S/ 329, 410.00.

Modificaciones del marco presupuestal en el nivel Funcional Programdtico

Este apartado hace referencia a las anulaciones y cr6ditos que se realizan al marco

presupuestal, de conformidad a lo establecido en el numeral 40.1 del articulo 40o del

Texto Unico Ordenado de la Ley No 28411 Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto y a lo indicado en el literal b), numeral20.1, del artlculo 20o de la Directiva

No 001-2019-EF150.01"Directiva para la ejecucion Presupuestaria", aprobada mediante

Resoluci6n Directoral No 003-2019-EFi50.01 .

Al respecto, el IRTP ha realizado modificaciones presupuestales en el Nivel Funcional

ram6tico de los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto,

tiembre, octubre, noviembre y diciembre, las mismas que fueron aprobadas por el

ente Ejecutivo en su calidad de Titular del Pliego mediante Resoluciones de

ia Ejecutiva N' 011, 020, 032, 042, 048, 055, 062, 075, 086, 095,1 11-2019-

IRTP-PE y 003-2020-IRTP-2020, respectivamente. Las que, por su condici6n

presupuestal de habilitado y habilitadora no variaron la estructura del presupuesto

autorizado a nivel de fuente de financiamiento.

Ejecuci6n presupuestal al fin de! periodo 20'19 (a! 3f de diciembre)

La ejecucion a nivel de devengado al fln del periodo es del 94.17% por toda fuente de

financiamiento, el cual est6 desagregado por gen6rica de gasto en Gastos Corrientes

(94.63%) y en Gastos de Capital (89.21%), con respecto al Presupuesto lnstitucional

Modificado. Tal como se muestra en el cuadro siguiente:

287 I
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Desagregado de

Goncopto del gasto

GASTOS CORRIENTES

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

2.3 Bienes y Servicios

2.4 Donaciones y Transferencias

2.5 Otros Gastos

GASTOS DECAPITAL

2.6 Adquisicion de Actiros no Financieros

TOTAL GENERAL S/

A continuacion, se detalla los principales pagos realizados por Gen6rica de Gastos:

En la Gen6rica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, se obtuvo una

ejecucion de devengados por el monto de S/ 18, 315,081.07, lo cual representa un

avance del 98.47% con respecto al PlM. Ello ha permitido el pago de la Planilla de

Remuneraciones del Personal a Plazo Indeterminado, Cuota Patronal ESSALUD,

Bonificacion por Escolaridad, Dietas al Directorio, Bonificacion Familiar, Seguro de

Vida, Gratificacion del mes julio y drciembre, Deposito Semestral de la Compensacion

por Tiempo de Servicios y en forma eventual el concepto de liquidacion de beneficios

sociales por Compensacion por el tiempo de Servicios a servidores cesados por

diversos motivos.

En la Gen6rica de Gastos 2.3 Bienes y Servicios, se obtuvo una ejecucion de

devengado por el importe de S/ 62,856,767.85, lo cual representa un avance de

93.38% respecto al PlM. Ha permitido financiar el sostenimiento de la capacidad

operativa del IRTP, a trav6s de la priorizacion en la atencion de los requerimientos

sentados por los distintos 6rganos, permitiendo financiar eficientemente los

asignados al IRTP. Ha permitido los pagos de tarifas de servicios b6sicos

(luz, agua, internet, tel6fono fijo y telefono movil), combustibles, atencion de los fondos

para pagos en efectivo de la sede central y filiales, seguros personales, servicios de

consultor[as, pago a practicantes, comisiones por venta de espacios publicitarios,

personal con Contrato Administrativo de Servicio - CAS, servicios profesionales-

temporales, vidticos de transmisiones oficiales, vi6ticos al exterior, pasajes y gastos de

transporte, alquiler de locales de Lima y provincias, repuestos de comunicaciones,

tco,
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la ejecuci6n de devengado al3111212019

PtM 20t9

88,430,457

18,600,413

67,311,497

1 08,568

2,409,979

8,128,097

8,128,097

96,558,554

Devengado Em-
Diciembre 20'19

83,677,440.O1

18,315,08't .07

62,8s6,767.85

108,567.83

2,397,O23.26

7,251,090.78

7,251,O90.78

90,928,530.79

YoAvance

94.63%

98.47o/o

93.38%

1OO.0Oo/o

99.46%

a9.21Yo

89.21%

94.17"/o

alquiler de equipos, servicios de sefral satelital, transporte de Fly Away,

67
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En la Gen6rica Gastos 2.6 Adquisicion de

ejecucion de devengados por el monto de

avance de!89.21% respecto al PlM.

3C0 I

"Juegos Panamericanos Lima 2019", desde la salida de la antorcha Panamericana

desde la Ciudad de Cusco y todo el recorrido hasta llegar a Lima, la inauguraci6n,

transmisi6n de los juegos y la clausura de los mismos, La 13'Reuni6n del Gabinete

Binacional Per0- Ecuador, en la ciudad de Tumbes, Conferencia Anual de Empresarios

CADE 2019 entre el27 y 29 de noviembre, cobertura especia!, entre otros.

En la Gen6rica de Gasto 2.4 Donaciones y Transferencias, se obtuvo una ejecucion de

devengado por el monto de S/ 108,568.00, lo cual representa un avance del 100.00%

respecto al PlM. Se realizaron dos transferencias financieras a la Contraloria General

de la Republica, solicitadas por dicha instituci6n mediante Oficios N' 00350-2019-

CG/DC y N" 917-2019-CGISGE, las mismas que se hicieron efectivas con autorizaci6n

del Titular del Pliego, mediante Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N' 023-

2019/IRTP y N" 107-2019/|RTP.

En la Gen6rica de Gasto 2.5 Otros Gastos, se obtuvo una ejecucion de devengados

por el monto de S/ 2,397,023.26, lo cual representa un avance del 99.46% respecto al

PlM. Rubro orientado b6sicamente al pago de los arbitrios municipales, impuestos, en

especial el pago renta no domiciliada IGV a INTELSAT CORPORATION por el uso de

la sefralsatelital, Cooperacion Tasa Anual de Afiliacion, Reembolso caja filiales, Multas

al Ministerio de Transportes y Comunicaciones - MTC (Multas impuestas en diversos

procesos sancionadores vinculados y que el IRTP tiene la necesidad de proseguir con

los tr6mites para la instalaci6n y/o funcionamiento de sus antenas y/o estaciones

retransmisoras a nivel nacional), lmpuesto Predial, Pago de impuesto al patrimonio

vehicular, entre los mds resaltantes y debido a la prioridad fue necesario su atenci6n,

el pago de una conciliaci6n extrajudicial a JAAMSA, y el pago de Sentencias judiciales

en calidad de cosa juzgada, cuya atenci6n estuvo orientada en cumplimiento al listado

y en ejecuci6n al 31 diciembre2019, en el marco de la Ley No 30137 y su

reglamento aprobado mediante Decreto Supremo No 001-2014-JUS, asf como la

modificacion establecida mediante Ley No 30841, entre los m6s resaltantes.

Activos no Financieros, se obtuvo una

Sl 7,251,090.78, lo cual representa un

tr@
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Con respecto al nivel de ejecuci6n de devengado al cierre del afio 2019 en la

Gen6rica Gastos 2.6 Adquisici6n de Activos en la Fuente de Financiamiento

Recursos, tiene registrado una ejecuci6n de devengados por S/ 5 219 653.09, recurso

que fue destinado para la adquisicion de equipos estrat6gicos debidamente

registrados y considerados como IOAAR 2399928 Renovaci6n de cerco de ladrillo

concreto en el Departamento de Piura, Distrito de Sullana por el monto de S/ 41

225.86, estudios de Preinversion por el monto de S/ 146 328.70 y en la adquisici6n de

equipos no estrat6gicos por el monto de S/ 5 032 098.53.

En lo que corresponde a la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente

Recaudados tiene registrado una ejecuci6n de devengados por S/ 2 031 437.69,

recurso que fue destinado para la adquisicion de equipos estrat6gicos debidamente

registrados y considerados como IOAAR de acuerdo al siguiente detalle: IOARR con

codigo 2388967 para la adquisici6n de Transmisores o receptores de radio frecuencia

en el IRTP por el importe de S/ 457 250.00, IOARR con codigo 2424497 para la

adquisicion de Transmisores o receptores de sat6lite equipos de acceso de sat6lite y

antenas de sat6lite por el monto de S/ 536 601.79, IOARR con codigo 2424505

adquisicion de Transmisores o receptores de radio frecuencia antenas de television y

receptores de sat6lite por el monto de S/ 626 014.92, IOAAR con c6digo 2172412

Mejoramiento del senricio de documentacion audio visual y fonogrdfico por el monto de

S/ 295 999,00 y en la adquisici6n de equipos no estrat6gicos por el monto de S115

571.98.

Destinado a la adquisicion de equipos estrat6gicos y no estrat6gicos: antena

parab6lica, mobiliario de oficina, muebles y enseres, computadoras, equipos

decodificador, sistema de microonda para montaje de cdmara SD/HD, extractor de

ire, equipo multifuncional, disco duro, monitores, sistema de interconexi6n, sistemas

de transmisi6n para emisiones de transmisiones en vivo, convertidores, micr6fonos,

tripodes para c6maras, monitores de audio, micr6fonos inal6mbricos, conversores fibra

optica, computadoras port6tiles, televisores para la sehal internacional, aire

acondicionado y panel de luces, entre otros.

El avance de la ejecucion a nivel de devengado por fuente de financiamiento a la fecha

registra un avance del 97.20% en Recursos Ordinarios, el 64.05% en

Directamente

20s8
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Ejecuci6n Presupuestal 2019 al 31 I 12120'19

' a-1,:1 ')
*L,J,

Concepto del gaato

RECURSOS OFIDINARIOS

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

2.3 Bienes y Servicios

2.4 Donaciones y Transferencias

2.5 Otros Gastos

2.6 Adquisicion de Acti\DS no Financieros

FTECURSOS DIFIECTA'I,ENTE RECAUDAD'OS

2.3 Bienes y Servicios

2.5 Otros Gastos

2.6 Adquisicion de Acti\,r3s no Financieros

DONACIONES Y TF'ANSFEFIENCIAS

2.3 Bienes y Serucros

TOTAT- GENEFTAL S/
Fuente: Reporte SAF tvPP

2.1 Personal y Obligaciones Sociales
2.3 Bienes y Se^,icios
2.4 Donaciones y Transferencias

2.5 Otrcs Gastos
2.6 Adquisici6n de Actiws no Financieros
RECURSOS E,IRECTAMENTE F'ECAUDADC)S

2.3 Bienes y Se^,icios
2.5 Otrcs Gastos
2.6 Adquisici6n de Actircs no Financiercs
I)ONACIONES Y TF'/ANS FERENCIAS

2.3 Bienes y Se^,icios

PHvt 20r9

46,764,692

1A,600,413

61 ,386,270

104,568

635,577

6,O33,464

4,464,452

4,995,417

1,774,402

2.O94.233

929,4r O

929,410

96,554,554

De\rengado Cno-
DiclembrE 2O19

a4,331,615.O7

14,315,O41 .O7

60,o52,737.14

104,567.43

635,575.94

5,219,653.09

5,677,72429
I,444,839.28
1.761 ,447.32

2,031 .437.69

9 't 9,1 91 .43

919.'191 .43

9(,,924,53tIJ9

o,6 A\ranc6

97-2O"/o

98.47o/o

97.830/0

lOO.OOo/o

lOO.OQo/o

86.510/"

64-O5o/o

37.73o/o

99.270/0

97.OOo/.

9a.9O70

98.900/.

94.17r/o

5.1.2 Periodo del01 de enero al 29 de mayo de 2020

Mediante el Decreto de Urgencia No 014-20199 - aprueba el Presupuesto del Sector

Prlblico para el Afro Fiscal 20209, se asign6 al Pliego 116: lnstituto Nacional de Radio y

Television del Per0 IRTP, el irnporte de S/ 84,538,351.00 por toda fuente de

,,@61 financiamiento, de los cuales corresponden a Recursos Ordinarios S/ 78 045 685 y a

lf#)€,Recursos 
Dilec]amente Recaudado: t, 6,4e2,666.00, aprobarlose el tl"_r:ry":"

o filtnstitucionalde Apertura mediante la Resolucion de la Presidencia Ejecutiva No D000120-
s\-/

2019-IRTP-PE. Hasta el t6rmino del periodo, se realizaron modificaciones

presupuestarias en el nivel institucional y funcional program6tico, tal como se puede

en el cuadro siguiente:

Marco Presupuestal 2O2O al 2910512019

Modlficacl6n- PrM 2o2o
FCSUpUeaTA I

PlA2()2(,

74,o45,645

14,744,177

58,aO1,50A

o
o

500.ooo

6,492,666
5,593,452

494,814

o

o

442,507
9,o49

407,535
20,923

649,272
39,272

610,OOO

o

1 16,043

1 16,O43

74,o45,645

14,744,177
54,31 I,OOI

54,O49
407,535
520,923

7,11'l,93A
5,633,124
1,504,414

o

116,()43
-r 15.O43

o

o

o

l.R.T.P.

765.315
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Modificaciones del marco presupuestal a Nivel lnstitucional

lncorporaci6n de por saldo de balance en la fuente de financiamiento Recursos

Directamente Recaudados y Donaciones y Transferencia.

Mediante Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva No D000013-20208-IRTP, se autoriz6 la

incorporaci6n de mayores fondos p0blicos en el Presupuesto lnstitucional del Pliego 116:

IRTP como Saldo de Balance por toda fuente de financiamiento hasta el importe de S/

765,315.00, desagregado en la fuente de financiamiento Recursos Directamente

Recaudados hasta el importe de S/ 649,272.00 y en la fuente de financiamiento

Donaciones y Transferencia hasta el importe de S/ 116,043.00.

Modificaciones del marco presupuestalen e! nivel Funcional Program6tico

Este apartado hace referencia a las anulaciones y cr6ditos que se realizan al marco

presupuestal, de conformidad a lo establecido el numeral 26.1 del artlculo 260 de la

Directiva No 011-2019-EF150.01 - "Directiva para la Ejecuci6n Presupuestaria", sefrala

que las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional program6tico establecida en

el numeral 40.1 del artlculo 40' de !a Ley 28411 - Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto, en el marco de lo establecido por la Primera Disposicion Complementaria

Transitoria del Decreto Legislativo No 1440, establece en el literal b), que las

modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programStico, efectuadas en el mes

respectivo, se formalizan por resolucion del Titular del Pliego en los plazos sefralados en

Cuadro de Plazos, detallando la secci6n, Unidad Ejecutora, Categoria Presupuestal,

ylo Proyecto, seg0n corresponda, Actividad, Fuente de Financiamiento,

Categorla de Gasto y Gen6rica de Gasto.

Al respecto, el IRTP ha realizado modificaciones presupuestales en el Nivel Funcional

Program5tico de los meses de enero, febrero, marzo, abril, las mismas que fueron

aprobadas por el Presidente Ejecutivo en su calidad de Titular del Pliego mediante

Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N" D000016-2020-IRTP-PE, N" D000031-2020-

IRTP-PE, D000032-2020-IRTP-PE, D000033-2020-IRTP-PE, respectivamente. Las que,

por su condicion presupuestal de habilitado y habilitadora no variaron la estructura del

presupuesto autorizado a nivel de fuente de financiamiento.

JC66
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Concopto del gasto

GASTOS CORRIENTES

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

2.3 Bienes y Servicios

2.4 Donaciones y Transferencias

2.5 Otros Gastos

GASTOS DECAP]TAL

2.6 Adquisici6n de Actir,os no Financieros

zcss

Ejecuci6n presupuestal alfin del periodo2020 (a! 29 mayo)

La ejecuci6n a nivel de devengado al fin del periodo es del 37.33% por toda fuente de

financiamiento, el cual estd desagregado por gen6rica de gasto en Gastos Corrientes

(37.54o/o) y en Gastos de Capital (2.11o/o), con respecto al Presupuesto lnstitucional

Modificado. Tal como se muestra en el cuadro siguiente:

Desagregado de la ejecuci6n de devengado al2910512020

Puu zozo *tlffio*"'
44,742,743 31,f}29$4747

14,744,177 6,542,100.21

64,064,168 23,709,663.13

54,049 54,O4a.50

1 ,916,349 I ,523,475.63
52f),923 10,97a30

520.923 10,978.OO

85,303,666 31,84(),665.47

ToAvance

37.540/"

34.9oo/o

37.O10/o

1OO.OO7o

79.52o/o

2.11o/o

2.11o/o

37-33yoTOTALGENERALS'

.@!g: Reporie SIAF NPP

A continuacion, se detalla los principales pagos realizados por Generica de Gastos:

En la Gen6rica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, se obtuvo una

ejecucion de devengados por el monto de S/ 6,542,100.21, lo cual representa un

avance del 34.90% con respecto al PlM. Ello ha permitido el pago de la Planilla de

Remuneraciones del Personal a Plazo lndeterminado, Cuota Patronal ESSALUD,

Bonificacion por Escolaridad, Dietas al Directorio, Bonificaci6n Familiar, Seguro de

Vida, Dep6sito Semestral de la Compensaci6n por Tiempo de Servicios y en forma

eventual el concepto de liquidaci6n de beneficios sociales por Compensaci6n por el

tiempo de Servicios a servidores cesados por diversos motivos.

En la Gen6rica de Gastos 2.3 Bienes y Servicios, se obtuvo una ejecuci6n de

devengado por el importe de S/ 23,709,663.13, lo cual representa un avance de

37.01% respecto al PlM. Ha permitido financiar el sostenimiento de la capacidad

operativa del IRTP, a trav6s de la priorizacion en la atenci6n de los requerimientos

presentados por los distintos organos, permitiendo financiar eficientemente los

recursos asignados al IRTI. Ha permitido los pagos de tarifas de servicios b6sicos

(luz, agua, internet, telefon{_fijo y tel6fono
..f,r,ffi€(w



chica de la sede central y filiales, seguros personales, servicios de consultorlas, pago

a practicantes, comisiones por venta de espacios publicitarios, personal con Contrato

Administrativo de Servicio - CAS, servicios profesionales-temporales, viSticos de

transmisiones oficiales, vi5ticos al exterior, pasajes y gastos de transporte, alquiler de

locales de Lima y provincias, repuestos de comunicaciones, alquiler de equipos,

servicios de sefral satelital, transporte de Fly Away, entre otros.

Asimismo, en dicha gen6rica se realizaron diversos requerimientos en el contexto del

Estado de emergencia Covid 19, tales como adquisici6n de termometro digital, servicio

de fumigaci6n y desinfeccion.

En la Gen6rica de Gasto 2.4 Donaciones y Transferencias, se obtuvo una ejecuci6n de

devengado por el monto de S/ 54,048.50, lo cual representa un avance del 100.00%

respecto al PlM. Se realizaron dos transferencias financieras a la Contraloria General

de la Republica, solicitadas por dicha institucion mediante Oficios N'009'17-2019-

CG/SGE, las mismas que se hicieron efectivas con autorizacion del Titular del Pliego,

mediante Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N" D000014-2020-IRTP-PE, en

cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N" 30742 para el periodo 2019-2020, mediante

Resolucion de Contraloria N" 369-2019-CG de fecha 22 de octubre de 2019, aprobo el

tarifario para dicho periodo que establece el monto de la retribuci6n econ6mica,

incluido el impuesto general a las ventas y el derecho de designacion y supervisi6n de

las sociedades de auditoria.

o En la Gen6rica de Gasto 2.5 Otros Gastos, se obtuvo una ejecuci6n de devengados

porel monto de Si 1,523,875.63, lo cual representa un avance del79.52% respecto al

PlM. Rubro orientado bdsicamente al pago de los arbitrios municipales, impuestos, en

especial el pago renta no domiciliada IGV a INTELSAT CORPORATION por el uso de

la sefral satelital, Reembolso caja filiales por arbitrios municipales, Multas al Ministerio

de Transportes y Comunicaciones - MTC (Multas impuestas en diversos procesos

sancionadores vinculados y que el IRTP tiene la necesidad de proseguir con los

tr6mites para la instalaci6n y/o funcionamiento de sus antenas y/o estaciones

retransmisoras a nivel nacional), lmpuesto Predial, Pago de impuesto al patrimonio

vehicular y el pago de Sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada, cuya atencion

estuvo orientada en cumplimiento al listado priorizado y en ejecucion a! 31 diciembre

2019, en el marco de la Ley No 30137 y su reglamento aprobado mediante Decreto

Supremo No 001-2014{US, asf como la modifipacion establecida

'oat

"tit, 6 |

;.R.IP.
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Concepto del gasto

RECURSOS ORDINARIOS

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

2.3 Bienes y Senicios

2.4 Donaciones y Transferencias

2.5 Otros Gastos

2.6 Adquisici6n de Actiros no Financieros

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

3 Bienes y Servicios

2.5 Otros Gastos

2.6 Adquisicion de Actiros no Financieros

DONACPNES Y TRANSERENCUAS

2.3 Bienes y SeMcios

TOTAL GENERAL S/

Fuente: Reporte SAF MFP

,fn*1
ir \J rl vl

En la Gen6rica Gastos 2.6 Adquisici6n de Activos no Financieros, se obtuvo una

ejecucion de devengados por el monto de S/ 10,978.00, lo cual representa un avance

del2.11% respecto al PlM.

Con respecto al nivel de ejecuci6n de devengado al periodo antes indicado es

preciso del afio 2019 en la Gen6rica Gastos 2.6 Adquisici6n de Activos,

solamente corresponde en la Fuente de Financiamiento Recursos, tiene

registrado una ejecucion de devengados por S/ 10 978.00, recurso que fue destinado

para la adquisicion de electrodom6sticos para implementacion de caseta de seguridad,

adquisicion de licencia de software mezclador de video para Radio Nacional,

adquisicion de mobiliario para la Gerencia de Television.

El avance de la ejecucion a nivel de devengado por fuente de financiamiento al

periodo indicado registra un avance del 38.60% en Recursos Ordinarios, el 24.05% en

Recursos Directamente Recaudados, y el 00.00o/o en Donaciones y Transferencias,

seg0n se detalla en el cuadro:

Ejecucion Presupuestal20l9 al cierre de mayo 2020

PrMzo2o *T1fil?r*-

78,045,685 30,122,730.18

18,744,177 6,U2J00.21

58,319,001 23,108,071.15

54,049

407,535

520,923

7,141,938

5,633,124

1,508,814

0

116,043

116,043

85,303,666

54,048.50

407,532.32

10,978.00

1,717,93529

60'1,591.98

%Avarrce

38.60o/o

34.90%

39.62%

100.00%

100.00%

2.110/o

24.O5o/o

10.68%

'1,116,343.31 73.99%

0.00 0.00%

0.00 0.00%

0.00 0.00%

31,840,665.47 37.33%

1.R.T.P.

GERENCIA



5.1.3 Acciones pendientes

o Mediante el Oficio No D000009-2020-IRTP-PE, dirigido al Ministerio de Cultura se

gestiona una Demanda Adicional de gasto para el afio 2020 por actividades no

previstas en el presupuesto institucional 2020 del IRTP durante la Programaci6n

Multianual y Formulacion Presupuestaria, en el marco del articulo 36o de la Directiva

No 011-2019-EF150.01 - Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, por el monto de

S/ 55 222 380.0O soles, recurso que permitir6 afrontar las nuevas necesidades en el

contexto de la emergencia nacional y los aspectos de riesgo Covid 19.

. De acuerdo a lo establecido en los artlculos 21 al 24 de la Directiva No 007-2019-

EFl50.01 , Directiva que Regula la Evaluaci6n en el Marco de la Fase de

Evaluacion Presupuestaria, la Direcci6n General de Presupuesto P0blico (DGPP)

instruye acerca de la presentacion de la evaluacion presupuestal del afio 2019,

sefralando que los indicadores de desempefro de la gestion presupuestaria y del logro

de los resultados serdn registrados en un aplicativo web, mediante el enlace

http://dnpp.mef.gob.pe/app_evaluacionilogin.zul (Manual de Usuario disponible en

pantalla de inicio).

5.2. Contabilidad

Las obligaciones contables y tributarias que corresponden cumplir al IRTP, y otras

obligaciones que est6n dentro de las competencias del Area de Contabilidad, cuyos

plazos de presentacion vencieron hasta el 13 marzo de 2020, fueron presentadas

satisfactoriamente. Estas obligaciones son:

. lnformacion del cierre contable del AF-2019 del IRTP, a la Direccion General de

Contabilidad P0blica del MEF.

. Declaracion de todos los impuestos a los que est6 afecto el IRTP, hasta el mes de

enero, ante la SUNAT.

o Encuesta Mensual de lnformacion y Comunicacion, hasta el mes de febrero, ante

el lNEl.

o Presentaci6n del estudio de costo de producci6n por programas de televisi6n del

mes de junio 2019, a la Oficina de Administraci6n del IRTP.

2'i6Z
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Las obligaciones tributarias y contables que corresponden presentar a partir del 16 de

matzo de 2020 no han sido presentadas debido al estado de emergencia nacional, por

lo tanto, las lnstituciones encargadas han ampliado la fecha de vencimiento de cada

obligaci6n que corresponde al IRTP y ser5n presentadas de acuerdo al nuevo

cronograma que establezca cada lnstitucion. Dentro se estas obligaciones est5n:

. lnformacion financiera y presupuestaria del Primer Trimestre del AF-2020, a la

Direccion General de Contabilidad Publica del MEF.

. Declaraci6n de todos los impuestos a los que est6 afecto el IRTP, a partir del mes

de febrero, ante la SUNAT.

. Presentacion del estudio de costo de produccion por programas de television del

mes de diciembre 2019, ante la Oficina de Administracion del IRTP.

5.3. Recursos Humanos

,/ Reporte num6rico de recursos humanos de la entidad:

El Area de Administracion de Personal, que forma parte de la Oficina de

Administracion elaboro el Reporte num6rico del personal del IRTP, seg(n modalidad

de r6gimen laboral, en el cual adem6s detalla la cantidad de funcionarios, directivos y

personalde confianza. Tal como se observa en el siguiente cuadro:

Reporte num6rico de recursos humanos del IRTP

iil 1:.

1g

3BS I

Nfmero de Personal
por 169imen laboral

R6gimen Labora! 4129t05t2019

CAS 589

276 0

728 215

Nfmero de
Funcionarios,
directivos y personal de
confianza.

Tipo 4129t05t2019

Funcionario 205

Directivo 0

Personalde Confianza 18
de Administracion de PersonalFuente:

ri).
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Desarrollo Organizacional :

Mediante el Memorando N' 000733-2020-IRTP-OA, de fecha 29 de mayo de 2020 y

el lnforme N" D000253-2020-]RTP-OA1, de la misma fecha, en la cual se remite el

Plan de Desarrollo de las Personas - PDP 2020 del IRTP, para su posterior

aprobacion por parte de la Alta Direccion.

Salud Ocupaciona! en marco de la emergencia sanitaria

Con relaci6n a las medidas optadas en virtud de la salvaguardar la salud del personal,

se han incluido ex6menes m6dicos al personal, pruebas r6pidas, entrega de equipos

de proteccion personal (EPP's), desinfeccion de locales, charlas y capacitaciones.

Asimismo, se ha identificado a aquellos puestos que trabajo que pueden realizar

trabajo remoto y se le han otorgado los mecanismos inform5ticos necesarios.

En caso el personal requiera ir presencialmente para cumplir con sus funciones se

elaborado credenciales y constancias de servicio, asi como cuestionarios de

prevencion junto con el protocolo de ingreso a cargo del personal de seguridad

debidamente capacitado.

5.4. !nversiones

Durante este periodo, se realizaron las siguientes acciones:

En la Fase de Formulaci6n se elaboraron seis (06) lnformes T6cnicos y Formatos N"

07-C de IOARRs programadas en el PM! del Sector Cultura 2019-2021:

IOARRS de "Rehabilitacion de infraestructura de los cercos perim6tricos de las

Retransmisoras Huaraz, Ayacucho, Lunahuan6, Cabana, Paita y Requena del IRTP",

monto de inversi6n de S/ 2, 012,062, que permitir6n brindar seguridad al personal

do y al equipamiento t6cnico de transmision de radio y television de dichas

retransmisoras, a fin de garantizar la operatividad del servicio de transmision de

radiodifusion del IRTP.

{ En la Fase de Ejecuci6n se llevaron a cabo las siguientes acciones:

. IOARR de "Adquisici6n de receptores de sat6lite, equipo de acceso de sat6lite y

antenas de sat6lite en el lRTP". lnversion para la adquisicion de 263 receptores de

y 16 antenas de sat6lite por un monto

Y

sat6lite, 35 acceso de

/ tr 1 \



r.R.

Sector Cu ltura 2021 -2023.

,/ Elaboracion de la Cartera de lnversiones del Programa Multianual de lnversiones del

rRTP,2021-2023.

-r't(Cl
uLJJ-

IOARR de "Adquisicion de transmisores o receptores de radio frecuencia, antenas de

televisi6n y receptores de sat6lite en el IRTP". lnversi6n para la adquisici6n de 4

transmisores o receptores de radio frecuencia, 4 antenas de television y 4 receptores

de sat6lite por un monto de S/ 626,015.

IOARR de "Rehabilitacion del cerco de la Retransmisora Sullana del IRTP, en el

distrito de Sullana, provincia de Sullana, departamento de Piura", se ejecuto S/

41,225.86 por concepto de adelanto de materiales para la ejecucion de la obra, que

permitir6 brindar seguridad al personal destacado y al equipamiento t6cnico de

transmisi6n de radio y televisi6n en dicha Retransmisora, a fin de garantizar la

operatividad del servicio de transmision de radiodifusi6n del IRTP.

Proyecto de lnversion "Mejoramiento del servicio de documentaci6n audiovisual y

fonogrdfico del lnstituto Nacional de Radio y Television del Per0", se ejecuto S/

295,999 para la "Adquisicion de estanterfa met6lica corrediza parc el repositorio del

material audiovisual y fonogr6fico del IRTP", que permitir6n poner a buen recaudo el

avance de los soportes digitalizados a la fecha (41,199 soportes digitalizados en los

diversos formatos), correspondiente al 25.86% del total.

Elaboraci6n, registro y aprobaci6n del Expediente T6cnico o Documento Equivalente

y el Formato N" 08-C de la lnversi6n de "Optimizaci6n del servicio de transmisi6n de

televisi6n digitalterrestre en el territorio lll del Per0 (Ayacucho, Chimbote, lca, lquitos,

Juliaca, Pucallpa, Puno y Tacna)", que permitird al IRTP cumplir en el cuarto trimestre

del afro 2020 con el inicio de las transmisiones de televisi6n con tecnologia digital, en

el marco de lo establecido en el articulo 151 del Decreto Supremo N'006-2020-MTC,

Decreto Supremo que modifica el Plan Maestro paru la implementaci6n de la

television digitalterrestre en el Per0.

lizaci6n del lndicador de Brecha delServicio del IRTP para la aprobacion del PMI
cfRe}lclA

DEIEtEU$€fr

,/ Elaboracion de IOARRs en marco de la emergencia sanitaria:
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En el contexto de la emergencia sanitaria, el MEF mediante la Direccion General de

lnversi6n P[blica (DGIP) est6 identificando sectores que ejecutar inversiones que

coadyuven a la cobertura cje servicios priblicos y propicien la reactivaci6n econ6mica.

Se ha coordinado con la DGIP el registro de un conjunto de IOARRs denominadas

IOARRS de Reposicion - contexto Covid que asegurar6n recuperacion de cobertura

de television y radio FM. Son 4 lOARRs, por S/3,5 millones. Se encuentra incluida en

la solicitud de Demanda Adicional2020 (Oficio N" D0009-2020-IRTP-PE y Oficio N"

D0007 1 -2020-tRTP-GG).

Las IOARRs priorizadas por la entidad son: "Adquisicion de 49 Transmisores de TV

Analogicas,33 Transmisores de Radio FM,37 Sistemas de Antenas para

radiodifusion en VHFiUHF del IRTP"; "Adquisicion de transmisor de television y

antena parabolica en el lnstituto Nacional de Radio y Television del Per0";

"Adquisicion de torre met6lica para comunicaciones en la sede central del lnstituto

Nacional de Radio y Television del Per0," y "Adquisicion de consola de audio para

control de estudio en el lnstituto Nacional de Radio y Television del Per0".

Elaboracion de otras IOARRs para la continuidad operativa del servicio de

radiodifusi6n:

Se identificaron IOARRS de Reposici6n y Optimizacion de equipamiento t6cnico de

producci6n y transmisi6n de telecomunicaciones -no incluidas en el PMI del sector

Cultura 2020-2022. Son 4 lOARRs, por el monto de 5/6.4 millones tambi6n incluida

en la solicitud de Demanda Adicional 2020 (Oticio N' D0009-2020-IRTP-PE y Oficio

N" D00071 -2020-tRTP-GG).

Las IOARR priorizadas por la entidad son: "Reposici6n de 3 Torres met6licas para

comunicaciones para las ciudades de Chiclayo, Chimbote y Lima"; "Renovaci6n del

Sistema de Produccion y Edici6n compartida del 6rea de Prensa y Television, y el

Sistema de Redaccion y Emision de programas del Srea de Prensa del IRTP";

"Adquisici6n de conmutadores de video (Switcher) para Control Maestro de la sefral

Canal lnternacionaly para el Control de Estudio 3 de TV Per0 Noticias" y "Adquisici6n

de receptores de sat6lites (lRD) para recepci6n de nuevas sefrales en la sala t6cnica

335 B

ffi3/\--_r'La
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del lRTP".
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Hadra r-a Cronica

5.5. Mejoras en el Servicio al Ciudadano

La Secretar[a de Gesti6n P0blica de la Presidencia de Consejo de Ministros (SGP-PCM),

ente rector del sistema administrativo de modernizacion de la gesti6n p0blica, publico la

"Norma T6cnica para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector P0blico",

aprobada mediante Resoluci6n de Secretarfa de Gesti6n P0blica N'006-2019-PCM/SGP

(28t02201e).

Adem6s, con el fin de que el IRTP realice la implementaci6n de dicha norma t6cnica, la

SGP-PCM designo un sectorista para elapoyo en la implementacion correspondiente.

Al respecto, en el IRTP se vienen realizando acciones para cumplir con la

implementacion de dicha norma t6cnica a nivel de todos sus componentes, de acuerdo a

la metodologia que establece.

385 7

omo parte de ello, se

rRTP-GG (09/10/2019),

para la implementacion

en el Sector P0blico".

aprobo la Resolucion de Gerencia General N" D000078-2019-

con la cual se aprobo la conformaci6n del "Equipo de Trabajo

de ia Norma T6cnica para la Gestion de la Calidad de Servicios

Adicionalmente, con el Oficio N" D000060-2020-IRTP-GG (1210312020) se remiti6 a la
Secretaria de Gestion Pfblica de la Presidencia de Consejo de Ministros el lnforme 1:

Condiciones Previas para la lmplementaci6n de la Norma T6cnica para la Gestion de la

de Servicios en el Sector P0blico, en el cual se detalla el alcance y el equipo de

o requerido.

80
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ARCHIVO GENERAL DE tA NACIoN
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ARCHIVO GENERAL
DE I.A NACIoN

REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL

08 DE DICIEMBRE DE 2019 AL 30 DE MAYO DE 2()2O

LIMA - PERU
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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

il.

RESUMEN EJECUTIVO

El 15 de mayo de 1861 se public6la Ley que establece la creaci6n delArchivo Nacional, a fin de resguardar los

documentos hist6ricos y ohciales de li Naci6n y acopiar los datos estadisticos de mayor importancia; anos

despu6s, en elaflo tgzz,-m;eiante Decreto tey'U" 1b+t+ - Ley de Defensa, Conservaci6n e lncremento del

patrimonio Documental V Su i.gfr*.nto se deilara de utilidad pUUica la defensa, conservaci6n e incremento

del patrimonio Documenial y coripetencias del Archivo General de la Naci6n (AGN)'

Con posterioridad, se establece que el AGN constituye el 6rgano rgAif Y sectorial del sistema nacional de

archivos. A trav6s oe ra re1, N; zsg'ii r..r., el sistemi Nacional de Archivos, el cual tiene por finalidadintegrar

estructural, normativa y tuncionalmente los archivos de las entidades p0blicas a nivel nacional a trav6s de la

aplicaci6n de princlpios, no*i, t6cnicas y m6todos de archivo, a fin de garantizar la defensa, conservaci6n'

orgrilr.iOn y ,.*irio Ort Patrimonio Dotumental de la Naci6n y con ello la memoria escrita de todos los

peruan0s.

El Archivo General de la Naci6n cuenta con un RElamento de organizaci6n y Funciones (RoF),.aprobado por

Decreto Supremo N' 005-2-0iB-MC del 14 de junioie 2018; el mismo que se sustent6 en la necesidad de contar

con una nueva estructura organizacional que responda a una gesti6n m9!9ma y eficiente' basada en la gesti6n

de procesos cumpliendo corisu misi6n y funciones como ente [ctor oel Sistema Nacional de Archivos y custodio

del Patrimonio Documental Archivistico de la Naci6n'

El RoF vigente se encuentra alineado a los pilares de la Politica Nacional de Modernizaci6n de la Gesti6n Ptblica

,, .r .no,i* oe revatoracion delservicio a la ciudadania, teniendo como ejes de intervenci6n el enfoque por

resultados, la gesti6n p.i pio..toi, la simplificaci6n administrativa, la organizaci6n institucional' asi como la

mejora continua.

si bien es cierto, la aprobaci6n del RoF ha permitido a la entidad dar un gran paso' modemizandola

funcionalmente; sin emoargo, esto debe ir de la mano con una infraestructura adecuada que permita custodiar

el patrimonio Oocumeniainrchivistico de la Naci6n, dotarlo de equipamiento y tecnologia que permita la

informatizaci6n aplicaoa a los procesos t6cnico archivisticos, aunado a la dotacion de personal especializado'

A la fecha, el proyecto de inversi6n p(rblica con.c6digg Ul'qgf.l'l::90 N" 2233917: MEJoRAMIENTO DEL

sERvrcro DE REscu;RriijV'co[rdinvndror'r riiL pATRrMoNro cULTURAL ARCHlvlsTlco DE LA

NACION DEL ARCHIVO.CiIiEN[ OT G NNCIOU - SEDE PUEBLO LIBRE, DISTRITO DE PUEBLO LIBRE'

pRovlNClA y DEpARTA{4Ellro or LIMA, destinado a la construcci6n de una sede ad hoc para el AGN' se

encuentra en proceso Oe aJluOrcaciOn paia la elaboraci6n del expediente t6cnico a cargo de la U'E' 008

Proyectos Especiales del Ministerio de cultura, que mediante convenjo con la organizaci6n de Estados

ioeioamericanos - oEl, ha elaborado los t6rminos de referencia para los fines senalados.

ORGANIZAC]ON DE LA ENTIDAD

2.1 Norma de Creaci6n

La ley promulgada el 15 de mayo de 1861 creo elArchivo Nacional, dependiendo del Ministerio de Justicia' Por

o..i6tb r.,, ul tgzoa oei it o..n.ro delgT2dispositivo orginico.del lnstituto Nacionalde cultura, y el Decreto

r.,, r,r;f g+i+ que legisla sobre el patrimonio documental deia naci6n, pasa a denominarse Archivo General de

la Naci6n y queda como Oigan"O! ejecuci6n de dicho instituto. De esta forma se da un cambio a la estructura

misma del sistema ,"niririi.o y uni amplitud jurisdiccional, pues bajo 6l se encontrarian todos los archivos

departamentales.

Al reactivarse el Ministerio de Justicia y aprobarse su Ley Orginica, mediante Decreto Legislativo No 1 17 de 1 2

oe ir.io de 1gB1 , et tcnivo General de la'Naci6n retornd a ese sector como organismo p0blico descentralizado,

con autonomia aOministrativa y presupuestal, quedando encargado de.la defensa, conservaci6n e incremento

del patrimonio oocumendt oe ti riaci6n En esa misma fecha, mediante el Decreto Legislativo N' 120, se aprueba
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la Ley Org6nica del Archivo General de la Naci6n, estableci6ndose su reestructuracidn para adecuarlo a las J' ? E 0
nuevas funciones que deberian asumir las unidades org6nicas que la conformarlan.

El 2 de agosto de 1990, mediante Decreto Supremo N'013-90-JUS, se aprueba elTexto Unico Ordenado de la

Ley Orgdnica del Archivo General de la Naci6n.

El 11 de junio de 1991, mediante Ley 25323, el Archivo General de la Naci6n es instituido como ente rector del

Sistema Nacional de Archivos.

El Archivo General de la Naci6n inicia sus competencias relacionadas al sector Cultura a partir del 15 de julio del

2010 a trav6s de la Ley 29565 - Ley de Creaci6n del Ministerio de Cultura.

El 14 de junio del 2018 mediante Decreto Supremo N" 005-2018-MC se aprueba el Reglamento de Organizaci6n

y Funciones del Archivo General de la Naci6n.

2.2 Funciones y responsabilidades

Las funciones del Archivo General de la Nacion se encuentran establecidas en el articulo 3" del Reglamento de

Organizaci6n y Funciones y son las siguientes:

O a) Ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Archivos.

b) Proponer la politica nacional en materia archivistica y supervisar y evaluar su cumplimiento.

c) lmpulsar el desarrollo del Sistema Nacional de Archivos.

d) Normar y racionalizar la produccion administrativa y eliminaci6n de documentos en la Adminishaci6n P0blica

a nivel nacional.

e) Supervisar y dar seguimiento a la aplicaci6n de la normatividad de los procesos t6cnicos del Sistema Nacional

de Archivos.

f) Calificar, acopiar, conservar, organizar, describir y servir la documentaci6n hist6rica con valor permanente y

trascedente para la Nacion y la documentaci6n proveniente de la administraci6n p[blica central, con sujeci6n

a la legislacion sobre la materia.

g) ldentificar, inventariar, inscribir, registrar, investigar, proteger, conservar, difundir y promover los bienes

integrantes del Patrimonio Cultural de la Naci6n de su competencia.

h) Proponer las medidas de preservaci6n del Patrimonio Documental de la Naci6n y efectuar los servicios de

restauraci6n y reprografia de documentos a nivel nacional.

i) Promover, apoyar y efectuar la formacidn profesional y capacitaci6n especializada en archivistica.

j) Velar por el cumplimiento de las normas legales y reglamentarias sobre archivos y documentos, imponiendo

sanciones de acuerdo a Ley.

k) Absolver consultas y emitir opinion t6cnica vinculante en las materias de su competencia.

l) Otras funciones que le sean asignadas por Ley.

.^iq
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2.3 Estructura Orginica

ll. MlStON, OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES, Y DECLAMCION DE POL|TICA

INSTITUCIONAL

El Archivo General de la Nacion (AGN) es un organismo Prlblico adscrito al Ministerio de cultura de acuerdo a

lo referido en la Ley N" 29565 - Ley de creaci"on del Ministerio de cultura. Tiene como misi6n proteger el

patrimonio Cultural Archivistico de la Nacion, conducir, desarrollar y fortalecer el Sistema Nacional de Archivos'

estableciendo tineamientos de politica nacional en materia de aichivos, a fin de lograr una gesti6n p[blica

eficiente y transparente en beneficio de la poblaci6n'

A continuaci6n, se presenta la declaracion de Ia mision institucional, los objetivos y acciones estrat6gicas y la

declaraci6n de la politica institucional:

acceso a los ciudadanos

v .ntiirol, p1blicai a nivel nacional, a trav6s de diversos soportes tecnol6gicos'

@umentales de entidades

lnstrumentos descriptivos actualizados para el control,

acceso y consulta de los fondos documentales.
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3??3
uso de los fondos
documentales. AEt.01.03

Uso optimizado de la innovaci6n tecnol6gica para la

presentaci6n y puesta en servicio de los fondos

documentales.

0Et.02

Fortalecer la

implementaci6n de la

normatividad

archivistica y gesti6n

documental a nivel

nacional.

AEr.02.01
Normas archivisticas actualizadas para el desanollo de la

oesti6n documental en las entidades p0blicas.

AEt.02.02
Difusi6n constante de la normatividad archivlstica y

oesti6n documental.

AEt.02.03
Seguimiento y monitoreo oportuno realizado a las

entidades o0blicas,

oEr.03

Promover la

valoraci6n, difusi6n y

protecci6n del

patrimonio

documental
archivistico en la

ciudadania y las

entidades pIblicas.

AE1.03.01
Programas de formaci6n en materia archivistica

imolementados oara la ciudadania.

AEr.03.02
Difusi6n del patrimonio documental bajo un enfoque
intercultural e inclusivo.

AEt.03.03
lnvestigaciones que contribuyan a generar conocimiento a

la sociedad.

AEr03.04
Sistema integral para la adecuada salvaguarda del

oatrimonio.

oEr.04

Mejorar las

condiciones de

conservaci6n de los

fondos
documentales.

AEr.04.01 lnfraestructura institucional adecuada para brindar un

meior servicio.

AEr.04.02 Manejo tecnificado de los instrumentos e insumos para el

tratamiento de los fondos documentales.

0Et,05
Fortalecer la gesti6n

institucional.

AEt.05.01 Gesti6n iuridica adecuada de los procesos de la entidad.

AEt.05.02
Procesos administrativos integrados y eficientes de la

entidad.
AEt.0s.03 Capacidades fortalecidas del personal de la entidad.

AEt.05.04 Servicios de TICS imolementados en la Entidad.

AEt.05.05 Servicios de control implementados en la Entidad.

oEt.06
lmplementar el

sistema de gesti6n

de riesqos.

AEr.06.01 Planes de contingencia ante ocurrencia de siniestros.

AEr.06.02 Planes de resguardo de la informacion.

!v,

Posicionar al AGN, a trav6s de la efectiva puesta en valor del patrimonio documental archivistico de la

mediante acciones de protecci6n, difusi6n, capacitaci6n e investigaci6n, garantizando una gestidn

, 6tica e inclusiva

INFORMACION RESPECTOAL CUMPLIMTENTO DE CADA UNA DE LAS FUNCIONESPRINCIPALES

4.1 Estado situacional alinicio de Ia gesti6n

A partir de esta fecha, las Direcciones de Linea formalmente organizadas realizaron acciones que se

describen a continuacion:

- La carencia de un marco normativo actualizado dificultaba la

aplicabilidad de la normatividad archivistica.
- El limitado presupuesto asignado, dificulta la contrataci6n de

especialistas que contribuyan al cumplimiento de las metasprevistas.

DIRECCION DE DESARROLLO

DE POLITCAS
ARCHIVISTICAS

INFORME PARA LA TRANSFERENCIA DE GESTIoN P6gina 5

ntl



ARCHIVO GENERAL DE LA NACIoN

inventario, catalogaci6n y descripci6n de los fondos documentales, hemos

encontrado que e-l repositorio ubicado en la sede coneo alberga un total

de 2,000 meiros lineales de documentacion, de los cuales el 95% estA ya

inventariado y aproximadamente el 50% catalogado, es decir que cuenta

.on ,n ,ryoi nivel de descripcion. sin embargo, el-repositorio de la sede

Palacio de Justicia, donde se custodian unos 9,000 metros lineales de

documentacidn correspondiente al periodo republicano, cuenta con un

,ano, ,rrna. en su descripci6n, ya que solo un 30% tiene inventario

registro y un porcentaje mucho menor esti catalogado'

A nivel de la infraestructura, se encontraron problemas con las

instalaciones de agua y desagtie, estanterias en malas condiciones, asi

como con las insialaiiones el6ctricas, tema al que debemos prestar

mayor inter6s porque las condiciones inadecuadas de la infraestructura

no i6to dificultan la adecuada conservacion de documentos, sino que son

un riesgo potencial de desastre. sin duda, el proyecto del nuevo edificio

delAGN solucionar6 muchos de estos problemas'

cnicos archivisticos, es decir el

DIRECCION DE ARCHIVO

HISTORICO

ffimedio tiene a Su cargo el acopio, registro,

organizacidn, custodia y puesta en servicio dela. docum:H9':l I
,rihiror provenientes de las entidades del sector Pgblico o del Sistema

Nacional de Archivos, cuyo ciclo de vida administrativa no ha concluido;

depende jer6rquicamentede la Jefatura del Archivo General de la Naci6n,

presentando los siguientes problemas:

r Falta de espacio en los repositorios para la recepcion de nuevas

transferencias y actualizacion de inventarios de estas'

. Falta de logistica y un local para el traslado temporal del Patrimonio

Documental Archivistico.

.Faltadepersonalparalaejecuci6ndelosprocesost6cnicosde
archivo.

.Nuevasfuncionesasumidasaraizdelaactualizaci6ndelRoFdel
AGN, siendo la evaluacion de propuestas de eliminaci6n de

documentos de entidades p0blicas y de la Secretaria T6cnica de la

DIRECCION DE ARCHIVO

INTERMEDIO

argo el acoPio, organizaci6n,

custodia y administraci6n del servicio de los fondos documentales de

exnotarioi de Lima. Administra 116 fondos notariales, con 60 820

unidades documentales y 1509 indices notariales con un total de 7152 ML

de documentacion, aproximadamente'

En la ejecuci6n de sus funciones principales, detect6 ciertas deficiencias

que de'ber6n superarse en la medida que el AGN obtenga los recursos

necesarios para su gesti6n, favoreciendo la meiora del servicio.al

ciudadano y optimizando el funcionamiento de nuestro repositorio, las

mismas que pasamos a detallar:

DIRECCION DE ARCHIVO

NOTARIAL
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3??8

Mejorar la ubicaci6n y aumentar la cantidad de c6maras de

seguridad en el repositorio DAN, debido a que cuenta con muchas

zonas sin visualizar (puntos ciegos), propicio para ejecutar alg0n tipo

de maniobra que perjudique la informaci6n custodiada.

La cantidad actual de documentaci6n custodiada sobrepasa la

capacidad de almacenamiento, siendo las zonas de archivamiento

muy reducidas para la manipulaci6n de los tomos causando el

deterioro de los empastes al desarchivarlos, hacinamiento que

alienta la proliferaci6n de microrganismos que danan la

documentacion. Del mismo modo, al ser un ambiente cerrado sin

ventilaci6n adecuada, aproximadamente el 50 % del total de

documentaci6n custodiada tiene serios problemas de conservaci6n,

siendo necesario tomar medidas urgentes a fin de evitar el continuo

deterioro y/o posible extravio de informaci6n, adem6s preservar el

patrimonio documental.

Falta de espacio para la recepci6n de nuevas transferencias de los

fondos notariales que estin en custodia del Colegio de Notarios de

Lima (25 000 tomos por transferir aproximadamente).

Falta de personal para la ejecuci6n de los procesos t6cnicos

La Direcci6n de Conservaci6n, implementada en julio de 2018, tiene entre

sus funciones ejecutar acciones de conservaci6n, preservaci6n digital y

fisica, restauraci6n, digitalizaci6n y reprografla del Patrimonio

Documental Archivistico, asi como la supervision de la digitalizaci6n de

este como medio de acceso libre para los ciudadanos a trav6s del portal

web institucional.

Cuenta con talleres de restauraci6n, encuadernaci6n, laboratorio

cientifico, adem6s de proyectarse a trav6s de la preservaci6n de los

documentos en deposito; aunque siempre limitados en sus labores por la

infraestructura y espacios, por lo que resulta dificil contar con medidas de

seguridad. A lo anterior sumamos la existencia de un 6rea de reprografia,

que requiere renovar su equipamiento y m6s personal, para avanzar con

la digitalizaci6n del Patrimonio Documental Archivistico.

Esto 0ltimo permitir6 incrementar las metas de digitalizaci6n, la atenci6n

de las acciones de conservaci6n preventiva, y la limpieza dedicada del

patrimonio documental dispuesta en los diversos repositorios de la
entidad. Usualmente m6s de la mitad del personal que atiende las

actividades regulares en esta direccidn es locador de servicios; por tanto,

depende de la disponibilidad presupuestal para lograr avances.

ElArea de Reprografia y Preservaci6n Digitalcuenta actualmente con una

sola persona en funciones, que atiende la gesti6n t6cnica y administrativa,

ademis del renombramiento de im6genes digitalizadas para la migraci6n

al ARCHIDOC. En elArea de Conservaci6n y Restauraci6n, solo hay 2

personas laborando en forma remota, una dedicada a la gesti6n t6cnica y

administrativa, y la otra a la formulaci6n de documentos t6cnicos;

adem6s, tenemos compromisos para la restauraci6n de documentos

encargados por entidades extemas, como EsSalud y el lnstituto Nacional

de Salud. A lo anterior se suma el trabajo del director y un asistente

administrativo. Es necesario que cuando se reinicien las actividades

presenciales se pueda contar con la totalidad del personal que estuvo

laborando hasta mazo.

DIRECCION DE

CONSERVACION

INFORME PARA LA TRANSFERENCIA DE GESTION PAginaT
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ffix Escuela Nacionalde Archiveros)

[.n. . ,, cargo la formaci6n profesional, capacitaci6n y especializaci6n

de profesionales en materia archivlstica.

se encontro que en la carrera Profesional T6cnica en Archivistica se dio

t6rmino et peiiodo academico 2019-llcon'136 alumnos de los periodos

academicos: ll, lll, V y Vl respectivamente; asimismo, se habia iniciado la

capacitacion en cursos de archivos a 31 participantes, d6ndoles a conocer

las t6cnicas bAsicas, avanzadas y documentaria

ESCUELA NACIONAL DE

ARCHIViSTICA

4.2 Estrategia disenada en la gesti6n para el cumplimiento de cada funci6n

Direcci6n de Desarrollo de Politicas Archivisticas

ara el an6lisis Y revisi6n

del marco normativo archivistico
Elaborar propuestas de politicas y normas

relativas a los procesos archivisticos.

@os para la actualizaci6n de los

@n que recogen ProPuestas de

actualizacidn normativa, como funcion del Sistema Nacional de

pfanifrc'ar v orqlanificar y organizar el cronograma de comunicaciones y

ejecuci6n de iupervisiones a los archivos integrantes del sistema
Supervisar el cumPlimiento de las

politicas y normas relativas a los procesos

archivisticos.
o-ganiz-ar y etaborar comunicaciones respectivas con las

entidades a suPervisar.

ffi de las entidades supervisadas para

Plailfic'ar y' profmar asesoramientos con respecto a la

aplicaci6n de las normas y directivas que emite elArchivo General
Brindar apoyo y asesorla a entidades

p0blicas en la aplicaci6n de las politicas y

normas relativas a los Procesos

@gralmente la fase instructiva del

procedimiento sancionador cuando se aprecie la presunta

comisi6n de faltas administrativas.

Ejecutar las actividades conducentes a la

inspecciOn y verificaci6n de la comision

de presuntas faltas administrativas como

resultado de la inobservancia de la

normatividad archivistica. @ciones previas, para dar inicio al

procedimiento administrativo sancionador'

sultas de las entidades

p0blicas sbbre ta aplicabilidad de la normatividad archivistica porAbsolver consultas y emitir opini6n

t6cnica vinculante en las materias de su

comPetencia.
@ci6n de consultas de las entidades

p0blicas sbnre ta aplicabilidad de la normatividad archivistica por

Direcci6n de Archivo Hist6rico
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6Ftqqrt; I
. lncrementar los servicios digitales que se ofrecen a los

ciudadanos.
. Avanzar en la digitalizaci6n de los catAlogos que se

ponen a disposici6n de los usuarios
. Programaci6n de actividades culturales y de difusi6n

virtuales del Patrimonio Cultural Documental.

Conducir y ejecutar el acopio, registro y

catalogaci6n, organizaci6n, custodia y

puesta en servicio de la documentaci6n y

archivos bajo su competencia.

. Afianzar la continuidad delArchivo
General de la Naci6n en el Grupo de Trabajo contra el

Tr6fico lllcito del Patrimonio Cultural de la Naci6n,

participando en diversas actividades como la de una nueva

propuesta de los bienes a ser incluidos en la Lista Roja del

ICOM, y la elaboraci6n de material did6ctico para una

capacitaci6n virtual al personal de Aduanas y del

Aeropuerto para la identificaci6n de los bienes que pueden

considerados como Patrimonio Documental de la Naci6n.

. Fortalecer los vinculos con el Ministerio de Cultura,

Ministerio P0blico, Policia Nacional del Per0 y otras

instituciones involucradas en acciones contra eltr6fico
ilicito del Patrimonio Cultural de la Naci6n.

ldentificar, inscribir y registrar los

bienes integrantes del Patrimonio

Cultural de la Naci6n en el 6mbito de

su competencia.

Modernizar y optimizar los servicios que presta esta

Direcci6n a trav6s de las salas de lnvestigaciones y

Consulta a los investigadores y ciudadanos en general.

Por ello se estA gestionando la inclusi6n de nuevos

servicios digitales, asi como poner a disposici6n de los

Brindar el servicio de consulta

archivistica especializada para los

bienes en el 6mbito de su competencia

o Dar continuidad a la revista institucional, gestionar su

versi6n electr6nica y emprender una renovaci6n editorial

que potencie la edici6n de la Revista delAGN.
o lncrementar el n0mero de ponencias, charlas y

conferencias.
o Difusi6n de material documental resaltando su valor

hist6rico a trav6s de medios digitales.

. Realizaci6n de investigaciones hist6ricas de material

documental que generen valor para exposiciones y

proyectos de publicaciones digitales, como es elcaso

de las libretas de Antonio Raimondi cuya edici6n digital

se estA preparando.

Promover la investigaci6n vinculada al

material documental archivistico en el

6mbito de su competencia.

Direcci6n de Archivo lntermedio
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. Retomar e impulsar la organizaci6n, descripci6n y

selecci6n de fondos documentales.

. Descongestionar el repositorio para recibir nuevas

transferencias documentales de las entidades p0blicas,

disminuyendo el volumen a trav6s de propuestas de

eliminaci6n.
. lnnovar los inventarios de registro y anallticos de los

fondos documentales con la actualizacion.

Procesos t6cnicos de archivo

gnndar de fon'na eficiente y eficaz el servicio archivistico al

usuario respecto a la documentaci6nque se custodia, para

lo cual se aplic6 el Sistema de citas en linea.

Tneafizar en torma oportuna y eficiente la evaluacion de los

expedientes de eliminaci6n presentados por las entidades

pU'Oticas, coordinando las visitas ln situ de verificaci6n de la

existencia, ordenamiento y medici6n de los documentos

propuestos a eliminar, suscribiendo un acta de conformidad

al culminar cada visita.

. Asesorar a las entidades p0blicas en el procedimiento de

Evaluaci6n de expedientes de eliminaci6n

Conducir y coordinar las sesiones de la CTA como

secretaria t6cnica, segtn cronograma establecido'

ffi actividades conducentes a organizar,

reubicar, roiutai y mejorar los espacios destinados a los fondos

notariales, con 
'la 

frnalidad actualizar y cruzar informaci6n

detallada en las actas de transferencia con el inventario de

existencia obrante en el repositorio, y asifacilitar la identificacion

y ubicaci6n de la documentaci6n notarial, agilizando el servicio

a los administrados.
- Organizar, clasificar y foliar los archivos de gesti6n de la DAN

paia su transferencia al Archivo Central delAGN'

- 
'Coordinaci6n con la Direcci6n de Conservaci6n para la

elaboracion del material que permita proteger temporalmente la

documentaci6n danada hasta ser ingresada para su tratamiento

respectivo.
- Requerimiento de personal t6cnico para la organizacion,

clasificaci6n Y foliaci6n.

- Elaborar catAlogos digitales para acceso de informacion al

usuario.

Organizar, reubicar y rotular los fondos

notariales, archivo de gesti6n, planoteca y

la documentaci6n sin clasificar, a fin de

actualizar la ldentificacidn de documentos

que se conservan en el rePositorio

notarial.

ntario descriPtivo de

los expedientei iuOiciates para su transferencia a la DAH'

- lmplementar el Plano de ubicaci6n TopogrAfica de los fondos

judiciales

- Requerimiento de personal t6cnico para la organizaci6n,

seleccion, reubicaci6n, rotulaci6n y empaquetado de

Ejecutar la organizaci6n, selecci6n,

reubicaci6n, rotulaci6n y empaquetado de

fondos judiciales, ascendente a 320 000

expedientes, aproximadamente, para su

transferencia a la Direcci6n de Archivo

Hist6rico.

INPONUE PARA LA TRANSFERENCIA DE GESTIoN P6gina 10
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Elaborar los inventarios descriptivos de

los instrumentos protocolares notariales
que conservamos (32 259 unidades

documentales), a fin de contar con una

base de datos que contribuya al

mejoramiento del servicio al administrado,

ademis prepara una base de datos para

la futura digitalizaci6n de la informaci6n

notarial.

- Planificar y programar la actividad de digitaci6n de los fondos

notariales en custodia de la Direcci6n.
- Requerimiento de personal t6cnico que se encargue de la

descripcion.

Recibir en transferencia, archivos

notariales delColegio de Notarios de Lima,

con arreglo a lo establecido por el Decreto

Ley N' 19414, por cuanto constituye parte

del Patrimonio Documental de la Nacion.

- Programar y recibir la transferencia de un archivo notarial, cuyo

trimite se ejecutar6 en el marco de la directiva N" 001-2009-

AGN/DNADAAI.
- Requerimiento de personal t6cnico que se encargue de la

descripci6n de los instrumentos notariales a transferir.

Brindar una mejor orientaci6n a los

usuarios sobre los servicios que se ofrecen

respecto a la informaci6n custodiada con

calidad, eficiencia y seguridad, a fin de que

consigan su prop6sito alvisitar la Direccion

de Archivo Notarial, disminuyendo las
quejas y reclamaciones.

Planificar el adiestramiento del personal de esta Direccion

mediante charlas de formaci6n de capacidades para gestionar el

manejo de conflictos, atencidn de calidad al usuario, dominio del

procedimiento administrativo y nociones esenciales de derecho

notarial.

Mejorar y actualizar el procedimiento administrativo de servicio

de la informaci6n documental que custodia la Direcci6n.

Reforzar los mecanismos de seguridad para el acceso al

repositorio notarial.

Capacitaci6n al personal sobre manipulaci6n de documentaci6n.

Direcci6n de Conservaci6n

Planificar, programar y ejecutar, actividades de conservaci6n,

restauracion reprografia y preservaci6n documental para el

rescate de patrimonio fisico y digital a cargo del Archivo General

de la Naci6n.

Conducir y ejecutar las acciones de

conservaci6n, preservaciOn fisica y digital,

restauraci6n, digitalizaci6n y reprografia

del Pahimonio Documental Archivistico

Planificar, programar y ejecutar actividades de digitalizaci6n y su

carga masiva al sistema de consulta web ARCHIDOC, para

facilitar su acceso y uso, protegiendo el documento original.

Ejecutar y supervisar la digitalizaci6n del

PDAN como medio de acceso libre para los

ciudadanos a trav6s del portal web

institucional, asi como medio de

preservaci6n que garantice la seguridad de

Planificar, programar y ejecutar visitas de asesoramiento a los

6rganos de archivo del Sistema Nacional de Archivos, para

impartir criterios y t6cnicas de conservaci6n preventiva del

Patrimonio Documental Archivistico de la Naci6n.

Asesorar a los organos de la entidad en los

procesos tdcnicos de conservaci6n,
preservaci6n, restauraci6n y reprografia de

fondos documentales.

Planificar, programar y ejecutar, la elaboraci6n y mejora continua

de guias, directivas, protocolos de conservaci6n y preservaci6n
Emitir opinidn t6cnica y resoluciones en el

Ambito de su competencia.

't^Q
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Fosicronar a la carrera denho de las mejoras escuelas

de ensefl anza archivistica,

lmplementar adecuadas condiciones bdsicas de

calidad.

ldentificar herramientas adecuadas para la docencia

e investigacion en archivistica

Errcargadtde proponer la clasificacidn organizaci6n

de lai actividades acad6micas a nivel nacional,

conducentes a la obtencion del titulo a nombre de la

naci6n de igual manera se encarga de brindar

servicios de apoyo y orientaci6n al estudiante, denho

de sus funciones est6 la de planificar, programar

actividades acad6micas de formaci6n profesional'

Contar con suficlente personal Docente especializado

en la materia que permita canalizar los proyectos

educativos en los estudiantes.

y proponer proyectos educativos para el

desarrollo acad6mico de los estudiantes.

im-ptenrenta convenios con una universidad a nivel

local que dicte cursos afines a la carrera
eroponer convenios con instituciones p0blicas y

nroEarn'ar actividades acad6micas que perm itan

Oifundir las normas del Sistema Nacional de archivos
Difundir las rtormas dereistema Nacional de archivos

a trav6s de las actividades acad6micas.

4.3 Objetivos y metas por funci6n establecidas en la gesti6n hasta el 30 de mayo de 2020

Direcci6n de Desarrollo de Politicas Archivisticas

to
lnformes

Legales

Aportar revisando los proyectos de

informes de supervisionelaborados porel

(AEINA) a fln de Poder validar los

aspectos legales y de contenido de los

mismos.

Evaluaci6n de los lnformes T6cnicos de

Supervisidn elaborados por el Area de

Evaluaci6n e lmPlementaci6n de

Normas Archivisticas (en adelante

AErNA).

02

lnformes
Legales

Evaluar los ProYectos normativos

desarrollados por el AINA, a fin de poder

verificar el correcto sustento juridico y

evitar la incomPatibilidad de sus

disposiciones con el ordenamiento

juridico peruano

Opinion t6cnica legal sobre los

proyectos de normas archivisticas

emitidas por el Area de lnvestigaci6n
y Normas

Archivisticas (en adelante AINA).

07

lnformes

Legales

Brindar apoyo juridico a la Direcci6n de

Desarrollo de Politicas Archivisticas,

demAs Areas de la DDPA Y unidades

orginicas o funcionales del Archivo

General de la Naci6n que soliciten

asesorla

legal relacionada al desarrollo

Opini6n t6cnica legal de Desarrollo

Archivistico.

proprcrar et desanollo archivistico en las

entidades del SNA, con la correcta

orientacion y aplicacion de las t6cnicas,

procesos y procedimientos archivisticos.

Aportar a la buena conducci6n de

los archivos y la salvaguarda del

Asesoramiento sobre normatividad

archivlstica en Lima.
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patrimonio archivistico.

Velar por el cumplimiento de la

normatividad archivistica en las

entidades del SNA.

Supervisi6n a los archivos

centrales del SNA en Lima.

Contar con informaci6n actualizada de los

Archivos del SNA que servir6 de base para

la elaboraci6n de un diagn6stico, andlisis,

investigaci6n y propuestas orientadas al

desarrollo de estrategias para el

fortalecimiento del Sistema Nacional de

Archivos.

Verificar la situaci6n de los archivos

centrales de las entidades del SNA y su

implementaci6n.

22

informes

Difusidn de la normatividad

archivistica.

Difundir la normatividad archivistica emitida

por el Archivo General de la Naci6n a las

instituciones que integran el Sistema

Nacional de Archivos.

3 charlas

Consulta sobre normatividad

archivistica.

Atender las consultas sobre normatividad

archivistica de manera inmediata.

Orientar la implementaci6n de las normas

archivisticas.

182
atenciones

Sistematizaci6n de lnformaci6n de

la actividad archivistica.

Contar con informaci6n actualizada acerca

de los archivos del SNA que servir6 de

soporte para las lineas de trabajo que

proyecte la AEINA; permitiendo elaborar

diagn6sticos, an6lisis y propuestas

orientadas al fortalecimiento del Sistema

Nacional de Archivos.

Asegurar el acervo documental existente

en raz6n a las competencias de la AEINA,

y la implementaci6n adecuada de su

archivo de gesti6n.

6

informes

Monitoreo de la implementaci6n de

recomendaciones a los archivos

regionales.

Contar con informaci6n actualizada sobre

fortalecimiento de los archivos regionales,

a partir de la implementaci6n delas

recomendaciones emitidas del AGN.

Contar con informaci6n que permita la

proyecci6n de actividades de evaluaciOn,

orientaci6n o asesoramiento con los

archivos
regionales.

1 informe

nn7
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Formulaci6n de Normas T6cnico

Archivistico.

Actualizar la normatividad

archivistica Para garantizar una

correcta administraci6n Y

fortalecimiento de los archivos

p0blicos integrantes del Sistema

Nacional de Archivos.

4 anteproyectos

2 normativas:

Aprobada:
1. "Norma para los Servicios

Archivisticos en la entidad

priblica".

Formulada:
2 "Lineamientos de Prevenci6n,

seguridad Y actuaci6n en

cumplimiento de las normas

del sistema nacional de

archivos"

Opinion t6cnica legal en materia

archivistica.

Establecer criterios juridicos sobre

el marco de la comPetencia de la

Direcci6n de Desarrollo de

Politicas Archivisticas.

Opiniones t6cnico legales

Recepci6n de 528,5 metros lineales de

hansferencias de entidades p0blicas'
Recepcionar las transferencias de entidades

Ogan'Eact6n de 12 fondos

documentales, equivalente 1 47,28 nLGarantizar el resguardo de los fondos

Descripci6n y digitaci6n de registros

civiles y ENACE con 41 328 registros
Elaborar instrumentos descriptivos que faciliten

el servicio.

Propuestas de eliminaci6n de 02Feelizar rcpuestas-de eliminaci6n acerca de

los fondos documentales que se custodian.

Verificaci6n de existencia de 28 339

unidades documentales.

la veriflcaci6n de la existencia de las

unidades documentales para el traslado

al de los fondos documentales.
Atenci6n a 476 usuarios a trav6s del

m6dulo de atenci6n y Sistemas de Cita

en Linea.

grindar adecuado y oportuno servicio al usuario

a trav6s del mddulo de atencion y Sistemas de

Programado 52 exPedientes de

eliminaci6n de las entidades ptblicas'

las sesiones de la CTA con el fin de

eliminar documentos innecesarios en los

2 500 tomos organizados y verificados

- 200 documentos reubicados
- 40 unidades archivisticas mejoradas.

Organizar, reubicar Y rotular los
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documentaci6n sin clasificar, a fin

de actualizar la identificaci6n de

documentos que se conservan en

el repositorio notarial.

- 4 000 documentos foliados (actas,

inventarios y documentos de internos y

externos de transferencia)
conespondiente a las actas de

transferencia de exnotarios.
- 110 actas de transferencia de exnotarios

organizadas, escaneados, fotocopiados y

enviados a empaste.
- 08 protocolos Notariales ingresados al

ARCHIDOC.
- lnforme sobre estado de conservaci6n de

fondos notariales custodiados.

Organizaci6n documental de fondos

judiciales

Ejecutar la organizaci6n,
reubicaci6n, rotulaci6n,

empaquetado de fondos
judiciales, ascendente a 320 000

expedientes, para su

transferencia a la Direcci6n de

Archivo Hist6rico.

- 3 000 expedientes judiciales organizados
y empaquetados.

- 500 expedientes reubicados.
- Elaboraci6n de Plano Topogrdfico del

Sector 01 - Nivel 01 de los fondos
judiciales en custodia.

Descripci6n Documental

Elaborar los inventarios

descriptivos de los fondos
protocolares notariales

conservados (32259 tomos), y

contar con una base de datos que

contribuya al mejoramiento del

servicio y como base para la

futura digitalizaci6n de la

informaci6n.

- 1 200 instrumentos protocolares de

Carmen Peralta Tresierras.
- 1 305 instrumentos protocolares

descritos del ex notario Jorge Colarefta

Cavassa.

Transferencia Documental

Recibir en transferencia archivos

notariales del Colegio de Notarios

de Lima, con arreglo a lo

establecido por el Decreto Ley No

1 941 4, por cuanto constituye parte

del Patrimonio Documental de la

Naci6n.

Se espera reiniciar las coordinaciones

correspondientes con el Colegio de

Notarios de Lima para la transferencia de un

tramo de los documentos notariales del

exnotario Ricardo Ortiz de Zevallos Villarin.

Servicios Archivlsticos

Brindar una mejor orientaci6n a

los usuarios sobre los servicios
que se ofrecen respecto a la

informacion custodiada con

calidad, eficiencia y seguridad, a
fin de que consigan su prop6sito al

visitar la Direcci6n, disminuyendo

las quejas y reclamaciones.

1 005 solicitudes de verificaci6n atendidas.

369 b0squedas documentales.

944 documentos enhegados.

164 exhibiciones.

21 fotografias.

37 b0squedas judiciales.
'l 600 citas web atendidas.

Direcci6n de Archivo Historico

Elaboraci6n de

exposiciones

documentales

Difundir el material documental delAGN a

trav6s de estudios hist6ricos plasmados en

distintas plataformas museogr6fi cas.

Acercar a la ciudadania el valor del

patrimonio documental.

- 2 exposiciones documentales

virtuales

^,1 n
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Talleres Virtuales: 4

Conferencias: 3

Conversatorios: 1

Generar actividades vinculadas a la

interacci6n de la ciudadania con el

conocimiento del patrimonio documental

archivistico,

Eventos culturales de

sensibilizaci6n sobre

patrimonio documental

3 publicaciones:

- Edicion electr6nica de la Revista

del AGN

- Publicacion digital de las libretas

del sabio Antonio Raimondi.

- Publicaci6n del libro institucional

del AGN para el Bicentenario

Generar publicaciones fisicas y/ electr6nicas

producto de investigaciones de material

patrimonio documental del AGN.

Publicaciones de

difusi6n de patrimonio

documental

Emisi6n de al menos 36 informes de

notificaci6n de casos de trfrfico de

documentos Pertenecientes al AGN

o a repositorios de instituciones

ptlblicas o del Estado.

ldentificar documentos sujetos a tr6fico

ilicito y remitir informes al Ministerio de

Cultura para las acciones de su

Procuraduria.

Seguimiento de trAfico

ilicito del patrimonio

documental en la web.

Direcci6n de Conservaci6n

demanda de los usuarios.

2019'. 4113 coPias.

Atendida de acuerdo con la

los servicios que prestan la Direcci6n de

Archivo Notarial y la Direcci6n de Archivo

Atender las demandas de los usuarios deReproduccion de

documentos, a Partir de

los fondos que integran

el PDAN
Digitalizaci6n de diversas

colecciones como Tomas Di6guez,

Ter6n, Protocolos notariales, Guena

y Marina, RealTribunal de Mineria,

Revistas del AGN, entre otros.

2019'. 24 555 imdgenes.

Crear un respaldo en formato digital de los

documentos que se custodian en los

repositorios del AGN, para contribuir a su

preservaci6n y difusi6n mediante la

plataforma digital ARCHIDOC.

Digitalizaci6n de

documentos, a Partir de

los fondos que integran

el PDAN.

Los documentos tratados

corresponden a la DAH Y DAN.

2019'. 281folios u hojas.

2020: 954 folios.

ndrcaciOn de procedimientos y t6cnicas de

preservacion Y restauraci6n, a los

documentos en proceso de deterioro o

deteriorados, Para devolverles la

funcionabilidad fisica y facilitar su consulta y

Tratamiento de folios

Atendida la limpieza de los diversos

repositorios de la DAH, DAN, DAl.

2019'. 1 956 metros lineales.

2020:6 081,9 metros lineales.

[impieza del mobiliario de almacenamiento

de documentos y unidades de conservacion

(cajas, legajos, paquetes, libros, etc.) para

mantenerlos libres de polvo y otros agentes

de deterioro, de los fondos documentales

conservados por el AGN.

Limpieza especializada,

Se elaboraron unidades de

conservaci6n Y atendi6 algunos

requerimientos de encuadernaci6n,

para los documentos de DAH, DAN Y

DAN.
2019: 50 unidades.

Diseno y construcci6n de medios de

protecci6n: cajas, estuches, sobres, fundas.

Elementos necesarios para aislar los

documentos de los agentes de deterioro

externo.

Elaboraci6n de unidades

de conservaci6n /

Encuadernaci6n.
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2020:42 unidades.

Laboratorio de

lnvestigaci6n y

Desinfecci6n.

Realizar estudios microbiol69icos

ambientales y de superficie, para

determinar la presencia de carga f0ngica

que afectan al PDAN y la salud

ocupacional. lntervenci6n en el tratamiento
de material contaminado.

Emite reportes que consolidan las

actividades de evaluaci6n de

documentos, desinfecci6n y

monitoreo medioambiental.

2019:1 reporte.
2020:3 reportes.

Supervisiones y

monitoreo.

Evaluaci6n de condiciones de

almacenamiento en repositorios y difusi6n

de buenas pr6cticas entre el personal y

usuarios.

Se han evaluado los principales

repositorios delAGN: DAH, DAI y

DAN, adem6s los que corresponden

a la ENA y elArchivo Central.

2019: 1 informe t6cnico.

2020: Ninguno, no estaba
orooramado en trimestre 1.

Diagn6stico de

documentos.

Diagn6stico flsico de los fondos y

colecciones de documentos que permite

evaluar su estado de conservaci6n. lmplica

el reconocimiento de sus valores (hist6rico,

est6tico, funcional y tecno169ico).

Actividad implementada en el 2020.

La meta alcanzada en el primer

trimestre fue de 512 vol0menes,

;7?3

Escuela Nacional de Archivistica

Contarcon el Proyecto Educativo

lnstitucional (PEl),

Contar con el Reglamento lnstitucional

de la Escuela, revisado y mejorado

Contar con lineas de investigaciOn,

Disefiar el Proyecto Educativo lnstitucional

(PEr).

Revisar el Reglamento lnstitucional de la

Escuela
Mejorar el del Plan Anual de Trabajo (PAT),

para revisi6n y aprobaci6n

ldentificar lineas de investigaci6n, para revisi6n

Gesti6n estrat6gica de la

Escuela Nacional de

Archivistica

Contar con el documento de propuesta

pedag6gica (perfil de egreso)
Realizar el documento de propuesta

pedag6gica (perfil de egreso)

Gesti6n acad6mica y

programas de estudios
pertinentes y alineados a

las normas del Ministerio

de Educaci6n
Contar con un cat6logo bibliogrifico
online actualizado

Disponer de lnfraestructura adecuada.

Mantener un catAlogo bibliogr6fico online

Mantener una lnfraestructura para los

estudiantes

Acceso a infraestructura

fisica, equipamiento y

recursos para el

4,4 Resultados obtenidos alfinalde la gesti6n

En el periodo comprendido entre el 08 de diciembre al 30 de mayo de 2020, en funci6n a los Objetivos Estrat6gicos

lnstitucionales, se obtuvieron los logros principales que se detallan a continuaci6n:

@:Sehadadocontinuidadalproyectoeducativoconmirasaserm6s
accesible eIAGN con la elaboraci6n de material para la web, talleres tem6ticos y atenci6n de visitas guiadas'

Realizaci6n de la exposicion itinerante "Historia en el papel", a fin de ampliar los espacios de difusi6n del

INFORME PARA LA TRANSFERENCIA DE GESTIoN P{ginaTT
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izando la visita del R(blico se 
I

!6OorO esta exposicion que re0ne material documental que ilustra nuestra historia nacional. ,- ,^^ I

Eventos de sensibilizaci6n de patrimonio: se ha logrado incrementar el n0mero de actividades, canalizando los 
I

intereses y expectativas del p[blico investigador, archiveros y p0blico en general. Asimismo, se ha lo9rado 
I

establecei un trabajo en conjunto con la irrma del Acta de Compromiso con el Ministerio de Cultura Y la 
I

Bibtioteca Nacional para labores de defensa y prevenci6n en cuanto al Patrimonio cultural se refiere; de i9ual 
I

modo, tambien se particip6 en reuniones de ioordinaciones con la Cancilleria, Fiscalia e lnterpol. 
I

Asimismo, se realizaron coordinaciones para la implementaci6n de la ficha_descriptiva de documentos 
-C191

agiriiara la Declaratoria, Registro Nacionalde Colecciones Documentales y Archivos Historicos Publicos o del

pirticulares y alimentar el {egistro Nacronal de Bienes lntegrantes del Patrimonio cultural de la Naci6n, se I

efectuo la verificacion de la existencia de documentos de 407 legajos, la Normalizacion de 3 766 registros de I

cat5logos en excel para su carga al sistema ARCHIDOC'

Se rea]iz6 la gestion de la versi6n electronica de la Revista del Archivo General de la Naci6n.

La direcci6n de Archivo flotariai organizd y verific6 con sus actas de transferencia 20 000 tomos, adem6s de

la organizaci6n y empaquetado de-9 000 expedientes para su transferencia, 50 000 documentos notariales

desciitos, transferencia de 746 tomos del fondo del exnotario Elvito Rodriguez Dominguez, 1 500 solicitudes

de servicio atendidas, 1 100 citas web atendidas, implementacion de atencion de solicitudes via web

(documentos sin autorizacion para SUNARp), participaci6n en la actualizaci6n del TUPA institucional en lo

;;;dili;.i. .l, OnN, como consecuencia de la adecuaci6n de directivas, coordinaci6n con SUNARP para

I inicio de procesos de digitalizaci6n documental.

I . Z+ bOO tomos organizados y verificados con sus actas de transferencia.

| . 2,1 000 expedierites judiciatls organizados y empaquetados para digitacion y transferencia.

I . 4 804 documentos notariales descritos.

| . Transferencia de 746 tomos del fondo del exnotario Elvito Rodriguez Dominguez'

| . 3 500 solicitudes de servicio atendidas.

I . 1 980 citas web atendidas.

I . 240 unidades archivisticas meioradas para evitar su deterioro'

I . Evaluaci6n del estado de conservaci6n de los fondos notariales,

I . presentacion de proyecto de Digitalizaci6n de los Protocolos Notariales para la Conservacion y Acceso

I a la lnformaci6n para el Fondo del Embaiador de EE'UU'

I . lmolementaci6n de servicio de kimite y emisi6n de publicidad via email.

I . itaOoraciOn de triptico para orientaci6n del usuario adulto mayor a fin de que acceda a las herramientas

I tecnologicas correctamente para la emision de sus citas web'

I . impf ementaciOn de totem pu'bticitario habilitado para emitir citas dentro de las instalaciones del AGN'

I . Modificaci6n de Directiva de Servicio de Publicidad Notarial'

I . participacion en la actualizaci6n del TUPA institucional en lo correspondiente a la DAN, como

I consecuencia de la adecuaci6n de directivas'

| . NcorporaciOn de p6rrafo en Concuerdas de certiflcacion de documentos emitidos, en respaldo de evitar

I futuras controversias.

I . lncorooraci6n de texto en la Directiva de Publicidad sobre los lineamientos a seguir de detectarse alguna

I or.rrn.i6n de falsedad o anomalia en los instrumentos protocolares.

I . 'Coordinaci6n 
con SUNARP y RENIEC para inicio de procesos de digitalizaci6n documental.

| . Coordinaci6n con el Colegio de Notarios de Lima para la transferencia delfondo del exnotario Ricardo

I Ortiz de Zevallos Villar6n

a

a

a

@funcionesdelaDAl,enfocadoallogrodeobjetivosymetas.
Celeridad en la conducci6n de las sesiones de la CTA, dando cumplimiento al cronograma de sesiones

establecido para revision de los expedientes de eliminaci6n de las entidades p[blicas.

Aprobaci6n y desanollo del Proyecto ganador ADAI "Preserva cion de libros de regrstros crvles de /as

(jficirrt Consu/ares det Peru",ien ls descripci6n y digitaci6n de I 621 libros con un total 44593.
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Aprobaci6n 64 expedientes de eliminaci6n de entidades p0blicas con la Directiva N" 00'l-2018-AGN/DA|

"Norma para la eliminaci6n de documentos de archivos delsector p0blico", mediante la R.J. No 242-2018'

AGN/DAI

Conformaci6n de la Comisi6n T6cnica de Archivo 2020 basado en el Reglamento de la CTA, mediante la

R.J. No 342-201 8-AGN/DA|

[a Revista del Archivo General de la Naci6n realizo la convocatoria para las ediciones 2020. Esta

actividad debe ser sostenida, tanto en la plataforma OJS (gestiones ya realizadas) como para la edici6n

impresa (cantidad limitada) a fin de dar la continuidad respectiva.

Desarrollar las propuestas de declaratoria de los documentos del Archivo General de la Naci6n

relacionados o identificados como del Bicentenario de la lndependencia, previa coordinaci6n de la

entrega de catAlogos de APTA.

lngresar los documentos declarados Patrimonio Cultural al Registro Nacional'

Establecimiento de la Directiva que establece los procedimientos para la Gesti6n del Patrimonio Cultural

de competencia del AGN a nivel nacional (propuesta de declaratoria e ingreso al Registro Nacional).

Finalizar la aplicaci6n de los planes de acci6n establecidos por Contraloria.

Desarrollar la comunicaci6n en linea para las charlas de capacitaci6n a nivel nacional, y la gesti6n de

defensa y sustentaci6n de informes de seguimiento de tr6fico ilicito con el Ministerio de Cultura, Ministerio

P0blico, Ministerio de Relaciones Exteriores, PNP,

Participaci6n sobre las controversias competenciales con la Biblioteca Nacional delPer0.

lmplementar recomendaciones OCI y Contraloria.

Seguimiento del requerimiento de implementacion de un nuevo sistema de video vigilancia

Seguimiento del requerimiento de reparacidn de estanterias m6viles'

Seguimiento a requerimiento de cambio de cerradura de repositorio documental.

Culminar los trabajos de verificaci6n, especialmente de las series documentales de Real Hacienda (01),

Superior Gobierno y Tribunal de lnquisici6n.

Seguimiento de la implementaci6n del personal para trabajo de consolidaci6n y validaci6n de los

resultados de verificaci6n de diversas series documentales.

Asesodmiento en materia de conservaci6n de documentos a diferentes archivos del pais:

. Municipalidad de San lsidro: Archivo Central

o Municipalidad de La Punta: Archivo lnstitucional

o Difusion de buenas prdcticas, para la conservaci6n de documentos en los archivos del pais, a kav6s de

los eventos coordinados por la Direccion de Desanollo de Politicas Archivisticas en talleres

desarrollados en lca, Trujillo y Ayacucho.

. Atenci6n al estudio de preinversi6n a nivel de perfil del Proyecto de inversi6n "Creaci6n de Servicios de

lnformaci6n Cultural a trav6s de la Digitalizaci6n de Documentaci6n Historica delArchivo General de la

Naci6n, Biblioteca Nacional del Per[ e lnstituto Nacional de Radio y Televisidn delPer0".

. 6 directivas emitidas sobre normatividad archivistica para las entidades p0blicas.

o 15 entidades pfiblicas supervisadas y orientadas a nivel de Lima Metropolitana.

. 36 entidades p[blicas asesoradas en materia archivistica'

. 14 archivos regionales visitados.

. 3 macro talleres del Sistema Regional y Subregional de Archivos

. 517 profesionales en archivo y ciudadanos concientizados de la importancia de los archivos.

. 38 entidades p0blicas que recibieron charlas de difusi6n archivlstica sobre aplicaci6n de la normativa

archivistica.
r 625 atenciones en materia archivistica de manera inmediata por enlace telef6nico, correo electronico y

de manera presencial,

. 7 opiniones t6cnicas legales sobre los proyectos de normas archivisticas

o 31 informes t6cnicos de supervisi6n evaluados.

a. /
'-+
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de los archivos integrantes del Sistema

ta EscuetaNacional de Archivistica (ENA)

EN COORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL.

De diciembre de 201g al 1g de enero de 2020,lacarrera ProfesionalT6cnica en Archivistica dio t6rmino al

p"i.Jo ,.rOemico 2019-ll con 136 alumnos de los ciclos acad6micos ll, lll, V y Vl, respectivamente'

be febrero amarzo2020, hemos tenido 14 estudiantes en cursos de recuperaci6n de verano en las materias

de Legislaci6n Archivistica y Conservaci6n Documental l'

De mazo a abril se dio inicio a la matricula del periodo acadOmico 2020-1, conformado con la siguiente

distribuci6n: periodo Acad6mico lll con 41 alumnos matriculados correspondiente al Proceso de Admisi6n

iOtg-t, perioOo Academico lV con 33 alumnos matriculados correspondiente al Proceso de Admisi6n 2018-ll

,l.i p,jri.O. Acad6mico Vl con 20 alumnos matriculados conespondiente al Proceso de Admisi6n 2017-ll'

Ln .f pf.n anual institucional de la ENA, las clases debian dar inicio el 16 de marzo, pero debido a la pandemia

ictuai Oe COVID-1g las clases fueron posterg6ndose hasta la fecha oficial de inicio el 1 1 de mayo'

Como consecuencia de la pandemia del COVID-19 y a fin de alcanzar sus objetivos, la ENA se replante6 todo

lo planificado para llevar Li perioOo acad6mico de forma virtual. tanto de coordinaci6n profesional como

continua.

EN COORDINAqON DE FORMACIOU CONTINUR.

Se capacit6 en cursos de archivo del 9 al 31 de diciembre de 2019 a 3'l participantes, d6ndoles a conocer las

t6cnicas bisicas, avanzadas y documentarias de archivo'

para el aio 2010se dio inicio nuevamente a la capacitacion en cursos de archivo. Del 0'l de enero al 30 de

mayo tenemos un total Oe i+O participantes que a la fecha vienen recibiendo conocimientos de archivlstica;

oenioo a la pandemia por el covlD-19 se est6 llevando de manera vi(ual.

En Tecnologia

Actualizaci6n y habilitaci6n de la p6gina web de la ENA para la difusi6n de los programas y actividades

acad6micas de Capacitaci6n Archivistica 2020.

lnclusi6n Social

Se actualiz6 la biblioteca virtual en diciembre, con lo que se revaloro el servicio del Archivo General de la

Naci6n.

Asuntos urgentes de priodtaria atenci6n

Solicitud al Ministerio de Educacion para la incorporaci6n al proceso de licenciamiento de la Escuela Nacional

de Archivistica, en elmarco de la Ley 30512 - Ley de lnstitutos y Escuelas de educacion superior ycarrera

p0blica docente.

Solicitud para la de la Escuela al Censo Nacional.

INFORME PARA LA TMNSFERENCIA DE GESTIoN P{gina20



ARCHIVO GENERAT DE LA NACIoN i7? I

Resoluci6n de Secretarla General N'021-2019-AGN/SG para la Brigada de Rescate de Documentos

lntegrantes de la Lista Roja del AGN; como parte del Equipo de lntervenci6n de Rescate y Protecci6n del

Patrimonio Archivistico del Archivo General de la Nacion (designado con Resoluci6n de Secretaria General

N' 011-201g-AGN/SG).

Resolucion Directoral N' 001-2018-AGN/J-DC, Manual de Bioseguridad del Archivo General de la Naciln

(en etapa de actualizaci6n)

Ejecucion del proyecto archivistico Programa ADAI "Determinacion de la contaminaci6n f[ngica de la

seccion documental Libros Coloniales del Archivo Hist6rico del Ministerio de hacienda y Comercio 1602 -

1821 '. Se desarrolla entre julio y octubre del presente ano.

Gesti6n y supervisi6n para la ejecuci6n del PlP. Mediante Resolucidn Ministerial N" 096-201g-MC se encarga a

la Unidad Ejecutora 008 - Proyectos Especiales del Pliego 003: Ministerio de Cultura, el proyecto de inversi6n

denominado "Mejoramiento del servicio de resguardo y conservaci6n del patrimonio cultural archivistico de la

Naci6n delArchivo General de la Naci6n - Sede Pueblo Libre, Distrito Pueblo Libre, Provincia y Departamento de

Lima", con c6digo unico de inversiones 2233917.

Presentaci6n de los siguientes proyectos a la Convocatoria2020 de la Embajada de los Estados Unidos:

* 'RESCATE DE MEMORIA: Digilalizaci1n de microfrlms con imdgenes de documentos delsiglo XVI al

XIX en custodia del Archivo General de la Naci6n".

* "Recuperaciln dettnmuebte del Archivo Generalde la Naciln (excasa de Correos y Telfigrafos) -

Cercado de Lima, provincia y depafiamento de Lima".

* Digitalizaci1n de Protocolos Notaiales para la Conservaciln y Acceso a lalnformaci1n'.

. Eiecuci6n del proyecto "Determinaci6n de la contaminaci6n fringica de la Secci6n documental Libros

coloniales del Archivo Hist6rico del Ministerio de Hacienda y Comercio 1602-1821' , el cual cuenta con un

financiamiento de 4 800 euros otorgado porel Programa lberarchivos (Proyecto 2018/085). Se desarroll6

en el perlodo julio a octubre de 2019. Una vez culminado se elev6 informe final en noviembre.

Seguimiento t6cnico al estudio de preinversi6n a nivel de perfil del proyecto de inversi6n "Creaci6n de

Servicios de lnformacion Cultural a travds de la Digitalizacidn de Documentaci6n Hist6rica del Archivo

General de la Naci6n, Biblioteca Nacional del Per0 e lnstituto Nacional de Radio y Televisi6n del Per0". A la

fecha se han revisado y opinado sobre los 2 primeros entregables.

Asistencia t6cnica para la formulaci6n de 2 proyectos a presentar en la convocatoria de financiamiento,

Fondo del Embajador, versi6n 2020: (11 Recuperaci6n de la colecci6n de microfilms (DAH) y (2)

Digitalizacion de Protocolos Notariales (DAN).

Los eventos que hemos atendido son: Taller T6cnico de lntegraci6n del Sistema Regional y Subregional de

Archivos - Macro Regi6n Centro", en la sede del Archivo Regional de lca en fechas 25 y 26 de abril de 2019.

"Taller T6cnico de Integracion de los Archivos Regionales y Subregionales - Macro Regi6n Norte", en la

sede del Archivo Regional de Trujillo en fechas 27 y 28 de junio de 2019.

"Taller T6cnico de lntegraci6n del Sistema Regional y Subregional de Archivos -Macro Regi0n Su/', en la

sede del Archivo Regional de Ayacucho en fechas 1 5 y 1 6 de agosto de 201 9.

"l Encuentro Macro Region alZonaCentro", en la sede del Archivo Regional de Hu6nuco en fechas 26y 27

de setiembre de 2019.

Capacitacion - Taller de restauraci6n y encuadernaci6n de documentos al Archivo Regional de Apurimac,

desde el 30 al 4 de octubre de 20'19.

"Taller T6cnico de lntegraci6n del Sistema Regional y Subregional de Archivos ". Gobierno Regional de San

Martin. Tarapoto, 6, 7 y 8 de noviembre.

"Primer Encuentro lnternacionalde Cinematecas: Historia, preservaci6n e institucionalizaci6n de la memoria

audiovisual del Per0". Direcci6n Desconcentrada de Cultura del Cusco, 30 de setiembre al 03 de octubre de

201 9.

Seminario nacional "Puesta en valor del patrimonio documental de la lntendencia del Cusco". Cusco, 6 al B

de noviembre de 2019.
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de la cuarta actividad del Proyecto

denominado Descripcion, Digitalizaci6n, Conservaci6n y Restauracion.de Documentos, realizado en la

ciudad de Asunci6n, Rep[blicl de Paraguay, del 3 al B de noviembre 2019.

r V Reuni6n Tecnica Rejional para Archivis Municipales. Archivo Regional de Hu6nuco, 12y 13dediciembre

de 2019.

o Mediante Memorandum N'67-2020-AGN/DC se remite a la oficina de Planeamiento y Presupuesto, con

.opi, , Secretaria General, el documento denominado "Protocolo de rescate en casos de siniesfros en e/

slstema documentatirinir'ittiro y conformantes de la tista roia del Archivo General de la Naci6n', con el

onj.tiro Oe consiOerai qr. p'r" su implementaci6n conesponde emitir la Resoluci6n Jefatural

coirespondiente y de aplicaci6n en toda la entidad'

. Actualizaci6n de normatividad y documentos t6cnicos relacionados con las acciones de conservaci6n del

patrimonio documental:

* Directiva N" 001-2019-AGNiDC "Norma para la conservaci6n de Documentos Archivisticos en la

Entidad P0blica", aprobada mediante Resoluci6n Jefatural N.' 304-201g-AGN/J'

* Mediante lnforme r,i.+O-zot g-RCN/DC se presenta a Jefatura un "Protocolo de actuaci6n del Equipo de

Rescate de Documentos AGN"'

* Se retom6la digitalizacion del Fondo Guena y Marina y se culmino el Fondo Real Rentas De Correo del

repositorio del Archivo Historico.

, Se retomo la digitalizaci6n de la Coleccion Ter6n y dem6s documentos solicitados por APTA, sala de

investigacion y donaciones documentales.

Actividades extraordinariai, JirigiOas a la evaluacion y tratamiento de documentos del Archivo General de la

Naci6n:

* Diagn6stico de conservaci6n en documentos declarados Patrimonio Cultural de la Naci6n, custodiados

por"et nOru y documentos declarados como integrantes de la Lista.Roja: 20 DAH, 5 DAN,16 DAI'

* Tratamiento de fondos documentales de la Direici6n de Archivo Hist6rico: colecciones Santa Maria y

Superior Gobierno DAH.

Asistencia t6cnica a entioades externas, para la evaluacion de sus repositorios o intervenciones para la

recuperaci6n de sus documentos:

* Universidad Nacional de lngenieria: asesoramiento t6cnico para la construccion de su futuro repositorio

documental.
Fiscalia de la Naci6n: Asistencia t6cnica en conservaci6n documental.

Universidad Nacional Federico Villareal: Visita t6cnica y orientaci6n de conservacion documental al

Archivo Cenkal de la Universidad.

Universidad Nacional de lngenieria: Asesoramiento t6cnico de planos de local del Archivo UNI'

Municipalidad Distrital de LI Punta: Asesoria para la implementaci6n de Archivo lnstitucional,

fr,f rni.ipifiOrO de San lsidro: Asesoramiento en conservaci6n del acervo documentario'

Universidad Nacional de Trujillo: Visita guiada a estudiantes al Taller de conservaci6n y restauraci6n,

Taller de encuadernacion.

Archivo Regional de Apurimac: Capacitacion - taller de restauracion y encuadernaci6n de documentos'

rriiuro .nti.gado por el INS se encuentra en proceso de Digitalizacion, que luego seri encuadernado,

ie nara una r?plica del mismo y por Iltimo se elaborar6 su unidad de conservacion.

lnstituto Nacional de Salud: ,iiit. oe asesoramiento, evaluaci6n y propuesta economica para el

tratamiento del Libro Reales ordenes y Actas del lNS. octubre, 2019.

Universidad Nacional de lngenieria: Aiesoramiento t6cnico en la revisi6n de perfil de los profesionales

de Conservaci6n y restauraci6n (noviembre, 2019).

ESSALUD: Tratamiento de restauracion y conservaci6n curativa de las Actas de Sesiones del Consejo

Directivo de la Caja Nacionalde Seguro Social. lnicio en noviembre 2019, debe flnalizar en abril del

2020.

Se elaboraron informes t6cnicos en asesoramiento de conservaci6n: Caja Tacna y Notaria Noya de la

t
.i.

*
*
.1.

.!.

*
*

*

*

*

Piedra, febrero y mano 2020

bienes Por el sistema de SINABIP

Se gestion6 ante el MEF habilitaci6n del m6dulo de patrimonio del SIGA, el cual se encuentra en proceso de

imoiementaci6n reoistrando los bienes en el sistema.
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Se cumpli6 con la lnventario de Bienes Muebles del ano 2018, Informe Final de lnventario y del

Acta de Conciliaci6n Pahimonio - Contable, a kav6s del aplicativo M6dulo Muebles SINABIP de la SBN.

Se cumpli6 con remitir a la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales, mediante Oficio N'078-2019-

AGN/SG-OA, el informe final de Toma de inventario al 31 de diciembre del 2018.

Mediante Resoluci6n de Secretaria General No 022-2019-AGN/SG de fecha 03 de octubre de 2019, se aprob6 los

resultados de la Tercera Convocatoria CAS 2019. De los 8 Procesos de Contrataci6n Administrativa - CAS; 4

quedaron DESIERTOS, la duraciOn de los Procesos CAS No 21 y 25-2019-AGN/SG-OA-ARH rigen a partir del 3

de octubre al 31 de diciembre de 2019 y los Procesos CAS No 22y 28-2019-AGN/SG-OA-ARH rigen a partir del 7

de octubre al31 de diciembre de 2019.

Mediante Resoluci6n de Secretaria General N'044-2019-AGN/SG de fecha 24 de diciembre de 2019, se aprueba

los resultados de la Sexta convocatoria de personalCAS, rigiendo a partirdel 16 de diciembre de 2019 hasta el

31 de diciembre de 20'19; de un totalde 31 procesos CAS N'03'l hasta elProceso CAS N" 061, de las cuales

quedaron 08 desiertos.

Se mejor6 la infraestructura de las sedes del Archivo General de la Naci6n mediante el pintado de la fachada de

la Sede HAWAI con personal de mantenimiento delAGN; se colocaron cachacos con cintas de seguridad en las

rejillas del pasaje Piura en el drea que corresponde al AGN; se culmin6 con el servicio del apuntalamiento del

pasaje Piura; se mejord de lluminaci6n de la sede Haw6i y Palacio, del auditorio delArchivo General de la Naci6n,

del ingreso al segundo piso de la sede Correo; se limpiaron las canaletas ubicadas en el techo de la Sede Hawai

a fin de evacuar las aguas originadas por las lluvias; se coloc6 canaletas de policarbonato en las salas 01 y 02

de procesos t6cnicos archivisticos, asi como sala de visita.

. Se implemento elsoftware OJS (Open Journal System), herramienta que permitir6 administrar y publicar la

revista institucional para que tenga visibilidad tanto a nivel nacional e internacional.

. Se adquirieron las licencias del sistema operativo Windows Server 2012 (l0licencias) y las licencias de

software de asistencia remota.

. Se realiz6 el mantenimiento preventivo de impresoras y de multifuncionales, asi como tambi6n el

mantenimiento de esc6neres.
. Se efectu6 la renovaci6n del equipo servidor y la renovaci6n de switches.

. Se ha fortalecido la red inform6tica mediante la lmplementaci6n del nuevo servidor de dominio.

. Se ha mejorado la seguridad perimetral de la red inform6tica con la adquisici6n del equipo de gestidn

unificada de amenazas (UTM).

. Mejora en la atenci6n a usuarios de las diferentes sedes a trav6s del Soporte Tdcnico no Presencial(STnP).

. Mejora en la forma de trabajo de los usuarios de la red implementando las carpetas compartidas en la red

del AGN.
. lmplementaciOn de la movilidad en la alta direcci6n mediante la instalaci6n dewifi.

Las actividades del [ltimo trimestre 2019 fueron dos capacitaciones a las Brigadas Operativas de Defensa

Civil del AGN: "Manejo y uso de extintores, y Primeros auxilios", con apoyo de la Municipalidad de Lima.

Revisi6n delProyecto "Guia para hacerfrente a la emergencia ante un sismo de gran magnitud seguida por

un tsunamifrente a la costa central del Per[".

Dentro de las Actividades parael2020, se solicito la capacitaci6n y adquisici6n de equipos (kit de emergencia

de medicamentos y herramientas para el rescate del Patrimonio Cultural Archivistico). Para ser incluidos en

el Plan Operativo lnstitucional - 2020.

En cuanto al Plan de Continuidad Operativa, se dio una charla en el Ministerio de Cultura a todo el Sector

sobre una Guia del Plan de Continuidad Operativa seg0n Resoluci6n Ministerial N0 028-2015-PCM, siendo un

instrumento de gesti6n que contiene procedimientos a planificar, preparar y organizar las acciones para dar

la continuidad a los servicios que presta la instituci6n.

.t:,2
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4.5 Asuntos urgentes de prioritaria atenci6n

A la espera de la absoluci6n de la consulta realizada por la Secretaria General a la Direcci6n General

de Desarrollo Normativo y Crlioron.grrrtoria delMinisterio de Justicia y Derechos Humanos' sobre

ra apliiacion de la potestad sancionad'ora que ostenta el Archivo General de la Nacion'

lncorporaci6n de especialistas en materia archivistica'

Aprobacion de las 2 normas sobre el funcionamiento del Sistema Nacional de Archivos

lmplementacion de las recomendaciones propuestas a los archivos integrantes del Sistema Nacional

de Archivos.

A pesar de las limitaciones presupuestales y de personal que se presentaron en la eiecuci6n de las

actividades, se tograron rflrniit las metis en el aflo i019 gracias al trabajo en equipo que

desarrollo el Area baio la supervisi6n de la DDPA'

En el 2020, antes del p.iioJo de cuarentena, se iban cumpliendo tambi6n las actividades

programadas para esos meses seg0n lo planificado'

Finalmente, indicar que las actividldes de la quincena de marzo hasta la quincena de abril giraron

en torno a gestiones administrativas internas en el AGN, puesto que las labores con entidades

qr.J4on .n"proceso de ,.pi.g,il.ion y coordinaciones para su implementaci6n de forma remota

durante el Periodo de cuarentena.

Direcci6n de Archivo lntermedio:

.Faltadeequipos(esc6ner,impresoras)paralareproducciondedocumentosenelservicioalusuario.

. Deficiencias en la infraestructura del local, repositorio y mobiliario'

. Falta de personal t6cnico para el desanollo de los procesos t6cnicos de archivo'

. Alquiler de un local de 4 000 M2 para el traslado iemporat del Patrimonio Documental Archivistico

en tanto se oeffitta el proyecto del nuevo local institucional a cargo de la Unidad Ejecutora 008

del Ministerio detuitrm y, {r. la Direcci6n de Archivo lntermedio se encuentra ubicada en el lugar

donde se construir6 este nuevo edificio institucional'

Direcci6n de Archivo Notarial:

. Continuar con la organizaci6n y digitaci6n de los inventarios descriptivos de los fondos

documentales.
. lncorporaci6n de personal tecnico encargado de la ejecuci6n de los inventarios descriptivos'

.ActualizarlasdirectivasdelaDirecci6ndeArchivoNotarial.

. lmplementacion de la Estructura organica y Manual de Procedimientos de la DAN'

. Revision de la Directiva de Transferencia de Fondos Notariales y Directiva deTestamentos

. continuar con el Proyecto de Digitalizaci6n de los Fondos Protocolares Notariales'

Direcci6n de Archivo Hist6rico:

. La limpieza y desinfecci6n de los repositorios es hoy m6s que nunca indispensable no s6lo para la

preservacion de nuestro patrimonio documental, sino tambiEn para asegurar la salud de nuestros

colaboradores y del p0blico que pueda consultar nuestros fondos al reiniciarse las labores

presenciales.
. Dar continuidad a la Revista del Archivo General de la Naci6n, muy especialmente este ano que se

cumPlen los'100 anos de la revista'

.Gestionarnuevasplataformasyapoyot6cnicoparalaspresentacionesdeexposiciones

documentales y eventos de difusi6n del patrimonio documental, Hoy m6s que nunca se necesita de

las tecnologias de la informaci6n para llegar a los ciudadanos y brindar un servicio m6s moderno y

acorde con los tiemPos.
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Reiniciar las actividades para la declaratoria de patrimonio documental de las series que se

encuentren en condici6n ser declaradas como tal, cuando se retorne a las labores presenciales.

Participar activamente las reuniones tanto del Grupo de Trabajo contra el Trifico llicito de Bienes

Culturales, como el Grupo de Contacto sobre Repahiaci6n de Bienes Culturales dirigido por

Ministerio de Relaciones Exteriores y el Ministerio de Cultura.

Direcci6n de Conservaci6n:

. lmplementar en las sedes Palacio de Justicia y Haw6i, talleres de digitalizaci6n para reproducir en

formato electrdnico el patrimonio documental archivistico que se custodia y gestiona en estas sedes;

esto, con el objetivo de contribuir a la conservaci6n de los documentos originales y crear las

condiciones para automatizar su consulta y distribuci6n. Previamente se debe adecuar la

infraestructura e instalaciones el6ctrica, inform6tica y de seguridad.
. Ampliar el radio de acci6n de la Direccion de Conservaci6n a los diferentes locales en donde se

conserva patrimonio documental archivlstico, debido a que tienen deficiencias estructurales, de

instalaciones el6ctricas, agua y desagrie, seguridad; informaci6n recogida en las diversas

evaluaciones que realiz6 la DC y que ponen en riesgo al PDA. Pero ello pasa por una previa mejora

de la infraestructura y capacidad de la misma DC y la dotaci6n de un mayor nfmero de personal

dedicado a la conservaci6n preventiva, con el equipamiento e insumos necesarios.
. Formular un programa de digitalizaci6n de documentos, proyectado al mediano y largo plazo.

Sustentado en la previa identiflcaci6n, organizaci6n, descripci6n y selecci6n de la documentaci6n a

reproducir. A lo que se sumari la necesidad de contratar mayor n0mero de personal, la

correspondiente dotaci6n de equipos, adem6s de su mantenimiento peri6dico y progresiva

renovaci6n tecnol6gica. En paralelo, debe atenderse la ampliaci6n de la capacidad de

almacenamiento digital, seguridad de la informacion e implementaci6n de una politica de

preservaci6n digital, que en el largo plazo facilite el acceso a la data que se genera y crece

exponencialmente; contribuyendo en 0ltima instancia a la conservaci6n de los documentos

originales que dejarin de ser manipulados directamente.
. En relaci6n a este punto, conviene que se evahie la capacidad t6cnica, para prestar un servicio de

consulta m6s amigable, del sistema de gesti6n documental ARCHIDOC; pues consideramos que la

arquitectura del mismo no se adec(a a las necesidades y usos actuales de latecnologia.
. Un adelanto es lo proyectado para e|2020: convertir a formato digital los documentos relacionados

con el Bicentenario y aquellos declarados Patrimonio Cultural de la Nacion, y asi facilitar su acceso.
. Asociado al punto anterior, y en concordancia con la forma como se viene manejando y proyectando

la gestidn documental en otros paises, es necesario implementar un punto de convergencia de Ia

tendencia del sector p0blico hacia el gobierno elech6nico. Es decir, valdria considerar la migraci6n

y/o integracidn de ARCHIDOC con la implementacion de un futuro sistema de Archivo Digital

Nacional, que atienda no solo el patrimonio documental convertido a formato digital sino tambi6n

aquellos formatos que ya nacen digitales; los que en un futuro pr6ximo ser6n depositados en eIAGN
por medio de las transferencias documentales. Qu6 si bien a0n se desenvuelven en el dmbito del

soporte en papel, pero la tendencia va por la evoluci6n del mismo hacia una nueva forma de

presentaci6n que requerir6 otras exigencias, desde la producci6n hasta su almacenamiento,

transferencia, migraci6n y preservaci6n.
. Atenci6n de requerimientos, que en ocasiones deben reiterarse por parte del 6rea de abastecimiento

para la contrataci6n de servicio de mantenimiento correctivo y preventivo de equipos de laboratorio,

escdneres, adquisici6n de repuestos para la fotocopiadora Konica Minolta, tintas para los equipos

en general (impresoras, plotter, duplicadora, fotocopiadora)

Situaci6n que se suma a la tardla atenciOn en la provisi6n de insumos, que depende de la espera o programaci6n

de la habilitaci6n presupuestal, situacidn que en ocasiones ha motivado la atencidn parcial o postergaci6n de lo

requerido.
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v. RESUMEN DE INFORMACION PRINCIPAL SOBRE:

5.1 Presupuesto

5.4 lnfraestructura

El Archivo General de la Naci6n cuenta con 5 locales, no adecuados para la custodia y conservaci6n del

patrimonio Cultural Archivistico. El local m6s critico es el de Palacio de Justicia, que presenta serias debilidades

en cuanto a sistemas de ventilaci$n y ambientes saturados de documentos.

172 910,00ffisNoFlNANclERos
10 351 079,00

DEUDAACTMO TOTAL = DCUdA TOTAI

ctRCULAllrE-- = A@@EE

= Activo Circulante - lnventarios

Ntmero de Personal por R6gimen Laboral

SEDE PALACIO DE

JUSTICIA
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REPOSITORIO DE

ARCHIVOS
PUBLICOS

PUEBLO LIBRE
/LIMI\/LIMA

No existe informacidn 5 838,00 2 433,00

SEDE ENA
PUEBLO LIBRE

/LIMA/LIMA
1964 2 457,00 938,00

r7t8

Como soluci6n al problema presentado se cuenta con la elaboraci6n del expediente t6cnico del PIP viable 87547,

ubicado en el distrito de Pueblo Libre en un 6rea de 5 838 m2 con elfin de custodiar, conservar y poner al servicio

de la sociedad el Patrimonio CulturalArchivistico.

5.5 Mejoras en el Servicio alCiudadano

El AGN siempre ha tenido un Mesa de partes fisica y presencial; sin embargo, en estos momentos de emergencia

sanitaria, pensando en la mejora de atenci6n al ciudadano, se ha implementado a partir del 13 de mayo una

Mesa de partes virtual, la misma que recibe cada vez m6s documentos. En el futuro la atenci6n ser6 mixta.
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