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N° 158-2020-MC

Lima, 17 de junio de 2020

VISTOS; el Proveido N° 002755-2020-SG/MC de la Secretaria General; y, el Informe
N° 000104-2020-OGAJ/MC de la Oficina General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29565, se crea el Ministerio de Cultura como organismo del
Poder Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico, estableciéndose entre sus
funciones exclusivas el convocar y conceder reconocimiento al mérito a los creadores,
artistas, personas y organizaciones que aporten al desarrollo cultural del pais;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 3.17 del articulo 3 del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por Decreto Supremo N° 005-
2013-MC (en adelante, ROF), el Ministerio de Cultura tiene entre sus funciones el otorgar
reconocimientos al mérito a los creadores, artistas, personas y organizaciones que aporten
al desarrollo cultural del pais;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 107-2016-MC se aprueba la Directiva N° 002-
2016/MC, “Directiva para el Otorgamiento de Reconocimientos del Ministerio de Cultura”,
con la finalidad de establecer los lineamientos y normas para el otorgamiento de

reconocimientos del Ministerio de Cultura al mérito de personas que aporten al desarrollo

: cultural del pais; no obstante, resulta pertinente revisar el citado instrumento normativo a fin

inisterio de actualizar sus disposiciones y fortalecer el procedimiento de evaluacion técnica para la
emision de dichos reconocimientos;
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De conformidad con lo establecido en Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio
de Cultura; su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por Decreto Supremo
N° 005-2013-MC; y los Lineamientos de Organizacion del Estado, aprobados mediante
Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 131-2018-
PCM;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Creacién y objeto del Grupo de Trabajo

Créase el Grupo de Trabajo Sectorial, de naturaleza temporal, encargado de la
revisién, formulacion y propuesta de un nuevo instrumento normativo, a fin de actualizar y
fortalecer el proceso de evaluacion técnica y metodologia para la aprobacion de los
reconocimientos a cargo del Ministerio de Cultura.

Articulo 2.- Conformacién

2.1. El Grupo de Trabajo esta conformado por un/una representante de los
siguientes érganos y organismos:

a) El Viceministerio de Patrimonio Cultural e Industrias Culturales, quien lo preside.
b) El Viceministerio de Interculturalidad.

c) La Secretaria General.

d) El Instituto Nacional de Radio y Television del Pera.

e) El Archivo General de la Nacion.

f) La Biblioteca Nacional del Perq.

2.2. Cada integrante del Grupo de Trabajo cuenta con un/una representante
alterno/a, quien asiste a las reuniones en caso de ausencia del titular.

2.3. Los miembros del Grupo de Trabajo ejercen sus funciones ad honérem.

Articulo 3.- Informe final

El Grupo de Trabajo debe presentar un informe final al término de su vigencia,
conteniendo la propuesta de un nuevo instrumento normativo que permita fortalecer el
proceso de evaluacién técnica y metodologia para la aprobacion de los reconocimientos a
cargo del Ministerio de Cultura.

Articulo 4.- Colaboracién, asesoramiento y apoyo

El Grupo de Trabajo, con previo acuerdo de sus miembros, puede solicitar la

colaboracion, asesoramiento, apoyo, opinion y aporte técnico de otros érganos o unidades
organicas del Ministerio de Cultura, para coadyuvar al cumplimiento de su objeto.



Articulo 5.- Designacion de representantes

Los drganos y organismos mencionados en el numeral 2.1 del articulo 2, designan a
sus representantes, titular y alterno, en un plazo maximo de dos (2) dias habiles contados a
partir del dia siguiente de la notificacion de la presente Resolucion Ministerial, mediante
comunicacion dirigida a la presidencia del Grupo de Trabajo.

Articulo 6.- Instalacién

El Grupo de Trabajo se instala en el plazo de tres (3) dias habiles contado a partir
del dia siguiente de la notificacion de la presente Resolucion.

Articulo 7.- Vigencia

El Grupo de Trabajo tiene vigencia por el plazo de quince (15) dias habiles, contado
a partir de su fecha de instalacion, debiendo presentar al Despacho Ministerial el informe
final a que se refiere el articulo 3 precedente, en un plazo no mayor de tres (3) dias habiles
de concluida su vigencia.

Articulo 8.- Financiamiento

La implementacion de lo establecido en la presente Resolucién Ministerial se financia
con cargo a los presupuestos institucionales del Ministerio de Cultura y de los organismos
que la integran, sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

Articulo 9.- Comunicacién

Remitir copia de la presente Resolucion Ministerial a los titulares de los 6rganos y
organismos mencionados en el articulo 2 precedente, para los fines correspondientes.

Articulo 10.- Publicacion

La presente Resolucion Ministerial es publicada en el portal institucional del
Ministerio de Cultura (www.gob.pe/cultura).

Registrese y comuniquese.

Alejandro Neyra Sanchez
Ministro de Cultura
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