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No 175.2019.SG/MC
Lima, 2 6 StP.2019

VISTOS, los documentos presentados bajo los Expedientes N" 2019_0052g90, N.2019-
005a673 y N' 2019-0056880, et Memorando N' D001s66-2019-oGRH/MC de ta oficina
General de Recursos Humanos; y,

CONSIDERANDO:

Que, medianle los documentos presentados bajo los Expedlentes N" 2019_0052890, N.
2019-0054673 y N" 2019-0056880, recibidos et 13, 1B y 24 de setiembre de 2019,
respectivamente, la Directora de la Direccion Desconcentrada de cuitura de lca, senora Ana
Maria ortiz de zevallos Maduerio, at amparo de lo dispuesto en el numeral l) del articulo 3s de
la Ley N' 30057, Ley der servicio civir, y er articuro 154 de su Reglamento Generar, aprobado
por Decrelo supremo N" 040-2014-PCM, solicita se le brinde defensa legal por cuanto ha sido
comprendida en una investigacion preliminar por la presunta comisio; del delito conlra la
Administracion Piblica en las modalidades de Abuso de Autoridad, omision llegal de Acto de
su cargo, concusion y otros. en agravio del Eslado peruano (caso r.t" ztoootssoo-eols-t+-01,
seguida por el Primer Despacho de la Fiscalia provincial corporativa Especializada en Delitoi
de Corrupcion de Funcionarios del Distrilo Fiscal de lca.

Que, con Memorando N" D001860-201g-OGR H/l!4C de fecha 17 de setiembre de 20.19,
na General de Recursos Humanos remite Ia documentacidn relacionada con los Duesios

.funciones desemperiadas por ra sefrora Ana Maria ortiz de zeval,os Maduerio, incluyendo el
lhforme Escalafonario N' 0378-2019-OGRH-SG/MC:

Que, a trav6s de ia Directiva N" 004-2015-SERVIR/GPGSC denominada "Reglas para
acceder al beneficio de defensa y asesorfa de los servidores y ex servidores civiies", iprobada
por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N' 284-201 5-SERVIR-pE, y modificada por las
Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N" 185-2016-sERVtR-pE y t't'tbs-zotz-srRvtR-pe,
se establecen los alcances, requisrtos y el procedimiento para solicitar y acceder al beneficio de
defensa y asesoria solicitado;

Que, a efectos de acceder a la defensa legal requerida, la servidora ha cumplido con
seflalar que en e.iercicio de sus funciones como Directora de la Direcci6n Desconcentrada de
cultura de lca del Ministerio de cultura, ha sido comprendida en una investigacion preliminar
en su conlra por la presunta comisi6n del delito contra ia Administraci6n prblica en las
modalidades de Abuso de Autondad, omisi6n llegal de Acto de su cargo, concuslon y otros, en
agravio del Estado Peruano, en agravio del Estado peruano, promovido por el sehor pedro
Alfonso chirinos uchuya ante el Primer Despacho de la Fiscalia provincial corporativa
Especializada en Delitos de corrupci6n de Funcionarios del Distrito Fiscal de lcai para cuyo
efecto ha recibido la c6dula de Notificacidn N" 14974-2019 correspondiente al caso N"
21 0601 5500-201 9- 1 4-0,

Que, conforme Io previsto en er numerar 6.4.2 del articulo 6 de ra citada Directiva,
medianle el lnforme N" D000063-2019-oGAJ-pGC/[4c de fecha 25 de setiembre de 2019, la



oficina General de Asesoria Juridica emite opinion sobre el cumplimiento de los requisitos de

admisibilidad y la procedencia de la solicitud presenlada; motivo por el cual, tal como Io preve

el numeral 6.4.3 del mismo ariiculo 6, corresponde que el Titular de la entidad indique la

procedencia o no de Ia autorizacion deniro del plazo de sieie (7) dias habiles de recibida la

solicitud.

Que, teniendo a la vista la solicitud y ios anexos presentados por la precitada servidora,

se veriflca que la misma cumple con los requisitos de admisibilidad previs'tos en el numeral 6 i
del articulo 6 de la citada Directiva N' 004-2015-SERVIR/GPGSC. por lo que resulla procedente

atender la solicitud de asignacion de defensa presentada por ia senora Ana Maria Odiz de
Zevallos Maduef,o, para que sea asistida legalmente en la investagaci6n prelimiflar en la que ha

sido cornprendida por la presunta comision de delito contra la Administracion P0blica en las

modalidades de Abuso de Autoridad, Omisi6n llegal de Acto de su cargo, Concusion y otros, en

agravio del Estado Peruano icaso N'2106015500-2019-14-0), por lo que resulls necesario

emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, de acuerdo con el numeral 5.1.3 del articulo 5 de la citada Directiva, para efectos de

la misma se entiende que el Titular de Ia entidad es la m6xima autoridad adminjstrativa de una

entidad p0blica; titularidad que recae en la Secretaria General conforme lo establece el articulo

No 005-2013-MC;

De conformidad con lo establecido en la Ley N'29565, Ley de creaci6n del l\,4inlsterio de
ultura; su Reglamenio de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto Supremo N" 005-
13-[4C; y la Directiva N" 004-20'] 5-SERVIRiGPGSC, denominada .Reglas para acceder al

neficio de de{ensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles', aprobada por

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N' 284-2015-SERVIR-PE, y modiflcada por Resoluciones
de Presidencia Ejecutiva N'185-201o-SERVIR-PE y N" 103-2017'SE RVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Declarar procedente la solicjtud de defensa legal formulada por la senora Ana

Maria Ortiz de Zevallos Maduerio, Directora de la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de lca

en la investigacion que se hace referencia en la parte considerativa de Ia presente Resolucion.

de conformidad con lo dispuesto en la Directiva N" 004-201s'SERVIR/GPGSC.

Articulo 2.- Noiificar la presente resolucion a la sefrora Ana Maria Ortiz de Zevallos
Madueio, asi como a la Oficina General de Admrnistracion, para que adopte las acciones
administrativas que correspondan, a fin de dar cumplimiento a lo dispueslo en el articulo 1 de
la presente resolucion.

Registrese y comuniquese.


