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No 380.2019.MC

VISTOS, el lnforme N' D00045'1-20'19-OABiMC, precisado con el lnforme N'
D000466-2019-OAB/MC, remitido por la Oficina de Abastecimiento, el Memcrando N"
D00061 1-2019-OGA,/MC de la Oficina General de Administraci6n, los Informes N'
D000064-2019-OGAJ-KCEiMC y N" D000081-2019-OGAJ-KCE/MC de ta Oficina
General de Asesoria Juridica: y,

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N' 29565 se creo el Ministerio de Cultura como organismo del
Poder Ejecutivo con personeria juridice de derecho pLlblico, constituyendo pliego
presupuestal del Estado;

Que, el articulo 34-A de la Ley N' 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
Ias modificaciones convencionales al contrato, estableciendo que "cuando

no resulten aplicables los adicionales, reducciones y ampliaciones, las paftes pueden
acordar otras madiflcaciones al cantrato siempre que /as mismas deriven de hechos
sabrevinientes al perfeccionamiento del contrato que no sean imputables a alguna de
las paftes. permitan alcanzar su finalidad de manera opoftuna y eficiente, y no
cambien ios eienrenlos determinantes del objeto, Cuando la modificacion implique la
variaci1n del precio. debe ser aprobada por el Titular de la Entidad'';

Que, el articulo '142 del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto
Supremo N' 350-201s-EF, dispone que con Ia iinalidad que operen las modjficaciones
previstas en el adiculo 34-A de la Ley, se debe contar, entre otros, con un informe
t6cnico legal que sustente: (i) la necesidad de la modificaci6n a fin de cumplir con el
objeto del contrato de manera oportuna y eficiente, (ii) que no se cambian los
elernentos esenciales del objeto de la contratacion y (iii) que la modifrcacidn deriva de
hechos sobrevinientes al pedeccionamiento del contrato que no son imputables a las
partes; asi como, con ei informe del drea de presupuesto con la certificacion
presupuestal correspondiente, en caso la modlficaci6n implique la variaci6n del precio;
debiendo ademas ser aprobada por resolucion del Titular de la Entidad, siendo dicha
facultad indelegable,

Que, a travds de la Opini6n N" 203-2018-DTN, el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE), concluye que "er) caso se produzca un incremento
de la remuneraci'n rninima vital durante la ejecuci1n contractual, y ello determine el
incremenlo de/ cosfo de las prestaciones asumidas por el contratista, la Entidad podra
realizar las modificaciones contractuales que considere peftinentes, en funci'n de lo
previsto en el afiicula 34-A de la Ley y 142 del Reglamento, eslo con el propdsito de
mantener el equilibrio economico financiero del contrato, siempre que el contrato se
encuentre vigente";

Oue, el 5 de abdl de 20'17, el Ministerio de Cultura convoc6 el Concurso P0blico
N'002-20171MC, para la contrataci6n del "Servicio de Seguridad y Vigilancia para la
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Sede Central, Museos de Lima y Direcciones Desconcentradas de Cultura', seg0n
relacidn de ltems;

Que, el 26 de julio de 2017, se suscribi6 con la empresa ZV SERVICIOS
GENERALES CORPORATIVOS S.A.C. - SERGECOR S.A.C. (en adelante el
contratista) el Contrato N' 032-2017IOGA/SG/MC, derivado del referido Concurso
P[blico, correspondiente al "Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Sede Central,
Museos de Lima y Direcciones Desconcentradas de Cultura" - item N' '10 referido a la
"Seguridad y vigilancia para la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de Cajamarca",
por la suma de S/ 2 590 000,00 (Dos Millones Quinientos Noventa Mil con 00/100
Soles), por 36 meses;

Que, mediante el Decreto Supremo N" 004-2018-TR, publicado el 22 de marzo
de 2018, se dispuso incrementar en S/ 80,00 (Ochenta con 00/100 Soles) la
Remuneraci6n lVlinima Vital de los trabajadores sujetos al rdgimen laboral de la
actividad privada. con lo que la Remuneraci6n Minima Vital pas6 de S/. 850,00
(Ochocientos Cincuenta con 00/100 Soles) a S/. 930,00 (Novecientos Treinta con

00 Soles), a partir del 1 de mayo de 2018, para el caso de las microempresas
inscritas en el Registro Nacionai de la Micro y Pequeria Empresa - REMYPE;

Que, en el marco del incremento dispuesto por el Decreto Supremo N" 004-
2018-TR el contratista presenta la Carta N' 018-2018-GG/SERGECOR S.A.C. de
fecha 20 de abrii de 2018, la Ca(a N" 040-2019-GGISERGECOR S.A.C./L de fecha 20
de mazo de 2019 y la Carta N' 079-201S-GG/SERGECOR S.A.C.iL de fecha 25 de
julio de 2019, adjuntando su nueva estructura de costos con la variacion del monto
contractual por el incremento de la Remuneraci6n Minima Vital y por el cambio de
169imen de Microempresa a Pequeria Empresa (considerando los rubros de
bonificaci6n de horario nocturno, g ratificaciones, CTS, variaci6n en los montos de
vacaciones por la bonificaci6n del horario nocturno);

Que a trav6s de los lnformes N" 000259-2019/OAB/OGtuSG/NIC, N'D000387-
2019-OABiMC, N' D000451-2019-OAB/MC y N" D000466-20'19-OABil\ilC, la Oficina
de Abastecimiento fundament6 Ia modificaci6n convencional al Contrato N' 032-
2017lOGr'JSG/[/lC, en el marco de lo dispuesto en el articulo 142 del Reglamento de
Ia Ley N' 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo
N" 350-2015-EF, en m6rito al Decreto Supremo N" 004-2008-TR que dispuso el

,^- incremento 
. 
de la Remuneraci6n Minima Vital; precisando que el monto a ser

,/.er9,PC\ incrementado asciende a la suma de S/ 126 825,15 (Ciento Veintis6is Mil Ochocientos

/,;""9]1tr2f\ Veinticinco con'15/100 Soles), el mismo que considera 0nicamente la variaci6n de
ll!trdfu;T^<ll precios por el incremento de Ia Remuneraci6n Minima Vital, sin considerar el

V Wi*7 incremento del monto contractual por €l cambio de regimen laboral; para lo cual
\.r'" adjunt6 la liquidacion del saldo a pagar al contratista debidamente visada, solicitando
z7ifu la aprobaci6n de la modificacidn convencional por parte del titular de la entidad;

ffi--= Que, de acuerdo al lnforme N' D00045'1-2019-oAB/MC, ta oficina de

K\;.",7t Abastecimiento sustenta la necesidad de proceder a la modificaci6n convencional
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antes referida, en et hecho que por norma "se ha estabrcci,lttrl,8r9#r9J*U19,
Remuneracion Minima Vital, siendo la aplicaci1n de dicha narma obligatoria a partir del
01 05.2018, lo cual resulta ser un hecha sobreviniente at perfeccionamiento del
contrato, surgida durante su ejecucion, que si bien implica et reconocimiento del costo
adicional al contrattsta que no se encontraba en su propuesta econ'nica, no imptica el
cambio de los elernentas esenrya/es del objeto de la contrataci1n";

Oue. asimismo, en el precitado lnforme se inciica que Ia referida modificaci6n
imp)ica la variaci6n del precio, por lo que se procedi6 a calcular el incremento adicional
al Contrato N' 032-2017/OGpJSG/MC, determinando que "e/ coslo adicional a pagar at
cantratista por el lncremenio Ce la Remuneracion Minima Vitat asciende a S/ 126
825,1 5 (Cienta Verntrsdrs Ml Ocllocientos Veinticinco con 1 5/1A0 Sotes), por et periodo
de 26 meses y 29 dias, considerando la entrada en vigencia del Decreto Supremo N.
004-2019-TR y la vigencia del Contrato N' 032-201./OGNSG/MC'; asimismo, sefiala
que se cuenta con la Certtficaci6n de Crddito Presupuestario (Nota N" 0000000289) y
la Previsi6n de Cr5dito Presupuestal N" 00054-2017, actualizada con fecha 14 de
diciembre de 2018, conforme al lnforme N' 900287-2018/OPiOGPP/SG/MC de fecha
28 de diciembre de 2018,

Que, a traves de los lnformes N" D000064-2019-OGAJ-KCE/[i1C y N'D000081-
2019-OGAJ-KCE/MC, la Oficina General de Asesoria Juridica seftalo que considera
que: i) en cumplimiento del Decreto Supremo N' 004-2018-TR, resutta necesario
modificar el monto del Contrato N' 032-2017/OGfuSG/MC, a fin de mantener el
equilibrio economico financiero del mismo y continuar con su normal ejecucion; ii) la
referida modificaci6n no cambia los elementos esenciales del objeto de la contratacion;
y iii) la citada modificaci6n deriva de la emisi6n del Decreto Supremo N" 004-2018-TR,
publicado el 22 de marzo de 2018, el cual constituye un hecho sobreviniente al
perfeccionamiento del Contrato N" 032-2017/OGAJSG/MC que no es imputable a las
partes; por lo que, concluye que es legalmente factible proceder a la modificaci6n
convencional del Conirato N" 032-2017/OGfuSG/MC, en atenci6n al incremenlo de la
Remuneraci6n Minima Vitai dtspuesta por el Dec,eto Supremo N'004-2018-TR; no

no procederia la misma en el extremo del cambio del rdgimen laboral de
a pequefra empresa del conkatista por los fundamentos que se recogen

en el Informe N' D000064-2019-OGAJ-KCE/[4C, el mismo que forma parte integrante
de la presente resolucion;

Que, en tal sentido, corresponde aprobar la referida modificacion convencional
del Contrato N" 032-2017iOGfuSG/MC, en merito del incremento de la Remuneracion
Minima Vital dispuesta por el Decreto Supremo N'004-2018-TR;

De conformidad con lo cjtspuesto en la Ley N:30225, Ley de Contrataciones del
Estado; su Regiamento aprobado por Decreto Supremo N" 350-201s-EF; la Ley N"
29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura, y, su Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado por el Decreto Supremo No 005-20'13-MC,



SE RESUELVE:

Lrticulo 1.- Aprobar la modificaci6n convencional del Contrato N" 032-
2017iOGAJSGi MC. correspondiente al "Servicio de Seguridad y Vigilancia para la

Sede Central, Museos de Lima y Direcciones Desconcentradas de Cuitura'- item N"
10 referido a la "Seguridad y vigilancia para la Direcci6n Desconcentrada de Cultura de
Cajamarca", en virtud del jncremento de la Remuneraci6n Minima Vital, dispuesto por

Decreto Supremo N' 004-2018-TR. por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presenie resoluci6n

Articulo 2.- Disponer que Ia Oficina General de Administraci6n formalice la

modificacion convencional del Contrato N" 032-2017/OGAJSGIMC, a traves de la

suscripci6n de la adenda respectiva; y la registre en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE).

Articulo 3.- Encargar a la Oficina General de Administraci6n notificar la presente
resolucion a empresa ZV SERVICIOS GENERALES CORPORATIVOS S.A.C. -
SERGECOR S,A,C.

Articulo 4.- Disponer la publicaci6n de la presente resolucion en e{ Portal
lnstitucional del lMinisterio de Cultura (wvvw. qob. pe/cultura).

y comunrq


