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VISTOS; los documentos presentados bajo los Expedientes N" 2019-00256'14 y N'2019-
0027808; el l,,4emorando N" D000830-20.19-OGRH/IVC de la Ofrcina Generat de Recursos
Humanos, y,

GONSIDERANDO:

Que, mediante los documentos presentados bajo los Expedientes N' 2019-0025014 y N'
2019-0027808, recibidos el 28 de junio y 4 de julio de 2019 respectivamente, la Directora de la
Direcci6n Desconcentrada de Cultura de lca, sefrora Ana Maria Ortiz de Zevallos Madueno. al
amparo de lo dispuesto en el numeral l) del articulo 35 de la Ley N'30057, Ley del Servicio
Civil, y el articulo 154 de su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N" 040-2014-
PCM, solicita se le brinde defensa legal por cuanto ha sido comprendida en una investigaci6n
preliminar por la presunla comisi6n del delito contra la Administracion Pr.rblica en la modalidad
de Negociacidn lncompatible, Cohecho Pasivo Propio y TreFico de lnfluencias, en agravio del
Estado Peruano (Caso N" 2106015500-2019-346-0), seguida por el Segundo Despacho de la
Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos de Corrupci6n de Funcionarios del
Distrito Fiscal de lca,

Que, con Memorando N" D000830-201g-OG R H/MC de fecha 2 de julio de 2019, la Oficina
de Recursos Humanos remite la documentaci6n relacionada con los puestos y
desempefradas por la seriora Ana Maria Ortiz de Zevallos Madueho, incluyendo el

Escalafonario N " 0267-201 9-OGRH-SGrlVC:

Que, a lrav6s de la Directiva N" 004-201 S-SERVIR/GPGSC denominada "Reglas para
acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles", aprobada
por Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N" 284-2015-SERVIR-PE, y modificada por las
Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N' 185-2016-SERVIR-PE y N'103-2017-SERVIR-PE,
se establecen los alcances, requisitos y el procedimienlo para solicitar y acceder al beneficio de
defensa y asesoria solicitado;

Oue, a etectos de acceder a la defensa legal requerida, la servidora ha cumplido con
serialar que en ejercicio de sus funciones como Directora de la Direccion Desconcentrada de
Cultura de lca del Ministerio de Cultura, ha sido comprendida en una investigaci6n preliminar
en su contra por la presunta comision del dellto corrtra la Administracion Pdblica en la modalidad
de Negociaci6n lncompatible Cohecho Pasivo Propio y Tr6lico de lnfluencias, en agravio del
Estado Peruano, promovido por el sefror Nuryo Sivirichi Garma ante el Segundo Despacho de
la Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos de Corrupci6n de Funcionarios del
Distrito Fiscal de lca; para cuyo efecto ha recibido Ia Cedula de Notificaci6n N' 8920 2019
correspondiente al Caso N" 2106015500-2019-346-0 i

Que, conforme lo previsto en el numeral 6 4.2 del articulo 6 de la cilada Directiva,
mediante el lnforme N" D000023-20 19-OGAJ-PGC/MC de fecha 5 de .julio de 201 9, la Oficina



General de Asesoria Juridica emite opini6n sobre el cumplimiento de los requisitos de

admisibilidad y la procedencia de la solicttud presentada; motivo por el cual, tal como lo prev6

el numeral 6 4.3 del mismo articulo 6, corresponde que el Titular de la entidad indique la

procedencia o no de la autorizaci6n dentro del plazo de siete (7) dias habiles de recibida la
solicitud,

Que, teniendo a la vista la solicitud y los anexos presentados por Ia precitada servidora,
se verifica que la misma cumple con los requisttos de admisibilidad previstos en el numeral 6.3
delarticulo 6 de la citada Directiva N' 004-2015-SERVIRIGPGSC, por lo que resulta procedente
atender la solicitud de asignacion de defensa presentada por la senora Ana Maria Ortiz de
Zevallos l\iladueio, para que sea asistida legalmente en la investigacion prelimrnar en la que ha
sido comprendida por la presunta comision de deltto contra la Administracion PLitrlica en la

modalidad de Negociaci6n lncompatible, Cohecho Pasivo Propio y Trifico de ln{luencias, en
agravio del Estado Peruano (Caso N'2106015500-20'19-346-0), por lo que resulta necesario
emitrr el acto resolutivo correspondiente,

Que, de acuerdo con el numeral 5.1.3 del articulo 5 de la citada Directiva, para efectos de
se entiende que el Trtular de la entidad es la mAxima autoridad administrativa de una

priblica titularidad que recae en la Secretaria General, conforme lo establece el articulo
del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por Decreto
premo N'005-2013-MC;

De conformidad con lo establecido en la Ley N" 29565, Ley de creaci6n del Ministerio de
Cultura; su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto Suprerno N'005-
20'13-MC, y la Directiva N" 004-2015-SERVIR/G PGSC, denominada "Reglas para acceder al

beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles", aprobada por
Resoluci6n de Presidencia Eleculiva N'284-2015-SERVIR-PE, y modiflcada por Resoluciones
de Presidencia E.jecutiva N' 185'2016 SERVIR-PE y N'103'20'17 SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Declarar procedente la solicitud de defensa legal formulada por la seRora Ana
Maria Ortiz de Zevallos lvladuefio. Directora de la Direcclon Desconcentrada de Cultura de lca,
en la investigacion que se hace referencia en Ia part8 considerativa de la presente Resoluci6n,
de conformidad con lo dispuesto en la Direciiva N" 004-2015-S ERVIR/GPGSC.

Articulo 2.- Notificar la presente resolucion a la sefrora Ana Maria Ortiz de Zevallos
Maduefro, asi como a la Oficina General de Administracion, para que adopte las acciones
administrativas que correspondan, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1 de
la presente resolucion.

Registrese y comuniguese. \

Davila Tasaico
General

Minislerio de Cultura


