N° 252-2019-MC

Lima 20 JUN.208

VISTOS; el Informe N° 000011-2019/DGIANMPCIC/MC de la Direcciéon General
de Industrias Culturales y Artes; los Informes N° 000142-2019/DIA/DGIA/VMPCIC/MC y
N° 000248-2019/DIA/DGIA/VMPCIC/MC de la Direccién de Artes; el Memorando N°
000359-2019/0GPP/SG/MC de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; y,

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 29565 se crea el Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo con personeria juridica de derecho publico, constituyendo un pliego
presupuestal del Estado;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 331-2012-MC de fecha 22 de agosto de
2012, se aprueba la Directiva N° 05-2012/MC denominada “Procedimiento para el
Registro y reconocimiento oficial de los Puntos de Cultura”™;

Que, la Ley N° 30487, Ley de promocién de los puntos de cultura, tiene el objeto
de_reconocer, articular, promover y fortalecer a las organizaciones cuya labor, desde el
y la cultura, tienen incidencia comunitaria e impacto positivo en la ciudadania;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 011-2018-MC, se aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30487, Ley de promocién de los puntos de cuitura, con el objeto de
desarrollar las disposiciones de la Ley N° 30487 para su implementacién a nivel nacional;

Que, el numeral 82.1 del articulo 82 del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Cultura, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-MC, sefiala que la
Direccion de Artes, tiene entre sus funciones elaborar y proponer a la Direccién General
de Industrias Culturales y Artes las politicas, planes y estrategias para el fomento de la
creacidén artistica y de las diferentes manifestaciones de las artes; asimismo, para
. promover el acceso de los ciudadanos a los medios de formacién, produccién, disfrute y
2532\ difusion cultural;

Que, mediante los Informes N° 000142-2019/DIA/DGIA/VMPCIC/MC y N° 000248-
2019/DIA/DGIANVMPCIC/MC, la Direccidn de Artes propone la aprobacién de la Directiva
denominada “Lineamientos para el reconocimiento de jos puntos de cultura”, la misma
que cuenta con la conformidad de la Direccidon General de industrias Culturales y Artes a
través del Informe N° 000011-2019/DGIA/VMPCIC/MC,




Que, mediante el Memorando N° 000359-2019/0GPP/SG/MC, la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto remite y hace suyo el Informe N° 000058-
2019/00M/OGPP/SG/MC de la Oficina de Organizacion y Modernizacién, mediante el
cual emite opinién técnico favorable respecto a la propuesta de la Directiva antes
mencionada; recomendando dejar sin efecto la Directiva N° 05-2012/MC denominada
“Procedimiento para el Registro y reconocimiento oficial de los Puntos de Cultura”
aprobada con Resolucién Ministerial N° 331-2012-MC,;

Que, mediante el Informe N° D000016-2019-OGAJ-JMA/MC, la Oficina General de
Asesoria Juridica emite opinién favorable respecto de la aprobacién de la Directiva
denominada “Lineamientos para el reconocimiento de los Puntos de Cultura’;

Que, habiéndose cumplido los requisitos y el procedimiento previstos en la
Directiva N° 015-2015/MC “Lineamientos para la Formulacién, Modificacién y Aprobacion
de Directivas en el Ministerio de Cultura”, aprobada por Resolucién de Secretaria General
N°® 133-2015-SG/MC, corresponde aprobar la Directiva denominada “Lineamientos para el
reconocimiento de los puntos de cultura”, debiendo dejarse sin efecto la aprobada con
Resolucion Ministerial N° 331-2012-MC;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29565 que crea el Ministerio de
dra; el Decreto Supremo N° 005-2013 que aprueba su Reglamento de Organizacién y
ciones; y, la Directiva N° 015-2015/MC, aprobada por Resoluciéon de Secretaria
(Beneral N° 133-2015-SG/MC,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Directiva N°001 -2019/MC denominada “Lineamientos para
S el reconocimiento de los Puntos de Cultura”, la misma que como Anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Dejar sin efecto la Directiva N° 05-2012/MC “Procedimiento para el
Registro y reconocimiento oficial de los Puntos de Cultura”, aprobada por Resolucién
Ministerial N° 331-2012-MC.

Articulo 3.- Disponer la publicacién de la presente resolucién y su anexo en el
Portal Institucional del Ministerio de Cultura (www.gob.pe/cuitura).

Registrese, comuniquese y publiquese.

Ministra de Cultura



DIRECTIVA N°O041 -2019-MC

LINEAMIENTOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS PUNTOS DE
CULTURA

OBJETIVO

Establecer los lineamientos para otorgar el reconocimiento como puntos de cultura a
las organizaciones cuya labor desde el arte y la cultura, tienen incidencia comunitaria
e impacto positivo en la ciudadania, con Ia finalidad de promover su identificacion y
a través de ellos, ampliar las oportunidades de desarrolio integral y bienestar de los
ciudadanos.

BASE LEGAL

Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura.

Ley N° 30487, Ley de promocion de los puntos de cultura.

Decreto Supremo N° 005-2013-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Cultura.

Decreto Supremo N° 011-2018-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30487,
Ley de promocion de los puntos de cultura.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

Resolucion de Secretaria General N° 133-2015-SG/MC, que aprueba la Directiva N°
015-2015-SG/MC “Lineamientos para la Formulacion, Modificacién y Aprobacion de
Directivas en el Ministerio de Cultura”.

ALCANCE

Las disposiciones de la presente Directiva son de obligatorio cumplimiento por parte
de todos los érganos, unidades organicas y dependencias del Ministerio de Cultura.

RESPONSABILIDAD

La Direccion General de Industrias Culturales y Artes es el 6rgano responsable del
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente Directiva; asimismo, la
Direccion de Artes, es la unidad organica a cargo de la evaluacion, seguimiento y
fiscalizacion del reconocimiento otorgado.

DISPOSICIONES GENERALES

5.1 El Ministerio de Cultura otorgara reconocimiento como punto de cultura a las
organizaciones sin fines de lucro conformadas por un minimo de dos (2) personas
naturales y/o juridicas que realicen una labor cultural con incidencia comunitaria e
impacto positivo desde el arte y la cultura, cuyo desarrollo se encuentre dentro de
las areas programaticas de acciéon del Ministerio de Cultura y ademas esté
enmarcado en, al menos una, de las siguientes actividades:
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Actividades que aportan a la recuperacion y/o el fortalecimiento de la vida
comunitaria desde procesos artisticos, culturales, de comunicacién o
educacioén.

Actividades constantes que desde el arte y la cultura atienden a poblaciones
en condiciones de vulnerabilidad social.

Propuestas de desarrollo econdmico sostenible a partir de los activos
culturales de una comunidad, en respeto con la identidad cultural local y su
entorno.

Actividades que promueven el respeto a la diversidad de identidades y
reconocimiento de derechos de poblaciones y/o colectivos histéricamente
vulnerabilizados a partir de procesos de formacién, activismo e incidencia
que desde la cultura aporten al cambio social.

Actividades que aportan al rescate, proteccién, visibilizacion o revitalizacion
de los saberes ancestrales, tradiciones, identidad cultural y memoria de
pueblos originarios, campesinos, indigenas y poblaciones afroperuanas.
Actividades constantes que fomentan el uso del espacio publico y patrimonio
cultural desde acciones artisticas y culturales.

Actividades que fortalecen las experiencias de trabajo en red y accion
colaborativa que apuntan al empoderamiento de movimientos ciudadanos;
incidencia y co-construccion de politicas publicas culturales que aporten al
desarrollo social.

Otras actividades relacionadas al arte para la transformacion social,
desarrolladas en el marco de la Ley N° 30487, Ley de promocion de Ios
puntos de cultura.

5.2 Los reconocimientos son otorgados a través de Resolucién Directoral emitida por
la Direccion General de Industrias Culturales y Artes, siendo notificadas y
publicadas en el Portal Web de Puntos de Cultura del Ministerio de Cultura
(www. puntosdecultura.pe).

5.3 Estan impedidos de solicitar el reconocimiento como punto de cultura, las
organizaciones que:

Difundan contenidos y/o realicen acciones que inciten a la violencia, apologia
al terrorismo, trafico ilicito de drogas, discriminacion y/o racismo de cualquier
tipo.

Hayan sido sancionadas por haber cometido una infraccién tipificada como
muy grave segun el Reglamento de la Ley de promociéon de los puntos de
cultura.

Cuenten con algun miembro con sentencia condenatoria consentida o
ejecutoriada (la rehabilitacién habilita la postulacién).

Cuenten con un 30% o mas de sus miembros registrados en otra organizacion
reconocida como punto de cultura.

Cuenten con un representante designado, que haga las veces de
representante de otra organizacién previamente reconocida como punto de
cultura (esta restriccion no aplica para las organizaciones cuyo tipo de trabajo
corresponde al de “Red, movimiento ¢ articulacién”).



VL. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 DEL INICIO DEL RECONOCIMIENTO

El reconocimiento de los puntos de cultura se inicia de oficio o a peticion de parte a través
de:

6.1.1 Los reconocimientos de oficio, son los impulsados por la Direccion de Artes o
las Direcciones Desconcentradas de Cultura del Ministerio de Cultura segin
corresponda, quien emite informe técnico dirigido a la Direccion General de
Industrias Culturales y Artes, conteniendo la informacién recogida en el
formulario “Ficha de reconocimiento de oficio como punto de cultura” (Anexo 1),
sobre la organizacién cultural a reconocer. La Ficha debe estar debidamente
suscrita por el representante de la organizacién cultural propuesta para el
reconocimiento.

6.1.2 Los reconocimientos a peticion de parte, son los solicitados por las
organizaciones culturales con el formulario “Solicitud de reconocimiento como
punto de cultura” (Anexo 2), a través de la plataforma de Puntos de Cultura
(www.puntosdecultura.pe) y/o Mesa de Partes de la Sede Central (Avenida
Javier Prado Este 2465, distrito de San Borja - Lima) o de las sedes de las
Direcciones Desconcentradas de Cultura del Ministerio de Cultura, las mismas
que son derivadas a la Direccién de Artes.

6.2 DE LA EVALUACION

6.2.1 En caso de las solicitudes de parte, Ila Direccién de Artes realiza la revision del
formulario “Solicitud de reconocimiento como punto de cultura” (Anexo 2),
presentado por la organizacion interesada. La revision se efectuara en un plazo
no mayor a un (01) dia habil.

6.2.2 Si la informacién presentada no se ajusta a lo requerido en el formulario o de
requerir informacion complementaria, la Direccién de Artes comunica a la
organizacion solicitante las observaciones formuladas, otorgandole un plazo de
dos (02) dias habiles a partir del dia siguiente de la recepcion de la notificacion
para la subsanacién correspondiente; dicho plazo puede ser prorrogado por
Unica vez por el término de dos (02) dias habiles adicionales, siempre y cuando
se solicite antes de su vencimiento, bajo apercibimiento de denegar la solicitud.

6.2.3 Seguidamente, la Direccién de Artes procede a evaluar y analizar el
reconocimiento solicitado, en el marco de la normativa vigente y considerando
que los proyectos presentados se alineen a los criterios de incidencia
comunitaria e impacto positivo entre ellos:

i. Trabajar desde el arte y la cultura, de modo autogestionario,
colaborativo y sostenido;

ii. Promover el ejercicio de los derechos culturales y el desarrollo local;

ii. Contribuir a la construccion de una sociedad mas inclusiva,
democratica y solidaria, reconociendo y valorando su diversidad,
memoria y potencial creativo.
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Asimismo, verificarda que las organizaciones solicitantes no deben difundir
contenido y/o realizar acciones que inciten a la violencia, apologia al terrorismo,
trafico ilicito de drogas, discriminacién y/o racismo de cualquier tipo, ni deben
estar inmersas dentro de los impedimentos para el reconocimiento como punto
de cultura.

6.2.4 Finalizada la evaluacién y analisis del expediente, la Direccidén de Artes, en un

plazo maximo de siete (07) dias habiles emite informe técnico de conformidad
a la Direccion General de Industrias Culturales y Artes, sustentando el
reconocimiento de la organizacién solicitante como punto de cultura.

6.3 DEL RECONOCIMIENTO

6.3.1 La Direccidén General de Industrias Culturales y Artes, previo informe técnico

emitido por la Direccion de Artes y/o las Direcciones Descontradas de Cultura,
ya sea de oficio o a peticion de parte, en un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles emite Resolucion Directoral otorgando el reconocimiento como punto de
cultura; o de ser el caso, denegando lo solicitado.

6.3.2 La Resolucién Directoral de reconocimiento como punto de cultura es

comunicada mediante oficio dirigido a la organizacién cultural, en un plazo
maximo de cinco (05) dias habiles a partir de su expedicion y se realiza en el
domicilio que conste en el Formulario. En los casos en los que la organizacion
cultural acepte la comunicacién via correo electrénico y la creaciéon del buzon
electrénico, la notificacién sera virtual. Asimismo, la notificacion comunica que
se procedera a la inscripcion automatica del punto de cultura reconocido en el
Registro Nacional de Puntos de Cultura.

6.4 DEL REGISTRO Y LA RED

6.4.1

6.4.2

La Direccidon de Artes, con la finalidad de difundir y promover la labor de los
puntos de cultura reconocidos, ingresa al Registro Nacional de Puntos de
Cultura, la siguiente informacion:

-Nombre o denominacién de la organizacion

- Direccién

- Departamento

- Principal lugar de actividad de la organizacion

- Medios de difusion virtuales de la organizacion

- Perfil de la organizacion

- Manifestaciones artisticas culturales mas representativas

Las organizaciones reconocidas como puntos de cultura son incorporadas por
la Direccién de Artes, de forma automatica, a la Red de Puntos de Cultura, que
también la integra el Ministerio de Cultura y agentes aliados, siendo el propoésito
de la Red: facilitar el trabajo colaborativo y propositivo a su interior,
estableciendo mecanismos de comunicaciéon y coordinacién de manera
desconcentrada como la realizacioén periddica de espacios de organizacién
colectiva, espacios de trabajo conjunto y plenarias de monitoreo donde se
promueve el didlogo y la participacion.



VIl. ANEXO

* Anexo N° 1: Formulario “Ficha de reconocimiento de oficio como punto de cultura”
(Anexo 1)

* Anexo N° 2: Formulario: “Solicitud de reconocimiento como punto de cultura”
(Anexo 2)

* Anexo N° 3: Flujograma de lineamientos para el reconcimiento de los puntos de
cultura- Reconocimiento de oficio.

* Anexo N° 4: Flujograma de lineamientos para el reconcimiento de los puntos de
cultura- Reconocimiento a peticion de parte.







Anexo 1

MODELQ DE FICHADE RECONOIMiENTO DE OFICIO COMO PUNTO DE CULTURA

La informacion consignada en el formulario debe ser llenads en su totalidad y firmada por el representante del Ministerio de Cuftura y |a persona representante de la organizacion cultural propuesta como punto de
cullura, Se debe tener en cuenta las siguientes indicaciones:

- Lainformacion de la personeria juridica sin fines de fucro solo debe ser completada por aquellas organizaciones inscritas en la Superintendencia Nacional de los Registros Piblicos (En adelante SUNARP).

- La pregunta 1.12. Miembros del consejo directivo o equipo coordinador solo debe ser completada por organizaciones no inscritas en SUNARP.

1. DATOS GENERALES DE LA ORGANIZACION SOLICITANTE :
1.1. NOMBRE O DENOMINACION DE LA ORGANIZACION

1.2. TIPO DE ORGANIZACION Marcar maximo 1 (UNA) opcion.

Red, movimiento o articulacién de varias organizaciones u colectivos

Colectivo u organizacion
o . 1.3. REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION

[—
Consignar fos datos del/de la representante legal (organizacion inscrita en SUNARP) o de elfa represenlante

por los d

en la pregunta 3.3. (Organizacion no inscrile en SUNARP).

NOMBRE(S) APELLIDOS TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD | ponODE T EChA DE RACIMIENTS
— pNi Carné de extranjeria
TELEFONOS T CORREO ELECTRONICO (E-WAIL)

1.4. DATOS DE CONTACTO DE LA ORGANIZACION Que facilite la comunicacion entre el Ministerio de Cullura y la organizacion solicitante.

TELEFONOS

CORREQ ELECTRONICO (E-MAIL)

1.5. MEDIOS DE DIFUSION VIRTUALES DE LA ORGANIZACION Colocar los enfaces web complelos.

1.5.1 PORTAL W EB 1.5.2 REDES SOCIALES
) 1.6. DIRECCION PARA ENVIO DE INFORMACION OFICIAL
Avenida Jiron Calle NOMBRE DE LA AVENIDA/CALLE/JIRON/MANZANA/PASAJE NUMEROQ/LOTE
| IManzana || Pasaje [ r
| CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO

REFERENCIA Brindar indicaciones para ubicar la direccion con mayor facilidad

1 7. PRINCIPAL LUGAR DE ACTIVIDAD DE LA ORGANIZACION Servira para ubicar a la organizacion en el mapa virtual de Puntos de Cultura.

Continuar con la pregunta 1.9

7 1 Calle NOMBRE DE LA AVENIDA/CALLE/JIRON/MANZANA/PASAJE NUMERQ/LOTE
__: Manzana E Pasaje
CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO
1.8. (LA ORGANIZACION ESTA INSCRITA EN SUNARP)?
L si L. No

Pasar a la pregunta 1.12

1.9. RAZON SQOCIAL

i

1.10. N° DE PARTIDA REGISTRAL

1.11. REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES-RUC Completar en caso de contar con él.

% &5
o
? 112 MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO O EQUIP6 §C
Son aquellos miembros que la loma de d yr

RDINADOﬁ (ORGANIZACION NO INSCRITA EN SUNARP) DE LA ORGANIZACION

cenlrales para e/ desarrollo de las aclividades de la organizacion

TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD

NUMERQ DE
DOCUMENTO

FECHA DE NACIMIENTO
Dia Mes Afo

APELLIDOS

NOMBRE(S)

Camné de extranjeria |

1 {onil_]

onil_|

Carné de exiranjeria ||

DNIL_|

Carné de extranjeria

lonil_]

Carné de extranjeria

Carné de extranjeria |

onIL_|

Nota: En caso de requerir mas filas, se puede ingresar mas o anexar una lista con la misma informacion requerida al final del formulario.

2. CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS

Marcar como MAXIMO 2 (DOS) opci d,

2. 1 ACTIVIDADES QUE REALIZ.AN LAS ORGANIZACIONES

que la ory

al lipo de ) B

5n ha desarrollado en. al menos, los tltimos dos arios.

comunicacién o educacion;

cultura.

pueblos originarios, campesinos, indigenas, rurales y poblaciones afroperuanas;
f. Actividades constantes que fomentan la apropiacion social del espacio publico y patrimonio cultural desde acciones artisticas y culturales;
g. Actividades que fortalecen las experiencias de trabajo en red y accidn colaborativa gue apuntan al empoderamiento de movimientos

ciudadanos, incidencia y co-construccién de politicas publicas culturales que aporien al desarrollo social,
h. Otras actividades relacionadas al arte para la transformacion social, desarrolladas en el marco de la Ley N° 30487, Ley de promocién de los puntos de

a. Actividades que aportan a la recuperacion y/o el fortalecimiento del tejido socxal y la vida comunitaria desde procesos artisticos, culturales, de

b. Actividades constantes que desde el arte y la.cultura atienden a poblaciones en condiciones de vulnerabilidad social;
c. Propuestas de desarrollo economico sostenible a partir de los activos culturales de una comunidad, en respeto con la identidad cuitural focal y su

Ot

entorno; [
d. Actividades que promueven el respeto a la diversidad de identidades y reconocimiente de derechos de poblaciones y/o colectivos que ™
histéricamente han sido vulnerados a partir de procesos de formacion, activismo e incidencia que desde la cultura aporten al cambio social;
e. Actividades que aportan al rescate, proteccion, visibilizacion o revitalizacion de los saberes ancestrales, tradiciones, identidad cultural y memoria de [

REIN

]




2.2. INCIDENCIA COMUNITARIA E IMPACTO POSITIVO
Los proyeclos presentados deberan responder a los criterios de:
i} trabajar desde el arte y la cultura, de modo autogestionario, colaborativo y sostenido;
ii} promover el ejercicio de los derechos culturales y el desarrolio local; ’
i} contribuir a la construccion de una sociedad mas inclusiva, democratica y solidaria, reconociendo y valorando su diversidad, memoria y potencial creativo.
MINIMO 150 palabras y MAXIMO 200 palabras.

2.3. MANIFESTACIONES ARTISTICAS CULTURALES MAS REPRESENTATIVAS warcar como MAXIMO 3 (TRES) opciones de la(s) disciplina(s) princ que ia
Animacion/mediacion sociocultural (] Celebracion de fesimdgdes, fiestas tradicionales () Medicina tradicional : (
y/o rituales ;
Artes escénicas- circo, teatro () Comida/Gastronomia () Masica (
Artes escénicas- danza () Comunicaciones (periodismo, radio, podcast y/u () Tradicién oral prop{a.de pueb!os indigenas u (
otra) originarios.
Artes visuales y artesania () Deporte, recreacion y/o juego () Tics, nuevos medios y/o videojuegos (

Audiovisuales - cine, video y/u otros () Libro, lectura ylo escritura creativa () Otro;

3. PROYECTOS REALIZADOS

A continuacién debe colocar informacion de los dos proyectos mas representativos realizados por la organizacién.
NO DEBE INDICARSE como proyacto alguna actividad en la que se asistio Unicamente en calidad de invitado o responde a un servicio por contratacion y/o consultoria.
- En la pregunta sobre "Fecha de realizacion” se debe incluir todo el tiempo que involucro la realizacion del proyecto, desde las coordinaciones previas hasta las reuniones de evaluacion de las

actividades desarrolladas.

3.1. PROYECTO 1

3.1.1. Nombre de! proyecto
Colocar como se identifica a esta actividad.

3.1.2. Tipo de proyecto Marcar 1 (UNA} opcién que caracterice de mejor manera el tipo de aclividades comprendidas en el proyeclo.

a. Acciones formativas (talleres, capacitaciones, visitas, excursiones pedagégicas u otros).
b. Acciones de debate y/o articulacién (seminarios, conversatorios, foros, encuentros, congresos u otros).
c. Creacion y/o difusidn vinculada a las artes y/o las culturas (presentaciones o muestras artisticas, conciertos, exposiciones, muralizaciones, proyecciones,

pasacalles, performance u-otros).
d. Impulso a espacios de promocion cultural (festivales, festividades, jornadas comunitarias, rituales, ceremonias u otres).

e. Investigacion (recoleccion de informacion, sistematizacion, publicacion u otro).

WININnN

3.1.3. Principal lugar de ejecucién Indicar la ubicacién geografica principal donde se realizé esla accidn

CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO

3.1.4. Fecha de realizacion

DESDE

VETS ARG ¢ El proyecto sigue en curso? si NO

Si se marco "No", responder cuénto tiempo duré el Proyecto:

3.1.5. Enlace web a material del proyecto (Opcional)

[ -

3.1.6. Objetivo del proyecto Expiicar qué cambios se busc promover, en cuento a las problemaiicas sociales y/o territoriales del lugar donde se desarrolio el proyecto. MAXIMO 100 palabras.

3.1.7. Descripcion del proyecto Completar la informacion de cada casilla del recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMO 100 palabras por pregunta.

¢+ Cual es la poblacion a la que se dirigio?
¢+ Cuales son las caracteristicas de la pablacidon?

¢En qué consistio? ¢ Cudles fueron las
principales actividades? ;Donde se desarrolié?

3.1.8. Principales resultados Completar la informacién de cada casilia del recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMQ 100 palabras por pregunta.

Cuales fueron los cambios en actitudes o
Qompoﬁamientos percibidos, registrados
o evaluados de las y los participantes?

LC'uéI es la cantidad de participantes? ;Cual es
= la cantidad de aliados?

¢ Qué relaciones se han generado con la
comunidad?

3.2. PROYECTO 2

3.2.1. Nombre del proyecto
Colocar como se identifica a esta aclividad.

3.2.2. Tipo de proyecto Marcar 1 {UNA) opcioén que caracterice de mejor manera el lipo de actividades comprendidas en el proyecto.

a. Acciones formativas (talleres, capacitaciones, visitas, excursiones pedagoégicas u otros).
b. Acciones de debate y/o articulacion (seminarios, conversatorios, foros, encuentros, congresos u otros).
c. Creacion y/o difusién vinculada a las artes y/o las culturas (presentaciones o muestras artisticas, conciertos, exposiciones, muralizaciones, proyecciones,

pasacalles, performance u otros).
d. Impulso a espacios de promocién cultural (festivales, festividades, jornadas comunitarias, rituales, ceremonias u otros).

. Investigacion (recoleccion de informacion, sistematizacion, publicacién u otro).

OOoLocy

3.2.3. Principal lugar de ejecucion Indicar la ubicacion geografica principal donde se realizd esta accion

CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO




3.2.4. Fecha de realizacion

DESDE A p—
Wes YN ¢ El proyecto sigue en curso? .- sl L_ NO

Si se marcé "No", responder cuanto tiempo duré el Proyecto.

3.2.5. Enlace web a material del proyecto (Opcional)

3.2.6. Objetivo del proyecto Explicar qué carmbios se busco promover, en cuento a Jas problemaficas sociales y/o territoriales del lugar donde se desarrolio el proyecto.
MAXIMO 100 palabras.

3.2.7. Descripcion del proyecto Completar la informacion de cada casilla del recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMO 100 palabras por pregunta.

¢ Cual es la poblacién a la que se dirigio?
¢ Cuales son las caracteristicas de la poblacion?

¢ En qué consistio? ; Cudles fueron las
principales actividades? ¢Dénde se desarrollé?

3.2.8. Principales resultados Completar la informacion de cada casilla def recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMO 100 palabras por pregunta.

¢ Cuales fueron los cambios en actitudes o
Comportamientos percibidos, registrados
o evaluados de las y los paricipantes?

¢ Cual es |a cantidad de participantes? ;Cual es
la cantidad de aliados?

¢ Qué relaciones se han generado con la
comunidad?

3.3 Otros proyectos realizados. Mencione las actividades que ha realizado en los uitimos dos afos.

Nombre del proyecto Descripcion del proyecto ¢En qué consistio?

Nota: En caso de requerir mas espacio, se puede anexar una lista con la misma informacion requerida al final del formulario.

4. AUTORIZACIONES DEL REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION

Autoriza la inscripcion de los datos de la organizacion en el Registro Nacional de Puntos de Cultura St NO | |

[ [
Autoriza que el Ministerio de Cultura realice de oficio el reconocimiento de ia organizacién cultural gue represento Sl u NO |
Autoriza la creacion de una casilla electrénica gestionada por el Ministerio de Cultura para fines de comunicacién y/o notificacion, y que — o
estas comunicaciones se notifiquen en el correo electrénico consignado en la presente solicitud (D.S. N° 004-2019-JUS, TUO de la Ley|SI 'L_J NO |
N°® 27444, numeral 20.4 del articulo 20°)

"“, El representante del Ministerio de Cultura declara que le ha explicado al representante de la organizacion los articulos 11 (prohibiciones), 13 (impedimentos), 25
(infracciones) y 26 (sanciones) del Reglamento de la Ley N° 30487, Ley de promocion de puntos de cultura y que la organizacion a reconocerse se compromete a:
a. Respetar lo dispuesto en el Reglamento de la Ley N° 30487, Ley de promocién de puntos de cultura.
b. Cumplir con presentar el informe Anual de Gestion cada afio, segun la fecha y forma que determine Ia Direccién de Artes.
c. Informar oportunamente al Ministerio de Cultura respecto a cualquier cambio en los datos de contacto y perfil de actividades de la organizacion.
d. Informar oportunamente al Ministerio de Cultura sobre los cambios en el equipo coordinador, consejo directivo o representante designado.
e. La organizacion no incluye, ni incluird entre sus miembros:
1. A personas que hayan sido miembros de un punto de cultura sancionado por una infraccion muy grave.
2. A personas que cuenten con una sentencia condenatoria consentida o ejecutoriada.
3. A mas de un 30% de miembros que ya se encuentran registrados en otra organizacion reconocida como punto de cultura.
4. Como representante a una persona que sea, a su vez, representante de otra organizacion reconocida como punto de cultura. Esta restriccién no aplica para
las organizaciones cuyo tipo de actividad corresponde al de "Red, movimiento o articulacion”, segin lo especificado en la presente solicitud.

FIRMA DEL REPRESENTANTE DE MINISTERIO DE CULTURA FIRMA DEL REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION
APELLIDOS Y NOMBRES: APELLIDOS Y NOMBRES:







MODELO DE SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO COMO PUNTO DE CULTURA

La informacion consignada en el formulario tiene caracter de declasacion jurada, debe ser llenado en su tolafidad y firmado por la persona representante de la organizacion, cuyo nombre debe se! consignado en fa
pregunta 1.3. teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

- Lainformacion de la personeria juridica sin fines de lucio solo debe ser completada por aquellas organizaciones inscritas en la Superintendencia Nacionai de los Registros Publicos (En adelante SUNARP).

- L.a pregunta 1.12. Miembros del consejo directivo o equipo coordinador solo debe ser pletada por organizaci no itas enSUNARP.

Para mas informacion sobre Puntos de Cultura puede revisar b plataforma web: www.puniosdecullura.pe | de lener dudas puede comunicarse via correo electrénico a la direceion puntos.regisiro@cultura.gob.pe o
tlamaral tetéfono: (01) 6189393, anexo 4026

1. DATOS GENERALES DE LA'ORGANIZACION SOLICITANTE
1.1. NOMBRE O DENOMINACION DELA ORGANIZACION

1.2. TIPO DE ORGANIZACION Marcar méximo 1 (UNA) opcion.

Colectivo u organizacion | Red, movimiento o articulacién de varias organizaciones u colectivos

Consignar los dalos del/de Ja representante legal (organizacion inscrita en SUNARP) o de elfa rep!

1.3. REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION

porlos mi

en fa pregunia 3.3. (Qrganizacion no inscrita en SUNARP)

NOMBRE(S) APELLIDOS TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD | AOMERO DE T D
3 DN [T Carné de extranjeria
TELEFONOS CORREOQ ELECTRONICO (E-MAIL)
1.4. DATOS DE CONTACTO DE LA ORGANIZACION Que facilite la comunicacion entre el Ministerio de Cultura y fa organizacion so/iz;itanle.

TELEFONOS

CORREO ELECTRONICO (E-MAIL)

1.5. MEDIOS DE DIFUSION VIRTUALES DE LA ORGANIZACION Colocar ios enlaces web complelos.

1.5.1 PORTALW EB

1.6.2 REDES SOCIALES

1.6. DIRECCION PARA ENVIO DE INFORMACION OFICIAL

[ 7] Avenida [77] Jiin 7 Calle NOMBRE DE LA AVENIDA/CALLE/JIRON/MANZANA/PASAJE NUMERO/LOTE
1 | Manzana j Pasaje
CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO

REFERENCIA Brindar indicaciones para ubicar la direccién con mayor facilidad

1.7. PRINCIPAL LUGAR DE ACTIVIDAD DE LA ORGANIZACION Serviré para ubicar a la arganizacion en el mapa virlual de Puntos de Cultura.

[T} Avenida [ | Jiron | | Calle NOMBRE DE LA AVENIDA/CALLE/JIRON/MANZANA/PASAJE NUMEROQ/LOTE
j Manzana Z Pasaje
CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO
1.8. ;LA ORGANIZACION ESTA INSCRITA EN SUNARP)?
i Lo NO

Continuar con la pregunta 1.9

Pasar a la pregunta 1.12

1.9. RAZON S0CIAL

1.10. N° DE PARTIDA REGISTRAL 1.11. REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES-RUC Complelar en caso de conlar con él,
1.12. MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO O EQUIPO CC RDINADOR (ORGANIZAC|ON NO INSCRITA EN SUNARP) DE LA ORGANIZACION
Son aquelios miembros que asumen la toma de deci: s y resp {rales para el desarrollo de las aclividades de la organizacion.
o TIPO DE DOCUMENTO DE NUMERO DE FECHA DE NACIMIENTO
N IDENTIDAD DOCUMENTO Dia Mes Afo APELLIDOS NOMBRE(S)
DY 1 {DNIL_| Camé de exiranjeria |
~ (’(_ 2 |DNIL_|  Camé de extranjeria ||
g — [
e 303 [DNIL_| Camé de extranjeria ||
EX = p—
5,;.’" 4 |DNI__| Carné de extranjeria | |
5 DNID Carné de extranjeria D
Nota: En caso de requerir mas filas, se puede ingresar mas o anexar una lista con la misma informacion requerida al final del formulario.
L CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS
2 1. ACTIVIDADES QUE REAL!ZAN LAS ORGAN!ZACIONES
Marcar como MAXIMO 2 (DOS) opci al lipo de aclividad(es) pr que la organizacion ha desarrollado en, al menaos, los Bltimos dos afos.
ividades que aportan a la recuperacion y/o el fortalemm:ento del tejido social y la vida comunitaria desde procesos artisticos, culturales, de

omunicacion o educacion;

“Ib. Actividades constantes que desde el arte y la cultura atienden a poblaciones en condiciones de vuinerabilidad social;

c. Propuestas de desarrolio econdmico sostenible a partir de los activos culturales de una comunidad, en respeto con la identidad cultural local y su
entorno;

d. Actividades que promueven el respeto a la diversidad de identidades y reconocimiento de derechos de poblaciones y/o colectivos que
histéricamente han sido vulnerados a partir de procesos de formacion, activismo e incidencia que desde la cultura aporten al cambio social,

e. Actividades que aportan al rescate, proteccidn, visibilizarian o revitalizacion de los saberes ancestrales, tradiciones, identidad cultural y memoria de
pueblos originarios, campesinos, indigenas, rurales y poblaciones afroperuanas;

f. Actividades constantes que fomentan la apropiacion social del espacio publico y patrimonio cultural desde acciones artisticas y culturales;

9. Actividades que fortalecen las experiencias de trabajo en red y accion colaborativa que apuntan al empoderamiento de movimientos
ciudadanos, incidencia y co-construccion de politicas publicas culturales que aporten al desarrollo social;

h. Otras actividades relacionadas al arte para la transformacién social, desarrolladas en el marco de la Ley N° 30487, Ley de promocién de los puntos de
cultura.
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2.2. INCIDENCIA COMUNITARIA EIMPACTO POSITIVO
La Direccién de Artes revisa que los proyectos presentados por las organizaciones respondan a los criterios de:
i) trabajar desde el arte y la cultura, de modo autogestionario, colaborativo y sostenida,
i) promover el ejercicio de los derechos culturales y el desarrolio focal,
i) contribuir a la construccion de una sociedad mas inclusiva, democratica y solidaria, reconociendo y valorando su diversidad, memoria y polencial crealivo.
MINIMO 150 palabras y MAXIMO 200 palabras.

2.3. MANIFESTACIONES ART'ST'CAS CULTURALES MAS REPRESENTATIVAS Marcar como MAXIMO 3 (TRES) opciones de la(s) disciplina(s) principai(es) que desarrofia la organizacion.

Animacién/mediacidn sociccultural () Celebracion de festivndgdes, fiestas tradicionales () Medicina tradicional ()
ylo rituales
Artes escenicas- circo, teatro () Comida/Gastronomia () ’ Masica ()
Artes escénicas- danza () Comunicaciones (periodismo, radio, podcast y/u () Tradicion oral prop!a_de pueblos indigenas u ()
otra) . originarios.
Artes visuales y artesania () Deporte, recreacion y/o juego () Tics, nuevos medios y/o videojuegos ()
Audiovisuales - cine, video y/u otros () " Libro, lectura ylo escritura creativa () Otro:
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. PROYECTOS REALIZADOS
continuacion debe colocar informacion de los dos proyectos mas representativos realizados por la organizacion.

O DEBE INDICARSE como proyecto alguna aclividad en la que se asistid Unicamente en calidad de invitado o responde a un servicio por contratacion y/o consultoria.

- En la pregunta sobre "Fecha de realizacion” se debe incluir todo el tiempo que involucrd la realizacion del proyecto. desde las coordinaciones previas hasta las reuniones de evaluacion de las
actividades desarrolladas.

3.1. PROYECTO 1

3.1.1. Nombre del proyecto
Colocar cémo se identifica a esla actividad.

3.1.2. Tipo de proyecto Marcar 1 (UNA) opcién que caraclerice de mejor manera el tipo de actividades comprendidas en el proyeclo.

a. Acciones formativas (talleres, capacitaciones, visitas, excursiones pedagdgicas u otros).

b. Acciones de debate y/o articulacion (seminarios, conversatorios, foros, encuentros, congresos u otros).

c. Creacion y/o difusion vinculada a las artes y/o las culturas (presentaciones o muestras artisticas, conciertos, exposiciones, muralizaciones, proyecciones,
pasacalles, performance u otros).

d. Impulso a espacios de promocion cultural (festivales, festividades, jornadas comunitarias, rituales, ceremonias u otros).

e. Investigacion (recoleccién de informacion, sistematizacion, publicacion u otro).

3.1.3. Principal lugar de ejecucidn indicar fa ubicacién geografica principal donde se realizd esta accion

CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO
3.1.4. Fecha de realizacién
s DESDE Y ¢ El proyecto sigue en curso? si Tino

Si se marco "No", responder cuanto tiempo duré el Proyecto:

3.1.5. Enlace web a material del proyecto (Opcional)

3.1.6. Objetivo del proyecto Explicar qué cambios se buscé promover, en cuento a las probleméticas sociales y/o terriloriales del lugar donde se desarrollé el proyecto. MAXIMO 100 palabras

3.1.7. Descripcién del proyecto Completar la informacion de cada casilla def recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMO 100 palabras por pregunta.

¢ Cual es la poblacion a la que se dirigi6?
, Cudles son las caracteristicas de la poblaciéon?

¢En qué consistid? ; Cuales fueron las
principales actividades? ;Dénde se desarrolié?
3.1.8. Principales resultados Complefar la informacién de cada casilla del recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMQ 100 palabras por pregunta.
¢ Cuales fueron los cambios en actitudes o
Comportamientos percibidos, registrados
o evaluados de las y los participantes?
;Cual es la cantidad de participantes? ;Cudl es
la cantidad de aliados?
¢ Qué relaciones se han generado con la
comunidad?

3.2. PROYECTO 2

3.2.1. Nombre del proyecto

Colocar cémo se identifica a esta aclividad.

3.2.2. Tipo de proyecto Marcar 1 (UNA) opcién que caracterice de mejor manera el lipo de actividades comprendidas en el proyecto.

a. Acciones formativas (talleres, capacitaciones, visitas, excursiones pedagégicas u otros).
b. Acciones de debate y/o articulacion (seminarios, conversatorios, foros, encuentros, congresos u olfros).
c. Creacién y/o difusion vinculada a las artes y/o las culturas (presentaciones o muestras artisticas, conciertos, exposiciones, muralizaciones, proyecciones,
pasacalles, performance u otros).
d. Impulso a espacios de promocion cultural (festivales, festividades, jornadas comunitarias, rituales, ceremonias u otros).
e. Investigacidn (recoleccion de informacion, sistematizacion, publicacion u otro).
. 3.2.3. Principal lugar de ejecucion Indicar la ubicacion geogréfica principal donde se realizé esta accion
CENTRO POBLADO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO

OO0




3.2.4. Fecha de realizacion

DESDE -
TS YT ¢ El proyecto sigue en curso?

Si T NO

Si se marco "No", responder cuéanto tiempo durd el Proyecto:

3.2.5. Enlace web a material del proyecto (Opcional)

3.2.6. Objetivo del proyecto Explicar que cambios se busco promover, en cuento a las problematicas sociales y/o territoriales del lugar donde se desarrolio el proyecto.
MAXIMO 100 palabras.

3.2.7. Descripcion del proyecto Completar la informacion de cada casifla del recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMO 100 palabras por pregunta.

¢ Cual es la poblacion a la que se dirigio?
¢ Cuales son las caracteristicas de la poblacion?

¢En qué consistio? ; Cudles fueron las
principales actividades? ;Donde se desarrollo?

3.2.8. Principales resultados Completar la informacién de cada casilla del recuadro. MINIMO 50 palabras y MAXIMO 100 palabras por pregunta.

¢ Cuales fueron los cambios en actitudes o
Comportamientos percibidos, registrados
o evaluados de las y los participantes?

¢ Cudl es la cantidad de participantes? ;Cual es
la cantidad de aliados?

¢ Qué relaciones se han generado con la
comunidad?

3.3 Otros proyectos realizados. Mencione las actividades que ha realizado en los ultimos dos arios.

‘Nombre del proyecto Descripcion del proyecto ¢ En qué consistio?

Nota: En caso de requerir mas espacio, se puede anexar una lista con la misma informacion requerida al final del formulario.

4. AUTORIZACIONES

Autorizo la inscripcion de los datos de la organizacion en el Registro Nacional de Puntos de Cultura Sty ! NO

Autorizo la creacion de una casilla electrénica gestionada por el Ministerio de Cultura para fines de comunicacién y/o notificacion, y que i
estas comunicaciones se notifiquen en el correo electrénico consignado en la presente solicitud (D.S. N° 004-2018-JUS, TUO de fa Ley |SI | | NO | |
N°® 27444, numeral 20.4 del articulo 20°)

ACLARACION SOBRE FALSEDAD DE LA INFORMACION DECLARADA

En caso de comprobarse fraude o falsedad en la declaracion, informacion o en la documentacion presentada por el administrado, la entidad considerara no satisfecha la
exigencia respectiva para todos sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del acto administrativo sustentado en dicha declaracion, informacién o documento; e
imponer a quien haya empleado esa declaracion, informacion o documento una multa en favor de la entidad de entre cinco (5) y diez (10) Unidades Impositivas Tributarias
vigentes a la fecha de pago; y, ademas, si la conducta se adecua a los supuestos previstos en el Titulo XIX Delitos contra la Fe Publica del Codigo Penal, ésta debera ser
comunicada al Ministerio Pablico para que interponga la accion penal correspondiente, conforme lo establecido en el numeral 33.3 del articulo 33° del D.S. N° 006-2017-
JUS que aprueba el Texto Unico Ordenando de la Ley N° 27444,

7~ Declaro bajo juramento haber leido los articulos 11 (prohibiciones), 13 (impedimentos), 25 (infracciones) y 26 (sanciones) del Reglamento de la Ley N° 30487, Ley
L ge promocion de puntos de cultura y que la organizacion que represento se compromete a:
a. Respetar lo dispuesto en el Reglamento de la Ley N° 30487, Ley de promocion de puntos de cultura.
b. Cumplir con presentar el informe Anual de Gestion cada afio, segun la fecha y forma gue determine la Direccion de Ares.
c. Informar oportunamente al Ministerio de Cultura respecto a cualquier cambio en los datos de contacto y perfil de actividades de la organizacién.
d. Informar oportunamente al Ministerio de Cultura sobre los cambios en el equipo coordinador, consejo directivo o representante designado. Declaro que la
organizacidn no incluye, ni incluird entre sus miembros:
1. A personas que hayan sido miembros de un punto de cultura sancionado por una infraccién muy grave,
2. A personas que cuenten con una sentencia condenatoria consentida o ejecutoriada.
3. A mas de un 30% de miembros que ya se encuentran registrados en otra organizacion recanocida como punto de cultura.
4. Como representante a una persona que sea, a su vez, representante de otra organizacion reconocida como punto de cultura. Esta restriccion no aplica para

— las organizaciones cuyo tipo de actividad corresponde al de "Red, movimiento o arliculacién”, segun lo especificado en la presente solicitud.
____| Declaro bajo juramento que el presente formulario expresa laverdad.

FIRMA DEL REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION
APELLIDOS Y NOMBRES:
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