Resolucion Directoral N° 228 -2018-0CRIE-SG/MUC

Lmas 20 UL 2013

Vistos, el Informe N° 900031-2018/CGA/SG/MC de fecha 18 de julio de 2018; la
Resoclucion Ministerial N° 260-2018-MC de fecha 19 de julic de 2018;

CONEIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29585 se cred el Ministeric de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria furidica de derecho publico constituyendo un pliego presupuestal del
Estado, y con Dacreto Supremo N°.005-2013-MC, se aprobd el Reglamento de Organizacion y
Funcionas del Ministerio de Culturg;

Giue, con informe N° 800031-2018/CGA/SG/MC de fecha 18 de julio de 2018, el Director
General de la Cficing General de Administracion comunica la aceplacién de renuncia de la
sehora Mimyrle Jesus Dioses Moran, al cargo de Direclora de la Cficina ca Conwsisiicad;
asimismo, propone al sefior Adalberto Olaya Davis, & fin se le encargue las funciones hasta
daeterminar la iitularidad de la Jefaturg;

Que, con Resoclucion Ministerial N°® 280-2018-MC de fecha 18 de julio de 2018, se resolvid
aceptar la renuncia, a pactir del 23 de julic, de la sefiora Mimyriz Jesds Dioses Moran, al carge
de Directora de le Oficina de Contabilidad de fa Oficina General de Administracién del Ministerio
de Culiure, déndosele las gracias por los servicios presiados;

Que. de acuerdo al Cuadro para Asignacidon de Perscnzal Provisional del Ministeric de
Culiurs. aprobado con Resolucion Ministerial N° 204-2017-MC de fecha 14 de junio de 2017 y
recrdenado por Resolucion Ministerial N° 506-2017-MC de fecha 28 de diciembre de 2017, se
acvisite gue la unidad organica: Oficina de Contabilidad, cuenia con el cargo estructural:
Duector de Sistema Administrativo 1ll, gl cual es un cargo previsio, que es considerado Directivo
Suparior de Libre Designacién y Remocién; asimismo, el Manuz! ce Clasificador de Cargos de!
Minisieric de Cultura, estipula que el cargo estruciursl en mencién, pertensce al Grupo
Ocupacional de Dirsclive Superior y tiene Nivel Remunerativo -3

Cue. el Régimen Especial de Contratacion Administraiive de Serviclos contempla
onicemenie |2 figura de la suplencia v 3 tipos de acciones de desplazamiento: la designacion,

la rowacion v la comision de servicies, de conformidad con ¢l articulo 11 del Decrete Supremo
N© G75-2008-PCM modificado por el Decreto Supremo N° 085-2011-PCM, Decreto Supremo
EUG: esiei'ie“o medilicacionas al Reglamenio del Régimen de Conly a\mCiC')n Adminisirativa de
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o)
o. Autorizar y resolver las acciones del personal referidas a encargo de funciones,
suplencia y/o accion de desplazamiento de designacicn lemporal en cargos de directivo
superior hasta el Nivel F-3 o equivalente, del personzl sujeto al régimen laboral del
Decreto Legislativo N°® 276, del Decreto Legislativo N° 728 o del Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, conforme al ordenamiento jurldico
vigente vy de acuerdo a las disposiciones emitidas por la Auteoridad Nacional del Servicio
Civil. Esta facultad no incluye la de designar y remover a |a que alude el numeral 5) del
articule 25 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.
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Que, a2 fravé s¢ de la Resolucion Ministerial N° 280-2018-MC s
formulaga per la sefiora Mimyrie Jests Divess Moran al cargo de L
Contabilidad; en ese sentido, resulta necesario adoptar las acciones pertinentes para ‘f‘laﬂllzal
el normal funcicnamiento de dicha unidad organica, por lo cual estando a la propuesta del
Director General de la Oficina General de Administracion, corrcspordcria designar
temporalmente al sefior Adalberto Olaya Davis, para que en forma adicicnal a sus labores,
ejerza las funciones del cargo de Director de Sistema Administrativo [l de la Oficina de
Contabilidad, en lanto se designe a su titular;
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De conformicdad con fa Ley N° 29565, Ley de creacidon del Ministerio de Culiura; el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por Decrete Supremo 005-
2013-MC: el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; el Decreto Legisla iivo N° 1057, Decreto
Legislative gue regula el régimen especial de confratacién adminisirativa de servicios, y su
Reglamenic apwbacc con Decreto Supremo N° 075-2008-PCM vy mowucsr’c con Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM; y, la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MC de fecha O*v de enero
de 2018

B RESURLVE;

ARTICULO 1.~ Designar temporalmente las funciones como Director de Sistema
Administrativo lll de la Oficina de Contabilidad, al sefior Adalberto QOlaya Davis, en adicion a las
labores establecidas en el Contrato Adminisirativo de Servicios N° 0275-2017- IMC, desde el 23
de julio del 2fio en curse, en tanto se designe a su titular,

r;g
dJa
"
{

ARTICUL - Nofificar la presente a la Oficina General de Adminisira “on s
de Comabmr. a ’, [z Oficina de Atencicn al Ciudadano y Gesiion Dact
1y Tecn

General de Esia nelogias de la Informacidn y Comunicac
Jesus Dic:css Morai or Adalberto Olaya Davis, asi como anexa
el legajo personal.

Registrese v Comunicguese.




