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Resolucion Directoral N° 212 sorogaysemc

Lima, 76 UL 207

Vistos, el Memorando Multiple N° 000028-2017/DGDP/VMPCIC/MC de fecha 25 de julio
de 2017; el Proveido N° 003606-2017/SG/MC de fecha 24 de julio de 2017; v el Proveido N°
006675-2017/VMPCIC/MC de fecha 25 de julio de 2017;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29565 se cred el Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico constituyendo un pliego presupuestal del
Estado, y con Decreto Supremo N° 005-2013-MC, se aprob¢ el Reglamento de Organizacién y
Funcicnes del Ministerio de Cultura, indicandose en su Articulo 104° que el régimen laboral que
corresponde al Ministerio de Cultura es el régimen laboral establecido en la Ley de Base de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, regulado por el Decreto
Legislative N° 276 y sus normas complementarias y reglamentarias;

Que, con Memorando Mdultiple N° 000028-2017/DGDP/VMPCIC/MC de fecha 25 de julio
de 2017, la sefiora Leslie Carol Urteaga Pefia, Directora General de la Direccidn General de
Defensa del Patrimonio Cultural requiere se disponga las gestiones correspondientes a fin de
encargar la Direccion de Participacion Ciudadana a la sefiora Jerka Guerrero Varas;

Que, con Proveido N° 003606-2017/SG/MC de fecha 24 de julio de 2017, Secretaria
General remite el documento para la atencion pertinente, asi mismo, con Proveido N° 006675-
2017VMPCIC/MC de fecha 25 de julio de 2017, el Despacho Viceministerial de Patrimonio
Cultural e Industrias Culturales requiere se tome la accién pertinente;

Que, de acuerdo al Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Ministerio de
Cultura, aprobado con Resolucion Ministerial N° 204-2017-MC de fecha 14 de junio de 2017,
se advierte que la unidad orgénica: Direccién de Participacion Ciudadana, cuenta con el cargo
estructural: Director de Programa Sectorial lll, el cual no es considerado cargo de empleado de
confianza o Directivo Superior de Libre Designacion y Remocién; asimismo, el Manual de
Clasificador de Cargos del Ministerio de Cultura, estipula que el cargo estructural en mencién
pertenece al Grupo Ocupacional de Directivo Superior y tiene Nivel Remunerativo F-3;

Que, con Resolucion Ministerial N°® 252-2017-MC de fecha 17 de julio de 2017, se resolvid

o/ dejar sin efecto el articulo 8 de la Resolucion Ministerial N° 177-2013-MC, sobre ello, cabe

sefialar que con Hoja de Elevacion N° 000867-2017/0GAJISG/MC de fecha 24 de julio de 2017,
la Oficina General de Asesoria Juridica, ha indicado que la encargatura de la Direccién de
Participacion Ciudadana efectuada a la sefiora Alva Guerrero ha quedado sin efecto desde el
dia 18 de julio del afio en curso, conforme a lo resuelto en la resolucidon ministerial citada lineas
arriba;

Que, el Régimen Especial de Contrataciéon Administrativa de Servicios contempla
anicamente la figura de la suplencia y 3 tipos de acciones de desplazamiento: |la designacion
temporal, la rotacién temporal v la comision de servicios, de conformidad con el articulo 11 del
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
Decreto Supremo que establece modificaciones al Reglamente del Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, dérgano rector del Sistema
Administrativo de Gestidn de Recursos Humanos, manifiesta la existencia de 2 clases de
designacion tempaoral para el personal CAS en un puesto directivo (responsabilidad directiva):



(i) De puesto y (ii) De funciones; asimismo, precisa que es admisible que el personal CAS no
cumpla con el perfil o requisitos minimos del puesto directivo o de confianza 276 o 728
estipulados en los documentos de gestion de la entidad; sin embargo, debe cumplir el perfil o
requisitos del puesto CAS;

Que, por otro lado, con Resolucion Ministerial N° 151-2017-MC de fecha 11 de mayo de
2017, se dispone dejar sin efecto la Resolucién Ministerial N° 011-2017-MC; asimismo, en el
articulo 6° delega en el/la Direciora/a General de la Oficina General de Recursos Humanos del
Ministerio de Cultura durante el Ejercicio Fiscal 2017, las siguientes facultades:

“(..0)

c. Autorizar y resolver acciones del personal referidas a encargo de funciones, suplencia y/o
accion de desplazamiento de designacion temporal en cargos de directivo superior hasta el
Nivel F-3 o equivalente, del personal sujeto al régimen laborat del Decreio Legislativo N°
276, del Decreto Legislativo N°® 728 o del Régimen de Confratacion Administrativa de
Servicios — CAS, conforme al ordenamiento juridico vigente vy de acuerdo a las disposiciones
emitidas por la Autoridad Nacional de Servicio Civil. Esta facultad no incluye 1a de designar
y remover a la que alude el numeral 5) del articulo 25 de la Ley N° 29158.
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Que, el cargo estructural de Director de Programa Seciorial [ll de la Direccion de
Participacion Ciudadana de la Direccion General de Defensa del Patrimonio Cultural, se
encuentra vacante conforme a lo resuelto en la Resolucion Ministerial N° 0252-2017-MC de
fecha 17 de julio de 2017;

Que, en ese sentido, debe adoptarse las acciones pertinentes para garantizar el normal
funcionamiento de la Direccién de Participacién Ciudadana, por lo cual estando a lo requerido
por la Direccidn General de Defensa del Patrimonio Cultural, corresponderia designar
temporalmente a la sefiora Jerka Milagros Guerrero Varas, para que en forma adicional a sus
abores, ejerza las funciones del cargo de Director de Programa Sectorial Ill de la Direccidn de
Participacion Ciudadana, a partir de la fecha de notificada la presente;
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De conformidad con la Ley N° 20565, Ley de creacidn del Ministerio de Cultura; Ley N° 30057,

Ley del Servicio Civil; el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura,
aprobado por Decreto Supremo 005-2013-MC; el Decreto Supremo N° 001-2010-MC,
modificado por Decreto Supremo N° 002-2010-MC, que aprebo la fusion del Instituto Nacional
de Cultura al Ministerio de Cultura; el Decreio Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que
regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, y su Reglamento
aprobado con Decreto Supremao N°® 075-2008-PCM y modificado con Decreto Supremo N® 065-
2011-PCM; vy, la Resolucion Ministerial N° 151-2017-MC de fecha 11 de mayo de 2017,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar temporalmente las funciones de Director de Programa Secterial Il
de la Direccion de Participacion Ciudadana del Ministerio de Cultura, a la sefiora Jerka Milagros
Guerrero Varas, en adicion a sus labores establecidas en el Contrato Administrativo de
Servicios N° 1075-2014-MC, conforme a ic expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion.
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Articulo 2°.- Notificar la presente al Viceministerioc de Patrimonio Cultural e Industrias
Culturales, a la Direccidn General de Defensa del Patrimonio Cultural, la Direccion de
Participacion Ciudadana, a la Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria; asi
como anexar copia de la misma en el legajo perscnal de la servidora.

Registrese y comuniquese.

Ministerio de
Oficina General de Recupsés Humanos

N
Karin Caceres Durango
Dirgstora General




