N° 007-2017-MC

Lima, 03 ENE 2017
CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 29565 se cre6 el Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo con personeria juridica de derecho publico, constituyendo un pliego presupuestal
del Estado;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 306-2016-MC, de fecha 24 de agosto de
2016, se designé al sefior Alejandro Lorenzo Gonzales Gonzales, en el cargo de Director
General de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura;

Que, el citado funcionario ha formulado renuncia al cargo que venia desempefiando,
por lo que corresponde aceptar la misma; resultando necesario designar a la persona que
asumira el cargo de Director General de la Oficina General de Recursos Humanos del

Ministerio de Cultura;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos; la Ley N° 29565, Ley de creacion del
Ministerio de Cultura; y el Decreto Supremo N° 005-2013-MC que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Cultura;

SE RESUELVE:

ol Articulo 1°.- Aceptar la renuncia presentada por el sefior Alejandro Lorenzo
-~ Gonzales Gonzales al cargo de Director General de la Oficina General de Recursos
* Humanos del Ministerio de Cultura, efectuada mediante Resolucion Ministerial N° 306-
2016-MC, de fecha 24 de agosto de 2016, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- Designar a la sefiora Karin Caceres Durango en el cargo de Directora
General de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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