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N° 476-2016-MC

Lima, 15 DIC. 2016

VISTOS, el Informe N° 000006-2016-MEV/DAF/DGCI/NMI/MC de la Direccidon de
Politicas para la Poblacion Afroperuana de la Direccion General de Ciudadania
Intercultural; la Hoja de Elevacion N° 000101-2016/DGCI/VMI/MC de la Direccidon
General de Ciudadania Intercultural y el Memorando N° 000308-2016/VMI/MC del
Despacho Viceministerial de Interculturalidad; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29565, se creé el Ministerio de Cultura como organismo
del Poder Ejecutivo con personeria juridica de derecho publico, siendo una de las areas
programaticas de accion sobre las que ejerce sus competencias, funciones y
atribuciones para el logro de los objetivos y metas del Estado en el Sector Cultura, la
pluralidad étnica y cultural de la Nacién;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento de
~\ Organizacién y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por Decreto Supremo N°
N\005-2013-MC, el Despacho Viceministerial de Interculturalidad estd a cargo del
iceministro de Interculturalidad, quien es la autoridad inmediata al Ministro de Cultura
n materia de interculturalidad e inclusién de pueblos indigenas u originarios y poblacién

¢ afroperuana;

Que, el numeral 85.1 del articulo 85 del citado Reglamento de Organizacion y
Funciones, contempla como una de las funciones de la Direccién General de Ciudadania
Intercultural, elaborar y proponer, a la Alta Direccién, las politicas, planes y estrategias
nacionales en materia de interculturalidad, pueblos indigenas y poblacion afroperuana,
' promocion del reconocimiento positivo de la diversidad cultural y lucha contra la
discriminacion étnica y racial, asi como implementar la politica, planes y estrategias que
sean aprobadas;

Que, a través de la Hoja de Elevacion N° 000101-2016/DGCI/NVMI/MC e Informe
N° 000006-2016-MEV/DAF/DGCI/NMI/MC, la Direccion General de Ciudadania
Intercultural propone la creacién de un Grupo de Trabajo con Poblaciéon Afroperuana,
que constituya un espacio de coordinacion y articulaciéon con la poblacién afroperuana,
a través de sus organizaciones representativas, en aquellos asuntos que resulten
determinantes para construir un proceso participativo para la formulacién de propuestas
de politicas publicas en materia afroperuana, propendiendo a su mayor eficacia y
eficiencia a través de un didlogo intercultural efectivo; en concordancia con la Politica
Nacional de Transversalizacién del Enfoque Intercultural, aprobada por Decreto
Supremo N° 003-2015-MC;

Que, el articulo 35 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que se puede encargar a Grupos de Trabajo, las funciones que no
correspondan a una Comisién del Poder Ejecutivo, es decir, aquellas funciones distintas



a las de seguimiento, fiscalizacion, propuesta o emision de informes, que deben servir
de base para las decisiones de otras entidades;

_ Con el visado del Viceministro de Interculturalidad, de la Secretaria General, de
la Directora General de Ciudadania Intercultural y de la Directora General de la Oficina
General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley
N° 29565, Ley de Creacion del Ministerio de Cultura y el Decreto Supremo N° 005-2013-
MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de Ministerio de Cultura;

SE RESUELVE

Articulo 1.- Creacién del Grupo de Trabajo
Créase el Grupo de Trabajo encargado de coordinar, proponer y efectuar el
seguimiento de las politicas publicas que involucran a la poblaciéon afroperuana y/o
. "equieren un enfoque de interculturalidad, de manera participativa, entre representantes
\ del Viceministerio de Interculturalidad y la poblacién afroperuana, a través de sus
organizaciones representativas.

Articulo 2.- Conformacion del Grupo de Trabajo y acreditacion de sus

miembros

El Grupo de Trabajo a que se refiere el articulo precedente estard integrado por:

- EllLa Viceministro/a de Interculturalidad o su representante, quien lo
presidira.

- El/La Director/a General de la Direccién General de Ciudadania Intercultural
o su representante.

- El/La Director/a de la Direccion de Politicas para Poblacion Afroperuana o su
representante.

- Tres representantes de las organizaciones afroperuanas de la zona Norte del
pais, inscritas en el Registro de Organizaciones Afroperuanas
Representativas (ROA).

- Tres representantes de las organizaciones afroperuanas de la zona Sur del
pais, inscritas en el Registro de Organizaciones Afroperuanas
Representativas (ROA).

- Tres representantes de las organizaciones afroperuanas de la zona Lima y
Callao, inscritas en el Registro de Organizaciones Afroperuanas
Representativas (ROA). -

Articulo 3.- Designacion de representantes

Las organizaciones afroperuanas deberan acreditar a su representante titular y
alterno/a, mediante comunicaciéon escrita dirigida al Despacho Viceministerial de
Interculturalidad.

Los integrantes del Grupo de Trabajo ejerceran el cargo ad honorem.



Q'\Sa“"CA DEy »

N° 476-2016-MC

Las organizaciones afroperuanas deberan estar representadas por: a) un
hombre, b) una mujer y ¢) una persona menor de treinta (30) afios.

Articulo 4.- Funciones del Grupo de Trabajo

Constituyen funciones del Grupo de Trabajo, las siguientes:

- Promover la articulacion y el trabajo coordinado, mediante espacios de
dialogo y participaciéon, entre el sector cultura y las organizaciones
afroperuanas.

- ldentificar como material de gestion del Grupo de Trabajo, las agendas de
trabajo de las organizaciones de poblacién afroperuana, asi como las
diversas propuestas existentes como resultado del didlogo de las
organizaciones afroperuanas en distintos sectores del Estado; tomando en
consideracion los estudios especializados sobre poblacién afroperuana en
los casos que correspondan

- Sistematizar los materiales, aportes, documentos y propuestas existentes y
procesarlas como insumos para la formulacioén de politicas publicas.

- Desarrollar propuestas que fortalezcan la identidad de la poblacién
afroperuana, respeten sus derechos colectivos, animen el dialogo
intercultural y el acceso a los servicios publicos, en coordinacién con los
sectores y niveles de gobierno.

- Seguimiento de las politicas y acciones que conciernan a la poblacion
afroperuana y la proteccién de sus derechos.

- Establecer un Plan de Trabajo conjunto, en el marco de las competencias y
funciones del Grupo de Trabajo, para la consecucién de los fines
perseguidos.

- Sostener reuniones descentralizadas semestralmente de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Trabajo.

- Remitir Informes semestrales dirigidos al Viceministerio de Interculturalidad
sobre los resultados alcanzados por el Grupo de Trabajo.

- Otras funciones orientadas al cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 5.- De la Secretaria Técnica
La Direccidn de Politicas para Poblacion Afroperuana de la Direccion General de
Ciudadania Intercultural, actia como Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo y esta a
argo de coordinar las acciones necesarias a fin de coadyuvar al cumplimiento de las
funciones del mismo; asimismo, tendra a su cargo la custodia de las actas de sesiones
realizadas.

Articulo 6.- Colaboracion, asesoramiento y apoyo

Los miembros podran acordar en sesion, invitar a colaborar a otras instituciones
del Estado, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, sociedad civil, especialistas
nacionales o internacionales y otras organizaciones afroperuanas no contempladas en
el articulo 2 de la presente Resolucién Ministerial, que coadyuven con los objetivos del
Grupo de Trabajo, quienes participaran en calidad de invitados/as.



Articulo 7.- De la Instalacion
El Grupo de Trabajo se instalard en un plazo no mayor de treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la publicacion de la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 8.- De los gastos del Grupo de Trabajo
El cumplimiento de las funciones del Grupo de Trabajo no demandara recursos
adicionales al Tesoro Publico.

Articulo 9- De la aprobacion de un Plan de Trabajo
El Grupo de Trabajo en su primera sesion elaborara el Plan de Trabajo para su
posterior aprobacion.

Articulo 10.- Publicacion
Dispéngase la publlcac;on de la presente Resolucion Ministerial en el Diario
‘Ofic:ial “El Peruano”, asi como su. dlfusmn en el Portal Instﬂucmnal dei Mmlsterlo de

SALVADOR DEL SOLAR LABARTHE
Ministro de Cultura




