N° 207-2016-MC

Lima, 76 WAYD 2016

VISTOS, los Memorandos N° 000132 y 000133-2016/VMI/MC, de fecha 18 y 20 de
mayo de 20186, respectivamente, y el Proveido N° 000750-2016/VMI/MC de fecha 23 de
mayo de 2016, del Viceministerio de Interculturalidad, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 29565, se cred el Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico, estableciendo entre sus funciones
“conceder reconocimiento al mérito a los creadores, artistas, personas y organizaciones
que aporten al desarrolfo cultural del pais”;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-MC, este
tiene entre sus funciones: oforgar reconocimientos al mérito a los creadores, artistas,
personas y organizaciones que aporten al desarrollo cultural del pais; asi como, fomentar
la afirmacion de la identidad nacional y promover el desarrollo cultural a través del dialogo
intercultural y el reconocimiento de la diversidad cultural entre los peruanos:

Pl

:ﬁ‘fﬁfgi—'\‘*\ Que, asimismo, el articulo 95 de la norma antes citada, sefiala que la Direccidon de
‘ 3Lenguas Indigenas es el 6rgano de linea encargado de promover e implementar acciones
‘para el desarrollo y uso de las lenguas indigenas y originarias de los pueblos indigenas del
“ pais, fomentando su aprendizaje, y establece como una de las funciones de dicho drgano:
proponer e implementar acciones para la conservacion, la recuperacion, el desarrollo, la

promocién y el uso de las lenguas indigenas u originarias del Per(;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 88 de la norma aludida, la Direccion
de Diversidad Cultural y Eliminacion de la Discriminacion Racial es la unidad orgénica
encargada de formular, implementar y supervisar los programas que contribuyan a eliminar
la discriminacidn étnico-racial y que promuevan una ciudadania intercultural, fomentando el
didlogo entre los distintos grupos culturales del Per(, sobre la base del respeto y la
valoracion positiva de la diversidad, con miras a la construccidon de una sociedad
cohesionada y de una cultura de paz en el pais; estableciendo como una de las funciones
de dicho organo: generar mecanismos y acciones para promover practicas interculturales,
de reconocimiento de la diversidad cultural y no discriminacion;

Que, el acapite 5.1.3 del numeral 5.1 del articulo V de la Directiva N° 002-2016-MC,
“Directiva para el Otorgamiento de Reconocimientos del Ministerio de Cultura’, aprobada
por Resolucion Ministerial N° 107-2016-MC de fecha 16 de marzo de 2016, establece que
‘Personalidad Meritoria de la Cultura, es el reconocimiento que otorga el Ministerio de
v Cultura a personas naturales o juridicas, piblicas o privadas, inscritas o no en los regisiros
! ptiblicos, asi como a organizaciones tradicionales, que han realizado un aporte significativo
al desarrollo culftural del pais”, asimismo, la citada Directiva dispone que los




reconocimientos se formalizaran mediante Resolucion Ministerial y seran publicados en el
Diario Oficial El Peruano;

Que, el numeral 6.3 del articulo Vi de la citada Directiva, sefiala que
‘excepcionalmente, el Ministerio de Cultura, por razones debidamente justificadas, podra

otorgar reconocimientos postumos, a propuesta del érgano competente def Ministerio de
Cultura’”

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 160-2014-MC del 15 de mayo de 2014,
se declaro el 21 de mayo de cada afio como el “Dia Nacional de la Diversidad Cultural y
Linglistica™;

Que, en el marco de dicha declaracion, el Ministerio de Cultura celebra la Semana
de la Diversidad Cultural y LingUistica, con el objetivo de conmemorar y dar a conocer la
diversidad cultural y linglistica del Perl, a través de actividades que destaquen su
importancia como patrimonio y herencia para el desarrolio local y nacional, por lo que se ha
considerado propicio distinguir como Personalidad Meritoria de la Cultura, a quienes han
realizado una importante labor en la promocidn, investigacion y difusion de la diversidad
cultural y las lenguas indigenas, a nivel regional, nacional e internacional;

Que, con Informes N° 000127 y 000129-2016/DPI/DGPC/NMPCIC/MC, la Direccion
de Patrimonio Inmaterial manifestd su conformidad con la opinién técnica contenida en el

/@?y\ Informe N° 000018-2016/DLI/DGPI/VMI/MC fecha 05 de mayo de 2018, de la Direccion de
<

"\ Lenguas Indigenas, precisado con el Informe N° 000019-2016/DLI/DGPINVMI/MC, a través
L\ del cual se propuso se otorgue la distinciéon de Personalidad Meritoria de la Cultura, a las
i siguientes personas:

- [Espiritu Bautista Pascual;

- Fundacion Instituto de Promocion Social Amazonica;

- Isabel Galvez Astorayme;

- Asociacion para la Promocion de la Educacién Rural y el Desarrollo de
Apurimac Tarpurisunchis;

Que, con los Informes N°® 000029 y 000030-2016/DEDR/DGCI/VMI/MC de fecha 19
y 23 de mayo de 2016, respectivamente, la Direccién de Diversidad Cultural y Eiiminacién
de la Discriminacidn Racial propuso se otorgue |a distincién de Personalidad Meritoria de la
Cultura, a las siguientes personas:

- Oscar Javier Monroe Morante

- Instituto para una Alternativa Agraria Cusco - IAA

- Proyecto Andino de Tecnologias Campesinas

Que, la presente declaracidén es un reconocimiento a la labor y compromiso con la



N° 207-2016-MC

Con el visado de la Viceministra de Interculturalidad, de la Directora General de la
Direccion General de Derechos de los Pueblos Indigenas, de la Directora General de la
Direccion General de Ciudadania Intercuitural, de la Directora de la Direccion de
Patrimonio Inmaterial y de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica,
designada temporalmente, v;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29565, Ley de creacion del
Ministerio de Cultura; el Decreto Supremo N° 005-2013-MC, que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura; y, la Resolucion Ministerial N° 107-
2016-MC que aprueba la Directiva N° 002-2016/MC, "Directiva para el Otorgamiento de
Reconocimientos del Ministerio de Cultura”;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Otorgar la distincidén de “Personalidad Meritoria de la Cultura” en el
marco de las celebraciones de la Semana de la Diversidad Cultural y Linguistica, por las

- ESPIRITU BAUTISTA PASCUAL, en reconocimiento péstumo a su destacada
fabor como investigador y recopilador de la historia y tradicidén oral del pueblo
Yanesha, especialmente de la promocion y salvaguarda de su lengua;

- FUNDACION INSTITUTO DE PROMOCION SOCIAL AMAZONICA, en
reconocimiento a su contribucion al fortalecimiento, investigacién y revitalizacion de
la cultura y la lengua Kukama Kukamiria, a fravés del programa Escuela Ikuari de la
Radio Ucamara;

- ISABEL GALVEZ ASTORAYME, en reconocimiento a su destacado aporte en la
investigacion, promocion y difusion de la lengua Quechua, como Titular de Catedra
de la Lengua Quechua de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

- ASOCIACION PARA LA PROMOCION DE LA EDUCACION RURAL Y EL
DESARROLLO DE APURIMAC TARPURISUNCHIS, en reconocimiento a su
destacada labor en Ja difusion y promociéon de la lengua Quechua, en el
departamento de Apurimac;

OSCAR JAVIER MONROE MORANTE, por su destacada labor en la investigacion
de temas interculturales, procesos formativos y pedagdgicos;

- INSTITUTC PARA UNA ALTERNATIVA AGRARIA CUSCO - IAA, por el
programa Sierra Productiva y su rol de mediacion cultural en aspectos de
tecnologias agropecuarias, conservacion de biodiversidad, infraestructura de



vivienda y tecnologias de la comunicacién, para las familias campesinas a través de
los Yachachigs, sabios tradicionales, demostrando en sus mas de veinte afios de
trayectoria que es rentable la producciéon campesina a pequefa escala, a la que
contribuye con la revitalizacién de saberes tradicionales y la continua incorporacién
de tecnologias innovadoras;

PROYECTO ANDINO DE TECNOLOGIAS CAMPESINAS, por su contribucion a la
formacion de profesionales y técnicos en agrobiodiversidad y de nulcleos rurales de
valoracion positiva de los saberes tradicionales propios de sus pueblos originarios,
habiendo producido una copiosa bibliografia y documentacion en video de los
saberes tradicionales de la diversidad cultural de sus ambitos de trabajo.

Articulo 2°.- Remitir copia de la presente Resolucidn a la Oficina de Comunicacion

e Imagen Institucional, para que proceda a la custodia del expediente en el archivo
correspondiente.

~
%
-]
2
&

=

2\
o
e

i

b,

Registrese, comuniquese y publiquese.

DIANA ALVAREZ-CALDERON

Ministra de Cuitura



