N° 137-2015-SG/MC

Lima, 390 0CT. 2015

Vistos, el Memorandum N° 012-2015-OCIN-OGPP-SG/MC de fecha 24 de julic de
2015 y el Memorando N° 938-2015-OGPP-SG/MC de fecha 6 de agosto de 2015; v,

CONSIDERANDO:

Que, por Lely N° 29565 se cred el Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho pablico;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2013-MC se aprobé el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura;

Que, con Resolucion Ministerial N° 234 -2015-MC de fecha 11de ST, de
2015, se dejo sin efecto la Resolucién Ministerial N° 009-2012-MC, que aprobd la
Directiva N° 001-2012/MC “Lineamientos para la Suscripcion de Convenios de
Colaboracidn en el Ministerio de Cultura”;

Que, a través del Memorandum N° 012-2015-OCIN-OGPP-SG/MC de fecha 24 de
julio de 2015, la Oficina de Cooperacion Internacional remite a la Oficina de Organizacion
y Modernizacion el proyecto final de directiva denominada "Lineamientos para la
Formulacion, Evaluacién, Elaboracion, Suscripcidn y Ejecucidn de Convenios de
Colaboracién en el Ministerio de Cultura” para su evaluacién, la misma que tiene como
finalidad optimizar y uniformizar el procedimiento para la suscripcién de convenios de
colaboracion yfo cooperacion por parte del Ministeric de Cultura, contribuyendo al logro de los
objetivos vy fines institucionales;

Que, con Memorando N° 938-2015-0GPP-SG/MC de fecha 6 de agosto de 2015,
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto sefala que la Oficina de Organizacion
y Modernizacién ha efectuado el analisis respectivo de la directiva propuesta, y en virtud
del mismo y de las coordinaciones realizadas con la Oficina de Cooperacion
Internacional, emite su conformidad a dicha propuesta, por cumplir las especificaciones
técnicas establecidas en la Directiva N° 002-2011/MC “Lineamientos para la Formulacién
y Aprobacion de Directivas del Ministerio de Cultura”, tanto en el contenido como en la
forma, adjuntado el proyecto de directiva debidamente visado;

Que, conforme al numeral 14.6 del articulo 14 del Reglamento de Organizacidn y
Funciones del Ministerio de Cultura, la Secretaria General del Ministerio de Cultura, tiene
entre sus funciones, aprobar, cuando corresponda, o tramitar la aprobacion de directivas
sobre asuntos de administracion interna del Ministerio de Cultura;

Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto y de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica, v,



De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, la Ley N° 29585, que crea el Ministerio de Cultura y el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por
Decreto Supremo N°® 005-2013-MC;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Directiva N° 0416 -2015-SG/MC "Lineamientos para la
Formulacion, Evaluacidén, Elaboracion, Suscripcién y Ejecucién de Convenios de
Colaboracion en el Ministerio de Cultura®, la misma que en documento anexo forma parte
integrante de la presente Resolucién.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Cooperacion Internacional, realizar ias
acciones que sean necesarias a efectos de dar cumplimiento a la presente Directiva.

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina de Comunicaciéon e Imagen Institucional
publique la presente Resolucion vy su anexo en el Portal Instifucional del Ministeric de
Cultura (www.cultura.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Ministerio de Cultura

.
..............

-----------------------

------

Mario Huapaya Nava
Secretario General



DIRECTIVA N° OA® -2015-SG/MC

LINEAMIENTOS PARA LA FORMULACION, EVALUACION, ELABORACION,
SUSCRIPCION Y EJECUCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EN EL
MINISTERIO DE CULTURA

OBJETIVO

Establecer los lineamientos para la formulacion, evaluacién, elaboracién, suscripeion
y ejecucion de convenios de colaboracién y/o cooperacion del Ministerio de Cultura
con las diferentes entidades de la administracién publica, organizaciones privadas,
nacionales o internacionales.

FINALIDAD

Optimizar y uniformizar el procedimiento para la suscripcién de convenios de
colaboracion y/o cooperacion por parte del Ministerio de Cultura, los cuales
contribuiran al logro de los objetivos y fines institucionales.

BASE LEGAL
o Constitucion Politica del Pert.

o Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
o Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura.

¢ Decreto Legislativo N° 719, que aprueba Ley de Cooperacién Técnica
Internacicnal.

e Decreto Supremo N° 015-92-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Intemacional.

» Decreto Supremo N° 005-2013-MC que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Cultura.

o ey N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica.

¢ Decreto Supremo N° 102-2007-EF, que aprueba el Reglamento del Sistema
Nacional de Inversidén Publica.

s Resolucion Ministerial N° 129-2011-MC, que aprueba la Directiva N° 002-2011/MC
‘Lineamientos para la Formulacién y Aprobacidon de Directivas del Ministerio de
Cultura”.

. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en [a presente Directiva son de aplicacion para todos
los 6rganos y demas dependencias que conforman el Ministerio de Cultura que
gestionen la suscripcion de convenios con otras entidades de la administracion
publica, organizaciones privadas, nacionales o internacionales, independientemente
del nombre que las partes otorguen al instrumento y objete del mismo.

RESPONSABILIDAD

Los organos y demas dependencias del Ministerio de Cultura que intervienen en el
procedimiento normado para la suscripcién de un convenio de colaboracion yfo
cooperacidn son responsables del cumplimiento de lo establecido en la presente
Directiva, en el marco de sus competencias.
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VI,

DISPOSICIONES GENERALES
6.1

6.2

6.3

Objeto de los convenios

Los convenios que se formulen deberan estar vinculados con la misidn,
objetivos y politicas del Ministerio de Cultura. Asimismo, las acciones que se
prevean desarrollar estaran orientadas a potenciar las funciones, actividades,
programas y proyectos de los respectivos organos y/o demas dependencias
que conforman el Ministerio de Cultura.

Iniciativa en los convenios

La iniciativa para suscribir un convenio puede ser promovida y/o asumida por
los 6rganos u otras dependencias del Ministerio de Cultura vinculados al objeto
y/o los compromisos del convenio, de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento de QOrganizacion y Funciones del Ministerio de Cultura (Formato
1).

Cuando la iniciativa para suscribir un convenic sea promovida por ofras
entidades de la administracién plblica, organizaciones privadas, nacionales o
internacionales, que requieran establecer vinculos de colaboracion vy/o
cooperacion con el Ministerio de Cultura, dicho requerimiento debera contener
la informacién detallada conforme al formato que se adjunta a la presente
Directiva (Formato 2).

Estructura y contenido basico de los convenios

Para la formulacién de la propuesta de convenio se debera tener en cuenta el
Formato N° 3 que se adjunta a la presente Directiva, el cual contiene las
clausulas minimas con las que debe contar un convenio. De ser necesario, el
referido modelo podra ser modificado en base a las necesidades de las partes
y por mutuo acuerdo.

Conforme a lo expuesto, los convenios de colaboracidn que suscriba el
Ministerio de Cultura, con las entidades de administracién pdblica, organismos
privados, nacionales e internacionales, deberan contener como minimo la
siguiente informacion:

1. Titulo del convenio

2. Parte introductoria.

3. Clausulas
Primera: De las partes
Segunda: De la finalidad del convenio
Tercera: Del compromiso de las partes
Cuarta:  De los convenios especificos (*)
Quinta: De los representantes o coordinadores
Sexta: De la vigencia del convenio
Sétima; De la resolucion del convenio
Octava:  De las modificaciones
Novena: De [as comunicaciones
Décima:  Del financiamiento

Undécima: Solucion de controversias

pég. 2



6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

(*) Solo en el caso de tratarse de un convenio marco.
4. Parte final
a. lLugary fecha de suscripcion del convenio
b. Firma de los representantes de las partes intervinientes

El contenido de los convenios de colaboracion sera definido por las partes y de
mutuo acuerdo, debiendo incluirse como minimo la informacién antes sefialada,
asi como toda informacion o condicién que se considere relevante para el
mejor cumplimiento del mismo.

En el caso de los convenios de colaboracion y/o cooperacion para la
realizacion de eventos que coadyuven al cumplimiento de las funciones del
Ministerio de Cuitura, se debera remitir la propuesta de convenio con treinta
(30) dias habiles de antelacidn al inicio del evento.

De los suscriptores del convenio

Los convenios asi como las adendas que sobre aquellos se celebren, seran
suscritos, segun corresponda:

a) Por el Ministerio de Cultura: Actuara el Titular de la Entidad o los
funcionarios expresamente facultados para suscribir convenios y/o
adendas y otros documentos de igual o similar naturaleza.

b) Por la Contraparte: Actuara el representante debidamente acreditado que
cuente con facultades para suscribir convenios en representacion de la
Entidad.

Financiamiento de las Actividades de los Convenios

Los convenios que generen gasto a cargo del Ministerio de Cultura, como parte
de los compromisos asumidos por este, requeriran de la opinién favorable de la
OP, respecto de la disponibilidad presupuestal del pliego.

Convenio relacionado a un proyecto de inversién publica

Si el objetivo del Convenio esta relacionado a la formulacién y/o ejecucion de
un proyecto de inversion publica, se debera cumplir con el procedimiento
determinado en el Reglamento del Sistema Nacional de Inversion Publica,
aprobado por Decreto Supremo N° 102-2007-EF, y sus modificatorias.

Traduccién de convenios

La dependencia proponente o la que asuma la iniciativa de un convenio,
responsable de elaborar el Informe Técnico del mismo, facilitara a la QCIN el
envio de la traduccién de la propuesta de convenio, previa coordinacion con la
contraparte.

Solo se requieren traducciones simples, con la indicacion y suscripcidn de
quien oficie de traductor debidamente identificado.

De los coordinadores de los convenios

Las partes que suscriben el convenio daran cumplimiento a los acuerdos
adoptados, siendo los coordinadores designados (en el mismo convenio) los
responsables del seguimiento de su ejecucion.
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6.10 Vigencia dei convenio

No podran suscribirse convenios y/o adendas por un plazo mayor a cinco (5)
afios; excepcionalmente, por razones de indole técnico debidamente
sustentadas, podran suscribirse por un plazo que no exceda los diez (10) afios.

Cualquier convenio podra ser renovado a solicitud de una de las partes,
mediante comunicacion escrita a la otra parte a través de su coordinador con
una anticipacion, no menor a treinta (30) dias calendarios anterior a la fecha de
vencimiento. El plazo de renovacién no podré ser mayor a cinco (5) afios;
excepcionalmente por razones de indole técnica debidamente sustentadas,
podran suscribirse por un plazo que no exceda los diez afios (10) afios.

6.11 Seguimiento y ejecucién del convenio.

6.11.1 Los coordinadores del convenio son responsables de consignar la
informacion en el Formato 04 del Sistema de Gestién de Convenios, el
cual serd validado por la OCIN, previa evaluacién y posterior
publicacion.

6.11.2 Para el caso de los convenios con vigencia menor a seis meses, la
informacidn se registrara a la conclusion de los mismos.

VIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
7.1 Del Tramite para Suscribir Convenios

7.1.1 A iniciativa del Ministerio

De ser iniciativa de un 6rgano o dependencia del Ministerio de Cultura la
formulacién del convenio, la documentacion debera ser presentada de
conformidad con lo establecido en el numeral 7.1.3 de la presente
Directiva a la OGPP, adjuntando el Formato 1 que como anexo forma
parte de la presente Directiva.

7.1.2 Ainiciativa de contraparte

Si la suscripcion del convenio es iniciativa de una entidad de
administracion publica, organizacién privada, nacional o internacional, la
OACGD recibira la solicitud, de acuerdo al Formato 2 que como anexo
forma parte de la presente Directiva, y la derivara a la OQGPP, quien a
través de la OCIN y en base al Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerioc de Cultura, remitira la documentacion a la
dependencia competente vinculada al objeto del convenio, a fin de que
gsta determine en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles, su
viabilidad y asuma la conduccién del convenio.

7.1.3 Los drganos y/o dependencias del Ministerio de Cultura que promuevan
o asuman la propuesta de convenio deberan facilitar los documentos
que a continuacién se detallan, y remitirlos a la OGPP:

a) El Informe Técnico debidamente detallado que sustente la necesidad
y/o conveniencia de la celebracién del convenio;

b) Los documentos que sustenten las coordinaciones realizadas con la
contraparte, dando la conformidad a la propuesta que se alcance;

¢) La documentacion que acredite la identidad y capacidad legal del
representante de la contraparte para suscribir convenios, en copia
simple:
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7.1.4

7.1.5

eEn el caso de organizaciones privadas nacionales, debera
adjuntarse el Documento Nacional de Identidad, el Certificado de
Vigencia de Poderes emitido por la Superintendencia Nacional de
Registros Publicos, asi como de sus Estatutos;

e En el caso de organismos publicos o privados internacionales, los
documentos deberan cumplir cualquiera de las formalidades
siguientes: Legalizacion de firmas de acuerdo al Reglamento
Consular del Peni; el apostillado de acuerdo al Convenio de
Apocstilla de la Haya o la inscripcién en la Superintendencia
Nacional de Registros Publicos, en los que conste inscrito el poder
ctorgado de representacion.

s En el caso de entidades publicas, debera adjuntarse el documento
que acredite la eleccidén, designacion y/o delegacion del
funcionario propuesto para la suscripcion del convenio, asi como
de su Documento Nacional de Identidad.

d) El proyecto de convenio en medio escrito y digital.

La OGPP una vez recibida la documentacion indicada en el numeral
7.1.3 de la presente Directiva, lo deriva a la OCIN, quien efectuara ia
revision de la misma.

En el caso que se estime necesario, OGPP sdlicitara el informe t&cnico
complementario de alguna ofra dependencia especializada del
Ministerio de Cultura, en el marco de las funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministeric de Cultura, la
misma gue en un plazo de cince {5) dias habiles deberan emitir opinion
técnica.

Asimismo, es preciso indicar que con relacidn a las facultades de
representacion de la contraparte, la OGPP, aplicara el principio de la
buena fe y presuncién de veracidad, recogido en el articulo IV de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444; reservandose
la facultad de hacer un control posterior aleatorio.

La OGPP, puede adoptar las siguientes acciones:

a) Si las unidades organicas y/o dependencias consultadas emiten
opinién planteando observaciones, éstas serdn comunicadas a la
dependencia promotora o responsable de la conduccién del convenio
quien, de estimario pertinente y en coordinacién con la contraparte,
las tomara en cuenta para efectos de su implementacion. En caso de
no ser posible subsanarlas, la dependencia del Ministerio de Cultura
promotora o responsable de la conduccién del convenio, con la
conformidad de su superior jerarquico, debera comunicar a la OGPP
el archivamiento y/o suspensién del proyecto, segin sea el caso,
para gue OCIN efectie el registro correspondiente.

b) De encontrar que la propuesta es conforme, la OCIN evaluard la
viabilidad técnica del convenio y emitird opinion técnica a la OGPP, la
cual solicitara el Informe Legal a la OGAJ, adjuntando el proyecto de
convenio, en fisico y archivo digital, en el cual deberén incorporarse
las opiniones técnicas de las unidades organicas consultadas, asi
como [a documentacion detallada en el numeral 7.1.3 de la presente
Directiva, remitida por la dependencia que asume o promueva el
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7.2

7.3

7.1.6

71.7

proyectc de convenio, para su correspondiente pronunciamiento
legal.

c) La OGAJ, en el plazo de cinco (5) dias habiles siguientes de recibida
la propuesta de convenio y la documentacién sefalada
precedentemente, emitira el Informe Legal, el cual sera derivado a la
OGPP.

d) La OGPP remitird el expediente completo a la SG, adjuntando el
proyecto de convenio final debidamente visado por la dependencia
proponente o responsable de la conduccion del convenio y de todas
aquellas gue hayan emitido opinion técnica sobre el mismo.

La SG atendiendo a su competencia podra suscribir el Convenio o
derivarlo al Despacho Ministerial. De ser el caso, la SG derivara a aquel
que tenga-la delegacion para su suscripcion.

En el caso de las dependencias del Ministerio de Cultura cuya
delegacion se encuentra vigente, suscribira el convenio de acuerdo a lo
sefialado en la Resoluciéon Ministerial que lo faculta.

En caso de preverse una ceremonia de suscripcion de convenios, el
6rgano o dependencia del Ministerio de Cultura designado como
Coordinador, gestionara ante la Oficina de Comunicacién e Imagen
institucional, las acciones pertinentes para la realizacion del evento.

De la notificacion del convenio.

7.21

7.2.2

7.2.3

La SG una vez suscrito el convenic, archivara uno de los ejemplares
ariginales y sus antecedentes.

La OACGD una vez suscrito el convenio, en un plazo de tres (3) dias
habiles, notificara uno de los ejemplares originales a la contraparte
(entidad de la administracién plblica, organismos privados, nacionales o
internacionales). Una copia autenticada del convenio, se remitira a [a
dependencia designada como Coordinadora del convenio, para su
canocimiento, ejecucion y seguimiento; otra copia autenticada sera
remitida a la OCIN, para el registro y monitoreo correspondiente.

Para el caso de las dependencias que cuenten con las facultades
expresamente delegadas por el Titular de la Entidad para suscribir
convenios, remitirdn una copia autenticada de los convenios que
suscriban a la OGPP quien lo derivara a la OCIN, para el monitoreo
correspondiente.

Publicacion y monitoreo de los convenios suscritos.

7.341

7.3.2

La OCIl es la encargada de publicar los convenios en el Portal
Institucional (www.cultura.gob.pe), en la opcién de Transparencia. La
referida publicacién debera contener como datos bésicos: la institucion
con la que se suscribe el convenio, el objeto del convenio, la fecha de
inicio y término del mismo, y el coordinador institucional.

La OCIN en coordinacidon con las dependencias competentes
monitoreara el cumplimienio de los convenios suscritos, para dicho
efecto la dependencia designada como Coordinadora del convenio
consignara en el Formato 4 del Sistema de Gestion de Convenios la
informacion correspondiente al seguimiento vy ejecucidon de los
convenios. La OGPP a traves de fa OCIN, previa evaluacién, validara la
informacion.
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7.4

7.5

7.3.3

La OCIN llevara un sistema de registro de los convenios de
colaboracion y/o cooperacion suscritos por el Ministerio de Cultura, en el
cual constara la informacion detallada de cada convenio, asi como la
informacion que servira para el monitoreo, en atencion a lo dispuesto en
el numeral 7.3.2 de la presente directiva.

Del Sistema de Gestion de Convenios.

7.41

7.4.2

7.4.3

7.4.4

La OGETIC es responsable de brindar el soporte informatico para el
optimo funcionamiento del Sistema de Gestion de Convenios.

El Sistema de Gestion de Convenios es una base de datos informativa y
referencial destinada al registro de convenios suscritos a nivel nacional,
a fin de facilitar el monitoreo de los convenios de vinculacion
interinstitucional desde su suscripcion hasta la ejecucion y/o conclusion.

El Sistema de Gestidn de Convenios informara, mediante una alerta de
preaviso sesenta (60) dias calendarios antes al vencimiento del
convenio, a la OCIN vy a los Coordinadores de los convenios para gue,
de estimarlo pertinente, se realice las gestiones pertinentes para la
renovacion correspondiente.

La OCIN sera responsable del ingreso y registro de los convenios
suscritos por la Alta Direccion. Para el caso de las dependencias que
cuenten con las facultades expresamente delegadas por el Titular de la
Entidad para suscribir convenios, seran éstos los responsables del
ingreso y registro de los convenios que suscriban.

Coordinadores de la ejecucidén de convenios

7.5.1

7.5.2

7.5.3

El érgano y/o otra dependencia de la Entidad designado expresamente
Coordinador del convenio, bajo responsabilidad, supervisara su
gjecucion y hara el seguimiento a los resultados del mismo.

Las coordinaciones relativas a la ejecucion de los convenios suscritos
por el Ministerio de Cultura, estaran a cargo del Coordinador designado
expresamente en el convenio.

El Coordinador designado en el convenio, tiene las siguientes
responsabilidades:

a) Presentar a la OGPP en el término de diez (10) dias habiles de
concluido el semestre, el informe de seguimiento y ejecucién de los
convenios, de acuerdo al Formato 4 del Sistema de Gestién de
Convenios, el cual sera validado por la OCIN, previa evaluacion; para
ello, se le asignara la clave de acceso para el llenado de informacion
en el Sistema de Gestion de Convenios.

b) Gestionar y/o coordinar las actividades correspondientes a la
ejecucion del convenio, a fin de asegurar que su desarrollo se
realicen de acuerdo a [o previsto.

c) Informar sobre cualquier incidencia que pueda afectar la ejecucion
del convenio o cualquier otro hecho relevante referido al mismo.

d) Gestionar y coordinar los requerimientos correspondientes para los
desembolsos o gastos, cuando asi corresponda, de acuerdo al
procedimiento respectivo, llevando un control estricto del mismo.
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e) Una vez concluido el plazo de vigencia del convenio, en un plazo de
treinta (30} dias habiles, deberd informar de la ejecucién del
convenio, de acuerdo al Formato 4 del Sistema de Gestidn de
Convenios.

f) De ser el caso, formulara el proyecto de adenda del convenio, bajo
los lineamientos establecidos en la presente Directiva.

7.6 De la Adenda

a) Su suscripcién esté sujeta al interés de ambas partes, para lo cual el
Coordinador designado en el convenio, dara inicio al procedimiento para la
aprobacién del proyecto de adenda con una anticipacion no menor de
treinta (30) dias calendarios, anterior a la fecha de vencimiento del
convenio.

b) Cada coordinador sefialado en el convenio, sera el encargado de promover
el procedimiento para la aprobacion del proyecto de adenda, bajo los
lineamientos establecidos en la presente directiva.

7.7 Informe consolidado de los convenios.

La OCIN elaborara un informe semestral donde consignara los convenios
suscritos, aquellos que se encuentren en ejecucion y los convenios concluidos,
asi como los logros alcanzados como instituciéon. Dicho informe sera
refrendado por la OGPP, y presentado a la SG del Ministerio de Cultura.

7.8 Resolucion del convenic

Cualquiera de las partes podra resolver el convenio por incumplimiento del
Convenio por alguna de las partes, acuerdo entre las partes, o decision
unilateral cursando a la otra parte una comunicacién escrita con no menos de
treinta (30) dias calendario de anticipacion a la fecha prevista para que opere la
resolucion del Convenio.

La resolucion del convenio no liberard a las partes de los compromisos
previamente asumidos, ni impedird la continuacién de las actividades que se
estuvieran desarrollando.

7.9 Solucién de Controversias.

En caso de producirse alguna discrepancia o controversia en la interpretacion,
ejecucién y/o eventual incumplimiento del Convenio, éstas seran resueltas en
forma armoniosa siguiendo las reglas de la buena fe y comdn intencion de las
partes.

Para tal efecto, los coordinadores designados en el convenio remitiran cartas
simples a la contraparte. La solucién de la discrepancia o controversia sera
materializada a través de un acta suscrita por las partes que se anexara al
convenio.

Vill. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1 A la fecha de dacidn de la presenie Directiva, los o6rganos y demas
dependencias que conforman el Ministerio de Cultura que tengan en tramite
propuestas de convenios, deberan de adecuarlas a lo establecido en la
presente Directiva.
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8.2 La presente Directiva no resulta aplicable al procedimiento establecido para la
suscripcion de convenios dispuesto en la Directiva N° 003-2011/MC,
"Procedimientos para el Uso de Espacios disponibles en los Museos y Sitios
Arqueoldgicos del Ministerio de Cultura”, aprobado por Resoluciéon Ministerial
N° 130-2011-MC y su modificatoria aprobada por Resolucion Ministerial N°
132-2013-MC o Directiva que la reemplace.

. DISPOSICIONES FINALES

La presente Directiva entrara en vigencia a partir dei dia siguiente de su publicacién
en el portal institucional.

ANEXOS

Anexo 1:
Anexo 2:

Anexo 3:

Formato 1:

Formato 2:

Formato 3;

Formato 4:

Glosario de términos
Abreviaturas citadas

Flujo-grama para la Evaluacion, Elaboracion, Suscripcién vy
Ejecucion de Convenios.

Formato de Lista de Verificacion — Requisitos de Documentacién
para Convenios

Formulario B (Formato elaborado por la Oficina de Atencidén al
Ciudadano y Gestidon Documentaria} - Celebracién de Convenio de
Colaboracion Interinstitucional con el Ministeric de Cultura.

Modelo de Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional.

Formato de Seguimiento y/o Ejecucion de Convenios.
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ANEXO 1
GLOSARIO DE TERMINOS

Definicion del Convenio

Para efectos de |la presente directiva, entiéndase por convenio al documento en el
gue se manifiesta |la voluntad de colaboracidn mutua y el compromiso de desarrollar
en forma conjunta actividades de interés comun y sin fines de lucro, en el marco de
las competencias de las partes.

Objeto del Convenio
El objeto del convenio, debera estar vinculado con la mision, objetivos y politicas
del Ministerio de Cultura.

Tipos de Convenios

a) Convenio Marco: Es el acuerdo por el cual se establecen objetivos y pautas
generales de trabajo conjunto, dejando abierta la posibilidad de desarroilar
actividades de colaboracién mutua, a iravés de la suscripcidn de convenios
especificos. En ninglin caso irroga gastos al Ministerio de Culiura.

b) Convenio Especifico: Es el acuerdo que tiene como objeto desarrollar, entre
otros, programas, proyectos o actividades determinadas de cooperacidn o
determinar los alcances de un Convenio Marco previamente suscrite. Puede
irrogar gastos con cargo a los compromisos asumidos por el Ministerio de
Cultura y la contraparte, lo que en ningun caso determinard transferencia de
recursos entre las partes y a diferencia del Convenio Marco, no da posibilidad de
desarrollar actividades adicionales a las previstas.

c} Acuerdos: que se suscriben con organismos o entidades internacionales en
donde se establecen los compromisos asumidos por las partes, tales como:
Memorandum de Entendimiento, Actas de Entendimiento, Acuerdos
Interinstitucionales, entre ofros.

Adenda

Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un Convenio previamente
suscrito. Para su suscripcién, se debera seguir el mismo procedimiento establecido
para los convenios, segun la presente directiva.

informe Técnico
a) Informe Técnico de la dependencia proponente y/o dependencia responsable de
la conduccion del convenio,

Es el sustento técnico del convenio que emite la dependencia proponente y/o
dependencia responsable de la conduccién del convenio, cuyas funciones estan
relacionadas al objeto y compromisos del convenio. Este documento debe
consignar expresamente la opinién técnica favorable, asimismo debe
fundamentar la necesidad y/o conveniencia de la celebracién del Convenio, su
trascendencia o su relacién coadyuvante con los intereses del Ministerio de
Cuitura. Igualmente, debe indicar si va a irrogar algun gasto distinto al asignado
para el cumplimiento de las funciones del 6rgano o dependencia encargada de la
ejecucion de los compromisos asumidos en virtud del Convenio.

b) Informe Técnico de la dependencia consultada,

Es la opinion técnica emitida por la unidad orgénica especializada, que de
acuerdo a las funciones establecidas por el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de  Cultura, debera emitir opinidn faverable o
desfavorable respecto del proyecto de convenio, manifestando (en el marco de
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sus competencias), la viabilidad de la suscripcién del convenio, objeto,
compromisos, beneficios que generaria a la institucién, coordinadores por parte
del Ministerio, financiamiento y otras clausulas que consideren pertinenies

6. Informe Legal
Es el documento por el cual la OGAJ emite opinién legal respecto a la viabilidad de
la suscripcion del convenio en asuntos de caracter juridico.

7.  Alta Direccion
La Alta Direccion del Ministerio de Cultura esta conformada por el Despacho
Ministerial, Los Despachos Viceministeriales y la Secretaria General

pig. 11
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ANEXO 2
ABREVIATURAS CITADAS.
Despacho Ministerial.
Secretaria General.
Oficina General de Pianeamiento y Presupuesto.
Oficina General de Asesoria Juridica.

Oficina General de Estadistica y Tecnoiogias de la Informacién y
Comunicaciones.

Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional.

Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestién Documentaria,
Oficina de Cooperacion internacional de la OGPP.

Oficina de Presupuesto de la OGPP.
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FORMATO 1
FORMATO LISTA DE VERIFICACION — REQUISITOS DE DOCUMENTACION PARA CONVENIOS

| FORMATOS OCIN-OGPP-
; 001

|

| o ) ] L o Revisién N° 0
I | Oficina General de Planeamiento | Lista de Verificacion — Requisitos de

: y Presupuesto Documentacion para Convenios

3 Fecha:
11/06/2014

| .
E 1. Nombre del 6rgano u organismo interesado o solicitante. 1
' |2, Datos de la persona que gestiona el convenio (Nombres, apellidos, cargo, correc [
i electronico, teléfono, direccion).

! 3. Documentos de acreditacion. ]

4, Objeto del convenio. J

5. Mencionar brevemenie las actividades que se planea desarrollar fecha de inicio y ]
culminacién.

6. Beneficios del convenio y descripcidon de la vinculacion con las actividades sustantivas -
del érgano promotor.

7. Datos compietos de la contraparte y de las personas que seran los contactos para el
desarrollo del convenio (Nombres, apellidos, cargo, correo electronico, teléfono, X
direccion).

8. En caso de solicitud de renovacion de un convenio, describir en forma sucinta, ias =
acciones efectuadas durante la vigencia del convenic anterior.

. 1 9.  Adicionar informacién complementaria en la que se justifique claramente las razones por

i las cuales el Minisierio de Cultura deberia firmar el convenio con la contraparie M

propuesta.

]

© 110.  Firma del solicitante ]

i

; Observaciones

| j
|

Elaborado por: Revisado por : Aprcbado por: "

Especialista de OCIN Jefe de OCIN i Director{a) General de OGPP 1
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FORMATO 2
Formulario B {Formato elaborado por la Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion
Documentaria) - Celebracion de Convenio de Colaboracidn Interinstitucional con el
Ministerio de Cultura.

L _FUNCIONARIO GUE APRUEBA EL TRAMITE

i MINISTRO DE CULTURA

5OLICITA;

\ NUEVO CONVENIO RENOVACION =

/ WMODALIDAD: -
CONVENIO MARCO O CONVENIO ESPECIFICO  —

.

DAD FUBLICA G PRIVADA SGLICITANT

RAZON SOC’AL e =y
T
i ; i | ] i ;
TOVIC L O LEBAL (A TCALLE T TRON/ Pk T N 1 Deng | W2, T LOTE T LB §
TSTRITD TROVINGIA, : DEBARTAVERTD
R A ENTOAD DUB DA O D AATE SO L ANTE AP L DOSY. T
z
—_— S— o |
- - SR GO REBRESTN ANTE HGA A JCA_ T HST OR BT T OO T VA ¢ DR T SREy W
m
B
5 i CE = T.o SELERINGT T m
el
£ E
= z
< 8
"4 )
o x
Q- o
g ; TELEr OND / FAX CELLLAR i CORAZ0 ELEC HONCO (E-¥AL) rzn
o ' 1§77
2 :
=
[
o]
IL

“BVHNOVONIWNE |

DRCUMENTAGIGN DB ACRECITACION QUE ADJUNTA:

ENTIDAD PUALICA

~ Documento Nacional de |dentidad {DNL) —  Acuerdo de Conceje aprobando celebracidn de groguesta ge onvenjo por eaﬂto
T del representante legal " convenio (s6lo Municipalidades) ropuesta de Convenio en digita
~ Resolucidn de designacion/ ~- Credencial (Municipalidades y Gabiernos — o
T __nombramiento " Regonales) -

ENTIDAD PRIVADA

— Documénto Nadional de Identidad (DNT)
del representante legal
Vigencia de Poder

Régimen de Peder " Propuesta de Convenio en digital (GO}

Propuesta de Convenio por escrito

ECLARACIGH JURADA

DECLAROG BAJO JURAMENTO QUE LOS DATOS SENALADOS EXPRESAN LA
VERDAD

APE.LIDOS ¥ NOVBRES FIRMA DEL SOL!ICITANTE JREPRESENTANTE LEGAL

LUEGD DE LLENAR EL PRESENTE FORMULARIO, ESTE DEBERA SER IMPRESQ E INCLURSE COMO LA CARATULA DEL EXPEDIENTE
DE CONVENIO (INDISPENSABLE)
ACLARACIGH SOBRE FALSEDAD DE LATHFORMACIGN DECLARAD,

A8y T s (i -
* G capp de comprehar fraude o 'ssedal en ia decdsac.n nformactt © 80 4 CoouTenMatsn presemiada por e adminstrado. 'a orliid oond derard e Satsfecha @ exgercil Tespeciva para
15005 Sub e'ecies. procediends a camunicar ! Aecho @ '3 dulerdad (et CaTenE Suberet 5 io Mubers £073 cue se deciare la nuidad del acis aoeimstralye S.sieniado on dicha desiaracids
vigrmamda o decumenlo, MMEGngE a guien haya empleade esa declaracdr. nermat ot & SoCLmENnio wha MU R on faver ge a ortidad anlre des y 0000 L dades TOOSTVAS T 0uLIan0E VGeries & 8
fporp de paga, y aderas, 8 A conduca A8 AdeCId I 85 SuOLeslos 0'eVsos e~ e Tl o XX Detes Sotd A T Bihica del Codigo Para. G5l deberd sor coms catie & Ve sters Sibioo oam

€ Meongd 2 3560 neTa carespard.eris e o
SIRVASE COMPLETAR CON'LETRALEGIBLE 7

Ofgira de Atercdt 2l © wgadans y Gestdr Decememiara

AN

4

)

1S
\é‘q\x‘-‘:a da I'S
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FORMATO 2
Formulario B {Formato elaborado por [a Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestion
Documentaria) - Celebraciéon de Convenio de Colaboracion Interinstitucional con el
Ministerio de Cultura.

A} Salicitud indicande el domicifio preciso. (Av. / Calle / Jirdn / Psje/N°/ Dplo. /Mz / Lote/ Urb)
B) Los documentos gue se adjunten deber estar vigentes.

’
1. Fermulario exclusivo el para uso de en soficitudes de

2. El presente formulario debera ser completado con tinta y lefra legible.

| ORGANO YO UNIDAD ORGANICA QUE POSEE LA INFORMACION
! Indicar claramente el drganc y/o fa unidad organica que posee la informacién solicitada, de conacerla

RUBRO | : DATOS DEL SOLICITANTE
Consigne sus gaios tal como Sgura en et documenio nacicna: de identidad o en ja parlida registrai correspondente, nimero telefdnico y aigun
correo elacirénico para facilitar comunicaciones posteriores

RUBRO il ; INFORMACION SOLICITADA
Detaliar claramente fa informacién a solicitar. Para el caso de copia de resolutivos indicar e numero det mismo, de conocerio.

| RUBRO Il : FORMA DE ENTREGA DE LA INFORMACION
Marcar con un aspa la forma de entrega de la informacidn salicitada

RUBRO IV : DEGLARACION JURADA
Consigne dates, N? de DNI, nombre, firma y huella digital de ser Ei caso Asimismo, suscriba la deciaracion jurada que valida la veracidad de lo
declarado v si autoriza que la notificacion sea reafizada a su correo electrénico
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FORMATO 3

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
CULTURAY i,

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que
celebran, de una parte, el MINISTERIO DE CULTURA, con Registro Unico de Contribuyente N°
20537630222, con domicilio legal en la Avenida Javier Prado Este N° 2465, distrito de San Borja,
provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su Ministra, sefiora
....................... . identificada con Documento Nacional de Identidad N° ........................

designada mediante Resolucion Suprema N° ..................... , Gue en adelante se denominara el
MINISTERIO; y de ofra pane ...........c.cocccecccraeaeen. , con Registro Unico de Contribuyentes N°
........................ . con domicilio en ........................., distrito de ........................, provincia y
departamento de Lima, debidamente representada por ... . Identificado con
Documento Nacional de ldentidad N°....................... , segin poder inscrito en la Partida N°
U del Registro de Personas Juridicas de fa Oficina Registral de
............................. , @ quien en adelante se le denomMiNara ..........c..cc.ovoeavuen, €11 los términos y

condiciones siguientes: :
CLAUSULA PRIMERA.- DE LAS PARTES

Esta clausula contiene una breve definicien de las partes y sus actividades. En el caso del
Ministerio de Cultura sera aquella contenida en su Ley de Creacién y en su Reglamento de
Organizacion y Funciones.

A continuacion se presenta un esbhozo de lo que podra ser la definicion del Ministerio de Cultura, la
cual puede ser modificada de acuerdo con el objeto que se persiga:

EL MINISTERIO es un organismo del Poder Ejecutivo, con personeria juridica de derechc publico,
que constituye un pliego presupuestal del Estado y es el ente rector en materia de cultura, que
ejerce competencia exclusiva y excluyente, respecto de ofros niveles de gobiernc en todo el
territorio nacional, en la formulacion, planeacién, direccién, coordinacion, efecucion, supervision,
evaluacion y fiscalizacion de las politicas nacionales y sectoriales del Estado en materia de
cultura, aplicables y de cumplimiento en todos los niveles de gobiemo y por todas las entidades
del sector cultura, ademads, tiene entre sus funciones especificas compartidas, la de promover e/
registro, la investigacién, preservacion, conservacion, difusion y puesta en valor del patrimonio
cultural material e inmaterial, arqueoldgico, histérico y artistico, documental y bibliogréfico,
pléstico, musical, popular y tradicional, el folclor, las industrias cufturales y el patrimonio
documental y bibliogréfico de Ja Nacion con la participacion de las organizaciones de la sociedad
civil y las comunidades, de conformidad con su Ley de creacion, Ley N° 29565, y su Reglamento
de Organizacién y Funciones aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-MC.

El (La) entidad de la administracion publica, organizaciones publicas o privadas, nacionales ©
internacionales

CLAUSULA SEGUNDA.- DE LA FINALIDAD DEL CONVENIO

£sta clausula contiene una breve especificacion del objetivo y finalidad del Convenio, es decir.
debe responder a la pregunta para qué se suscribe el Convenio. A continuacion la descripcion det
objeto de convenio marco que puede ser tomado como referencia:

El presente Convenio, tiene por objeto establecer el marco de mutua coeordinacion y cooperacion
general enfre...................... v e MINISTERIO, en materia de proteccion, defensa, registro,
investigacion, conservacion, puesta en valor y difusién de los bienes integrantes del Patrimonio
Cuftural de la Nacion, que se encuentran ubicados deniro de la jurisdiccion o bajo fa competencia
de ..o Asimismo, mediante acciones coordinadas promover el fortalecimiento y
promocion de las industrias culturales y las artes, asf como fomentar el reconocimiento de la
diversidad con un enfoque infercuftural

pag. 17



Cabe precisar, que esta redaccion comprende todas Jas funciones del Ministerio, las cuales podran
ser consideradas segun el interés de las entidades de la administracion publica, organizaciones
pablicas o privadas, nacionales o internacionales gue deseen celebrar Convenio con el Ministerio
de Cultura.

CLAUSULA TERCERA.- DEL COMPROMISO DE LAS PARTES

Para el cumplimiento del presente Convenio Marco, las partes se comprometen a realizar acciones
coordinadas en estricta observancia a las afribuciones que la ley y sus normas internas le
confieren a cada una de ellas.

Para el caso de convenios especificos esta clausula deberd contener una lista detaflada y
enumerada de los compromisos a los gue cada parte se obliga.

CLAUSULA CUARTA.- DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

Esta clausula debera ser utifizada sélo en el caso de Canvenios Marco, pudiendo ser su redaccion
la gque a continuacion se sefala:

Para el cumplimiento de lo sefialado en la Clausula Segunda las partes podran suscribir convenios
especificos en los que se estableceran su objeto, duracion, compromisos, y toda aquella
estipulacién necesaria para su realizacion, sin que involucre: procedimientos especiales,
obligaciones reguladas por la normatividad vigente, preferencias en la tramitacion y resclucion de
procedimientos, y ofras condiciones que puedan inducir a la vulnerabilidad del principic de
imparcialidad.

Los convenios especificos formaran parte del presente Convenio Marco, en tanto las acciones
concretas de colaboracién se mantengan vigentes. De darse ef caso que el presente Convenio
Marco hubiese caducado, pero existieren Convenios Especificos en ejecucion, estos continuaran
desarrolléndose hasta su culminacién o podran resolverse por mutuo acuerdo escrifo de las
Partes.

CLAUSULA QUINTA.- DE LOS REPRESENTANTES O COORDINADORES

En esta clausula cada una de ias partes debera sefalar a sus coordinadores encargados para
efectos de su ejecucion, seguimiento y supervision del convenio, debiendo considerar solo el
cargo que ocupa dichos coordinadores dentro de su entidad. A continuacién se indica un esbozo
de la redaccion que puede contener esta clausuia:

Con el propésito de lograr una eficaz ejecucion del presente Convenio, las partes realizaran una
permanente coordinacion, verificacion y supervision a través de sus funcionarios encargados,
designando como coordinadores a:

Por el MINISTERIO SO
Por fa CONTRAPARTE U
CLAUSULA SEXTA.- DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra una vigencia de ........ afios, contados a partir de la fecha de su
suscripcién, plazo que podra ser renovado a solicitud de una de las partes, mediante
comunicacion escrita a la ofra parie con una anticipacion no menor a freinta (30) dias calendario
anterior a la fecha de vencimiento.

CLAUSULA SETIMA.- DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

Cualquiera de las partes podré resolver el presente Convenio por incumplimiento del Convenio por
alguna de las partes, acuerdo entre las partes, o decision unilateral cursando a la otra parte una
comunicacion escrita con no menos de treinta (30) dias calendaric de anticipacion a la fecha
prevista para que opere la resolucién del Convenio. La resolucion del convenio no liberara a las
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partes de los compromisos previamente asumidos, ni impedira fa continuacion de las actividades
que se estuvieran desarrollando.

CLAUSULA OCTAVA.- DE LAS MODIFICACIONES

Cualquier modificacion, restriccion o ampliacion que las partes estimen conveniente efectuar af
presente Convenio, se haréd por medio de adendas, las cuales entrardn en vigencia a partir de la
fecha de su suscripcin, salvo que en la respectiva adenda se exprese lo contrario.

CLAUSULA NOVENA.- DE LAS COMUNICACIONES

Toda comunicacién que debe ser cursada entre las partes, se efectuard por escrito y se entendera
validamente realizada desde el momento en que el documento correspondiente sea entregado al
destinatario, en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente Convenio; toda
variacion del domicilio debera ser comunicada a la ofra parte por escrito. Para efectos de este
convenio y de los convenios especificos gue se suscriban, el cambio de domicilio regira a los diez
(10) dias calendario después de recibida la comunicacion por el destinatario.

CLAUSULA DECIMA.- DEL FINANCIAMIENTO

Esta cldusula establece la entidad que sufragara los costos necesarios para la ejecucion del
convenio, de conformidad a los compromisos asumidos. En caso gue ne se establezcan los coslos
se podra utilizar la siguiente redaccion:

Las partes convienen en precisar que tanto la celebracion como la ejecucion del presente
Convenio, no generard transferencia de recursos, compromisos financieros, ni pagos como
contraprestacion alguna de las partes, sino la colaboracién eficaz que coadyuve al cumplimiento
de sus fines.

CLAUSULA UNDECIMA.- DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes declaran gue en caso de producirse alguna discrepancia o controversia en la
interpretacion, ejecucion y/o eventual incumplimiento del Convenio, sera resuefta en forma
armoniosa siguiendo las reglas de fa buena fe y comun intencion de las partes.

Para tal efecto, las comunicaciones seran cartas simples que cursadas entre los coordinadores

designados en la Clausula Quinta del presente Convenio, y la solucion de la discrepancia o

controversia serd materializada a través de un acta suscrita por ambos coordinadores y formara

parte integrante del presente instrumento.

Estando de acuerdo las partes con lo expresado en todas y cada una de las clédusulas del presente

Convenio, se obligan a su fiel cumplimiento y lo suscriben en dos (2) efemplares de igual valor, en
la ciudad de Lima, alos...... dias delmesde......
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