N° 336-2015-MC
Lima, 2 1 SET. 201%

Vistos, el Informe N° 334-2015-OGRH-SG/MC de la Oficina General de Recursos
Humanos y el Informe N° 547-2015-OGPP-SG-MC de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto; vy,

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 29565 se cred el Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2013-MC se aprobé el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Cultura;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 334-2014-MC de fecha 23 de
setiembre de 2014, se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP
Provisional) del Ministerio de Cultura conforme al anexo que forma parte integrante de
dicha resolucion;

Que, con el Informe N° 334-2015-OGRH-SG/MC de fecha 12 de agosto de 2015, la
Oficina General de Recursos Humanos comunica que en el CAP Provisional se ha
considerado la organizacion establecida en el ROF del Ministerio de Cultura de las
Direcciones Desconcentradas de Cultura, pero no se ha incluido el cargo de Sub Director
de la Sub Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e
Interculturalidad de cada una de estas, asimismo menciona que respecto de la Direccion
Desconcentrada de Cuiltura de Cusco en dicho CAP Provisional se ha omitido dos (02)
cargos de Vigilante Il, que corresponden al Parque Arqueoldgico Sacsayhuaman, los
cuales se encuentran considerados “cargos ocupados”, en virtud que se cuenta con
personal activo sujeto al Decreto Legislativo N° 276;

Que, en atencion a ello, la Oficina General de Recursos Humanos propone la
creacion de veinte y cinco (25) cargos en el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional -CAP Provisional, de los cuales veinte y tres (23) cargos corresponden al cargo
de Director de Programa Sectorial Il, de las Sub Direcciones Desconcentradas de
Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad de cada una de las Direcciones
Desconcentradas de Cultura a nivel nacional, sefialando que estos son cargos previstos
que no generan incremento presupuestal; y, dos (02) cargos de Vigilante Il que
corresponden al Parque Arqueolégico Sacsayhuaman de la Direccién Desconcentrada de
Cultura de Cusco, los cuales corresponden a personal activo sujeto al régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, precisando que dichos cargos estan ocupados y no generan
incremento de presupuesto estrictamente; )



Que, el numeral 4.5 de la Directiva N° 001-2014-SERVIR/GPGSC “Reglas de
aplicacién progresiva para la aprobaciéon del Cuadro de Puestos de las Entidades”,
aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 152-2014-SERVIR/PE de fecha 8 de
agosto de 2014, modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 234-2014-
SERVIR/PE de fecha 5 de noviembre de 2014, establece que: “Las entidades que cuenten
con Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) aprobado o provisional, podran ajustarlo
en el ario fiscal, bajo los términos expuestos en el numeral 5 de la Directiva N° 001-2014-
SERVIR/GPGSC. Este ajuste no excedera del 5% del total de cargos aprobados por la
entidad para el inicio del afio fiscal. Asimismo, dicha accién, en ningun caso habilita a la
entidad a requerir o utilizar mayores recursos presupuestarios para tal efecto”;

Que, a su vez, el numeral 5.6 dispone que: “El reordenamiento de cargos
contenidos en el CAP Provisional que se genere por la eliminacién o creacion de cargos,
que no incidan en un incremento del presupuesto de la Entidad, no requeriré de un nuevo
proceso de aprobacién del CAP Provisional. El reordenamiento de cargos podré aprobarse
mediante Resolucion o dispositivo legal que corresponda al Titular de la Entidad, previo
informe del érgano responsable a que se refiere el punto 5.2.1 de la presente Directiva. En
estos casos, la Entidad deberd actualizar su CAP _Provisional y publicarlo _mediante
Resolucion de su Titular durante el primer bimestre de cada afio bajo responsabilidad del
titular del érgano responsable de la elaboracion del CAP Provisional’;

Que, en atencion a lo expuesto y lo dispuesto en dicha normativa corresponde a la
Titular del Despacho Ministerial aprobar el ajuste via reordenamiento del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional -CAP Provisional del Ministerio de Cultura;

Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Recursos Humanos,
de la Directora General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y de la
Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29565, que crea el Ministerio de
Cultura y su Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-2013-MC, y, en la Directiva N° 001-2014-SERVIR/GPGSC
“Reglas de aplicacién progresiva para la aprobacién del Cuadro de Puestos de las
Entidades”, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 152-2014-SERVIR/PE
de fecha 8 de agosto de 2014, modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
342-2014-SERVIR/PE de fecha 5 de noviembre de 2014;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el ajuste via reordenamiento del Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP Provisional) del Ministerio de Cultura, conforme al anexo que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- La presente Resolucion y el CAP Provisional que aprueba, seran
publicados en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional
del Ministerio de Cultura (www.cultura.gob.pe).
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N° 336-2015-MC

Articulo 3°.- La presente Resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién
en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DIANA ALVAREZ-CALDERON

Ministra de Cultura




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD [: MINISTERIO DE CULTURA

SECTOR |: CULTURA
I ' ALTADIRECCION : B R e R
1.1 Unidad gginlca: Despacho Ministerial
T SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO SARCOTDE
o o CONFIANZA
03-01-10-01 FP i 0 1
Jefe de Gabinete de Asesores 03-01-10-02 EC 1 0 1 1
03-01-10-02 EC 3 0 3 3
Técnico Administrativo 11l 03-01-10-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Organica 6 0 6 4

L2 Unidad Orgénica: Despacho Viceministerial de Patrimonio Cultural e Industrias Culturales 5
N° SITUACION DEL CARGO OE
CLASIFICACION
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL 60160 TOTAL o 5 CONFIANZA
0067 Viceministro de Patrimonio Cuitural e Industrias Culturales 03-01-20-01 FP 1 0 if
0008 / 0009 | Asesor | 03-01-20-02 EC 2 0 2 2
0010 Técnico Administrativo (Il 03-01-20-06 SP-AP il 1 0
0011 |Asistente Administrativo il 03-01-20-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Orgénica 5 1 4 2

SITUACION DEL

Ne CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASFICACION | TOTAL CARGO CON
o P
0012 Viceministro de Intercuituraiidad 03-01-30-01 FP 1 0 1
0013/ 0014 |Asesor |l 03-01-30-02 EC 2 Y 2 2
wots | Técnico Administrativo 111 03-01-30-06 SP-AP 1 0 1
| T otal Unidad Orgénica 4 0 4 2

SRS

] 0 =
|DENOMINAC =L ORGANQ: .

Unidad Orgénica: Secretaria General
SITUACION DEL
N° CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDGo CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o} P
a018___|Secretanio General 03-01-40-01 FP 1 0 1
0017 10018 |Asesor Il 03-01-40-02 EC 2 0 2 2
0018 /0020 | Técnico Administrativo Il 03-01-40-06 SP-AP 2 2 0
Total Unidad Orgénica 5 2 3 2
14.1. Unidad Orgénica: Oficina de Comunicacién e Imagen Instituclonal
0021 Director de Sislema Administrativo Il 03-01-41-03 SP-DS 1 0 1 "
0022 |Penodista It 03-01-41-05 SP-ES 1 1 1}
0023 __|Relacionista Publico If 03-01-41-05 SP-ES 1 0 1
w024 | Técnico Administrativo Il 03-01-41-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 1 3 0
4.2 Unidad Organica: Oficina de Defensa Nacional
0025 |Director de Sistema Administrativo |1l 03-01-42-03 SP-DS 1 0 1
0028 0027 | Especialista en Movifizacién y Defensa Civil 03-01-42-05 SP-ES 2 0 2
0028 Abogado Il 03-01-42-05 SP-ES 1 0 1
0020 |Técnico Administrativo il 03-01-42-06 SP-AP 1 1 0
0030 Técnico Administrativo | 03-01-42-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgénica 6 2 4 0
Unidad Organica: Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion
14.3 Documentarla
0031 Director de Sistema Administrativo |1l 03-01-43-03 SP-DS 1 0 1
0022 | Especialista Cultural lll 03-01-43-05 SP-ES 1 1 0
00330034 | Especialista Culturai Il 03-0143-05 SP-ES 2 2 0
0035 Tecnico en Biblioleca Il 03-01-43-06 SP-AP 1 1 0
0036 /0037 | Técnico Administrativo 1l 03-01-43-06 SP-AP 2 2 0
0038 /0040 |Técnico Administrativo | 03-01-43-06 SP-AP 3 3 0
0041/0043 |Asistente Administrativo Il 03-01-43-06 SP-AP 3 3 a
Total Unidad Orgénica 13 12 1 0
TOTAL CARGOS DE LA SECRETARIA GENERAL 28 17 1 2
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 43 18 10

N CARGO ESTRUCTURAL coDIGO IFICACION | TOTAL cmsona i
ORDEN o CONFIANZA
5] P
Jefe del Organo de Control Institucional (*) 03-03-10-07 RE 1 0 1
Auditor [V 03-03-10-05 SP-ES 6 1 5
Auditor 111 03-03-10-05 SP-ES 5 0 5
Auditor || 03-03-10-05 SP-ES 7 1 B
Técnico Adminsirativo Il 03-03-10-06 SP-AF 1 ] 1
03-03-10-06 SP-AP 1 0 4
q 21 2 13 0
TOTAL CARGOS DEL ORGAND 21 2 19 0

[*] Personal vinculade por régimen especial ¥ de la General de la
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

[ENTIDAD [: MINISTERIO DE CULTURA |

= e SITUACIONDEL | CARGO DE
ohaTa R CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
oo8s Procurador Pblico (*) 03-03-20-07 RE 1 0 !
0086___|Abogado Il 03-03-20-05 SP-ES 1 0 1
ooe7 /ooes | Técnico Administrativo |11 03-03-20-06 SP-AP 2 2 0
Total Unidad Organica 4 2 2 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 4 2 2 0
“) Parsanal con régimen especial (Dependients del Ministerio de Jusiticia y Derechos Humanos)
b 2
V.1 Unidad Orgénica: Oficina General de Asesoria Juridica
Ne CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |NDEL i
0 P
goes _ |Director de Sistema Administrativo [V 03-04-10-02 EC 1 0 1 1
o070 Abogado |1l 03-04-10-05 SP-ES 1 0 1
o071 |Especialista Administrativo | 03-04-10-05 SP-ES 1 1 0
|__oor2  |Técnico Administrativo Il 03-04-10-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Organica 4 2 2 1
|TOTAL CARGOS DEL ORGANO 4 2 2 1
N® SITUACION DEL S
A CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL 5 CARGO 5 T
0073 Director de Stslema Administrativo IV 03-04-20-02 EC 1 0 1 1
0074 Especialista en Planeamiento y Doctrina 03-04-20-05 SP-ES 1 0 1
0075 |Secretaria IV 03-04-20-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Organica 3 1 2 1
V.2 Unidad Organica: Oficina de Planeamiento
0076 Director de Sistema Administrativo Il 03-04-21-03 SP-DS 1 0 1
0077 Especialista en Planeamienio |V 03-04-21-05 SP-ES 1 0 1
0078 Especialista en Planeamiento (Il 03-04-21-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 3 a 3 0
v.a. [Unidad Orginica: Oficina de Presupuesto
0070 |Director de Sistema Administrativo 1! 03-04-22-03 SP-DS 1 0 1
0080 Especialista en Presupuesto IV 03-04-22-05 SP-ES 1 1 0
0081 Especialista en Presupuesto |1 03-04-22-05 SP-ES 1 4 1
Total Unidad Orgdnica 3 1 2) 0
V.4 Unidad Organica: Oficina de Inversiones [
0082 Direclor de Sistema Administrativo Il | 03-04-23-03 SP-DS 1 a 1
0083 Especialista en Evaluacion de Provectos de Inversion [l | 03-04-2305 SP-ES 1 g 1
0084 Especialista en Evaluacion de Proyectos de Inversion |l 03-04-23-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgdnica 3 0 3 0
V.5. Unidad Organica: Oficina de Gestion de Proyectos
ooss | Director de Sistema Administrativo 1l 03-04-24-03 SP-DS 1 0 1
0066 Arguedlogo 1| 03-04-24-05 SP-ES 1 1 0
0087 |Asistente Administrafivo i 03-04-24-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgénica 3 2 1 0 |
V.6. Unidad Organica: Oficina de Organizacion y Modemnizacion
0088 Direclor de Sistema Adminisirativo [li 03-04-25-03 SP-0S8 1 0 1
0089 Especialista en Organizacion y Metodos 1 03-04-25-05 SP-ES 1 0 1
0090 |Especialisia en Omganizacion y Modemizacion | 03-04-25-05 SP-ES 1 ! 0
Total Unidad Organica 3 1 2 0
V.7, Unidad Organica: Oficina de Cooperacion Internacional
0091 Director de Sislema Administrativo 1] 03-04-26-03 SP-DS 1 Q 1
0082 Especialista en Cooperacion Tecnica Il 03-04-26-05 SP-ES 1 0 1
0063 Especialista en Cooperacion Técnica Il 03-04-26-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Organica 3 0 3 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 21 5 16 1
TOTAL CARGOS ORGANOS DE ASESORAMENTO 25 T 18 2

SITUACION DEL
N° : CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[s] 2
0084 Director de Sistema Administrativo [V 03-05-10-02 EC 1 0 1 1
00ss __|Especialista Administrativo |l 03-05-10-05 SPES 1 0 1
oose | Técnico Admiristrativo Il 03-05-10-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Organica 3 1 2 1
1
03-05-11-03 SP-DS 1 0 1
03-05-11-05 SP-ES 1 1 Q
Técnico Administrativo (1| 03-05-11-06 SP-AP 1 1 0
Técnico Administrativo Il 03-05-11-06 SP-AP 1 1 0
[Toul Unidad Organica 4 3 1 0




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

[ENTIDAD [: MINISTERIO DE CULTURA

[SECTOR [: CULTURA

Vi3 Unidad Organica: Oficina de Tesoreria
0101 Director de Sislema Administrativo (I} 03-05-12-03 SP-DS 1 0 1
0102 __|Especialista Administrativo || 03-05-12-05 SP-ES 1 ] 1
0103 |Técnico Administrativo Il 03-05-12-06 SP-AP 1 1 Q
o104 | Técnico Administrativo | 03-05-12-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Organica 4 2 2 [
VL4 Unidad Organica: Oficina de Abastecimiento
0105 |Director de Sistema Administrativo Il 03-05-13-03 SP-DS 1 0 1 1
0108 Especialista Administrativo | 03-05-13-05 SP-ES 1 1 0
0107 | Especialista en Presupuesto |1 03-05-13-05 SP-ES 1 1 0
0108/ 0108 | Técnico Administrativo Il 03-05-13-06 SP-AP 2 2 0
0110 |Técnico Administrativo | 03-05-13-06 SP-AP 1 1 0
0111 Asislerte Administrativo !l 03-05-13-06 SP-AP 1 1 o
T otal Unidad Orgénica 7 6 1 1
VL5 Unidad Organica: Oficina de Operaciones y Mantenimiento
0112 |Director de Sistema Administrativo Il 03-05-14-03 SP-DS i} 0 7|
0113 |Técnico Administrativo [ll 03-05-14-06 SP-AP 1 1 0
0114 Trabajador de Servicia It 03-05-14-06 SP-AP 1 1 0
011570118 | Chofer [l 03-05-14-06 SP-AP 4 4 0
Total Unidad Organica 7 & 1 0
VL6 Unidad Organica: Oficina de Ejecucion Coactiva
0110 |Ejecutor Coactivo 03-05-15-04 SP-EJ 1 0 1
0120 | Awdliar Coactivo 03-05-15-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Organica 2 0 2 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 27 18 9 2 ]

ENOMINACION DEL ORGANG: OFICINA
Vi1 Unidad Organica: Despacha

g&j&is

SITUACION DEL
N CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
(8] P
0121 |Director de Sistema Administrativo IV 03-05-20-02 EC 1 0 1 1
0122 Abogado I} 03-05-20-05 SP-ES 1 0 1
0123 |Especialista Administrativo Il 03-05-20-05 SP-ES 1 0 1
0124 Asistente Social Il 03-05-20-05 SP-ES 1 1 0
0125/0128 | Técnico Administrativo Il 03-05-20-06 SP-AP 4 4 0
0129 /0130 | Técnico Administrativo Il 03-05-20-06 SP-AP 2 Y 2
T otal Unidad Organica 10 S 5 1
|TOTAL CARGOS DEL GRGANO 10 5 ] 1

VIIL1 Unidad Orgénica: Despacho
Ne SITUACION DEL e e
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDiGo CLASFICACION | TOTAL CARGO e
o P
0131 Director de Sistema Administrativo IV 03-05-30-02 EC 1 0 1 1
0132 Especialista Administrativo [l 03-05-30-05 SP-ES 1 0 1
0133 |Técnico Administrativo 11l 03-05-30-06 SP-AP ! 0 1
T otal Unidad Oradnica 3 0 3 1
Vil.2 Unidad Oradnica: Oficina de Estadistica
0134 Director de Sistema Administrativo |11 03-05-31-03 SP-DS 1 4] 1
0135 | Especialista Adminsstrativo il 03-05-31-05 SP-ES 1 0 1
0130 Técnico en Informatica Il 03-05-31-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Oradnica 3 0 3 0
Vi3 Unidad Orgénica: Oficina de Desarrollo Tecnolégico
0137 |Direcior de Sist A 3 SP-DS 1 0 1
0138 Especialista en [Mormali 5 SP-ES 1 1 0
0139 Administrador de Base de Dalos 5 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgéanica 3 1 2 0
Vin.4 Unidad Orgénica: Oficina de Informitica v Telecomunicaciones
0140 |Director de Sistema Admirestrativo 11| 03-05-33-03 0 1
o141 |Administrador de Base de Datos 3-05 0 1
0142 Administrador de Plataforma Tecnoléaica 0 1
Total Unidad Orgéanica [] k] 1]
1 11 1
24 25 4
55 % 83 BT

N SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGo CLASFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
(] P
0143 Director de Programa Sectorial IV 03-06-10-02 1 0 1 1
0144 |Abogado Il 03-06-10-05 1 0 1
D145 Técnico Administrativo |1 03-06-10-06 1 1 0
Total Unidad Orgénica 3 1 2 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

}ENTIDAD |: MINISTERIO DE CULTURA |
SECTOR |: CULTURA |

1X.2 Unidad Orgénica: Direcclon de Patrimonio Histérico Inmueble
014@ Director de Programa Sectarial lil 03-06-11-03 SP-DS 1 0 1 1
©147/0148 |Amquiteclo IIF 03-06-1105 SP-ES 2 0 2
0148 |Conservador Il 03-06-11-05 SP-ES 1 Y 1
2150 |Historiador 03-06-11-05 SP-ES il 0 1
0151 Dibuiarte 1 03-06-11-06 SP-AP 1 0 1
0152/0153 | Técnico Administrativo Iil 03-06-11-06 SP-AP 2 2 0
0154 Trabajador de Servicio Il 03-06-11-06 SP-AP 1 1 1]
Total Unidad Orgénica 9 3 6 1
x.3 Unidad Organica: Direcclon de Patrimonio Inmaterial
0155 | Director de Programa Sectonal Ill 03-06-12-03 SP-DS 1 0 1
0156 Antropélogo (11 03-06-12-05 SP-ES 1 0 1
0157 __|Socidlogo Il 03-06-12-05 SP-ES 1 0 1
0158 |Antropdlogo Il 03-06-12-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 0
IX.4 Unidad Organica: Direccién de Sitios del Patrimonio Mundial
0150 Director de Programa Sectonial [1l 03-06-13-03 SP-DS 1 0 1
0180 |Aniropoiogo 11l 03-06-13-05 SP-ES 1 0 1
oie1__|Paleortdlogo I 03-06-13-05 SP-ES 1 0 1
0162 Conservador || 03-06-13-05 SP-ES 1 0 i
Total Unidad Orgdnica 4 0 4 0
IX.5 Unidad Organica: Direccién de Paisaje Cultural
0183 | Director de Programa Sectonal il 03-06-14-03 SP-DS 1 0 1
ie4_|Antropélogo Il 03-06-14-05 SP-ES 1 [ 1
0165 |Especialista en Sistemas de Informacion Geografica 03-06-14-05 SP-ES 1 0 1
0166 |Gedarafo Il 03-06-14-05 SP-ES 1 a 1
Total Unidad Organica 4 0 4 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 24 4 20 2
X.1 Unidad Orgénica: Despacho
N® SITUACION DEL
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGODE
° ) CONFIANZA
0187 [Director de Programa Sectorial IV 03-06-20-02 EC 1 0 1 1
0188 Amuediogo IV 03-06-20-05 SP-ES 1 0 1
otee  |Especialista Cultural Il 03-06-20-05 SP-ES 1 0 1
o170 |Conservador Il 03-06-20-05 SP-ES 1 0 1
0171 [Técnico Administrativo Hl 03-06-20-06 SP-AP 1 1 0
T otal Unidad Orgéanica 5 | 1 4 1
X2 Unidad Oraanica: Direccion de Gestion de Mo
0172 |Di marama Sectonal Ill 03-06-21-03 1 0 1
0173 1 1 0
0174 1 1 1]
0175 03-0 a5 1 0 1
0178 03-06-21-06 1 0 1
5 2 3 o
X2.1
0177 03-06-2101-04 SP-EJ 1 0 1
0178 écnico I 03-06-2101-06 SP-ap 1 1 0
0170 |Trabaiador de Servicig Il 03-06-2101-06 SP-AP 1 1 0
Sub-Total 3 2 1 0
X.2.2
0180 maram. 03-06-2 S| 1 0 1
0181 Amuediogo i 03-06-2° SF 1 1 0
7182 Conservador Hl 03-06-21 S 1 1 0
0183 Trabaiador de Servicio Il 03-06-210 S| 1 1 n
Sub-Total 4 3 1 0
X.2.3 Sitlo Arqueologico v Museo de Sitio H
0184 |Di r de Programa S 1 03-06-2103-04 SP-EJ 1 0 1
0185 Guia de Museas || 03-06-2103-06 SP-AP 1 1 [}
o188 Trabaiador de Servicio Ill 03-06-2103-06 SP-AP 1 1 0
Sub-Total 3 2 1 0
X.2.4 Sitio Al 0 y Museo de Sitio Pucllana
0187 |Director de Programa Sectonial Il 03-06-2104-04 SP-EJ 1 0 1
0188 |Arguediogo |l 03-06-2104-05 SP-ES 1 0 1
Sub-Total 2 0 2 0
X.2.5 Zona Arqueologica Mateo Salado
0188 Arguediogo |l 03-06-2105-05 SP-ES 1 a 1
Sub-Total 1 ] 1 o
X.2.6 Zona Argueologica Huantille
0190 |Arguediogo Il 03-06-2106-05 SP-ES 1 1 1
Sub-Total 1 ] 1 o
X2.7 Zona Arqueologica La Merced
0191 |Arguedioge IIl 03-06-2107-05 SP-ES 1 0 i
Sub-Total 1 0 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

[ENTIDAD [: MINISTERIO DE CULTURA . ]
[SECTOR |: CULTURA J

X28 Zona Argueclbgica San Borja
0182 |Arguediogo Iil 03-06-2108-05 SP-ES 1 ] 1
Sub-Total 1 0 1 0
X.29 Zona A ogica Bellavista
0183 |Arguediogo il 03-06-2109-05 SP-ES 1 0 1
Sub-Total 1 0 1 0
X.2.10 Zona Arqueologica Santa Catalina | |
0104 |Am@g_o il | 03-06-2110.05 | SP-ES 1 0 1
Sub-Total 3] 0 1 0
|X.2.11 Zona ica Huaca Rosada
0195 JArquediogo i [o30s211105 | spes | 1 [ o [ 1 ]
[Sub-Total | | I 1+ 1 o [ 1 1| ]
X.2.12 Zona Arqueoclogica Julio C. Tello
a198 Arguadiogo Il 03-06-2112-05 SP-ES 1 0 1
Sub-Total 1 o 1 0
X213 Zona Arqueologica Huantinamarca
0187 Argueologo Il 03-06-2113-05 SP-ES 1 0 1
Sub-Total 1 0 1 ]
|Tmal Zonas Argueolégicas y Museos de Sitio 21 7 14 0
Total Unidad Orgénica ki) 10 21 1
X.3 Unidad Oraanica: Direcclon de Catastro y Saneamiento Fisico Legal
0108 Director de Programa Sectorial Ill 03-06-22-03 SP-DS 1 9 1
0180 |Especialista en Geomalica 03-06-22-05 SP-ES 1 0 1
0200 | Especialista en Catastro Il 03-06-22-05 SP-ES t 0 il
0201 Técnico Administralivo 1Ii 03-06-22-06 SP-AP t 1 0
Total Unidad ica 4 1 3 0
X4 Unidad Organica: Direccion de Calificacién de Intervenciones Arqueologicas
0202 __|Director de Programa Sectonal Iil 03-06-23-03 SP-DS 1 Y 1
0203 ___|Arguedlogo IIi 03-06-23-05 SP-ES 1 0 1
0204 |Arquediogo Il 03-06-23-05 SP-ES 1 0 1
0205 Geografo i 03-06-23-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 0
X.5 Unidad Organica: Direcclén de Certificaciones
o208 Director de Programa Sectorial Ili 03-06-23-03 SP-DS
0207 |Amquediogo Il 03-06-23-05 SP-ES
0208 Abagado Il 03-06-23-05 SP-FS
Total Unidad Organica
TOTAL CARGOS DEL ORGANO
N° : SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN : CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
: o P
0: Director de Programa Sectorial IV 03-06-30-02 EC 1 0 1 1
9210 Especialista Administrativo IV 03-06-30-05 SP-ES 1 0 1
6211 |Asistents Administrativo I 03-06-30-06 SP-AP 1 1 0
Sub-Total 3 1 2 1
X111 MUSEO DE LA NACION
az12 1 0 1
0213 1 1 0
0214 Amuedlogo [V 1 1 0
0215 }yluseéurafo 1] 1 1 Q
oz1e |Especialista Cultural Il 1 1 Q
0217 Especialista Admirustrativo |1 03-06-3001-05 1 1 0
0218 o il 03-06-3001-06 1 1 0
az1e 1 1 0
0220/ 0221 i v 2 2 0
0222 /0224 | Trabaiador de Servicio Il 3 3 0
Sub-Total 13 12 1 0
XL.1.2 M N/
0225 _|Director de Museo || SP-EJ 1 0 1
0226 /0227 | Arguedlogo IV SP-ES 2 2 i}
0228 | Arauedlogo Il 03-06-3002-05 SP-ES 1 1 a
02200230 |Arquediogo Il 03-06-3002-05 SP-ES 2 2 a
0231 Antmpdioaa IV 03-06-3002-05 SP-ES 1 1 0
0232 |Musedarafa Ill 03-06-3002-05 SP-ES il 1 0
0233 Conservador IV 1 1 0
n234 ' n237 |Conservador | 4 4 0
0238 | Quimico IV 1 1 0
2 2 0
1 1 0
0242 Especialista Cuttural | 1 1 1]
0243 Especialista Administrativo IV 03-0 1 1 n
0244 Especialista Administralivo |l 03-06-3002-05 SP-ES 1 1 0
82450248 |Especialista Adminsstrativo | 03-06-3002-05 SP-ES 2 2 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD | : MINISTERIO DE CULTURA
SECTOR |: CULTURA
0247 Dibujane 11 03-06-3002-06 SP-AP 1 1 a
024870251 | Técnico en Conservacion |1t 03-06-3002-06 SP-AP 4 4 Q
0252 10253 | Técnico en Museografia Il 03-06-3002-06 SP-AP 2 2 \]
0254 Técnico en Manejo de Colecciones It 03-06-3002-06 SP-AP 1 1 0
0255 |Restaurador || 03-06-3002-05 SP-ES 1 1 1}
02560 Técnico en Amueolagla Il 03-06-3002-06 SP-AP 1 1 1]
0257 Técnico en Biblioteca Il 03-06-3002-06 SP-AP 1 1 0
0258 /0263 | Vigilarte |1/ 03-06-3002-06 SP-AP 6 6 0
0264 /0208 |Vigilante || 03-06-3002-06 SP-AP 3 3 Q
0207 /0272 | Técnico Administrativo it 03-06-3002-06 SP-AP 6 6 0
0273 Técnica Administrativo | 03-06-3002-06 SP-AP 1 1 0
0274 Secretaria Il 03-06-3002-06 SP-AP 1 1 0
0275 Trabaiador de Servicio |Il 03-06-3002-08 SP-aAP 1 1 0
Sub-Total 51 50 1 0
XL1.3 MUSEO DE LA CULTURA PERUANA
0278 |Director de Museo || 03-06-3003-04. SP-EJ 1 0 1
0277 __|Conservador | 03-06-3003-05 SP-ES 1 1 a
0278 |Especialista Cultural Il 03-06-3003-05 SP-ES 1 1 ]
0270 | Técnico en Conservacion Il 03-06-3003-06 SP-AP 1 1 [
| 0280 /0281 |Técnico en Manejo de Calecciones |l 03-06-3003-06 SP-AP 2 2 0
0282 Técnico Administrativo |V 03-06-3003-06 SP-AP 1 1 1]
0283 /0285 | Técnico Administrativo || 03-06-3003-06 SP-AP 3 3 0
0286 Técnico en Conservacion | 03-06-3003-06 SP-AP 1 1 a
0287 | Trabajador de Servicio Il) 03-06-3003-06 SP-AP 1 1 Q
Sub-Total 12 11 1 0
XL.1.4 MUSEO DE ARTE [TALIANO 0
0288 |Director de Museo Il 03-06-3004-04 SP-EJ 1 0 1
ozee | Técrico Administrativo IV 03-06-3004-06 SP-AP 1 1 0
0200 Técnico Administrativo | 03-06-3004-06 SP-AP 1 1 Q
0201 Trabajador de Servicio Il 03-06-3004-06 SP-AP 1 1 1]
Sub-Total 4 3 1 0
X1.1.5 CASA MUSEQ "JOSE CARLOS MARIATEGUI”
0202 Director de Museo Il 03-06-3005-04 SP-EJ 1 0 1
0283 |Especialista Administrativo || 03-06-3005-05 SP-ES 1 1 0
0284 Técnico Administrativo (|| 03-06-3005-06 SP-AP 1 1 Q
Sub-Total 3 2 1 0
XL1.6 Museo Cerro San Cristobal
0208 | Técnico Administrative (Il 03-06-3006-06 SP-AP o 1
Sub-Total 1 o 1 0
Total Cargos Museos 84 78 6 0
Total Unidad dnica 87 79 8 1
X2 Unidad Organica: Direccion de Investigacion y Planificacién M ica
0288 Director de Programa Sectorial |l| 03-06-31-03 SP-DS 1 0 1
oze7 _ |Arguediogo IV 03-06-31-05 SP-ES 1 Q 1
D208 Musedlogo Il 03-06-31-05 SP-ES 1 a 1
Total Unidad Organica 3 0 3 0
X3 Unidad Organica: Direccion de Evaluaciones y Servicios Técnicos
o029 |Director de Programa Sectorial Il 03-06-32-03 SP-0S 1 0 1
0300 Arguitecto 1V 03-086-32-05 SP-ES 1 ] 0
0301 Secretana || 03-06-32-06 SP-AP 1 1 a
| Unidad Organica 3 2 1 ]
X4 Unidad Organica: Direccion de Gestion, Registro y Catal
2102 |Arquediogo Il 1 0 1
a3 |Amuesiogo || 1 1 0
Arguedioga | 3 3 n
Conservador Il 1 1 0
Técnico Administrativo |l 1 1 0
Secretaria Il 1 1 0
[+ lad Organica 8 7 1 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 101 88 13 1
N SITUACION DEL
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO CARCODE
CONFIANZA
[+] P
0310 Director de Programa Sectorial IV 03-0A-40-02 EC 1 0 1 1
0311 |Arquedlogo | 03-06-40-05 SP-ES 1 0 1
0312 Técnico Administrativo It 03-06-40-06 SP-AP 1 1 1]
Total Unidad Orgénica 3 1 2 1
X2
0313 SP-DS 1 0 1
0314 Arouedloao Il SP-ES 1 0 1
Amuitecto 11 SP-ES 1 0 1
Abogado IIf 1 0 1
~; 4 0 4 0
Xi.3 Unidad Organica: Direccién de Recuper:
0317 Director de Programa Sectonal Il 03-0642-03 SP-DS 1 1] 1
ang Argueslogo Il 03-06-42-05 SP-ES 1 0 1
03-06-42.05 SP-ES 1 0 1
03-06-42-05 SP-ES 1 1 Q
4 1 3 [
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

lemn |: MINISTERIO DE CULTURA
SECTOR |: CULTURA

X.4 Unidad Organica: Direcclon de Participacion Cludadana

0321 Director de Programa Sectoriat 1| 03-06-43-03 SP-DS 1 0 1

0322 __|Antropdlogo Il 03-06-43-05 SP-ES 1 0 1

0323 Especialista Cuttural Il 03-06-43-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Organica 3 0 3 [
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 4 2 12 1

X1 Unidad Organica: Despacho

SITUACIO
b CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |N DEL CARGOIDE
ORDEN CONFIANZA
ICARGO
0 P
0324 |Director de Programa Sectorial Iv 03-06-50-02 EC 1 0 1 1
0325 Especialista en Proyectos Il 03-06-50-05 SP-ES 1 0 1
0328 Especialista Cuitural I 03-06-50-05 SP-ES 1 0 1
0327 ]Técruco Adminstrativo |l 03-06-50-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Owgﬂca 4 0 4 1
X2 Unidad Organica: Direccion de Audiovisual, la Fonografia y los Nuevos Medios
0328 Direclor de Programa Sectonal Il 03-06-51-03 SP-0S 1 0 1
0320 |Especialista en Promocién Cuttural |l 03-06-51-05 SP-ES 1 0 1
0330 __[Relacionista Pablico Il 03-06-51-05 SP-ES 1 0 1
0331 Técnico en Audiovisuales If 03-06-51-06 SP-AP ol 0 1
Sub-Total 4 0 4 0
Gran Teatro Nacional
0332 Especialista Administrativo Il 03-06-51-05 SP-ES 1 0 1
0333 |Especialista Cuttural Il 03-06-51-05 SPES 1 0 1
0334 |Especialista en Expositfines Cutturales 03-06-51-05 SP-ES 1 0 1
Sub-Total 3 0 3 0
Total Unidad Orgdnica 7 0 7 0
XIL3 Unidad Orgéanica: Direccion del Libro y la Lectura
033s | Director de Programa Sectonal Il 03-06-52-03 SP-DS 1 0 1
0336 Editor 03-06-52-05 SP-ES 1 0 1
0337___|Especialista en Promocion Cultural il 03-06-52-05 SP-ES 1 0 1
0338 |Especialista Cuftural || 03-06-52-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 0
Xin.4 Unidad Organica: Direccion de Artes
03-06-53-03 1 ] 0 1
03-06-53-05 1 | o 1
1 1 0 1
0342 |Espec [ 1
Total Unidad Organica 4 | 0 4 0
X5 raani
0343 r de Proarama Sectorial )l 03-06-54-03 SP-0S 1 4] 1
ps  |Especialista en Promocion Cullural Il 03-06-54-05 SP-ES 1 0 1
aus  |Secretana lll 03-06-54-06 SP-aAp ! ! 0
Sub-Tatal 3 1 2 0
XMNL51 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
ome  |Director Ardtistica RE 1 0 1
03470355 |Capo RE 9 9 o
0356 /0357 |Asislerte de Capo RE 2 2 0
0358 / 0407 |Instrumentista de fila RE 50 50 0
0408 |Trabajador de Servicio Il 03-06-5401-06 SP-AP 1 1 0
Sub-Total 63 62 1 0
Xil5.2 ORQUESTA SINFONICA JUVENIL
o408 |Director Aristico 03-06-5402-07 RE 1 0 1
| os1w0  |Técnico Administrativo 1l 03-06-5402-06 SP-AP 1 1 0
Sub-Total 2 1 1 0
XI.5.3 CORO NACIONAL
pats  |Director Artistico 03-06-5403-07 RE 1 0 1
o412 |Pianista 03-06-5403-07 RE 1 1 0
0413 /0438 |Cantante | 03-06-5403-07 RE 26 25 1
043 Técreco en Archivo | | 03-06-5403-06 SP-AP 1 1 1]
Sub-Total 29 27 2 0
XiL5.4 CORO DE NINOS
0440 Director Artistico 03-06-5404-07 RE 1 0 1
0441 Asistente de Capo 03-06-5404-07 RE 4 1 Q
0442 0442 |Maestmi(a) de Canto 03-06-5404-07 RE 2 2 0
0444 ) RE 3 3 0
RE 1 1 0
8 7 1 [
E&s.s CORO JUVENIL
0ise | Director Artistico [ 03-06-5405-07 | RE 1] 1
Sub-Total 1 o [ 1 0
Xlll.5.6 BALLET NACIONAL
0440 |Director Aristico 023-06-5406-07 RE 1 1
0450 |Ma Entrenamiento Musical 03-06-5406-07 RE 1 1
0451 /0454 |Bailarin Principal 03-06-5406-07 RE 4 4 o]
0 048’ 03-06-5406-07 RE 13 13 0
03-06-5406-07 RE 2 2 0
Il 03-06-5406-06 SP-AP 1 1 o}
Sub-Total 22 20 2 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL,

ENTIDAD |: MINISTERIO DE CULTURA ]
SECTOR |: CULTURA |

XL5.7 ELENCO DE FOLCLORE

0471 |Direcior Aristico 03-06-5407-07 RE 1 0 t
0472 |Bailarin Solista | 03-06-5407-07 RE 1 1 a
Sub-Total 2 1 1 0

XH.5.8 COMPANIA DE TEATRO

0473 Director Artistico 03-06-5408-07 RE 1 o 1
Sub-Total 1 0 1 0
Total Cargos Elencos Artisticos 128 118 10 Q
Total Unidad Orgénica 131 119 12 0
|TOTAL CARGOS DEL ORGANO 150 119 FI 1

Unidad Org. : Despacho
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL | STTUACION DEL CARGO DE
CARGO
° P CONFIANZA
0474 __|Director de Programa Seclonal IV 03-06-60-02 EC 1 0 1 1
0475 Abogado I 03-06-60-05 SP-ES 1 0 1
0478 |Aritropologo Il 03-06-60-05 SP-ES 1 0 1
0477 Técnico Administrativo |l 03-06-60-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 1
XV.2 Unidad Organica: Direccion de Politicas Indigenas
oa7e  |Director de Programa Sectonal il 03-06-61-03 SP-DS 1 Q 1
0478 Antropologo Il 03-06-61-05 SP-ES 1 0 1
0480 Especialista en Estudio de los Pueblos Indigenas Anding 03-06-61-05 SP-ES 1 0 1
41 |Socidlogo Il 03-06-61-05 SP-ES 1 0 1
iTotaI Unidad Orgénica 4 0 4 0
XV.3 Unidad Organica: Direccion de Politicas para |a Poblacion Afroperuana
0482 __|Director de Programa Sectonal |1l 03-06-62-03 SP-DS 1 0 1
0483 Especialista en Estudio de ks Puebios Aflro Peruanos 03-06-62-05 SP-ES 1 0 1
0484 |Antropdlogo Il 03-06-62-05 SP-ES 1 0 1
0485 |Socidlogo It 03-06-62-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 0
XV.4 Unidad Organica: Direccion de la Diversidad Cultural y Eliminacion de la Discriminacién Racial
0as6__|Director de Programa Sectorial Il 03-06-63-03 SP-DS 1 0 1
0487 | Socislogo I 03-06-63-05 SP-ES 1 0 1
o488 |Esg-gclaista Cuttural || 03-06-63-05 SP-ES 1 0 1
0480 |Antropdiogo I! 03-06-63-05 SP-ES 1 0 1
Totat Unidad Orgénica 4 0 4 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 16 0 16 1
SITUACION DEL
Ne TOTAL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copiGo CLASFICACION CARGO CON
o P
0480 Director de Programa Sectonal [V 03-06-70-02 EC 1 1} 1 1
0491 Abogado || 03-06-70-05 SP-ES 1 0 1
0402 | Técnico Administrativo Il 03-06-70-06 SP-AP 1 g 1
Total Unidad Orgénica 3 0 3 1
XV.2 Unidad Organica: Direccion de Consulta Previa
ose3 | Director de Programa Sectorial Mt 03-06-71-03 SP-DS 1 9 1
0ap4 | Antropdlogo Il 03-06-71-05 SP-ES 1 0 1
0495 Sociologo |l 03-06-71-05 SP-ES 1 0 1
0408 Técmco Admirustrativo Il 03-06-71-06 SP-AP 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 0
Xv.3 Unidad Organica: Direccion de Lenguas indigenas
0407 | Director de Programa Sectonial Il 03-06-72-03 SP-0S 1 0 1
0408 |Lingliista 03-06-72-05 SP-ES 1 0 1
0400 |Socidlogo Il 03-06-72-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Organica 3 0 3 0
XV.4 Unidad Organica: Direccién de los Pueblos en Situacion de Aislamiento y/o Contacto Inicial (PIACI)
0500 __|Director de Programa Sectorial !l 03-06-73-03 SP-DS 1 0 1
0501 Antropdlogo | 03-06-73-05 SP-ES | 0 1
0s02 | Socidlogo 1! 03-06-73-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Organica 3 0 3 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 13 0 13 1
TOTAL CARGOS DE LOS ORGANOS DE LINEA 380 224 138 ]
TOTAL CARGOS SEDE CENTRAL 502 27 225 24
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

}ENTIDAD |: MINISTERIO DE CULTURA ]
SECTOR |: CULTURA |

‘ORGANOS DESCONCENTRADOS: DIRECCIONES DESCONCENTRADAS DE CULTURA

XVLA Unidad Orgénica: Despacho de la Direccién Desconcentrada

- N® SITUACION DEL CARGO DE
| ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
i 5 Q P
0503 Director de Organo Desconcentrado 03-07-10-03 SP-DS 1 0 1 (]
0504 Abogado il 03-07-10-05 SP-ES 1 0 1
T otal Unidad Orgénica 2 [} 2 0
XVL.2 Unidad Organica: Sub-Direccién Desconcentrada de Patrimonio Cuttural, Industrias Culturales e intercutturalidad
0505 Director de Pmgrama Sectonal N 03-07-1001-04 SP-EJ 1 Q 1
0508 Amuedlogo || 03-07-1001-05 SP-ES 1 1]
0507 |Arquiteclo lif 03-07-1001-05 SP-ES 1 0 1
0508 /0500 | Técnico Administrativo | 03-07-1001-06 SP-AP 2 2 0
Total Unidad Organica 5 3 2 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANOD 7 3 4 []

NOM! ;CION DESCONCENTRADA
XViL.1 Unidad Organica: Despacho de la Direccion Desconcentrada 5
STUACIONDEL |
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGo CLASFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
0510 Director de Omano Desconcentrado 03-07-11-03 SP-DS 1 0 1 )
9511 |Especialista Administrativo || 03-07-11-05 SP-ES 1 0 1
0512 /0518 | Técnico Administrativo |1l 03-07-11-06 SP-AP S S 1]
Total Unidad Orgdnica 7 5 2 /]
Xvi.2 Unldad Orgénica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
0517 Director de Programa Sectorial |1 03-07-1101-04 SP-EJ 1 0 1
0518 Antropdlogo 11 03-07-1101-05 SP-ES 1 4] 1
9518 |Arguitecto |1l 03-07-1101-05 SP-ES 1 0 1
0520 Arguediogo |l 03-07-1101-05 SP-ES 1 0 1
0521 Socidiogo it 03-07-1101-05 SP-ES 1 1 [\]
0522 |Especialista en Tunsmo 03-07-1101-05 SP-ES 1 1 1]
0523 |Historiador | 03-07-1101-05 SP-ES 1 0 1
0524 |Dibuiartte [ 03-07-1101-06 SP-AP 1 1 Q
0525 Técnico Administrativo I 03-07-1101-06 SP-AP 1 1 0
0520 | Secretaria Il 03-07-1101-08 SP-AP 1 Q 1
0527 | Trabajador de Servicio II! 03-07-1101-06 SP-AP. 1 1 0
Total Unidad Orgénica 1 5 6 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 18 10 8 0

XVIIL1
SITUACION DEL
NORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION | TOTAL CARGO SHEY )z
o 3 CONFIANZA
as28 | Director de Omano Desconcentrado SP-DS 1 0 1 [
0520 |Especialista Administrativo |I SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 2 0 2 0
XVi.2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonlo Cultural, Industrias Culturales e Intercuhturalidad
Director de Programa Sectorial |l 03.07-1201-04 SP-EJ [ 0 1
Arauedlogo Il SP-ES 1 1 ]
Lingiiista SP-ES 1 0 1
Especiaiista Cuflural Il SP-ES 1 1 0
Socidlogo Il SP-ES 1 0 1
Técmco Administrativo Il SP-AP 1 1 0
Técnico Administrativo | 1 0 1
Secretaria Il 1 0 1
Asistante Administrativo Il 1 1 0
0s3e | Trabaiador de Servicio It 1 0 1
T otal Unidad Orgénica 10 4 6 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 12 4 8 0

NCENTRADA DE CULTURA DE AR

XIX.1 Unidad Orgénica: Despacho de la Direccién Desconcentrada
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL | S7UACONDEL 700 e
CARGO
) P CONFIANZA
oss0 _|Director de Oraano Desconcentrada 03-07-13-03 SP-DS 1 0 1 )
0541 Especialista Administrativo Il 03-07-13-05 1 0 1
n&42 Tecnico Administrativo Il 03-07-13-06 1 1 0
0543 Secretania Il 03-07-13-06 1 0 1
Total Unldad Orgédnica 4 1 3 0
XIX.2 Unidad Oraanica: Sub-Direccion Des: ralec a Ir ralidad
0844 Director de Proarama Sectarial |l 1 SP-E 1 0 1
0545 Amuediogo 111 03-07-1301-05 S S 1 0 1
0548 Arguedlogo JI 03-07-1301-05 S 1 1 0
0547 /0548 | Arguediogo 03-07-1301-05 2 2 n
0540 | Arguitecto I 03-07-1301-05 1 1 0
Antropdiogo IlI 03-07-1301-05 1 0 1
Antmo| o || 03-07-1301-05 1 0 1
03-07-1301-05 1 1 0
0553 03-07-1301-05 1 0 1
0554 0555 ]Tecmco Adminsstralivo 1| 03-07-1301-08 2 2 0
T otal Unidad Orgénica 12 T 5 ]
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

}ﬂTIDAD |: MINISTERIO DE CULTURA |
SECTOR [: CULTURA |

XnX.3 Orquesta Sinfénica de Arequipa
0sse___|Direclor Artistico | 03-07-1302-07 | RE 1 1 0
0557 /0579 |Instrumetista | 03-07-1302.07 | RE 23 23 0
Total Unidad Organica 24 24 0 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 40 32 3 0
XX.1 Unidad anica: Despacho de la Dh::lﬁn Desconcentrada
NORDEN CARGO ESTRUCTURAL co0IGO | cLASFICACIGN | ToTAL | STUAC SITER CARGO DE
: : CARGO * CONFIANZA
i [+] P e
0580 |Director de Omano Desconcentrado 03-07-14-03 SP-DS 1 0 1 (52
osat | Especialista Administrativo || 03-07-14-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Organica 2 0 2 0
XX.2 Unidad Organica: Sub-Direccién Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Cuiturales e Inuarcultumlldad
0582 Director de Programa Sectonal || 03-07-1401-04 SP-EJ 0 1
0583 |Amuedioga Il 03-07-1401-05 SP-ES 1 0 1
0584 __|Arguitecto il 03-07-1401-05 SP-ES i 0 1
0585 |Antropologo | 03-07-1401-05 SP-ES 1 1 0
oses _|Conservador Il 03-07-1401-05 SP-ES 1 1 ]
0sa7___|Especialista Cuttural Il 03-07-1401-05 SP-ES 1 1 Q
0ssa _ |Guia de Museos ! 03-07-1401-06 SP-AP 1 0 1
0588 Técnico en Conservacién Il 03-07-1401-06 SP-AP 1 1 Q
0500 Técnico Administrativo |1l 03-07-1401-06 SP-AP 1 0 1
0581 (0582 |Asistente Administrativo 03-07-1401-06 SP-AP 2 2 Q
Total Unidad Orgénica 11 6 5 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 13 & 7 0
KXi i MINACION DEL ORGANO: DIREC INCENTR. B ey
XX1.1 Unidad Organica: Despacho de la Direccion Desconcemnd
SITUACKON DEL
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL céoo CLASFICACION | TOTAL, CARGO DE
CARGQ
CONFIANZA
0 P
ose3 | Director de Organo Desconcentrado 03-07-15-03 SP-DS 1 0 1 [
0504 /0505 | Técnico Administrativo )i 03-07-15-06 SP-AP 2 2 Q
Total Unidad Orgénica 3 2 1 0
XX1.2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
0508 Director de Programa Sectorial || 03-07-1501-04 SP-EJ 1 0 1
0507 __|Arguedioqo | 0307-1501-05 SP-ES ! 1 af
05e8 Arguileclo | 03-07-1501-05 SP-ES 1 1 Q
05e9 | Técnico Administrativo 1l 03-07-1501-06 SP-AP 1 1 Q
0600 Técnico Administrativo || 03-07-1501-06 SP-AP 1 1 a
0801 Técnico en Biblioteca Il | 03-07-1501-06 SP-AP 1 1 o]
@02 / 0803 |Vigilante Il 03-07-1501-06 SP-AP 2 2 0
Total Unidad Orgénica B T 1 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 1 9 2 [}

T Y L

e b e

XXiL1 Unidad Ogamca Desgacho de la Direcciton Desconcemnda

N*ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL | STUACIONDEL T oo pe
CARGO
CONFIANZA
o P :
os0a | Director de Organo Desconcentrado 03-07-16-03 SP-DS i 0 1
os05 ___|Especialista Administralivo Il 03-07-16-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Organica 2 [ 2 o
XXI.2 Unidad Orgénica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Intercultturalidad
0808 Director de Programa Sectonal It 03-07-1601-04 SP-EJ 1 0 1
o807 | Arguedlogo Il 03-07-1601-05 SP-ES 1 0 1
0608 |Artropélogo Il 03-07-1601-05 SP-ES 1 0 1
osoe | Técnico Adminisirativo |1l 03-07-1601-06 SP-AP 1 1 Q
0810 |Asistente Administrativo 111 03-07-1601-06 SP-AP 1 1 0
0011 Vigilante | 03-07-1601-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgénica 6 3 3 0
|TOTAL CARGOS DEL ORGANO 8 3 5 0

L IRRRALIUN DL Ukt o A
XXI.1 Umdad Ogginka. DnapEI\c :ln la Direccion Descmcamda

SITUACION DEL
NORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO EARCODE
) P CONFIANZA
0812 |Director de Organo Desconcentrado 03-07-17-03 SP-0S 1 0 1 **)
0813 | Técnico Administrativo IIl 03-07-17-06 SP-AP 1 1 0
Total Unildad Organica 2 1 1 0
xXm.a Unidad Organica: Sub-Direccién Desconcentrada de Patrimonio Cultural. industrias Culturales e Intercutturalidad
00814 Director de Pmgrama Seclorial Il 03-07-1701-04 SP-EJ 1 0 1
0015 __|Antropologo I 03-07-1701-05 SP-ES il 0 1
0810 Arquitecto |1l 03-07-1701-05 SP-ES 1 0 1
o817 Arguetiogo Il 03-07-1701-05 SPES 1 0 1
0818 |Conservador Il 03-07-1701-05 SP-ES 1 0 1
oe10 _|Especialista Cuttural II 03-07-1701-05 SP-ES 1 1 0
Total Unidad Organica 6 1 5 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 8 2 [ 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

[ENTIDAD [: MINISTERIO DE CULTURA

SECTOR |: CULTURA

XXIV.1 Unidad Organica: Despacho de la Direccién Desconcentrada

N"ORDEN : CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | STUACIONDEL 1 pnos ne
: CONFIANZA

] P

oe20 | Director de Organo Desconcentrado 03-07-18-03 SP-DS 1 0 1 {**)
0621 Especialista Administrativo |1l 03-07-18-05 SP-ES 1 1 Q
0622 /0824 | Técnico Administrativo Ili 03-07-18-06 SP-AP 3 3 0

Total Unidad Orgénica 5 4 1 0

XXIV.2 Unidad Organica: Sub-Direccién Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e interculturalidad

0025 __|Director de Programa Sectorial il 03-07-1801-04 SP-EJ 1 0 1
062¢ Arguitecto Il 03-07-1801-05 SP-ES 1 0 1
0827 __|Arguediogo !l 03-07-1801-05 SP-ES 1 1 0
0628 | Historiador 03-07-1801-05 SP-ES 1 0 1
0820 Conservador Il 03-07-1801-05 SP-ES 1 Q 1
08% __|Antropdlogo Il 03-07-1801-05 SP-ES 1 0 1
0631 |Especialista Cuttural il 03-07-1801-05 SP-ES 1 0 1
0032 Técnico en Argueologia Il 03-07-1801-06 SP-AP 1 0 1
0833 |Técmco en Conservacion Il 03-07-1801-06 SP-AP 1 1 0
0634 Trabajador de Servicio || 03-07-1801-06 SP-AP 1 0 1

Total Unidad Orgénica 10 2 8 0

|TOTAL CARGOS DEL ORGANO 15 6 9 0

XXV.1 Unidad Orgdnica: Despacho de la Direccién Desconcentrada

N°ORDEN| ks e L o CODIGO | CLASFICACION | TOTAL s"u:fR'OG%DEL CARGODE
o P CONFIANZA
0635 __|Director de Organo Desconcentrado 03-07-19-03 SP-DS 1 Q 1 {**)
a3 |Especialista Administrativo 1) 03-07-19-05 SP-ES 1 0 1
0637 __|Secretaria Ill 03-07-19-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgénica 3 1 2 0
XXV.2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturaies e Imartulturalldad
0838 | Director de Programa Sectorial Il 03-07-1901-04 SP-EJ Q 1
0638 / 0840 | Arqueiogo Il 03-07-1901-05 SP-ES 2 1 1
0841 Especialista Cutural Il 03-07-1901-05 SP-ES 1 1 0
0642 Tecnico en Conservacidn [l 03-07-1901-06 SP-AP 1 1 0
0643 |Secretana V 03-07-1901-06 SP-AP 1 1 0
0844 Asistente Administrativo |11 03-07-1901-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgénica 7 5 2 0
|TOTAL CARGOS DEL ORGANO 10 6 4 [

SITUACION DEL

N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
Director de OruMesco ncenrado Q03-07-20-03 SP-DS 1 Q 1 q
Abogado || 03-07-20-05 SP-ES 1 0 1
Especialista Administrativo |1 03-07-20-05 SP-ES 1 0 1
Técnico Administrativo 11l 03-07-20-06 SP-AP 2 iy 1
Trabaiador de Servicio lil 6 SP-AP 4 4 0
o8s Se 03-07-20-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgénica 10 6 4 1
XXV12 Unidad Orgénica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
0855 Director de Programa Sectonal Il 03-07-2001-04 SP-E.J 1 0 1
osse | Amuedioan IV 03-07-2001-05 SP-ES 1 1 0
0857 /0650 | Amuedlogo 1l 03-07-2001-05 SP-ES 3 3 0
0800 Arauedloao | SP-ES 1 1 0
oee1 Conservador || SPES 1 1 0
nea2  |Especialista Cuitural IV 1 1 0
0603 Esoeclahsla Cutural III 1 1 1]
0864 / 0887 03-07-2001- 06 4 4 0
0688 & 03-07-2001-06 1 1 0
0880 Dibuiante 1l 1 1 0
0670 Wigilante 111 1 1 0
0A71 Trabajador de Servicio [l 1 1 0
Total Unidad Orgénica 17 16 1 ]
XXVL3 ELENCOS REGIONALES
Ballet de T ruiilio
0872 |Regisseur 03-07-2002-07 RE i 0
0873 /0801 |Bailarin Solista | 03-07-2002-07 RE 19 15 a
Orquesta Sinfonica de T rujillo
Director Arlislico 03-07-2003-07 RE 1 1 0
Instrumentista de Fila 03-07-2003-07 RE 29 24 5
ad Oroa 50 40 10 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 7 82 15 1
XXVIL1 Unidad Organica: Despacho de la Direccion Desconcentrada
N*ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL LN Det CARGO DE
CARGO :
o P CONFIANZA
o722 |Director de Organo Desconcentrado 03-07-21-03 SP-0S 1 Q 1 )
o723 |Director de Sistema Administrativo || 03-07-21-03 SP-DS 1 1 0
0724 Especialista Administrativo Il 03-07-21-03 5P-DS 1 0 1
o725 /0720 | Técnico Administrativo 1l 03-07-21-06 SP-AP 2 1 1
0727 Chofer Ill 03-07-21-06 SP-AP 1 0 1
Secretana II 03-07-21-06 SP-AP 1 [ 1
7 2 5 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD |: MINISTERIO DE CULTURA
SECTOR |: CULTURA
XXViL2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e interculturalidad

0728 Director de Programa Seclorial Il 03-07-2101-04 SP-EJ 1 1] 1
0720 /0733 |Amquedlogo (Il 03-07-2101-05 SP-ES 4 0 4
0734 /0730 |Arquitecto 1] 03-07-2101-05 SP-ES 3 0 3
07a7/0740 | Antropdlogo I 03-07-2101-05 SP-ES 4 0 4
0741 /0742 [Historiador 03-07-2101-05 SP-ES 2 0 2
0743 /0744 |Especialista Cuitural || 03-07-2101-05 SP-ES 2 0 2
0745 Especialista Cuftural (| 03-07-2101-05 SP-ES 1 1 4]
o748 10747 |Lingilista 03-07-2101-05 SP-ES 2 Y 2
0748 /0749 | Socidlogo il 03-07-2101-05 SP-ES 2 0 2
o750 |Conservador | 03-07-2101-05 SPES 1 1 0
07510752 | Técnico en Conservacian Il 03-07-2101-06 SP-AP 2 0 2
07530754 | Técnico en Arqueoiogia Il 03-07-2101-06 SP-AP 2 0 2
0755 /0758 | Técnico en Audiovisuales Il 03-07-2101-06 SP-AP 2 0 2
07570758 | Técnico Administrativo | 03-07-2101-06 SP-AP 2 0 2
0750 Secretaria || 03-07-2101-06 SP-AP 1 0 1
o760 |Asistente Administralivo || 03-07-2101-06 SP-AP 1 0 1
0701 /0764 |Tral b_amr de Servicio Il 03-07-2101-06 SP-AP 4 g 4
Total Unidad 36 2 M 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 43 4 39 0

XXV Uni ad Ogénlca Desgacho de la Direccién Desconcentrada

N°ORDEN v CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL _erU:f\:?" PEL | carcooE
GO
; CONFIANZA
] P
o765 | Director de Organo Desconcentrado 03-07-2203 SP-DS 1 0 1 )
0788 Técnico Administrativo 11 03-07-22-06 SP-AP 1 1 1]
Total Unidad Organica 2 1 1 0
XXVIIL.2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
o787 Director de Programa Sectlorial Il 03-07-2201-04 SP-EJ 1 [¢] 1
0768 |Antropdlogo IIl 03-07-2201-05 SP-ES 1 0 1
o788 Arguedkogo Il 03-07-2301-05 SP-ES 1 0 1
o770 |Especialista Cuftural Il 03-07-2201-05 SP-ES 1 i 0
Total Unidad Orgénica 4 1 3 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 6 2 4 []
| X w “f%x e R
XX Unidad 0 Anica: Des acho de la Direccién Desconcerm-ada
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO TOTAL SEACIORBES CARGO DE
CARGO
CONFIANZA
o P
0771 Director de Organo Desconcentrado 03-07-2303 SP-DS 1 0 1
0772 Especialista Administrativo (i 03-07-24-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 2 0 2 0
XXIX.2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, industrias Culturales e interculturalidad
0773 Director de Programa Sectorial || 03-07-2301-04 SP-EJ 1 0 1
9774 |Artropélogo Il 03-07-2301-05 SP-ES 1 0 1
Q775 Especialista Cultural || 03-07-2201-05 SP-ES 1 1 0
07768 Arguediogo i 03-07-2301-05 SP-ES 1 4 1
Total Unidad ica 4 1 3 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 6 1 5 0

; . 3 ESH
XXX.1 Unl: dad Oménlca Desgacho de la DIrec:lon Desconcentrada

N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGo CLASFICACION | TOTAL CARGO DE
CARGO
3 ) P ‘CONFIANZA
o777 ___|Director de Organo Desconcentrado 03-07-24-03 SP-DS 1 0 1
0778 Especialista Administrativo Il 03-07-24-05 SP-ES 1 0 1
Total Unlidad Orgénica 2 0 2 0
XXX.2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, industrias Culturales e Interculturalidad
o770 |Director de Programa Sectonial Il 03-07-2401-04 SP-EJ 1 0 1
Q780 Antropdlogo (I 03-07-2401-05 SP-ES Al 0 1
0781 Arguedlogo Il 03-07-2401-05 SP-ES 1 0 1
0782 |Especialista Cuitural |l 03-07-2401-05 SP-ES 1 1 0
0783 | Técnico en Conservacion Il 03-07-2401-06 SP-AP 1 0 1
0784 Asistertte Administralivo (Il 03-07-2401-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgénica 6 2 4 0
|TOTAL CARGOS DEL ORGANO [] 2 3 0

XXXL1___Unidad Organica: Despacho de la Direccion Desconcentrada

SITUACION DEL
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL TOTAL CARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
o7as | Director de Organo Desconcentrado 03-07-25-03 SP-0S 1 0 1 "
oras __|Especialista Administrativo Il 03-07-2505 SP-ES 1 0 1
Total Unidad ica 2 ] 2 o

XXXL2 Unidad Orgénica: Sub-Direccién Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Cutturales e Interculturalidad

o787 Director de Programa Sectorial || 03-07-2501-04 SP-EJ 1 0 1
0788 ___|Antropélogo 11l 03-07-2501-05 SP-ES 1 0 1
o7es | Arguediogo Il 03-07-2501-05 SP-ES 1 0 1
0790/ 0781 _|Especialista Cultural || 03-07-2501-05 SP-ES 2 2 0
Total Unidad Orgénica [ 2 3 0
[TOTAL CARGOS DEL ORGANOD I 7. 2 5 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL.

[ENTIDAD

[: MINISTERIO DE CULTURA

SECTOR

XXXH.1 Unidad Orgénica: Despacho de la Direccién Desconcentrada e
: SITUACION DEL
N'ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
o v CONFIANZA
orez | Director de Organo Desconcentrado 03-07-26-03 SP-DS 1 0 1 1
ore3 | Especialista Administrativo |1 03-07-26-05 SP-ES 1 0 1
0784 /0785 | Técnico Administrativo lil 03-07-26-06 SP-AP 2 2 Q
o7es | Trabajador de Senvicio Il 03-07-26-06 SP-AP 1 1 0
o7e7 | Secretania il 03-07-26-06 SP-AP ol 1 qQ
Total Unklad Organica 6 4 2 0
XXXN.2 Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
o7ea _|Director de Programa Sectorial i 03-07-2601-04 SP-EJ 1 0 1
0700 |Antropdlogo It 03-07-2601-05 SP-ES 1 1 0
0800 |Antrop6logo | 03-07-2601-05 SP-ES 1 0 1
0801 Arguedlogo It 03-07-2601-05 SP-ES 1 0 1
0802 | Conservador II 03-07-2601-05 SP-ES 1 0 1
0803 Especialista Cultural Il 03-07-2601-05 SP-ES 1 1 Q
0804 Técnico en Turismo |l 03-07-2601-06 SP-AP 1 1 0
0805 | Tecnico en Conservacion Il 03-07-2601-06 SP-AP 1 1 Q
0808 Técnico Administrativo 1l 03-07-2601-06 SP-AP 1 i) 1]
Total Unidad Organica 9 5 4 0
|TOTAL CARGOS DEL ORGANO 15 8 6 0

Unldad Ogémca Desgacho de la Direccién Desconcentrada

XXX 1
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | ToTaL | STUACONDEL T 0 i be
CARGO
CONFIANZA
o P
0807 | Director de Organo Desconcentrado 03-07-27-03 SP-DS 1 0 1 )
0808 |Especialista Administrativo |l 03-07-27-05 SP-E£S 1 Q 1
080 Trabajador de Servicio |1l 03-07-27-06 SP-AP 1 1 Q
Total Unidad Organica 3 1 2 0
XXXMm.2 Unidad Orgénica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
na10 Direclor de Programa Sectonal |1 03-07-2701-04 SP-EJ 1 0 1
0811 Arguediogo Il 03-07-2701-05 SP-ES 1 0 1
0812 Antropdlogo I 03-07-2701-05 SP-ES 1 0 i
sata _ |Especialista Cuttural (| 03-07-2701-05 SP-ES 1 1 a
081s___|Técnico en Conservacion |l |_03-07-2701-06 SP-AP 1 1 0
o815 |Tecnico en Argueciogia Il | 03-07-2701-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Organica 6 3 3 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 9 4 5 0

Unidad 0 § |r:n s o de |a Direccion Desconcentrada

XXXIV 1
N*ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | ToTaL | STUACONDEL | ¢ap60 pe
ARGO
CONFIANZA
o] P
0816 | Director de Organo Desconcentrado 03-07-28-03 5P-DS 1 0 1 ()
0817 |Técnico Administrativo IIl 03-07-28-06 SP-AP 1 1 i
T otal Unidad anica 2 1 1 o
XXXN.2  Unidad Orgénica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
og1s Director de Programa Sectonial Il 03-07-2801-04 SP-EJ 1 a 1
DE1E Antropdlogo |l 03-07-2801-05 SP-ES 1 0 1
DBZ0 Armuediogo 1Il 03-07-2B01-05 SP-ES 1 0 b |
D821 Especialista Cuftural Il 03-07-2801-05 SP-ES 1 0 1
0822 Conservador Il 03-07-2B01-05 SP-ES 1 0 1
o823 |Asistente Administrativo 1l 03-07-2801-06 SP-AP 1 1 1
Total Unidad O ica ] 1 5 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 8 2 6 0

T = e ey ETRARE
OMINACION DEL ORG! DIRECCION DESCONCENTRAD!

Unidad Organica: Despacho de la Direcclén Desconcentrada
SITUACKON DEL .
NORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO DE
CARGO
CONFIANZA
o P
o824 |Director de Organo Desconcentrado 03-07-29-03 SP-DS 1 0 1 [\ad]
0825 Especialista Administrativo 1| 03-07-29-05 SP-ES 1 1 0
0826 10827 |Técnico Administrativo 11l 03-07-28-06 SP-AP 2 2 a
0828 Trabajador de Servicio Il 03-07-29-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Orgdnica 5 4 1 0
XXXV.2 _ Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Intercufturalidad
0820 __|Director de Programa Sectorial Il 03-07-2901-04 SP-EJ 1 0 1
0830 Antropélogo Il 03-07-2901-05 SP-ES 1 0 1
0831 Amueologo Il 03-07-2901-05 SP-ES 1 0 1
0832 |Arquedlogo | 03-07-2901-05 SP-ES 1 0 1
0833 Hislariador 03-07-2901-05 SP-ES 1 0 1
0834 Especialista Cuttural Il 03-07-2901-05 SP-ES 1 1 0
0835 |Conservador I 03-07-2901-05 SP-ES 1 Q 1
|__os3e |Técnico Administralivo (I 03-07-2901-06 SP-AP 1 0 1
0837 |Técrico en Consenvacion Il | 03-07-2901-06 SP-AP 1 1 0
Total Unidad Organica 9 2 7 Q
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 14 [ 8 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

[ENTIDAD [: MINISTERIO DE CULTURA ]
[SECTOR [: CULTURA |

XXXVL1__Unidad Orgénica: Despacho de la Direccion Desconcentrada
' : SITUACION DEL
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO SARGODE
; . o P CONFIANZA
0e38 | Director de Organo Desconcentrado 03-07-30-03 SP-DS 1 0 1 2|
0839 Especialista Administrativo || 03-07-30-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Organica 2 [ 2 [
XXXV12 _ Unidad Organica: Sub-Direccion Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Interculturalidad
0840 Director de Programa Sectorial | 03-07-3002-04 SP-Ed 1 1] 1
0841 Arquediogo Il 03-07-3002-05 SP-ES 1 0 1
0842 |Especialista Culturai || 03-07-3004-05 SP-ES 1 0 1
08423 Conservador || 03-07-3005-05 SP-ES 1 9 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANG 6 0 [ 0

o de la Direccion Desconcentrada

XXXVIL1 __ Unidad O ica: Des;
SITUACIKON DEL
N*ORDEN CARGO ESTRUCTURAL . | CODIGO | CLASFICACION | TOTAL CARGO CARGO.DE
° P CONFIANZA
0844 Director de Ormano Desconcenirado 03-07-21-03 SP-DS 1 0 1 **)
085 |Especialista Administrativo || 03-07-31-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad O ica 2 0 2 0
XXXVI.2 _|Unidad Organica: Sub-Direcclén Desconcerntrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e interculturalidad
848 Director de Programa Sectorial |l 03-07-3101-04 SP-EJ 1 0 1
0847 Antropologo Il 03-07-3101-05 SP-ES 1 0 1
0848 Arguedlogo Il 03-07-3111-05 SP-ES g 0 1
0848 Especialista Cuttural I1 03-07-3101-05 SP-ES 1 0 1
Total Unidad Orgénica 4 0 4 0
TOTAL CARGOS DEL ORGANO 6 [] 8 o

\

|

|

|

\

: STUACIONDEL | o |

DEN .
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO e
14 de 16

[o) P
0850 Director de Organo Desconcentrado 03-07-32-03 SP-DS 1 0 1 £
Total Unidad Orgédnica 1 0 1 0
XXXVIi.2_|Unidad Omganica: Sub-Direccién Desconcentrada de Patrimonio Cultural, Industrias Culturales e Intercuturalidad
0851 Director de Programa Sectoriai |l 03-07-3201-04 SP-EJ 1 0 1
Antropdlogo 1 03-07-3201-0S SP-ES 1 0 1
0853 |Amauedioao Il 03-07-3201-05 SP-ES 1 0 1
T otal Unklad Oraanica 3 0 3 o
4 0

-~
o

TOTAL CARGOS DEL ORGANO

CARGO DE
CONFIANZA

= el 1 : 5 = R
CODIGO | CLASFICACION | ToTaL | STTUACIONDEL

CAR

Director de Orgar

Asesor |

Especialista Administrativo |l
Técnico Adminustrativo Il
Técnico A ivo |

(=3 =3 El Pl e -
i

aflalala]la

=3

0856 v
08e0 / 0882 | Técnico Administrativo il
1.2 Imagen Institucional
Especialista Administrativo 1il 03-07-33-05 SP-ES 1 1] 1
Fotdgrafo 03-07-33-06 SP-AP 1 0 1
2. Asesoria Juridica

0885 Director de Sistema Administrativo Il

0868 Aboagado IIl
0867 Aboaado ||
3. Planificacion v Presupuesto

N
o
h
m
4l
N
o

aass Director de Sistema Administrativo I}

Espe n Oroanizac

v

0870 Especialista en Presupuesto HI

0871 /0872 | Técnico Administrativo |1l
4. Administracion

0873 Director de Sistema Administrativo |1 03-07-33-04 SP-EJ

0874 _|Especialista Administrativo | 03-07-33-05 SP-ES 1
a87s T vo {ll -,
4.1.Recursos Humanos
0876 Especialista Administrativo Il 03-07-33-05 SP-ES 1 0
naz7 Técnico Administrativo 1l 03-07-33-06 SP-AP 1 1
03-07-33-06 SP-AP 1 2

Y Y I N
njola|lo
o|=|o|as

alo
o=

»
2
>
o
{=1

vo Il

2o

0879 Comador Il

0880 Técnico Administrativo Il

08A¢ Asistente Administrativo il

ld 3 Tesoreria

0882 Tesorem
0883 Especialista Admintstrativo |l

08A4 ' 0887 | Técnico Adminstrativo |l

4.4.Logistica

Esi ta Adm

Técnico Administralivo [l

Técnico Administrativo |

(=Y (=] =N

=%
=Y (=1 BN

o




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD |: MINISTERIO DE CULTURA
SECTOR |: CULTURA
4.5.Servicios Auxili; Mantenimi
o8es  |Especialista Administrativo [I| 03-07-33-05 SP-ES 1 0 1
0ges | Técnico Administrativo Il 03-07-33-06 SP-AP 1 1 0
ogen | Técnico Administrativo | 03-07-33-06 SP-AP 1 1 0
0807 /088 | Chofer Il 03-07-33-06 SP-AP 2 2 0
0800 Chofer | 03-07-23-06 SP-AP 1 1 0
4.
0000 | Eiecutor Coactivo 03-07-33-04 SP-EJ 1 0 1
o001 |Especialista Administrativo |l 03-07-33-05 SP-ES 1 0 1
oeog Técnico Adminstrativo Il 03-07-33-06 SP-AP 1 1 0
tucional
0803 0007 | Auditor 1V 03-07-33-05 SP-ES 5 0 S
0908 /0013 | Auditor Il 03-07-33-05 SP-ES 6 1 5
Total Unidad Orgdnica 60 k) 27 2
0014 |Director de Pmarama Sectoniai If 03-07-3301-04 SP-EJ 1 0 1
0915/0910 |Arquedlogo |l 03-07-3301-05 SP-ES 2 2 0
0917 Caonservador Ill 03-07-3301-05 SP-ES 1 1 1]
0918 | Técnico Administrativo [l 03-07-3301-06 SP-AP 1 1 0
0919 10020 | Técmco Adminisirativo || 03-07-3301-06 SP-AP 2 2 a
0921 | Técnico Administrativo | 03-07-3301-06 SP-aP 1 1 Q
1P ico Inm:
0022 Aruediogo I 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 Q
0023 Antro Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 Q
0024 |Conservador Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 0
0025 |Conservador Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 0
| os2 |investigador Culiural | 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 1]
1.1, Patrimonio Inmueble
0927 |Aruedlogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 1
0028 |Antropdlogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
1 e nV,
0020 Arguedlogo |l 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
0930 | Arguedlogo | 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 0
1.2.1 Obras Bienes Inmuebles
0031 Arquitecto M) 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
o032 |Amuediogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
1.2.2 Restauracion Bienes Culturales Muebles
0033 | Aruedlogo Il 03.07-3302-05 SP-ES 1 0 1
0934 |Antropdlogo I 03-07-3302-05 SP-ES ! 0
1 | P atrimonis ]
0035 | Aroueokao Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
0038 Arauitecto I 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 0
00370038 | Técnico Adminustrativa Il 03-07-3302-08 SP-AP 2 2 0
003 | Secretana Il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 0
.4. Museos
nosn | Amuedlingo 1l SP-ES 1 0 1
0041 /0843 | Té trativo il SP-AP 3 3 a
0044 /005 | T€crico Administrativo | SP-AP 2 2 0
— ——
0948 Arauedloao Il 1 Q 1
0947 Técnico Administrativo |1] 1 1 0
004 | 1 i 0
2, Patrimonio Argueologico
0940 Amuedioao |1 0307-33 SP-ES 1 0
0050 Antropologo |1 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
2.1. Gestion de Monumentos - Conservacion
0051 |Arauedioao IIl 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
oes2 | Técnico en Conservacion || 03-07-3302-06 SP-AP 1 1
2.2 Catastro v Saneamiento Fisico Legal
0053 SP-ES 1 0 1
0954 a all SP-aP 1 1 Q
0955/ 0956 | T écrico Administralivo 1l SP-AP 2 2 0
Z.3 Calificacion Intervenciones Arqueologicas
ag57  |Arauedloao il 03-07-3302-05 1 0 1
oesa /0ase | Técnico strativo |l 03-07-3302-06 2 2 a
2.3.1 Conservacion de Bienes Arausolbaicos MuebE
0060 |Amuedlogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
0o Técnico en Maneio de Colecciones Il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 0
3. Parues v Zonas Arqueolégicos
3.1 Pargue Argueologico Pisac
oee2  |Aruediogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
3.2.Pargue Araueolegico Olantavtambo
0083 |Arguedlogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
3.3 Pargue Argueoiogico Tipon
0ee4 | Arauediogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
3.4 Parque Argueologico Pikilagta
0085 | Arquedioqo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
3.5, Parque Argueologico Ragehi
0868 Arquesiogo I 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
3.6 Parque Argueoloaico Chinchero
oee7 | Arguediogo i 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
L.7.P Aj ir;
oses | Arguediogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
.8 Pargue Argueologico Anta
oees  |Amuedlogo Il 03-07-2302-05 SP-ES 1 0 1
0970 Amuedlogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
3.,10.Paraue Araueoloalco Valle del Cusco
os7t _|Aruediogo Il SP-ES 1 0 1
ver2 | Técnico Administrativo Il SP-AP 1 1 0
3.11.Zona Araueoléalca Calca
0073 Armuetioqo Il SP-ES 1 0 1
1 A
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0074 |Amuediogo il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
oRTE Arguediogo |l 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
.14, Aj n -P
0078 __|Arguediogo il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
Al D P.
0977 | Arguediogo I 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
Al a
0978 Arquedloqo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
.17, h v
oe7e  |Arguediogo il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
1
0080 Amuedlogo Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
P m:
0981 Aruedlogo il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
3 ana:
08z Arguedioga Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
» 0 Sa n
0083 |Antropdlogo 1l 03-07-3302-05 SP-£S 1 0 1
o982 | Aboqado Ii 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 0
0985 |Guia de Museos Il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 0
0086 Técnico Administrativo Il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 0
0987 /0988 | Viqilante (i 03-07-3302-06 SP-AP 2 2 0
4 P A N ] [d
o08e | Director de Programa Sectorial Il 03-07-3302-04 SP-EJ 1 0 1
0090 Antropdiogo | 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 Q
0001 Amuitecto | 03-07-3302-05 SP-ES i 1 Q
oesz  |Conservador Il 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 0
0003 | Especiahista en Turismo 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 0
4.1.Mantenimierto y Recaudacién
0004 Especialista Administrativo |I! 03-07-3302-05 SP-ES 1 0 1
0095 | Dibuiarte | 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 i
0o9a /1002 | Técnico Administrativo |1l 03-07-3302-06 SP-AP 7 7 [1]
100371005 |Técnica Administrativo || 03-07-3302-06 SP-AP 3 3 Q
1008 | Trabajador de Servicio il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 Q
Total Unidad Orgénica 93 53 40 0
T = T A 3 T T
1007 __|Director de Programa Sectorial Il 03-07-3302-04 SP-EJ 1 g 1
1008 Especialista Cutturat il 03-07-3302-05 SP-ES 1 1 Q
1000/ 1011 |Especialisia Cuftural Il 03-07-3302-05 SP-ES 3 3 Q
1012 Técnico Adminisirativo Il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 [1]
1013 Fotografo il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 0
1014 | Fotbarafo Il 03-07-3302-06 SP-AP 1 1 0
1015 | Técnico Administrativo 11 03-07-3346-06 SP-AP 1 1 1}
1018 Técnico Admi ivo [ 03-07-3346-06 SP-AP 1 1 0
T otal Unidad O 10 9 1 [1]
R A T o i B
1017 |Di e Progral 04 SP-£J 0 1
1018 Antronélogo I 1 0
1016 1020 |Especialista Cutural Il 8-05 SP-ES 2 1]
1021/ 1023 |Técnico Adr trativo 1l 03-07-348-06 SP-AP 3 a
Total Unidad Oménica [ 1 0
TOTAL DRECCION DESCONCENTRADA DEL CLISCO 101 89 2
(**) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocién
TOTAL CARGOS SEDE CENTRAL 502 21 225 24
TOTAL CARGOS DIRECCIONES DESCONCENTRADAS 521 276 245 3
TOTAL CARGOS MINISTERIO DE CULTURA 1023 553 470 27
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