N° 206-2015-MC

Lima, 1% JUi, 700
CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 29565 se cred el Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho piblico;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2014-MC de fecha 13 de agosto de
2014, se designoé al sefior Otto Melvin Cebreros Tabory, como Director de la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura;

Que, el referido funcionario ha formulado renuncia al cargo que venia
desempeiiando, por lo que corresponde aceptar la misma y designar al funcionario que
asumira el cargo de Director del Sistema Administrativo IV - Director General de la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura:

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de Funcionarios Pablicos; la Ley N° 29565, Ley de creacién
del Ministerio de Cultura y el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Cultura, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-MC:

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior Ottc Melvin Cebreros

Tabory, al cargo de Director General de la Oficina General de Recursos Humaros del
Ministerio de Cultura; dandosele las gracias por los importantes servicios prestados.

Articulo 2°.- Designar a la sefiora Elizabeth del Rosario Rojas Rumrill, en el
cargo de confianza de Directora del Sistema Administrativo IV — Directora General de la
Oficina General de Recursos Humanos de! Ministerio de Cultura.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DIANA ALVAREZ-CALDERON
Ministra de Cultura



