N° 156-2015-MC

Lima, 005 HAYS 2015

Vistos, el Memorando N° 458-2015-DGM-VMPCIC/MC del 17 de abyril de 2015
y el informe N° 196-2015-OGRH-SG/MC de fecha 30 de abril de 2015; v,

CONSIDERANDOQO:

Que, por Ley N° 28565 se cred el Ministerio de Cultura como organismo del
Poder Ejecutivo, con perscneria juridica de derecho publico;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2013-MC, se aprobd el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura, el mismo que establece la
estructura organica de la entidad y funciones de sus érganos;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 251-2014-MC de fecha 30 de julio
de 2014, se encarg6 a la sefiora Fedora Julia Martinez Grimaldo, Especialista Cultural
[, Nivel Remunerativo SPB, servidora sujeta al régimen laboral de! Decreto Legislativo
N° 728, las funciones de la Direccion del Museo de la Cultura Peruana;

Que, con Memorando N° 458-2015-DGM-VMPCIC/MC del 17 de abril de 2015,
la Directora de [a Direccion de Museos y Gestién del Patrimonio Historico, actualmente
Direccion General de Museos, solicita a la Oficina General de Recursos Humanos se
deje sin efecto la encargatura antes mencionada;

Que, la Oficina General de Recursos Humanos, a través del Informe N° 196~
2015-0GRH-SG/MC de fecha 30 de abril de 2015, recomienda se concluya con la
encargatura efectuada a la sefiora Fedora Julia Martinez Grimaldo; motivo por el cual,
se ha visto por conveniente concluir con la misma;

Con el visado del Secretario General, de |la Directora de la Direccion de
Museos vy Gestion del Patrimonio Histérico, actualmente Direccidn General de Museos,
del Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, actualmente Oficina General de
Recursos Humanos, y de la Directora General de la Oficina General de Asesoria
Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura; el Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR; el Reglamento de
A o . Organizacion y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por el Decreto Supremo

"E:‘%‘E?‘c N° 005-2013-MC; vy, la Resolucion Ministerial N° 334-2014-MC, que aprobé el Cuadro
J 'ggf' para Asignacién de Personal Provisional del Ministeric de Cultura;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida la encargatura de funciones de la Direccion del
Museo de la Cultura Peruana, asignadas a la servidora Fedora Julia Martinez
Grimaldo mediante Resolucion Ministerial N° 251-2014-MC de fecha 30 de julio de
2014, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- Disponer el retorno de la servidora Fedora Julia Martinez
Grimaldo, Especialista Cultural HlI, Nivel Remunerativo SPB, servidora sujeta al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728, a la Biblioteca del Ministerio de
Cubtura.

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucién Ministerial a la servidora Fedora
Julia Martinez Grimaldo, a la Direccion General de Museos, asi como a la Oficina
General de Recursos Humanos para los fines correspondientes.

Registrese y comuniquese.,

E N o T
) ——/ ...................................
DIANA ALVAREZ-CALDERON

Ministra de Cultura




