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Lima,

VISTOS, el Informe N° 049-2014-CPPAD/MC de la Presidenta de la Comision
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios del Ministerio de Cultura y el
Acta N° 045-2014-CPPAD/MC de Ila Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios, en lo sucesivo la CPPAD, vy;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° 177-2011-OCI/MC de fecha 5 de setiembre de 2011, el
Organo de Control Institucional del Ministerio de Cultura, remitic al Ministro de
Cultura, el Informe N° 001-2011-2-5765 “Examen Especial a los Procesos de
Seleccion de Bienes y Servicios” del periodo 01 de enero 2009 al 31 de diciembre de
2010, en adelante el Informe de Control, el cual fue recepcionade por el Despacho
Ministerial con fecha 6 de setiembre de 2011;

o Que, a través de la Recomendacion N° 1 del Informe de Control, se requiri6 al sefior
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!@; ZJ”Z:-\E\\MInistro de Cultura, efectuar las acciones que correspondan para el deslinde de

- tesponsabilidades  administrativas  funcionales por la pariicipacion de los ex
gfgincionarios, funcionarios y ex servidores que se encuentran comprendidos en las
. x Sgbservaciones N° 1 y N° 2, teniendo en cuenta su régimen laboral o contractual y
ue se detallan en el Anexo N° 1 del citado Informe de Control;

Que, el Informe N° 001-2011-2-5765, emitido por el Organo de Control Institucional
del Ministerio de Cultura, ha determinado presuntas responsabilidades en: Vicente
Gonzales Carrasco, Maria del Rosario Rospligliosi Ferro, Anggiolina Lluliana Pinedo
Mufiante, Mercedes Margot Ponce Basurto, Mariela Peralta Salvatierra, Caharin
Alberto Caparo Jarufe y Luis Carlos Erazo Moling;

Que, el pronunciamiento de la CPPAD es respecto de las sefioras Maria de! Rosario
Rospligliosi Ferro, Anggiolina Lluuliana Pinedo Mufante y Mercedes Margot Ponce
Basurto, quienes se encuentran comprendidos en la Observacion N° 2 de! Informe
de Control, que sefala que se comprobd que los expedientes de contratacion de tres
(3) procesos de seleccion ejecutados por la Unidad Ejecutora N° 001: Sede Central
del ex Instituto Nacional de Cultura para contratar el servicio de seguridad y
vigilancia en los afios 2009 y 2010 se encueniran incompletos al no incluir la
w. Muedas M. totalidad de la documentacién generada en su ejecucién: lo cual lleva a concluir la
falta de diligencia de los Jefes de la ex Oficina de Logistica y Produccion de Bienes y
Servicios, asi como de los encargados de Adquisiciones del ex Instituto Nacional de
Cultura, quienes no verificaron la informaciéon documentada que contenian los
expedientes de contratacion: Concurso Pdblico N° 001-2009-INC, Adjudicacion de
Menor Cuantia N° 035-2009-INC y Concurso Publico N° 001-2010-INC y al no
mantener una adecuada custodia del acervo documentario, lo que no permitio




verificar y evaluar los expedientes de confratacion en su integridad, constituyendo

una limitacion para el debido proceso de control realizado por el Organo de Control
Institucional del Ministerio de Cultura;

Que, respecto a la sefiora Marfa del Rosario Rospigliosi Ferro, en su calidad de ex
Directora de la Oficina de Logistica y Produccion de Bienes y Servicios del ex
instituto Nacional de Cultura, en el periodo del 30 de abril de 2010 al 3 de diciembre
de 2010, respecto al Concurso Publico N° 001-2009/INC, Adjudicacién de Menor
Cuantia N° 035-2009/INC y Concurso Publico N° 001-2010/INC. Respecto al
expediente del Concurso Publico N° 001-2009/INC para la suscripcion de los
contratos con el Consorcio Grupo Viecmer Security SAC por el item 01 y la Empresa
de Servicios y Vigilancia Integral SAC por el item 02, no se evidencio la ficha de
datos personales de los agentes de acuerdo al Anexo N° 10 de las bases,
igualmente por el item 1 no se encontrd las copias de inscripcion en la Discamec del
total de agentes propuestos; finalmente por el ltem 5 no se hallé la fotocopia de las
licencias de uso y posesion de armas. En tanto, para la Adjudicacién de Menor
Cuantia N° 035-2009/INC en el expediente no se evidenci6 la propuesta técnica de
‘x la Compahia de Vigilancia y Seguridad SRL ganador de la buena pro y
»-i‘documentacaon para la firma del contrato respectivo. Por otro lado, no se ubicd la
S nf:cha de los datos personales del agente de acuerdo al Anexo N° 10 de las bases.
WY e 5877 Asimismo para el Concurso Publico N° 001-2010/INC no se evidencié la totalidad de
k—:/’f/’ﬁ la documentacion presentada para la suscripcion de contratos de la Compaiiia de
Vigilancia y Seguridad SRL por el item 03 y de Horizontes Servicios Generales SAC
por los items N° 04 y N° 06; hechos que ponen de manifiesto que durante su gestién
no realizé un adecuado control de la documentacion obligatoria que deben contener
los expedientes de contratacion, por lo cual habria incumplido con lo dispuesto en el
articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del
Estado; los articulos 10, 141, 158 y numeral 23 del Anexo Unico sobre Definiciones
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto
Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias; el literal ¢) que corresponde a la
Oficina de Logistica y Produccion de Bienes y Servicios del articulo 3 de la
Resolucion Directoral Nacional N° 348/INC de fecha 26 de mayo de 2003, que
aprueba la Organizacion y Funciones de la entonces Gerencia General y el item a)
del literal c) del articuio 3 respecto a las Funciones que asume el Director de la
Oficina de Logistica y Produccion de Bienes y Servicios de la citada Resolucion
Directoral Nacional; los literales a) y d) de la clausula sexta de ia adenda al Contrato
Administrativo de Servicios N° 0101-2008-INC suscrito con fecha 31 de diciembre de
2008 vy los literales a) y d) de la clausula sexta del Contrato Administrativo de
Servicios N° 0497-2010-INC suscrito con fecha 30 de abril de 2010 y en
consecuencia haber inobservade el numeral 6 sobre el deber de Responsabilidad del

articulo 7 de la Ley N° 27815 que aprueba la Ley de! Cédigo de Etica de la Funcion
Puablica;
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Que, respecto a la sefiora Anggiolina Lluliana Pinedo Mufiante, en su calidad de ex
Directora encargada de la ex Oficina de Logistica y Produccion de Bienes y Servicios
del ex Instituto Nacional de Cultura, quien en el ejercicio de sus funciones por el
pericdo del 3 de diciembre de 2010 al 1 de marzo de 2011, al asumir el cargo no
advirtié que el expediente de contratacién del Concurso Publico N° 001-2010/INC
que se encontraba en ejecucion durante su gestidn no contenia la fotalidad de la
documentacion presentada para la suscripcion de los contratos de la Compaiiia de
Vigilancia y Seguridad SRL por el item 03 y de Horizontes Servicios Generales SAC
por los ftems N° 04 y N° 06; hechos que ponen de manifiesto que durante su gestion
no realizd un adecuado control de la documentacion obligatoria que deben contener
los expedientes de contratacién, por lo cual habria incumplido con lo dispuesto en el
articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del
Estado, los articulos 10, 141 y 158 y numeral 23 del Anexo Unico sobre Definiciones
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto
Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias; el literal ¢) que corresponde a la
Oficina de Logistica y Produccion de Bienes y Servicios del articulo 3 de la
Resolucién Directoral Nacional N° 348/INC de fecha 26 de mayo de 2003, que
aprueba la Organizacién y Funcicnes de la entonces Gerencia General y el item a)
“\ del literal ¢) del articulo 3 respecto a las Funcicnes que asume el Director de Ia
-, Oficina de Logistica y Produccién de Bienes y Servicios de la citada Resolucion
_~“' irectoral Nacional; los literales a) y d) de la clausula sexta del Contrato
& ’yl:’AdmII‘IIS’(I‘atIVO de Servicios N° 0528-2010-INC suscrito con fecha 14 de mayo de
# 2010 y los literales a) y e) de la clausula sexta del Contrato Administrativo de
Servicios N°® 0082-2010-MC suscrito con fecha 30 de diciembre de 2010 y en
consecuencia haber inobservado el numeral 6 sobre el deber de Responsabilidad del
articulo 7 de la Ley N° 27815 que aprueba la Ley del Codigo de Etica de la Funcién
Puablica;

"Que, respecto a la sefiora Mercedes Margot Ponce Basurto, en su calidad de ex
Directora de la Oficina de lLogistica y Producciéon de Bienes y Servicios del ex
Instituto Nacional de Cultura, en el periodo del 11 de marzo de 2011 al 20 de octubre
de 2011, por no advertir al asumir el cargo que en el expediente de contratacion del
Concurso Publico N® 001-2010/INC que se encontraba en ejecucion durante su
gestion, no contenia 1a totalidad de la documentacion presentada para la suscripcion
de los contratos de la Compaiiia de Vigilancia y Seguridad SRL por el item 03 y de
Horizontes Servicios Generales SAC por los items N° 04 y N° 06; hechos que ponen
de manifiesto que durante su gestién no realizd un adecuado control de la
documentacion obligatoria que deben contener los expedientes de contratacién, por
lo cual habria incumplido con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto Legislativo
N°® 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, los articulos 10, 141 y
158 y numeral 23 del Anexo Unico sobre Definiciones del Reglamento de Ia Ley de
Confrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus
modificatorias, el literal ¢} que corresponde a la Oficina de Logistica y Produccion de




Bienes y Servicios del articulo 3 de la Resolucion Directoral Nacional N° 348/INC de
fecha 26 de mayo de 2003, que aprueba la Organizacion y Funciones de la entonces
Gerencia General y el item a) del literal c) del articulo 3 respecto a las Funciones que
asume el Director de la Oficina de Logistica y Produccidén de Bienes y Servicios de la
citada Resolucién Directoral Nacional; los literales a) y d) de la clausula sexta del
Contrato Administrativo de Servicios N° 080-2011-MC suscrito con fecha 11 de
marzo de 2011 y en consecuencia haber inobservado el numeral 6 sobre el deber de

Responsabilidad del articulo 7 de la Ley N° 27815 que aprueba la Ley del Codigo de
Etica de la Funcién Pdblica;

Que, el literal f) del articulo 15 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema
Nacional de Control y de la Confraloria General de la Republica dispone que es
atribucion del sistema emitir como resultado de las acciones de control efectuadas,
los informes respectivos con el debido sustento técnico y legal, constituyendo prueba
preconstituida para el inicio de las acciones administrativas y/o legales que sean
recomendadas en dichos informes;

Que, teniendo en cuenta la calidad de prueba preconstituida del Informe N° 177-

2011-OCI/MC, emitida por el Organo de Control Institucional del Ministerio de Cultura

/(—g—ib\ y la recomendacion de los miembros de la CPPAD, se considera que existen indicios

7% T oxsuficientes para la instauracion del procedimiento administrativo disciplinario a las

o N - v, sefioras Maria del Rosario Rospigliosi Ferro, Anggiolina Lluliana Pinedo Mufiante y

! r}\flercedes Margot Ponce Basurto, en atencion a los hechos expuestos y a las
;> ¥presuntas infracciones establecidas en los documentos de Vistos;

Que, el articulo 167 del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que el proceso administrativo
disciplinario sera instaurado por resolucion del titular o del funcionaric que tenga
autoridad delegada para tal efecto;

Que, el literal b) del numeral 1.3 del articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 278-
2014-MC de fecha 18 de agosto de 2014, ha delegado en la Secretaria General del
Ministerio de Cultura, durante el Ejercicio Fiscal 2014, la facultad de instaurar
procesos administrativos disciplinarios que correspondan en el marco de la Ley
N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Publica y su Reglamento, aprobado
por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM;

M. Muedas M.

Con la visacion del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29565, que crea el Ministerio de
Cultura; Ley N° 27815 que aprueba el Cddigo de Etica de la Funcidén Publica y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM; Decreto Legislativo
N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
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Publico; Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo
N°® 005-90-PCM; vy, el Reglamento de Organizacidn y Funciones de! Ministerio de
Cultura aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-MC;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Instaurar proceso administrativo disciplinario a las sefioras MARIA DEL
ROSARIO ROSPIGLIOSI FERRO, ANGGIOLINA LLULIANA PINEDO MUNANTE y
MERCEDES MARGOT PONCE BASURTOQ, por las presuntas infracciones a sus
obligaciones sefialadas en los considerandos de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Otorgar a los sefioras MARIA DEL ROSARIO ROSPIGLIOSI FERRO,
ANGGIOLINA LLULIANA PINEDO MUNANTE y MERCEDES MARGOT PONCE
BASURTO, el plazo de cinco (5) dias, contados a partir del dia siguiente de la
notificacién de la presente Resolucidn, para que presenten sus descargos con los
fundamentos de hecho y de derecho que consideren pertinentes, dirigido a la
Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios del Ministerio de
Cultura, conforme a lo dispuesto en el articulo 169 del Reglamento de la Carrera
Administrativa aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

Articulo 3°.- Notificar a los sefioras mencionadas en el articulo 1° de la presente
Resolucién, a través de la Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestidon
Documentaria, asi como a la Presidenta de la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Ministerio de Cultura.

Registrese y comuniquese.

Duu

EMMA LEON VELARDE AMEZAGA
Secretaria General







